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Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDRE 18/2010, de 17 de maig, de la Conselleria d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es convoquen sub-
vencions publiques destinades a la realitzacio d’accions
de suport i d’acompanyament a la formacio professional
per a l’ocupacio. [2010/5742]

Article 1. Objecte de la present norma

Article 2. Finangament de les accions de suport i d’acompanyament
a la formacio

Article 3. Accions finangables

Article 4. Entitats beneficiaries

Article 5. Obligacions del beneficiari

Article 6. Sol‘licituds

Article 7. Documentacio

Article 8. Valoraci6 técnica

Article 9. Calcul de la subvencio

Article 10. Proposta de resolucio

Article 11. Resolucio

Article 12. Termini de realitzaci6 de les accions.

Article 13. Seguiment, control i avaluacio

Article 14. Gastos subvencionables i justificacié de costos

Article 15. Bestreta de la subvencio

Article 16. Liquidacié economica de les subvencions

Disposicions addicionals

Primera

Segona

Disposicions finals

Primera

Segona

Tercera

Quarta

La present ordre desenvolupa, per a I’exercici 2010, la previsid
continguda en el Reial Decret 395/2007, de 23 de mar¢ (BOE d’11
d’abril), que establix en I’article 4 com a iniciatives de la formaci6 per
a I’ocupacio, les accions de suport i acompanyament a la formacio,
que son aquelles que permeten millorar 1’eficacia del subsistema de
formaci6 professional per a 1’ocupacio.

Dins d’estes accions, 1’ordre establix com subvencionables les
d’orientaci6 i assessorament i suport, en la mesura que contribuixen
a la definicio d’itineraris professionals individuals i a la millora de
I’empleabilitat dels treballadors; a més les accions d’orientacié pre-
vistes en la present ordre, recullen I’experiéncia desenvolupada en
I’ambit de la Comunitat Valenciana des de 1’any 2006 per a facilitar a
tots els treballadors la informacio, acompanyament i orientacié sobre
les possibilitats de formaci6 i mobilitat professional, aixi com sobre
les diferents vies d’accés a les accions de formacié per a 1’ocupacio
generadora de competéncies professionals.

En este sentit el Pacte Valencia per al Creixement i 1’Ocupacid
(PAVACE 1I), que es va subscriure al setembre de 2008 entre la Gene-
ralitat i les organitzacions sindicals i empresarials més representati-
ves de la Comunitat, recull com a mesures especifiques del pacte les
actuacions d’orientacié professional a través de les accions comple-
mentaries a la formacio professional per a 1’ocupacio.

Quant al marc juridic aplicable a la present convocatoria, s’han
tindre en consideracio les previsions contingudes en el capitol III del
Reial Decret 395/2007, quant a les accions de suport, acompanyament
i complementaries de la formacié professional per a I’ocupaci6, que
han sigut objecte de desplegament mitjancant una ordre del Ministe-
ri de Treball i Immigracié, Ordre TIN/2805/2008, de 26 de setembre,
publicada en el BOE numero 242, de 7 d’octubre de 2008, i en particu-
lar al que preveu la seua disposicio transitoria unica en qué s’establix
que mentre no es desenvolupe I’article 31 del citat reial decret, les
convocatories que publiquen les administracions publiques competents
podran contemplar la concessid de subvencions per al finangament
d’accions d’informacio i orientacié d’acord amb les bases reguladores
contingudes en esta.

D’altra banda, atés que el present régim d’ajudes té€ com a objec-
te la realitzacidé d’accions complementaries i d’acompanyament a la

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDEN 18/2010, de 17 de mayo, de la Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan
subvenciones publicas destinadas a la realizacion de
acciones de apoyo y de acompaiiamiento a la formacion
profesional para el empleo. [2010/5742]

Articulo 1. Objeto de la presente norma

Articulo 2. Financiacion de las acciones de apoyo y de acompaiia-
miento a la formacion

Articulo 3. Acciones financiables
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La presente orden desarrolla, para el ejercicio 2010, la prevision
contenida en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo (BOE de 11 de
abril), que establece en su articulo 4 como iniciativas de la formacion
para el empleo, las acciones de apoyo y acompailamiento a la forma-
cion, que son aquellas que permiten mejorar la eficacia del subsistema
de formacion profesional para el empleo.

Dentro de estas acciones, la orden establece como subvencionables
las de orientacion y asesoramiento y apoyo, en la medida que contri-
buyen a la definicion de itinerarios profesionales individuales y a la
mejora de la empleabilidad de los trabajadores; ademas las acciones de
orientacion previstas en la presente orden, recogen la experiencia desa-
rrollada en el ambito de la Comunitat Valenciana desde el afio 2006
para facilitar a todos los trabajadores la informacion, acompafiamiento
y orientacion sobre las posibilidades de formacion y movilidad profe-
sional, asi como sobre las diferentes vias de acceso a las acciones de
formacion para el empleo generadoras de competencias profesionales.

En este sentido el Pacto Valenciano para el Crecimiento y el
Empleo (PAVACE II), que se suscribid en septiembre de 2008 entre la
Generalitat y las organizaciones sindicales y empresariales mas repre-
sentativas de la Comunitat, recoge como medidas especificas del pacto
las actuaciones de orientacion profesional a través de las acciones
complementarias a la formacion profesional para el empleo.

En cuanto al marco juridico aplicable a la presente convocatoria,
se han tener en consideracion las previsiones contenidas en el capitu-
lo IIT del Real Decreto 395/2007, en cuanto a las acciones de apoyo,
acompafiamiento y complementarias de la formacion profesional para
el empleo, que han sido objeto de desarrollo mediante orden del Minis-
terio de Trabajo e Inmigracion, Orden TIN/2805/2008, de 26 de sep-
tiembre, publicada en el BOE niimero 242, de 7 de octubre de 2008, y
en particular a lo previsto en su disposicion transitoria tnica en la que
se establece que mientras no se desarrolle el articulo 31 del citado real
decreto, las convocatorias que publiquen las administraciones publicas
competentes podran contemplar la concesién de subvenciones para la
financiacion de acciones de informacion y orientacion de acuerdo con
las bases reguladoras contenidas en la misma.

Por otro lado, dado que el presente régimen de ayudas tiene por
objeto la realizacién de acciones complementarias y de acompafia-
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formacié professional per a 1’ocupacid, dirigides preferentment a
I’orientacio en matéria de formaci6 professional per a 1’ocupacié als
treballadors d’aquells sectors o activitats economiques amb més difi-
cultats per al manteniment de 1’ocupacio, possibilitant uns itineraris
que permeten la continuitat en el lloc de treball o la reinsercio laboral
en este o altres sectors, estes ajudes no complixen amb el requisit de
I’avantatge econdmic per a una empresa ni amb el falsejament de la
competéncia afectant els intercanvis comercials entre els estats mem-
bres, i en conseqiiencia, queden excloses de ’aplicacié del principi
d’incompatibilitat amb el mercat comu, formulat en I’article 87 del
Tractat, no sent, per tant, obligatoria la notificacié d’estes, a la Comis-
si6 Europea.

Per tot aixo, i fent Gs de les facultats que em conferixen la Llei
5/1983 de 30 de desembre. del Consell, modificada per la Llei
12/2007, de 20 de marg; la Llei de la Generalitat Valenciana 3/2000,
de 17 d’abril, per la qual es crea el Servici Valencia d’Ocupacid i
Formacio; el Decret 129/2007, de 27 de juliol, del Govern Valencia,
pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, i el Decret 41/2001, de 27 de febrer,
del Govern Valencia, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Fun-
cional del SERVEF, modificat pel Decret 173/2002, de 15 d’octubre, i
pel Decret 141/2003, d’1 d’agost, ambdos del Govern Valencia, oit el
Consell Valencia de Formacioé Professional,

ORDENE

Article 1. Objecte de la present norma

1. La present orde t¢ com a objecte regular la convocatoria
d’ajudes durant I’exercici 2010, en I’ambit de la Comunitat Valencia-
na, per a la concessié de subvencions publiques destinades a la reali-
tzacié d’accions de suport i d’acompanyament a la formaci6 profes-
sional per a ’ocupacio en el marc del Reial decret 395/2007, de 23 de
marg.

2. La gesti6 de les ajudes previstes en la present ordre correspon-
dra al Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formaci6 (d’ara en avant SER-
VEF).

Article 2. Finangament de les accions de suport i d’acompanyament a
la formacio

Les accions complementaries i d’acompanyament a la forma-
ci6 regulades en esta ordre es financaran per un import maxim de
2.000.000 euros a carrec del subprograma pressupostari 322.52 For-
maci6 Professional Ocupacional i Continua, linia T5643000, inclosa
en el pressupost del SERVEF per al present exercici.

D’esta quantitat fins al 80%, és susceptible de ser cofinangada pel
Fons Social Europeu (FSE), a carrec del Programa Operatiu Plurire-
gional d’Adaptabilitat i Ocupacié nimero 2007ES0SUPOO001, aprovat
amb data 14 de desembre de 2007 per al periode 2007-2013.

Article 3. Accions finangables

Seran finangables a carrec de la present ordre les accions
d’orientacio, assessorament i suport, realitzades en 1’ambit territorial
de la Comunitat Valenciana, en matéria de formacié destinada priori-
tariament a treballadors ocupats, de manera que partint de 1’elaboracio
d’un dossier de competéncies professionals es definisquen les seues
necessitats formatives, en atencid a les activitats que generen o puga
generar ocupacio.

Article 4. Entitats beneficiaries

Podran ser beneficiaries de les subvencions regulades en la pre-
sent ordre, les organitzacions empresarials i sindicals de la Comuni-
tat Valenciana de caracter intersectorial, en ambdods casos, i I’ambit
d’actuacio de les quals s’estenga a tota la Comunitat, que tinguen
experiéncia acreditada en el desenvolupament de les accions previstes
en larticle 4 de la present ordre i que, observant les bases i criteris
establits, s’ajusten al que preveu la present convocatoria.

miento a la formacion profesional para el empleo, dirigidas preferen-
temente a la orientacion en materia de formacion profesional para el
empleo a los trabajadores de aquellos sectores o actividades econo-
micas con mayores dificultades para el mantenimiento del empleo,
posibilitando unos itinerarios que permitan la continuidad en el puesto
de trabajo o la reinsercion laboral en el mismo u otros sectores, estas
ayudas no cumplen con el requisito de la ventaja econémica para una
empresa ni con el falseamiento de la competencia afectando a los
intercambios comerciales entre los estados miembros, y en consecuen-
cia, quedan excluidas de la aplicacion del principio de incompatibili-
dad con el mercado comun, formulado en el articulo 87 del Tratado,
no siendo, por tanto, obligatoria la notificacion de las mismas, a la
Comision Europea.

Por todo ello, y en uso de las facultades que me confieren la
Ley 5/1983 de 30 de diciembre, del Consell, modificada por la Ley
12/2007, de 20 de marzo; la Ley de la Generalitat Valenciana 3/2000,
de 17 de abril, por la que se crea el Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion; el Decreto 129/2007, de 27 de julio, del Gobierno Valen-
ciano, por el que se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, y el Decreto 41/2001,
de 27 de febrero, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional del SERVEF, modificado por el
Decreto 173/2002, de 15 de octubre, y por el Decreto 141/2003, de 1
de agosto, ambos del Gobierno Valenciano, oido el Consejo Valencia-
no de Formacion Profesional,

ORDENO

Articulo 1. Objeto de la presente norma

1. La presente orden tiene por objeto regular la convocatoria de
ayudas durante el ejercicio 2010, en el ambito de la Comunitat Valen-
ciana, para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la rea-
lizaciéon de acciones de apoyo y de acompaifiamiento a la formacion
profesional para el empleo en el marco del Real Decreto 395/2007, de
23 de marzo.

2. La gestion de las ayudas contempladas en la presente orden
correspondera al Servicio Valenciano de Empleo y Formacion (en ade-
lante SERVEF).

Articulo 2. Financiacion de las acciones de apoyo y de acompariia-
miento a la formacion

Las acciones complementarias y de acompaiamiento a la forma-
cion reguladas en esta orden se financiaran por importe maximo de
2.000.000 euros con cargo al subprograma presupuestario 322.52 For-
macion Profesional Ocupacional y Continua, linea T5643000, incluida
en el presupuesto del SERVEF para el presente ejercicio.

De esta cantidad hasta el 80%, es susceptible de ser cofinanciada
por el Fondo Social Europeo (FSE), con cargo al Programa Operativo
Plurirregional de Adaptabilidad y Empleo numero 2007ES05UPO001,
aprobado con fecha 14 de diciembre de 2007 para el periodo 2007-
2013.

Articulo 3. Acciones financiables

Seran financiables con cargo a la presente orden las acciones de
orientacion, asesoramiento y apoyo, realizadas en el a&mbito territorial
de la Comunitat Valenciana, en materia de formacion destinada prio-
ritariamente a trabajadores ocupados, de manera que partiendo de la
elaboracion de un dossier de competencias profesionales se definan
sus necesidades formativas, en atencion a las actividades que generen
o pueda generar empleo.

Articulo 4. Entidades beneficiarias

Podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en la
presente orden, las organizaciones empresariales y sindicales de la
Comunitat Valenciana de caracter intersectorial, en ambos casos, y
cuyo ambito de actuacion se extienda a toda la Comunitat, que tengan
experiencia acreditada en el desarrollo de las acciones previstas en el
articulo 4 de la presente orden y que, observando las bases y criterios
establecidos, se ajusten a lo previsto en la presente convocatoria.
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Les organitzacions sindicals hauran d’acreditar aixi mateix, que
disposen de delegats de personal o membres de comités d’empresa, en
cada una de les provincies de la Comunitat Valenciana.

Les organitzacions empresarials, hauran d’acreditar aixi mateix, la
seua implantacid intersectorial i territorial en 1’ambit de la Comunitat
Valenciana.

De conformitat amb el que establix 1’article 11.2 de la Llei Gene-
ral de Subvencions, tindran aixi mateix la condicié de beneficiaries,
els membres associats a I’entitat beneficiaria que es comprometen a
executar la totalitat o part de les activitats que fonamenten la conces-
si6 de la subvencio i per compte d’esta.

No podran ser beneficiaris de les subvencions regulades en la pre-
sent ordre les entitats que estiguen subjectes a una ordre de recupe-
racié pendent després d’una decisié prévia de la Comissidé que haja
declarat una ajuda il-legal i incompatible amb el mercat comi, ni
aquelles entitats en qué concorrega alguna de les circumstancies pre-
vistes en 1’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General
de Subvencions.

Els que aspiren a ser perceptors de les distintes ajudes hauran de
complir la normativa sobre integracié laboral de persones amb disca-
pacitat o, si ¢s el cas, I’exempcid de la dita obligacio, d’acord amb el
que establix el Decret 279/2004, de 17 de desembre, del Consell de la
Generalitat (DOCV num. 4907, de 21.12.2004).

Article 5. Obligacions del beneficiari

Sense perjui de les obligacions establides en la present ordre i en
I’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Sub-
vencions, son obligacions dels beneficiaris les contingudes en 1’article
5 de I’Orde TIN/2805/2008, de 26 de setembre, per la qual es desen-
volupa el Reial Decret 395/2007, de 23 de marg, pel qual es regula
el subsistema de formacié professional per a 1’ocupacio, en materia
d’accions de suport i acompanyament a la formaci6 i s’establixen les
bases reguladores per a la concessio de subvencions publiques destina-
des al seu finangament, aixi com fer constar, en la forma que s’indique
pel Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio, que es troben cofinanga-
des pel FSE.

Article 6. Sol-licituds

1. La sol'licitud es dirigira a la Direccié General del SERVEF,
d’acord amb el model normalitzat que podra obtindre’s a través de la
pagina web del SERVEF (<www.servef.es>).

Estes sol‘licituds podran presentar-se en els registres i oficines del
SERVEF, aixi com en tots aquells a qué es referix ’article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

2. A la sol'licitud haura d’acompanyar-se la documentacio descrita
en larticle 7.

3. El termini de presentacio de sol-licituds sera de 30 dies naturals
a partir de I’endema de la publicaci6 de la present ordre en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Article 7. Documentacio

1. L’entitat junt amb la seua sol-licitud haura d’incloure:

A) Documentacié administrativa:

a) Document que acredite les facultats de representacio del firmant
de la sollicitud per a actuar en nom de la persona juridica sol-licitant.

b) Fotocopia de la targeta d’identificacié de 1’entitat i del docu-
ment d’identitat de la persona que actua en nom i representacio de la
persona juridica sollicitant.

¢) Declaracié de no trobar-se sotmés en alguna de les circumstan-
cies establides en I’article 13, apartats 2 i 3, de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions, que impedixen obtindre la
condici6 de beneficiari.

d) Dades de domiciliaci6 bancaria segons model normalitzat faci-
litat a este efecte (fitxa de manteniment de tercers).

e) Autoritzaci6 expressa al SERVEF per a obtindre a través de tec-
niques electroniques, informatiques o telematiques, les dades acredi-
tatives que 1’entitat sol-licitant es troba al corrent de I’acompliment de
les seues obligacions tributaries amb la hisenda estatal i amb la hisen-

Las organizaciones sindicales deberan acreditar asimismo, que dis-
ponen de delegados de personal o miembros de comités de empresa,
en cada una de las provincias de la Comunitat Valenciana.

Las organizaciones empresariales, deberan acreditar asimismo, su
implantacion intersectorial y territorial en el ambito de la Comunitat
Valenciana.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11.2 de la Ley
General de Subvenciones, tendran asi mismo la condicion de benefi-
ciarias, los miembros asociados a la entidad beneficiaria que se com-
prometan a ejecutar la totalidad o parte de las actividades que funda-
mentan la concesion de la subvencion y por cuenta de la misma.

No podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en la
presente orden las entidades que estén sujetas a una orden de recu-
peracion pendiente tras una decision previa de la Comision que haya
declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun, ni
aquellas entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias
contempladas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Quienes aspiren a ser perceptores de las distintas ayudas deberan
cumplir la normativa sobre integracion laboral de personas con disca-
pacidad o, en su caso, la exencion de dicha obligacion, de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 279/2004, de 17 de diciembre, del Consell
de la Generalitat (DOCV n° 4907, de 21.12.2004).

Articulo 5. Obligaciones del beneficiario

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en la presente orden
y en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, son obligaciones de los beneficiarios las contenidas
en el articulo 5 de la Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre, por
la que se desarrolla el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el
que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo,
en materia de acciones de apoyo y acompanamiento a la formacion y
se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas destinadas a su financiacion, asi como hacer constar, en la
forma que se indique por el Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
cion, que se hallan cofinanciadas por el FSE.

Articulo 6. Solicitudes

1. La solicitud se dirigira a la Direccién General del SERVEEF, de
acuerdo con el modelo normalizado que podra obtenerse a través de la
pagina Web del SERVEF (<www.servef.es>).

Estas solicitudes podran presentarse en los registros y oficinas
del SERVEF, asi como en todos aquellos a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. A la solicitud debera acompaiiarse la documentacion descrita en
el articulo 7.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente orden en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Articulo 7. Documentacion

1. La entidad junto con su solicitud debera incluir:

A) Documentacion administrativa:

a) Documento que acredite las facultades de representacion del
firmante de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica
solicitante.

b) Fotocopia de la tarjeta de identificacion de la entidad y del
documento de identidad de la persona que actia en nombre y repre-
sentacion de la persona juridica solicitante.

¢) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las circunstan-
cias establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que impiden obtener la
condicién de beneficiario.

d) Datos de domiciliacion bancaria segin modelo normalizado
facilitado al efecto (ficha de mantenimiento de terceros).

e) Autorizacion expresa al SERVEF para obtener a través de técni-
cas electronicas, informadticas o telematicas, los datos acreditativos de
que la entidad solicitante se encuentra al corriente del cumplimento de
sus obligaciones tributarias con la hacienda estatal y con la hacienda
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da autonomica valenciana, aixi com de les seues obligacions amb la
Seguretat Social. En qualsevol altre cas, hauran d’aportar-se certifi-
cats originals positius, o copia compulsada, de 1’Agéncia Estatal de
I’ Administracié Tributaria, de la Conselleria d’Economia, Hisenda i
Ocupacio6 i de la Tresoreria General de la Seguretat Social, expressiva
d’estar al corrent en el compliment de les obligacions fiscals i amb
la Seguretat Social, la validesa de la qual haura d’estendre’s a la data
d’atorgament de 1’ajuda.

f) Declaraci6 responsable de ’entitat sol-licitant sobre el compli-
ment de la normativa sobre integracié laboral de persones amb disca-
pacitat o, si és el cas, I’exempcio de la dita obligacio.

g) Declaracio responsable sobre totes les ajudes publiques que tin-
guen concedides o sol-licitades per a esta mateixa accid, aixi com de
les ajudes de minimis rebudes durant els dos exercicis fiscals anteriors
i durant ’exercici fiscal en curs.

En el cas que els documents corresponents als apartats a), b), c),
d) i f) ja estigueren en poder de I’administracio, el sol-licitant podra
acollir-se al que establix I’apartat f) de I’article 35 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publi-
ques i del Procediment Administratiu Comu, sempre que es faga cons-
tar la data, I’0rgan o dependéncia en qué van ser presentats, aixi com
I’expedient administratiu, i que no hagen transcorregut més de cinc
anys des de la finalitzaci6 del procediment a qué corresponguen.

B) Annex de col-laboracid si és el cas, d’acord amb el model nor-
malitzat publicat en la pagina web del SERVEF.

C) Descripcié del projecte d’acord amb el model normalitzat
publicats en la pagina web del SERVEF.

D) Documentaci6 acreditativa de disposar de delegats de personal
o membres de comités d’empresa, en cada una de les provincies de la
Comunitat Valenciana, en el cas de les organitzacions sindicals, i en el
cas de les organitzacions empresarials documentacio acreditativa de la
seua representativitat i de la seua implantaci6 intersectorial i territorial
en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

Article 8. Valoracio tecnica

Una comissié formada pel cap del Servici de Planificacié i Orde-
naci6 de la Direccido General de Formacio i Qualificacié Professional
del SERVEF 1 per quatre técnics d’esta, designats pel director general
de Formacio i Qualificacio Professional, procedira a la valoracio dels
projectes d’accions complementaries i d’acompanyament a la forma-
cio, tenint en compte els criteris segiients:

a) Adequaci6 del projecte a les exigéncies técniques dels distints
tipus d’accions subvencionables. Este apartat tindra un pes de 20 punts
en la valoraci6 final.

b) Capacitat acreditada per a desenvolupar el projecte presen-
tat, tant de 1’entitat sol-licitant com d’aquelles amb qué es preveja
col-laborar en la seua execucio, tenint en compte per a aixo experien-
cies anteriors i els mitjans personals i materials posats a disposicié per
a I’execucid del projecte. Este apartat tindra un pes de 60 punts en la
valoraci6 final.

c) Preséncia territorial de 1’entitat sol-licitant i la seua xarxa
d’oficines d’orientacié en I’ambit de la Comunitat, tant d’esta com de
les que col-laboren en la seua execucid. Este apartat tindra un pes de
20 punts en la valoraci6 final.

Article 9. Calcul de la subvencio

Una vegada ordenades les sol‘licituds en funcié de la seua valora-
cio técnica, la subvencio que s’atorgara a cada accid es calculara tenint
en compte, fins a esgotar la corresponent dotacié economica, la repre-
sentativitat de cada una de les entitats beneficiaries.

Les ajudes previstes en la present ordre seran incompatibles amb
la percepci6 d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la
mateixa finalitat, procedents de qualssevol administracié o ens publics
o privats, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacio-
nals.

D’acord amb el que preveu I’article 19.5 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions, els rendiments financers
que es generen pels fons lliurats als beneficiaris, no incrementaran
I’import de la subvencié concedida, en rad a I’escassa quantia d’estos

autonomica valenciana, asi como de sus obligaciones con la Seguridad
Social. En otro caso, deberan aportarse certificados originales positi-
vos, 0 copia compulsada, de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, expresiva de estar al corrien-
te en el cumplimiento de las obligaciones fiscales y con la Seguridad
Social, cuya validez debera extenderse a la fecha de otorgamiento de
la ayuda.

f) Declaracion responsable de la entidad solicitante sobre el cum-
plimiento de la normativa sobre integracion laboral de personas con
discapacidad o, en su caso, la exencion de dicha obligacion.

g) Declaracion responsable acerca de todas las ayudas publicas
que tengan concedidas o solicitadas para esta misma accion, asi como
de las ayudas de minimis recibidas durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

En el supuesto de que los documentos correspondientes a los apar-
tados a), b), ¢), d) y ) ya estuvieran en poder de la administracion, el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f) del arti-
culo 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, siempre que se haga constar la fecha, el érgano o dependencia
en que fueron presentados, asi como el expediente administrativo, y
que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan.

B) Anexo de colaboracion en su caso, de acuerdo con el modelo
normalizado publicado en la pagina web del SERVEF.

C) Descripcion del proyecto de acuerdo con el modelo normaliza-
do publicados en la pagina web del SERVEF.

D) Documentacion acreditativa de disponer de delegados de perso-
nal o miembros de comités de empresa, en cada una de las provincias
de la Comunitat Valenciana, en el caso de las organizaciones sindica-
les, y en el caso de las organizaciones empresariales documentacion
acreditativa de su representatividad y de su implantacion intersectorial
y territorial en el &mbito de la Comunitat Valenciana.

Articulo 8. Valoracion técnica

Una comision compuesta por el jefe del Servicio de Planificacion
y Ordenacion de la Direccion General de Formacion y Cualificacion
Profesional del SERVEF y por cuatro Técnicos de la misma, designa-
dos por el director general de Formacion y Cualificacion Profesional,
procedera a la valoracion de los proyectos de acciones complemen-
tarias y de acompafiamiento a la formacion, teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

a) Adecuacion del proyecto a las exigencias técnicas de los distin-
tos tipos de acciones subvencionables. Este apartado tendra un peso de
20 puntos en la valoracion final.

b) Capacidad acreditada para desarrollar el proyecto presenta-
do, tanto de la entidad solicitante como de aquellas con las se prevea
colaborar en la ejecucion de las mismas, teniendo en cuenta para ello
experiencias anteriores y los medios personales y materiales puestos
a disposicion para la ejecucion del proyecto. Este apartado tendra un
peso de 60 puntos en la valoracion final.

c) Presencia territorial de la entidad solicitante y su red de oficinas
de orientacion en el ambito de la Comunitat, tanto de la misma como
de las que colaboran en la ejecucion de las mismas. Este apartado ten-
dra un peso de 20 puntos en la valoracion final.

Articulo 9. Calculo de la subvencion

Una vez ordenadas las solicitudes en funcion de su valoracion téc-
nica, la subvencién que se otorgara a cada accion se calculard tenien-
do en cuenta, hasta agotar la correspondiente dotacion econdmica, la
representatividad de cada una de las entidades beneficiarias.

Las ayudas contempladas en la presente orden seran incompatibles
con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administracio-
nes o entres publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 19.5 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, los rendimientos finan-
cieros que se generen por los fondos librados a los beneficiarios, no
incrementaran el importe de la subvencion concedida, en razon a la
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i la dificultat de la seua aplicacid a les activitats subvencionades i del
seu seguiment i control.

Article 10. Proposta de resolucio

1. La Direcci6 General de Formaci6 i Qualificaci6é Professional, a
la vista de I’expedient i de la valoraci6, formulara proposta de resolu-
cid provisional degudament motivada, que es notificara als interessats
concedint-los un termini de 10 dies per a presentar al-legacions.

Es podra prescindir del tramit d’audiéncia quan no figuren en el
procediment ni siguen tinguts en compte altres fet ni altres al-legacions
i proves que les adduides pels interessats. En este cas, la proposta de
resolucio tindra caracter de definitiva.

2. Quan I’import de la subvencid de la proposta de resolucid pro-
visional siga inferior a la que figura en la sol-licitud presentada, si el
beneficiari preveu algun canvi en les condicions de desenvolupament
del projecte respecte a alldo que s’ha indicat en la sol'licitud, podra
reformular este i comunicar les modificacions previstes a la Direccid
General de Formacio i Qualificacié Professional.

Una vegada examinades les al-legacions adduides si és el cas pels
interessats, es formulara la proposta de resoluci6 definitiva.

Article 11. Resolucio

1. A la vista de la proposta de resolucié definitiva, la Direccid
General del SERVEEF, o I’organ en qui delegue, resoldra el procedi-
ment, per cada tipus d’accid, segons I’ordre de puntuaci6 obtinguda en
el procés de valoracio.

El termini maxim per a resoldre i notificar la resolucid del procedi-
ment no podra excedir quatre mesos, comptats des de la data de publi-
cacio de la present ordre. Si transcorregut el dit termini no s’haguera
dictat una resolucio, la sol-licitud podra entendre’s desestimada per
silenci administratiu, de conformitat amb el que preveu I’article 44.1
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en la
seua redaccié donada per la Llei 44/1999, de 13 de gener, en relacio
amb el que disposa ’article 55 de la Llei 9/2001, de 27 de desembre,
de Mesures Fiscals, de Gestidé administrativa i d’Organitzacié de la
Generalitat Valenciana, i aixo sense perjui que subsistisca 1’obligacio
legal de resoldre sobre la sol‘licitud presentada.

La concessio s’efectua en régim de concurréncia competitiva, i les
resolucions seran dictades per I’ordre de puntuacié fins que s’esgote la
dotacid pressupostaria.

No obstant s’exceptua el requisit de fixar un ordre de prelacio
entre les sol-licituds presentades que reunisquen els requisits establits,
per al cas que el crédit consignat en la convocatoria fora suficient, ate-
nent al nombre de sol‘licituds una vegada finalitzat el termini de pre-
sentacio.

2. Les resolucions dictades per la Direccid General del SERVEF
a I’empara de la present Ordre esgoten la via administrativa, i contra
elles podra interposar-se un recurs contencids administratiu en el ter-
mini de dos mesos, comptats des de I’endema de la seua notificacio,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que preveu els
articles 10.1.a) 1 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, o, potestativament, un
recurs de reposicio davant d’este mateix organ en el termini d’un mes,
computat en els termes ja dits, segons el que disposen els articles 116
i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu. Tot
aixo sense perjui que es puga interposar qualsevol altre recurs que es
considere convenient.

Article 12. Termini de realitzacio de les accions

Les accions podran realitzar-se des de la firma de la resolucio
d’aprovacio i finalitzaran abans del 31 de juliol del 2011.

Article 13. Seguiment, control i avaluacio

El SERVEEF, amb el suport técnic que amb este fi puga demanar,
realitzara les actuacions de seguiment, control i avaluacié dels pro-
jectes subvencionats, a fi de comprovar el desenvolupament i veri-
ficar el compliment de les condicions i els requisits establits en esta

escasa cuantia de los mismos y la dificultad de su aplicacion a las acti-
vidades subvencionadas y de su seguimiento y control.

Articulo 10. Propuesta de resolucion

1. La Direccion General de Formacion y Cualificacion Profesio-
nal, a la vista del expediente y de la valoracién, formulard propuesta
de resolucion provisional debidamente motivada, que se notificara a
los interesados concediéndoles un plazo de 10 dias para presentar ale-
gaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en
el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alega-
ciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la
propuesta de resolucion tendra caracter de definitiva.

2. Cuando el importe de la subvencion de la propuesta de resolu-
cion provisional sea inferior al que figura en la solicitud presentada, si
el beneficiario prevé algun cambio en las condiciones de desarrollo del
proyecto con respecto a lo indicado en la solicitud, podra reformular el
mismo y comunicar las modificaciones previstas a la Direccion Gene-
ral de Formacion y Cualificacion Profesional.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesa-
dos, se formulard la propuesta de resolucion definitiva.

Articulo 11. Resolucion

1. A la vista de la propuesta de resolucion definitiva, la Direccién
General del SERVETF, o el 6rgano en quien delegue, resolvera el proce-
dimiento, por cada tipo de accion, segun el orden de puntuacion obte-
nida en el proceso de valoracion.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del proce-
dimiento no podra exceder de cuatro meses, contados desde la fecha
de publicacion de la presente orden. Si transcurrido dicho plazo no se
hubiera dictado resolucion, la solicitud podra entenderse desestimada
por silencio administrativo, de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, en su redaccion dada por la Ley 44/1999, de 13 de enero, en
relacion con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 9/2001 de 27 de
diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion administrativa y de Orga-
nizacion de la Generalitat Valenciana, y ello sin perjuicio de que sub-
sista la obligacion legal de resolver sobre la solicitud presentada.

La concesion se efectiia en régimen de concurrencia competitiva,
y las resoluciones seran dictadas por orden de puntuacion hasta que se
agote la dotacion presupuestaria.

No obstante se exceptia el requisito de fijar un orden de prelacion
entre las solicitudes presentadas que reunan los requisitos estableci-
dos, para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente, atendiendo al niumero de solicitudes una vez finalizado el
plazo de presentacion.

2. Las resoluciones dictadas por la Direccion General del SERVEF
al amparo de la presente orden agotan la via administrativa, y contra
ellas podra interponerse un recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notifica-
cién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativa-
mente, un recurso de reposicion ante este mismo organo en el plazo
de un mes, computado en los términos ya dichos, segiin lo dispuesto
por los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. Todo ello sin perjuicio de que se pueda
interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

Articulo 12. Plazo de realizacion de las acciones

Las acciones podran realizarse desde la firma de la resolucion de
aprobacion y finalizaran antes del 31 de julio de 2011.

Articulo 13. Seguimiento, control y evaluacion

El SERVEF, con el apoyo técnico que a tal fin pueda recabar, rea-
lizara las actuaciones de seguimiento, control y evaluacion de los pro-
yectos subvencionados, con el fin de comprobar el desarrollo y verifi-
car el cumplimiento de las condiciones y los requisitos establecidos en
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ordre, d’acord amb el que establix els articles 16 i 17 de 1’Ordre
TIN/2805/2008, de 26 de setembre.

Article 14. Gastos subvencionables i justificacio de costos

A D’efecte d’esta convocatoria, es consideraran costos finangables
els costos directes i els costos associats, recollits en 1’annex de I’Ordre
TIN/2805/2008, de 26 de setembre.

El beneficiari haura de justificar els costos en qué haja incorre-
gut en 1’execucid de les accions complementaries i d’acompanyament
a la formaci6, d’acord amb el que establix 1’article 15 de 1’Ordre
TIN/2805/2008, de 26 de setembre.

Article 15. Bestreta de la subvencio

Una vegada dictada la resolucié de concessid, es podra anti-
cipar, prévia presentacié d’aval bancari a favor del Servici Valencia
d’Ocupacid i Formacio, quan legalment corresponga, fins al 75% de
la subvencid concedida a I’entitat beneficiaria, o el percentatge que es
fixe mitjancant un acord del Ple del Consell.

En cap cas podran realitzar-se pagaments anticipats a beneficiaris
en els suposits previstos en 1’apartat 4, paragraf tercer, de ’article 34
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Article 16. Liquidacio economica de les subvencions

Per a procedir a la liquidacio final de la subvencio, el beneficiari
haura de complimentar i remetre al SERVEEF, dins del termini maxim
de dos mesos després de la finalitzacié del projecte:

a) Documentacio justificativa dels costos relatius a 1’execucio del
projecte.

b) Justificant d’haver ingressat I’import corresponent a la diferén-
cia entre la quantitat justificada i la rebuda en concepte de bestreta, si
és el cas, que haura d’efectuar-se per mitja de xec o transferéncia ban-
caria al compte numero 0049-1827-81-2410382871 del BSCH (Banc
Santander Central Hispa), a favor del Servici Valencia d’Ocupacio i
Formaci6, identificant el nimero d’expedient, i la resolucid per mitja
de la qual es va concedir la subvenci6 i la seua data.

c¢) Memoria detallant el resultat final integre de les accions
d’orientacio, assessorament i suport, en paper i en CD, d’acord amb
el que disposa el projecte aprovat, aixi com una fitxa individualitzada
de cada una de les persones que han sigut objecte de la corresponent
orientacio, assessorament i suport, segons el model que hi ha en la
pagina web del SERVEF.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

La present Ordre té com a referéncia el Reglament (CE) nim.
800/2008, de la Comissid, de 6 d’agost de 2008, publicat en el Diari
Oficial de la Unié Europea de 9 d’agost de 2008, complint els requi-
sits assenyalats en este.

Segona

D’acord amb allo previst en el Reglament (CE) nim. 800/2008, de
la Comissid, de 6 d’agost de 2008:

a) Les ajudes previstes en la present ordre en tenir com a unics
beneficiaris organitzacions empresarials i sindicals no son d’aplicacio
a empreses en crisi, ni allo previst com a efecte incentivador;

b) Es d’aplicacio a les ajudes previstes en la present ordre allo pre-
vist en I’article 7.3 d’este reglament quant a I’acumulacié d’ajudes.

¢) A les ajudes previstes en la present ordre com no estan dirigides
directament a la realitzacié d’accions formatives no sén d’aplicacio les
previsions de I’article 38 i I’article 39, els dos de I’esmentat reglament,
quant als tipus de formacio i intensitat de les ajudes.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

En alldo no previst en la present ordre, s’aplicara 1’Ordre
TIN/2805/2008, de 23 de setembre, aixi com la normativa basica con-

esta orden, de acuerdo con lo establecido en los articulos 16 y 17 de la
Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre.

Articulo 14. Gastos subvencionables y justificacion de costes

A los efectos de esta convocatoria, se consideraran costes financia-
bles los costes directos y los costes asociados, recogidos en el anexo
de la Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre.

El beneficiario debera justificar los costes en que haya incurrido
en la ejecucion de las acciones complementarias y de acompafiamien-
to a la formaciodn, de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 de la
Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre.

Articulo 15. Anticipo de la subvencion

Una vez dictada la resolucion de concesion, se podra anticipar,
previa presentacion de aval bancario a favor del Servicio Valenciano
de Empleo y Formacion, cuando legalmente proceda, hasta el 75% de
la subvencion concedida a la entidad beneficiaria, o el porcentaje que
se fije mediante acuerdo del Pleno del Consell.

En ninglin caso podran realizarse pagos anticipados a beneficiarios
en los supuestos previstos en el apartado 4, parrafo tercero, del articulo
34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 16. Liquidacion economica de las subvenciones

Para proceder a la liquidacion final de la subvencion, el beneficia-
rio deberd cumplimentar y remitir al SERVEF, dentro del plazo maxi-
mo de dos meses tras la finalizacion del proyecto:

a) Documentacion justificativa de los costes relativos a la ejecu-
cién del proyecto.

b) Justificante de haber ingresado el importe correspondiente a la
diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de
anticipo, en su caso, que debera efectuarse mediante cheque o trans-
ferencia bancaria a la cuenta nimero 0049-1827-81-2410382871 del
BSCH (Banco Santander Central Hispano), a favor del Servicio Valen-
ciano de Empleo y Formacion, identificando el nimero de expediente,
y la resolucion mediante el cual se concedi6 la subvencion y su fecha.

¢) Memoria detallando el resultado final integro de las acciones de
orientacion, asesoramiento y apoyo, en papel y en CD, conforme a lo
dispuesto en el proyecto aprobado, asi como una ficha individualizada
de cada una de las personas que han sido objeto de la correspondien-
te orientacion, asesoramiento y apoyo, segun el modelo obrante en la
pagina web del SERVEF.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

La presente orden tiene como referencia el Reglamento (CE) n°
800/2008, de la Comision, de 6 de agosto de 2008, publicado en el
Diario Oficial de la Union Europea de 9 de agosto de 2008, cumplien-
do los requisitos sefialados en el mismo.

Segunda

De acuerdo con lo contemplado en el Reglamento (CE) n°
800/2008, de la Comision, de 6 de agosto de 2008:

a) Las ayudas contempladas en la presente orden al tener como
unicos beneficiarios organizaciones empresariales y sindicales no son
de aplicacién a empresas en crisis, ni lo previsto en cuanto a efecto
incentivador;

b) Es de aplicacion a las ayudas contempladas en la presente orden
lo previsto en el articulo 7.3 de dicho reglamento en cuanto a la acu-
mulacion de ayudas;

¢) A las ayudas contempladas en la presente orden al no estar diri-
gidas directamente a la realizacion de acciones formativas no les son
de aplicacion las previsiones del articulo 38 y el articulo 39, ambos
del repetido reglamento, en cuanto a los tipos de formacién e intensi-
dad de las ayudas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

En lo no previsto en la presente orden, se aplicara la Orden
TIN/2805/2008, de 23 de septiembre, asi como la normativa basica
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tinguda en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencio-
ns, i la normativa autonomica en vigor continguda en el Decret Legis-
latiu de 26 de Juny de 1991, del Consell de la Generalitat, pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei d’Hisenda Publica Valenciana.

Segona

La present Ordre entrara en vigor el mateix dia que es publique en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Tercera

Es faculta el director general del SERVEF, per a dictar instruccions
i adoptar les mesures que considere oportunes per al desenvolupament
i I’aplicacié de la present ordre; aixi com per a modificar els termi-
nis establits en esta, amb caracter excepcional, quan concorreguen cir-
cumstancies degudament motivades que impossibiliten el compliment
d’estos.

Quarta

Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podran
els interessats interposar un recurs contencids administratiu en el ter-
mini de dos mesos, comptats des de 1’endema de la seua publicacio,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que preveu els
articles 10.1.a) i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la Jurisdicci6 Contenciosa Administrativa, o, potestativament, un
recurs de reposicio davant d’este mateix organ en el termini d’un mes,
computat en els termes ja dits, segons el que disposen els articles 116
i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Puabliques i del Procediment Administratiu Comu.
Tot aixo sense perjui que es puga interposar qualsevol altre recurs dels
previstos en la vigent legislacio.

Valéncia, 17 de maig de 2010

El vicepresident segon del Consell i
conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
GERARDO CAMPS DEVESA

contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, y la normativa autondémica en vigor contenida en el Decreto
Legislativo de 26 de junio de 1991, del Consell de la Generalitat, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica
Valenciana.

Segunda

La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacion
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Tercera

Se faculta al director general del SERVEF, para dictar cuantas ins-
trucciones y adoptar las medidas que considere oportunas para el desa-
rrollo y la aplicacion de la presente orden; asi como para modificar
los plazos establecidos en la misma, con caracter excepcional, cuando
concurran circunstancias debidamente motivadas que imposibiliten el
cumplimiento de los mismos.

Cuarta

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa,
podran los interesados interponer un recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, de acuerdo
con lo previsto en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
o0, potestativamente, un recurso de reposicion ante éste mismo Organo
en el plazo de un mes, computado en los términos ya dichos, segiin
lo dispuesto por los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. Todo ello sin perjuicio de
que se pueda interponer cualquier otro recurso de los previstos en la
vigente legislacion.

Valencia, 17 de mayo de 2010

El vicepresidente segundo del Consell y
conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
GERARDO CAMPS DEVESA
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