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CONVOCATORIA de 7 de noviembre de 2009, de la Fede-
ración Valenciana de Municipios y Provincias, de ayudas 
a las entidades locales valencianas para el desarrollo de 
actuaciones de acogida e integración de personas inmi-
grantes así como de refuerzo educativo, durante el ejerci-
cio 2009. [2009/12842]

La Generalitat Valenciana té entre els seus objectius prioritaris, la 
protecció i l’ajuda d’aquells sectors que requerixen una especial cura 
i atenció. Per això, es tendix a establir els mitjans idonis i necessaris 
que coadjuven a aconseguir una adequada integració social.

Per mitjà de la subscripció d’un Protocol pel qual es prorroga per a 
l’any 2009 el Conveni de col·laboració subscrit el 6 d’octubre de 2005, 
entre el Ministeri de Treball i Assumptes Socials i la Generalitat per al 
desenrotllament d’actuacions d’acollida i integració de persones immi-
grants així com de reforç educatiu, la duració del qual és fins al 31 de 
desembre de 2009 i que incorpora com a part d’este el Pla d’Acció de 
la Comunitat Valenciana 2009, redactat de conformitat amb els eixos 
d’actuació del «Marc de cooperació per a la gestió del Fons de Suport 
a l’Acollida i la Integració d’Immigrants així com el seu Reforç Edu-
catiu». Eixos i mesures del Pla d’Acció de total aplicació al present 
conveni.

La Llei 5/1997 de 25 de juny, per la qual es regula el sistema de 
Servicis Socials en la Comunitat Valenciana, disposa en l’article 5, 
que l’administració de la Generalitat, a través de la Conselleria com-
petent coordinarà les actuacions de les distintes Administracions i de 
la iniciativa privada que desenrotllen funcions d’interés social propici-
ant quants convenis de col·laboració siguen convenients per al compli-
ment adequat dels objectius legalment previstos.

Que la Conselleria de Solidaritat i Ciutadania, d’acord amb el 
que establix el Decret 19/2009, de 3 de novembre, del president de la 
Generalitat, pel qual es determinen les conselleries en què s’organit-
za l’administració de la Generalitat, té assignades les competències en 
matèria d’immigració, participació ciutadana i cooperació al desenvo-
lupament, sent el màxim òrgan encarregat de la direcció i execució de 
la política del Consell en les dites matèries.

La Federació Valenciana de Municipis i Províncies, Entitat sense 
ànim de lucre, que té entre els seus fins promoure, executar i prestar 
suport a les iniciatives dirigides a millorar la qualitat de vida dels habi-
tants de les entitats locals que la integren.

Les entitats locals són competents en la prestació de servicis soci-
als, d’acord amb el que disposa l’art. 25.2.k de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local.

Les associacions d’Entitats Locals, en l’àmbit propi de les seues 
funcions, podran celebrar convenis amb les distintes Administracions 
Públiques, d’acord amb el que disposa la Disposició Addicional Quin-
ta de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 
Local. 

Per tot el que s’exposa i sobre la base del «Conveni de Col-
laboració subscrit entre la Conselleria de Solidaritat i Ciutadania i la 
Federació Valenciana de Municipis i Províncies per al desenrotllament 
d’actuacions d’acollida i integració de persones immigrants així com 
de reforç educatiu» que es fonamenta en la necessitat de recolzar la 
participació de les entitats locals en la promoció d’actuacions que afa-
vorisquen la integració de la població immigrant en els municipis de 
residència o treball, durant l’exercici 2009.

Els eixos d’actuació són els referits a: acollida, educació, ocupa-
ció, habitatge, servicis socials, salut, infància i joventut, igualtat de 
tracte, dona, participació, sensibilització i codesenvolupament, amb 
una dotació pressupostària total de nou milions dos-cents cinquan-
ta-sis mil cinc-cents tres euros amb seixanta cèntims, (9.256.503,60 
euros) amb càrrec a l’aplicació pressupostària 23.02.01.0000.313.50.4, 
línia de subvenció T63760000, dels Pressupostos de la Generalitat per 
a l’any 2009 en virtut del qual es convoquen les següents ajudes eco-
nòmiques que s’expressen a continuació. 

La Generalitat Valenciana tiene entre sus objetivos prioritarios, la 
protección y la ayuda de aquellos sectores que requieren un especial 
cuidado y atención. Por ello, se tiende a establecer los medios idóneos 
y necesarios que coadyuven a conseguir una adecuada integración 
social.

Mediante la suscripción de un Protocolo por el que se prorroga 
para el año 2009 el Convenio de colaboración suscrito el 6 de octubre 
de 2005, entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Gene-
ralitat para el desarrollo de actuaciones de acogida e integración de 
personas inmigrantes así como de refuerzo educativo, cuya duración 
es hasta el 31 de diciembre de 2009, el cual incorpora como parte del 
mismo el Plan de Acción de la Comunitat Valenciana 2009, redactado 
de conformidad con los ejes de actuación del “Marco de cooperación 
para la Gestión del Fondo de Apoyo a la Acogida y la integración de 
inmigrantes así como el Refuerzo Educativo de los mismos”. Ejes y 
medidas del Plan de Acción de total aplicación al presente convenio..

La Ley 5/1997 de 25 de junio, por la que se regula el sistema de 
Servicios Sociales en la Comunitat Valenciana, dispone en su artículo 
5, que la administración de la Generalitat, a través de la Conselleria 
competente coordinará las actuaciones de las distintas Administra-
ciones y de la iniciativa privada que desarrollen funciones de interés 
social propiciando cuantos convenios de colaboración sean convenien-
tes para el cumplimiento adecuado de los objetivos legalmente previs-
tos. 

Que la Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía, de acuerdo con lo 
que establece el Decreto 19/2009, de 3 de noviembre, del president de 
la Generalitat, por el que se determinan las consellerias en que se orga-
niza la administración de la Generalitat, tiene asignadas las competen-
cias en materia de inmigración, participación ciudadana y cooperación 
al desarrollo, siendo el máximo órgano encargado de la dirección y 
ejecución de la política del Consell en dichas materias.

La Federación Valenciana de Municipios y Provincias, Entidad sin 
ánimo de lucro, que tiene entre sus fines promover, ejecutar y prestar 
apoyo a las iniciativas dirigidas a mejorar la calidad de vida de los 
habitantes de las Entidades Locales que la integran.

Las Entidades Locales son competentes en la prestación de servi-
cios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.2.k de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Las asociaciones de Entidades Locales, en el ámbito propio de sus 
funciones, podrán celebrar convenios con las distintas Administracio-
nes Públicas, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposición Adicio-
nal Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de 
Régimen Local. 

Por todo lo expuesto y sobre la base del “Convenio de Colabo-
ración suscrito entre la Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía y la 
Federación Valenciana de Municipios y Provincias para el desarrollo 
de actuaciones de acogida e integración de personas inmigrantes así 
como de refuerzo educativo” que se fundamenta en la necesidad de 
apoyar la participación de las Entidades Locales en la promoción de 
actuaciones que favorezcan la integración de la población inmigrante 
en los municipios de residencia o trabajo, durante el ejercicio 2009. 

Los ejes de actuación son los referidos a: Acogida, educación, 
Empleo, Vivienda, Servicios Sociales, Salud, Infancia y Juventud, 
Igualdad de Trato, Mujer, Participación, Sensibilización y codesa-
rrollo, con una dotación presupuestaria total de nueve millones dos-
cientos cincuenta y seis mil quinientos tres euros con sesenta cénti-
mos, (9.256.503,60 euros) con cargo a la aplicación presupuestaria 
23.02.01.0000.313.50.4, línea de subvención T63760000, de los Presu-
puestos de la Generalitat para el año 2009 en virtud del cual se convo-
can las siguientes ayudas económicas que se expresan a continuación. 
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BASES DE LA CONVOCATÒRIA

Primera. Objecte
Cofinançament del cost de les actuacions de les entitats locals en 

l’àmbit territorial de la Comunitat Valenciana destinades a promoure 
l’acollida, la integració i el reforç educatiu de les persones immigrants 
durant l’exercici 2009.

Segona. Beneficiaris
Les entitats locals de la Comunitat Valenciana que formen part 

de la Federació Valenciana de Municipis i Províncies (FVMP), i que 
promoguen l’acollida i la integració dels immigrants així com el seu 
reforç educatiu.

Tercera. Requisits de les entitats beneficiàries
Podran ser beneficiàries de les subvencions establides en el present 

conveni les entitats locals de la Comunitat Valenciana que formen part 
de la FVMP i que complisquen els requisits següents:

1. Que l’entitat local tinga més d’un 5% de població immigrant 
empadronada a data 01/01/2008 en el territori del seu àmbit d’actua-
ció.

2. Que l’entitat local dispose de Pla d’Immigració, en el territori 
del seu àmbit d’actuació.

3. Que l’entitat local tinga un servici permanent d’atenció als 
immigrants (servicis de traducció, orientació, mediació, informació, 
etc).

4. Que l’entitat local cofinançe el projecte d’actuació atenent als 
percentatges següents:

– 10% de cofinançament si té censats menys de 20.000 habitants.

– 20% de cofinançament si té censats més de 20.000 habitants i 
menys de 100.000.

– 30% de cofinançament si té censats més de 100.000 habitants.

En tot cas, la FVMP finançarà els projectes d’actuació de les enti-
tats locals valencianes, tenint com a límit màxim allò que s’ha estipu-
lat en el conveni subscrit entre la FVMP i la Conselleria de Solidaritat 
i Ciutadania.

Quarta. Contingut i programes d’actuacions a desenrotllar per les 
entitats locals 

Les actuacions concretes que es duguen a terme han d’estar 
emmarcades dins de les establides en el Marc de Cooperació sobre el 
qual s’elabora el Pla d’Acció de la Comunitat Valenciana.

Cada actuació haurà de contemplar, almenys, els aspectes 
següents: contingut de l’actuació, nombre i tipologia dels beneficiaris, 
forma d’execució, cost i finançament i indicadors de resultat.

Els eixos d’actuació són els referits en l’annex informatiu que 
s’adjunta. 

Específicament, es dedicarà com a mínim la quantitat de 
985.311,60 € del total assignat en este conveni al desenrotllament 
d’actuacions de reforç educatiu incloses en l’eix d’educació, les mesu-
res prioritàries de la qual es troben incloses en l’Annex informatiu que 
s’adjunta.

Quinta. Procediment de concessió
Les sol·licituds presentades per part de les entitats locals es diri-

giran a la FVMP i en esta es farà constar, almenys, el percentatge de 
cofinançament del projecte d’actuació.

A la sol·licitud s’acompanyarà un pla d’actuació, emmarcat dins 
dels eixos i mesures que s’arrepleguen en el Marc de Cooperació per a 
la gestió del Fons de Suport a l’Acollida i la Integració d’Immigrants 
així com el seu Reforç Educatiu de l’any 2009 que forma part del Pro-
tocol pel qual es prorroga per a l’any 2009 el Conveni de col·laboració 
subscrit el 6 d’octubre de 2005, entre el Ministeri de Treball i Assump-
tes Socials i la Generalitat.

Una vegada presentades les sol·licituds, la FVMP serà l’encarrega-
da de revisar la documentació presentada, i d’ofici, acordarà totes les 

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Objeto
Cofinanciación del coste de las actuaciones de las Entidades Loca-

les en el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana destinadas a 
promover la acogida, la integración y el refuerzo educativo de las per-
sonas inmigrantes durante el ejercicio 2009.

Segunda. Beneficiarios
Las Entidades Locales de la Comunitat Valenciana que for-

men parte de la Federación Valenciana de Municipios y Provincias 
(FVMP), y que promuevan la acogida y la integración de los inmi-
grantes así como el refuerzo educativo de los mismos.

Tercera. Requisitos de las Entidades beneficiarias
Podrán ser beneficiarias de las subvenciones establecidas en el 

presente convenio las Entidades Locales de la Comunitat Valenciana 
que formen parte de la FVMP y que cumplan los siguientes requisitos:

1. Que la entidad local tenga más de un 5% de población inmi-
grante empadronada a fecha 01/01/2008 en el territorio de su ámbito 
de actuación.

2. Que la entidad local disponga de Plan de Inmigración, en el 
territorio de su ámbito de actuación.

3. Que la entidad local tenga un servicio permanente de atención a 
los inmigrantes (servicios de traducción, orientación, mediación, infor-
mación, etc).

4. Que la entidad local cofinancie el proyecto de actuación aten-
diendo a los siguientes porcentajes:

– 10% de cofinanciación si tiene censados menos de 20.000 habi-
tantes.

– 20% de cofinanciación si tiene censados más de 20.000 habitan-
tes y menos de 100.000.

– 30% de cofinanciación si tiene censados más de 100.000 habi-
tantes.

En todo caso, la FVMP financiará los proyectos de actuación de 
las Entidades Locales Valencianas, teniendo como límite máximo lo 
estipulado en el convenio suscrito entre la FVMP y la Conselleria de 
Solidaridad y Ciudadanía.

Cuarta. Contenido y programas de actuaciones a desarrollar por las 
Entidades Locales 

Las actuaciones concretas que se lleven a cabo deben estar enmar-
cadas dentro de las establecidas en el Marco de Cooperación sobre el 
que se elabora el Plan de Acción de la Comunitat Valenciana. 

Cada actuación deberá contemplar, al menos, los siguientes aspec-
tos: Contenido de la actuación, Número y tipología de los beneficiarios, 
Forma de ejecución, Coste y financiación e Indicadores de resultado.

Los ejes de actuación son los referidos en el anexo informativo 
que se adjunta. 

Específicamente, se dedicará como mínimo la cantidad de 
985.311,60 € del total asignado en este convenio al desarrollo de 
actuaciones de refuerzo educativo incluidas en el eje de Educación, 
cuyas medidas prioritarias se encuentran incluidas en el Anexo infor-
mativo que se adjunta.

Quinta. Procedimiento de concesión 
Las solicitudes presentadas por parte de las Entidades Locales se 

dirigirán a la FVMP y en ella se hará constar, al menos, el porcentaje 
de cofinanciación del proyecto de actuación. 

A la solicitud se acompañará un plan de actuación, enmarcado 
dentro de los ejes y medidas que se recogen en el Marco de Coopera-
ción para la gestión del Fondo de Apoyo a la Acogida y la Integración 
de Inmigrantes así como el Refuerzo Educativo de los mismos del año 
2009 que forma parte del Protocolo por el que se prorroga para el año 
2009 el Convenio de colaboración suscrito el 6 de octubre de 2005, 
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Generalitat.

Una vez presentadas las solicitudes, la FVMP será la encargada de 
revisar la documentación presentada, y de oficio, acordará todas las 

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



actuacions necessàries per a la determinació, coneixement i comprova-
ció de les dades en virtut de les quals ha de pronunciar-se resolució.

El secretari general de la FVMP, atenent a les sol·licituds presen-
tades, i d’acord amb els criteris i requisits establits, elaborarà una pro-
posta motivada de resolució amb l’aprovació o denegació de les sol-
licituds plantejades i l’assignació de quantitats a cada una d’estes; i la 
traslladarà a la Direcció General d’Immigració perquè siga informada.

Una vegada demanat l’informe citat, elevarà la proposta a l’òrgan 
competent per a la seua resolució, que serà la Presidència de la FVMP.

Sexta. Criteris per a la valoració de les propostes d’actuació
Per a la valoració dels projectes d’actuació presentats per les enti-

tats locals sol·licitants, es tindrà en compte els criteris següents:

Els criteris de valoració seran, almenys, els següents:
1) Població total empadronada del municipi, per referència a les 

dades oficials de l’INE a 1 de gener de 2008 i població i percentatge 
de població estrangera extracomunitària, que haurà de suposar un 16% 
de la puntuació total.

2) Població total empadronada del municipi, per referència a les 
dades oficials de l’INE a 1 de gener de 2008 i població i percentatge 
de població estrangera, que haurà de suposar un 5% de la puntuació 
total.

3) Propostes d’actuacions que hagen sigut subvencionades l’any 
anterior i la continuïtat del qual s’estime convenient, que haurà de 
suposar un 6% de la puntuació total.

4) Nombre total de places d’allotjament que es posen a disposició 
per mitjà de les actuacions proposades i qualitat del servici previst en 
totes aquelles actuacions que s’incloguen dins de l’eix d’acollida, que 
haurà de suposar un 19% de la puntuació total.

5) Nombre total d’usuaris i qualitat del servici en les propostes 
corresponents a la resta dels eixos previstos, que haurà de suposar un 
10% de la puntuació total.

6) Recursos humans especialitzats destinats al funcionament de les 
Agències AMICS, que haurà de suposar un 10% de la Puntuació total.

7) Proposta d’activitats en matèria de sensibilització i no discrimi-
nació i igualtat de tracte per origen racial o ètnic en el contingut dels 
projectes, que deurà suposa un 12% de la puntuació total.

8) Transversalitat de gènere en les actuacions proposades, que 
haurà de suposar un 10% de la puntuació total.

9) Qualitat global dels projectes, que haurà de suposar un 12% de 
la puntuació total.

Basant-se en este barem, l’òrgan competent valorarà els projectes, 
i els puntuarà, establint un orde de major a menor puntuació, i a con-
tinuació establirà la subvenció a distribuir per cada punt de valoració, 
confeccionant un llistat amb els imports totals de les subvencions a 
distribuir.

Sèptima. Obligacions de les entitats locals
1. Realitzar les accions que fonamenten la concessió de l’ajuda.

2. Acreditar davant de la FVMP la realització de l’activitat sub-
vencionada.

3. No alterar la finalitat de la subvenció i complir quantes obliga-
cions establix la legislació vigent per als perceptors de fons públics.

4. Fer constar en tota la informació o documentació que s’oferisca 
sobre les actuacions subvencionades que estes es realitzen en el marc 
del Conveni de col·laboració entre el Ministeri de Treball i Immigra-
ció, i la Generalitat.

5. Comunicar a l’entitat concedent l’obtenció de subvencions o 
ajudes per a la mateixa finalitat, procedent de qualssevol administra-
cions o ens públics o privats, tan prompte com es conega i, en tot cas, 
amb anterioritat a la justificació de l’aplicació donada als fons perce-
buts.

actuaciones necesarias para la determinación, conocimiento y compro-
bación de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse resolución.

El secretario general de la FVMP, atendiendo a las solicitudes 
presentadas, y de acuerdo con los criterios y requisitos establecidos, 
elaborará una propuesta motivada de resolución con la aprobación o 
denegación de las solicitudes planteadas y la asignación de cantidades 
a cada una de ellas; y la trasladará a la Dirección General de Inmigra-
ción para que sea informada.

Una vez recabado el informe citado, elevará la propuesta al órgano 
competente para su resolución, que será la Presidencia de la FVMP.

Sexta. Criterios para la valoración de las propuestas de actuación
Para la valoración de los proyectos de actuación presentados por 

las Entidades Locales solicitantes, se tendrá en cuenta los siguientes 
criterios:

Los criterios de valoración serán, al menos, los siguientes:
1) Población total empadronada del municipio, por referencia a los 

datos oficiales del INE a 1 de enero de 2008 y población y porcentaje 
de población extranjera extracomunitaria, que deberá suponer un 16% 
de la puntuación total.

2) Población total empadronada del municipio, por referencia a los 
datos oficiales del INE a 1 de enero de 2008 y población y porcentaje 
de población extranjera, que deberá suponer un 5% de la puntuación 
total.

3) Propuestas de actuaciones que hayan sido subvencionadas en 
el año anterior y cuya continuidad se estime conveniente, que deberá 
suponer un 6% de la puntuación total.

4) Número total de plazas de alojamiento que se ponen a disposi-
ción mediante las actuaciones propuestas y calidad del servicio pre-
visto en todas aquellas actuaciones que se incluyan dentro del eje de 
acogida, que deberá suponer un 19% de la puntuación total.

5) Número total de usuarios y calidad del servicio en las propues-
tas correspondientes al resto de los ejes previstos, que deberá suponer 
un 10% de la puntuación total.

6) Recursos humanos especializados destinados al funcionamiento 
de las Agencias AMICS, que deberá suponer un 10% de la Puntuación 
total.

7) Propuesta de actividades en materia de sensibilización y no dis-
criminación e igualdad de trato por origen racial o étnico en el conteni-
do de los proyectos, que deberá supone un 12% de la puntuación total.

8) Transversalidad de género en las actuaciones propuestas, que 
deberá suponer un 10% de la puntuación total.

9) Calidad global de los proyectos, que deberá suponer un 12% de 
la puntuación total.

En base a este baremo, el órgano competente valorará los proyec-
tos, y los puntuará, estableciendo un orden de mayor a menor puntua-
ción, y a continuación establecerá la subvención a distribuir por cada 
punto de valoración, confeccionando un listado con los importes tota-
les de las subvenciones a distribuir.

Séptima. Obligaciones de las Entidades Locales
1. Realizar las acciones que fundamentan la concesión de la 

ayuda.
2. Acreditar ante la FVMP la realización de la actividad subven-

cionada.
3. No alterar la finalidad de la subvención y cumplir cuantas obli-

gaciones establece la legislación vigente para los perceptores de fon-
dos públicos.

4. Hacer constar en toda la información o documentación que se 
ofrezca sobre las actuaciones subvencionadas que éstas se realizan en 
el marco del Convenio de colaboración entre el Ministerio de Trabajo 
e Inmigración, y la Generalitat.

5. Comunicar a la entidad concedente la obtención de subven-
ciones o ayudas para la misma finalidad, procedente de cualesquie-
ra Administraciones o entes públicos o privados, tan pronto como se 
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la apli-
cación dada a los fondos percibidos.
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6. Facilitar la inspecció i el control de la Conselleria de Solidaritat 
i Ciutadania, i en particular de la Direcció General d’Immigració, a fi 
de conéixer qualsevol aspecte de l’activitat Objecte de la subvenció.

7. El sotmetiment a les actuacions de control financer que corres-
ponen a la Intervenció General de la Generalitat en relació amb la sub-
venció concedida.

8. Justificar davant de la FVMP el gasto realitzat per mitjà de la 
presentació d’una certificat del gasto realitzat, indicant les dades de 
quantia per concepte de gasto i del cofinançament, subscrita per l’in-
terventor/a de l’entitat local i amb el vistiplau del seu president. El 
certificat guardarà relació amb els eixos prioritaris del Marc de Coo-
peració proposat pel Ministeri de Treball i Immigració per a la sub-
venció de les activitats d’acollida i integració d’immigrants i de reforç 
educatiu que es desenrotllen des de les entitats locals, així com amb 
les distintes mesures previstes en els dits eixos.

9. Acreditar davant de l’entitat concedent, per mitjà de la presenta-
ció d’una memòria final, d’acord amb el model establit com a Annex 
9. Dita «Memòria» haurà d’incloure necessàriament com a part inte-
grant d’esta una relació individualitzada de les persones ateses, en 
relació amb l’objecte del conveni.

10. Acreditar, per mitjà de declaració responsable, que no està incursa 
en cap prohibició per a obtindre la condició de beneficiari, de les assenya-
lades en l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions així com de no ser deutor de la Generalitat per reintegrament 
de subvencions, d’acord amb el que preveu l’article 25 del Reial Decret 
887/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

11. Les altres previstes en l’article 14 de la Llei 38/2003, General 
de Subvencions.

Octava. Explotació de la informació i difusió
La difusió que es duga a terme sobre les actuacions objecte d’este 

conveni, ja siga a través de material imprés o de qualsevol altre suport 
divulgatiu haurà de mencionar que estes s’efectuen sobre la base del 
conveni de col·laboració entre el Ministeri de Treball i Immigració i la 
Generalitat, així com del present conveni.

En tots els materials elaborats per a donar publicitat a les actuaci-
ons realitzades en el marc del present conveni apareixeran clarament 
els logotips de les entitats firmants, a saber, la Generalitat Valenciana, 
la FVMP, així com el del Ministeri de Treball i Immigració.

Novena. Lloc de presentació de la instància i documentació
Hauran d’ajustar-se al model que s’adjunta, i hauran de presentar-

se, en el Registre General de la Federació Valenciana de Municipis 
i Províncies, en 46001-València, C/ Guillem de Castro núm. 46– 1º, 
acompanyada de la documentació següent:

a) Model de sol·licitud.
b) Certificat del Secretari/a de l’entitat local, amb el vistiplau del/

de la president/a de la mateixa, de que complix els requisits que se sol-
liciten en estes bases de convocatòria per a la concessió de les ajudes, 
segons model de l’ANNEX 1.

c) Pla d’actuació dels Eixos i en quines Mesures desenrotllarà les 
seues actuacions l’entitat local sol·licitant. ANNEX 2.

d) Certificat del/de la Secretari/a de l’entitat local, amb el vistiplau 
del/del seu president/a, acreditant la realització de les actuacions sub-
vencionades, segons model de l’ANNEX 3.

e) Certificat del/de la interventor/a de l’entitat local, amb el visti-
plau del/del seu president/a, justificant el gasto realitzat, indicant les 
dades de quantia per concepte de gasto i especificant el percentatge 
de cofinançament depenent de la població censada en el seu municipi, 
ANNEX 4.

f) Declaració responsable de conformitat a la Llei 38/2003 General 
de Subvencions i Reial Decret 887/2006 Reglament de la Llei General 
de Subvencions, ANNEX 5.

g) Comunicació a la Federació Valenciana de Municipis i Provín-
cies sobre l’obtenció de subvencions o ajudes per a la mateixa finalitat 

6. Facilitar la inspección y el control de la Conselleria de Solidari-
dad y Ciudadanía, y en particular de la Dirección General de Inmigra-
ción, al objeto de conocer cualquier aspecto de la actividad objeto de 
la subvención.

7. El sometimiento a las actuaciones de control financiero que 
corresponden a la Intervención General de la Generalitat en relación 
con la subvención concedida.

8. Justificar ante la FVMP el gasto realizado mediante la presen-
tación de una certificación del gasto realizado, indicando los datos de 
cuantía por concepto de gasto y de la cofinanciación, suscrita por el 
Interventor/a de la Entidad Local y con el visto bueno del Presidente 
de la misma. La certificación guardará relación con los ejes priorita-
rios del Marco de Cooperación propuesto por el Ministerio de Traba-
jo e Inmigración para la subvención de las actividades de acogida e 
integración de inmigrantes y de refuerzo educativo que se desarrollen 
desde las entidades locales, así como con las distintas medidas previs-
tas en dichos ejes.

9. Acreditar ante la entidad concedente, mediante la presentación 
de una memoria final, de acuerdo con el modelo establecido como 
Anexo 9. Dicha “Memoria” deberá incluir necesariamente como parte 
integrante de la misma una relación individualizada de las personas 
atendidas, en relación con el objeto del convenio.

10. Acreditar, mediante declaración responsable, que no está incursa 
en prohibición alguna para obtener la condición de beneficiario, de las 
señaladas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones así como de no ser deudor de la Generalitat por rein-
tegro de subvenciones, conforme a lo previsto en el artículo 25 del Real 
Decreto 887/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11. Las demás previstas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, Gene-
ral de Subvenciones.

Octava. Explotación de la información y difusión
La difusión que se lleve a cabo sobre las actuaciones objeto de 

este convenio, ya sea a través de material impreso o de cualquier otro 
soporte divulgativo deberá mencionar que éstas se efectúan sobre la 
base del convenio de colaboración entre el Ministerio de Trabajo e 
Inmigración y la Generalitat, así como del presente convenio.

En todos los materiales elaborados para dar publicidad a las actua-
ciones realizadas en el marco del presente convenio aparecerán clara-
mente los logotipos de las entidades firmantes, a saber, la Generalitat 
Valenciana, la FVMP, así como el del Ministerio de Trabajo e Inmi-
gración.

Novena. Lugar de presentación de la instancia y documentación
Deberán ajustarse al modelo que se adjunta, y deberán presentarse, 

en el Registro General de la Federación Valenciana de Municipios y 
Provincias, en 46001-Valencia, C/ Guillem de Castro nº 46– 1º, acom-
pañada de la siguiente documentación:

a) Modelo de Solicitud.
b) Certificado del Secretario/a de la Entidad Local, con el visto 

bueno del/de la Presidente/a de la misma, de que cumple los requisitos 
que se solicitan en estas bases de convocatoria para la concesión de las 
ayudas, según modelo del ANEXO 1.

c) Plan de actuación de los Ejes y en qué Medidas va a desarrollar 
sus actuaciones la Entidad Local solicitante. ANEXO 2.

d) Certificado del/de la Secretario/a de la Entidad Local, con el 
visto bueno del/de la Presidente/a de la misma, acreditando la realiza-
ción de las actuaciones subvencionadas, según modelo del ANEXO 3.

e) Certificado del/de la Interventor/a de la Entidad Local, con el 
visto bueno del/de la Presidente/a de la misma, justificando el gasto 
realizado, indicando los datos de cuantía por concepto de gasto y espe-
cificando el porcentaje de cofinanciación dependiendo de la población 
censada en su municipio, ANEXO 4.

f) Declaración responsable de conformidad a la Ley 38/2003 
General de Subvenciones y Real Decreto 887/2006 Reglamento de la 
Ley General de Subvenciones, ANEXO 5.

g) Comunicación a la Federación Valenciana de Municipios y Pro-
vincias sobre la obtención de subvenciones o ayudas para la misma 
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procedents de qualsevol administració o ens públics o privats, ANNEX 
6.

h) Coincidència amb les ajudes convocades per la FVMP destina-
des a entitats locals per al finançament dels servicis de suport a l’im-
migrant exercici 2009. DOCV núm. 6105 de 18.09.2008. ANNEX 7.

i) Criteris de valoració, ANNEX 8.
j) Memòria d’activitats de l’entitat, valorada i emmarcada dins 

dels Eixos que figuren en l’apartat 4 d’esta convocatòria, en el que 
cada una de les actuacions haurà de contemplar almenys els aspectes 
següents: contingut, beneficiaris, forma d’execució, cost i finança-
ment. ANNEX 9.

Desena. Termini de Presentació
El termini improrrogable de presentació de la sol·licitud i de la 

documentació requerida finalitza el 18 de novembre de 2009.
La FVMP revisarà les sol·licituds perquè totes les dades exigits 

en la convocatòria figuren en l’expedient. Si la sol·licitud estiguera 
incompleta, la FVMP comunicarà a l’entitat sol·licitant les deficiències 
perquè siguen esmenades fins al 25 de novembre de 2009 com a data 
màxima, amb l’advertència que, si no ho feren, s’arxivarà l’expedient 
sense més tràmit.

La Memòria a què fa referència l’apartat i) de la base nove-
na de les presents Bases haurà de presentar-se com a data límit 
el 31 de desembre de 2009 per remissió a la FVMP via e-mail 
inmig2009mtigv@fvmp.org .Si la Memòria estiguera incompleta, la 
FVMP comunicarà a l’entitat sol·licitant les deficiències perquè siguen 
esmenades fins al 10 de gener del 2010 com a data màxima, amb l’ad-
vertència que, si no ho feren, s’arxivarà l’expedient sense més tràmit.

València, 7 de novembre de 2009.– La presidenta de la Federació 
Valenciana de Municipis i Províncies: Elena María Bastidas Bono.

ANNEX INFORMATIU

MESURES PRIORITÀRIES PER EIXOS D’ACTUACIÓ PRE-
VISTES EN EL MARC DE COOPERACIÓ

I. EIX D’ACOLLIDA

a) Programes d’acollida que incloguen projectes d’introducció a la 
societat d’acollida, accions de derivació a servicis públics de caràcter 
general, ensenyament de la/les llengua/ües de la societat d’acollida i 
itineraris d’inserció.

b) Acollida de persones immigrants en situació de vulnerabilitat, 
incloent-hi allotjament i manutenció a més de les actuacions previstes 
en l’apartat anterior o altres requerides per la seua especial situació.

c) Programa d’acollida i atenció humanitària a persones immi-
grants procedents de Canàries, Ceuta i Melilla. (Després que abando-
nen els centres a què són derivats pel Ministeri de Treball i Immigra-
ció).

II. EIX D’EDUCACIÓ

a) Programes d’acollida educativa: informació, orientació i acom-
panyament per a l’accés i la integració en el sistema educatiu espa-
nyol; prevenció de l’absentisme escolar.

b) Reforç educatiu: programes de suport i compensació educativa 
en centres escolars; aprenentatge de les llengües de la societat d’aco-
llida; i reforç del sistema d’ajudes en l’àmbit escolar.

c) Promoció de l’educació cívica intercultural: recursos materials 
didàctics i pràctiques educatives que propicien la convivència intercul-
tural; aprenentatge de les llengües i cultures d’origen.

d) Reforç de l’escolarització dels alumnes d’origen immigrant, 
en etapes escolars no obligatòries: educació infantil i educació post-
secundària.

finalidad procedentes de cualquier administración o entes públicos o 
privados, ANEXO 6.

h) Coincidencia con las ayudas convocadas por la FVMP destina-
das a entidades locales para la financiación de los servicios de apoyo 
al inmigrante ejercicio 2009. DOCV nº 6105 de 18.09.2008. ANEXO 
7.

i) Criterios de Valoración, ANEXO 8.
j) Memoria de actividades de la entidad, valorada y enmarcada 

dentro de los Ejes que figuran en el apartado 4 de esta convocatoria, 
en el que cada una de las actuaciones deberá contemplar al menos 
los siguientes aspectos: contenido, beneficiarios, forma de ejecución, 
coste y financiación. ANEXO 9.

Décima. Plazo de Presentación
El plazo improrrogable de presentación de la solicitud y de la 

documentación requerida finaliza el 18 de noviembre de 2009.
La FVMP revisará las solicitudes para que todos los datos exigidos 

en la convocatoria figuren en el expediente. Si la solicitud estuviera 
incompleta, la FVMP comunicará a la entidad solicitante las deficien-
cias para que sean subsanadas hasta el 25 de noviembre de 2009 como 
fecha máxima, con la advertencia de que, si no lo hicieran, se archiva-
rá el expediente sin más trámite.

La Memoria a la que hace referencia el apartado i) de la base 
novena de las presentes Bases deberá de presentarse como fecha lími-
te el 31 de diciembre de 2009 por remisión a la FVMP vía e-mail 
inmig2009mtigv@fvmp.org .Si la Memoria estuviera incompleta, la 
FVMP comunicará a la entidad solicitante las deficiencias para que 
sean subsanadas hasta el 10 de enero de 2010 como fecha máxima, 
con la advertencia de que, si no lo hicieran, se archivará el expediente 
sin más trámite.

Valencia, 7 de noviembre de 2009.– La presidenta de la Federación 
Valenciana de Municipios y Provincias: Elena María Bastidas Bono.

ANEXO INFORMATIVO

MEDIDAS PRIORITARAS POR EJES DE ACTUACIÓN PRE-
VISTAS EN EL MARCO DE COOPERACION

I. EJE DE ACOGIDA

a) Programas de Acogida que incluyan proyectos de introducción a 
la sociedad de acogida, acciones de derivación a servicios públicos de 
carácter general, enseñanza de la(s) lengua(s) de la sociedad de acogi-
da e itinerarios de inserción.

b) Acogida de personas inmigrantes en situación de vulnerabili-
dad, incluyendo alojamiento y manutención además de las actuaciones 
contempladas en el apartado anterior u otras requeridas por su especial 
situación.

c) Programa de Acogida y Atención Humanitaria a personas inmi-
grantes procedentes de Canarias, Ceuta y Melilla. (Después de que 
abandonen los Centros a los que son derivados por el Ministerio de 
Trabajo e Inmigración).

II. EJE DE EDUCACIÓN

a) Programas de acogida educativa: Información, orientación y 
acompañamiento para el acceso y la integración en el sistema educati-
vo español; prevención del absentismo escolar.

b) Refuerzo educativo: programas de apoyo y compensación edu-
cativa en centros escolares; aprendizaje de las lenguas de la sociedad 
de acogida; y refuerzo del sistema de ayudas en el ámbito escolar.

c) Promoción de la educación cívica intercultural: recursos mate-
riales didácticos y prácticas educativas que propicien la convivencia 
intercultural; aprendizaje de las lenguas y culturas de origen.

d) Refuerzo de la escolarización de los alumnos de origen inmi-
grante, en etapas escolares no obligatorias: educación infantil y educa-
ción post-secundaria.
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e) Foment d’actuacions coordinades entre els centres educatius i el 
seu entorn i d’activitats d’educació no formal i extracurricular.

f) Formació d’adults: aprenentatge de llengües; programes de tran-
sició de l’escola al treball i foment de la formació professional per a 
immigrants adults.

g) Formació de professionals en atenció i gestió de la diversitat en 
l’àmbit educatiu.

h) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

III. EIX D’OCUPACIÓ

a) Suport a programes d’accés, manteniment i promoció en l’ocu-
pació.

b) Reforç de la participació d’immigrants en les polítiques actives 
d’ocupació; itineraris integrats d’inserció soci laboral; i col·laboració 
amb entitats d’intermediació laboral.

c) Foment entre la població immigrant de la iniciativa empresarial 
i el treball per compte propi o treball associat (autoocupació, micro-
crèdits i economia social).

d) Informació i formació sobre prevenció de riscos laborals i pro-
moció de la seguretat i salut en el treball.

e) Suport a programes de conciliació de la vida familiar i laboral.
f) Formació en interculturalitat dels professionals dels servicis 

públics d’ocupació i agents de desenvolupament local.
g) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

IV. EIX DE VIVENDA

a) Informació i orientació sobre recursos d’allotjament en la fase 
d’assentament inicial i reforç de programes d’intermediació en el mer-
cat de vivenda.

b) Suport a programes d’intervenció en entorns amb alta presència 
d’immigrants.

c) Suport a programes d’inserció de famílies immigrants en 
entorns amb escassa població, en el marc de projectes de desenvolu-
pament local.

d) Formació en interculturalitat de professionals de la intermedia-
ció en el mercat immobiliari.

e) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

V. EIX DE SERVICIS SOCIALS

a) Reforç dels recursos organitzatius i humans dels servicis socials 
d’atenció primària, a fi d’atendre els factors socioculturals de la pobla-
ció immigrant.

b) Programes de gestió de la convivència intercultural: mediació 
social i veïnal; gestió i prevenció de conflictes.

c) Suport a programes d’atenció integral a menors estrangers no 
acompanyats.

d) Formació de professionals en l’atenció a població de distints 
orígens i cultures i en mediació intercultural.

e) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

VI. EIX DE SALUT

a) Suport a programes de promoció de la salut i assistència a les 
necessitats específiques de la població immigrant.

b) Formació del personal sanitari en l’atenció a la població de dis-
tints orígens i cultures, i en mediació intercultural.

c) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

VII. EIX D’INFÀNCIA I JOVENTUT

a) Fomentar la participació social de xiquets i xiquetes i jóvens 
immigrants en el teixit associatiu infantil i juvenil, així com en pro-

e) Fomento de actuaciones coordinadas entre los centros educati-
vos y su entorno y de actividades de educación no formal y extracu-
rricular.

f) Formación de adultos: aprendizaje de lenguas; programas de 
transición de la escuela al trabajo y fomento de la formación profesio-
nal para inmigrantes adultos.

g) Formación de profesionales en atención y gestión de la diversi-
dad en el ámbito educativo.

h) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

III. EJE DE EMPLEO

a) Apoyo a programas de acceso, mantenimiento y promoción en 
el empleo.

b) Refuerzo de la participación de inmigrantes en las políticas 
activas de empleo; itinerarios integrados de inserción socio laboral; y 
colaboración con entidades de intermediación laboral.

c) Fomento entre la población inmigrante de la iniciativa empre-
sarial y el trabajo por cuenta propia o trabajo asociado (autoempleo, 
microcréditos y economía social).

d) Información y formación sobre prevención de riesgos laborales 
y promoción de la seguridad y salud en el trabajo.

e) Apoyo a programas de conciliación de la vida familiar y laboral.
f) Formación en interculturalidad de los profesionales de los servi-

cios públicos de empleo y agentes de desarrollo local.
g) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

IV. EJE DE VIVIENDA

a) Información y orientación sobre recursos de alojamiento en la 
fase de asentamiento inicial y refuerzo de programas de intermedia-
ción en el mercado de vivienda.

b) Apoyo a programas de intervención en entornos con alta pre-
sencia de inmigrantes.

c) Apoyo a programas de inserción de familias inmigrantes en 
entornos con escasa población, en el marco de proyectos de desarrollo 
local.

d) Formación en interculturalidad de profesionales de la interme-
diación en el mercado inmobiliario.

e) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

V. EJE DE SERVICIOS SOCIALES

a) Refuerzo de los recursos organizativos y humanos de los servi-
cios sociales de atención primaria, con objeto de atender los factores 
socio-culturales de la población inmigrante.

b) Programas de gestión de la convivencia intercultural: mediación 
social y vecinal; gestión y prevención de conflictos.

c) Apoyo a programas de atención integral a menores extranjeros 
no acompañados.

d) Formación de profesionales en la atención a población de dis-
tintos orígenes y culturas y en mediación intercultural.

e) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

VI. EJE DE SALUD

a) Apoyo a programas de promoción de la salud y asistencia a las 
necesidades específicas de la población inmigrante.

b) Formación del personal sanitario en la atención a la población 
de distintos orígenes y culturas, y en mediación intercultural.

c) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

VII. EJE DE INFANCIA Y JUVENTUD

a) Fomentar la participación social de niños y niñas y jóvenes 
inmigrantes en el tejido asociativo infantil y juvenil, así como en pro-
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grames de voluntariat i impulsar la creació d’espais i projectes a nivell 
local que faciliten la convivència intercultural.

b) Formació de professionals de l’àmbit de l’educació no formal 
(educadors de carrer, monitors de temps lliure, animadors i mediadors 
de joventut). 

c) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

VIII. EIX D’IGUALTAT DE TRACTE

a) Suport a programes de lluita contra la discriminació per motius 
d’origen racial o ètnic, en especial en l’accés a l’ocupació i en l’ocupa-
ció, educació, vivenda i salut, per a garantir la igualtat d’oportunitats.

b) Foment de programes d’atenció a les víctimes de discriminació.

c) Formació en igualtat de tracte i no discriminació per a empleats 
públics i responsables d’organitzacions.

d) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

IX. EIX DE DONA

a) Suport a l’accés normalitzat de les dones immigrants en pro-
grames dirigits a població en general i a programes específics per a 
dones.

b) Actuacions dirigides a facilitar la integració social de les dones 
immigrants que es troben en una situació d’especial vulnerabilitat, en 
especial víctimes de violència de gènere, dones prostituïdes, i víctimes 
de la tracta de persones amb fins d’explotació sexual.

c) Formació de professionals de servicis d’atenció a immigrants 
incorporant la perspectiva de gènere.

d) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

X. EIX DE PARTICIPACIÓ

a) Suport a les associacions d’immigrants destinades a la promoció 
de la integració i foment de la seua interacció amb la població autòc-
tona.

b) Foment de la incorporació d’immigrants a organitzacions veï-
nals, escolars, esportives i d’oci, polítiques, sindicals, empresarials i 
professionals.

c) Suport a les iniciatives que fomenten el diàleg intercultural, la 
convivència i la participació ciutadanes.

d) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

XI. EIX DE SENSIBILITZACIÓ

a) Accions que promoguen una millor comprensió dels processos i 
fenòmens migratoris, destaquen les seues aportacions i combaten pre-
juís i estereotips.

b) Actuacions dirigides a establir espais de trobada entre la pobla-
ció immigrant i l’autòctona, així com activitats de sensibilització diri-
gides a ambdós poblacions.

c) Suport a projectes que tinguen com a objecte la millora del trac-
tament de la immigració per els mitjans de comunicació, en particular 
en l’àmbit local i regional.

d) Transferència de coneixements i bones pràctiques.

XII. EIX DE CODESARROLLO

a) Suport a actuacions i projectes de codesenvolupament que 
incloguen participació activa de les persones immigrants: orientació i 
informació sobre codesenvolupament; capacitació per a elaboració de 
projectes; i acompanyament per al seu desenrotllament.

gramas de voluntariado e impulsar la creación de espacios y proyectos 
a nivel local que faciliten la convivencia intercultural.

b) Formación de profesionales del ámbito de la educación no for-
mal (educadores de calle, monitores de tiempo libre, animadores y 
mediadores de juventud). 

c) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

VIII. EJE DE IGUALDAD DE TRATO

a) Apoyo a programas de lucha contra la discriminación por moti-
vos de origen racial o étnico, en especial en el acceso al empleo y en 
el empleo, educación, vivienda y salud, para garantizar la igualdad de 
oportunidades.

b) Fomento de programas de atención a las víctimas de discrimi-
nación.

c) Formación en igualdad de trato y no discriminación para 
empleados públicos y responsables de organizaciones.

d) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

IX. EJE DE MUJER

a) Apoyo al acceso normalizado de las mujeres inmigrantes en 
programas dirigidos a población en general y a programas específicos 
para mujeres. 

b) Actuaciones dirigidas a facilitar la integración social de las 
mujeres inmigrantes que se encuentren en una situación de especial 
vulnerabilidad, en especial víctimas de violencia de género, mujeres 
prostituidas, y víctimas de la trata de personas con fines de explota-
ción sexual.

c) Formación de profesionales de servicios de atención a inmigran-
tes incorporando la perspectiva de género.

d) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

X. EJE DE PARTICIPACIÓN

a) Apoyo a las asociaciones de inmigrantes destinadas a la promo-
ción de la integración y fomento de su interacción con la población 
autóctona.

b) Fomento de la incorporación de inmigrantes a organizaciones 
vecinales, escolares, deportivas y de ocio, políticas, sindicales, empre-
sariales y profesionales.

c) Apoyo a las iniciativas que fomenten el diálogo intercultural, la 
convivencia y la participación ciudadanas.

d) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

XI. EJE DE SENSIBILIZACIÓN

a) Acciones que promuevan una mejor comprensión de los proce-
sos y fenómenos migratorios, destaquen sus aportaciones y combatan 
prejuicios y estereotipos.

b) Actuaciones dirigidas a establecer espacios de encuentro entre 
la población inmigrante y la autóctona, así como actividades de sensi-
bilización dirigidas a ambas poblaciones.

c) Apoyo a proyectos que tengan por objeto la mejora del trata-
miento de la inmigración por los medios de comunicación, en particu-
lar en el ámbito local y regional. 

d) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.

XII. EJE DE CODESARROLLO

a) Apoyo a actuaciones y proyectos de codesarrollo que incluyan 
participación activa de las personas inmigrantes: orientación e infor-
mación sobre codesarrollo; capacitación para elaboración de proyec-
tos; y acompañamiento para su desarrollo.
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b) Suport a programes de retorn voluntari de persones immigrants 
associat a projectes de reinserció laboral en origen.

c) Formació de professionals en matèria de codesenvolupament, 
en particular entre els col·lectius d’immigrants.

d) Transferència de coneixements i bones pràctiques. 

b) Apoyo a programas de retorno voluntario de personas inmigran-
tes asociado a proyectos de reinserción laboral en origen.

c) Formación de profesionales en materia de codesarrollo, en par-
ticular entre los colectivos de inmigrantes. 

d) Transferencia de conocimientos y buenas prácticas.
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SOL·LICITUD D’AJUDES 
SUPORT A L’ACOLLIDA I LA INTEGRACIÓ D’IMMIGRANTS  

AIXÍ COM EL REFORÇ EDUCATIU DELS MATEIXOS 

DADES DE L’ENTITAT 
ENTITAT LOCAL CIF 

ALCALDE / SSA DNI 

ADREÇA CODI. POSTAL LOCALITAT 

TELÈFON CORREU ELECTRÒNIC FAX 

POBLACIÓ DRET a 
31/12/2008 

POBLACIÓ IMMIGRANT a 
31/12/2008 

PERCENTATGE 
COFINANÇAMENT 

DADES BANCÀRIES 
BANC O CAIXA CODI BANCARI CODI SUCURSAL 

DC NÚM. CC  

ADREÇA CODI POSTAL LOCALITAT 

DOCUMENTACIÓ 

��Certificat compliment de requisits, segons annex 1. 
��Pla d’Actuació dels Eixos i Mesures a desenrotllar, segons annex 2. 
��Certificat de la realització d’actuacions subvencionades, annex 3. 
��Certificat justificant el gasto i el cofinançament, segons annex 4. 

��Declaració responsable, art. 13 Llei General de Subvencions, annex 5. 
��Comunicació altres subvencions o ajudes, segons annexos 6 i 7. 
�    Criteris de valoració, segons annex 8. 
��Memòria, segons Annex 9. 

 ____________________ , ____ de _____________de 2009 

(segell)    sign. __________________________ 

alcalde/ssa de ___________________ 

MODEL SOL·LICITUD 
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SOL·LICITUD D’AJUDES 
SUPORT A L’ACOLLIDA I LA INTEGRACIÓ D’IMMIGRANTS 

AIXÍ COM EL SEU REFORÇ EDUCATIU 

S/ra. ___________________________________________________________ 
secretari/secretària de l’Ajuntament de ______________________________ 

Certifique: 

Que este municipi reunix els requisits exigits per la Federació Valenciana de 
Municipis i Províncies en matèria d’immigració, segons la CONVOCATÒRIA 
D’AJUDES PER A SUPORT A L’ACOLLIDA I LA INTEGRACIÓ D’IMMIGRANTS 
AIXÍ COM EL SEU REFORÇ EDUCATIU, per a l’exercici 2009: 

� Que el municipi té més d’un 5% de la població immigrant 
empadronada en data 01/01/2008, en el territori del seu àmbit 
d’actuació. 

� Que el municipi disposa de Pla d’Immigració en el territori del seu 
àmbit d’actuació. 

� Que el municipi té un servici permanent d’atenció als immigrants 
(servicis de traducció, orientació, mediació, informació, etc.). 

� Que l’entitat local cofinançarà el projecte en un percentatge del ____%. 

 ____________________ , ____ de _____________de 2009 

  (segell)       (segell) 

Sign. __________________________  Sign: ________________________

alcalde/ssa de _________________  secretari/    
       secretària de _________________ 

ANNEX 1 
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ANNEX 2 

PLA D’ACTUACIÓ, SUPORT A L’ACOLLIDA I LA INTEGRACIÓ 
D’IMMIGRANTS AIXÍ COM EL SEU REFORÇ EDUCATIU 

EIXOS EN QUÈ S’EMMARCA EL PROJECTE 

� ACOLLIDA 
� EDUCACIÓ 
� OCUPACIÓ 
� VIVENDA 
� SERVICIS SOCIALS 
� SALUT 
� INFÀNCIA I JOVENTUT 
� IGUALTAT DE TRACTE 
� DONA
� PARTICIPACIÓ 
� SENSIBILITZACIÓ 
� CODESENVOLUPAMENT 

MESURES QUE S’ESTAN DESENROTLLANT EN CADA EIX: 

ASPECTES: contingut, beneficiaris, forma d’execució, cost i finançament. 
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ANNEX 3 

Sr/a. ………………..............………….................................... secretari/secretària  
l’Ajuntament de .......…………………………………………………………………….. 

CERTIFIQUE:  

Que d’acord amb les bases de la convocatòria de la FVMP d’ajudes a les entitats 
locals valencianes per a la promoció d’actuacions que afavorisquen la integració 
de la població immigrant, sobre la base del Conveni de col·laboració entre el 
Ministeri de Treball i Immigració i la Presidència de la Generalitat Valenciana, 
s’han realitzat les actuacions objecte de subvenció en matèria d’immigració en 
l’exercici 2009. 

I perquè així conste a l’efecte de sol·licitar l’ajuda, estenc el present certificat, amb 
el vistiplau de l’Alcalde/ssa. 

 __________________ , _______de ____________ de 2009 

(segell)       (segell) 

sign. __________________________  sign. ________________________ 
alcalde/ssa de __________________  secretari/    
       secretària de _________________ 
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 ANNEX 4 

Sr/a. ............................................................ secretari/secretària - interventor/a 
de l’Ajuntament de .......................................................................…………………. 

CERTIFIQUE: 

Que d’acord amb les bases de la convocatòria de la FVMP d’ajudes a les entitats 
locals valencianes per a la promoció d’actuacions que afavorisquen la integració 
de la població immigrant, sobre la base del Conveni de col·laboració entre el 
Ministeri de Treball i Immigració i la Presidència de la Generalitat Valenciana, per 
a l’exercici 2009, la quantia que este municipi ha dedicat al Pla d’Immigració, en 
concepte de gasto és de __________ Euros. 

Que l’entitat local cofinança el projecte en un percentatge del ____%.*

I perquè així conste a l’efecte de sol·licitar l’ajuda, estenc el present certificat, amb 
el vistiplau de l’alcalde/ssa. 

 ______________ , _______ de___________ de 2009 

alcalde/ssa - president/a    secretari/secretària 

(segell)      (segell) 

sign. __________________________  sign. ________________________ 
alcalde/ssa de _________________  secretari/    
       secretària de _________________ 

Percentatges: 

� 10% de cofinançament si té censats menys de 20.000 habitants. 
� 20% de cofinançament si té censats més de 20.000 habitants i menys de 100.000 habitants. 
� 30% de cofinançament si té censats més de 100.000 habitants 
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 ANNEX 5 

DECLARACIÓ RESPONSABLE 

Sr/a. ..................................................................................................................... 
amb DNI ............................... , alcalde/ssa – president/a de l’Ajuntament de 
............................................................,  

A l’efecte del que disposa l’apartat Desé de la base Novena de la Convocatòria 
d’ajudes a les entitats locals valencianes per al desenrotllament d’actuacions 
d’acollida i integració de persones immigrants durant l’exercici 2008. 

DECLARE: 

Que la dita entitat no es troba incursa en cap prohibició per a obtindre la condició 
de beneficiari, de les establides en l’article 13 de la Llei 38/2003 General de 
Subvencions. 

Que la dita entitat no és deutora de la Generalitat per reintegrament de 
subvencions, conforme establix l’article 25 del Reial Decret 887/2003 pel qual 
s’aprova el Reglament General de Subvencions. 

I perquè conste, a l’efecte de la presentació de la sol·licitud d’ajudes per al 
desenrotllament d’actuacions d’acollida i integració de persones immigrants. 

(lloc)....................................., (data).........................., 

(Firma del representant legal i segell de l’entitat) 

sign.: .......................................... 
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 ANNEX 6 

AJUDES SUPORT A L’ACOLLIDA I LA INTEGRACIÓ 
D’IMMIGRANTS AIXÍ COM EL SEU REFORÇ EDUCATIU PER A 

L’EXERCICI 2009 

Sr/a. ............................................................................................... , de l’Ajuntament 

de …...............................................................  

COMUNICA: 

Que este Ajuntament SÍ/NO ha obtingut ajuda per a la mateixa finalitat d’alguna 
administració o ens públics o privats. 

Si és el cas: 

- Quantitat rebuda ___________________________ 

- Administració o ens públics o privats ________________ 

I perquè conste i assortisca els efectes oportuns firme la present. 

 _________________ , ___________de_____________ 2009 

(segell)       (segell) 

sign. __________________________  sign. _______________________ 
alcalde/ssa de __________________  Secretari/    
       secretària de ________________ 
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 ANNEX 7 

AJUDES SUPORT A L’ACOLLIDA I LA INTEGRACIÓ 
D’IMMIGRANTS AIXÍ COM EL SEU REFORÇ EDUCATIU PER A 

L’EXERCICI 2009 

Sr/a. ............................................................................................... , de l’Ajuntament 

de ….............................................................................  

COMUNICA: 

Que este Ajuntament  SI / NO  ha presentat sol·licitud pel mateix concepte i 
quantia a la convocatòria d’ajudes a les entitats locals per al finançament dels 
servicis de suport a l’immigrant en l’exercici 2009 de la FVMP (DOCV 6105 de 18 
de setembre de 2009) que per a la present subvenció. 

Si és el cas: 

- Quantia coincident sol·licitada ___________________________ 

I perquè conste i assortisca els efectes oportuns firme la present. 

 _________________ , ______de_____________ de 2009 

(segell)       (segell) 

sign. __________________________  sign. ________________________ 
alcalde/ssa de __________________  secretari/    
       secretària de _________________ 
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Percentatge de població estrangera extracomunitària (per referència a les 
dades oficials de l’INE a l’1 de gener de 2008). 

Percentatge de població estrangera (per referència a les dades oficials de 
l’INE a l’1 de gener de 2008). 

SÍ/NO

Propostes d'actuacions subvencionades l'any anterior i la continuïtat de les 
quals s'estime convenient: 
1.
2.
3.
4.

Nombre total de places d’allotjament que es posen a disposició mitjançant les 
actuacions proposades en totes aquelles actuacions que s’incloguen dins de 
l’eix d’acollida. 

Nombre total d’usuaris: 

   Acollida       Educació   Ocupació        Vivenda

               S. Socials  Salut    Infància  Joventut 

              Igualtat de tracte    Dona         Participació 

    Sensibilització  Codesenvolupament 

Nombre total de recursos humans especialitzats destinats al funcionament 
de les AGÈNCIES AMICS:
1. …….……Titulats superiors 
2. …….…... Titulats mitjans 
3. ……….… Administratius 
4. …….…… Aux. administratius 
5. …………. Altres 

Població estrangera (per referència a les dades oficials de l’INE a l’1 de 
gener de 2008).

Població estrangera extracomunitària (per referència a les dades oficials de 
l’INE a l’1 de gener de 2008).

CRITERIS DE VALORACIÓ 
ANNEX 8
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PROGRAMES DE REFORÇ EDUCATIU: 
Participació en algun dels següents programes (marqueu amb una X): 

Programes d’acollida educativa (marqueu amb una X el programa en què 
es participa): 

Informació, orientació i acompanyament per a l’accés i la integració 
en el sistema educatiu espanyol. 

Prevenció de l’absentisme escolar. 

SÍ / NO 

Programes de reforç educatiu (marqueu amb una X el programa en què 
es participa): 

Programes de suport i compensació educativa en centres escolars.

Aprenentatge de les llengües de la societat d’acollida. 

Reforç del sistema d’ajudes en l’àmbit escolar. 

SÍ / NO 

Programes de promoció de l’educació cívica intercultural (marqueu 
amb una X el programa en què es participa): 

Recursos materials didàctics i pràctiques educatives: 

   MÒDULS: 

   Marco legal CV 

   Història CV 

   Idioma CV 

   Informació municipal (tramitacions, etc.) 

Aprenentatge de les llengües i cultures d’origen. 

SÍ / NO 
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Programes de reforç de l’escolarització dels alumnes d’origen 
immigrant en etapes escolars no obligatòries (marqueu amb una X el 
programa en què es participa): 

Educació infantil 

Educació post-secundària. 

SÍ / NO 

Programes de foment d’actuacions coordinades entre els centres 
educatius i el seu entorn i d’activitats d’educació no formal i 
extracurricular. 

SÍ / NO 

Programes de Formació d’Adults (marqueu amb una X el programa en 
què es participa): 

Aprenentatge de llengües. 

Programes de transició de l’escola al treball. 

Foment de la formació professional per a immigrants adults. 

SÍ / NO 

Programes de formació de professionals en atenció i gestió de la 
diversitat en l’àmbit educatiu. 

Transferència de coneixements i bones pràctiques. 

SÍ / NO 

SÍ / NO 
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 ____________________ , ____ de _______________de 2009 

  (segell)       (segell) 

Sign. __________________________  Sign. ________________________ 

alcalde/ssa de __________________  Secretari/    
       Secretària de _________________ 

Descripció de les accions transversals de gènere en les actuacions proposades: 
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Nombre de propostes d’activitats en matèria de sensibilització i no 
discriminació i igualtat de tracte per origen racial o ètnic: 
1.
2.
3.
4.

Referència a l’actuació que considere de major rellevància del projecte (qualitat, impacte 
sobre la població immigrant, etc.) 
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ANNEX 9  

MEMÒRIA D’ACTIVITATS DE L’ENTITAT 
ANY 2009 

DADES DE L’ENTITAT LOCAL 

Nom de l’entitat: 

Any de constitució: CIF: 

Domicili: 

Localitat: CP:

Telèfon: Fax: 

E-mail: Web:

Responsable del projecte: 

INSTRUCCIONS PER A LA CONFECCIÓ DE LA MEMÒRIA 

Cal emplenar una FITXA per cada una de les actuacions que l’entitat haja desenrotllat en 
relació amb la convocatòria publicada per la Federació Valenciana de Municipis i 
Províncies en 2009 per al desenrotllament d’actuacions dirigides al Suport a l’Acollida i la 
Integració d’Immigrants així com el Reforç Educatiu dels mateixos, basant-se en el Marco 
de Cooperació per a la Gestió del Fons destinat a les dites actuacions per mitjà de la 
Pròrroga del conveni entre el Ministeri de Treball i Immigració i la Generalitat Valenciana i 
a l’obligació de destinar el 40% del dit Fons al finançament d’actuacions d’acollida, 
integració i reforç educatiu d’immigrants realitzades per entitats locals de la Comunitat 
Valenciana. 
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FITXA NÚM. 

1. ACTUACIONS  SUBVENCIONADES 1

EIX D’ACTUACIÓ: 

MESURA: 

ACTUACIÓ: 

Import de l’actuació subvencionada: 

BREU DESCRIPCIÓ DE LES ACTIVITATS DESENROTLLADES:

2.1.- Objectiu general: 

2.2.- Objectius específics: (afegir tants objectius específics com siga necessari) 

                                           
1  Les actuacions estaran enquadrades segons s’establix al final d’este document amb relació als eixos 
prioritaris i mesures corresponents contingudes en el Marc de Cooperació per a la Gestió del Fons de Suport a 
l’Acollida i Integració d’Immigrants, així com al Reforç d’Educatiu durant l’any 2009. 

2. DESCRIPCIÓ DELS OBJECTIUS FORMULATS. 

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



7

3. DESCRIPCIÓ DE LA POBLACIÓ BENEFICIÀRIA 2.

3.DESCRIPCIÓ DE LA POBLACIÓ BENEFICIÀRIA EN LA CORRESPONENT ACTUACIÓ 

NÚM. DE PERSONES ATESES / ACOLLIDES SUBTOTAL TOTAL PERCENTATGE 

HOMES     
SEXE 

DONES   
0

INDICADORS HOMES DONES TOTAL PERCENTATGE 

Nacionalitat 1:  
    0   

Nacionalitat 2: 
    0   

Nacionalitat 3 
    0   

Nacionalitat 4:  
    0   

NACIONALITAT   
 (indicar nacionalitat) 

Altres:      0   

Menys de 18 anys:     0   

De 18 a 24 anys:     0   

De 25 a 34 anys:     0   

De 35 a 44 anys:     0   

De 45 a 54 anys:     0   

De 55 a 65 anys:     0   

Més de 65 anys:     0   

EDAT 

NS/NC:     0   

Empadronat/da     0   

No empadronad@  
    0   EMPADRONAMENT 

NS/NC:     0   

Sanitat:     0   

Treball:     0   

Educació:     0   

Vivenda:     0   

MOTIU DE LA CONSULTA  
I/O  ÀREES ATESES  

(en el Pla d'Intervenció 
Individual) 

Assessorament 
jurídic: 

    0   

                                           
2  Taula Excel. Fer doble clic per a omplir, NOMÉS, columnes de “Hòmens i Dones” de l’apartat 4 
   *Esta taula es troba disponible en la pàgina de la FVMP, www.fvmp.es, junt amb la resta de la documentació a presentar. 
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Mediació 
Intercultural: 

    0   

Formació:     0   

Retorn:     0   

Altres:     0   
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DESCRIPCIO DE LA POBLACIÓ BENEFICIÀRIA EN LA CORRESPONENT 
ACTUACIÓ 

INDICADORS HOMES DONES TOTAL PERCENTATGE 
Sense estudis     0  
Aprenent a llegir i 
escriure:     0  

Sense estudis, 
però sap llegir i 
escriure:

    0  

Estudis primaris:     0  

Estudis 
secundaris:     0  

Formació 
professional  
Grau Mitjà: 

    0  

Formació 
professional Grau 
Superior 

    0  

Diplomat@s 
universitàri@s:     0  

Llicenciat@s
universitàri@s:     0  

NIVELL D’ESTUDIS 

NS/NC:     0  
Si treballa (per 
compte d’altre): 

    0  

Si treballa (per 
compte propi): 

    0  

No treballa:     0  

SITUACIÓ 
LABORAL 

NS/NC:     0  
Indústria:     0  
Agricultura:     0  
Construcció:     0  
Servicis:     0  

SECTOR EN QUÈ 
TREBALLA (només 

l@s empleat@s) 

Altres:     0  
Regular:     0  
No regular:     0  
En tràmit:     0  

SITUACIÓ 
JURÍDICA 

NS/NC:     0  

*Esta taula es troba disponible en la pàgina de la FVMP, www.fvmp.es, junt amb la resta de la documentació a presentar. 
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4. RELACIÓ INDIVIDUALITZADA DE LES PERSONES BENEFICIÀRIES DELS 
CURSOS DE FORMACIÓ (si és el cas)* 

* Este apartat NOMES serà omplit per les entitats les actuacions de les quals hagen suposat la realització  
de cursos de formació.  

Núm NOM I COGNOMS CODI DEL 
CURS *

OBSERVACIONS 

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

    
    
    

        
        
        
       
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

CODI DEL 
CURS NOM DEL/ELS CURS/S 

01
02
03
04
05
06
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5. ACCIONS REALITZADES EN LA CORRESPONENT ACTUACIÓ 

6. METODOLOGIA UTILITZADA 

7. RECURSOS  

7.1. Humans: 

7.2. Materials: 

7.3. Tècnics: 
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8. INDICADORS  

Dades específiques relacionats amb cada un dels indicadors proposats en 
l’actuació per a la seua avaluació. 

9. AVALUACIÓ DELS RESULTATS DE L’ACTUACIÓ 

(Fer referència als procediments utilitzats per l’entitat per a verificar el grau de compliment dels objectius i els resultats de
l’actuació corresponent).

Quantitativa: 

Qualitativa: 
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10. SUGGERIMENTS I OBSERVACIONS 
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SOLICITUD DE AYUDAS 
APOYO A LA ACOGIDA Y LA INTEGRACIÓN DE INMIGRANTES  

ASÍ COMO EL REFUERZO EDUCATIVO DE LOS MISMOS 

DATOS DE LA ENTIDAD 
ENTIDAD LOCAL CIF 

ALCALDE / SA DNI 

DIRECCIÓN CÓDIGO. POSTAL LOCALIDAD 

TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO FAX 

POBLACIÓN DERECHO a 
31/12/2008 

POBLACIÓN INMIGRANTE a 
31/12/2008 

PORCENTAJE 
COFINANCIACIÓN 

DATOS BANCARIOS 
BANCO O CAJA CÓDIGO BANCARIO CÓDIGO SUCURSAL 

DC Nº CC  

DIRECCIÓN CÓDIGO POSTAL LOCALIDAD 

DOCUMENTACIÓN  

 Certificado cumplimiento de requisitos, según anexo 1. 
 Plan de Actuación de los Ejes y Medidas a desarrollar, según anexo 2. 
 Certificado de la realización de actuaciones subvencionadas, anexo 3. 
 Certificado justificando el gasto y la cofinanciación, según anexo 4. 
 Declaración responsable, art. 13 Ley General de Subvenciones, anexo 5. 
 Comunicación otras subvenciones o ayudas, según anexos 6 y 7. 
 Criterios de valoración, según anexo 8. 

 Memoria, según Anexo 9. 

En ____________________ a ____ de _____________de 2009. 

(sello)     Fdo: __________________________

Alcalde / sa de ___________________ 

   MODELO SOLICITUD 
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SOLICITUD DE AYUDAS  
APOYO A LA ACOGIDA Y LA INTEGRACIÓN DE INMIGRANTES  

ASÍ COMO EL REFUERZO EDUCATIVO DE LOS MISMOS 

D./Dª.     ___________________________________________________ 
Secretario/a del Ayuntamiento de _____________________________ 

Certifico: 

Que este municipio reúne los requisitos exigidos por la Federación 
Valenciana de Municipios y Provincias en materia de inmigración, según la 
CONVOCATORIA DE AYUDAS  PARA  APOYO A LA ACOGIDA Y LA 
INTEGRACIÓN DE INMIGRANTES ASÍ COMO EL REFUERZO EDUCATIVO DE 
LOS MISMOS, para el ejercicio 2009: 

� Que el municipio tiene más de un 5% de la población inmigrante 
empadronada a fecha de 01/01/2008, en el territorio de su ámbito de 
actuación. 

� Que el municipio dispone de Plan de Inmigración en el territorio de su 
ámbito de actuación. 

� Que el municipio tiene un servicio permanente de atención a los 
inmigrantes (servicios de traducción, orientación, mediación, 
información, etc.).  

� Que la Entidad Local cofinanciará  el proyecto en un porcentaje del 
____%. 

En ____________________ a ____ de _____________de 2009 

        (sello)       (sello) 

Fdo: __________________________  Fdo: ________________________

Alcalde/sa de _________________  Secretario/a de _______________ 

ANEXO 1 
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ANEXO 2 

PLAN DE ACTUACIÓN, APOYO A LA ACOGIDA Y LA INTEGRACIÓN DE 
INMIGRANTES ASÍ COMO EL REFUERZO EDUCATIVO DE LOS MISMOS 

EJES EN LOS QUE SE ENMARCA EL PROYECTO 

� ACOGIDA 
� EDUCACIÓN 
� EMPLEO 
� VIVIENDA
� SERVICIOS SOCIALES 
� SALUD 
� INFANCIA Y JUVENTUD 
� IGUALDAD DE TRATO 
� MUJER
� PARTICIPACIÓN 
� SENSIBILIZACIÓN 
� CODESARROLLO 

MEDIDAS QUE SE ESTÁN DESARROLLANDO EN CADA EJE: 

ASPECTOS: Contenido, Beneficiarios, forma de ejecución, coste y 
financiación. 
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ANEXO 3 

D. / Dª. ………………………….................SECRETARIO/A  DEL AYUNTAMIENTO 
DE ..................…………………………………………………………………………….. 

CERTIFICO:  

De acuerdo con las bases de la convocatoria de la FVMP de ayudas a las 
Entidades Locales Valencianas para la promoción de actuaciones que favorezcan 
la integración de la población inmigrante, sobre la base del Convenio de 
colaboración entre el Ministerio de Trabajo e Inmigración y la Presidencia de la 
Generalitat Valenciana, se han realizado las actuaciones objeto de subvención en 
materia de inmigración en el ejercicio 2009. 

Y para que así conste a efectos de solicitar la ayuda extiendo el presente 
certificado a los efectos oportunos, con el Visto Bueno del/de la Alcalde/sa, 

En   __________________ , a_______de ____________ de 2009.  

(sello)       (sello) 

Fdo: __________________________  Fdo: ________________________

Alcalde/sa de _________________  Secretario/a de _______________
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ANEXO 4 

D./ Dª. ............................................................SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 
DEL AYUNTAMIENTO DE ............................................................…………………. 

CERTIFICO: 

De acuerdo con las bases de la convocatoria de la FVMP de ayudas a las 
Entidades Locales Valencianas para la promoción de actuaciones que favorezcan 
la integración de la población inmigrante, sobre la base del Convenio de 
colaboración entre el Ministerio de Trabajo e Inmigración y la Presidencia de la 
Generalitat Valenciana, para el ejercicio 2009,  la cuantía que este municipio ha 
dedicado al Plan de Inmigración, en concepto de gasto es de 
______________Euros. 

Que la Entidad Local cofinancia el proyecto en un porcentaje del ____%.*

Y para que así conste a efectos de solicitar la ayuda extiendo el presente 
certificado a los efectos oportunos, con el Visto Bueno de la Alcalde/sa. 

En ______________ , a _____ de______________ de 2009.  

         Alcalde/sa-Presidente/a    Secretario/a 

(sello)           (sello) 

Fdo: __________________________  Fdo: ________________________

Alcalde/sa de _________________  Secretario/a de _______________ 

* Porcentajes: 

� 10% de cofinanciación si tiene censados menos de 20.000 habitantes. 
� 20% de cofinanciación si tiene censados más de 20.000 habitantes y menos de 100.000 

habitantes. 
� 30% de cofinanciación si tiene censados más de 100.000 habitantes 
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ANEXO 5 

DECLARACIÓN RESPONSABLE 

D./Dª. ................................................................................. con DNI 
..............................., Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento de 
............................................................,  

A efectos de lo dispuesto en el apartado Décimo de la base Novena de la 
Convocatoria de Ayudas a las Entidades Locales  Valencianas para el desarrollo 
de actuaciones de acogida e integración de personas inmigrantes durante el 
ejercicio 2008. 

DECLARA 

Que dicha entidad no se encuentra incursa en prohibición alguna para obtener la 
condición de beneficiario, de las establecidas en el artículo 13 de la Ley 38/2003 
General de Subvenciones. 

Que dicha entidad no es deudora de la Generalitat por reintegro de subvenciones, 
conforme establece el artículo 25 del Real Decreto 887/2003 por el que se 
aprueba el Reglamento General de Subvenciones. 

Y para que conste, a los efectos de la presentación de la solicitud de ayudas para 
el desarrollo de actuaciones de acogida e integración de personas inmigrantes. 

En (lugar)....................................., a (fecha).........................., 

(Firma del representante legal y sello de la entidad) 

Fdo.: .......................................... 
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ANEXO 6 

AYUDAS APOYO A LA ACOGIDA Y LA INTEGRACIÓN DE 
INMIGRANTES ASÍ COMO EL REFUERZO EDUCATIVO DE LOS 

MISMOS PARA EL EJERCICIO 2009 

D. /Dª:..................................................... del Ayuntamiento de …..............................  

COMUNICA:   

Que este Ayuntamiento SI/NO ha obtenido ayuda para la misma finalidad de 
alguna administración o entes públicos o privados.  

En su caso: 

- Cantidad recibida ___________________________ 

- Administración o entes públicos o privados ________________ 

Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo la presente.  

En _________a ___________de_____________ 2009.

(sello)       (sello) 

Fdo: __________________________  Fdo: ________________________

Alcalde/sa de _________________  Secretario/a de _______________ 
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ANEXO 7 

AYUDAS APOYO A LA ACOGIDA Y LA INTEGRACIÓN DE 
INMIGRANTES ASÍ COMO EL REFUERZO EDUCATIVO DE LOS 

MISMOS PARA EL EJERCICIO 2009 

D. /Dª:..................................................... del Ayuntamiento de …..............................  

COMUNICA:   

Que este Ayuntamiento  SI / NO  ha presentado solicitud por el mismo concepto y 
cuantía a la convocatoria de ayudas a las entidades locales para la financiación de 
los servicios de apoyo al inmigrante en el ejercicio 2009 de la FVMP (DOCV 6.105 
de 18 de septiembre de 2009) que para la presente subvención. 

En su caso: 

- Cuantía coincidente solicitada ___________________________ 

Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo la presente.  

En _________a ___________de_____________ 2009.

(sello)       (sello) 

Fdo: __________________________  Fdo: ________________________

Alcalde/sa de _________________  Secretario/a de _______________ 
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PROGRAMAS DE REFUERZO EDUCATIVO: 
Participación en alguno de los siguientes programas (marcar con una X): 

Porcentaje de población extranjera extracomunitaria (por referencia a los 
datos oficiales del INE a 1 de enero de 2008). 

Porcentaje de población extranjera (por referencia a los datos oficiales del 
INE a 1 de enero de 2008). 

SI/NO

Propuestas de actuaciones subvencionadas en el año anterior y cuya 
continuidad se estime conveniente: 
1. 
2. 
3. 
4. 

Número total de plazas de alojamiento que se ponen a disposición mediante 
las actuaciones propuestas en todas aquellas actuaciones que se incluyan 
dentro del eje de acogida. 

Población extranjera (por referencia a los datos oficiales del INE a 1 de 
enero de 2008).

Población extranjera extracomunitaria (por referencia a los datos oficiales 
del INE a 1 de enero de 2008).

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
ANEXO 8
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PROGRAMAS DE REFUERZO EDUCATIVO 
Participación en alguno de los siguientes programas (marcar con una X): 

Programas de refuerzo educativo (marcar con una X el programa en el 
que se participa): 

Programas de apoyo y compensación educativa en centros 
escolares. 

Aprendizaje de las lenguas de la sociedad de acogida. 

Refuerzo del sistema de ayudas en el ámbito escolar. 

Programas de acogida educativa (marcar con una X el programa en el 
que se participa): 

Información, orientación y acompañamiento para el acceso y la 
integración en el sistema educativo español. 

Prevención del absentismo escolar. 

Número total de recursos humanos especializados destinados al 
funcionamiento de las AGENCIAS AMICS:

1. …….……Titulados superiores 
2. …….…....Titulados medios 
3. ……….….Administrativos 
4. …….…….Aux. administrativos 
5. ………..….Otros 

Número total de usuarios: 

 Acogida       Educación   Empleo        
Vivienda  
               S. Sociales  Salud    Infancia y Juventud 

            Igualdad de trato    Mujer         Participación 

    
    Sensibilización  Codesarrollo 
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Programas de promoción de la educación cívica intercultural (marcar
con una X el programa en el que se participa): 

Recursos materiales didácticos y prácticas educativas: 

   MÓDULOS: 

   Marco Legal C.V. 

   Historia C.V. 

   Idioma C.V. 

   Información municipal (tramitaciones, etc.) 

Aprendizaje de las lenguas de y culturas de origen. 

SI / NO 

Programas de refuerzo de la escolarización de los alumnos de origen 
inmigrante en etapas escolares no obligatorias (marcar con una X el 
programa en el que se participa): 

Educación Infantil 

Educación post-secundaria. 

SI / NO 

Programas de fomento de actuaciones coordinadas entre los centros 
educativos y su entorno y de actividades de educación no formal y 
extracurricular.

SI / NO 

Programas de Formación de Adultos (marcar con una X el programa en 
el que se participa): 

Aprendizaje de lenguas. 

Programas de transición de la escuela al trabajo. 

Fomento de la formación profesional para inmigrantes adultos. 

SI / NO 

Programas de formación de profesionales en atención y gestión de la 
diversidad en el ámbito educativo.SI / NO 
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En ____________________ a ____ de _____________de 2009. 

  (sello)       (sello) 

Fdo: __________________________  Fdo: ________________________

Alcalde/sa de _________________  Secretario/a de _______________ 

Descripción de las acciones transversales de género en las actuaciones propuestas: 
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Número de propuestas de actividades en materia de sensibilización y no 
discriminación e igualdad de trato por origen racial o étnico: 
1.  
2.  
3.  
4.  

Referencia a la actuación que considere de mayor relevancia del proyecto (calidad, 
impacto sobre la población inmigrante, etc.) 

Transferencia de conocimientos y buenas prácticas. SI / NO 
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ANEXO 9  

MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD  
AÑO 2009 

DATOS DE LA ENTIDAD LOCAL 

Nombre de la Entidad:  

Año de constitución: C.I.F:

Domicilio:

Localidad: C.P: 

Teléfono: Fax: 

E-mail: Web:

Responsable del Proyecto: 

INSTRUCCIONES PARA LA CONFECCIÓN DE LA MEMORIA 

Se rellenará una FICHA por cada una de las actuaciones que la entidad haya desarrollado 
en relación con la convocatoria publicada por la Federación Valenciana de Municipios y 
Provincias en 2009 para el desarrollo de actuaciones dirigidas al Apoyo a la Acogida y la 
Integración de Inmigrantes así como el Refuerzo Educativo de los mismos, en base al 
Marco de Cooperación para la Gestión del Fondo destinado a dichas actuaciones 
mediante la prórroga del Convenio entre el Ministerio de Trabajo e Inmigración y la 
Generalitat Valenciana y a la obligación de destinar el 40% de dicho Fondo a la 
financiación de actuaciones de acogida, integración y refuerzo educativo de inmigrantes 
realizadas por entidades locales de la Comunidad Valenciana. 
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FICHA Nº 

1. ACTUACIONES  SUBVENCIONADAS1

EJE DE ACTUACIÓN: 

MEDIDA: 

ACTUACIÓN: 

 Importe de la actuación subvencionada: 

BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

2.1.- Objetivo General: 

2.2.- Objetivos Específicos: (añadir tantos objetivos específicos como sea 
necesario) 

                                           
1 Las actuaciones estarán encuadradas según se establece al final de este documento con relación a los ejes 
prioritarios y medidas correspondientes contenidas en el Marco de Cooperación para la Gestión del Fondo de 
Apoyo a la Acogida e Integración de Inmigrantes, así como al Refuerzo de Educativo durante el año 2009.

2. DESCRIPCIÓN DE LOS OBJETIVOS FORMULADOS. 
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3. DESCRIPCIÓN DE LA POBLACIÓN BENEFICIARIA2.

                                           
2 Tabla Excel. Hacer doble clic para cumplimentar, SÓLO, columnas de “Hombres y Mujeres” del apartado 4 
*Esta tabla se encuentra disponible en la página de la FVMP, www.fvmp.es, junto con el resto de la 
documentación a presentar. 

SUBTOTAL TOTAL

HOMBRES
MUJERES

HOMBRES MUJERES TOTAL PORCENTAJE
Nacionalidad 1: 

0 #¡DIV/0!

Nacionalidad 2:
0 #¡DIV/0!

Nacionalidad 3
0 #¡DIV/0!

Nacionalidad 4: 
0 #¡DIV/0!

Otras: 0 #¡DIV/0!

Menos de 18 años: 0 #¡DIV/0!

De 18 a 24 años: 0 #¡DIV/0!

De 25 a 34 años: 0 #¡DIV/0!

De 35 a 44 años 0 #¡DIV/0!

De 45 a 54 años: 0 #¡DIV/0!

De 55 a 65 años 0 #¡DIV/0!

Más de 65 años 0 #¡DIV/0!

NS/NC: 0 #¡DIV/0!
Empadronado/a 0 #¡DIV/0!
No empadronad@ 0 #¡DIV/0!
NS/NC: 0 #¡DIV/0!
Sanidad: 0 #¡DIV/0!
Trabajo: 0 #¡DIV/0!
Educación: 0 #¡DIV/0!
Vivienda: 0 #¡DIV/0!
Asesoramiento 
Jurídico: 0 #¡DIV/0!

Mediación 
Intercultural: 0 #¡DIV/0!

Formación: 0 #¡DIV/0!
Retorno: 0 #¡DIV/0!
Otros: 0 #¡DIV/0!

SEXO

PORCENTAJE
#¡DIV/0!
#¡DIV/0!

0

EMPADRONAMIENTO

MOTIVO DE LA 
CONSULTA  Y/O        

AREAS ATENDIDAS    (en 
el Plan de intervención 

individual)

EDAD

NACIONALIDAD    (indicar 
nacionalidad)

INDICADORES

Nº DE PERSONAS ATENDIDAS / ACOGIDAS
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*Esta tabla se encuentra disponible en la página de la FVMP, www.fvmp.es, junto con el resto de la 
documentación a presentar. 

HOMBRES MUJERES TOTAL PORCENTAJE
Sin estudios: 0
Aprendiendo a leer 
y escribir: 0

Sin estudios, pero 
sabe leer y 
escribir: 

0

Estudios primarios: 0

Estudios 
secundarios: 0

Formación 
profesional Grado 
Medio:

0

Formación 
profesional Grado 
Superior

0

Diplomad@s 
universitari@s: 0

Licenciad@s 
universitari@s: 0

NS/NC: 0
Si trabaja (por 
cuenta ajena): 0
Si trabaja (por 
cuenta propia): 0

No trabaja: 0
NS/NC: 0
Industria: 0
Agricultura: 0
Construcción: 0
Servicios: 0
Otros: 0
Regula: 0
No regular: 0
En trámite: 0
NS/NC: 0

DESCRIPCION DE LA POBLACIÓN BENEFICIARIA EN LA CORRESPONDIENTE 
ACTUACIÓN

INDICADORES

NIVEL DE ESTUDIOS

SITUACIÓN JURÍDICA

SECTOR EN QUE 
TRABAJA (sólo l@s 

emplead@s)

SITUACIÓN 
LABORAL
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3

                                           
3 Tabla Excel. Hacer doble clic

* CÓDIGO 
DEL 

CURSO 
NOMBRE DEL/LOS CURSO/S 

01
02
03
04
05
06

Nº CÓDIGO DEL 
CURSO *

OBSERVACIONES

4. RELACIÓN INDIVIDUALIZADA DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LOS 
CURSOS DE FORMACIÓN (en su caso)*

* Este apartado SÓLO será cumplimentado por las Entidades cuyas Actuaciones hayan supuesto la realización de 
cursos de formación.

NOMBRE Y APELLIDOS
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5. ACCIONES REALIZADAS EN LA CORRESPONDIENTE ACTUACIÓN 

6. METODOLOGÍA UTILIZADA 

7. RECURSOS  

7.1. Humanos: 

7.2. Materiales: 

7.3. Técnicos: 
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8. INDICADORES  

Datos específicos relacionados con cada uno de los indicadores propuestos en la 
actuación para su evaluación.  

9. EVALUACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA ACTUACIÓN 

(Hacer referencia a los procedimientos utilizados por la entidad para verificar el grado de cumplimiento de los objetivos y los
resultados de la actuación correspondiente).

Cuantitativa: 

Cualitativa: 
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10. SUGERENCIAS Y OBSERVACIONES 
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