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ORDE de 17 de juny de 2009, de la Conselleria d’Immi-
gració i Ciutadania, per la qual es regula el procediment 
d’elecció dels vocals del Consell Valencià del Voluntariat, 
en representació de les entitats de voluntariat que duen a 
terme la seua activitat en l’àmbit territorial de la Comuni-
tat Valenciana. [2009/7377]

ORDEN de 17 de junio de 2009, de la Conselleria de 
Inmigración y Ciudadanía, por la que se regula el proce-
dimiento de elección de los vocales del Consejo Valenci-
ano del Voluntariado, en representación de las entidades 
de voluntariado que desarrollan su actividad en el ámbito 
territorial de la Comunitat Valenciana. [2009/7377]

La Llei 4/2001, de 19 de juny, del Voluntariat Social, inclou en 
l’article 24 com a òrgan de participació el Consell Valencià del Volun-
tariat, remetent-se quant a la seua estructura i funcions, al que es defi-
nisca reglamentàriament. En este sentit, la dita definició s’ha dut a 
terme per mitjà del Decret 40/2009, de 19 de març, pel qual es regula 
l’estructura i funcionament del Consell Valencià del Voluntariat.

El Consell Valencià del Voluntariat és l’òrgan col·legiat de la 
Generalitat, de participació i consulta en matèria de voluntariat; té com 
a funció impulsar la participació ciutadana en les entitats de voluntari-
at i facilitar la col·laboració de les entitats i els poders públics en la 
gestió, seguiment i avaluació de les actuacions de voluntariat que es 
realitzen a l’empara de la Llei Valenciana del Voluntariat i de la seua 
normativa de desplegament. De conformitat amb el que disposa l’ar-
ticle 25 de la Llei 4/2001, el Consell estarà compost pel president, 
vicepresident, secretari i un màxim de 25 vocals, depenent del nombre 
de conselleries que es considere que tenen competències en les àrees 
ressenyades en el mateix article. Del nombre total de vocals, onze es 
triaran en representació de les entitats i associacions legalment cons-
tituïdes, sense finalitat lucrativa, en el camp del voluntariat, i han de 
concórrer en ells la condició de persona voluntària.

Per al compliment d’este objectiu, és necessari garantir una àmplia 
representació de tots els sectors que intervenen en matèria de volunta-
riat.

Amb este fi, l’esmentada Llei 4/2001, de 19 de juny, establix en 
l’article 24 que els membres del Consell en representació de les enti-
tats de voluntariat, seran triats democràticament. 

En conseqüència, d’acord amb el que disposa el Decret 40/2009, 
de 19 de març, i fent ús de les atribucions conferides en la disposició 
final primera,

ORDENE

Article 1. Objecte
Constituïx l’objecte de la present orde la regulació del procés per a 

l’elecció d’onze vocals del Consell Valencià del Voluntariat que repre-
sentaran les entitats i les associacions legalment constituïdes, sense 
finalitat lucrativa en el camp del voluntariat.

Article 2. Mandat
El mandat dels membres del Consell serà de 2 anys, de confor-

mitat amb el que preveu l’art. 25 de la Llei 4/2001, de 19 de juny, del 
Voluntariat. Este termini es computarà des de la presa de possessió, 
entenent per esta la primera sessió que celebre el Consell després del 
nomenament.

No obstant això, expirat el termini del seu nomenament, els mem-
bres d’este continuaran exercint les seues funcions fins a la presa de 
possessió dels membres del nou Consell.

Article 3. Vacants
Tota vacant anticipada en el càrrec que no siga per expiració del 

mandat serà coberta pels respectius suplents designats. El mandat del 
nomenat d’esta manera expirarà alhora que el dels restants membres 
del Consell.

Article 4. Procediment d’elecció
1. Presentació de candidats
a) Poden presentar les seues candidatures, en el termini que pre-

veja la convocatòria, les persones físiques indicant a quin sector de 

La Ley 4/2001, de 19 de junio, del Voluntariado Social, contempla 
en su artículo 24 como órgano de participación el Consejo Valenciano 
del Voluntariado, remitiéndose en cuanto a su estructura y funciones, a 
lo que se defina reglamentariamente. En este sentido, dicha definición 
se ha llevado a cabo mediante el Decreto 40/2009, de 19 de marzo, por 
el que se regula la estructura y funcionamiento del Consejo Valenciano 
del Voluntariado.

El Consejo Valenciano del Voluntariado es el órgano colegiado de 
la Generalitat, de participación y consulta en materia de voluntariado; 
tiene como función el impulsar la participación ciudadana en las enti-
dades de voluntariado y facilitar la colaboración de las entidades y los 
poderes públicos en la gestión, seguimiento y evaluación de las actua-
ciones de voluntariado que se realicen al amparo de la Ley valencia-
na del voluntariado y de su normativa de desarrollo. De conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley 4/2001, el Consejo estará 
compuesto por el presidente, vicepresidente, secretario y un máximo 
de 25 vocales, dependiendo del número de consellerias que se consi-
dere tienen competencias en las áreas reseñadas en el mismo artículo. 
Del número total de vocales, once se elegirán en representación de las 
entidades y asociaciones legalmente constituidas, sin ánimo de lucro, 
en el campo del voluntariado, debiendo concurrir en ellos la condición 
de persona voluntaria.

Para el cumplimiento de este objetivo, resulta necesario garanti-
zar una amplia representación de todos los sectores que intervienen en 
materia de voluntariado.

A tal fin, la citada Ley 4/2001, de 19 de junio, establece en su artí-
culo 24 que los miembros del Consejo en representación de las entida-
des de voluntariado, serán elegidos democráticamente. 

En consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 
40/2009 de 19 de marzo, y en uso de las atribuciones conferidas en la 
disposición final primera,

ORDENO

Artículo 1. Objeto
Constituye el objeto de la presente orden la regulación del proceso 

para la elección de once vocales del Consejo Valenciano del Volun-
tariado que representarán a las entidades y asociaciones legalmente 
constituidas, sin ánimo de lucro en el campo del voluntariado.

Artículo 2. Mandato
El mandato de los miembros del Consejo será de 2 años, de con-

formidad con lo previsto en el artículo 25 de la Ley 4/2001 de 19 de 
junio del Voluntariado. Dicho plazo se computará desde la toma de 
posesión, entendiendo por ésta la primera sesión que celebre el Conse-
jo tras el nombramiento.

No obstante, expirado el término de su nombramiento, los miem-
bros del mismo seguirán ejerciendo sus funciones hasta la toma de 
posesión de los miembros del nuevo Consejo.

Artículo 3. Vacantes
Toda vacante anticipada en el cargo que no sea por expiración del 

mandato será cubierta por los respectivos suplentes designados. El 
mandato del así nombrado expirará al mismo tiempo que el de los res-
tantes miembros del Consejo.

Artículo 4. Procedimiento de elección
1. Presentación de candidatos
a) Podrán presentar sus candidaturas, en el plazo que prevea la 

convocatoria, las personas físicas indicando a qué sector de voluntaria-
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voluntariat presenten la seua candidatura, o si és el cas, si concor-
ren per a la seua elecció com a representants de cada una de les tres 
províncies de la Comunitat Valenciana i sempre que complisquen els 
requisits següents:

– Tindre la condició de voluntari per un termini no inferior a 4 
anys immediatament anteriors a la publicació de la corresponent con-
vocatòria

– Ser majors de díhuit anys
– Estar adscrit a algun programa d’acció d’una entitat de volunta-

riat
– Estar coberts per l’assegurança de responsabilitat civil que ha de 

subscriure l’entitat de voluntariat avalista, de conformitat amb la Llei 
Valenciana del Voluntariat.

b) La candidatura ha d’estar avalada per l’entitat en què figura el 
candidat com a voluntari i ha d’anar acompanyada de la documentació 
exigida en la convocatòria, i ha d’ajustar-se al model previst en esta.

c) No poden avalar una candidatura les entitats de voluntariat que 
no acrediten una antiguitat mínima d’un any i inscripció en el registre 
d’entitats de voluntariat pel mateix termini, immediatament anterior a 
l’orde de convocatòria.

d) Les entitats que complisquen els requisits abans mencionats, en 
més d’un sector d’activitat de voluntariat, poden avalar un candidat 
per cada un d’eixos sectors.

e) Les candidatures es presentaran en els registres públics que 
establisca la convocatòria. 

f) Una vegada tancat el termini per a la presentació de candidatu-
res, es farà pública a través del Diari Oficial de la Comunitat Valenci-
ana la llista provisional de candidats, així com les entitats que avalen 
eixes candidatures. 

Tant els candidats exclosos, com els omesos per no figurar en la 
llista provisional d’admesos, disposen d’un termini de deu dies hàbils, 
comptadors a partir del següent al de la publicació d’esta resolució en 
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, per a esmenar els defec-
tes que hagen motivat la seua exclusió o omissió.

Els aspirants que dins del termini assenyalat no esmenen les cau-
ses d’exclusió o omissió, justificant el seu dret a ser inclosos en la 
llista d’admesos, seran definitivament exclosos com a candidats en el 
procés electoral.

g) Finalitzat el termini anterior es publicarà la llista definitiva en el 
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. Elecció dels representants
a) Tindran la condició d’electors els voluntaris que pertanguen a 

entitats que figuren inscrites com a tals en el Registre d’Entitats de 
Voluntariat durant un període mínim d’un any amb anterioritat a la 
publicació de la corresponent convocatòria.

b) El procés d’elecció ha de realitzar-se per sufragi dels seus 
voluntaris en una reunió extraordinària convocada a l’efecte per cada 
una de les entitats i en el seu domicili social, complint tots els requisits 
de convocatòria que exigisquen els seus propis estatuts.

c) Cada voluntari tindrà dret a votar dos candidatures: una cor-
responent al sector d’activitat on duga a terme les seues funcions de 
voluntariat i una altra corresponent al seu àmbit provincial d’actuació. 
En el cas que un mateix voluntari duga a terme les seues funcions en 
més d’un sector o en més d’una província ha de triar expressament un 
sol sector i una sola província per a l’exercici del vot.

d) L’acta de la reunió ha de contindre el nombre de voluntaris que 
han votat cada candidatura, i ha de ser remesa a la Comissió Tècnica 
Electoral, en el termini màxim de 30 dies naturals comptadors des de 
l’endemà de la publicació de la llista definitiva dels candidats en el 
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

e) L’acta de la reunió ha de ser acompanyada d’una declaració 
jurada del representant legal de cada entitat en què s’acrediten els 
punts següents:

– Data d’inscripció en el registre de l’entitat.
– Nombre de voluntaris de cada entitat i el seu número de registre, 

d’acord amb el llibre d’altes i baixes del personal voluntari que exigix 
la Llei Valenciana del Voluntariat.

– Sector d’activitat de voluntariat.

do presenta su candidatura, o en su caso, si concurren para su elección 
como representantes de cada una de las tres provincias de la Comuni-
tat Valenciana y siempre que cumplan los siguientes requisitos:

– Tener la condición de voluntario por un plazo no inferior a 4 
años inmediatamente anteriores a la publicación de la correspondiente 
convocatoria

– Ser mayores de dieciocho años
– Estar adscrito a algún programa de acción de una entidad de 

voluntariado
– Estar cubiertos por el seguro de responsabilidad civil que ha de 

suscribir la entidad de voluntariado avalista, de conformidad con la 
Ley valenciana del voluntariado.

b) La candidatura habrá de estar avalada por la entidad en que 
figura el candidato como voluntario y deberá ir acompañada de la 
documentación exigida en la convocatoria, debiendo ajustarse al 
modelo previsto en la misma.

c) No podrán avalar una candidatura las entidades de voluntariado 
que no acrediten una antigüedad mínima de un año e inscripción en el 
registro de entidades de voluntariado por el mismo plazo, inmediata-
mente anterior a la Orden de convocatoria.

d) Las entidades que cumplan con los requisitos antes menciona-
dos, en más de un sector de actividad de voluntariado, podrán avalar 
un candidato por cada uno de esos sectores.

e) Las candidaturas se presentarán en los Registros públicos que 
establezca la convocatoria. 

f) Una vez cerrado el plazo para la presentación de candidaturas, 
se hará pública a través del Diari Oficial de la Comunitat Valenciana 
la lista provisional de candidatos, así como las entidades que avalan 
esas candidaturas. 

Tanto los candidatos excluidos, como los omitidos por no figurar 
en la relación provisional de admitidos, disponen de un plazo de diez 
días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta 
resolución en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, para subsa-
nar los defectos que hayan motivado su exclusión u omisión.

Los aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanen las cau-
sas de exclusión u omisión, justificando su derecho a ser incluidos en 
la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos como candi-
datos en el proceso electoral.

g) Finalizado el plazo anterior se publicará la lista definitiva en el 
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. Elección de los representantes
a) Tendrán la condición de electores los voluntarios que pertenez-

can a entidades que figuren inscritas como tales en el registro de enti-
dades de voluntariado durante un periodo mínimo de un año con ante-
rioridad a la publicación de la correspondiente convocatoria

b) El proceso de elección deberá realizarse por sufragio de sus 
voluntarios en una reunión extraordinaria convocada a tal efecto por 
cada una de las entidades y en su domicilio social, cumpliendo todos 
los requisitos de convocatoria que exijan sus propios Estatutos.

c) Cada voluntario tendrá derecho a votar dos candidaturas: una 
correspondiente al sector de actividad donde desarrolle sus funcio-
nes de voluntariado y otra correspondiente a su ámbito provincial de 
actuación. En el caso de que un mismo voluntario desarrolle sus fun-
ciones en más de un sector y/o en más de una provincia deberá elegir 
expresamente un solo sector y una sola provincia para el ejercicio del 
voto.

d) El acta de la reunión deberá contener el número de voluntarios 
que han votado cada candidatura, y deberá ser remitida a la Comisión 
Técnica Electoral, en el plazo máximo de 30 días naturales a contar 
desde el día siguiente al de la publicación de la lista definitiva de los 
candidatos en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

e) El acta de la reunión deberá ser acompañada de una declaración 
jurada del legal representante de cada entidad en la que se acrediten 
los siguientes extremos:

– Fecha de inscripción en el Registro de la Entidad
– Número de voluntarios de cada entidad y su número de registro, 

de acuerdo con el Libro de altas y bajas del personal voluntario que 
exige la Ley valenciana del voluntariado.

– Sector de actividad de voluntariado

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



– Àmbit territorial d’actuació.
f) Rebudes totes les actes de votació amb la documentació cor-

responent, la Comissió Tècnica Electoral, prèvies les comprovacions 
oportunes, proposarà com a representants de cada sector i de cada pro-
víncia el candidat més votat. En cas d’empat s’optarà pel candidat que 
haja sigut avalat en la primera fase per l’entitat de nombre més gran 
de voluntaris.

Així mateix, el segon candidat més votat tindrà la consideració de 
suplent, amb els efectes previstos en l’article 3 de la present orde.

Article 5. Comissió Tècnica Electoral
1. Funcions
Es constituirà una Comissió Tècnica Electoral que tindrà com a 

finalitat garantir la transparència i l’objectivitat del procés electoral 
i el principi d’igualtat en l’accés als càrrecs del Consell Valencià del 
Voluntariat, sense perjudici de les competències que corresponguen als 
òrgans jurisdiccionals.

La Comissió es regirà, en tot el no regulat expressament per esta 
orde, per la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i Procediment Administratiu Comú.

2. Composició
La Comissió Tècnica Electoral serà nomenada pel conseller com-

petent en matèria de participació ciutadana i estarà composta per:

a) Un cap d’àrea de la direcció general competent en participació 
ciutadana, que farà les funcions de president.

b) Un cap de servici de la Subsecretaria competent en participació 
ciutadana, que farà les funcions de vicepresident.

c) Un funcionari pertanyent a la direcció general competent en 
participació ciutadana, que farà les funcions de vocal.

d) Un membre designat per la Fundació de la Solidaritat i el Volun-
tariat de la Comunitat Valenciana, que farà les funcions de secretari, 
sense veu ni vot.

La Comissió podrà requerir el suport d’assessors tècnics per a la 
resolució de qualsevol conflicte jurídic que puga plantejar-se.

Article 6. Resolució
1. L’òrgan competent per a resoldre és el titular de la conselleria 

competent en matèria de participació ciutadana.
2. El termini màxim per a resoldre i notificar la resolució previs-

ta en la present orde serà de tres mesos comptadors des de la data de 
publicació de la corresponent convocatòria. En el cas que transcor-
regut este termini no s’haguera dictat cap resolució, s’aplicarà el que 
disposa l’article 44 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i de Procediment Administra-
tiu Comú. 

Article 7. Sessió constitutiva
La sessió constitutiva del Consell tindrà lloc dins dels 30 dies 

següents a la publicació del nomenament dels membres i en esta es 
durà a terme l’elecció del secretari i la constitució de les comissions 
previstes en el Decret 40/2009, de 13 de març, del Consell, pel qual 
s’aprova el reglament que desplega la Llei 4/2001, de 19 de juny de la 
Generalitat, del Voluntariat.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. Restants membres
Una vegada publicada la corresponent convocatòria, es notificarà 

l’inici del procés de renovació del Consell Valencià del Voluntariat a 
les entitats previstes en els apartats b), e), f), g), h), i) de l’article 25.1 
de la Llei 4/2001, de 19 de juny, del Voluntariat a fi que en el termi-
ni de 30 dies naturals proposen als seus respectius representants, així 
com als suplents d’estos. 

– Ámbito territorial de actuación
f) Recibidas todas las actas de votación con la documentación 

correspondiente, la Comisión Técnica Electoral, previas las comproba-
ciones oportunas, propondrá como representantes de cada sector y de 
cada provincia al candidato más votado. En caso de empate se optará 
por el candidato que haya sido avalado en la primera fase por la enti-
dad de mayor número de voluntarios.

Asimismo, el segundo candidato más votado tendrá la considera-
ción de suplente, con los efectos previstos en el artículo 3 de la pre-
sente orden.

Artículo 5. Comisión Técnica Electoral
1. Funciones
Se constituirá una Comisión Técnica Electoral que tendrá por fina-

lidad garantizar la transparencia y la objetividad del proceso electoral 
y el principio de igualdad en el acceso a los cargos del Consejo Valen-
ciano del Voluntariado, sin perjuicio de las competencias que corres-
pondan a los órganos jurisdiccionales.

La Comisión se regirá, en todo lo no regulado expresamente por 
esta orden, por la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y Procedimiento Administrativo 
Común.

2. Composición
La Comisión Técnica Electoral será nombrada por el conseller 

competente en materia de participación ciudadana y estará compuesta 
por:

a) Un jefe de Área de la Dirección General competente en partici-
pación ciudadana, que hará las funciones de presidente.

b) Un jefe de Servicio de la Subsecretaría competente en participa-
ción ciudadana, que hará las funciones de vicepresidente.

c) Un funcionario perteneciente a la dirección general competente 
en participación ciudadana, que hará las funciones de vocal.

d) Un miembro designado por la Fundación de la Solidaridad y el 
Voluntariado de la Comunitat Valenciana, que hará las funciones de 
secretario, sin voz ni voto.

La Comisión podrá requerir el apoyo de asesores técnicos para la 
resolución de cualquier conflicto jurídico que pueda plantearse.

Artículo 6. Resolución
1. El órgano competente para resolver es el titular de la conselleria 

competente en materia de participación ciudadana.
2. El plazo máximo para resolver y notificar la resolución contem-

plada en la presente orden será de tres meses contados desde la fecha 
de publicación de la correspondiente convocatoria. En el supuesto de 
que transcurrido dicho plazo no se hubiera dictado resolución alguna, 
será de aplicación lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y de Procedimiento Administrativo Común. 

Artículo 7. Sesión constitutiva
La sesión constitutiva del Consejo tendrá lugar dentro de los 30 

días siguientes a la publicación del nombramiento de los miembros y 
en la misma se llevará a cabo la elección del Secretario y la consti-
tución de las Comisiones previstas en el Decreto 40/2009, de 13 de 
marzo, del Consell, por el que se aprueba el reglamento que desarrolla 
la Ley 4/2001, de 19 de junio de la Generalitat, del Voluntariado.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

Única. Restantes miembros
Una vez publicada la correspondiente convocatoria, se notificará 

el inicio del proceso de renovación del Consejo Valenciano del Volun-
tariado a las entidades previstas en los apartados b), e), f), g), h), i) del 
artículo 25.1 de la Ley 4/2001, de 19 de junio del Voluntariado a fin de 
que en el plazo de 30 días naturales propongan a sus respectivos repre-
sentantes, así como a los suplentes de los mismos. 
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DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única
Queda derogada l’Orde de 6 d’abril de 2006, de la Conselleria de 

Benestar Social, per la qual es regula el procediment d’elecció dels 
vocals del Consell Valencià del Voluntariat, en representació de les 
entitats de voluntariat que duen a terme la seua activitat en l’àmbit 
territorial de la Comunitat Valenciana. Així mateix queden derogades 
totes les disposicions que del mateix rang o d’un rang inferior s’opo-
sen al que disposa esta orde.

DISPOSICIÓ FINAL

Única. Entrada en vigor
La present orde entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el 

Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

València,17 de juny de 2009

El conseller d’Immigració i Ciutadania,
RAFAEL BLASCO CASTANY

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única
Queda derogada la Orden de 6 de abril de 2006, de la Conselleria 

de Bienestar Social, por la que se regula el procedimiento de elección 
de los vocales del Consejo Valenciano del Voluntariado, en represen-
tación de las entidades de voluntariado que desarrollan su actividad 
en el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana. Asimismo quedan 
derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan 
a lo dispuesto en esta orden.

DISPOSICIÓN FINAL

Única. Entrada en vigor
La presente orden entrará en vigor al día siguiente de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 17 de junio de 2009

El conseller de Inmigración y Ciudadanía,
RAFAEL BLASCO CASTANY
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