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Conselleria d’Educacio

RESOLUCIO de 21 maig de 2009, de la directora gene-
ral d’Avaluacio, Innovacio i Qualitat Educativa i de la
Formacié Professional, per la que s’establixen criteris i
el procediment d’autoritzacio del Programa experimental
per a previndre i reduir [’absentisme i [’abando escolar
prematur de I’alumnat en centres educatius de secundaria
durant el curs 2009-10. [2009/6258]

El Consell Europeu, en el context de I’Agenda de Lisboa de 1’any
2000, va fixar que en el 2010 «tots els Estats membres deurien, com a
minim, reduir a la mitat la taxa d’abandd prematur escolar, amb rela-
ci6 a les dades de 2000, per a aconseguir un index mitja de la UE no
superior al 10%».

La practica diaria assenyala que, a pesar de les mesures previstes
en la normativa especifica d’atencié a la diversitat, en determinades
situacions fan falta mesures que completen les contemplades fins a la
data, perque la problematica socioeducativa i cultural de determinats
alumnes, afectats per una baixa motivacid, risc d’absentisme, fracas
escolar i abandd escolar prematur junt amb greus problemes de con-
ducta, aixi ho requerix.

L’orde de 4 de juliol de 2001, de la Conselleria d’Educacié que
regula I’atencié a I’alumnat amb necessitats compensacié educativa,
pretén oferir-los una experiéncia educativa més coincident amb els
seus interessos, aptituds i necessitats, en este mateix sentit la present
resolucid es planteja com a objectiu oferir a I’alumnat una resposta
educativa adequada, amb un component practic motivador.

Per a aconseguir els objectius de reduir I’absentisme i el fracas
escolar, combatre 1’aband6 escolar prematur i reintegrar 1’alumnat en
el sistema, este programa experimental proposa introduir continguts
formatius diferenciats i donar orientacions metodologiques que res-
ponguen a les necessitats de I’alumnat amb risc d’absentisme, fracas
escolar i abandd prematur; impulsar, com a pilars basics, la coordi-
nacid interna en els IES, la coordinacid externa amb les entitats col-
laboradores i la cooperacié amb les families.

El present programa experimental s’inscriu en el marc del Pla Inte-
gra de la Comunitat Valenciana i el Conveni subscrit entre la Generali-
tat Valenciana i el Ministeri d’Educacio per al desplegament de la Llei
Organica, 2/2006, de 3 de maig d’Educacio6.

El programa pretén crear les condicions necessaries perque els
centres, al final del procés d’experimentacio, generen materials, bones
practiques i propostes de millora, que permeten a I’administraci6 iden-
tificar les mesures més eficaces i especifiques d’atenci6 a 1’alumnat
amb estes necessitats 1 incorporar-les a la resta de mesures d’atencid
a la diversitat i compensacié educativa de ’alumnat de 1’Educacid
Secundaria Obligatoria.

Després de dos cursos d’experimentacio en ’aplicacio d’este pro-
grama i després d’haver-se realitzat el seguiment i les avaluacions cor-
responents, segons s’establia en las resolucions de 8 de gener de 2008
i d’1 de juliol de 2008 d’esta direccio general, s’han aconseguit les
segiients conclusions:

Es constata la seua eficacia per a I’atencid educativa de 1’alumnat
objecte del programa, apreciant-se millores molt significatives en la
reduccid de les taxes d’absentisme, en la convivéncia en el centre, en
la relacié amb el professorat i amb les families, inclis en el rendiment
academic i en les expectatives educatives i professionals.

Les taxes de satisfaccié son molt altes en tots els sectors partici-
pants: alumnat, families, professorat, equips directius i entitats col-
laboradores.

Es detecta la conveniéncia d’alguns ajustos aconsellats pels agents
que han intervingut en els processos d’aplicacio, seguiment i avaluacid
del programa experimental.

Per tot aixo, demostrada la utilitat del programa, pareix aconse-
llable la seua continuitat i difusio i en virtut de les competéncies que
li atribuix el Decret 118/2007, de 27 de juliol, del Consell, pel que
s’aprova el reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educa-
cio, esta Direccid General d’Avaluacid, Innovacid, Qualitat Educativa
i de la Formacio Professional, resol:

Conselleria de Educacion

RESOLUCION de 21 de mayo de 2009, de la directora
general de Evaluacion, Innovacion y Calidad Educativa
v de la Formacion Profesional, por la que se establecen
criterios y el procedimiento de autorizacion del Programa
experimental para prevenir y reducir el absentismo y el
abandono escolar prematuro del alumnado en centros edu-
cativos de secundaria durante el curso 2009-10. [2009/6258]

El Consejo Europeo, en el contexto de la Agenda de Lisboa del
afio 2000, fijo que en el 2010 «todos los Estados miembros deberian,
como minimo, reducir a la mitad la tasa de abandono prematuro esco-
lar, con relacion a los datos de 2000, para lograr un indice medio de la
UE no superior al 10%».

La practica diaria sefala que, a pesar de las medidas contempladas
en la normativa especifica de atencion a la diversidad, en determinadas
situaciones se precisan medidas que completen las contempladas hasta
la fecha, pues la problematica socio-educativa y cultural de determina-
dos alumnos, afectados por una baja motivacion, riesgo de absentismo,
fracaso escolar y abandono escolar prematuro junto a graves proble-
mas de conducta, asi lo requiere.

La orden de 4 de julio de 2001, de la Conselleria de Educacion
que regula la atencién al alumnado con necesidades de compensacion
educativa, pretende ofrecerles una experiencia educativa mas acorde
con sus intereses, aptitudes y necesidades, en este mismo sentido la
presente resolucion se plantea como objetivo ofrecer al alumnado una
respuesta educativa adecuada, con un componente practico motivador.

Para lograr los objetivos de reducir el absentismo y el fracaso esco-
lar, combatir el abandono escolar prematuro y reintegrar al alumnado
en el sistema, este programa experimental propone introducir conteni-
dos formativos diferenciados y dar orientaciones metodoldgicas que
respondan a las necesidades del alumnado con riesgo de absentismo,
fracaso escolar y abandono prematuro; impulsar, como pilares basi-
cos, la coordinacion interna en los IES, la coordinacion externa con
las entidades colaboradoras y la cooperacion con las familias.

El presente programa experimental se inscribe en el marco del
Plan Integra de la Comunitat Valenciana y el Convenio suscrito entre
la Generalitat Valenciana y el Ministerio de Educacion para el desarro-
llo de la Ley Orgéanica, 2/2006, de 3 de mayo de Educacion.

El programa pretende crear las condiciones necesarias para que los
centros, al final del proceso de experimentacion, generen materiales,
buenas practicas y propuestas de mejora, que permitan a la administra-
cién identificar las medidas mas eficaces y especificas de atencion al
alumnado con estas necesidades e incorporarlas al resto de medidas de
atencion a la diversidad y compensacion educativa del alumnado de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

Tras dos cursos de experimentacion en la aplicacion de éste pro-
grama y después de haberse realizado el seguimiento y las evaluacio-
nes correspondientes, segln se establecia en las resoluciones de 8 de
enero de 2008 y de 1 de julio de 2008 de esta direccion general, se han
alcanzado las siguientes conclusiones:

Se constata su eficacia para la atencién educativa del alumnado
objeto del programa, apreciandose mejoras muy significativas en la
reduccidn de las tasas de absentismo, en la convivencia en el centro,
en la relacion con el profesorado y con las familias, incluso en el ren-
dimiento académico y en las expectativas educativas y profesionales.

Las tasas de satisfaccion son muy altas en todos los sectores parti-
cipantes: alumnado, familias, profesorado, equipos directivos y entida-
des colaboradoras.

Se detecta la conveniencia de algunos ajustes aconsejados por los
agentes que han intervenido en los procesos de aplicacion, seguimien-
to y evaluacion del programa experimental.

Por todo lo cual, demostrada la utilidad del programa, parece
aconsejable su continuidad y difusion y en virtud de las competencias
que le atribuye el Decreto 118/2007, de 27 de julio, del Consell, por el
que se aprueba el reglamento organico y funcional de la Conselleria de
Educacion, esta Direcciéon General de Evaluacion, Innovacion, Cali-
dad Educativa y de la Formacion Profesional, resuelve:
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Primer

Convocar i regular per al curs 2009-10 un programa experimental
per a previndre i reduir ’absentisme i I’aband6 prematur del sistema
educatiu de I’alumnat matriculat en centres educatius que impartis-
quen Educacié Secundaria Obligatoria sostinguts amb fons publics en
I’ambit de la Comunitat Valenciana.

Segon

Els objectius especifics d’este programa son els segiients:

a) Propiciar la maduresa de 1’alumnat, millorant la seua competen-
cia personal, social i prelaboral, com a forma d’aconseguir el maxim
desenrotllament personal.

b) Proporcionar a ’alumnat uns coneixements, procediments i
actituds basics que contribuisquen a la seua preparacio per a la vida
activa i adulta.

¢) Reduir I’absentisme amb una oferta educativa adaptada a les
necessitats d’este alumnat.

d) Previndre 1’abandd escolar prematur i fomentar la integracid
socioeducativa de I’alumnat amb necessitats adaptacid, recolzant-li en
el seu itinerari educatiu i en la seua etapa de transicio a la vida activa.

Tercer

Podran participar en este programa experimental els centres edu-
catius sostinguts amb fons publics que impartisquen Educacié Secun-
daria Obligatoria i que compten amb alumnes entre 14 i 16 anys que
presenten almenys tres de les segiients caracteristiques:

Serioses dificultats d’adaptacié al mig escolar i a ’entorn educa-
tiu, existint risc d’exclusid social i/o conductes disruptives.

Absentisme escolar cronic o molt accentuat.

Escasses expectatives d’obtindre el Titol de Graduat Escolar en
Secundaria seguint el curriculum ordinari de I’Etapa o aplicant les
mesures vigents d’atenci6 a la diversitat, per acumular un retard esco-
lar molt accentuat que impossibilita el seu desenrotllament educatiu en
un grup ordinari amb alumnes de la seua edat.

Intencié d’integrar-se en el mon del treball a I’aconseguir 1’edat
laboral.

Context sociofamiliar desestructurat, sense suport i control sufici-
ents.

Quart

Es contemplen les segiients modalitats de participacio:

Modalitat A, dirigida a aquells centres sostinguts amb fons publics
que durant el curs 2008-2009 van desenrotllar el programa experimen-
tal per a previndre i reduir I’absentisme i el fracas escolar (Resolucio
d’1 de juliol de 2008 de la directora general d’Avaluacid, Innovacié i
Qualitat Educativa i de la Formacié Professional), que complisquen
les condicions de participacid establides en esta resolucid, que sol-
liciten la seua continuaci6 i que obtinguen una valoracid positiva en
’avaluaci¢ final.

Els centres d’esta modalitat podran sol-licitar la participacio en el
programa acollint-se a una de les dos opcions segiients:

1% opcio: Els centres sostinguts amb fons publics que per a desen-
rotllar el present programa no sol-liciten recursos humans complemen-
taris de la Conselleria d’Educacio.

2% opcid: Els IES que per a desenrotllar el present programa sol-
liciten recursos humans complementaris de la Conselleria d’Educacio.

La valoracio dels programes es realitzara per la comissid consti-
tuida a este efecte, que considerara la seua qualitat, 1’adequaci6 als
objectius del programa i I’informe final d’Inspeccié Educativa sobre
el seu funcionament, necessitat i compliment de les condicions establi-
des en la convocatoria. L’autoritzacid dels programes i la concessio de
recursos humans complementaris es resoldra per part de la directora
general d’Avaluacio, Innovaci6 i Qualitat Educativa i de la Formacid
Professional, vist I’informe de la comissio de seleccio.

Primero

Convocar y regular para el curso 2009-10 un programa experi-
mental para prevenir y reducir el absentismo y el abandono prematuro
del sistema educativo del alumnado matriculado en centros educativos
que impartan Educacion Secundaria Obligatoria sostenidos con fondos
publicos en el &mbito de la Comunitat Valenciana.

Segundo

Los objetivos especificos de este programa son los siguientes:

a) Propiciar la madurez del alumnado, mejorando su competencia
personal, social y prelaboral, como forma de alcanzar el maximo des-
arrollo personal.

b) Proporcionar al alumnado unos conocimientos, procedimientos
y actitudes basicos que contribuyan a su preparacion para la vida acti-
vay adulta.

¢) Reducir el absentismo con una oferta educativa adaptada a las
necesidades de este alumnado.

d) Prevenir el abandono escolar prematuro y fomentar la integra-
cion socio-educativa del alumnado con necesidades de adaptacion,
apoyandole en su itinerario educativo y en su etapa de transicion a la
vida activa.

Tercero

Podran participar en este programa experimental los centros
educativos sostenidos con fondos publicos que impartan Educacion
Secundaria Obligatoria y que cuenten con alumnos/as entre 14 y 16
afios que presenten al menos tres de las siguientes caracteristicas:

Serias dificultades de adaptacion al medio escolar y al entorno
educativo, existiendo riesgo de exclusion social y/o conductas disrup-
tivas.

Absentismo escolar cronico o muy acentuado.

Escasas expectativas de obtener el Titulo de Graduado Escolar en
Secundaria siguiendo el curriculum ordinario de la Etapa o aplican-
do las medidas vigentes de atencion a la diversidad, por acumular un
retraso escolar muy acentuado que imposibilita su desarrollo educativo
en un grupo ordinario con alumnos de su edad.

Intencion de integrarse en el mundo del trabajo al alcanzar la edad
laboral.

Contexto sociofamiliar desestructurado, sin apoyo y control sufi-
cientes.

Cuarto

Se contemplan las siguientes modalidades de participacion:

Modalidad A, dirigida a aquellos centros sostenidos con fondos
publicos que durante el curso 2008-2009 desarrollaron el programa
experimental para prevenir y reducir el absentismo y el fracaso escolar
(Resolucion de 1 de julio de 2008 de la directora general de Evalu-
acion, Innovacion y Calidad Educativa y de la Formacion Profesio-
nal) que cumplan las condiciones de participacion establecidas en esta
resolucion, que soliciten su continuacién y que obtengan una valora-
cion positiva en la evaluacion final.

Los centros de esta modalidad podran solicitar la participacion en
el programa acogiéndose a una de las dos opciones siguientes:

1* opcion: Los centros sostenidos con fondos publicos que para
desarrollar el presente programa no soliciten recursos humanos com-
plementarios de la Conselleria de Educacion.

2% opcion: Los IES que para desarrollar el presente programa soli-
citen recursos humanos complementarios de la Conselleria de Educa-
cion.

La valoracidén de los programas se realizard por la comision cons-
tituida al efecto, que considerara su calidad, la adecuacion a los objeti-
vos del programa y el informe final de Inspeccion Educativa sobre su
funcionamiento, necesidad y cumplimiento de las condiciones estable-
cidas en la convocatoria. La autorizacion de los programas y la con-
cesion de recursos humanos complementarios se resolvera por parte
de la directora general de Evaluacion, Innovacién y Calidad Educati-
va y de la Formacion Profesional, visto el informe de la comision de
seleccion.
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Modalitat B, dirigida a aquells centres sostinguts amb fons publics
que no van participar en el programa durant el curs 2008-09.

Els centres d’esta modalitat podran sol-licitar la participacié en el
programa acollint-se a una de les dos opcions segiients, sempre que
complisquen les condicions:

1% opcio: Els centres sostinguts amb fons publics que per a desen-
rotllar el present programa no solliciten recursos humans complemen-
taris de la Conselleria d’Educacio.

2% opcid: Els IES que per a desenrotllar el present programa sol-
liciten recursos humans complementaris de la Conselleria d’Educacio.

L’autoritzacié dels programes i la concessié de recursos humans
complementaris es resoldra per part de la directora general d’Avalua-
cio, Innovacié i Qualitat Educativa i de la Formacio Professional, vist
I’informe de la comissio de seleccid i depenent de la qualitat dels pro-
jectes, la seua adequacid als objectius del programa i la justificacio
de la necessitat recursos humans complementaris als que ja disposa el
centre.

Tots els centres educatius que sol-liciten el programa, indepen-
dentment de la modalitat de participacio, s’ajustaran a les instruccions
de funcionament i I’estructura curricular del programa que s’inclouen
com a annex I a la present Resolucio.

Quint

En la seua modalitat A, els centres educatius que han participat
en el present programa experimental durant el curs escolar 2008-09,
per a formalitzar la sol-licitud hauran d’utilitzar I’imprés que figura en
I’annex II i remetre-ho a la Direccié General d’Avaluacid, Innovacid
i Qualitat Educativa i de la Formacié Professional, en el termini de
15 dies habils a comptar de I’endema a la data de publicacié d’esta
resolucid en el DOCV, aixi com les modificacions del seu programa
base, si procedix. La sol-licitud haura de comptar amb 1’aprovacié del
claustre i del consell escolar del centre.

En la seua modalitat B, els centres educatius que no han partici-
pat en el present programa experimental durant el curs escolar 2008-
09, per a formalitzar la seua sol-licitud hauran d’utilitzar I’imprés que
figura en I’annex II i remetre-ho a la Direccié General d’Avaluacio,
Innovacié i Qualitat Educativa i de la Formacid Professional, en el ter-
mini de 15 dies habils a comptar de 1’endema a la data de publicacié
d’esta resoluci6 en el DOCV, que haura de comptar amb 1’aprovacio
del claustre i del consell escolar del centre, junt amb el seu programa
base.

Podran sollicitar recursos humans complementaris els IES que
disposen de almenys, 14 grups d’ESO i 8 grups entre primer i segon
d’ESO. Excepcionalment, es podra autoritzar la concessié de recur-
sos humans complementaris a aquells centres que justifiquen la seua
necessitat de forma expressa en el projecte presentat, atenent als
segiients criteris: el nombre d’alumnes atesos que responguen a les
caracteristiques descrites en 1’article tercer d’esta resoluci6 i la relacid
entre les necessitats justificades i les hores disponibles per a atencid
a la diversitat i la compensaci6 educativa. En estos casos la Direccid
General, per mitja del Servici d’Innovacioé i Qualitat Educativa, podra
sol-licitar de la Inspeccié Educativa i d’altres Servicis de la Conselle-
ria d’Educacié informacié complementaria a 1’entregada pel centre per
a fonamentar els informes del procés de seleccio.

Sext

El nombre d’alumnes del grup que desenrotllara el programa, esta-
ra comprés ordinariament entre 8 i 15, podent-se autoritzar programes
a centres que no complisquen este requisit sempre que complisquen
les caracteristiques descrites en 1’apartat tercer d’esta resolucié amb
justificacid prévia suficient.

Per a autoritzar el programa sera requisit indispensable que el
centre garantitze per a tot I’alumnat participant el desenrotllament de
I’ambit practic, bé siga amb recursos propis o a través d’acords amb
entitats locals o altres entitats.

S’aplicaran els criteris i condicions generals de seleccio i valora-
cio establits en la present resoluci6 als projectes dels centres que aten-

Modalidad B, dirigida a aquellos centros sostenidos con fondos
publicos que no participaron en el programa durante el curso 2008-09.

Los centros de esta modalidad podran solicitar la participacion en
el programa acogiéndose a una de las dos opciones siguientes, siempre
que cumplan las condiciones:

1* opcidn: Los centros sostenidos con fondos publicos que para
desarrollar el presente programa no soliciten recursos humanos com-
plementarios de la Conselleria de Educacion.

2% opcion: Los IES que para desarrollar el presente programa soli-
citen recursos humanos complementarios de la Conselleria de Educa-
cion.

La autorizacion de los programas y la concesion de recursos huma-
nos complementarios se resolvera por parte de la directora general de
Evaluacion, Innovacién y Calidad Educativa y de la Formacién Pro-
fesional, visto el informe de la comision de selecciéon y dependiendo
de la calidad de los proyectos, su adecuacion a los objetivos del pro-
grama y la justificacion de la necesidad de recursos humanos comple-
mentarios a los que ya dispone el centro.

Todos los centros educativos que soliciten el programa, independi-
entemente de la modalidad de participacion, se ajustaran a las instruc-
ciones de funcionamiento y la estructura curricular del programa que
se incluyen como anexo I a la presente resolucion.

Quinto

En su modalidad A, los centros educativos que han participado en
el presente programa experimental durante el curso escolar 2008-09,
para formalizar la solicitud deberan utilizar el impreso que figura en el
anexo I y remitirlo a la Direccion General de Evaluacion, Innovacion
y Calidad Educativa y de la Formacion Profesional, en el plazo de 15
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion
de esta resolucion en el DOCYV, asi como las modificaciones de su pro-
grama base, si procede. La solicitud debera contar con la aprobacion
del claustro y del consejo escolar del centro.

En su modalidad B, los centros educativos que no han partici-
pado en el presente programa experimental durante el curso escolar
2008-09, para formalizar la solicitud deberan utilizar el impreso que
figura en el anexo II y remitirlo a la Direccion General de Evaluacion,
Innovacién y Calidad Educativa y de la Formacion Profesional, en el
plazo de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion de esta resolucion en el DOCYV, que debera contar con la
aprobacion del claustro y del consejo escolar del centro, junto con su
programa base.

Podran solicitar recursos humanos complementarios los IES que
dispongan de, al menos, 14 grupos de ESO y 8 grupos entre primero
y segundo de ESO. Excepcionalmente se podra autorizar la concesion
de recursos humanos complementarios a aquellos centros que justifi-
quen su necesidad, de forma expresa en el proyecto presentado, aten-
diendo a los siguientes criterios: el numero de alumnos atendidos que
respondan a las caracteristicas descritas en el articulo tercero de esta
resolucion y la relacion entre las necesidades justificadas y las horas
disponibles para atencion a la diversidad y la compensacion educativa.
En estos casos, la Direccion General, por medio del Servicio de Inno-
vacion y Calidad Educativa, podra solicitar de Inspeccion Educativa y
de otros Servicios de la Conselleria de Educacién informacion com-
plementaria a la entregada por el centro, para fundamentar los infor-
mes del proceso de seleccion.

Sexto

El nimero de alumnos y alumnas del grupo que desarrollara el
programa estara comprendido, ordinariamente, entre 8 y 15, siempre
que cuenten con las caracteristicas descritas en el apartado tercero de
esta resolucion, pudiéndose autorizar, excepcionalmente, programas a
centros que no cumplan este requisito previa justificacion suficiente.

Para autorizar el programa serd requisito indispensable que el
centro garantice para todo el alumnado participante el desarrollo del
ambito practico, bien sea con recursos propios o a través de acuerdos
con entidades locales u otras entidades.

Se aplicaran los criterios y condiciones generales de seleccion y
valoracion establecidos en la presente resolucion a los proyectos de
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guen alumnat resident en centres de menors tant de la Conselleria de
Benestar Social, com de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques, exceptuant en estos casos, la condicié quantitativa de nom-
bre de grups d’Educacié Secundaria Obligatoria establida en 1’apartat
anterior per als IES, als efectes de sollicitar recursos humans comple-
mentaris,.

Es podran constituir programes intercentres, bé de la mateixa
localitat o bé diferents localitats, amb alumnat procedent de diferents
centres, sempre que es garantisca per cada centre la coordinacid i
supervisié del seu alumnat i s’assumisquen els ambits no practics. La
sol-licitud, en este cas, sera formalitzada per un dels centres que actu-
ara com a centre coordinador, devent els altres centres adjuntar també
I’annex II que s’incorporara a la sol-licitud conjunta.

Septim
Per a cada un dels alumnes que s’incorporen al programa sera pre-
ceptiva, per part del centre, I’ompliment dels documents segiients:

Informe psicopedagogic, seguint a este efecte el model establit per
I’Orde de 15 de maig de 2006, de la Conselleria d’Educacio.

Informe del professor tutor en qué es descriguen les raons
al-legades per 1’equip docent per a sol-licitar la inclusi6 de I’alumne en
el programa experimental.

Autoritzaci6 dels pares o tutors legals per a participar en el pro-
grama.

Octau

Per al desenrotllament d’este Programa Experimental cada centre
podra subscriure, en I’ambit de les seues competéncies, acords de col-
laboracié amb Administracions Locals i altres entitats sense anim de
lucre a fi de garantir 1’exit dels objectius del mateix, especialment els
referits a I’ambit practic i al control de I’absentisme.

L’ambit practic haura d’impartir-se en entorns formatius, indepen-
dentment de la titularitat dels mateixos, per personal destinat a este
efecte. Els acords de cooperacid entre els centres educatius i les enti-
tats collaboradores hauran de respectar la normativa general aplicable
a la resta de I’alumnat d’ESO i garantir la supervisid, coordinacié i
control de I’alumnat, de les activitats que desenrotllen i el seguiment
de la seua evolucié académica, personal i convivencial.

Els centres educatius i les entitats col-laboradores podran dissenyar
activitats complementaries de les programacions dels ambits i activi-
tats extraescolars. Per a I’execucio d’estes activitats s’haura de respec-
tar la normativa general aplicable a la resta de I’alumnat d’ESO, aixi
com els procediments que garantisquen ’adequada seguretat i control
de I’alumnat.

Nové

La coordinacié del programa es realitzara a través de reunions
periodiques del professorat responsable, almenys una setmanal. A
este efecte, s’establix una hora de reduccid horaria per a cada un dels
components de 1I’equip de professorat que desenrotlle el programa, a
excepcio del professor-coordinador que comptara amb dues hores de
reduccio horaria.

Els centres podran destinar, quan féra necessari, a més d’hores
lectives, les hores complementaries del professorat adscrit al programa
per a completar les tasques d’acompanyament i supervisio de 1’am-
bit practic, quan este es desenrotlle fora del centre per personal de les
entitats col-laboradores.

Desé

La Direccié General d’Avaluacid, Innovacio i Qualitat Educativa i
de la Formaci6 Professional autoritzara el funcionament del programa
en els centres seleccionats.

Per a aix0, s’establira una comissio de seleccidé que, una vegada
estudiades les sollicituds rebudes, elevara la directora general una
proposta amb els centres seleccionats per a realitzar el programa en
cada una de les seues modalitats.

los centros que atiendan a alumnado residente en centros de menores
tanto de la Conselleria de Bienestar Social, como de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas, exceptuando en estos casos la
condicién cuantitativa de nimero de grupos de ESO establecida en el
apartado anterior para los IES, a efectos de solicitar recursos humanos
complementarios.

Se podran constituir programas intercentros, bien de la misma
localidad, o bien de diferentes localidades, con alumnado proceden-
te de diferentes centros, siempre que se garantice por cada centro la
coordinacion y supervision de su alumnado y se asuman los ambitos
no practicos. La solicitud, en este caso, serd formalizada por uno de
los centros que actuard como centro coordinador, debiendo los demas
centros adjuntar también el anexo II, que se incorporara a la solicitud
conjunta.

Séptimo

Para cada uno de los alumnos y las alumnas que se incorporen al
programa sera preceptiva, por parte del centro, la cumplimentacion de
los siguientes documentos:

Informe psicopedagdgico, siguiendo a tal efecto el modelo estable-
cido por la Orden de 15 de mayo de 2006, de 1a Conselleria de Educa-
cion.

Informe del profesor tutor en el que se describan las razones ale-
gadas por el equipo docente para solicitar la inclusion del alumno en
el programa experimental.

Autorizacion de los padres o tutores legales para participar en el
programa.

Octavo

Para el desarrollo de este Programa Experimental cada centro
podra suscribir, en el &mbito de sus competencias, acuerdos de cola-
boracion con Administraciones Locales y otras entidades sin animo de
lucro a fin de garantizar el logro de los objetivos del mismo, especial-
mente los referidos al ambito practico y al control del absentismo.

El ambito practico debera impartirse en entornos formativos, inde-
pendientemente de la titularidad de los mismos, por personal destinado
al efecto. Los acuerdos de cooperacion entre los centros educativos y
las entidades colaboradoras deberan respetar la normativa general apli-
cable al resto del alumnado de ESO y garantizar la supervision, coor-
dinacién y control del alumnado, de las actividades que desarrollan y
el seguimiento de su evolucion académica, personal y convivencial.

Los centros educativos y las entidades colaboradoras podran
disefiar actividades complementarias de las programaciones de los
ambitos y actividades extraescolares. Para la ejecucion de estas acti-
vidades se debera respetar la normativa general aplicable al resto del
alumnado de ESO, asi como los procedimientos que garanticen la ade-
cuada seguridad y control del alumnado.

Noveno

La coordinacion del programa se realizara a través de reuniones
periodicas del profesorado responsable, al menos una semanal. A este
efecto, se establece una hora de reduccion horaria para cada uno de
los componentes del equipo de profesorado que desarrolle el progra-
ma, a excepcion del profesor-coordinador que contard con dos horas
de reduccion horaria.

Los centros podran destinar, cuando fuese necesario, ademas de
horas lectivas, las horas complementarias del profesorado adscrito al
programa para completar las tareas de acompaflamiento y supervision
del ambito practico, cuando éste se desarrolle fuera del centro por per-
sonal de las entidades colaboradoras.

Décimo

La Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Edu-
cativa y de la Formacion Profesional autorizara el funcionamiento del
programa en los centros seleccionados.

Para ello, se establecera una comision de selecciéon que, una vez
estudiadas las solicitudes recibidas, elevara a la directora general una
propuesta con los centros seleccionados para realizar el programa en
cada una de sus modalidades.
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La comissio estara composta per:

President: El Cap de I’Area d’ Avaluacio, Innovaci6 i Qualitat Edu-
cativa.

Vocals:

El Cap del Servici d’Innovacié6 i Qualitat Educativa.

Un inspector/a o tecnic/a de cada una de les direccions territorials
d’Educacid, designat a este efecte pel/la director/a Territorial corres-
ponent.

Tres funcionaris/es de I’Area d’Avaluacio, Innovacié i Qualitat
Educativa, de la Direccié General d’Avaluacio, Innovacio, Qualitat
Educativa i de la Formaci6 Professional designats per este organ exe-
cutiu.

Un director/a o assessor/a de la xarxa de CEFIRE, designat pel cap
del Servici de Formacio6 del Professorat de la Direccié General de Per-
sonal.

El Cap de Programes Experimentals de la Direccio General d’Ava-
luacid, Innovacid, Qualitat Educativa i de la Formacid Professional.

Onzé

Per a realitzar la proposta de projectes seleccionats, la comissio de
seleccid tindra en compte la documentacio segiient:

Per als centres acollits a la modalitat A:

Imprés de sol‘licitud (annex II), memoria i informe final del centre
(annex V), informe final d’Inspeccié Educativa del programa experi-
mental desenrotllat en el curs 2008-09, i projecte del centre ressaltat
els exits 1 les novetats respecte al del curs anterior.

Per als centres acollits a les modalitats B:

Imprés de sol-licitud (annex II) i projecte del centre.

Per a realitzar la proposta de projectes seleccionats, la comissid
de seleccid tindran en compte, per a tots els centres i modalitats, els
criteris segiients:

Les caracteristiques del centre i del seu alumnat, aixi com la
demostracio fefaent de la necessitat del programa.

L’atencio a alumnat resident en centres de menors tant de la Con-
selleria de Benestar Social, com de la Conselleria de Justicia i Admi-
nistracions Publiques.

L’us eficient dels recursos humans de queé disposa el centre.

La qualitat i varietat de la proposta curricular de 1’ambit practic
del programa base.

La coordinacid de les programacions entre els distints ambits.

L’articulacid coherent del Projecte en el conjunt de mesures con-
tingudes en el Pla d’Atenci¢ a la Diversitat i el Pla d’Accid Tutorial.

L’adequaci6 entre el programa base presentat i els objectius del
programa.

La situacié administrativa del professorat responsable del progra-
ma, es considera necessaria la implicacio de professorat definitiu en el
projecte.

La coordinaci entre els responsables del programa del centre i els
técnics o monitors de les entitats col-laboradores.

La implicacié de la resta del professorat, col-laborant a través dels
departaments didactics del centre en el projecte.

La implicaci6 de I’entitat local i altres institucions o entitats que
col-laboren en el programa.

La participacid en altres programes experimentals convocats per la
conselleria competent en materia d’educacio.

Quedaran exclosos del procés de seleccio els projectes que no
aconseguisquen el 50% de la puntuacio total que es puga obtindre.

Dotzé

Es podra autoritzar el programa per a 1’opcid 1* tant de la modali-
tat A, com de la B a aquells centres que presenten un projecte amb la
suficient qualitat i hagen sol-licitat la seua autoritzacio per a I’opci6 2*
tant de la modalitat A, com de la B, quan la comissid de seleccid con-
sidere que poden desenrotllar-ho amb els seus recursos humans propis,
sempre que el centre manifeste la seua conformitat.

La comisidn estara compuesta por:

Presidente: jefe del Area de Evaluacién, Innovacion y Calidad
Educativa.

Vocales:

El jefe del Servicio de Innovacién y Calidad Educativa.

Un inspector/a o técnico/a de cada una de las direcciones territori-
ales de Educacion, designado a tal efecto por el/la director/a territorial
correspondiente.

Tres funcionarios/as del Area de Evaluacion, Innovacion y Cali-
dad Educativa, de la Direccion General de Evaluacion, Innovacion,
Calidad Educativa y de la Formacion Profesional designados por este
organo ejecutivo.

Un director/a o asesor/a de la red de CEFIRE, designado por el
jefe del Servicio de Formacién del Profesorado de la Direccion Gene-
ral de Personal.

El jefe de Programas Experimentales de la Direccion General de
Evaluacion, Innovacion, Calidad Educativa y de la Formacion Profesi-
onal.

Undécimo

Para realizar la propuesta de proyectos seleccionados, la comision
de seleccion tendran en cuenta la siguiente documentacion:

Para los centros acogidos a la modalidad A:

Impreso de solicitud (anexo II), memoria e informe final del cen-
tro (anexo V), informe final de Inspeccion Educativa del programa
experimental desarrollado en el curso 2008-09, y proyecto del centro
resaltado los logros y las novedades respecto al del curso anterior.

Para los centros acogidos a las modalidades B:

Impreso de solicitud (anexo II) y proyecto del centro.

Para realizar la propuesta de proyectos seleccionados, la comision
de seleccion tendran en cuenta, para todos los centros y modalidades,
los siguientes criterios:

Las caracteristicas del centro y de su alumnado, asi como la
demostracion fehaciente de la necesidad del programa.

La atencion a alumnado residente en centros de menores tanto de
la Conselleria de Bienestar Social, como de la Conselleria de Justicia
y Administraciones Publicas.

El uso eficiente de los recursos humanos de los que dispone el
centro.

La calidad y variedad de la propuesta curricular del ambito practi-
co del programa base.

La coordinacién de las programaciones entre los distintos ambitos.

La articulacion coherente del Proyecto en el conjunto de medidas
contenidas en el Plan de Atencion a la Diversidad y el Plan de Accion
Tutorial.

La adecuacion entre el programa base presentado y los objetivos
del programa.

La situacion administrativa del profesorado responsable del pro-
grama, se considera necesaria la implicacion de profesorado definitivo
en el proyecto.

La coordinacidn entre los responsables del programa del centro y
los técnicos o monitores de las entidades colaboradoras.

La implicacion del resto del profesorado, colaborando a través de
los departamentos didacticos del centro en el proyecto. La implicacion
de la entidad local y otras instituciones o entidades que colaboren en
el programa.

La participacion en otros programas experimentales convocados
por la conselleria competente en materia de educacion.

Quedaran excluidos del proceso de seleccion los proyectos que no
alcancen el 50% de la puntuacion total que se pueda obtener.

Duodécimo

Se podra autorizar el programa para la opcion 1* tanto de la moda-
lidad A, como de la B a aquellos centros que presenten un proyecto
con la suficiente calidad y hayan solicitado su autorizacion para la
opcion 2° tanto de la modalidad A como de la B, cuando la comision
de seleccidon considere que pueden desarrollarlo con sus recursos
humanos propios, siempre y cuando el centro manifieste su conformi-
dad.
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Tretze

La Direccio General d’Avaluacio, Innovacid i Qualitat Educativa
i de la Formacid Professional realitzara el seguiment del programa a
que es referix esta resolucio per a valorar els seus resultats, amb la
col-laboracid dels centres docents i dels CEFIRE als que pertanguen
els centres.

Catorzé

La Inspeccidé Educativa supervisara, dins de les seues competenci-
es, el funcionament correcte d’estos programes.

Quinzé

La Direccié General d’Avaluacid, Innovacid, Qualitat Educativa
i de la Formaci6 Professional, en coordinacié amb el Servici de For-
macio del Professorat de la Direccio General de Personal, organitzara
activitats formatives, assessorara als centres docents en el desenrotlla-
ment d’estos programes i facilitara ’intercanvi de bones practiques.

Setzé

Al llarg del curs es realitzara el seguiment del programa utilitzant
el model contingut en I’ Annex IV, que haura de ser remés per la Direc-
cio dels centres abans de finalitzar el mes de febrer de 2010, i el model
contingut en I’annex V que haura de ser remés per la Direccio dels
centres abans del 15 de juny de 2010, a Inspeccié Educativa i al Servi-
ci d’Innovaci6 i Qualitat Educativa d’esta Direccid General.

Al terme del curs escolar 2009-2010, esta direccid general ava-
luara el funcionament dels programes experimentals autoritzats. Per
a aix0, cada Direccid Territorial d’Educacié remetra abans del 20 de
juny del 2010 un informe de la Inspeccié Educativa de cada centre
en que s’implante este programa experimental, el model del qual es
comunicara per esta direccié general.

Desseté

Els gastos derivats del desenrotllament d’estos programes aniran
a carrec de 1’aplicacié pressupostaria 18.11.322B.451 corresponent
a ’aportaci6é del Ministeri d’Educacio, Politica Social i Esport i de
I’aplicacio pressupostaria 09.02.03.421.50.2 corresponent a la Gene-
ralitat Valenciana.

La present resolucid produira efecte I’endema de la seua publica-
cié en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Contra la present resolucio, que no esgota la via administrativa, es
podra interposar recurs d’alcada davant de la Secretaria Autonomica
d’Educacid en el termini d’un mes a comptar de ’endema a la seua
publicacio. Tot aixo de conformitat amb el que disposen els articles
107, 1141 115 de 1a Llei 30/1992 del Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Valencia, 21 de maig de 2009.— La directora general d’Avaluacio,
Innovacié i Qualitat Educativa i de la Formacid Professional: Auxilia-
dora Hernandez Mifiana.

ANNEX 1

Instruccions de funcionament i estructura curricular del programa
experimental per a previndre i reduir I’absentisme i I’aband6 prematur
de I’alumnat en centres educatius de secundaria durant el curs 2009-
2010.

1. Instruccions de funcionament

1.1 Models organitzatius

El present Programa es podra adaptar en cada centre, en aplica-
cié de la seua autonomia organitzativa i pedagogica, segons la realitat
i peculiaritat de I’alumnat i del centre, atenent a la implicacio de les
entitats col-laboradores amb que es puga comptar aixi com a la dispo-
nibilitat de recursos i infraestructures.

Decimotercero

La Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Edu-
cativa y de la Formacion Profesional realizara el seguimiento del pro-
grama al que se refiere esta resolucion para valorar sus resultados, con
la colaboracion de los centros docentes y de los CEFIRE a los que per-
tenezcan los centros.

Decimocuarto

La Inspeccion Educativa supervisara, dentro de sus competencias,
el correcto funcionamiento de estos programas.

Decimoquinto

La Direccion General de Evaluacién, Innovacién, Calidad Educa-
tiva y de la Formacion Profesional, en coordinacion con el Servicio
de Formacién del Profesorado de la Direccion General de Personal,
organizara actividades formativas, asesorara a los centros docentes en
el desarrollo de estos programas y facilitara el intercambio de buenas
practicas.

Decimosexto

A lo largo del curso se realizara el seguimiento del programa
utilizando el modelo contenido en el Anexo IV, que debera ser remiti-
do por la Direccion de los centros antes de finalizar el mes de febrero
de 2010 y el modelo contenido en el anexo V que debera ser remitido
por la Direccion de los centros antes del 15 de junio 2010, a Inspec-
cién Educativa y al Servicio de Innovacion y Calidad Educativa de
esta direccion general.

Al término del curso escolar 2009-2010, esta direccion general
evaluara el funcionamiento de los programas experimentales autori-
zados. Para ello cada Direccion Territorial de Educacion remitird antes
del 20 de junio de 2010 un informe de la Inspeccion Educativa de cada
centro en el que se implante este programa experimental, cuyo modelo
se facilitara por esta direccion general.

Decimoséptimo

Los gastos derivados del desarrollo de estos programas iran a
cargo de la aplicacion presupuestaria 18.11.322B.451 correspondiente
a la aportacion del Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte
y de la aplicacion presupuestaria 09.02.03.421.50.2 correspondiente a
la Generalitat Valenciana.

La presente resolucion surtira efecto al dia siguiente de su publica-
cioén en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante la Secretaria Autondmica
de Educacion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacion. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992 del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Valencia, 21 de mayo de 2009.— La directora general de Evalua-
cion, Innovacion y Calidad Educativa y de la Formacion Profesional:
Auxiliadora Hernandez Mifiana.

ANEXO1

Instrucciones de funcionamiento y estructura curricular del progra-
ma experimental para prevenir y reducir el absentismo y el abandono
prematuro del alumnado en centros educativos de secundaria durante
el curso 2009-2010.

Instrucciones de funcionamiento

1.1 Modelos organizativos

El presente Programa se podra adaptar en cada centro, en aplica-
cién de su autonomia organizativa y pedagdgica, segun la realidad y
peculiaridad del alumnado y del centro, atendiendo a la implicacion de
las entidades colaboradoras con las que se pueda contar asi como a la
disponibilidad de recursos e infraestructuras.
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Les adaptacions especifiques de cada centre, contingudes i preci-
sades en el seu programa base s’emmarcaran en tres models basics:

a) Programa total o majoritariament aplicat en el propi centre,
quan el centre compte amb les condicions per a fer-ho: tipus d’alum-
nat, infraestructures i recursos materials i humans.

b) Programa compartit entre el centre educatiu i les entitats i insti-
tucions col-laboradores. Repartint els blocs i els ambits del Programa
de la forma que millor garantisca 1’atenci6 a I’alumnat. Per a I’ambit
practic, I’alumnat d’este programa estara inscrit en un grup del centre
d’Educacié Secundaria, pero compartira la seua escolaritzacid durant
determinades hores amb un aula-taller especifica.

¢) Programa que majoritariament s’aplique fora del centre. En este
cas sempre s haura de garantir que, almenys, una sexta part de 1’horari
lectiu de I’alumnat s’impartira directament per professorat del centre,
preferentment en instal-lacions del mateix.

En tots els models la coordinacid, la tutoritzacio i la responsabili-
tat final sera del centre en que esta matriculat I’alumnat.

Es formaran equips educatius d’atencié a 1’alumnat i coordinacid
del programa. Estos equips hauran d’estar formats, preferentment, per
professorat definitiu del centre, sent esta condicid prioritaria per a la
concessio del Programa.

1.2. El programa base del centre

Els centres participants en la modalitat A podran continuar desen-
rotllant el programa base dissenyat el curs anterior. Qualsevol modi-
ficacio del programa, conseqii¢ncia de 1’avaluacié del seu funciona-
ment, ha de ser adjuntada a la sol-licitud d’autoritzacid.

Els centres participants en la modalitat B confeccionaran un Pro-
grama Base per a adaptar al centre i a I’entorn del centre el progra-
ma experimental, seguint el contingut de la present resolucio, els seus
annexos i el guio segiient:

Programa base de I’IES:......... de la Localitat: ................

Referit al programa experimental, per a previndre i reduir 1’ab-
sentisme 1 I’abandé prematur de 1’alumnat en centres educatius de
secundaria, de la Direccid General d’Avaluacié Innovacié Qualitat i
Formacio Professional, que pretén posar en marxa mesures educatives
dirigides a I’alumnat amb manifesta inadaptacié escolar i que presen-
ta un historial d’absentisme significatiu i el conseqiient risc d’abandé
escolar,

1. Introduccio: justificacid respecte a la situacio del centre i la
localitat.

2. Els objectius generals que es perseguixen.

3. Alumnat a qui es dirigix. Caracteristiques.

4. Seleccié de I’alumnat. Procediments i responsables. En este
apartat s’incloura un llistat de I’alumnat que participara en el progra-
ma. Per a cada alumne o alumna s’indicara la seua data de naixement i
el curs en que estara adscrit durant I’any académic 2009-2010.

5. La cooperacid interinstitucional. El model triat del programa
experimental.

6. Organitzacid. Desenrotllament del punt 5. Organitzacio dels
ambits, responsables, horaris, llocs. Grans Blocs de continguts per
ambits, si és possible.

7. Responsables del programa.

8 Necessitats economiques. (si les haguera)

9. Breu memoria economica.

10. Avaluacid i promoci6 de 1’alumnat.

11. Avaluacié del programa.

1.3. Perfil i reconeixement del professorat

El perfil del professorat és de gran importancia per a este progra-
ma. Sera seleccionat per la direccié del centre d’entre el professorat
definitiu, preferentment, o en tot cas es tindra en compte la seua expe-
riéncia i coneixement del centre i de I’alumnat i la seua implicacid en
este tipus de mesures. Les seues caracteristiques basiques seran: gran
qualificacid didactica, habilitat en el treball amb este alumnat, capaci-
tat i facilitat reconegudes en la cooperacio i el treball en equip.

Se li aplicara una consideracié semblant a que s’aplica al profes-
sorat que participa en les convocatories de programes d’investigacid

Las adaptaciones especificas de cada centro, contenidas y preci-
sadas en su programa base se enmarcaran en tres modelos basicos:

a) Programa total o mayoritariamente aplicado en el propio centro,
cuando el centro cuente con las condiciones para hacerlo: tipo alumna-
do, infraestructuras y recursos materiales y humanos.

b) Programa compartido entre el centro educativo y las entidades e
instituciones colaboradoras. Repartiendo los bloques y los ambitos del
Programa de la forma que mejor garantice la atencion al alumnado.
Para el ambito practico, el alumnado de este programa estara inscrito
en un grupo del centro de Educacion Secundaria, pero compartira su
escolarizacién durante determinadas horas con un aula-taller especi-
fica.

¢) Programa que mayoritariamente se aplique fuera del centro. En
este caso siempre se deberd garantizar que, al menos, una sexta parte
del horario lectivo del alumnado se impartird directamente por pro-
fesorado del centro, preferentemente en instalaciones del mismo.

En todos los modelos la coordinacion, la tutorizacion y la respon-
sabilidad final sera del centro en el que estd matriculado el alumnado.

Se formaran equipos educativos de atencion al alumnado y coordi-
nacién del programa. Estos equipos deberan estar formados, preferen-
temente, por profesorado definitivo del centro, siendo esta condicién
prioritaria para la concesion del Programa.

1.2. El programa base del centro

Los centros participantes en la modalidad A podran continuar
desarrollando el programa base disefiado el curso anterior. Cualquier
modificacion del programa, consecuencia de la evaluacion de su fun-
cionamiento, debe ser adjuntada a la solicitud de autorizacion.

Los centros participantes en la modalidad B confeccionaran un
Programa Base para adaptar al centro y al entorno del centro el pro-
grama experimental, siguiendo el contenido de la presente resolucion,
sus anexos y el siguiente guion:

Programa base del IES:.....de la Localidad: .............

Referido al programa experimental, para prevenir y reducir el
absentismo y el abandono prematuro del alumnado con necesidades
especificas de adaptacion y apoyo en centros educativos de secunda-
ria, de la Direccion General de Evaluacion Innovacion Calidad y For-
macion Profesional, que pretende poner en marcha medidas educativas
dirigidas al alumnado con manifiesta inadaptacion escolar y que pre-
senta un historial de absentismo significativo y el consiguiente riesgo
de abandono escolar,

1. Introduccion: justificacion respecto a la situacion del centro y la
localidad.

2. Los objetivos generales que se persiguen.

3. Alumnado al que se dirige. Caracteristicas.

4. Seleccion del alumnado. Procedimientos y responsables. En este
apartado se incluira un listado del alumnado que participara en el pro-
grama. Para cada alumno o alumna se indicara su fecha de nacimiento
y el curso en el que estara adscrito durante el aflo académico 2009-
2010.

5. La cooperacion interinstitucional. El modelo elegido del progra-
ma experimental.

6. Organizacion. Desarrollo del punto 5. Organizacion de los
ambitos, responsables, horarios, lugares. Grandes Bloques de conteni-
dos por ambitos, si es posible.

7. Responsables del programa.

8. Necesidades economicas. (Si las hubiere)

9. Breve memoria econdmica.

10. Evaluacién y promocion del alumnado.

11. Evaluacion del programa.

1.3. Perfil y reconocimiento del profesorado

El perfil del profesorado es de gran importancia para este progra-
ma. Sera seleccionado por la direccidon del centro de entre el profeso-
rado definitivo, preferentemente, o en todo caso se tendra en cuenta
su experiencia y conocimiento del centro y del alumnado y su impli-
cacion en este tipo de medidas. Sus caracteristicas basicas seran: gran
cualificacion didactica, habilidad en el trabajo con este alumnado,
capacidad y facilidad reconocidas en la cooperacion y el trabajo en
equipo.

Se le aplicara una consideracion similar a la que se aplica al pro-
fesorado que participa en las convocatorias de programas de investiga-
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i innovacidé educativa realitzats per esta conselleria. Tot aixo empa-
rat tant en la legislacio especifica de les dites convocatories autono-
miques, com en ’estatal de la llei organica 2/2006, article 105. Al
defendre el reconeixement de la labor del professorat, atenent a la seua
especial dedicacio al centre i a la implantacié de plans que suposen
innovacid educativa. Per a la certificacid especifica se seguira 1’Or-
de de 9 de juny de 1994, de la Conselleria d’Educacié i Ciéncia, per
la que es regula la convocatoria, reconeixement, certificacio i registre
de les activitats de formacié permanent del professorat, que en el seu
apartat quinze considera les activitats d’innovacio educativa com una
modalitat de formacio.

En conseqiiéncia, als participants directes i coordinadors dels Pro-
jectes Experimentals, posats en funcionament i atés el seu caracter
innovador, al finalitzar el curs se’ls expedira una certificacié per 60
hores de formacio.

2. Estructura curricular del Programa

2.1 Enfocament, continguts i disseny

El referent curricular d’este Programa sera el curriculum de 1I’Edu-
cacio Secundaria Obligatoria establit pel Decret 112/2007, de 20 de
juliol, del Consell, i excepcionalment el curriculum del tercer cicle
d’Educacidé Primaria, establit pel Decret 11/2007, de 20 de juliol, del
Consell, si bé degudament adaptats als interessos, necessitats i capaci-
tats de I’alumnat hi inclos.

Tindra un enfocament eminentment practic i molt vinculat amb la
vida i la realitat laboral, per la qual cosa el nucli fonamental del curri-
culum del programa estara constituit per I’ambit practic.

Altres continguts del programa ho integraran les competéncies cur-
riculars basiques, necessaries per al desenrotllament del referit ambit
practic. En tot cas, I’ensenyanca tindra un enfocament globalitzador,
utilitzant-se per a aix0 metodologies actives i de treball cooperatiu, a
través de projectes 1 tallers, que tendisquen a implicar I’alumnat en el
seu propi aprenentatge.

Per al disseny especific de les programacions d’aula, els centres
que participen en el present programa podran utilitzar les orientacions
contingudes en 1’annex XII de I’orde de 18 de juny de 1999 de la Con-
selleria de Cultura, Educacio i Ciéncia, en el que s’establixen criteris
per a I’organitzacio i el curriculum dels ambits del Programa d’Adap-
tacié Curricular en Grup (PACG).

El curriculum per a I’alumnat que participe en este programa s’or-
ganitzara en tres grans ambits de treball, a saber:

a) Ambit Practic. La concrecié del mateix es realitzara per mitja de
projectes de treball relacionats amb el mon laboral i incorporara objec-
tius 1 continguts de I’area de tecnologia, dels aspectes practics de les
arees cientifiques i/0 humanistiques, aixi com de la matéria iniciacid
professional-transicio a la vida activa i adulta.

b) Ambit de Competeéncies Basiques. Estara format per les compe-
téncies curriculars necessaries per al desenrotllament de 1’ambit prac-
tic, competéncies que podran ampliar-se d’acord amb els avangos de
I’alumnat. Arreplegara objectius i continguts de les arees cientificotec-
niques (ciéncies de la naturalesa i matematiques) i de les linguisticoso-
cials (ciéncies socials, geografia i historia, llengua i literatura: valencia
i castella).

Ambdds blocs podran treballar-se fora del recinte escolar, amb
personal especific i perfil adequat per a atendre 1’alumnat al programa.

¢) Ambit de Desenrotllament Personal, Social i Prelaboral. Estara
format per aquelles competencies que siguen necessaries per al desen-
rotllament personal, social i prelaboral, justificant-se la seua necessitat
en les especials caracteristiques de 1’alumnat a qui es dirigix este pro-
grama.

Este ambit contemplara continguts propis de 1’area d’Educacid
Fisica, aspectes d’higiene, alimentacio i habits de vida saludable com
a formacio que servisca per al foment de la salut i la prevencio de
conductes perilloses per a la integritat fisica i psicologica dels jovens;
incorporard continguts de les optatives relacionades amb este ambit,
aixi com activitats que afavorisquen la capacitat d’organitzar 1’oci i
el temps lliure de forma creativa i enriquidora. Sera coordinat des del
centre amb atencid directa del professorat del mateix. També s’inclou-

cion e innovacion educativa realizados por esta conselleria. Todo ello
amparado tanto en la legislacion especifica de dichas convocatorias
autonomicas, como en la estatal de la ley organica 2/2006, articulo
105. Al defender el reconocimiento de la labor del profesorado, aten-
diendo a su especial dedicacion al centro y a la implantacion de planes
que supongan innovacidn educativa. Para la certificacion especifica se
seguira la Orden de 9 de junio de 1994, de la Conselleria de Educa-
cion y Ciencia, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento,
certificacion y registro de las actividades de formacidon permanente del
profesorado, que en su apartado quince considera las actividades de
innovacion educativa como una modalidad de formacion.

En consecuencia, a los participantes directos y coordinadores de
los Proyectos Experimentales, puestos en funcionamiento y dado su
caracter innovador, al finalizar el curso se les expedira certificacion
por 60 horas de formacion.

2. Estructura curricular del Programa

2.1 Enfoque, contenidos y disefio

El referente curricular de este Programa serd el curriculo de
la Educaciéon Secundaria Obligatoria establecido por el Decreto
112/2007, de 20 de julio, del Consell, y excepcionalmente el curricu-
lo del tercer ciclo de Educaciéon Primaria, establecido por el Decreto
11/2007, de 20 de julio, del Consell, si bien debidamente adaptados a
los intereses, necesidades y capacidades del alumnado incluido en el
mismo.

Tendra un enfoque eminentemente practico y muy vinculado con
la vida y la realidad laboral, por lo que el nucleo fundamental del cur-
riculo del programa estara constituido por el ambito practico.

Otros contenidos del programa lo integraran las competencias
curriculares basicas, necesarias para el desarrollo del referido ambito
préctico. En todo caso, la enseflanza tendrd un enfoque globalizador,
utilizandose para ello metodologias activas y de trabajo cooperativo,
a traves de proyectos y talleres, que tiendan a implicar al alumnado en
su propio aprendizaje.

Para el disefio especifico de las programaciones de aula los centros
que participan en el presente programa podran utilizar las orientacio-
nes contenidas en el anexo XII de la orden de 18 de junio de 1999 de
la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, en el que se establecen
criterios para la organizacién y el curriculum de los 4ambitos del Pro-
grama de Adaptacion Curricular en Grupo (PACG).

El curriculo para el alumnado que participe en este programa se
organizara en tres grandes ambitos de trabajo, a saber:

a) Ambito practico. La concrecion del mismo se realizara mediante
proyectos de trabajo relacionados con el mundo laboral e incorporara
objetivos y contenidos del area de tecnologia, de los aspectos practicos
de las areas cientificas y/o humanisticas, asi como de la materia inicia-
cién profesional-transicion a la vida activa y adulta.

b) Ambito de competencias basicas. Estara formado por las com-
petencias curriculares necesarias para el desarrollo del ambito prac-
tico, competencias que podran ampliarse de acuerdo con los avances
del alumnado. Recogera objetivos y contenidos de las areas cientifico-
técnicas (ciencias de la naturaleza y matematicas) y de las lingtisti-
co-sociales (ciencias sociales, geografia e historia, lengua y literatura:
valenciano y castellano).

Ambos bloques podran trabajarse fuera del recinto escolar, con
personal especifico y perfil adecuado para atender al alumnado del
programa.

¢) Ambito de desarrollo personal, social y prelaboral. Estara for-
mado por aquellas competencias que sean necesarias para el desarrollo
personal, social y prelaboral, justificandose su necesidad en las especi-
ales caracteristicas del alumnado al que se dirige este programa.

Este ambito contemplara contenidos propios del area de Educacion
Fisica, aspectos de higiene, alimentacion y habitos de vida saludable,
como formacién que sirva para el fomento de la salud y la preven-
cién de conductas peligrosas para la integridad fisica y psicologica
de los jovenes; incorporard contenidos de las optativas relacionadas
con este ambito, asi como actividades que favorezcan la capacidad de
organizar el ocio y el tiempo libre de forma creativa y enriquecedora.
Sera coordinado desde el centro con atencidn directa del profesorado
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ran les activitats propies de la funcié tutorial, orientacié educativa i
professional.

2.2. Horari del programa

L’horari de treball setmanal assignat al conjunt dels ambits sera de
32 hores, distribuides de forma flexible entre ells i fixat en el programa
base especific que cada centre confeccionara seguint les presents ins-
truccions generals i d’acord amb les necessitats educatives del conjunt
de I’alumnat, sent modificable quan 1’evolucié del grup ho requerisca.
Sempre que I’estructura tecnicoorganitzativa i la situacio de 1’alumnat
ho permeta, es tendira a incrementar el temps de treball en la situacid
més normalitzada possible.

Es podra dissenyar una optativa de desenrotllament personal i ori-
entacié professional de dos hores setmanals, o incorporar-la al tercer
ambit per a garantir la formacié per al desenrotllament personal, la
integracid escolar i la prevencié de I’aband6 prematur del sistema edu-
catiu.

Setmanalment el programa comptara amb una sessié de tutoria
grupal. A més, en I’horari de cada ambit, es dedicara un periode set-
manal per a I’acci6 tutorial. Finalment, el professor-tutor del programa
desenrotllara sessions individuals de tutoria i mantindra contacte assi-
du amb la familia o representants legals de I’alumnat.

Per a realitzar les activitats de I’ambit practic (tecnologia, iniciacio
professional...) el grup haura de disposar d’espais especifics, ubicats
en instal-lacions propies del centre, ajuntament i/o entitat que col-
labore en el desenrotllament del programa, i amb el material necessari
per al seu desenrotllament.

També podra comptar amb personal de suport dels equips munici-
pals de Servicis Socials, educacid i/o técnics propis d’iniciacio laboral.
Amb este fi, es reconeix la possible col-laboracié municipal i d’altres
entitats que pogueren prestar estos servicis per al funcionament cor-
recte del programa.

2.3. Criteris de seleccid de continguts curriculars

El criteri fonamental per a seleccionar continguts de les distintes
arees (tant conceptes com procediments o actituds, valors i normes) ha
de ser la seua potencialitat per a desenrotllar les competéncies priorit-
zades en este Programa i, en general, les competencies arreplegades en
els objectius generals de ’etapa.

Un altre criteri estretament relacionat amb 1’anterior és el valor
dels continguts seleccionats per a la seua aplicacid en la vida quotidia-
na, siga quin siga el futur escolar i professional de ’alumne o alumna.

També ha de tindre’s en compte que puguen ser apresos de forma
significativa i que desperten I’interés de 1’alumnat. Este punt és un
repte per a esta labor, ja que molts alumnes han acumulat un rebuig
reiterat cap als continguts académics i/o tendéncia a I’absentisme.

2.4. Metodologia

La present resolucid pretén acostar el curriculum a les necessitats
d’aprenentatge d’una part de 1’alumnat de la ESO, amb mesures de
flexibilitzacio organitzativa, creant ambits per mitja de 1’agrupacié de
materies, reduint el nombre de docents, incorporant activitats d’orien-
tacié professional i incrementant les hores de I’ambit tecnologicoprac-
tic.

Pero sobretot es pretén donar una orientacié metodologica dife-
rent i adaptada a les necessitats de I’alumnat, tant en el disseny de les
activitats d’aula, en els materials utilitzats, en la conjuncié de les dife-
rents modalitats de treball individual, en parelles i treball cooperatiu,
en 1"is de TIC, com amb una adequacid, no sols de la seleccid dels
continguts, sind de 1’orientacid d’estos per a treballar les competéncies
basiques que este alumnat necessitara per a la seua vida social i pro-
fessionalment, arreplegades del propi curriculum oficial i programades
en els ambits.

El programa pretén generar les condicions perque els centres cons-
truisquen experiencies contrastades de qualitat, materials 1 activitats
que concreten les intencions educatives del disseny del programa base
en cada centre.

També es pretén que es creen, experimenten i valoren sistemes de
coordinacid interna en els IES, tant entre els equips docents responsa-
bles del programa com per mitja de la implicacié de la resta del centre.

del mismo. También se incluiran las actividades propias de la funcion
tutorial, orientacion educativa y profesional.

2.2. Horario del programa

El horario de trabajo semanal asignado al conjunto de los &mbitos
sera de 32 horas, distribuidas de forma flexible entre ellos y fijado en
el programa base especifico que cada centro confeccionara siguiendo
las presentes instrucciones generales y de acuerdo con las necesida-
des educativas del conjunto del alumnado, siendo modificable cuando
la evolucién del grupo lo requiera. Siempre que la estructura técnico-
organizativa y la situacion del alumnado lo permita, se tendera a incre-
mentar el tiempo de trabajo en la situacion mas normalizada posible.

Se podré disefiar una optativa de desarrollo personal y orientacion
profesional de dos horas semanales, o incorporarla al tercer ambito
para garantizar la formacidn para el desarrollo personal, la integracion
escolar y la prevencion del abandono temprano del sistema educativo.

Semanalmente el programa contara con una sesion de tutoria gru-
pal. Ademas, en el horario de cada ambito, se dedicard un periodo
semanal para la accion tutorial. Por ultimo, el profesor-tutor del pro-
grama desarrollara sesiones individuales de tutoria y mantendra con-
tacto asiduo con la familia o representantes legales del alumnado.

Para desarrollar las actividades del ambito practico (tecnologia,
iniciacion profesional...) el grupo debera disponer de espacios especi-
ficos, ubicados en instalaciones propias del centro, ayuntamiento y/o
entidad que colabore en el desarrollo del programa, y con el material
necesario para su desarrollo.

También podra contar con personal de apoyo de los equipos muni-
cipales de Servicios Sociales, educacion y/o técnicos propios de inicia-
cioén laboral. A tal fin, se reconoce la posible colaboracion municipal y
de otras entidades que pudiesen prestar estos servicios para el correcto
funcionamiento del programa.

2.3. Criterios de seleccion de contenidos curriculares

El criterio fundamental para seleccionar contenidos de las distintas
areas (tanto conceptos como procedimientos o actitudes, valores y
normas) debe ser su potencialidad para desarrollar las competencias
priorizadas en este Programa y, en general, las competencias recogidas
en los objetivos generales de la etapa.

Otro criterio estrechamente relacionado con el anterior es el valor
de los contenidos seleccionados para su aplicacion en la vida cotidia-
na, sea cual sea el futuro escolar y profesional del alumno o alumna.

También debe tenerse en cuenta que puedan ser aprendidos de
forma significativa y que despierten el interés del alumnado. Este
punto es un reto para esta labor, ya que muchos alumnos y alumnas
han acumulado un rechazo reiterado hacia los contenidos académicos
y/o tendencia al absentismo.

2.4. Metodologia

La presente resolucion pretende acercar el curriculo a las necesida-
des de aprendizaje de una parte del alumnado de la ESO, con medidas
de flexibilizacion organizativa, creando ambitos mediante la agrupa-
cion de materias, reduciendo el numero de docentes, incorporando
actividades de orientacion profesional e incrementando las horas del
ambito tecnoldgico-practico.

Pero sobre todo se pretende dar una orientacion metodoldgica dife-
rente y adaptada a las necesidades del alumnado, tanto en el disefio de
las actividades de aula, en los materiales utilizados, en la conjuncion
de las diferentes modalidades de trabajo individual, en parejas y tra-
bajo cooperativo, en el uso de TIC, como con una adecuacion, no sélo
de la seleccion de los contenidos, sino de la orientacion de éstos para
trabajar las competencias basicas que este alumnado necesitara para su
vida social y profesionalmente, recogidas del propio curriculo oficial y
programadas en los ambitos.

El programa pretende generar las condiciones para que los centros
construyan experiencias contrastadas de calidad, materiales y activida-
des que concreten las intenciones educativas del disefio del programa
base en cada centro.

También se pretende que se creen, experimenten y valoren sis-
temas de coordinacion interna en los IES, tanto entre los equipos
docentes responsables del programa como mediante la implicacion del
resto del centro.
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Aixi mateix, la coordinacié externa amb els ajuntaments, les altres
instancies de I’administracio i entitats col-laboradores, ha de ser refor-
cada amb sistemes agils i desburocratitzats, per a aconseguir la maxi-
ma eficacia en les actuacions, evitant els solapaments de les adminis-
tracions 1 la falta de rigor en la intervencid socioeducativa amb les
families.

Un altre camp prioritari en el programa esta constituit per les for-
mes d’acostar, animar, formar i implicar les families en el seguiment i
suport de I’alumnat.

Es crearan, en I’ambit de la formacio i seguiment dels centres que
assumisquen este programa, amb la col-laboraci6 de la Inspeccié Edu-
cativa i CEFIRE, instruments de seguiment i avaluacié de I’alumnat,
de la practica dels centres i de les entitats col-laboradores, aixi com
del programa en el seu conjunt per a aconseguir la major qualitat del
mateix i la millor consecucio6 dels objectius que es perseguixen.

La metodologia utilitzada en el desenrotllament de les programaci-
ons d’aula que concreten este programa seguira els principis i enfoca-
ments segiients:

D’acord amb 1’enfocament del curriculum que es proposa per a
este programa, es considera que el millor model de programacio és el
de projectes de treball cooperatiu, propostes de resolucid de problemes
i tallers de caracter monografic.

El metode de projecte de treball cooperatiu resulta especialment
apropiat pel seu caracter globalitzat i interdisciplinari i perque propi-
cia I’activitat, la investigacio i la implicacié de 1’alumnat i la interac-
cio positiva.

No obstant aix0, estos projectes han de ser completats amb 1’orga-
nitzaci6 de tallers de curta duracid i que pretenen desenrotllar o conso-
lidar una habilitat o capacitat. En estos es treballara monograficament
un contingut: per exemple, un taller de fotografia, de premsa, de jardi-
neria, de reciclatge, etc.

En tot cas els centres participants en este programa podran utilitzar
els criteris continguts en 1’annex XII de I’orde 19 de juny de 1999,
com a orientaciéo metodologica per a desenrotllar-lo.

2.5. Avaluacio

En I’Avaluacié s’incloura 1’avaluaci6é del Programa, dels siste-
mes de treball, de tots els recursos i materials, de la coordinacid i de
I’alumnat.

L’avaluaci6 de 1’alumnat és un procés que ha de dur-se a terme de
forma continua i personalitzada, ¢és a dir, integrada en el treball diari.
En el desenrotllament d’este programa s’intentara especialment que:

Forme part del conjunt d’activitats que constituixen el procés d’en-
senyanga-aprenentatge.

Observe ’evolucid del procés (criterial) més que el mesurament
episodic dels resultats.

Es realitze de forma col-legiada.

Siga un procés que s’articule a través de tecniques d’avaluacid que
ens oferisquen indexs de satisfaccio de I’alumnat, families o tutors
legals del mateix, del professorat i dels Servicis Socials Municipals
i d’altres col-lectius o persones que participen en el seu desenrotlla-
ment.

Valore 1’adequaci6 i eficacia del programa i dels seus resultats, de
I’organitzacio, la metodologia i els criteris d’avaluacié emprats.

Identifique problemes recurrents i oriente a la solucié del matei-
XO0S.

Els resultats de 1’avaluacio s’expressaran per a cada un dels blocs,
ambits 1 arees que es cursen, identificant-se amb les materies curri-
culars de referéncia i amb mencid explicita a I’adaptacié realitzada.
També es valoraran les hores de treball realitzades en els ambits prac-
tics, indicant el seu grau d’aprofitament.

En I’Annex III s’establix el model de Registre Complementari de
les Actes d’Avaluacio per a ’alumnat que es trobe matriculat en este
programa, independentment del curs en que estiga adscrit. En este
document es consignara la proposta sobre promocio i orientacio de
I’alumnat, podent completar I’esmentada proposta amb tots els infor-
mes qualitatius personalitzats que siguen necessaris.

Per a realitzar I’avaluaci6 s’utilitzaran criteris qualitatius, informes
d’avaluacid i seguiment que consistiran en instruments dissenyats per

Asi mismo, la coordinacion externa con los ayuntamientos, las
demas instancias de la administracion y entidades colaboradoras, debe
ser reforzada con sistemas agiles y desburocratizados, para lograr la
maxima eficacia en las actuaciones, evitando los solapamientos de las
administraciones y la falta de rigor en la intervencion socioeducativa
con las familias.

Otro campo prioritario en el programa estd constituido por las
formas de acercar, animar, formar e implicar a las familias en el segui-
miento y apoyo del alumnado.

Se crearan, en el ambito de la formacién y seguimiento de los cen-
tros que asuman este programa, con la colaboracién de la Inspeccion
Educativa y CEFIRE, instrumentos de seguimiento y evaluacion del
alumnado, de la practica de los centros y de las entidades colaborado-
ras, asi como del programa en su conjunto para lograr la mayor calidad
del mismo y la mejor consecucion de los objetivos que se persiguen.

La metodologia utilizada en el desarrollo de las programaciones
de aula que concreten este programa seguira los principios y enfoques
siguientes:

De acuerdo con el enfoque del curriculo que se propone para este
programa, se considera que el mejor modelo de programacion es el de
proyectos de trabajo cooperativo, propuestas de resolucion de proble-
mas y talleres de caracter monografico.

El método de proyecto de trabajo cooperativo resulta especialmen-
te apropiado por su caracter globalizado e interdisciplinar y porque
propicia la actividad, la investigacion y la implicacion del alumnado y
la interaccion positiva.

No obstante, estos proyectos deben ser completados con la orga-
nizacion de talleres de corta duracién y que pretenden desarrollar o
consolidar una habilidad o capacidad. En estos se trabajara monografi-
camente un contenido: por ejemplo, un taller de fotografia, de prensa,
jardineria, reciclaje, etc.

En todo caso los centros participantes en este programa podran
utilizar los criterios contenidos en el anexo XII de la orden 19 de junio
de 1999, como orientacién metodologica para desarrollarlo.

2.5. Evaluacion

En la Evaluacion se incluird la evaluacion del Programa, de los
sistemas de trabajo, de todos los recursos y materiales, de la coordina-
cién y del alumnado.

La evaluacion del alumnado es un proceso que debe llevarse a
cabo de forma continua y personalizada, es decir, integrada en el tra-
bajo diario. En el desarrollo de este programa se intentard especial-
mente que:

Forme parte del conjunto de actividades que constituyen el proce-
so de enseflanza-aprendizaje.

Observe la evolucion del proceso (criterial) mas que la medicion
episddica de los resultados.

Se realice de forma colegiada.

Sea un proceso que se articule a través de técnicas de evaluacion
que nos ofrezcan indices de satisfaccion del alumnado, familias o
tutores legales del mismo, del profesorado y de los Servicios Sociales
Municipales y de otros colectivos o personas que participen en su des-
arrollo.

Valore la adecuacion y eficacia del programa y de sus resultados,
de la organizacion, la metodologia y los criterios de evaluacion emple-
ados.

Identifique problemas recurrentes y oriente a la solucion de los
mismos.

Los resultados de la evaluacion se expresaran para cada uno de los
bloques, ambitos y areas que se cursen, identificindose con las mate-
rias curriculares de referencia y con mencion explicita a la adaptacion
realizada. También se valoraran las horas de trabajo realizadas en los
ambitos practicos, indicando su grado de aprovechamiento.

En el Anexo III se establece el modelo de Registro Complemen-
tario de las Actas de Evaluacion para el alumnado que se encuentre
matriculado en este programa, independientemente del curso en el que
esté adscrito. En este documento se consignara la propuesta sobre pro-
mocion y orientacion del alumnado, pudiendo completar dicha propu-
esta con cuantos informes cualitativos personalizados sean necesarios.

Para realizar la evaluacion se utilizaran criterios cualitativos,
informes de evaluacion y seguimiento que consistirdn en instrumentos
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a fomentar les expectatives d’exit, valorar els progressos, identificar
les dificultats i consolidar habits de treball, esforg, superacié individu-
al i en grup. Amb este fi es podran utilitzar models propis o elaborats
pels equips intercentres que coordinen els programes.

Per a I’avaluacié del Programa, dels sistemes de treball, de tots els
recursos i materials i de la coordinacio es requerix una sessié setmanal
de seguiment per a I’equip del programa del centre.

L’objectiu final d’este procés d’avaluacid sera obtindre informacio
objectiva i rigorosa de ’aplicacio d’este Programa Experimental, com
a mesura extraordinaria, i introduir els canvis que es consideren neces-
saris, atenent amb interes a totes les conclusions que es desprenguen
de la citada avaluaci6 als efectes del possible posterior desplegament
normatiu.

Per a orientar 1’avaluacié general del Programa se seguira el
segiient model, adaptant-lo a cada centre, que pretén valorar el grau de
consecucid dels objectius plantejats en els ambits segiients:

1. Objectius perseguits i aconseguits per a I’alumnat:

Integracié social i escolar, disminucié de 1’absentisme, cooperacio
i treball individual en els diferents ambits, normalitzacio de la relaci-
ons, desenrotllament de la competéncia social, obertura de futures vies
d’estudi, formacid professional i/0 inserci6 en el mén laboral.

Creacid i consolidacid d’habits i rutines de treball i vida saludable.

Progressi6 de coneixements teorics i practics treballats en els
ambits.

2. Organitzaci6 i coordinacié del programa en els centres.

3. Adequaci6 de les infraestructures.

4. Adequacio de les programacions o projectes, de la metodologia
seguida, dels materials utilitzats, de les activitats programades i realit-
zades.

5. Activitats extraescolars, de socialitzacid basica, esportives, etc.

6. Coordinacio interinstitucional.

7. Avaluacio economica i de recursos humans.

8. Altres. A criteri dels centres.

2.6. Procediment d’ompliment dels documents basics d’avaluacio

Es dictaran les oportunes instruccions d’avaluacio i qualificacid
per al correcte us del model contingut en 1’annex I11.

2.7. Temps de permanencia en el Programa i certificacid

Amb caracter general, ’alumnat estara escolaritzat en el programa,
com a maxim, fins a acabar el curs escolar en que I’alumne o 1’alumna
complisca els 16 anys.

Una vegada finalitzada la permanéncia en este programa, les opci-
ons de I’alumnat seran molt diverses:

Podra accedir a programes desenrotllats en Instituts d’Educacid
Secundaria, acudir a I’oferta formativa del SERVEF o, directament,
incorporar-se al mon laboral.

La direccid del centre podra autoritzar, vistos els informes de
I’equip del programa, de la resta de la junta d’avaluacid i del Depar-
tament d’Orientacio, la permanéncia excepcional, un curs més, en el
programa experimental d’algun alumne o alumna, sempre que el seu
aprofitament siga positiu.

L’alumnat que mostre una disposici6 favorable a I’estudi i que a
jui de ’Equip Docent de Grup pugua assolir els objectius generals de
I’Educaci6 Secundaria Obligatoria, previa avaluacié psicopedagogica,
podria incorporar-se a un Programa d’Adaptaci6 Curricular en Grup o
a un Programa de Diversificacié Curricular, segons siga procedent.

L’alumnat que ho desitge podra iniciar, com a pas previ a la seua
incorporacio al mon laboral, un Programa de Qualificacié Professional
Inicial, segons el que s’establisca en la seua regulacio.

L’alumnat que finalitze la seua escolaritzaci6é en ’etapa d’Edu-
cacid Secundaria Obligatoria, i no desitge continuar la seua formacid
acadeémica, rebra una acreditacié del centre educatiu en la que cons-
taran els anys cursats i les qualificacions obtingudes en els distints
ambits, arees 1 materies.

diseflados para fomentar las expectativas de éxito, valorar los progre-
sos, identificar las dificultades y consolidar habitos de trabajo, esfuer-
zo, superacion individual y en grupo. A tal fin se podran utilizar mode-
los propios o elaborados por los equipos intercentros que coordinen
los programas.

Para la evaluacion del Programa, de los sistemas de trabajo, de
todos los recursos y materiales y de la coordinacion se requiere una
sesion semanal de seguimiento para el equipo del programa del centro.

El objetivo final de este proceso de evaluacion sera obtener infor-
macion objetiva y rigurosa de la aplicacion de este Programa Experi-
mental, como medida extraordinaria, e introducir los cambios que se
consideren necesarios, atendiendo con interés a todas las conclusiones
que se desprendan de dicha evaluacion a efectos del posible desarrollo
normativo posterior.

Para orientar la evaluacion general del Programa se seguird el
siguiente modelo, adaptandolo a cada centro, que pretende valorar el
grado de consecucion de los objetivos planteados en los siguientes
ambitos:

1. Objetivos perseguidos y logrados para el alumnado:

Integracion social y escolar, disminucion del absentismo, coopera-
cion y trabajo individual en los diferentes ambitos, normalizacion de
la relaciones, desarrollo de la competencia social, apertura de futuras
vias de estudio, formacion profesional y/o insercion en el mundo labo-
ral.

Creacion y consolidacion de habitos y rutinas de trabajo y vida
saludable.

Progresion de conocimientos teodricos y practicos trabajados en los
ambitos.

2. Organizacion y coordinacion del programa en los centros.

3. Adecuacion de las infraestructuras.

4. Adecuacion de las programaciones o proyectos, de la metodo-
logia seguida, de los materiales utilizados, de las actividades progra-
madas y realizadas.

5. Actividades extraescolares, de socializacion basica, deportivas,
etc.

6. Coordinacion interinstitucional.

7. Evaluacion economica y de recursos humanos.

8. Otros. A criterio de los centros.

2.6. Procedimiento de cumplimentacién de los documentos bési-
cos de evaluacion

Se dictaran las oportunas instrucciones de evaluaciéon y califica-
cion para el correcto uso del modelo contenido en el anexo I11.

2.7. Tiempo de permanencia en el Programa y certificacion

Con caracter general, el alumnado estara escolarizado en el progra-
ma, como maximo, hasta terminar el curso escolar en el que el alumno
o alumna cumpla los 16 afios.

Una vez finalizada la permanencia en este programa, las opciones
del alumnado seran muy diversas:

Podra acceder a programas desarrollados en Institutos de Educa-
cion Secundaria, acudir a la oferta formativa del SERVEF o, directa-
mente, incorporarse al mundo laboral.

La direccion del centro podra autorizar, vistos los informes del
equipo del programa, del resto de la junta de evaluacion y del Depar-
tamento de Orientacidn, la permanencia excepcional, un curso mas, en
el programa experimental de algin alumno o alumna, siempre que su
aprovechamiento sea positivo.

El alumnado que muestre una disposicion favorable al estudio y
que a juicio del Equipo Docente de Grupo pueda alcanzar los objetivos
generales de la Educaciéon Secundaria Obligatoria, previa evaluacion
psicopedagogica, podria incorporarse a un Programa de Adaptacion
Curricular en Grupo o a un Programa de Diversificacion Curricular,
segun proceda.

El alumnado que lo desee podré iniciar, como paso previo a su
incorporacion al mundo laboral, un Programa de Cualificacion Pro-
fesional Inicial, segtin lo que se establezca en su regulacion.

El alumnado que finalice su escolarizacion en la etapa de Educa-
cion Secundaria Obligatoria, y no desee continuar su formacién aca-
démica, recibira una acreditacion del centro educativo en la que cons-
taran los afios cursados y las calificaciones obtenidas en los distintos
ambitos, areas y materias.
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ANNEX II/ANEXO II

SOL-LICITUD D'AUTORITZACIO DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL PER A PREVINDRE I REDUIR
L'ABSENTISME I L’ABANDO PREMATUR DE L'ALUMNAT AMB NECESSITATS ESPECIFIQUES D'ADAPTACIO I
SUPORT EN CENTRES EDUCATIUS DE SECUNDARIA DURANT EL CURS 2009-2010
SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL ABSENTISMO Y EL
ABANDONO PREMATURO DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE ADAPTACION Y APOYO EN
CENTROS EDUCATIVOS DE SECUNDARIA DURANTE EL CURSO 2009-2010

1. DADES DEL CENTRE/DATOS DEL CENTRO

Codi/Codigo GRUPS DEL CENTRE/GRUPOS DEL
CENTRO
Denominacién/Denominacion 1°ESO
Direccié/Direccion 2°ESO
Localitat/Localidad / Prov. / 3°ESO
Teléfon/Teléfono / Fax / 4° ESO
Correu electronic/Correo PQPI /PCPI
Electronico
Num. total de professorat del centre/ % alumnat amb NCE/
N? total de profesorado del centro: % alumnado con NCE
ALTRES RECURSOS/OTROS RECURSOS
Hores concedides en el PCE/ Horas concedidas PACG
en el PCE
Hores concedides en PA/PROA/ PDC
Horas concedidas en PA/PROA

2. MODALITAT SOL-LICITADA/MODALIDAD SOLICITADA

Modalitat A) Centres sostinguts amb fons piblics que en el curso 2008-2009 desenrotllaren el programa/Modalidad A)
Centros sostenidos con fondos publicos que en el curso 2008-2009 desarrollaron el programa
Presenten modificacions del programa base realitzat en 2008-2009/Presentan modificaciones del programa base realizado en

2008-2009: Osi Ono

[0 1. Centres sostinguts amb fons publics que desenrotllaren el programa amb recursos propis/Centros sostenidos con fondos
publicos que desarrollardan el programa con recursos propios.

[0 2. IES que per a desenrotllar el present programa sol-liciten recursos humans complementaris//ES que para desarrollar el
presente programa solicitan recursos humanos complementarios.

Recursos humans sol‘licitats per a desenrotllar el programa/Recursos humanos solicitados para desarrollar el programa.

Num. profesors/res/ | Total hores/

1 PRTY R
Cos/Cuerpo’ | Especialitat/Especialidad Nom professorat / Nombre profesorado N° Profesores/ras Total horas

"Indiqueu: PT o Professor/professora de Secundaria/lndicad: PT o profesor/profesora de Secundaria.

Modalitat B) Centres sostinguts amb fons publics que en el curs 2008-2009 NO desenrotllaren el programa/
Modalidad B) Centros sostenidos con fondos publicos que en el curso 2008-2009 NO desarrollaron el programa

[0 1. Centres sostinguts amb fons publics que desenrotllaran el programa amb recursos propis/Centros sostenidos con _fondos
publicos que desarrollardn el programa con recursos propios.

[J 2. IES que per a desenrotllar el present programa sol-liciten recursos humans complementaris//ES que para desarrollar el
presente programa solicitan recursos humanos complementarios.

Recursos humans sol'licitats per a desenrotllar el programa/Recursos humanos solicitados para desarrollar el programa.

Num. profesors/res/ | Total hores/

1 TS . .
Cos/Cuerpo’ | Especialitat/Especialidad Nom professorat / Nombre profesorado [ Total horas

"Indiqueu: PT o Professor/professora de Secundaria/lndicad: PT o profesor/profesora de Secundaria.

3. APROBACIO CLAUSTRE I CONSELL ESCOLAR DEL CENTRE/APROBACION CLAUSTRO Y CONSEJO ESCOLAR

DEL CENTRO
El Claustre del Professorat, en sessio realitzada el dia , acorda la participaci6 del centre en el programa.
El Claustro de Profesores, en sesion realizada el dia , acuerda la participacién del centro en el programa.
El Consell Escolar, en sessi6 realitzada el dia , acorda la participacio del centre en el programa.
El Consejo Escolar, en sesion realizada el dia , acuerda la participacion del centro en el programa.
Data/Fecha : Firma del Director/de la Directora del centre/centro.

SRA. DIRECTORA GENERAL D’AVALUACIO, INNOVACIO I QUALITAT EDUCATIVA I DE

LA FORMACIO PROFESSIONAL
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ANNEX IV/ ANEXO IV

INFORME DE SEGUIMENT DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL PER INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL
A PREVINDRE I REDUIR L’ABSENTISME 1 L’ABANDO PREMATUR PARA PREVENIR Y REDUCIR EL ABSENTISMO Y EL ABANDONO

DE L’ALUMNAT EN CENTRES EDUCATIUS DE SECUNDARIA PREMATURO DEL ALUMNADO EN CENTROS EDUCATIVOS DE
SECUNDARIA
[ Codi/Codigo Centre/Centro: Localitat/Localidad: [
Data / Fecha Num. Alunmes /N° alumnos Nim. Alunmes /N’ alumnes Zﬂ:;l‘;atal alumnat /" total
Inici del programa 1r/1° | 20/2° | 3r/3° | 4t/4° | 1r/1° | 2n/2° | 3r/3° | 4t/4° | 1r/1° | 2n/2° | 3r/3° | 4t/4°
Inicio del programa
Actualitat/Actualidad

Num. Altes en el periode avaluat
N°altas en el periodo evaluado

Num. Baixes en el periode avaluat
N°bajas en el periodo evaluado

Ingrés aula ordinaria/Ingreso aula ordinaria
Mon laboral/Mundo laboral

Altres estudis |Otros estudios

Expulsié / Expulsion

Abandonament / Abandono

Altres / Otros

Motius baixa/
Motivos baja

EVOLUCIO DE L’ABSENTISME ( % FALTES D’ASSISTENCIA de dia complet SENSE JUSTIFICAR)
EVOLUCION DEL ABSENTISMO ( % DE FALTAS DE ASISTENCIA de dia completo SIN JUSTIFICAR)

de0a5% | de6%al0% |dell %al5% | de16%a20% | de21%a25% | més/ mas del 25 %

Num. Alumnat / N° alumnado

VALORACIO DE LA MILLORA DE L’ALUMNAT / VALORACION DE LA MEJORA DEL ALUMNADO™

@ consensuat per ’equip docent del programa / consensuado por el equipo docente del programa

Num. alumnat participant/N° alumnado participante | | Num. Alumnat avaluat/N° alumnado evaluado

Num alumnat / N° alumnado
Consignar el Num. alumnat /Consignar el N°alumnado

molt/ mucho bastant/ bastante poc/ poco gens / nada

El rendiment académic /E/ rendimiento académico

La relacié amb I’alumnat / La relacion con el alumnado

La relacié amb el professorat / La relacion con profesorado

La integracio en el centre / La integracion en el centro

La relacié dins de la familia / La relacion dentro de la familia

La relacio entre familia i centre / La relacion entre familia y centro

A/En a d’/de de 200__

Firmat per la direcci6 del centre/ Firmado por la direccion del centro

D/D?
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ANNEX IV/ ANEXO IV

INFORME DE SEGUIMENT DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL PER INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL
A PREVINDRE I REDUIR L’ABSENTISME 1 L’ABANDO PREMATUR PARA PREVENIR Y REDUCIR EL ABSENTISMO Y EL ABANDONO

DE L’ALUMNAT EN CENTRES EDUCATIUS DE SECUNDARIA PREMATURO DEL ALUMNADO EN CENTROS EDUCATIVOS DE
SECUNDARIA
[ Codi/Codigo Centre/Centro: Localitat/Localidad: [
Data / Fecha Num. Alunmes /N° alumnos Nim. Alunmes /N’ alumnes Zﬂ:;l‘;atal alumnat /" total
Inici del programa 1r/1° | 20/2° | 3r/3° | 4t/4° | 1r/1° | 2n/2° | 3r/3° | 4t/4° | 1r/1° | 2n/2° | 3r/3° | 4t/4°
Inicio del programa
Actualitat/Actualidad

Num. Altes en el periode avaluat
N°altas en el periodo evaluado

Num. Baixes en el periode avaluat
N°bajas en el periodo evaluado

Ingrés aula ordinaria/Ingreso aula ordinaria
Mon laboral/Mundo laboral

Altres estudis |Otros estudios

Expulsié / Expulsion

Abandonament / Abandono

Altres / Otros

Motius baixa/
Motivos baja

EVOLUCIO DE L’ABSENTISME ( % FALTES D’ASSISTENCIA de dia complet SENSE JUSTIFICAR)
EVOLUCION DEL ABSENTISMO ( % DE FALTAS DE ASISTENCIA de dia completo SIN JUSTIFICAR)

de0a5% | de6%al0% |dell %al5% | de16%a20% | de21%a25% | més/ mas del 25 %

Num. Alumnat / N° alumnado

VALORACIO DE LA MILLORA DE L’ALUMNAT / VALORACION DE LA MEJORA DEL ALUMNADO™

@ consensuat per ’equip docent del programa / consensuado por el equipo docente del programa

Num. alumnat participant/N° alumnado participante | | Num. Alumnat avaluat/N° alumnado evaluado

Num alumnat / N° alumnado
Consignar el Num. alumnat /Consignar el N°alumnado

molt/ mucho bastant/ bastante poc/ poco gens / nada

El rendiment académic /E/ rendimiento académico

La relacié amb I’alumnat / La relacion con el alumnado

La relacié amb el professorat / La relacion con profesorado

La integracio en el centre / La integracion en el centro

La relacié dins de la familia / La relacion dentro de la familia

La relacio entre familia i centre / La relacion entre familia y centro

A/En a d’/de de 200__

Firmat per la direcci6 del centre/ Firmado por la direccion del centro

D/D?



frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj
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INFORME D’AVALUACIO FINAL DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL PER A
PREVINDRE I REDUIR L’ABSENTISME I L’ABANDO PREMATUR DE
L’ALUMNAT EN CENTRES EDUCATIUS DE SECUNDARIA

ANNEX V / ANEXO V

INFORME DE EVALUACION FINAL DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL PARA
PREVENIR Y REDUCIR EL ABSENTISMO Y EL ABANDONO PREMATURO DEL
ALUMNADO EN CENTROS EDUCATIVOS DE SECUNDARIA

[ Codi/Codigo Centre/Centro: Localitat/Localidad:
Data / Fecha Num. Alunmes /N° alumnos Num. Alunmes /N° alumnas Nuam. Total al t/N° total al de
1r/1° | 2n/2° | 3r/3° | 4t/4° | 1r/1° | 2n/2° | 3r/3° | 4t/4° | 1r/1° |2n/2° | 3r/3° | 4t/4°

Inici del programa
Inicio del programa

Actualitat/Actualidad

Num. altes en el periode avaluat
N°altas en el periodo evaluado

Num. baixes en el periode avaluat
N?bajas en el periodo evaluado

Ingrés aula ordinaria/lngreso aula ordinaria

Mon laboral/Mundo laboral

Altres estudis/Otros estudios

Expulsio/Expulsion

Abandonament/Abandono

Motiu de les baixes/
Motivo de las bajas

Altres/Otros

EVOLUCIO DE L’ABSENTISME ( % FALTES D’ASSISTENCIA de dia complet SENSE JUSTIFICAR)
EVOLUCION DEL ABSENTISMO ( % DE FALTAS DE ASISTENCIA de dia completo SIN JUSTIFICAR)

deO0as5%

de 6% a10% | de 1l %a15% | de 16% a 20%

de 21% a 25%

més/mas del 25 %

Niam. Alumnat / N° alumnado

VALORACIO DE LA MILLORA DE L’ALUMNAT / VALORACION DE LA MEJORA DEL ALUMNADO®

)

consensuado por el equipo docente del programa /consensuat per I'equip docent del programa

Num. alumnat participant/N° alumnado participante

| | Num. Alumnat avaluat/N° alumnado evaluado

Consignar Num. alumnat/Consignar N° alumnado molt/mucho bastant/bastante

poc/poco

gens/nada

El rendiment académic/E! rendimiento académico

La relacié amb ’alumnat/La relacion con el alumnado

La relacié amb el professorat/La relacion con profesorado

La integraci6 en el centre/La integracion en el centro

La relacié dins de la familia/La relacion dentro de la familia

La relacié entre familia i centre/La relacion entre familia y centro

EVOLUCIO DEL PROGRAMA / EVOLUCION DEL PROGRAMA

(cada apartat sera avaluat pel grup implicat / cada apartado serd evaluado por el grupo implicado

) @

2 . . . .
( ) Per a cada item consignar el nim. corresponent a cada una de les categories/
Para cada item consignar el n® correspondiente a cada una de las categorias

molta/mucha

prou/bastante

poca/poca

gens/nada

Eficacia de la coordinacié de I’equip docent del programa
Eficacia de la coordinacion del equipo docente del programa

Eficacia de la coordinacié amb I’equip directiu
Eficacia de la coordinacion con el equipo directivo

3 Eficacia de la coordinacié amb el departament d’orientacio
" | Eficacia de la coordinacién con el departamento de orientacion

Eficacia de la coordinacié amb I’Ajuntament o entitats col-laboradores
Eficacia de la coordinacion con el Ayuntamiento o entidades colaboradoras

Eficacia de la coordinacié amb monitors externs
Eficacia de la coordinacion con monitores externos



frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj
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Molta/ | Prou/ Poca/
Mucha | bastante | poca

Gens/
nada

6 Comprensio del Claustre i els Departaments
" | Comprension del Claustro y los Departamentos

7 Implicacié del Claustre i els Departaments
" | Implicacidn del Claustro y los Departamentos

Eficacia de les activitats i materials utilitzats en ’Ambit competéncies
3. basiques
Eficacia de las actividades y materiales utilizados en el Ambito competencias basicas

9 Eficacia de les activitats i materials utilitzats en I’ Ambit practic
" | Eficacia de las actividades y materiales utilizados en el Ambito practico

10 Eficacia de les activitats i materials utilitzats en I’ Ambit Qe D. Personal, Social i Prelaboral
Eficacia de las actividades y materiales utilizados en el A. de D. Personal, Social y Prelaboral

1 Eficacia de les activitats i materials utilitzats en la Tutoria
Eficacia de las actividades y materiales utilizados en la Tutoria

12 Eficacia de les Activitats extraescolars realitzades
Eficacia de las Actividades extraescolares realizadas

Eficacia de les orientacions i assessorament rebuts

13 V. . . . o
Eficacia de las orientaciones y asesoramiento recibidos

GRAU DE SATISFACCIO/GRADO DE SATISFACCION

(cada apartat sera avaluat pel grup implicat/cada apartado serd evaluado por el grupo implicado) @

2 . . .
Per a cada grup c9ns1gnar el nam. c0rre§p0nent a cada una de les catcfgorles Molta/Mucha
Para cada grupo consignar el n° correspondiente a cada una de las categorias

Prou/Bastante

Poca/Poca

Gens/Nada

Alumnat participant/alumnado participante

Families de I’alumnat participant/Familias del alumnado participante

Professorat dels ambits/Profesorado de los ambitos

Equip directiu/Equipo directivo

Departament d’Orientacio/Departamento de Orientacion

Claustre/Claustro

Entitats col-laboradores/Entidades colaboradoras

00 | F O | RO RS

Consell Escolar/Consejo Escolar

OBSERVACIONS/OBSERVACIONS:

1. El millor del programa/Lo mejor del programa.

2. El que ha funcionat pitjor/Lo que ha funcionado peor

3. Opini6 de ’alumnat/Opinion del alumnado

PROPOSTES PRACTIQUES DE MILLORA/PROPUESTAS PRACTICAS DE MEJORA

A/En a d’/de

de 200

Firmat per la direcci6 del centre/Firmado por la direccion del centro

D/D?



frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj
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