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Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDRE de 11 de mar¢ de 2009, de la Conselleria d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es convoca i es
regula per a l’exercici 2009 la concessio de subvencions
per a facilitar la mobilitat geografica dels desocupats de
la Comunitat Valenciana. [2009/3381]

Amb el proposit de donar cobertura social als treballadors deso-
cupats, el 22 d’abril de 2008 es va publicar en el BOE el Reial Decret
Llei 2/2008, de 21 d’abril, de mesures d’impuls a 1’activitat economi-
ca, pel qual s habilitava al Govern per a I’aprovacié d’un Pla extraor-
dinari de mesures d’orientacid, formacid professional i insercid labo-
ral, a fi de reforgar 1’estabilitat professional tant de les persones deso-
cupades com les exposades a la seua exclusié del mercat laboral.

Este Reial Decret Llei establix que dit Pla sera objecte d’aplicacio
en tot el territori de I’Estat i la seua gestio es realitzara per les comuni-
tats autonomes amb competencies estatutariament assumides en 1’am-
bit del treball, I’ocupacio i la formacio i pel Servici Public d’Ocupaciod
Estatal.

En tractar-se d’ajudes la gestio i control de les quals s’ha transferit
a la Generalitat, es fa necessaria la seua adaptacio a les peculiaritats
organitzatives d’esta, de manera que la present ordre recull les bases
establides en el dit Reial Decret Llei quant a les ajudes per a facilitar
la mobilitat geografica dels treballadors desocupats.

En virtut d’aixo, fent s de les facultats conferides per la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i el Decret 129/2007, de 27 de
juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional
de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupaci6.

ORDENE

CAPITOLT
Disposicions generals

Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

La present ordre té com a objecte facilitar la mobilitat geografica
dels treballadors desocupats per mitja de la concessié d’ajudes indi-
viduals que compensen les despeses derivades del trasllat de la seua
residéncia habitual amb motiu d’una nova contractacio.

Article 2. Beneficiaris

Seran beneficiaris d’estes ajudes els treballadors desocupats ins-
crits en el Centre SERVEF d’Ocupacid corresponent la contractacio
dels quals implique mobilitat geografica. A I’efecte d’esta ordre es
considerara que hi ha mobilitat geografica quan concérrega la totalitat
de les circumstancies segiients:

a) Que, com a conseqiiéncia de la contractacio, es produisca un
trasllat efectiu de la residencia habitual del treballador.

b) Que la localitat de destinacid on s’ubique el lloc de treball es
trobe a més de 100 quilometres de la localitat d’origen.

¢) Que la contractacid siga per mitja d’un contracte indefinit o
temporal, amb una duraci6 efectiva del contracte igual o superior a sis
mesos.

Article 3. Limitacions per a obtindre la condicio de beneficiari

No podran obtindre la condicié de beneficiari aquells treballadors
en que concdrrega alguna de les prohibicions previstes en ’article
13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions,
I’apreciacio dels quals es fara en la forma prevista en el dit article.

Article 4. Obligacions del beneficiari

Sense perjui del que disposa ’article 14 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, son obligacions del beneficia-
ri:

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDEN de 11 de marzo de 2009, de la Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convoca y
regula para el ejercicio 2009 la concesion de subvencio-
nes para facilitar la movilidad geogrdfica de los desem-
pleados de la Comunitat Valenciana. [2009/3381]

Con el proposito de dar cobertura social a los trabajadores desem-
pleados, el 22 de abril de 2008 se publicé en el BOE el Real Decre-
to-Ley 2/2008, de 21 de abril, de medidas de impulso a la actividad
econdmica, por el cual se habilitaba al Gobierno para la aprobacion de
un Plan extraordinario de medidas de orientacion, formacion profesio-
nal e insercion laboral, con el fin de reforzar la estabilidad profesional
tanto de las personas desempleadas como las expuestas a su exclusion
del mercado laboral.

Este Real Decreto-Ley establece que dicho Plan sera objeto de
aplicacion en todo el territorio del Estado y su gestion se realizara por
las Comunidades Auténomas con competencias estatutariamente asu-
midas en el ambito del trabajo, el empleo y la formacion y por el Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal.

Al tratarse de ayudas cuya gestion y control se ha transferido a la
Generalitat, se hace necesaria su adaptacion a las peculiaridades orga-
nizativas de la misma, de forma que la presente orden viene a recoger
las bases establecidas en dicho Real Decreto-Ley en cuanto a las ayu-
das para facilitar la movilidad geografica de los trabajadores desem-
pleados.

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por la Ley 5/1983,
de 30 de diciembre, del Consell, y el Decreto 129/2007, de 27 de julio,
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico y Funcio-
nal de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.

ORDENO

CAPITULO1
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente orden tiene por objeto facilitar la movilidad geografi-
ca de los trabajadores desempleados mediante la concesion de ayudas
individuales que compensen los gastos derivados del traslado de su
residencia habitual con motivo de una nueva contratacion.

Articulo 2. Beneficiarios

Seran beneficiarios de estas ayudas los trabajadores desempleados
inscritos en el Centro SERVEF de Empleo correspondiente cuya con-
tratacion implique movilidad geografica. A los efectos de esta orden se
considerara que existe movilidad geografica cuando concurra la totali-
dad de las siguientes circunstancias:

a) Que, como consecuencia de la contratacion, se produzca un
traslado efectivo de la residencia habitual del trabajador.

b) Que la localidad de destino donde se ubique el puesto de trabajo
se encuentre a mas de 100 kilometros de la localidad de origen.

¢) Que la contratacion sea mediante un contrato indefinido o tem-
poral, con una duracion efectiva del contrato igual o superior a seis
meses.

Articulo 3. Limitaciones para obtener la condicion de beneficiario

No podran obtener la condicion de beneficiario aquellos trabaja-
dores en quienes concurra alguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, cuya apreciacion se hara en la forma prevista en dicho arti-
culo.

Articulo 4. Obligaciones del beneficiario

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, son obligaciones del
beneficiario:
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a) Acreditar la realitzacié de 1’activitat que fonamenta la concessio
de 1’ajuda, aixi com el compliment dels requisits i de les condicions
que determinen esta concessio.

b) Facilitar totes aquelles dades i informacid, en qiiestions relaci-
onades amb les subvencions concedides, que li siga requerit pel SER-
VEF, aixi com comunicar a este organ les incidéncies i les variacions
que es produisquen amb relacid a aquelles.

¢) Comunicar durant el termini de vigéncia de ’expedient, la sol-
licitud o la concessié d’altres ajudes publiques o privades que haguera
sol-licitat o obtingut per al mateix projecte o actuacié que se subvenci-
ona per mitja de la present ordre.

d) Complir les obligacions imposades per la legislacio especifica
aplicable.

e) En el cas de les ajudes a que fan referéncia els apartats c) i d) de
I’article 5.1 de la convocatoria, haura d’aportar-se en el termini d’un
mes des de la data en qué puga acreditar-se la totalitat de les despeses
subvencionables la seua corresponent justificaci6 per mitja de:

— Rebuts de pagament pel lloguer o adquisicié de la vivenda o
altres despeses d’hostalatge.

— Documentacio que acredite el pagament de les despeses de guar-
deria o d’atenci6 a persones dependents.

Article 5. Tipus i quantia de les ajudes

1. Les ajudes per a facilitar la mobilitat geografica podran consistir
en:

a) Despeses de desplagament: Estes subvencions es destinaran
a cobrir les despeses de desplagament del beneficiari, aixi com dels
familiars a carrec seu que convisquen amb ell, des de la localitat d’ori-
gen a la de la nova destinacio.

Quan el desplacament es realitze en linia regular de transport
public la quantia maxima de I’ajuda sera I’import del bitllet o passatge
de la tarifa corresponent a la classe segona, turista o equivalent.

Si s’utilitza per al desplacament el vehicle particular, la quantia
maxima de 1’ajuda es calculara a rad de 0,19 euros per quilometre.

En tot cas, estes subvencions no podran superar la quantia de 4
vegades 1’Indicador Public de Renda d’Efectes Multiples (IPREM)
mensual vigent.

b) Despeses de transport de mobiliari i efectes: Pel trasllat de
mobiliari i efectes del treballador, aixi com dels familiars a carrec seu
que convisquen amb ell, des de la localitat d’origen a la de la nova
destinaci6. La quantia de I’ajuda sera la del cost del dit trasllat, fins a
un maxim de 4 vegades I’IPREM mensual vigent.

c) Despeses d’allotjament: Estes subvencions es destinaran a
cobrir despeses generades durant els dotze primers mesos de vigén-
cia del contracte per 1’allotjament, incloent el lloguer o adquisicio de
vivenda o altres despeses d’hostalatge, del beneficiari i dels familiars
a carrec seu que convisquen amb ell, en la localitat de la nova des-
tinacio. La quantia maxima de I’ajuda sera de deu vegades ’IPREM
mensual vigent.

d) Despeses de guarderia i d’atenci6 a persones dependents: Estes
subvencions es destinaran a cobrir les despeses generades per assis-
téncia a guarderies o altres centres, durant al primer cicle d’educacio
infantil, dels fills del beneficiari que depenguen econdmicament d’este
o per atencio de les persones dependents a carrec seu, durant els dotze
primers mesos de vigéncia del contracte. La quantia maxima de 1’aju-
da sera de 4 vegades I’IPREM mensual vigent.

2. Unicament podran ser objecte de subvencio aquelles despeses
que tinguen lloc durant I’any 2009, sense perjui que porten causa d’un
contracte de treball subscrit a partir del 22 d’abril de 2008.

Article 6. Incompatibilitats
Les ajudes establides en la present ordre son incompatibles amb
qualsevol altra ajuda que tinga el mateix objecte.

a) Acreditar la realizacion de la actividad que fundamenta la con-
cesion de la ayuda, asi como el cumplimiento de los requisitos y de las
condiciones que determinen esa concesion.

b) Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relaciona-
das con las subvenciones concedidas, le sea requerido por el SERVEF,
asi como comunicar a este 6rgano las incidencias y las variaciones que
se produzcan con relacion a aquéllas.

¢) Comunicar durante el plazo de vigencia del expediente, la soli-
citud o la concesion de otras ayudas publicas o privadas que hubiera
solicitado u obtenido para el mismo proyecto o actuacion que se sub-
venciona mediante la presente orden.

d) Cumplir las obligaciones impuestas por la legislacion especifica
aplicable.

e) En el caso de las ayudas a que hacen referencia los apartados c)
y d) del articulo 5.1 de la convocatoria, debera aportarse en el plazo de
un mes desde la fecha en que pueda acreditarse la totalidad de los gas-
tos subvencionables su correspondiente justificacion mediante:

— Recibos de pago por el alquiler o adquisicion de la vivienda u
otros gastos de hospedaje.

— Documentacion que acredite el pago de los gastos de guarderia o
de atencion a personas dependientes.

Articulo 5. Tipo y cuantia de las ayudas

1. Las ayudas para facilitar la movilidad geografica podran con-
sistir en:

a) Gastos de desplazamiento: Estas subvenciones se destinaran a
cubrir los gastos de desplazamiento del beneficiario, asi como de los
familiares a su cargo que convivan con ¢l, desde la localidad de origen
a la del nuevo destino.

Cuando el desplazamiento se realice en linea regular de transporte
publico la cuantia maxima de la ayuda sera el importe del billete o
pasaje de la tarifa correspondiente a la clase segunda, turista o equi-
valente.

Si se utiliza para el desplazamiento el vehiculo particular, la cuan-
tia maxima de la ayuda se calculara a razon de 0,19 euros por kilome-
tro.

En todo caso, estas subvenciones no podran superar la cuantia de
4 veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM)
mensual vigente.

b) Gastos de transporte de mobiliario y enseres: Por el traslado
de mobiliario y enseres del trabajador, asi como de los familiares a
su cargo que convivan con ¢l, desde la localidad de origen a la del
nuevo destino. La cuantia de la ayuda serd la del coste de dicho trasla-
do, hasta un maximo de 4 veces el IPREM mensual vigente.

c) Gastos de alojamiento: Estas subvenciones se destinaran a
cubrir gastos generados durante los doce primeros meses de vigencia
del contrato por el alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisicion de
vivienda u otros gastos de hospedaje, del beneficiario y de los familia-
res a su cargo que convivan con él, en la localidad de nuevo destino.
La cuantia maxima de la ayuda sera de diez veces el IPREM mensual
vigente.

d) Gastos de guarderia y de atencion a personas dependientes: Estas
subvenciones se destinaran a cubrir los gastos generados por asistencia a
guarderias u otros centros, durante al primer ciclo de educacion infantil,
de los hijos del beneficiario que dependan econdmicamente del mismo
o por atencion de las personas dependientes a su cargo, durante los doce
primeros meses de vigencia del contrato. La cuantia maxima de la ayuda
sera de 4 veces el IPREM mensual vigente.

2. Unicamente podran ser objeto de subvencion aquellos gastos
que tengan lugar durante el aflo 2009, sin perjuicio de que traigan
causa de un contrato de trabajo celebrado a partir del 22 de abril de
2008.

Articulo 6. Incompatibilidades
Las ayudas establecidas en la presente orden son incompatibles
con cualquier otra ayuda que tenga el mismo objeto.
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CAPITOLTI
Procediment per a la concessio de les ajudes

Article 7. Presentacio de sol-licituds i documentacio

1. Les sol'licituds per a I’obtencid de les ajudes regulades en la
present ordre es presentaran en imprés normalitzat, junt amb la docu-
mentacié requerida, en les direccions territorials d’Ocupaci6 i Tre-
ball del SERVEF, sense perjui de poder presentar-la en els altres 1locs
previstos en ’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, en la seua redaccié donada per Llei 4/1999.

2. A més de la documentaci6 especifica exigible per a cada ajuda,
les sol‘licituds hauran d’acompanyar-se en tot cas de la segiient docu-
mentacio

a) Documentacié acreditativa i identificativa de la persona sol-
licitant.

b) Declaracid responsable de no estar sotmés en les prohibicions
per a obtindre la condici6 de beneficiari, a que fa referéncia 1’article
13 de la llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

¢) Dos exemplars originals de les dades de domiciliacié bancaria,
segons model normalitzat (fitxa de manteniment de tercers). Al seu
torn, i en virtut de I’article 4.1.c) de I’Orde de 15 de febrer de 2005, de
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio, (DOGV num. 4959,
de 4 de marg de 2005), s’aportara certificat de 1’entitat bancaria en queé
s’acredite la titularitat del compte bancari corresponent.

d) Document d’Alta i Renovacié de la Demanda d’Ocupacio
(DARDE).

e) Autoritzacio per a accedir a la vida laboral.

f) Nou contracte de treball amb una duracio igual o superior a sis
mesos. En el suposit de contractes de duracié determinada en qué no
conste la data de terminacio, certificat de I’empresa que la duracié pre-
vista és igual o superior a sis mesos.

g) Certificats d’empadronament de ’antic i del nou domicili, cor-
responents al beneficiari i als familiars a carrec seu que convisquen
amb ell.

3. En funci6 de I’ajuda sollicitada en cada cas haura d’aportar-se
aixi mateix:

3.1. En el cas de les subvencions per despeses de desplagament:

a) Bitllets de transport o documents acreditatius del trajecte rea-
litzat i del seu import o, si és el cas, declaracié d’utilitzaci6é de vehi-
cle particular i justificants dels peatges abonats, del beneficiari i dels
familiars a carrec seu que convisquen amb ell.

b) Si ¢s el cas, copia compulsada del Llibre de Familia o certificat
de convivéncia.

¢) Si és el cas, justificant de pagament del peatge.

3.2. En el cas de les subvencions per despeses de transport de
mobiliari i efectes, es justificara el pagament per mitja de les corres-
ponents factures efectivament abonades o altres documents compta-
bles de valor probatori equivalent, contractes o una altra documentacio
acreditativa de les despeses efectivament realitzades.

3.3. En el cas de les subvencions per despeses d’allotjament:

a) Fotocopia compulsada del contracte d’adquisicié o lloguer de
vivenda o qualsevol altra documentacio justificativa de 1’hostalatge, a
nom del sollicitant.

b) Si ¢s el cas, copia compulsada del Llibre de Familia o certificat
de convivéncia.

3.4. En el cas de les subvencions per despeses de guarderia i
d’atenci6 a persones dependents:

a) Copia compulsada del Llibre de Familia i documentaci6 iden-
tificativa dels fills o menors acollits del beneficiari i de les persones
dependents a carrec seu.

b) Matricules, inscripcions o una altra documentacio justificativa
de la seua realitzacio.

4. La presentacio de la sol-licitud de subvencié comportara 1’au-
toritzacio del sol-licitant perque 1’0rgan gestor de les ajudes obtinga
directament ’acreditacio del compliment de les obligacions tributaries
i amb la Seguretat Social.

CAPITULO I
Procedimiento para la concesion de las ayudas

Articulo 7. Presentacion de solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes para la obtencion de las ayudas reguladas en la
presente orden se presentaran en impreso normalizado, junto con la
documentacion requerida, en las direcciones territoriales de Empleo y
Trabajo del SERVEF, sin perjuicio de poder presentarla en los demas
lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccion dada por
Ley 4/1999.

2. Ademas de la documentacion especifica exigible para cada
ayuda, las solicitudes deberan acompaiarse en todo caso de la siguien-
te documentacion

a) Documentacion acreditativa e identificativa de la persona soli-
citante.

b) Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibicio-
nes para obtener la condicion de beneficiario, a que hace referencia el
articulo 13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones.

¢) Dos ejemplares originales de los datos de domiciliaciéon banca-
ria, segin modelo normalizado (ficha de mantenimiento de terceros).
A su vez, y en virtud del articulo 4.1.c) de la Orden de 15 de febrero
de 2005, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, (DOGV
num. 4959, de 4 de marzo de 2005), se aportara certificado de la enti-
dad bancaria en el cual se acredite la titularidad de la cuenta bancaria
correspondiente.

d) Documento de Alta y Renovacion de la Demanda de Empleo
(DARDE).

) Autorizacion para acceder a la vida laboral.

) Nuevo contrato de trabajo con una duracion igual o superior a seis
meses. En el supuesto de contratos de duracion determinada en los que
no conste la fecha de terminacion, certificacion de la empresa de que la
duracion prevista es igual o superior a seis meses.

g) Certificados de empadronamiento del antiguo y del nuevo domi-
cilio, correspondientes al beneficiario y a los familiares a su cargo que
convivan con ¢él.

3. En funcion de la ayuda solicitada en cada caso debera aportarse
asimismo:

3.1. En el caso de las subvenciones por gastos de desplazamiento:

a) Billetes de transporte o documentos acreditativos del trayecto
realizado y de su importe o, en su caso, declaracion de utilizacion de
vehiculo particular y justificantes de los peajes abonados, del benefi-
ciario y de los familiares a su cargo que convivan con €l.

b) En su caso, copia compulsada del Libro de Familia o certificado
de convivencia.

¢) En su caso, justificante de pago del peaje.

3.2. En el caso de las subvenciones por gastos de transporte de
mobiliario y enseres, se justificara el pago mediante las correspon-
dientes facturas efectivamente abonadas u otros documentos contables
de valor probatorio equivalente, contratos u otra documentacion acre-
ditativa de los gastos efectivamente realizados.

3.3. En el caso de las subvenciones por gastos de alojamiento:

a) Fotocopia compulsada del contrato de adquisicion o alquiler de
vivienda o cualquier otra documentacion justificativa del hospedaje, a
nombre del solicitante.

b) En su caso, copia compulsada del Libro de Familia o certificado
de convivencia.

3.4. En el caso de las subvenciones por gastos de guarderia y de
atencion a personas dependientes:

a) Copia compulsada del Libro de Familia y documentacion iden-
tificativa de los hijos o menores acogidos del beneficiario y de las per-
sonas dependientes a su cargo.

b) Matriculas, inscripciones u otra documentacion justificativa de
su realizacion.

4. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la
autorizacion del solicitante para que el organo gestor de las ayudas
obtenga directamente la acreditacion del cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias y con la Seguridad Social.
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No obstant aixo, el sol-licitant podra denegar o revocar este con-
sentiment efectuant comunicacid escrita en este sentit. En este supo-
sit, hauran de presentar-se certificats originals positius de 1’Agéncia
Estatal de I’administracié Tributaria, de la Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupaci6 i de la Tresoreria General de la Seguretat Social,
expressius d’estar al corrent en el compliment de les obligacions fis-
cals 1 amb la Seguretat Social, la validesa de la qual haura d’estendre’s
a la data del pagament de 1’ajuda.

Article 8. Termini de presentacio de sol-licituds

1. En el cas de les ajudes per despeses de desplagament i de trans-
port de mobiliari i efectes, les sol-licituds es presentaran en el termini
d’un mes des de la data en qué s’efectue el seu pagament i, en tot cas,
fins al 31 d’octubre de 2009.

2. En el cas de les despeses d’allotjament i despeses de guarderia
i d’atenci6 a persones dependents, les sol-licituds es presentaran en el
termini d’un mes des de la data en qué s’inicien les dites accions sub-
vencionables i, en tot cas, fins al 31 d’octubre de 2009.

3. Si les dates a que es fa referéncia en els apartats anteriors hague-
ren tingut lloc entre 1’1 de gener de 2009 i la data de publicacid d’esta
ordre en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, el termini d’un
mes es comptara a partir de ’endema de la dita publicacio.

Article 9. Procediment de concessio

1. Les ajudes regulades en esta ordre s’atorgaran a sol-licitud dels
treballadors en régim de concessié directa, atenent al seu caracter sin-
gular pel seu interés public, econdmic i social derivat de les particu-
lars circumstancies economiques i socials del col-lectiu de treballadors
desocupats.

2. Les ajudes s’atorgaran fins a esgotar el credit disponible en
I’exercici economic corresponent, segons 1’ordre en qué la sol-licitud
haja tingut entrada en qualsevol dels registres a qué s’ha fet referéncia
en larticle 7, sempre que concorreguen els requisits 1 s’haja aportat la
documentaci6 exigida per a cada tipus d’ajuda.

3. L’organ competent per a la tramitaciéo de sol-licituds podra
demanar dels interessats 1’aportacié addicional d’altres documents o
dades aclaridores que considere necessaris per a resoldre sobre la sol-
licitud presentada.

Article 10. Resolucio de concessio de les ajudes

1. La competéncia per a resoldre sobre les sol‘licituds formulades
correspon als directors territorials d’Ocupacié i Treball dins dels seus
respectius ambits, per delegacid del director general del SERVEF, de
conformitat amb el régim vigent de delegacié de competencies.

2. El termini maxim per a resoldre i notificar la resolucid proce-
dent sera de sis mesos a comptar de I’endema de la presentacio de la
sol-licitud en qualsevol dels registres a que fa referéncia ’article 7 de
la present ordre.

3. Una vegada transcorregut el termini anterior sense que s’haja
dictat i notificat resolucié expressa, s’entendra desestimada la preten-
si6 per silenci administratiu, de conformitat amb el que preveu I’arti-
cle 44.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Com,
en la seua redaccié donada per la Llei 4/99, de 13 de gener, en rela-
ci6 amb el que disposa I’article 55 de la Llei 9/2001, de 27 de desem-
bre, de Mesures Fiscals, de Gestid Administrativa i d’Organitzacio de
la Generalitat; i aix0 sense perjui que subsistisca 1’obligacio legal de
resoldre sobre la sollicitud.

Article 11. Control de les ajudes

1. Correspondra als directors territorials d’Ocupaci6 i Treball dur
a terme la funcid de control de les subvencions concedides, aixi com
I’avaluacio i el seguiment del present programa.

2. El beneficiari estara obligat a sotmetre’s a les actuacions de
control financer previst en article 45 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions que es realitzen per part de la
Intervencié General i aixi mateix haura de complir amb 1’obligacié de
col-laboracié amb el control financer de conformitat amb el que dis-

No obstante, el solicitante podra denegar o revocar este consenti-
miento efectuando comunicacion escrita en tal sentido. En este supues-
to, deberan presentarse certificados originales positivos de la Agencia
Estatal de la administracion Tributaria, de la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo y de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
expresivos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
fiscales y con la Seguridad Social, cuya validez debera extenderse a la
fecha del pago de la ayuda.

Articulo 8. Plazo de presentacion de solicitudes

1. En el caso de las ayudas por gastos de desplazamiento y de
transporte de mobiliario y enseres, las solicitudes se presentaran en el
plazo de un mes desde la fecha en que se efectiie su pago y, en todo
caso, hasta el 31 de octubre de 2009.

2. En el caso de los gastos de alojamiento y gastos de guarderia
y de atencion a personas dependientes, las solicitudes se presentaran
en el plazo de un mes desde la fecha en que se inicien dichas acciones
subvencionables y, en todo caso, hasta el 31 de octubre de 2009.

3. Si las fechas a que se hace referencia en los apartados anteriores
hubieran tenido lugar entre el 1 de enero de 2009 y la fecha de publi-
cacion de esta orden en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, el
plazo de un mes se contard a partir del dia siguiente al de dicha publi-
cacion.

Articulo 9. Procedimiento de concesion

1. Las ayudas reguladas en esta orden se otorgaran a solicitud
de los trabajadores en régimen de concesion directa, atendiendo a su
caracter singular por su interés publico, econémico y social derivado
de las particulares circunstancias econdmicas y sociales del colectivo
de trabajadores desempleados.

2. Las ayudas se otorgaran hasta agotar el crédito disponible en el
ejercicio economico correspondiente, segiin el orden en que la soli-
citud haya tenido entrada en cualquiera de los registros a que se ha
hecho referencia en el articulo 7, siempre que concurran los requisitos
y se haya aportado la documentacion exigida para cada tipo de ayuda.

3. El érgano competente para la tramitacion de solicitudes podra
recabar de los interesados la aportacion adicional de otros documentos
o datos aclaratorios que estime necesarios para resolver sobre la solici-
tud presentada.

Articulo 10. Resolucion de concesion de las ayudas

1. La competencia para resolver sobre las solicitudes formuladas
corresponde a los directores territoriales de Empleo y Trabajo dentro
de sus respectivos ambitos, por delegacion del director general del
SERVEF, de conformidad con el régimen vigente de delegacion de
competencias.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion proce-
dente sera de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la presen-
tacion de la solicitud en cualquiera de los registros a que hace referen-
cia el articulo 7 de la presente orden.

3. Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y notifi-
cado resolucion expresa, se entenderd desestimada la pretension por
silencio administrativo, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de enero, en rela-
cion con lo dispuesto por el articulo 55 de la Ley 9/2001, de 27 de
diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y de Orga-
nizacion de la Generalitat; y ello sin perjuicio de que subsista la obli-
gacion legal de resolver sobre la solicitud.

Articulo 11. Control de las ayudas

1. Correspondera a los directores territoriales de Empleo y Trabajo
llevar a cabo la funcion de control de las subvenciones concedidas, asi
como la evaluacion y el seguimiento del presente programa.

2. El beneficiario estara obligado a someterse a las actuaciones de
control financiero previsto en el articulo 45 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones que se realicen por parte de la
Intervencion General y asimismo debera cumplir con la obligacion de
colaboracién con el control financiero de conformidad con lo dispues-
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posa l’article 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.

Article 12. Liquidacio de les ajudes

1. La liquidacié de les ajudes s’efectuara una vegada complits i
justificats documentalment els requisits establits, tal com s’especifique
per a cada tipus d’ajuda en els articles corresponents d’esta ordre o en
la corresponent resolucio de concessio.

2. Correspon als directors territorials d’Ocupaci6 i Treball el reco-
neixement de 1’obligaci6 i la proposta de pagament d’estes ajudes,
per delegacio del director general del SERVEF, de conformitat amb el
regim vigent de delegacio de competencies.

Article 13. Modificacio i reintegrament de les ajudes concedides

1. Tota alteracié de les condicions tingudes en compte per a la
concessio de la subvencio, 1 en tot cas 1’obtencid concurrent de sub-
vencions o ajudes atorgades per altres administracions o ens publics o
privats, nacionals o internacionals, podra donar lloc a la modificacid
de la resoluci6 de concessio.

2. Donaran lloc a ’obligacié de reintegrar, totalment o parcial-
ment, les quantitats percebudes, aixi com I’exigencia de I’interés de
demora des de la data del pagament de la subvencio fins que s’acorde
la procedencia del reintegrament de la mateixa, els suposits previstos
en I’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Sub-
vencions, i de conformitat amb el que establixen els articles 91, 92 i
93 del Reial Decret 887/2006.

3. En el cas que el contracte subscrit s’extingisca abans de trans-
correr sis mesos des de la seua data d’efectivitat per causes imputa-
bles a I’interessat, excepte la consignada en ’article 49.1.m) del Reial
Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el text refos
de la Llei de I’Estatut dels Treballadors, es perdra el dret al cobrament
de les subvencions. S’exceptuara el suposit en que el treballador for-
malitze en el termini d’un mes una nova contractacid, amb els matei-
X0s requisits, 1 haja notificat esta circumstancia i enviat copia del nou
contracte a la corresponent Direccio Territorial d’Ocupacié del SER-
VEF en el termini d’un mes des de la formalitzacio.

4. El que disposen els paragrafs precedents s’aplicara sense per-
jui de la possible qualificacio dels fets com a infraccié administrativa
i incoacié del corresponent procediment sancionador, de conformitat
amb el que disposen els articles 52 i segiients de I’esmentada Llei
General de Subvencions i el titol IV del Reial Decret 887/2006.

5. El procediment de reintegrament de subvencions es regira en
tot cas pel que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comu. El capitol II del titol II de la Llei 38/2003 i el capitol II
del titol III del Reial Decret 887/2006 també resultaran d’aplicacio.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Finangament

1. Les ajudes regulades en la present ordre es finangaran a carrec
del subprograma 322.51, Foment d’Ocupacid, codi de linia T5631000,
per un import global maxim de 500.000 €, fons procedents del SPEE.

2. Si al llarg de I’exercici 2009 existira credit disponible que per-
metera incrementar el finangament pressupostari d’esta ordre, el SER-
VEF, previa publicacié del dit credit en el DOCYV, podra destinar-lo
al finangament d’altres sol-licituds presentades a 1’empara d’esta
convocatoria que, com a conseqiiéncia de 1’esgotament dels credits,
no hagueren pogut ser ateses inicialment o ho hagueren sigut per un
import inferior al sollicitat.

Segona. Compatibilitat amb el mercat comu

A les ajudes regulades en la present convocatoria no els resulta
d’aplicacio el que preveu I’article 87, apartat 1 del Tractat Constitutiu
de la Comunitat Europea, per tractar-se d’ajudes que no beneficien a

to en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 12. Liquidacion de las ayudas

1. La liquidacion de las ayudas se efectuara una vez cumplidos y
justificados documentalmente los requisitos establecidos, tal y como
se especifique para cada tipo de ayuda en los articulos correspondien-
tes de esta orden o en la correspondiente resolucion de concesion.

2. Corresponde a los directores territoriales de Empleo y Trabajo el
reconocimiento de la obligacion y la propuesta de pago de estas ayu-
das, por delegacion del director general del SERVEF, de conformidad
con el régimen vigente de delegacion de competencias.

Articulo 13. Modificacion y reintegro de las ayudas concedidas

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, y en todo caso la obtencion concurrente
de subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion.

2. Daran lugar a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente,
las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se acuerde la pro-
cedencia del reintegro de la misma, los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y de conformidad con lo establecido en los articulos 91, 92
y 93 del Real Decreto 887/2006.

3. En el supuesto de que el contrato suscrito se extinga antes de
transcurrir seis meses desde su fecha de efectividad por causas impu-
tables al interesado, salvo la consignada en el articulo 49.1.m) del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, se perdera
el derecho al cobro de las subvenciones. Se exceptuara el supuesto en
que el trabajador formalice en el plazo de un mes una nueva contrata-
cion, con los mismos requisitos, y haya notificado esta circunstancia y
enviado copia del nuevo contrato a la correspondiente Direccion Terri-
torial de Empleo del SERVEEF en el plazo de un mes desde la formali-
zacion.

4. Lo dispuesto en los parrafos precedentes sera de aplicacion
sin perjuicio de la posible calificacion de los hechos como infraccion
administrativa e incoacioén del correspondiente procedimiento sancio-
nador, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 y siguien-
tes de la citada Ley General de Subvenciones y el Titulo IV del Real
Decreto 887/2006.

5. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira en
todo caso por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comtn. El Capitulo II del Titulo II de la Ley
38/2003 y el Capitulo II del Titulo III del Real Decreto 887/2006 tam-
bién resultaran de aplicacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Financiacion

1. Las ayudas reguladas en la presente orden se financiaran con cargo
al subprograma 322.51, Fomento de Empleo, codigo de linea T5631000,
por un importe global maximo de 500.000 €, fondos procedentes del
SPEE.

2. Si a lo largo del ejercicio 2009 existiera crédito disponible que
permitiera incrementar la financiacion presupuestaria de esta orden, el
SERVEF, previa publicacion de dicho crédito en el DOCYV, podra des-
tinarlo a la financiacion de otras solicitudes presentadas al amparo de
esta convocatoria que, como consecuencia del agotamiento de los cré-
ditos, no hubieran podido ser atendidas inicialmente o lo hubieran sido
por un importe inferior al solicitado.

Segunda. Compatibilidad con el mercado comun

A las ayudas reguladas en la presente convocatoria no les resulta
de aplicacion lo previsto en el articulo 87, apartado 1 del Tratado
constitutivo de la Comunidad Europea, por tratarse de ayudas que no
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empreses sind que van dirigides a particulars que no exercixen a titol
individual cap tipus d’activitat economica, de manera que no compli-
xen amb el requisit de 1’avantatge economic ni amb el falsejament de
la competencia que afecte els intercanvis comercials entre els estats
membres.

Tercera. Models normalitzats

Els impresos normalitzats a qué s’al-ludix en la present Ordre es
troben a disposicio dels sol-licitants en I’adrega d’Internet: http://www.
servef.es, aixi com en les direccions territorials d’Ocupacié del SER-
VEF.

Quarta. Normativa aplicable

La present ordre arreplega les bases establides pel Reial Decret
Llei 2/2008, de 21 d’abril, de mesures d’impuls a 1’activitat economica
i es regira per la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subven-
cions, el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, aixi com pel que disposa el Text Refos
de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana, aprovat per
Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del Consell de la Generalitat.

DISPOSICIONS FINALS

Unica. Facultats d’execucio i desenvolupament

Es faculta el director general del SERVEF per a dictar totes les
instruccions que siguen necessaries per a I’execucid i el desenvolu-
pament del que disposa esta ordre, i es delega en este la competéncia
per a I’ampliacié dels terminis de presentaci6 d’instancies i justificaci-
ons, amb caracter excepcional, sempre que concorreguen en ’expedi-
ent circumstancies degudament motivades que impossibiliten la seua
presentacio en els terminis assenyalats en la present ordre. El director
general del SERVEF podra autoritzar 1’ampliacié dels dits terminis
fins a la data de tancament de 1’exercici pressupostari corresponent,
dins dels limits legalment establits.

Contra el present acte, que esgota la via administrativa, podran les
persones interessades interposar recurs contencids administratiu en el
termini de dos mesos a comptar des de I’endema de la seua publicacio,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que establix
els articles 10.1.a) i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regula-
dora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, o, potestativament,
recurs de reposicio davant d’este mateix organ en el termini d’un mes
computat en els termes ja dits, de conformitat amb el que disposen els
articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en la seua
redacci6 donada per la Llei 4/1999, de 13 de gener. I aixo, sense perjui
de la possibilitat que les persones interessades puguen exercitar, si és
el cas, qualsevol altre recurs que consideren convenient.

Valéncia, 11 de marg¢ de 2009

El vicepresident segon del Consell i conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
GERARDO CAMPS DEVESA

benefician a empresas sino que van dirigidas a particulares que no ejercen
a titulo individual ningln tipo de actividad econdmica, de forma que no
cumplen con el requisito de la ventaja econdmica ni con el falseamiento
de la competencia que afecte a los intercambios comerciales entre los
estados miembros.

Tercera. Modelos normalizados

Los impresos normalizados a los que se alude en la presente orden
se encuentran a disposicion de los solicitantes en la direccion de Inter-
net: http://www.servef.es, asi como en las Direcciones Territoriales de
Empleo del SERVEF.

Cuarta. Normativa aplicable

La presente orden recoge las bases establecidas por el Real Decre-
to-Ley 2/2008, de 21 de abril, de medidas de impulso a la actividad
econdmica y se regira por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, asi como por lo
dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat Valenciana, aprobado por Decreto Legislativo de 26 de
junio de 1991, del Consell de la Generalitat.

DISPOSICIONES FINALES

Unica. Facultades de ejecucién y desarrollo

Se faculta al director general del SERVEF para dictar cuantas
instrucciones sean precisas para la ejecucion y el desarrollo de lo dis-
puesto en esta orden, y se delega en el mismo la competencia para la
ampliacion de los plazos de presentacion de instancias y justificacio-
nes, con caracter excepcional, siempre que concurran en el expediente
circunstancias debidamente motivadas que imposibiliten su presenta-
cion en los plazos sefialados en la presente orden. El director general
del SERVEF podra autorizar la ampliacion de dichos plazos hasta la
fecha de cierre del ejercicio presupuestario correspondiente, dentro de
los limites legalmente establecidos.

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podran
las personas interesadas interponer recurso contencioso administrati-
vo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con
lo establecido en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el
plazo de un mes computado en los términos ya dichos, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero. Y ello, sin perjuicio de la posibilidad de que las personas
interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que consideren
procedente.

Valencia, 11 de marzo de 2009

El vicepresidente segundo del Consell y conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
GERARDO CAMPS DEVESA
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