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Presidència de la Generalitat

RESOLUCIÓ de 28 de desembre de 2006 del vicepresident 
del Consell de la Generalitat, per la qual es convoquen 
tres beques per a la realització de pràctiques professionals 
en la Subdirecció d’Anàlisi del Gabinet del President de la 
Generalitat. [2007/177]

Antecendets de fet

La Generalitat, en el marc de la política adreçada a la millora i 
especialització de jóvens llicenciats, convoca la concessió de beques 
perquè estos puguen accedir a la realització de pràctiques professio-
nals. 

L’anterior actuació es troba arreplegada en els objectius i activitats 
del Programa 111.40, Beques de pràctiques professionals en matèria 
de planificació estratègica, avaluació de programes, anàlisi i documen-
tació i polítiques públiques.

Fonaments jurídics

Primer
L’article 47.11 del Text Refós de la Llei d’Hisenda Pública de la 

Generalitat Valenciana aprovat pel Decret Legislatiu de 26 de juny de 
1991.

Segon
L’article 35 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern 

Valencià

Tercer
El Decret 108/1992, de 6 de juliol, del Consell de la Generalitat, 

pel qual es regula la concessió de beques.

Quart
La Resolució de 2 de novembre de 2004, del President de la Gene-

ralitat, per la qual es deleguen competències, entre altres, en el vice-
president del Consell.

Quint
Article 13.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim 

Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comú.

Sext
La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Resolc:

Primer. Convocar concurs públic per a la concessió de tres beques 
per a la realització de pràctiques professionals en la Subdirecció 
d’Anàlisi del Gabinet del President, i aprovar les bases per les quals es 
regix esta convocatòria, incloses com a annex I de la present resolució.

Segon. La dotació econòmica de les beques se sufragarà a càrrec 
del capítol IV, codi de la línia T4000000, aplicació pressupostària 
05.01.01, del Programa 111.40, per un import total màxim de 33.120 
euros, tot això condicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient 
en els pressupostos dels anys 2007 i 2008.

Tercer. S’autoritza la Subdirecció d’Anàlisi del Gabinet del Presi-
dent perquè, en l’àmbit de les seues competències, adopte les mesures 
necessàries per al desplegament i aplicació d’esta resolució.

Contra esta resolució, que posa fi a la via administrativa es podrà 
interposar potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan 
que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes comptador des de l’endemà 
de la seua publicació, de conformitat amb el que preveuen els articles 
116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de 
les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, 
en la redacció donada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, o bé un 
recurs contenciós administratiu davant de la Sala contenciosa adminis-
trativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, 
en el termini de dos mesos comptats des de l’endemà a la seua publi-

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCIÓN de  28 de diciembre de 2006 del vicepresi-
dente del Consell de la Generalitat, por la que se convo-
can tres becas para la realización de prácticas profesiona-
les en la Subdirección de Análisis del Gabinete del Presi-
dente de la Generalitat. [2007/177]

Antecedentes de hecho

La Generalitat, en el marco de la política dirigida a la mejora y 
especialización de jóvenes licenciados, convoca la concesión de becas 
para que los mismos puedan acceder a la realización de prácticas pro-
fesionales. 

La anterior actuación se encuentra recogida en los objetivos y 
actividades del Programa 111.40 “Becas de prácticas profesionales en 
materia de planificación estratégica, evaluación de programas, análisis 
y documentación y políticas públicas”.

Fundamentos jurídicos

Primero
El artículo 47.11 del  Texto Refundido de la Ley de Hacienda 

Pública de la Generalitat Valenciana aprobado por el Decreto Legisla-
tivo de 26 de junio de 1991.

Segundo
El artículo 35 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno 

Valenciano

Tercero
El Decreto 108/1992, de 6 de julio, del Consell de la Generalitat, 

por el que se regula la concesión de becas.

Cuarto
La Resolución de 2 de noviembre de 2004 del Presidente de la 

Generalitat, por la que se delegan competencias, entre otros, en el 
Vicepresidente del Consell.

Quinto
Artículo 13.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 

Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común.

Sexto
La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Resuelvo:

Primero. Convocar concurso público para la concesión de tres 
becas para la realización de prácticas profesionales en la Subdirección 
de Análisis del Gabinete del Presidente, y aprobar las bases por las que 
se rige esta convocatoria, incluidas como anexo I de la presente reso-
lución.

Segundo. La dotación económica de las becas se sufragará con 
cargo al capítulo IV, código de la línea  T4000000, aplicación presu-
puestaria 05.01.01 del programa 111.40, por un importe total máximo 
de 33.120,-- euros, todo ello condicionado a la existencia de crédito 
adecuado y suficiente para ello en los presupuestos de los años 2007 
y 2008.

Tercero. Se autoriza a la Subdirección de Análisis del Gabinete 
del Presidente para que, en el ámbito de sus competencias, adopte las 
medidas necesarias para el desarrollo y aplicación de esta resolución.

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa se 
podrá interponer potestativamente  recurso de reposición ante el 
mismo órgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado 
desde el día siguiente a su publicación, de conformidad con lo previsto 
en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimi-
ento Administrativo Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, 
de 13 de enero, o bien recurso contencioso administrativo ante la Sala 
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de 
la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses contados desde el 



Núm. 5.431 / 18.01.2007  3377 

cació, de conformitat amb el que establixen els articles 10 i 46 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenci-
osa Administrativa. Tot això sense perjuí que s’utilitze qualsevol altra 
via que es considere oportuna.

València, 28 de desembre de 2006.– El vicepresident del Consell 
de la Generalitat, (per delegació del President de la Generalitat): Vic-
tor Campos Guinot.

ANNEX I

BASES DE LA CONVOCATÒRIA DE BEQUES PER A LA REALITZA-
CIÓ DE PRÀCTIQUES PROFESSIONALS EN LA SUBDIRECCIÓ D’ANÀ-
LISI DEL GABINET DEL PRESIDENT DE LA GENERALITAT

Primera. Objecte
Les beques tenen com a objecte la formació complementària, 

millora i especialització professional de titulats superiors.

Segona. Nombre
Les beques seran un total de tres, adreçades a llicenciats univer-

sitaris. Desenvoluparan les pràctiques en la Subdirecció d’Anàlisi del 
Gabinet del President.

Tercera. Titulació exigida
1. Els aspirants hauran de ser llicenciats universitaris en alguna de 

les titulacions següents: Ciències Polítiques i de l’administració, Soci-
ologia, Dret, Ciències Econòmiques i Administració d’Empreses.

2. En tot cas, els aspirants hauran d’haver obtingut la llicenciatura 
després de l’1 de gener de 2002.

3. No podran ser aspirants a estes beques aquelles persones que 
n’hagueren gaudit en dos convocatòries.

Quarta. Dotació, duració i pagament de les beques
Les tres beques de pràctiques estan dotades cada una d’elles, amb 

920 euros bruts mensuals, sent l’import total de les tres beques de 
33.120 euros.

Es finançaran a càrrec dels pressupostos de la Generalitat Valenci-
ana per a 2007 i 2008, d’acord amb el repartiment següent:

Any 2007: 24.840 euros
Any 2008: 8.280 euros
A estos efectes, la present convocatòria i la possibilitat de conces-

sió de les beques es condicionen a la previsió del crèdit adequat i sufi-
cient en els dits pressupostos.

L’import de les beques s’abonarà mensualment, prèvia certificació 
de la Subdirecció d’Anàlisi del Gabinet del President.

Es finançaran a càrrec dels pressupostos de la Generalitat per a 
l’exercici del 2007 i 2008, aplicació pressupostària 05.01.01 del pro-
grama 111.40

El període de benefici de les beques no podrà excedir dotze mesos, 
i està previst el seu inici l’1 d’abril de 2007.

Quinta. Valoració dels mèrits adduïts 
1. Les titulacions i els mèrits adduïts tindran la valoració següent:

– Expedient acadèmic: fins a 5 punts
– Experiència laboral i formació complementària: fins a 3 punts.
– Idiomes comunitaris: fins a 1 punt.
– Valencià: fins a 1 punt 
Dins dels mèrits, es valorarà:
– Nota mitjana de l’expedient acadèmic universitari.
– Especialització acadèmica en matèries relacionades amb l’àmbit 

públic. 
– Comptar, si és el cas, amb una segona llicenciatura d’entre les 

ressenyades en la base tercera.
– Experiència laboral com a titulat superior en el sector públic.
– Formació complementària en màsters, diplomes i/o cursos 

postgrau, cursos o participació en grups o projectes d’investigació, tots 
ells directament relacionats amb l’àmbit propi del Gabinet d’Anàlisi o 
de l’Àrea d’Anàlisi i Seguiment de Programes. 

día siguiente a su publicación, de conformidad con lo establecido en 
los artículos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de 
la Jurisdicción Contenciosa Administrativa. Todo ello sin perjuicio de 
que se utilice cualquier otra vía que se considere oportuna.

Valencia, 28 de diciembre de 2006.– El vicepresidente del Con-
sell de la Generalitat (por delegación del Presidente de la Generalitat): 
Victor Campos Guinot.

ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA REALIZA-
CIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCIÓN DE 
ANÁLISIS DEL GABINETE DEL  PRESIDENTE DE LA GENERALITAT.

Primera. Objeto
Las becas tienen por objeto la formación complementaria, mejora 

y especialización profesional de titulados superiores.

Segunda. Número
Las becas serán un total de tres, dirigidas a licenciados universi-

tarios. Desarrollarán las prácticas en la Subdirección de Análisis del 
Gabinete del Presidente.

Tercera. Titulación exigida
1.- Los aspirantes habrán de ser licenciados universitarios en algu-

na de las siguientes titulaciones: Ciencias Políticas y de la Administra-
ción; Sociología;  Derecho; Ciencias Económicas; Administración de 
Empresas.

2.- En todo caso, los aspirantes tendrán que haber  obtenido la 
licenciatura con posterioridad al 1 de enero de 2002.

3.- No podrán ser aspirantes a estas becas aquellas personas que 
hubieran disfrutado de las mismas en dos convocatorias.

Cuarta. Dotación, duración y pago de las becas
Las tres becas de prácticas están dota 3das cada una de ellas, con 

920,- euros brutos mensuales, siendo el importe total de las tres becas 
de  33.120,-  euros.

Se financiarán con cargo a los presupuestos de la Generalitat 
Valenciana para el 2007 y 2008, con arreglo al siguiente reparto:

Año 2007: 24.840,- euros
Año 2008:  8.280.- euros
A estos efectos, la presente convocatoria y la posibilidad de con-

cesión de las becas se condicionan a la previsión del crédito adecuado 
y suficiente en dichos presupuestos.

El importe de las becas se abonará mensualmente, previa certifica-
ción de la Subdirección de Análisis del Gabinete del Presidente.

Se financiarán con cargo a los presupuestos de la Generalitat para 
el ejercicio del 2007 y 2008, aplicación presupuestaria 05.01.01 del 
programa 111.40

El período de disfrute de las becas no podrá exceder de doce 
meses, estando previsto su inicio el 1 de abril de 2007.

Quinta. Valoración de los méritos aducidos. 
1.- Las titulaciones y los méritos aducidos tendrán la siguiente 

valoración:
- Expediente académico: hasta 5 puntos
- Experiencia laboral y formación complementaria: hasta 3 puntos.
- Idiomas comunitarios: hasta 1 punto.
- Valenciano: hasta 1 punto 
Dentro de los méritos, se valorará:
- Nota media del expediente académico universitario.
- Especialización académica en materias relacionadas con el ámbi-

to público. 
- Contar, en su caso, con una segunda licenciatura de entre las 

reseñadas en la base tercera.
- Experiencia laboral como titulado superior en el sector público.
- Formación complementaria en masters, diplomas y/o cursos post-

grado, cursos o participación en grupos o proyectos de investigación, 
todos ellos directamente relacionados con el ámbito propio del Gabi-
nete de Análisis o del Área de Análisis y Seguimiento de Programas.  
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– Titulació oficial a Espanya en idiomes comunitaris, especialment 
anglés, o titulació oficial en la Comunitat Valenciana, en valencià.

2. Els mèrits que s’adduïsquen hauran de ser acreditats, en el 
moment de la presentació de les sol·licituds, per mitjà de l’aportació 
de les còpies dels corresponents documents que seran degudament 
confrontats amb els seus originals.

Només es valoraran aquells mèrits que s’hagen completat fins al 
moment de presentació de les sol·licituds.

Les persones que acrediten una titulació obtinguda en una univer-
sitat estrangera hauran de presentar necessàriament l’homologació del 
títol a Espanya.

3. La comissió avaluadora que es descriu en la base octava, una 
vegada efectuada la valoració de les sol·licituds, convocarà els 10 
aspirants amb millor puntuació per a la realització d’una prova escrita 
i una entrevista, que es valoraran fins a 9 punts que se sumaran als 
anteriors, i es fixarà llavors l’orde de prelació definitiva.

El nombre d’aspirants convocats a la prova escrita i entrevista 
podrà ser superior a deu si així ho considera la comissió avaluadora, 
una vegada valorats els mèrits arreplegats en les sol·licituds presenta-
des.

Sexta. Formalització de sol·licituds
Els impresos de sol·licitud estaran a disposició de les persones 

interessades en el Registre General de la Presidència de la Generalitat 
(carrer Juristes, núm. 10), sense perjuí de poder utilitzar el model que 
acompanya a esta convocatòria. 

Els candidats hauran de presentar la sol·licitud en el mateix Regis-
tre General o presentar-la per qualsevol de les formes que establix l’ar-
ticle 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de 
les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, 
amb la documentació següent:

1) Fotocòpia confrontada del DNI
2) Currículum vitae, on farà constar una foto de carnet del sol-

licitant.
3) Certificació acadèmica personal oficial (expedient acadèmic 

universitari).
4) Qualssevol altres documents que acrediten la possessió de títols 

o mèrits, docents, investigadors o professionals que desitgen al·legar.

5) Declaració jurada de trobar-se al corrent de les seues obligaci-
ons tributàries davant de l’Estat i Comunitat Autònoma i davant de la 
Seguretat Social (art. 14.1.e. de la Llei 38/2003 General de Subven-
cions), com també de no trobar-se sotmés en cap de les prohibicions 
arreplegades en l’article 13 de la mateixa llei, per a ser beneficiari 
d’una subvenció.

Sèptima. Termini de presentació de sol·licituds
El termini de presentació de sol·licituds serà de 15 dies hàbils, 

comptats a partir de l’endemà al de la publicació d’esta convocatòria 
en el Diari Oficial de la Generalitat.

Octava. Selecció
1. Per a l’examen de les sol·licituds de beques es constituirà una 

comissió avaluadora que estarà formada per:
– El subdirector d’Anàlisi del Gabinet del President o persona que 

el substituïsca
– El cap de l’Àrea d’Anàlisi i Seguiment de Programes.
– La secretària general Administrativa de la Presidència, o persona 

que la substituïsca, que actuarà com a secretària de la comissió avalu-
adora.

– Dos representants de la Subdirecció d’Anàlisi del Gabinet del 
President

2. Els membres de la comissió podran ser assessorats pel perso-
nal tècnic o professional que es considere necessari, que podrà assistir 
amb veu però sense vot.

La comissió es reunirà totes les vegades necessàries, podrà reque-
rir als aspirants la documentació complementària o convocar els aspi-
rants que considere oportú, per a comprovar aquells extrems o mèrits 
adduïts que estime necessari.

3. El funcionament de la dita comissió haurà d’adaptar-se al que 
establix la present convocatòria i, de manera supletòria, a les regles 

- Titulación oficial en España en idiomas comunitarios, especial-
mente inglés, o titulación oficial en la Comunitat Valenciana, en valen-
ciano.

2.- Los méritos que se aduzcan tendrán que ser acreditados, en el 
momento de la presentación de las solicitudes, mediante la aportación 
de las copias de los correspondientes documentos que serán debida-
mente cotejados con sus originales.

Sólo se valorarán aquellos méritos que se hayan completado hasta 
el momento de presentación de las solicitudes.

Las personas que acrediten una titulación obtenida en una Univer-
sidad extranjera deberán presentar necesariamente la homologación 
del título en España.

3.- La comisión evaluadora que se describe en la base octava, una 
vez efectuada la valoración de las solicitudes, convocara a los 10 aspi-
rantes con mejor puntuación para la realización de una prueba escri-
ta y una entrevista, valorándose  las mismas con hasta 9 puntos que 
se sumaran a los anteriores, fijándose entonces el orden de prelación 
definitiva.

El número de aspirantes convocados a la prueba escrita y entrevis-
ta podrá ser superior a diez si así lo considera la comisión evaluadora 
una vez valorados los méritos recogidos en las solicitudes presentadas.

Sexta. Formalización de solicitudes
Los impresos de solicitud estarán a disposición de las personas 

interesadas en el Registro General de la  Presidència de la Generali-
tat (calle Juristas, nº 10), sin perjuicio de poder utilizar el modelo que 
acompaña a esta convocatoria. 

Los candidatos deberán presentar la solicitud  en el mismo Regis-
tro General o presentarla por cualquiera de las formas que establece 
el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, junto con la siguiente documentación:

1) Fotocopia cotejada del DNI
2) Currículum Vitae, en el que se hará constar una foto tamaño 

carnet del solicitante.
3) Certificación académica personal oficial (Expediente académico 

universitario).
4) Cualesquiera otros documentos que acrediten la posesión de 

títulos o méritos, docentes, investigadores o profesionales que deseen 
alegar.

5)  Declaración jurada de encontrarse al corriente de sus obliga-
ciones tributarias ante el Estado y Comunidad Autónoma y frente a la 
Seguridad Social (art. 14.1.e. de la Ley 38/2003 General de Subvenci-
ones), así como de no encontrarse incurso en ninguna de las prohibici-
ones recogidas en el Art. 13 de la misma Ley, para ser beneficiario de 
una subvención.

Séptima. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles, 

contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convo-
catoria en el Diari Oficial de la Generalitat.

Octava. Selección
1.- Para el examen de las solicitudes de becas se constituirá una 

comisión evaluadora que estará formada por:
- El Subdirector de Análisis del Gabinete del Presidente  o persona 

que le sustituya
- El Jefe del Área de Análisis y Seguimiento de Programas.
- La Secretaria General Administrativa de la  Presidencia, o perso-

na que le sustituya, que actuará como secretario de la comisión evalu-
adora.

- Dos representantes de la Subdirección de Análisis del Gabinete 
del Presidente

2.- Los miembros de la comisión podrán ser asesorados por el per-
sonal técnico o profesional que se considere necesario, que podrá asis-
tir con voz pero sin voto.

La comisión se reunirá cuantas veces sea preciso, podrá requerir 
a los aspirantes la documentación complementaria o convocar a los 
aspirantes que considere oportuno, para comprobar aquellos extremos 
o méritos aducidos que estime necesario.

3.- El funcionamiento de dicha comisión deberá adaptarse a lo 
establecido en la presente convocatoria y, de manera supletoria, a las 
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contingudes en el capítol II del Títol II de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú.

4. Finalitzat el procés selectiu, la comissió elaborarà una propos-
ta de concessió de beques en el termini de 15 dies, que contindrà la 
relació de beneficiaris i una borsa de reserva, per al cas de produir-se 
alguna renúncia o abandonament.

Novena. Concessió
Les beques seran adjudicades per resolució del vicepresident del 

Consell de la Generalitat, competència que exercix per Resolució de 
2 de novembre de 2004 del President de la Generalitat, a la vista de la 
proposta de la comissió avaluadora, en el termini màxim de tres mesos 
a partir de l’endemà al de la data de publicació de la convocatòria en 
el Diari Oficial de la Generalitat. La no resolució d’adjudicació dins 
del termini establit anteriorment produirà l’efecte de la desestimació 
presumpta de les sol·licituds presentades.

La resolució de concessió serà publicada en el Diari Oficial de la 
Generalitat.

El vicepresident del Consell de la Generalitat es reserva la facultat 
d’interpretar, totalment o parcialment, l’adjudicació de les beques con-
vocades i d’interpretar el contingut d’estes bases.

Desena. Drets, obligacions, tutoria i incidències dels becaris

1. Drets i obligacions.
El becari haurà d’acreditar mitjançant certificació de l’òrgan com-

petent per a emetre-la, que es troba al corrent en el compliment de les 
seues obligacions tributàries i davant de la Seguretat Social, tot això 
amb anterioritat a dictar-se la proposta de resolució de concessió de la 
beca (art.14.1.e) de la Llei 38/2003, General de Subvencions)

Les beques objecte de la present convocatòria són incompatibles 
amb el benefici de qualsevol altra beca per a la mateixa o semblant 
activitat, ajuda o activitat laboral regular que impedisca el compliment 
de les obligacions com a becari. La infracció d’esta regla deixarà sense 
efecte la beca adjudicada.

La condició de becari no genera relació laboral ni cap administra-
tiva amb la Generalitat.

De conformitat amb el que disposa l’article 8.1 del Decret 
108/1992, de 6 de juliol, del Govern Valencià, quan el beneficiari de 
la beca siga un empleat de la Generalitat, funcionari o laboral, quedarà 
en la situació administrativa en què procedisca d’acord amb la norma-
tiva de funció pública.

Si els becaris, com a conseqüència del desenvolupament de les 
tasques que hagen de dur a terme, incorregueren en despeses de des-
plaçament, pernoctació o restauració, estes els seran rescabalades en 
els termes que per al personal de la Generalitat i l’adscrit funcional-
ment al seu servici, establix el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del 
Consell de la Generalitat, sobre indemnitzacions per raó del servici i 
gratificacions per servicis extraordinaris. L’aplicació de dita normativa 
es referirà únicament als conceptes i quanties que han de ser rescaba-
lats sense que això implique una modificació en la relació jurídica del 
becari amb l’administració

2. Tutoria
La Subdirecció d’Anàlisi del Gabinet del President ordenarà les 

activitats i establirà la dedicació i torns dels becaris segons els criteris 
dels seus propis servicis i mitjans, amb una dedicació total de 35 hores 
setmanals.

El cap de l’Àrea d’Anàlisi i Seguiment de Programes, establirà les 
activitats a realitzar pels becaris, revisarà i avaluarà la dedicació del 
becari, la seua formació i la consecució d’objectius que realitzen.

Finalitzat el benefici de la beca, i amb un informe previ d’assis-
tència, aprofitament i aptitud del cap de l’àrea, s’estendrà el certificat 
corresponent.

3. Incidències
El vicepresident resoldrà les incidències que es produïsquen 

durant el període de benefici de les beques a proposta de la Subdirec-
ció d’Anàlisi del Gabinet del President, i podrà deixar-les sense efecte, 
amb audiència prèvia a l’interessat, en els casos següents:

a) Incompliment de les seues obligacions.
b) No realitzar l’activitat que va motivar la concessió.

reglas contenidas en el capítulo II del Título II de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

4.- Finalizado el proceso selectivo, la comisión elaborará una pro-
puesta de concesión de becas en el plazo de 15 días, que contendrá la 
relación de beneficiarios y una bolsa de reserva, para el caso de produ-
cirse alguna renuncia o abandono.

Novena. Concesión
Las becas serán adjudicadas por resolución del  vicepresidente del 

Consell de la Generalitat, competencia que ejerce por Resolución de 
2 de noviembre de 2004 del Presidente de la Generalitat,  a la vista de 
la propuesta de la comisión evaluadora, en el plazo máximo de tres 
meses a partir del día siguiente al de la fecha de publicación de la con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat. La no resolución de 
adjudicación dentro del plazo establecido anteriormente producirá el 
efecto de la desestimación presunta de las solicitudes presentadas.

La resolución de concesión será publicada en el Diari Oficial de la 
Generalitat.

El Vicepresidente del Consell de la Generalitat  se reserva la facul-
tad de interpretar, total o parcialmente, la adjudicación de las becas 
convocadas y de interpretar el contenido de estas bases.

Décima. Derechos, obligaciones, tutoría e incidencias de los beca-
rios

1.- Derechos y obligaciones.
El becario deberá acreditar mediante certificación del órgano com-

petente para emitirla, que se halla al corriente en el cumplimiento de 
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, todo ello 
con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión de 
la beca (Art.14.1.e) de la Ley 38/2003 General de Subvenciones)

Las becas objeto de la presente convocatoria son incompatibles 
con el disfrute de cualquier otra beca para la misma o similar activi-
dad, ayuda o actividad laboral regular que impida el cumplimiento de 
las obligaciones como becario. La infracción de esta regla dejará sin 
efecto la  beca adjudicada.

La condición de becario no genera relación laboral ni administrati-
va alguna con la Generalitat.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 8.1 del Decreto 
108/1992, de 6 de julio, del Gobierno Valenciano, cuando el beneficia-
rio de la beca sea un empleado de la Generalitat, funcionario o laboral, 
quedará en la situación administrativa en que proceda de acuerdo con 
la normativa de función pública.

Si los becarios, como consecuencia del desarrollo de las tareas que 
deban llevar a cabo, incurrieran en gastos de desplazamiento, pernoc-
tación o restauración, éstos les serán resarcidos en los términos que 
para el personal de la Generalitat  y el adscrito funcionalmente al ser-
vicio de la misma,  establece el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, 
del Consell de la Generalitat, sobre indemnizaciones por razón del ser-
vicio y gratificaciones por servicios extraordinarios. La aplicación de 
dicha normativa se referirá únicamente a los conceptos y cuantías que 
deben ser resarcidos sin que ello implique una modificación en la rela-
ción jurídica del becario con la administración

2. Tutoría
La Subdirección de Análisis del Gabinete del Presidente ordenará 

las actividades y establecerá la dedicación y turnos de los becarios 
según los criterios de sus propios servicios y medios, con una dedica-
ción total de 35 horas semanales.

El Jefe del Área de Análisis y Seguimiento de Programas, esta-
blecerá las actividades a realizar por los becarios, revisará y evaluará 
la dedicación del becario, su formación y la consecución de objetivos 
realizados por los mismos.

Finalizado el disfrute de la beca, y previo informe de asistencia, 
aprovechamiento y aptitud del jefe del área, se extenderá el certificado 
correspondiente.

3. Incidencias
El Vicepresidente resolverá las incidencias que se produzcan 

durante el periodo de disfrute de las becas a propuesta de la  Subdirec-
ción de Análisis del Gabinete del Presidente, y podrá dejar sin efecto 
las mismas, previa audiencia al interesado, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de sus obligaciones.
b) No realizar la actividad que motivó la concesión.
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c) Deixar de reunir els requisits exigits en la present convocatòria.

El vicepresident, mitjançant una resolució, i a proposta del subdi-
rector del Gabinet d’Anàlisi, procedirà a cobrir les vacants que pogue-
ren produir-se com a conseqüència de renúncies que deixen vacant el 
benefici d’una beca, servint-se per a això de la borsa de reserva que 
resulte del procediment de selecció prèviament efectuat i en l’orde que 
s’hi establix.

c) Dejar de reunir los requisitos exigidos en la presente convoca-
toria.

El Vicepresidente, mediante resolución, y a propuesta del Subdi-
rector del Gabinete de Análisis, procederá a cubrir las vacantes que 
pudieran producirse como consecuencia de renuncias que dejen vacan-
te el disfrute de una beca, sirviéndose para ello de la bolsa de reserva 
que resulte del procedimiento de selección previamente efectuado y en 
el orden establecido en la misma.
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