
DISPOSICIONS FINALS

Primera
La present ordre entrarà en vigor el dia de la seua publicació en

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Segon
D’acord amb el que establixen els articles 107, 116 i 117 de la

Llei de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Proce-
diment Administratiu Comú i els articles 10, 14 i 46 de la Llei
Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, la present
ordre, que posa fi a la via administrativa, pot ser recorreguda potes-
tativament en reposició o caldrà plantejar directament recurs con-
tenciós administratiu, en el terminis i davant els òrgans que s’indi-
quen a continuació:

a) El recurs de reposició s’haurà d’interposar davant la Conse-
lleria de Cultura, Educació i Ciència, en el termini d’un mes comp-
tador des de l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu s’haurà de plantejar
davant el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana,
en el termini de dos mesos comptadors des de l’endemà de la seua
publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 1 de febrer de 2000

El conseller de Cultura, Educació i Ciència,
MANUEL TARANCÓN FANDOS

e) ALTRES ASSUMPTES

Conselleria de Justícia i Administracions Públiques

ACORD de 9 de desembre de 1999, entre l’administra-
ció del Govern Valencià i els representants dels emple-
ats públics del sector de l’administració del Consell en
matèria de retribucions, oferta d’ocupació pública i
provisió de llocs. [2000/M906]

El Govern de la Generalitat Valenciana i les organitzacions sin-
dicals presents en la Mesa Sectorial de Funció Pública i la Comis-
sió per a la Interpretació, Vigilància i Estudi del Conveni Col·lectiu
(CIVE), són conscients que la modernització i millora de la qualitat
dels serveis públics constitueix el repte més important que han
d’afrontar actualment les administracions públiques, per a adequar-
los a les noves demandes socials.

Coincideixen, així mateix, en el fet que l’èxit de dits objectius
necessita, no sols de la voluntat política dels qui tenen la responsa-
bilitat de governar, sinó a més a més de la implicació dels empleats
públics en la seua consecució.

La dita implicació només és possible quan hi ha unes condi-
cions de treball on les obligacions i responsabilitats estiguen racio-
nalment definides i els drets dels treballadors reconeguts de la
manera més justa possible, i això ha d’aconseguir-se comptant amb
la participació d’aquells, a través dels seus representants, en la
presa de decisions.

És principi inspirador de gran part del contingut del present
acord, l’establiment de polítiques actives, tendents a la conversió
de la precarietat laboral en estabilitat, amb la intenció de resoldre
aquest greu problema.

En dita línia de col·laboració i participació, el Govern de la
Generalitat Valenciana i les organitzacions sindicals CC.OO, CSI-
CSIF i CEMSATSE, sense perjudici que amb posterioritat a aquest
dia puguen adherir-se altres organitzacions sindicals, prèvia nego-
ciació en els fòrums amunt assenyalats, 
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DISPOSICIONES FINALES

Primera
La presente orden entrará en vigor el mismo día de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Segunda.
De conformidad con lo establecido en los artículos 107, 116 y

117 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, y 10, 14 y 46 de la
Ley Reguladora de la Jurisdicción Contenciosa Administrativa, la
presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recu-
rrida potestativamente en reposición o bien cabrá plantear directa-
mente recurso contencioso administrativo, en los plazos y ante los
órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante la Conse-
lleria de Cultura, Educación y Ciencia, en el plazo de un mes a con-
tar desde el día siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

b) El recurso contencioso administrativo deberá plantearse ante
el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana en el
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publica-
ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 1 de febrero de 2000

El conseller de Cultura Educación y Ciencia,
MANUEL TARANCÓN FANDOS

e) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas

ACUERDO de 9 de diciembre de 1999, entre la admi-
nistración del Gobierno Valenciano y los representantes
de los empleados públicos del sector de la administra-
ción del Consell en materia de retribuciones, oferta de
empleo publico y provisión de puestos. [2000/M906]

El gobierno de la Generalitat Valenciana y las organizaciones
sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Función Pública y la
Comisión para la Interpretación, Vigilancia y Estudio del Convenio
Colectivo (CIVE) son conscientes de que la modernización y mejo-
ra de la calidad de los servicios públicos constituye el reto más
importante al que deben enfrentarse actualmente las administracio-
nes públicas, para adecuarlos a las nuevas demandas sociales.

Coinciden asimismo en que el logro de dichos objetivos necesi-
ta, no sólo de la voluntad política de quienes tienen la responsabili-
dad de gobernar, sino además de la implicación de los empleados
públicos en su consecución.

Dicha implicación sólo es posible cuando existen unas condi-
ciones de trabajo donde las obligaciones y responsabilidades estén
racionalmente definidas y los derechos de los trabajadores recono-
cidos de la manera más justa posible, todo lo cual ha de ser conse-
guido contando con la participación de aquéllos, a través de sus
representantes, en la toma de decisiones.

Es principio inspirador de gran parte del contenido del presente
acuerdo, el establecimiento de políticas activas, tendentes a la con-
versión de la precariedad laboral en fijeza, con la intención de sol-
ventar este grave problema.

En dicha línea de colaboración y participación, el Gobierno de
la Generalitat Valenciana y las organizaciones sindicales CC.OO,
CSI-CSIF y CEMSATSE, sin perjuicio de que con posterioridad al
día de la fecha puedan adherirse otras organizaciones sindicales,
previa negociación en los foros arriba señalados, 



ACORDEN

Primer
Amb independència de l’increment general del 2%, establit en

la Llei de Pressupostos per a tots els empleats públics, l’administra-
ció constituirà un fons addicional de 800 milions de pessetes a apli-
car l’any 2000 per als empleats i empleades de l’administració del
Consell, que es destinaran a la millora de la qualitat dels serveis
públics. 

De la quantitat assenyalada en el paràgraf anterior, 485 milions
de pessetes es destinaran com a fons per a la millora de les retribu-
cions de tots els empleats públics inclosos en l’àmbit de la mesa i
del conveni col·lectiu, per a aconseguir una major qualitat en la
prestació dels serveis públics, que es fixarà amb criteris lineals.

Els 315 milions de pessetes restants, es destinaran a sufragar la
primera fase d’aplicació en l’any 2000 d’un decret que regule la
classificació i retribucions dels llocs de treball, que es negociarà
amb els representants dels treballadors. En el dit decret es fixaran
nous criteris que tindran com a finalitat introduir una major homo-
geneïtat i racionalitat en la classificació i descripció de cada lloc de
treball, especialment pel que fa a la fixació de les seues retribu-
cions. La negociació de dita norma, i de la primera fase de la seua
implantació, subsumirà el compromís adquirit per l’administració
en la legislatura anterior de negociar una tercera fase de racionalit-
zació de les retribucions i, amb aquesta finalitat, es constituirà una
mesa tècnica de negociació, abans de l’1 de febrer de l’any 2000.

Segon
L’administració es compromet a convocar la totalitat de l’Ofer-

ta d’Ocupació Pública de 1999, abans del 30 de setembre de l’any
2000, segons el calendari que aconselle i permeta la seua eficaç
gestió, inclosos tots i cadascun dels processos de promoció interna
previstos en l’article 3 del Decret 195/1999.

Per a això, i amb caràcter previ al desenrotllament de les convo-
catòries, finalitzarà la negociació i promulgarà l’ordre relativa a
barems; publicarà les relacions de llocs de treball; convocarà els
concursos de trasllats pendents relatius a llocs d’estructura, que en
el cas de llocs de naturalesa laboral es durà a terme amb mobilitat
horitzontal, i negociarà els distints processos de promoció interna i
accés lliure, tot això amb la màxima celeritat possible.

Tercer
L’administració, d’acord amb el que s’ha establit en el Decret

33/1999, i amb el que s’ha pactat en el conveni col·lectiu, convo-
carà una oferta d’ocupació pública per a l’any 2000 en el sector de
l’administració del Consell de 800 places, de les quals el 50% seran
de naturalesa laboral, i el 50% restant, de naturalesa funcionarial, i
preferentment pertanyents als grups E i D de titulació

Prèviament a les convocatòries específiques de llocs laborals
derivades d’aquesta oferta, es realitzarà un concurs general de
mobilitat horitzontal.

Per als grups E i D s’establirà com a sistema d’accés el de con-
curs oposició, que es desenrotllarà en el marc de les disposicions
legals i reglamentàries, així com de la doctrina establida per la
jurisprudència constitucional.

Quart
Fins a l’acabament de la present legislatura, l’administració es

compromet a convocar tots els anys concursos i oferta d’ocupació
pública, amb processos de promoció interna el més ampli possible
en tots els grups i categories professionals.

Cinqué
L’administració propiciarà les accions oportunes per a modifi-

car l’article 16.4 de la Llei de Funció Pública Valenciana, i substi-
tuirà les expressions «són llocs de naturalesa laboral» per «podran
classificar-se com a llocs de naturalesa laboral», i, «en tot cas es
classificaran» per «si és procedent, es classificaran».
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ACUERDAN

Primero
Con independencia del incremento general del 2% establecido

en la Ley de Presupuestos para todos los empleados públicos, la
administración constituirá un fondo adicional de 800 millones de
pesetas a aplicar en el año 2000 para los empleados y empleadas de
la administración del Consell, que se destinarán a la mejora de la
calidad de los servicios públicos. 

De la cantidad señalada en el párrafo anterior, 485 millones de
pesetas se destinarán como fondo para la mejora de las retribucio
nes de todos los empleados públicos incluidos en el ámbito de la
mesa y del convenio colectivo, para conseguir una mayor calidad
en la prestación de los servicios públicos, que se fijará con criterios
lineales.

Los 315 millones de pesetas restantes se destinarán a sufragar la
primera fase de aplicación en el año 2000 de un decreto que regule
la clasificación y retribuciones de los puestos de trabajo, que se
negociará con los representantes de los trabajadores. En dicho
decreto se fijarán nuevos criterios que tendrán como finalidad
introducir una mayor homogeneidad y racionalidad en la clasifica
ción y descripción de cada puesto de trabajo, especialmente en
cuanto a la fijación de sus retribuciones. La negociación de dicha
norma y de la primera fase de su implantación subsumirá el com
promiso adquirido por la administración en la legislatura anterior,
de negociar una tercera fase de racionalización de las retribuciones
y al efecto se constituirá una mesa técnica de negociación antes del
1 de febrero del año 2000.

Segundo
La administración se compromete a convocar la totalidad de la

oferta de empleo público de 1999 antes del 30 de septiembre del
año 2000, según el calendario que aconseje y permita su eficaz ges
tión, incluidos todos y cada uno de los procesos de promoción
interna previstos en el artículo 3 del Decreto 195/1999.

Para ello, y con carácter previo al desarrollo de las convocatorias,
finalizará la negociación y promulgará la orden relativa a baremos,
publicará las relaciones de puestos de trabajo, convocará los concur
sos de traslados pendientes relativos a puestos de estructura, que en
el caso de puestos de naturaleza laboral se llevará a cabo con movili
dad horizontal, y negociará los distintos procesos de promoción
interna y acceso libre, todo ello con la máxima celeridad posible.

Tercero
La administración, en base a lo establecido en el Decreto

33/1999 y a lo pactado en el convenio colectivo, convocará una
oferta de empleo público para el año 2000 en el sector de la admi
nistración del Consell de 800 plazas, de las cuales el 50% serán de
naturaleza laboral y el 50% restante de naturaleza funcionarial, y
preferentemente pertenecientes a los grupos E y D de titulación

Previamente a las convocatorias específicas de puestos labora
les derivadas de esta oferta, se realizará un concurso general de
movilidad horizontal.

Para los grupos E y D se establecerá como sistema de acceso el
de concurso oposición, que se desarrollará en el marco de las dispo
siciones legales y reglamentarias, así como de la doctrina estableci
da por la jurisprudencia constitucional.

Cuarto
Hasta el final de la presente legislatura, la administración se

compromete a convocar todos los años concursos y oferta de
empleo público, con procesos de promoción interna lo más amplio
posible en todos los grupos y categorías profesionales.

Quinto
La Administración propiciará las acciones oportunas para modifi

car el artículo 16.4 de la Ley de Función Pública Valenciana, sustitu
yendo las expresiones «son puestos de naturaleza laboral» por
«podrán clasificarse como puestos de naturaleza laboral», y, «en todo
caso se clasificarán» por «si es procedente se clasificarán».



Sisé
L’administració es compromet a formalitzar la posada en marxa

dels serveis de prevenció, en l’àmbit de la funció pública, en el pri-
mer semestre de l’any 2000.

Seté
Durant el primer trimestre de l’any 2000 es procedirà a la nego-

ciació i publicació de l’ordre de desplegament del Decret 34/1999,
de 9 de març, sobre condicions de treball del personal al servei de
l’administració del Govern Valencià.

En prova de conformitat, es firma el present acord. 

València, 9 de desembre de 1999.– El conseller de Justícia i
Administracions Públiques: Serafín Castellano Gómez. Les orga-
nitzacions sindicals CCOO, CSI-CSIF i CEMSATSE.

III. CONVENIS I ACTES

a) CONVENIS INTERADMINISTRATIUS

Presidència de la Generalitat

RESOLUCIÓ de 25 de gener de 2000, de la Subsecreta-
ria del Secretariat del Govern i Relacions amb les Corts
de la Presidència de la Generalitat, per la qual es dis-
posa la publicació del conveni entre la Generalitat
Valenciana i l’Autoritat Portuària de València. Conne-
xió del trànsit rodat entre els molls transversals de Lle-
vant i Ponent. [2000/X604]

Subscrit, després de la tramitació prèvia reglamentària, entre la
Generalitat Valenciana i l’Autoritat Portuària de València, el 2 de
novembre de 1999, un Conveni per a l’execució de les obres del
projecte «Connexió del trànsit rodat entre els molls transversals de
Llevant i Ponent», i en compliment del que estableix l’article 8.2 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Admi-
nistracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, cal
publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana l’esmen-
tat conveni, que ha quedat inscrit en el Registre de Convenis amb el
número 0020/2000, i que figura com a annex d’aquesta resolució.

València, 25 de gener de 2000.– La subsecretària del Secreta-
riat del Govern i Relacions amb les Corts.

Conveni entre la Generalitat Valenciana i l’Autoritat Portuària
de València. connexió del trànsit rodat entre els molls transversals
de Llevant i Ponent.

València, 2 de novembre de 1999, 

Reunits:
D’una banda, el conseller d’Obres Públiques, Urbanisme i

Transports de la Generalitat Valenciana, senyor José Ramón García
Antón.

I, d’una altra, el president de l’Autoritat Portuària de València,
senyor  Juan Antonio Mompó Ochoa.

Intervenen:
El conseller d’Obres Públiques, Urbanisme i Transports, sen-

yor. José Ramón García Antón, en nom i representació de la Gene-
ralitat Valenciana, conferida mitjançant l’Acord del Govern Valen-
cià en la sessió de 5 d’octubre de 1999, en l’exercici de les funcions
que aquest té encomanades segons l’article 21 de la Llei del
Govern Valencià.

2176 2000 02 09 DOGV - Núm. 3.684

Sexto
La administración se compromete a formalizar la puesta en

marcha de los servicios de prevención, en el ámbito de la función
pública, en el primer semestre del año 2000.

Séptimo
Durante el primer trimestre del año 2000 se procederá a la

negociación y publicación de la orden de desarrollo del Decreto
34/1999, de 9 de marzo, sobre condiciones de trabajo del personal
al servicio de la administración del Gobierno Valenciano.

En prueba de conformidad, se firma el presente acuerdo.

Valencia, 9 de diciembre de 1999.– El conseller de Justicia y
Administraciones Públicas: Serafín Castellano Gómez. Las organi-
zaciones sindicales CC.OO, CSICSIF y CEMSATSE.

III. CONVENIOS Y ACTOS

a) CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2000, de la Subsecre-
taría del Secretariado del Gobierno y Relaciones con
las Cortes de la Presidencia de la Generalitat, por la
que se dispone la publicación del convenio entre la
Generalitat Valenciana y la Autoridad Portuaria de
Valencia. Conexión tráfico rodado entre los transversa-
les de Levante y Poniente. [2000/X604]

Suscrito previa tramitación reglamentaria, entre la Generalitat
Valenciana y la Autoridad Portuaria de Valencia, el día 2 de
noviembre de 1999, un convenio para la ejecución de las obras del
proyecto «Conexión para el tráfico rodado entre los Transversales
de Levante y Poniente», y en cumplimiento de lo establecido en el
artículo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, procede la publicación en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana de dicho convenio que ha quedado
inscrito en el Registro de Convenios con el número 0020/2000, y
que figura como anexo de esta resolución.

Valencia, 25 de enero de 2000.– La subsecretaria del Secreta-
riado del Gobierno y Relaciones con las Cortes.

Convenio entre la Generalitat Valenciana y la Autoridad Por-
tuaria de Valencia. Conexión tráfico rodado entre los transversales
de Levante y Poniente.

En la ciudad de Valencia, a 2 de noviembre de 1999, 

Reunidos:
De una parte, el conseller de Obras Públicas, Urbanismo y

Transportes de la Generalitat Valenciana, don José Ramón García
Antón.

Y de otra parte, el presidente de la Autoridad Portuaria de
Valencia, don Juan Antonio Mompó Ochoa.

Intervienen:
El conseller de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes, don

José Ramón García Antón, en nombre y representación de la Gene-
ralitat Valenciana, conferida mediante Acuerdo del Gobierno
Valenciano en su sesión de 5 de octubre de 1999, en el ejercicio de
las funciones que tiene éste encomendadas según el artículo 21 de
la Ley del Gobierno Valenciano.


