
Circuit del Motor i Promoció Esportiva, SA Circuito del Motor y Promoción Deportiva, SA

RESOLUCIÓ de 28 de juny de 2016, del director general, 
per la qual es dóna publicitat a la relació de llocs de tre-
ball del Circuit del Motor i Promoció Esportiva, SA, per a 
l’exercici 2016. [2016/5585]

RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2016, del director gene-
ral, por la que se da publicidad a la relación de puestos de 
trabajo del Circuito del Motor y Promoción Deportiva SA, 
para el ejercicio 2016. [2016/5585]

Per acord del Consell d’Administració de la Societat reunit el 29 de 
juny de 2016, atenent l’informe favorable de la Direcció General del 
Sector Público, Model Econòmic i Patrimoni de la Generalitat Valen-
ciana i a la Massa Salarial autoritzada per la Direcció General de Pres-
supostos de la Generalitat Valenciana, es publica la relació de llocs de 
treball de Circuit del Motor i Promoció Esportiva, SA, per a l’exercici 
2016, en el que es defineix la denominació de cada lloc de treball, la 
retribució del mateix, el lloc de realització, los requisits de formació i 
las funciones a desenvolupar.

Cheste, 28 de juny de 2016.– El director general: Gonzalo Gobert 
Teigeiro.

Por acuerdo del Consejo de Administración de la Sociedad reunido 
el 29 de junio de 2016, atendiendo al informe favorable de la Direc-
ción General del Sector Público, Modelo Económico y Patrimonio de la 
Generalitat Valenciana y a la Masa Salarial autorizada por la Dirección 
General de Presupuestos de la Generalitat Valenciana, se publica la rela-
ción de puestos de trabajo de Circuito del Motor y Promoción Deporti-
va, SA, para el ejercicio 2016, en el que se define la denominación de 
cada puesto de trabajo, la retribución del mismo, el lugar de realización, 
los requisitos de formación y las funciones a desarrollar.

Cheste, 28 de junio de 2016.– El director general: Gonzalo Gobert 
Teigeiro.
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Note
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