Num. 7828 / 14.07.2016

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

19822

Conselleria de Justicia, Administracié Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Piabliques

RESOLUCIO de 4 de juliol de 2016, de la Conselleria de
Justicia, Administracio Publica, Reformes Democratiques
i Llibertats Publiques, per la qual es publica la relacio de
persones que han superat les proves selectives d’accés al
subgrup A2, sector administracio especial, cos superior de
gestio de tributs de I’Administracio de la Generalitat, torn
d’accés lliure, Convocatoria 1/14. [2016/5366]

Concloses les proves selectives per a ’accés al subgrup A2, sector
administraci6 especial, cos superior de gestio de tributs de 1’ Administra-
ci6 de la Generalitat, torn d’accés lliure, convocades per Ordre 23/2014,
d’11 de desembre, de la Conselleria d’Hisenda i Administraci6 Publica,
(DOCV 7425, 17.12.2014), i de conformitat amb la base 11 de la con-
vocatoria, resolc:

Primer

Publicar, a proposta de 1’Organ Técnic de Seleccio, la relacié de
persones que han superat les proves selectives, per ordre de puntuacio,
que es relaciona en 1’annex I.

Segon

En el termini de 20 dies habils comptats des de I’endema de la
publicacid de la present resolucié en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana, 1a persona proposada haura de presentar davant la Direccid
General de Funci6 Publica, els documents segiients:

1. Fotocopia del DNI.

2. Fotocopia compulsada del titol universitari de diplomatura, engi-
nyeria técnica, arquitectura técnica o equivalent, o bé, titol universitari
de grau. En el cas de titulacions obtingudes en 1’estranger haura d’es-
tar-se en possessio de la credencial que n’acredite I’homologacio.

3. Declaraci6 jurada de no haver sigut separada o separat, o haver-
se revocat el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb
caracter ferm, mitjangant procediment disciplinari de cap administracid
publica o organ constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitada o
inhabilitat per senténcia ferma per a I’exercici de qualssevol funcions
publiques o d’aquelles propies del cos, agrupacié professional o escala
objecte de la convocatoria. En el cas del personal laboral, no trobar-se
inhabilitat per senténcia ferma o com a conseqiiéncia d’haver sigut
acomiadat disciplinariament de forma escaient, per a exercir funcions
semblants a les propies de la categoria professional a qué es pretén
accedir. Tractant-se de persones nacionals d’altres Estats, no trobar-se
inhabilitades o en situaci6 equivalent ni haver sigut sotmeses a sancid
disciplinaria o equivalent que impedisca, en els mateixos termes, en el
seu Estat I’accés a 1’ocupaci6 publica.

4. Certificat médic acreditatiu de posseir la capacitat fisica i psiqui-
ca necessaria per a 1’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits.

5. De conformitat amb la base 11.1.5 de la convocatoria, les per-
sones que han superat el concurs-oposicio, acreditaran els seus conei-
xements de valencia mitjangant la presentacié d’un dels documents
segiients:

A. Titol de Batxillerat o equivalent cursat a la Comunitat Autonoma
Valenciana, amb superacié de les assignatures de valencia.

B. Titol de I’Escola Oficial d’Idiomes corresponent al tercer curs de
coneixements de valencia.

C. Certificat de nivell mitja de la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia.

Les persones que no puguen acreditar aquests coneixements, obli-
gatoriament hauran de realitzar el curs especific de valencia a qué es
refereix ’article 53.2 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Genera-
litat, d’Ordenaci6 i Gesti6 de la Funcidé Publica Valenciana. Aquells
que no el superen, seguiran obligats de realitzar els successius cursos
que I’administracio organitze per a I’adquisicio dels coneixements de
valencia exigibles.

Conselleria de Justicia, Administracion Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas

RESOLUCION de 4 de julio de 2016, de la Conselleria de
Justicia, Administracion Publica, Reformas Democraticas
v Libertades Publicas, por la que se publica la relacion
de personas que han superado las pruebas selectivas de
acceso al subgrupo A2, sector administracion especial,
cuerpo superior de gestion de tributos de la Administra-
cion de la Generalitat, turno de acceso libre, Convocato-
ria 1/14. [2016/5366]

Concluidas las pruebas selectivas para el acceso al subgrupo A2,
sector administracion especial, cuerpo superior de gestion de tributos de
la Administracion de la Generalitat, turno de acceso libre, convocadas
por Orden 23/2014, de 11 de diciembre, de la Conselleria de Hacienda
y Administracion Publica, (DOCV 7425, 17.12.2014) y de conformidad
con la base 11 de la convocatoria, resuelvo:

Primero

Publicar, a propuesta del Organo Técnico de Seleccion, la relacion
de personas que han superado las pruebas selectivas, por orden de pun-
tuacion, que se relaciona en el anexo I.

Segundo

En el plazo de 20 dias habiles contados desde el siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Diari Oficial de la Comuni-
tat Valenciana, la persona propuesta debera presentar ante la Direccion
General de Funcion Publica, los siguientes documentos:

1. Fotocopia del DNI.

2. Fotocopia compulsada del titulo universitario de diplomatura,
ingenieria técnica, arquitectura técnica o equivalente, o bien, titulo uni-
versitario de grado. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homologa-
cion.

3. Declaracion jurada de no haber sido separada o separado, o
haberse revocado su nombramiento como personal funcionario inte-
rino, con caracter firme mediante procedimiento disciplinario de nin-
guna administracion publica u drgano constitucional o estatutario, ni
hallarse inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio
de cualesquiera funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo,
agrupacion profesional o escala objeto de la convocatoria. En el caso
del personal laboral, no hallarse inhabilitado por sentencia firme o como
consecuencia de haber sido despedido disciplinariamente de forma pro-
cedente, para ejercer funciones similares a las propias de la categoria
profesional a la que se pretende acceder. Tratandose de personas nacio-
nales de otros Estados, no hallarse inhabilitadas o en situaciéon equi-
valente ni haber sido sometidas a sancion disciplinaria o equivalente
que impida en los mismos términos en su Estado el acceso al empleo
publico.

4. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica y
psiquica necesaria para el desempeifio de las funciones de los puestos
de trabajo ofertados.

5. De conformidad con la base 11.1.5. de la convocatoria, las per-
sonas que han superado el concurso-oposicion acreditaran sus conoci-
mientos de valenciano mediante la presentacion de uno de los siguientes
documentos:

A. Titulo de Bachillerato o equivalente cursado en la Comunidad
Auténoma Valenciana, con superacion de las asignaturas de valenciano.

B. Titulo de la Escuela Oficial de Idiomas correspondiente al tercer
curso de conocimientos de valenciano.

C. Certificado de nivel medio de la Junta Qualificadora de Coneixi-
ments de Valencia.

Las personas que no puedan acreditar estos conocimientos, obliga-
toriamente deberan realizar el curso especifico de valenciano al que se
refiere el articulo 53.2 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generali-
tat, de ordenacion y gestion de la funcion publica valenciana. Aquellos
que no lo superen seguiran obligados a realizar los sucesivos cursos
que la administracioén organice para la adquisicion del conocimiento
del valenciano exigible.
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6. Les persones que van sol-licitar una de les exempcions establides
en la base 5.2, hauran de presentar fotocopia compulsada dels docu-
ments acreditatius de tal exempcio.

Tercer

Els que tingueren la condicid de funcionaris o personal laboral al
servei de I’Administraci6 de la Generalitat estaran exempts de justificar
les condicions i requisits del punt segon que ja tingueren acreditats i
inscrits en el Registre de Personal de la Direccié General de Recur-
sos Humans, unicament hauran de manifestar-ho per escrit davant la
Direcci6 General de Recursos Humans, sense aportar la documentacio
corresponent.

Quart

Les persones seleccionades que dins del termini indicat i excepte
casos de forca major, no presentaren la documentacié acreditativa o
se’n deduira que no tenen algun dels requisits exigits, no podran ser
nomenats personal de la Generalitat, sense perjui de la responsabilitat
en qué pogueren haver incorregut per falsedat en les seues sol-licituds
de participacio.

Cinque

A fi d’assegurar la cobertura de les places convocades, quan es
produisquen rentincies de les persones seleccionades, abans del seu
nomenament o presa de possessio, la Conselleria d’Hisenda i Admi-
nistracié Publica podra requerir de 1’Organ Técnic de Seleccio relacié
complementaria de les persones que seguisquen les proposades, per al
seu possible nomenament com a personal funcionari de carrera.

Valéncia, 4 de juliol de 2016.— La consellera de Justicia, Adminis-
tracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques: Gabriela
Bravo Sanestanislao.

ANNEX |

Accés: torn lliure

6. Las personas que solicitaron una de las exenciones establecidas
en la base 5.2 deberan presentar fotocopia compulsada de los documen-
tos acreditativos de tal exencion.

Tercero

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios o personal laboral
al servicio de la Administracion de la Generalitat estaran exentos de
justificar las condiciones y requisitos del punto segundo que ya tuvie-
ran acreditados e inscritos en el Registro de Personal de la Direccion
General de Recursos Humanos, inicamente deberan manifestarlo por
escrito ante la Direccion General de Recursos Humanos sin aportar la
documentacion correspondiente.

Cuarto

Las personas seleccionadas que dentro del plazo indicado y salvo
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion acreditativa o
de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigi-
dos, no podran ser nombrados personal de la Generalitat, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
sus solicitudes de participacion.

Quinto

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuando
se produzcan renuncias de las personas seleccionadas, antes de su nom-
bramiento o toma de posesion, la Conselleria de Hacienda y Adminis-
tracién Publica podra requerir del Organo Técnico de Seleccion relacion
complementaria de las personas que sigan a los propuestos, para su
posible nombramiento como personal funcionario de carrera.

Valencia, 4 de julio de 2016.— La consellera de Justicia, Administra-
cion Publica, Reformas Democraticas y Libertades Piblicas: Gabriela
Bravo Sanestanislao.

ANEXO

Acceso: turno libre

DNI Cognoms i nom Nota final DNI Apellidos y nombre Nota final
21502587 GOMEZ ALBAJAR  MARTA 83,24 21502587 GOMEZ ALBAJAR  MARTA 83,24
21489062 ZAPATA RABOSO FERNANDO 75,8 21489062 ZAPATA RABOSO FERNANDO 75,8

25406756 ALMONACID LOPEZ CARLOS ENRIQUE 72,87

22566531 MORA LORENTE = DESAMPARADOS 68,97
22586605 MARCO PONCE SILVIA 64,51
18992081 ESTORNELL SERRANO M. CARMEN 62,76
48309941 MARTINEZ GORGUES ANA DOLORES 58,51
53360308 MONTANANA SANCHEZ NURIA 58,36
44792538 RECHE MARTINEZ FIDELA MARIA 54,46
21685080 AGULLO RUIZ ANDRES 53,73
29211892 GIL BORRAS MARIA LUISA 53,67

29207653 MONTES PONS M.* DEL REMEDIO 52,01
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