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Conselleria d’Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport

RESOLUCIO d’l de juliol de 2016, de les direccions
generals de Politica Educativa i de Centres i Personal
Docent, per la qual es dicten instruccions per a l’organit-
zacio i funcionament en les escoles d’Educacio Infantil de
segon cicle i col-legis d’Educacio Primaria durant el curs
2016-2017. [2016/5286]

La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educaci6 constitueix la
legislacio basica del sistema educatiu. Aquesta ha estat modificada par-
cialment per la Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora
de la qualitat educativa.

La Llei Organica 8/2013, de conformitat amb la seua disposicid
final sisena, va entrar en vigor el dia 30 de desembre de 2013. No obs-
tant aixo, la disposicio final cinquena d’aquesta Llei organica estableix
el seu calendari d’implantacio. En conseqiiéncia, des del curs escolar
2015-2016 ha quedat implantada completament la nova ordenacio del
sistema educatiu en Educaci6 Primaria.

Establit I’anterior, la disposici6 transitoria onzena de la Llei Orga-
nica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio estableix que en les matéries
la regulacio de la qual remet dita llei organica a ulteriors disposicions
reglamentaries i en tant aquestes no siguen dictades, seran d’aplica-
cio, en cada cas, les normes d’aquest rang que ho eren fins a I’entra-
da en vigor de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig. Per tant, per a
aquest curs académic 2016-2017, continuen sent d’aplicacio, entre altres
normes, tots aquells preceptes que no s’oposen a una norma d’igual
rang pero dictada amb posterioritat, o de rang superior, continguts en
el Decret 233/1997, de 2 de setembre, del Govern Valencia, pel qual
s’aprova el Reglament organic i funcional de les escoles d’Educacio
Infantil i dels col-legis Educaci6é Primaria (DOGYV 08.09.1997), i en
I’Ordre de 29 de juny de 1992, de la Conselleria de Cultura, Educa-
ci6 i Ciéncia, per la qual s’aproven les instruccions que regulen 1’or-
ganitzacio i el funcionament dels centres docents que impartisquen
ensenyaments de segon cicle d’Educaci6 Infantil, Preescolar, Primaria,
General Basica, Educacio Especial, Secundaria Obligatoria, Batxillerat
i Formaci6 Professional, sostinguts amb fons publics i dependents de la
Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia de la Generalitat Valenciana
(DOGV 1992.07.15).

El Decret 59/2016, de 13 de maig, del Consell, fixa el nombre
maxim d’alumnat i la jornada lectiva del personal docent en els nivells
no universitaris regulats per la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educacio, en els centres docents no universitaris de la Comunitat
Valenciana (DOCV 2016.05.17).

Convé, per tant, dictar instruccions per al curs académic 2016-2017
respecte a les mesures d’ordenaci6 académica, la coordinacié docent,
I’elaboracio del projecte educatiu i la programaci6 general anual, els
horaris lectius, i altres aspectes didacticoorganitzatius en els quals s’han
de contemplar en tot moment els Principis coeducatius de manera trans-
versal. Aquests son:

— L’eliminacio dels prejudicis, estereotips i rols en funcio del sexe,
construits segons els patrons socioculturals de conducta assignats a
dones i homes, per tal de garantir tant per a les alumnes com per als
alumnes, possibilitats de desenvolupament personal integral.

— La prevenci6 de la violéncia contra les dones, mitjancant 1’apre-
nentatge de métodes no violents per a la resolucié de conflictes i de
models de convivéncia basats en la diversitat i en el respecte a la igual-
tat de drets i oportunitats de dones i homes.

— Els llibres de text i altres materials didactics que s’utilitzen o pro-
posen en els projectes d’innovacio educativa han d’integrar els objectius
coeducatius assenyalats. Aixi mateix, han de fer un Us no sexista del
llenguatge i en les seues imatges garantir una preséncia equilibrada i no
estereotipada de dones i homes.

— La capacitacio de I’alumnat perque 1’elecci6 de les opcions acade-
miques es realitze lliure de condicionaments basats en el génere.

En virtut de les competéncies establides en el Decret 155/2015, de
18 de setembre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i
funcional de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport,
aquestes direccions generals resolen:

Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 1 de julio de 2016, de las direcciones
generales de Politica Educativa y de Centros y Personal
Docente, por la que se dictan instrucciones para la orga-
nizacion y funcionamiento en las escuelas de Educacion
Infantil de segundo ciclo y colegios de Educacion Prima-
ria durante el curso 2016-2017. [2016/5286]

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion constituye
la legislacion basica del sistema educativo. Esta ha sido modificada
parcialmente por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa.

La Ley Organica 8/2013, de conformidad con su disposicion final
sexta, entrd en vigor el dia 30 de diciembre de 2013. No obstante, la
disposicion final quinta de esta Ley organica establece su calendario de
implantacion. En consecuencia, desde el curso escolar 2015-2016 ha
quedado implantada completamente la nueva ordenacion del sistema
educativo en Educacion Primaria.

Establecido lo anterior, la disposicién transitoria undécima de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion establece que en
las materias cuya regulacion remite dicha ley orgénica a posteriores
disposiciones reglamentarias y en tanto estas no sean dictadas, seran de
aplicacion, en cada caso, las normas de este rango que lo eran hasta la
entrada en vigor de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. Por tanto,
para este curso académico 2016-2017, contintian siendo de aplicacion,
entre otras normas, todos aquellos preceptos que no se opongan a una
norma de igual rango pero dictada con posterioridad, o de rango supe-
rior, contenidos en el Decreto 233/1997, de 2 de septiembre, del Gobier-
no Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcio-
nal de las escuelas de Educacion Infantil y de los colegios Educacion
Primaria (DOGV 08.09.1997), y en la Orden de 29 de junio de 1992, de
la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, por la que se aprueban
las instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los
centros docentes que impartan ensefianzas de segundo ciclo de Educa-
cion Infantil, Preescolar, Primaria, General Basica, Educacion Especial,
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional, soste-
nidos con fondo publicos y dependientes de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia de la Generalitat Valenciana (DOGV 1992.07.15).

El Decreto 59/2016, de 13 de mayo, del Consell, fija el nimero
maximo de alumnado y la jornada lectiva del personal docente en los
niveles no universitarios regulados por la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, en los centros docentes no universitarios de la
Comunitat Valenciana (DOCV 2016.05.17).

Conviene, por tanto, dictar instrucciones para el curso académico
2016-2017 respecto a las medidas de ordenacion académica, la coor-
dinacion docente, la elaboracion del proyecto educativo y la progra-
macion general anual, los horarios lectivos, y otros aspectos didacti-
coorganitzativos en los que se deben contemplar en todo momento los
principios coeducativos de manera transversal. Estos son:

— La eliminacion de los prejuicios, estereotipos y roles en funcion
del sexo, construidos segun los patrones socioculturales de conducta
asignados a mujeres y hombres, para garantizar tanto para las alumnas
como para los alumnos, posibilidades de desarrollo personal integral.

— La prevencion de la violencia contra las mujeres, mediante el
aprendizaje de métodos no violentos para la resolucion de conflictos y
de modelos de convivencia basados en la diversidad y en el respeto a la
igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

— Los libros de texto y otros materiales didacticos que se utilizan o
proponen en los proyectos de innovacion educativa deben integrar los
objetivos coeducativos sefialados. Asimismo, deben hacer un uso no
sexista del lenguaje y en sus imagenes garantizar una presencia equili-
brada y no estereotipada de mujeres y hombres.

— La capacitacion del alumnado para que la eleccion de las opciones
académicas se realice libre de condicionamientos basados en el género.

En virtud de las competencias establecidas en el Decreto 155/2015,
de 18 de septiembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento
organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, estas direcciones generales resuelven:
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Unic

Aprovar les instruccions incloses en 1’annex unic, a les quals s’ha
d’ajustar 1’organitzaci6 i el funcionament de les escoles d’Educacié
Infantil de segon cicle i dels col-legis d’Educaci6 Primaria que impar-
teixen aquests ensenyaments durant el curs académic 2016-2017.

Valéncia, 1 de juliol de 2016.— El director general de Politica Edu-
cativa: Jaume Fullana Mestre. El director general de Centres i Personal
Docent: Joaquin Carrion Candel.

ANNEX UNIC

Instruccions d’organitzacio i funcionament
durant el curs 2016-2017

Index

1. Projecte educatiu

1.1. Consideracions generals

1.2. Continguts del projecte educatiu

1.3. Projecte lingiiistic de centre

1.4. Altres aspectes del projecte educatiu

1.4.1. Pla d’acci6 tutorial

1.4.2. Pla de transici6 de I’Educacié Primaria a ’Educacié Secun-
daria Obligatoria

1.4.3. Pla de convivéncia

1.4.4. Reglament de régim interior

1.4.5. Pla d’atencio a la diversitat i inclusio educativa (PADIE)

1.4.6. Pla per al foment de la lectura

2. Programacioé General Anual

2.1. Normes generals

2.2. Horari general del centre

2.3. Programacions didactiques

2.4. Llibres de text i altres materials curriculars

2.5. Activitats extraescolars i complementaries. Serveis comple-
mentaris

2.6. Pla d’actuaci6 per a la millora (PAM)

2.7. Elaboracio, aprovaci6 i seguiment de la PGA

3. Programes lingiiistics

3.1. Aplicaci6 dels programes

3.2. Capacitacio lingiiistica del professorat

3.3. Catalogacio de llocs de treball docents en valencia

3.4. Classificaci6 de llocs de treball docent en llengua estrangera

4. Coordinaci6 docent

4.1. Equips docents i equips de cicle

4.2. Comissi6 de coordinaci6 pedagogica

4.3. Tutoria

4.4. Altres funcions de coordinacio

4.4.1. Coordinador o coordinadora TIC

4.4.2. Coordinador o coordinadora de formacio en el centre

4.4.3. Coordinador o coordinadora d’igualtat i convivéncia

4.4.4. Coordinador o coordinadora del programa de reutilitzacié de
llibres i materials curriculars

5. Personal no docent

6. Personal docent

6.1. Horari del personal docent

6.2. Distribuci6 horaria per a les especialitats

6.2.1. Especialitat d’Educaci6 Infantil

6.2.2. Especialitat d’Educacié Primaria

6.2.3. Especialitat de Llengua Estrangera

6.2.4. Especialitat d’Educaci6 Fisica

6.2.5. Especialitat de Musica

6.2.6. Especialitats de Pedagogia Terapeutica i Audicid i Llenguatge

6.3. Compliment de I’horari

6.4. Substitucio de docents

6.5. Prevencio de riscos laborals en el sector docent
7. Ensenyaments

7.1. Ensenyaments d’Educaci6 Infantil

7.1.1. Curriculum i continguts educatius

7.1.2. Avaluacio i informacio a les families

Unico

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo Unico, a las que
se debe ajustar la organizacion y el funcionamiento de las escuelas de
Educacion Infantil de segundo ciclo y de los colegios de Educacion
Primaria que impartan dichas ensefianzas durante el curso académico
2016-2017.

Valencia, 1 de julio de 2016.— El director general de Politica Edu-
cativa: Jaume Fullana Mestre. El director general de Centros y Personal
Docente: Joaquin Carrion Candel.

ANEXO UNICO

Instrucciones de organizacion y funcionamiento
durante el curso 2016-2017

indice

1. Proyecto educativo

1.1. Consideraciones generales

1.2. Contenidos del proyecto educativo

1.3. Proyecto lingiiistico de centro

1.4. Otros aspectos del proyecto educativo

1.4.1. Plan de accion tutorial

1.4.2. Plan de transicion de la Educacion Primaria a la Educacion
Secundaria Obligatoria

1.4.3. Plan de convivencia

1.4.4. Reglamento de régimen interior

1.4.5. Plan de atencion a la diversidad e inclusion educativa
(PADIE)

1.4.6. Plan para el fomento de la lectura

2. Programacion general anual

2.1. Normas generales

2.2. Horario general del centro

2.3. Programaciones didacticas

2.4. Libros de texto y otros materiales curriculares

2.5. Actividades extraescolares y complementarias. Servicios com-
plementarios

2.6. Plan de actuacion para la mejora (PAM)

2.7. Elaboracion, aprobacion y seguimiento de la PGA

3. Programas lingiiisticos

3.1. Aplicacion de los programas

3.2. Capacitacion lingiiistica del profesorado

3.3. Catalogacion de puestos de trabajo docentes en valenciano

3.4. Clasificacion de puestos de trabajo docente en lengua extranjera

4. Coordinacion docente

4.1. Equipos docentes y equipos de ciclo

4.2. Comision de coordinacion pedagogica

4.3. Tutoria

4.4. Otros funciones de coordinacion

4.4.1. Coordinador o coordinadora TIC

4.4.2. Coordinador o coordinadora de formacion en el centro

4.4.3. Coordinador o coordinadora de igualdad y convivencia

4.4.4. Coordinador o coordinadora del programa de reutilizacion de
libros y materiales curriculares

5. Personal no docente

6. Personal docente

6.1. Horario del personal docente

6.2. Distribucion horaria para las especialidades

6.2.1. Especialidad de Educacion Infantil

6.2.2. Especialidad de Educacion Primaria

6.2.3. Especialidad de Lengua Extranjera

6.2.4. Especialidad de Educacion Fisica

6.2.5. Especialidad de Musica

6.2.6. Especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Len-
guaje

6.3. Cumplimiento del horario

6.4. Sustitucion de docentes

6.5. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente

7. Ensefianzas

7.1. Ensefianzas de Educacion Infantil

7.1.1. Curriculo y contenidos educativos

7.1.2. Evaluacién e informacion a las familias
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7.1.3. Incorporaci6 a I’etapa i entrevista amb les families

7.1.4. Continguts educatius en I’Educacié Infantil

7.1.5. Programa experimental de 2-3 anys

7.1.6. Ensenyaments de religio

7.2. Ensenyaments d’Educacié Primaria

7.2.1. Curriculum

7.2.2. Horari

7.2.3. Avaluaci6 i promocio

7.2.4. Ensenyaments de religio

8. Alumnat

8.1. Drets i deures de I’alumnat

8.2. Reclamacio6 de qualificacions

8.3. Alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu o de com-
pensacio educativa

8.4. Alumnat estranger

9. Matricula

9.1. Documents de matricula

9.2.NIA

10. Col-legis rurals agrupats

11. Centres

11.1. Xarxa de Centres Plurilingiies

11.2 Xarxa de Centres Intel-ligents

12. ITACA. Tecnologies de la informacio i la comunicaci6 i pro-
tecci6 de dades

12.1. ITACA

12.2. Tecnologies de la informaci6 i de la comunicacio. Proteccio
de dades

Consideracions finals

1. Projecte educatiu

1.1. Consideracions generals

Un dels aspectes que garanteix la qualitat dels processos educatius
¢és I’autonomia dels centres escolars. Convé, per aixd, que cada centre
puga gestionar els seus recursos humans i materials per donar la millor
resposta educativa al seu alumnat, en funcié de les caracteristiques de
la comunitat educativa que el compon. Aixi doncs, els limits que tal
autonomia comporta es deriven de la propia necessitat que els centres
educatius i I’educaci6 oferida en ells mantinguen una retroalimentacio
amb la societat i I’entorn en el qual s’insereixen.

Es responsabilitat de I’administracié educativa garantir la qualitat
de les experiéncies d’aprenentatge que es duen a terme en tots els cen-
tres, supervisant que el major marge de maniobra que se’ls atorga es
traduisca en beneficis per a tots els estudiants.

Un centre escolar de qualitat ha de donar resposta al complex equi-
libri entre 1’excel-léncia, entesa com la posada en marxa de processos
educatius encaminats a aconseguir que tots els alumnes i les alumnes
amb inquietuds tinguen la possibilitat d’anar més enlla de la simple
suficiéncia, i I’equitat, que trenca amb la falsa idea que 1’equipara amb
uniformitat, de manera que tot 1’alumnat desenvolupe plenament i de
manera integral la seua personalitat i tot el potencial de les seues capa-
citats.

Assolir els maxims nivells d’excel-1éncia ha de ser la finalitat per la
qual s’exercisca I’autonomia, la qual s’ha de formalitzar en documents
que ordenen a mitja i a llarg termini 1’activitat dels centres educatius.
El Projecte Educatiu és, d’entre tots ells, el document referent per a
donar resposta a la diversitat de les necessitats personals i educatives de
I’alumnat derivades d’una societat plural. En ell, la comunitat educati-
va del centre — integrada pels sectors més directament afectats pel seu
funcionament— ha d’expressar les seues necessitats i plantejar les seues
prioritats de manera singular.

Aixi doncs, el seu contingut ha de ser clar i reflectir un compromis
col-legiat de tota la comunitat escolar per oferir la millor resposta en
clau educativa a la diversitat social, economica i cultural del context
per al qual es defineix.

L’equip directiu coordina ’elaboraci6 i és responsable de la redac-
cio6 del projecte educatiu del centre i les seues modificacions, d’acord
amb les directrius establertes pel consell escolar i amb les propostes rea-
litzades pel claustre, I’associacié de mares i pares d’alumnes i el consell
de delegats d’alumnes. El projecte educatiu sera aprovat pel director o
directora del centre segons estableix la normativa vigent.

7.1.3. Incorporacion a la etapa y entrevista con las familias

7.1.4. Contenidos educativos en la Educacion Infantil

7.1.5. Programa experimental de 2-3 afios

7.1.6. Ensefianzas de religion

7.2. Ensefianzas de Educacion Primaria

7.2.1. Curriculo

7.2.2. Horario

7.2.3. Evaluacién y promocion

7.2.4. Ensefianzas de religion

8. Alumnado

8.1. Derechos y deberes del alumnado

8.2. Reclamacion de calificaciones

8.3. Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo o de
compensacion educativa

8.4. Alumnado extranjero

9. Matricula

9.1. Documentos de matricula

9.2.NIA

10. Colegios rurales agrupados

11. Centros

11.1. Red de Centros Plurilingiies

11.2 Red de Centros Inteligentes

12. ITACA. Tecnologias de la informacion y la comunicacion y
proteccion de datos

12.1. ITACA

12.2. Tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Protec-
cion de datos

Consideraciones finales

1. Proyecto educativo

1.1. Consideraciones generales

Uno de los aspectos que garantiza la calidad de los procesos edu-
cativos es la autonomia de los centros escolares. Conviene, por ello,
que cada centro pueda gestionar sus recursos humanos y materiales
para dar la mejor respuesta educativa a su alumnado, en funcion de las
caracteristicas de la comunidad educativa que lo compone. Asi pues, los
limites que tal autonomia comporta se derivan de la propia necesidad
que los centros educativos y la educacion ofrecida en ellos mantengan
una retroalimentacion con la sociedad y el entorno en el que se insertan.

Es responsabilidad de la administracion educativa garantizar la cali-
dad de las experiencias de aprendizaje que se llevan a cabo en todos
los centros, supervisando que el mayor margen de maniobra que se les
otorga se traduzca en beneficios para todos los estudiantes.

Un centro escolar de calidad debe dar respuesta al complejo equi-
librio entre la excelencia, entendida como la puesta en marcha de pro-
cesos educativos encaminados a conseguir que todos los alumnos y
las alumnas con inquietudes tengan la posibilidad de ir mas alla de la
simple suficiencia, y la equidad, que rompe con la falsa idea que la
equipara con uniformidad, de manera que todo el alumnado desarrolle
plenamente y de manera integral su personalidad y todo el potencial de
sus capacidades.

Alcanzar los maximos niveles de excelencia debe ser la finalidad
por la cual se ejerza la autonomia, que se debe formalizar en docu-
mentos que ordenen a medio y a largo plazo la actividad de los centros
educativos. El proyecto educativo es, de entre todos ellos, el documento
referente para dar respuesta a la diversidad de las necesidades perso-
nales y educativas del alumnado derivadas de una sociedad plural. En
¢l, la comunidad educativa del centro — integrada por los sectores mas
directamente afectados por su funcionamiento— debe expresar sus nece-
sidades y plantear sus prioridades de manera singular.

Asi pues, su contenido debe ser claro y reflejar un compromiso
colegiado de toda la comunidad escolar para ofrecer la mejor respuesta
en clave educativa a la diversidad social, econémica y cultural del con-
texto para el cual se define.

El equipo directivo coordina la elaboracion y es responsable de la
redaccion del proyecto educativo del centro y sus modificaciones, de
acuerdo con las directrices establecidas por el consejo escolar y con las
propuestas realizadas por el claustro, la asociacion de madres y padres
de alumnos y el consejo de delegados de alumnos. El proyecto educati-
vo sera aprobado por el director o directora del centro seglin establece
la normativa vigente.
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Les escoles d’Educaci6 Infantil de segon cicle i col-legis d’Educa-
ci6 Primaria elaboraran el projecte educatiu tenint en compte les carac-
teristiques de I’entorn social i cultural del centre.

Aixi mateix ha de contemplar els principis coeducatius evitant aque-
lles actituds que afavorisquen la discriminaci6 sexista i, mitjangant la
intervencio positiva, promocionar, a partir de la posada en valor de les
aportacions de les dones en cada area, el desenvolupament personal
equilibrat de tots els membres de la comunitat.

L’elaboraci6 i el contingut s’ajustaran al que disposa ’article 121 de
la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio, en la nova redaccio
que en fa la Llei Organica 8/2013, aixi com en 1’article 88 del Decret
233/1997, excepte pel que fa als programes d’educacié bilingiie indicats
a I’esmentat article quan es tracte dels nivells i etapes dels centres en
qué es troben implantats els programes plurilingiies regulats pel Decret
127/2012, de 3 d’agost, del Consell, pel qual es regula el plurilingiiisme
en |’ensenyament no universitari a la Comunitat Valenciana (DOCV
06.08.2012). També seran d’aplicaci6 la resta de disposicions vigents
que estableixen la inclusi6 de determinats aspectes com a part del con-
tingut del projecte educatiu.

1.2. Continguts del projecte educatiu
A aquests efectes, el projecte educatiu incloura les linies i criteris
basics que han d’orientar, a mitja i llarg termini els segiients aspectes:

a) L’organitzacid i funcionament del centre.

b) La participacio dels diversos estaments de la comunitat educa-
tiva.

¢) Les decisions sobre la coordinacié amb els serveis del municipi
i les relacions previstes amb institucions publiques i privades, per a la
millor consecuci6 dels fins establerts, aixi com la possible utilitzacio
de les instal-lacions del centre, per part d’altres entitats per realitzar
activitats educatives, culturals, esportives o altres de caracter social.

d) Valors, objectius i prioritats d’actuacid, d’acord amb la identitat
del centre.

e) Els mecanismes de cooperacio6 entre els representants legals
de I’alumnat i el propi centre per millorar el rendiment académic de
I’alumnat.

f) Aspectes 1 elements comuns per a la concreci6 dels curriculums,
una vegada aprovats pel claustre, en els quals s’inclouran els elements
transversals establerts per la normativa vigent.

2) El pla de normalitzaci6 lingiiistica, en el cas que el centre no
dispose de projecte lingiiistic autoritzat.

h) El disseny particular dels programes lingiiistics que aplique el
centre, per a aquells nivells d’Educacié Primaria per als que durant el
curs 2016-2017 no es troben implantats els programes plurilingiies regu-
lats pel Decret 127/2012, de 3 d’agost, del Consell.

i) El pla d’accio tutorial.

j) El pla de transicié de I’Educacié Primaria a I’Educacié Secunda-
ria Obligatoria, en el cas de centres que impartisquen 1’etapa d’Educacio
Primaria.

k) El pla de convivéncia.

[) El reglament de régim interior del centre.

m) El pla d’atenci6 a la diversitat i inclusi6 educativa (PADIE).

n) El pla per al foment de la lectura.

0) Pla d’actuaci6 per a la millora.

p) El projecte lingiiistic del centre.

q) El projecte educatiu del menjador escolar, quan disposen d’au-
toritzacio administrativa per part de la direccié territorial competent
en materia d’educacio, per a I’obertura i funcionament d’aquest servei
complementari.

r) La proposta d’accions de formaci6 permanent del professorat per
al desenvolupament del projecte educatiu.

A més dels continguts anteriors, el projecte educatiu incloura les
mesures de coordinacid entre el segon cicle d’Educacié Infantil i el
primer curs d’Educacié Primaria i les mesures organitzatives d’atencio
educativa per a aquells alumnes que opten per no cursar ensenyaments
de Religi6 en Educaci6 Infantil.

1.3. Projecte Lingiiistic de Centre

Las escuelas de Educacion Infantil de segundo ciclo y colegios de
Educacion Primaria elaboraran el proyecto educativo teniendo en cuenta
las caracteristicas del entorno social y cultural del centro.

Asimismo debe contemplar los principios coeducativos evitando
aquellas actitudes que favorezcan la discriminacion sexista y, median-
te la intervencion positiva, promocionar, a partir de la puesta en valor
de las aportaciones de las mujeres en cada éarea, el desarrollo personal
equilibrado de todos los miembros de la comunidad.

La elaboracion y el contenido se ajustaran a lo dispuesto en el arti-
culo 121 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en
la nueva redaccion que hace la Ley Organica 8/2013, asi como en el
articulo 88 del Decreto 233/1997, salvo lo referente a los programas
de educacion bilingtie indicados en dicho articulo cuando se trate de
los niveles y etapas de los centros en que se encuentran implantados
los programas plurilingiies regulados por el Decreto 127/2012, de 3 de
agosto, del Consell, por el que se regula el plurilingiiismo en la ense-
flanza no universitaria en la Comunitat Valenciana (DOCV 06.08.2012).
También seran de aplicacion el resto de disposiciones vigentes que esta-
blecen la inclusion de determinados aspectos como parte del contenido
del proyecto educativo.

1.2. Contenidos del proyecto educativo

A estos efectos, el proyecto educativo incluird las lineas y criterios
basicos que deben orientar, a medio y largo plazo los siguientes aspec-
tos:

a) La organizacion y funcionamiento del centro.

b) La participacion de los diversos estamentos de la comunidad
educativa.

¢) Las decisiones sobre la coordinacion con los servicios del muni-
cipio y las relaciones previstas con instituciones publicas y privadas,
para la mejor consecucion de los fines establecidos, asi como la posible
utilizacion de las instalaciones del centro, por parte de otras entidades
para realizar actividades educativas, culturales, deportivas u otros de
carécter social.

d) Valores, objetivos y prioridades de actuacion, de acuerdo con la
identidad del centro.

e) Los mecanismos de cooperacion entre los representantes legales
del alumnado y el propio centro para mejorar el rendimiento académico
del alumnado.

f) Aspectos y elementos comunes para la concrecion de los curri-
culos, una vez aprobados por el claustro, en los que se incluiran los
elementos transversales establecidos por la normativa vigente.

2) El plan de normalizacion lingiiistica, en caso de que el centro no
disponga de proyecto lingliistico autorizado.

h) El disefo particular de los programas lingiiisticos que aplique
el centro, para aquellos niveles de Educacion Primaria que durante el
curso 2016-2017 no se encuentren implantados en los programas pluri-
lingiies regulados por el Decreto 127/2012, de 3 de agosto, del Consell.

i) El plan de accion tutorial.

) El plan de transicion de la Educacion Primaria a la Educacion
Secundaria Obligatoria, en el caso de centros que impartan la etapa de
Educacion Primaria.

k) El plan de convivencia.

/) El reglamento de régimen interior del centro.

m) El plan de atencioén a la diversidad e inclusion educativa
(PADIE).

n) El plan para el fomento de la lectura.

0) Plan de actuacion para la mejora.

p) El proyecto lingiiistico del centro.

q) El proyecto educativo del comedor escolar, cuando dispongan de
autorizacion administrativa por parte de la direccion territorial compe-
tente en materia de educacion, para la apertura y funcionamiento de este
servicio complementario.

r) La propuesta de acciones de formacioén permanente del profeso-
rado para el desarrollo del proyecto educativo.

Ademas de los contenidos anteriores, el proyecto educativo incluira
las medidas de coordinacion entre el segundo ciclo de Educacion Infan-
til y el primer curso de Educacion Primaria y las medidas organizativas
de atencion educativa para aquellos alumnos que opten por no cursar
ensefanzas de Religion en Educacion Infantil.

1.3. Proyecto Lingiiistico de Centro
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El projecte lingiiistic és el document del centre docent que recull
les mesures organitzatives i curriculars per al desenvolupament dels
programes lingiiistics que es poden aplicar en un centre.

S’ajustara a I’estructura indicada a I’article 8.2 de 1’Ordre 88/2014,
de 9 de desembre, de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, per la
qual es desenvolupa el procediment d’autoritzacio del projecte lingiiistic
de centre que estableix el Decret 127/2012, de 3 d’agost, del Consell,
pel qual es regula el plurilingiiisme en 1’ensenyament no universitari a
la Comunitat Valenciana (DOCV 2014.11.12).

L’entrada en vigor del projecte lingiiistic sera efectiva a partir del
curs segiient en aquells casos en qué la seua resolucié d’autoritzacio
s’efectue abans d’iniciar-se el procediment d’admissié d’alumnat per
al dit curs escolar, en els termes indicats per 1’article 9.2 de I’Ordre
88/2014.

1.4. Altres aspectes del projecte educatiu

El director o directora del centre, una vegada que s’haja aprovat el
projecte educatiu, ha d’adoptar les mesures apropiades perque el pro-
jecte educatiu siga conegut i, si s’escau, consultat per tots els membres
de la comunitat educativa. A aquests efectes, s’ha d’establir el proce-
diment de consulta que es divulgara entre tota la comunitat escolar i es
publicara al tauler d’anuncis del centre, havent de lliurar una copia a les
associacions de pares i mares de I’alumnat.

L’avaluacio del projecte educatiu sera competéncia del consell esco-
lar del centre i ha de comprendre la totalitat dels elements que inclou.
Les propostes de millora que efectue el consell escolar seran tingudes en
compte per la direccid del centre en les modificacions que es realitzen
del projecte educatiu. En tot cas, les modificacions del projecte educatiu
han de ser aprovades per la direccid del centre abans que finalitze el
tercer trimestre del curs i entraran en vigor al comencament del curs
segiient.

Els centres de nova creacio disposaran d’un periode de dos cursos
academics per a realitzar el projecte educatiu. La programaci6 general
anual del centre incloura el calendari aproximat per a redactar el citat
projecte educatiu.

Les linies basiques establertes en el Projecte Educatiu de centre
es desenvoluparan en els diferents plans i documents que s’indiquen a
continuacio:

1.4.1. Pla d’acci6 tutorial

a) Sera elaborat per la comissié de coordinaci6 pedagodgica amb
I’assessorament del servei psicopedagogic escolar, o gabinet psicopeda-
gogic autoritzat, i s’hi establiran els criteris generals que hauran d’ori-
entar la tasca de tots els mestres tutors i totes les mestres tutores al llarg
del curs escolar.

b) El pla haura de contemplar les caracteristiques i la situacio per-
sonal de cada alumne o alumna i la necessitat especifica de suport edu-
catiu, cosa per a la qual preveura els criteris de coordinacid dels tutors i
tutores amb tots els/les professionals de suport del servei psicopedago-
gic escolar, o gabinet psicopedagogic autoritzat.

¢) Aixi mateix, hauran de planificar les activitats d’informacio i
assessorament académic a 1’alumnat, especialment les que afavorisquen
la maxima adaptacid i participacié de 1I’alumnat en el centre, especi-
alment d’aquell procedent d’un altre nivell educatiu o de nou ingrés,
aixi com les que faciliten el desenvolupament personal de 1’alumne o
I’alumna i la seua integracié en el grup-classe, respectant aixi els prin-
cipis coeducatius.

d) En la planificacié d’activitats s’haura de preveure, igualment,
aquelles que facen possible la necessaria coordinacio6 entre els repre-
sentants legals de ’alumnat i el professorat.

e) El pla d’acci6 tutorial potenciara el paper de la tutoria en la pre-
venci6 1 mediacid per a la resolucio pacifica dels conflictes en la millora
de la convivéncia escolar i la igualtat d’oportunitats.

1.4.2. Pla de transicié de ’Educacié Primaria a ’Educacié Secun-
daria Obligatoria

a) Els centres que impartisquen ensenyaments d’Educacié Prima-
ria, posaran en marxa aquest pla seguint les indicacions establertes en
1’Ordre 46/2011, de 8 de juny, de la Conselleria d’Educacio, per la qual
es regula la transici6 des de 1’etapa d’Educacié Primaria a I’Educacio
Secundaria Obligatoria a la Comunitat Valenciana (DOCV 23.06.2011).

b) El pla de transici6 de 1’etapa d’Educacié Primaria a la d’Educa-
ci6 Secundaria obligatoria ha de formar part dels projectes educatius

El proyecto lingiiistico es el documento del centro docente que reco-
ge las medidas organizativas y curriculares para el desarrollo de los
programas lingiiisticos que se pueden aplicar en un centro.

Se ajustard a la estructura indicada al articulo 8.2 de la Orden
88/2014, de 9 de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Deporte, por la que se desarrolla el procedimiento de autorizacion del
proyecto lingiiistico de centro que establece el Decreto 127/2012, de 3
de agosto, del Consell, por el que se regula el plurilingiiismo en la ense-
flanza no universitaria en la Comunitat Valenciana (DOCV 2014.11.12).

La entrada en vigor del proyecto lingiiistico sera efectiva a partir del
curso siguiente en aquellos casos en que su resolucion de autorizacion
se efectue antes de iniciarse el procedimiento de admision de alumnado
para dicho curso escolar, en los términos indicados por el articulo 9.2
de la Orden 88/2014.

1.4. Otros aspectos del proyecto educativo

El director o directora del centro, una vez que se haya aprobado
el proyecto educativo, tiene que adoptar las medidas apropiadas para
que el proyecto educativo sea conocido y, en su caso, consultado por
todos los miembros de la comunidad educativa. A estos efectos, se debe
establecer el procedimiento de consulta que se divulgara entre toda la
comunidad escolar y se publicara en el tablon de anuncios del centro,
debiendo entregar una copia a las asociaciones de padres y madres del
alumnado.

La evaluacion del proyecto educativo sera competencia del consejo
escolar del centro y debe comprender la totalidad de los elementos que
incluye. Las propuestas de mejora que efectiie el consejo escolar seran
tenidas en cuenta por la direccion del centro en las modificaciones que
se realicen del proyecto educativo. En todo caso, las modificaciones
del proyecto educativo deben ser aprobadas por la direccion del centro
antes de que finalice el tercer trimestre del curso y entraran en vigor al
comienzo del curso siguiente.

Los centros de nueva creacion dispondran de un periodo de dos
cursos académicos para realizar el proyecto educativo. La programacion
general anual del centro incluird el calendario aproximado para redactar
el citado proyecto educativo.

Las lineas basicas establecidas en el Proyecto Educativo de centro
se desarrollaran en los diferentes planes y documentos que se indican
a continuacion:

1.4.1. Plan de accion tutorial

a) Seré elaborado por la comision de coordinacion pedagdgica con
el asesoramiento del servicio psicopedagogico escolar, o gabinete psi-
copedagogico autorizado, y se estableceran los criterios generales que
deberan orientar la tarea de todos los maestros tutores y todas las maes-
tras tutoras a lo largo del curso escolar.

b) El plan debera contemplar las caracteristicas y la situacion per-
sonal de cada alumno o alumna y la necesidad especifica de apoyo edu-
cativo, para lo que prevera los criterios de coordinacion de los tutores y
tutoras con todos los/las profesionales de apoyo del servicio psicopeda-
gbgico escolar, o gabinete psicopedagdgico autorizado.

¢) Asimismo, deberan planificarse las actividades de informacion y
asesoramiento académico al alumnado, especialmente las que favorez-
can la maxima adaptacion y participacion del alumnado en el centro,
especialmente de aquel procedente de otro nivel educativo o de nuevo
ingreso, asi como las que faciliten el desarrollo personal del alumno o la
alumna y su integracion en el grupo-clase, respetando asi los principios
coeducativos.

d) En la planificacion de actividades se debera prever, igualmente,
aquellas que hagan posible la necesaria coordinacion entre los represen-
tantes legales del alumnado y el profesorado.

e) El plan de accion tutorial potenciara el papel de la tutoria en la
prevencion y mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos
en la mejora de la convivencia escolar y la igualdad de oportunidades.

1.4.2. Plan de transicion de la Educacion Primaria a la Educacion
Secundaria Obligatoria

a) Los centros que impartan ensefianzas de Educacion Primaria,
pondran en marcha este plan siguiendo las indicaciones establecidas en
la Orden 46/2011, de 8 de junio, de la Conselleria de Educacion, por
la que se regula la transicion desde la etapa de Educacion Primaria a la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunitat Valenciana (DOCV
23.06.2011).

b) El plan de transicion de la etapa de Educacion Primaria a la de
Educacion Secundaria obligatoria debe formar parte de los proyectos
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dels centres implicats. En conseqiiéncia, I’aprovaci6 sera competéncia
del director o directora del centre, de conformitat amb les atribucions
que li confereix la nova redaccié de ’article 132.1 de la Llei Organica
2/2006, que en fa la Llei Organica 8/2013.

¢) L’avaluacié preceptiva del pla de transicid i les propostes de
millora hauran de figurar en la memoria de final de curs.

1.4.3. Pla de convivencia

1. Seran d’aplicacio I’article 124 de la Llei Organica 2/2006, en la
nova redacci6 que en fa la Llei Organica 8/2013; I’article 27 del Decret
39/2008, de 4 d’abril, del Consell, sobre la convivéncia en els centres
docents no universitaris sostinguts amb fons putblics i sobre els drets i
deures de I’alumnat, pares, mares, tutors o tutores, professorat i personal
d’administracio i serveis (DOCV 09.04.2008); 1’Ordre 62/2014, de 28
de juliol, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual
s’actualitza la normativa que regula I’elaboracié dels plans de convi-
véncia (DOCV 2014.08.01) i I’Ordre de 12 de setembre de 2007, de
la Conselleria d’Educacio, per la qual es regula la notificacio de les
incidéncies que alteren la convivencia escolar, emmarcada dins del Pla
de Prevencio de la Violéncia i Promocid de la convivéncia en els centres
escolars de la Comunitat Valenciana (PREVI) (DOCV 28.09.2007).

2. El pla de convivéncia sera elaborat pels equips directius, dins el
projecte educatiu del centre. La direccid del centre té la responsabilitat
de la seua redaccid, d’acord amb les directrius emanades del consell
escolar 1 atenent les propostes realitzades pel claustre i I’associacié de
pares i mares de I’alumnat. Correspon al director o directora del centre
la seua aprovacio, de conformitat amb les atribucions que li confereix
la nova redacci6 de ’article 132.1 de la Llei Organica 2/2006, feta per
la Llei Organica 8/2013.

3. El pla de convivencia ha de ser coherent amb la resta de docu-
ments de planificaci6 del centre.

4. El pla de convivéncia del centre educatiu ha d’incloure, almenys,
els segiients aspectes recollits en 1’Ordre 62/2014 de 28 de juliol:

— Diagnostic de I’estat de la convivencia en el centre.

— Composici6 i pla d’actuacié de la comissié de convivéncia.

— Mesures i accions orientades a la promocié de la convivéncia i
la prevencio6 de conflictes, per aconseguir un adequat clima educatiu al
centre basant-se, entre altres, en els principis de coeducacio6 i igualtat
d’oportunitats.

— Mesures de correcci6 davant qualsevol conducta disruptiva i ina-
dequada contra la igualtat de génere o relacionada amb la violéncia de
geénere.

— Procediments d’actuacio i intervencié contemplats en el reglament
de régim intern del centre, que han de ser adequats al que prescriu el
Decret 39/2008, de 4 d’abril, sobre la convivéncia en els centres docents
no universitaris.

— Detecci6 de necessitats i planificacio d’accions de formacio en la
materia de conviveéncia dirigides a la comunitat.

— Estratégies per a realitzar la difusid, el seguiment i ’avaluaci6 del
pla de convivéncia en el marc del projecte educatiu.

— Procediment per articular la col-laboracié amb entitats i instituci-
ons de I’entorn en el pla de convivéncia.

5. L’avaluacié del pla de convivéncia és competéncia del consell
escolar. La comissi6 de convivencia del consell escolar del centre rea-
litzara el seguiment del pla de convivéncia i elaborara trimestralment un
informe, que presentara al consell escolar. Aquest informe recollira les
incidéncies produides, les actuacions dutes a terme, els resultats aconse-
guits i les propostes de millora que es consideren pertinents.

6. La direcci6 del centre ha d’elaborar un informe anual sobre la
conviveéncia del centre que enviara a la corresponent direcci6 territorial,
en els termes que preveu 1’article 6.5 de 1’Ordre 62/2014.

7. Les normes de convivencia i conducta dels centres seran d’obli-
gat compliment, i hauran de concretar els deures dels alumnes i les
alumnes i les mesures correctores aplicables en cas d’incompliment,
tenint en compte la seua situacio i condicions personals.

8. Les mesures correctores tindran un caracter educatiu i recupe-
rador, hauran de garantir el respecte als drets de la resta dels alumnes
i alumnes i procuraran la millora en les relacions de tots els membres
de la comunitat educativa. Les mesures correctores han de ser propor-
cionades a les faltes comeses. Aquelles conductes que atempten contra
la dignitat personal d’altres membres de la comunitat educativa, que

educativos de los centros implicados. En consecuencia, la aprobacion
sera competencia del director o directora del centro, de conformidad con
las atribuciones que le confiere la nueva redaccion del articulo 132.1 de
la Ley Orgénica 2/2006, que hace su Ley Orgénica 8/2013.

¢) La evaluacion preceptiva del plan de transicion y las propuestas
de mejora deberan figurar en la memoria de final de curso.

1.4.3. Plan de convivencia

1. Seran de aplicacion el articulo 124 de la Ley Organica 2/2006,
en la nueva redaccion que hace la Ley Organica 8/2013; el articulo 27
del Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia en
los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos
y sobre los derechos y deberes del alumnado, padres, madres, tutores o
tutoras, profesorado y personal de administracion y servicios (DOCV
09.04.2008); 1la Orden 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se actualiza la normativa que
regula la elaboracion de los planes de convivencia (DOCV 2014.08.01)
y la Orden de 12 de septiembre de 2007, de la Conselleria de Educa-
cion, por la que se regula la notificacion de las incidencias que alteran
la convivencia escolar, enmarcada dentro del Plan de Prevencion de la
Violencia y Promocién de la convivencia en los centros escolares de la
Comunitat Valenciana (PREVI) (DOCV 28.09.2007).

2. El plan de convivencia sera elaborado por los equipos directivos,
dentro del proyecto educativo del centro. La direccion del centro tiene
la responsabilidad de su redaccion, de acuerdo con las directrices ema-
nadas del consejo escolar y atendiendo las propuestas realizadas por el
claustro y la asociacion de padres y madres del alumnado. Corresponde
al director o directora del centro su aprobacion, de conformidad con las
atribuciones que le confiere la nueva redaccion del articulo 132.1 de la
Ley Organica 2/2006, hecha por la Ley Orgénica 8/2013.

3. El plan de convivencia debe ser coherente con el resto de docu-
mentos de planificacion del centro.

4. El plan de convivencia del centro educativo incluira, al menos,
los siguientes aspectos recogidos en la Orden 62/2014, de 28 de julio:

— Diagnostico del estado de la convivencia en el centro.

— Composicion y plan de actuacion de la comision de convivencia.

— Medidas y acciones orientadas a la promocién de la convivencia y
la prevencion de conflictos, para conseguir un adecuado clima educati-
vo en el centro basandose, entre otros, en los principios de coeducacion
e igualdad de oportunidades.

— Medidas de correccion ante cualquier conducta disruptiva e inade-
cuada contra la igualdad de género o relacionada con la violencia de
género.

— Procedimientos de actuacion e intervencion contemplados en el
reglamento de régimen interno del centro, que deben ser adecuados a lo
que prescribe el Decreto 39/2008, de 4 de abril, sobre la convivencia en
los centros docentes no universitarios.

— Deteccion de necesidades y planificacion de acciones de forma-
cion en la materia de convivencia dirigidas a la comunidad.

— Estrategias para realizar la difusion, el seguimiento y la evalua-
cion del plan de convivencia en el marco del proyecto educativo.

— Procedimiento para articular la colaboracion con entidades e ins-
tituciones del entorno en el plan de convivencia.

5. La evaluacion del plan de convivencia es competencia del con-
sejo escolar. La comision de convivencia del consejo escolar del centro
realizara el seguimiento del plan de convivencia y elaborard trimes-
tralmente un informe, que presentara al consejo escolar. Este informe
recogera las incidencias producidas, las actuaciones llevadas a cabo, los
resultados conseguidos y las propuestas de mejora que se consideren
pertinentes.

6. La direccion del centro elaborara un informe anual sobre la con-
vivencia del centro que enviard a la correspondiente direccion territo-
rial, en los términos que prevé el articulo 6.5 de la Orden 62/2014.

7. Las normas de convivencia y conducta de los centros seran de
obligado cumplimiento, y deberan concretar los deberes de los alumnos
y las alumnas y las medidas correctoras aplicables en caso de incum-
plimiento, teniendo en cuenta su situacion y condiciones personales.

8. Las medidas correctoras tendran un carécter educativo y recu-
perador, deberan garantizar el respeto a los derechos del resto de los
alumnos y alumnas y procuraran la mejora en las relaciones de todos los
miembros de la comunidad educativa. Las medidas correctoras deben
ser proporcionadas a las faltas cometidas. Aquellas conductas que aten-
tan contra la dignidad personal de otros miembros de la comunidad
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tinguen com a origen o conseqiiéncia una discriminacié o assetjament
basat en el génere, orientacio o identitat sexual, o un origen racial, étnic,
religios, de creences o de discapacitat, o que es realitzen contra I’alum-
nat més vulnerable per les seues caracteristiques personals, socials o
educatives tindran la qualificaci6 de falta molt greu i portaran associada
com a mesura correctora 1’expulsio, temporal o definitiva, del centre.
Les decisions d’adoptar mesures correctores per la comissio de faltes
lleus seran immediatament executives.

9. Els membres de I’equip directiu i els professors i professores
seran considerats autoritat publica. En els procediments d’adopcio6 de
mesures correctores, els fets constatats per professors, professores i
membres de I’equip directiu dels centres docents tindran valor probatori
i gaudiran de presumpcid de veracitat iuris tantum o llevat de prova en
contra, sense perjudici de les proves que, en defensa dels respectius
drets o interessos, puguen assenyalar o aportar els mateixos alumnes.

1.4.4. Reglament de régim interior

1. El reglament de régim interior €s una norma interna que inclou el
conjunt d’objectius, principis, drets, responsabilitats i normes pels quals
es regula la conviveéncia de tots els membres de la comunitat educativa.

2. Els centres docents elaboraran el seu reglament de régim inte-
rior, que haura d’incloure, entre altres, les normes que garantisquen el
compliment del pla de convivéncia. Aixi mateix, podra incorporar els
segiients aspectes:

a) L’organitzacid que faga possible la participacio de tots els mem-
bres de la comunitat educativa.

b) L’organitzaci6 i repartiment de responsabilitats no definides per
la normativa vigent.

¢) Els procediments d’actuacié del consell escolar, i si s’escau, les
comissions que s’hi constituisquen per agilitzar el seu funcionament.

d) L’ organitzaci6 dels espais del centre.

e) L’adequacio de la seua redaccid, si cal, per donar compliment als
principis de coeducacio.

3. En I’elaboraci6 del reglament de régim interior, el claustre podra
aportar criteris i propostes. Correspon al director o directora del centre
I’aprovacio6 del reglament de régim interior.

4. Les associacions de mares i pares podran elaborar propostes de
modificaci6 del reglament de régim interior.

5. D’acord amb la Instruccié 1/2010 de la Subsecretaria de la Con-
selleria d’Educaci6, sobre 1’Gs adequat dels espais publics i dels taulers
d’anuncis en I’ambit de la Conselleria d’Educacio, els reglaments de
régim interior dels centres docents tindran en compte i s’adaptaran, si
s’escau, al que disposa aquesta instruccio, especialment en referéncia
al fet que:

a) En tots els centres hi ha d’haver un o diversos taulers d’anuncis
i cartells oficials.

b) En els taulers s’arreplegaran els cartells, actes i comunicacions
de la conselleria competent en matéria d’educacid, aixi com d’altres
organismes oficials, i dels organs de govern del centre.

¢) S’habilitara un tauler d’anuncis a disposicié de les associacions
de I’alumnat i les associacions de pares i mares de 1’alumnat, la gestio
del qual correspon a les esmentades associacions, sent responsables de
la seua ordenacio i organitzacio.

d) Aixi mateix, en els centres docents ha d’haver un tauler d’anun-
cis sindicals en els termes que estableix ’apartat segon de I’esmentada
Instruccié 1/2010.

e) Correspon a la direccid del centre, en I’ambit de les seues com-
peténcies, garantir 1’us adequat dels taulers. La gestio dels taulers cor-
respondra a la secretaria del centre.

1.4.5. Pla d’atenci6 a la diversitat i inclusi6 educativa (PADIE)

1. Seran d’aplicaci6 I’article 121 de la Llei Organica 2/2006, de 3
de maig, d’Educacid, modificada per la Llei Organica 8/2013, de 9 de
desembre, de Millora de la Qualitat Educativa; I’article 16 del Reial
Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre i I’article 16 del Decret
108/2014, de 4 de juliol.

2. Els centres docents disposaran d’un pla d’atencio a la diversitat
i inclusié educativa, que formara part del projecte educatiu del centre.
Aquest pla incloura:

— Mesures de suport i reforg.

— Adaptacions del curriculum.

educativa, que tengan como origen o consecuencia una discriminacion
0 acoso basado en el género, orientacion o identidad sexual, o un ori-
gen racial, étnico, religioso, de creencias o de discapacidad, o que se
realizan contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas per-
sonales, sociales o educativas tendran la calificacion de falta muy grave
y llevaran asociada como medida correctora la expulsion, temporal o
definitiva, del centro. Las decisiones de adoptar medidas correctoras por
la comision de faltas leves seran inmediatamente ejecutivas.

9. Los miembros del equipo directivo y los profesores y profesoras
seran considerados autoridad publica. En los procedimientos de adop-
cion de medidas correctoras, los hechos constatados por profesores,
profesoras y miembros del equipo directivo de los centros docentes
tendran valor probatorio y gozaran de presuncion de veracidad iuris
tantum o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas que, en
defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan sefialar o aportar
los mismos alumnos o alumnas.

1.4.4. Reglamento de régimen interior

1. El reglamento de régimen interior es una norma interna que inclu-
ye el conjunto de objetivos, principios, derechos, responsabilidades y
normas por los que se regula la convivencia de todos los miembros de
la comunidad educativa.

2. Los centros docentes elaboraran su reglamento de régimen
interior, que debera incluir, entre otras, las normas que garanticen el
cumplimiento del plan de convivencia. Asimismo, podra incorporar los
siguientes aspectos:

a) La organizacion que haga posible la participacion de todos los
miembros de la comunidad educativa.

b) La organizacion y reparto de responsabilidades no definidas por
la normativa vigente.

¢) Los procedimientos de actuacion del consejo escolar, y en su
caso, las comisiones que se constituyan para agilizar su funcionamiento.

d) La organizacion de los espacios del centro.

e) La adecuacion de su redaccion, si es preciso, para dar cumpli-
miento a los principios de coeducacion.

3. En la elaboracion del reglamento de régimen interior, el claustro
podra aportar criterios y propuestas. Corresponde al director o directora
del centro la aprobacion del reglamento de régimen interior.

4. Las asociaciones de madres y padres podran elaborar propuestas
de modificacion del reglamento de régimen interior.

5. De acuerdo con la Instruccion 1/2010 de la Subsecretaria de la
Conselleria de Educacion, sobre el uso adecuado de los espacios publi-
cos y de los tablones de anuncios en el ambito de la Conselleria de
Educacion, los reglamentos de régimen interior de los centros docentes
tendran en cuenta y se adaptaran, en su caso, a lo dispuesto esta instruc-
cion, especialmente en referencia a que:

a) En todos los centros existiran un o varios tablones de anuncios
y carteles oficiales.

b) En los tablones se recogeran los carteles, actos y comunicaciones
de la conselleria competente en materia de educacion, asi como de otros
organismos oficiales, y de los érganos de gobierno del centro.

¢) Se habilitara un tablon de anuncios a disposicion de las asociacio-
nes del alumnado y las asociaciones de padres y madres del alumnado,
cuya gestion correpondera a las mencionadas asociaciones, siendo res-
ponsables de su ordenacion y organizacion.

d) Asimismo, en los centros docentes existird un tablon de anuncios
sindicales en los términos que establece el apartado segundo de la men-
cionada Instruccién 1/2010.

e) Corresponde a la direccion del centro, en el 4ambito de sus com-
petencias, garantizar el uso adecuado de los tablones. La gestion de los
tablones de anuncios correspondera en la secretaria del centro.

1.4.5. Plan de atencidn a la diversidad e inclusidén educativa
(PADIE)

1. Seran de aplicacion el articulo 121 de la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Orgénica 8/2013,
de 9 de diciembre, de Mejora de la Calidad Educativa; el articulo 16 del
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre y el articulo 16
del Decreto 108/2014, de 4 de julio.

2. Los centros docentes dispondran de un plan de atencion a la
diversidad e inclusion educativa, que formara parte del proyecto educa-
tivo del centro. Este plan incluira:

— Medidas de apoyo y refuerzo.

— Adaptaciones del curriculo.
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— Adaptacions d’accés al curriculum.

— Mesures d’atencio a I’alumnat amb altes capacitats.

— Programes especifics autoritzats en el centre

3. El pla d’atencid a la diversitat i inclusio educativa contemplara
els protocols d’actuacio en el centre corresponents a:

— Prevenci6 i mesures organitzatives del centre.

— Detecci6 i analisi de necessitats.

— Identificaci6 de necessitats especifiques de suport educatiu i de
compensacié educativa.

— Mesures de suport i refor¢ ordinaries i extraordinaries i plans
d’actuacio per a I’alumnat.

— Organitzaci6 de recursos humans i materials del centre: generals
i especifics.

— Funcions i responsabilitats. Coordinaci6.

— Avaluaci6 i seguiment del pla d’atencio a la diversitat i inclusio
educativa. Propostes de modificacio.

4. L’especialista en orientacio educativa donara suport al centre en
el procés cap a la inclusio i, especialment, en les funcions d’orientacio,
avaluacio i intervenci6 educativa amb 1’alumnat amb necessitats espe-
cifiques de suport educatiu.

1.4.6. Pla per al foment de la lectura

1. El Pla de foment de la lectura és una proposta o linia de treball
que comprén el conjunt d’objectius, metodologies i estratégies d’un
centre educatiu que conflueixen per promoure el desenvolupament de
la competencia lectora de forma transversal (en totes les arees, materies
i ambits) i de la competéncia escriptora en tot tipus de textos (impre-
sos, visuals, audiovisuals) i de suports (analogics, digitals...), a més
d’accions al voltant de la dinamitzaci6 de la lectura i de la gestio i la
dinamitzacio de la biblioteca escolar com a espai educatiu.

Els centres docents concretaran les pautes generals per a 1’elabo-
racid del pla que s’estableixen en 1’Ordre 44/2011, de 7 de juny, de la
Conselleria d’Educaci6, per la qual es regulen els plans per al foment
de la lectura en els centres docents de la Comunitat Valenciana (DOCV
16.06.2011).

2. El pla de foment de la lectura, una vegada elaborat per la comis-
si6 coordinadora del pla en cada centre educatiu, ha de ser aprovat pel
director o directora, de conformitat amb les atribucions que li confereix
la nova redacci6 de I’article 132.1 de la Llei Organica 2/2006, feta per
la Llei Organica 8/2013.

2. Programaci6 general anual

La programacio6 general Anual és I’instrument basic que recull la
planificacid, 1’organitzacio i el funcionament del centre, com a con-
creci6 anual dels diferents aspectes recollits en el Projecte educatiu del
centre. L’elaboraci6 d’aquest document s’ha d’adequar a les exigéncies
de rigor, senzillesa i utilitat.

2.1. Normes generals

1. Les escoles d’Educaci6 Infantil de segon cicle i els col-legis
d’Educaci6 Primaria elaboraran al principi de cada curs académic una
programaci6 general anual (en endavant, PGA). La PGA estara consti-
tuida pel conjunt d’actuacions derivades de les decisions adoptades en
el projecte educatiu elaborat en el centre i la concrecio del curriculum.
Recollira tots els aspectes relatius a 1’organitzacio i funcionament del
centre, inclosos els projectes, el curriculum, les normes i els plans d’ac-
tuaci6 acordats i aprovats.

2. La PGA facilitara el desenvolupament coordinat de totes les acti-
vitats educatives, el correcte exercici de les competencies dels diferents
organs de govern i de coordinacid docent i la participacio de tots els
sectors de la comunitat escolar en base als principis de coeducacio.

3. Pel que fa als seus continguts, s’estara al que disposa I’article 93
del Decret 233/1997, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional
de les escoles d’Educaci6 Infantil i dels col-legis d’Educacié Primaria
(DOGV 08.09 1997); en I’article 124.1 de la Llei Organica 2/2006, en
la nova redacci6 que en fa la Llei Organica 8/2013; aixi com la resta de
disposicions vigents que estableixen la inclusié de determinats aspectes
com a part del contingut de la PGA. A aquests efectes, la PGA incloura:

a) L’actualitzaci6 de les noves accions del Pla de Convivéncia que,
amb proposit de millora, es proposen per al present curs escolar com a
conseqiiencia de I’informe final de convivéncia del curs anterior.

— Adaptaciones de acceso al curriculo.

— Medidas de atencion al alumnado con altas capacidades.

— Programas especificos autorizados en el centro

3. El plan de atencion a la diversidad e inclusion educativa contem-
plara los protocolos de actuacion en el centro correspondientes a:

— Prevencion y medidas organizativas del centro.

— Deteccidn y andlisis de necesidades.

— Identificacion de necesidades especificas de apoyo educativo y de
compensacion educativa.

— Medidas de apoyo y refuerzo ordinarias y extraordinarias y planes
de actuacion para el alumnado.

— Organizacion de recursos humanos y materiales del centro: gene-
rales y especificos.

— Funciones y responsabilidades. Coordinacion.

— Evaluacion y seguimiento del plan de atencion a la diversidad e
inclusion educativa. Propuestas de modificacion.

4. El especialista en orientacion educativa dara apoyo en el centro
en el proceso hacia la inclusion y, especialmente, en las funciones de
orientacion, evaluacion e intervencion educativa con el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

1.4.6. Plan para el fomento de la lectura

1. El Plan de fomento de la lectura es una propuesta o linea de traba-
jo que comprende el conjunto de objetivos, metodologias y estrategias
de un centro educativo que confluyen para promover el desarrollo de la
competencia lectora de forma transversal (en todas las areas, materias y
ambitos) y de la competencia escritora en todo tipo de textos (impresos,
visuales, audiovisuales) y de soportes (analdgicos, digitales...), ademas
de acciones de dinamizacion de la lectura y de la gestion y la dinamiza-
cién de la biblioteca escolar como espacio educativo.

Los centros docentes concretaran las pautas generales para la ela-
boracion del plan que se establecen en la Orden 44/2011, de 7 de junio,
de la Conselleria de Educacion, por la que se regulan los planes para el
fomento de la lectura en los centros docentes de la Comunitat Valencia-
na (DOCV 16.06.2011).

2. El plan de fomento de la lectura, una vez elaborado por la comi-
sion coordinadora del plan en cada centro educativo, debe ser aprobado
por el director o directora, de conformidad con las atribuciones que
le confiere la nueva redaccion del articulo 132.1 de la Ley Organica
2/2006, hecha por la Ley Organica 8/2013.

2. Programacion General Anual

La Programacion General Anual es el instrumento basico que reco-
ge la planificacion, la organizacion y el funcionamiento del centro,
como concrecion anual de los diferentes aspectos recogidos en el Pro-
yecto educativo del centro. La elaboracion de este documento se debe
adecuar a las exigencias de rigor, sencillez y utilidad.

2.1. Normas generales

1. Las escuelas de Educacion Infantil de segundo ciclo y los cole-
gios de Educacion Primaria elaboraran al principio de cada curso aca-
démico una programacion general anual (en adelante, PGA). La PGA
estara constituida por el conjunto de actuaciones derivadas de las deci-
siones adoptadas en el proyecto educativo elaborado en el centro y la
concrecion del curriculo. Recogera todos los aspectos relativos a la
organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el
curriculo, las normas y los planes de actuacion acordados y aprobados.

2. La PGA facilitara el desarrollo coordinado de todas las activida-
des educativas, el correcto ejercicio de las competencias de los diferen-
tes organos de gobierno y de coordinacién docente y la participacion de
todos los sectores de la comunidad escolar en base a los principios de
coeducacion.

3. En lo referente a sus contenidos, se estara a lo dispuesto en el
articulo 93 del Decreto 233/1997, por el que se aprueba el Reglamento
organico y funcional de las escuelas de Educacion Infantil y de los cole-
gios de Educacion Primaria (DOGV 08.09 1997); en el articulo 124.1 de
la Ley Organica 2/2006, en la nueva redaccion que hace la Ley Orga-
nica 8/2013; asi como el resto de disposiciones vigentes que establecen
la inclusion de determinados aspectos como parte del contenido de la
PGA. A estos efectos, la PGA incluira:

a) La actualizacion de las nuevas acciones del Plan de Convivencia
que, con proposito de mejora, se proponen para el presente curso escolar
como consecuencia del informe final de convivencia del curso anterior.
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b) Els criteris pedagogics per a 1’elaboraci6 de 1’horari de I’alum-
nat, aixi com I’horari general del centre, els horaris dels diferents grups
d’alumnat, i els horaris del professorat.

¢) El projecte educatiu, si s’han fet modificacions, o si s’haguera
aprovat en el passat curs 2015-2016.

d) Els mecanismes d’avaluacid de les mesures de millora adoptades
com a conseqiiéncia dels resultats obtinguts en els diferents processos
d’avaluacio.

e) El programa anual d’activitats extraescolars i serveis comple-
mentaris.

f) La situacié del procés d’aplicacioé dels programes d’educacio
plurilingiie i bilingiie del centre: programes en cada nivell, data d’au-
toritzacio del projecte lingiiistic i del disseny particular del programa,
modificacions anuals que afecten els programes.

2) El calendari de reunions dels organs col-legiats del centre.

h) El calendari d’avaluacid i lliurament de la informacié als repre-
sentants legals de ’alumnat.

i) Els aspectes organitzatius del calendari de reunions i entrevistes
amb els representants legals de 1’alumnat.

j) Una memoria administrativa que incloura el document d’organit-
zaci6 del centre, I’estadistica de principi de curs i la situacié d’instal-la-
cions i de I’equipament.

k) El programa anual de formaci6 permanent del professorat.

l) El programa anual del menjador escolar, quan es dispose d’au-
toritzaci6é administrativa per part de la direcci6 territorial competent
en materia d’educacio, per a I’obertura i funcionament d’aquest servei
complementari.

4. Els centres pertanyents a la Xarxa de Centres Plurilingiies incor-
poraran a la PGA els mecanismes de seguiment i avaluacié del Progra-
ma Plurilingiie que permeten valorar els resultats obtinguts i establir,
quan siga necessari, propostes de millora, que s’han de reflectir en la
memoria final de la PGA de cada curs.

2.2. Horari general del centre

1. L’horari general del centre i I’horari lectiu seran proposats per
I’equip directiu, oit el claustre i el consell escolar, i aprovats per la
direccio del centre. A aquest efecte, s’ha d’actuar de conformitat amb el
que estableix la Resolucid de 7 de juny de 2016, de la direcci6 general
de Centres i Personal Docent, per la qual es fixa el calendari escolar del
curs académic 2016-2017 i I’Ordre d’11de juny de 1998, de la Con-
selleria de Cultura, Educacié i Ciéncia, per la qual s’estableixen els
criteris generals pels quals s’ha de regir el calendari escolar per a tots
els centres docents de la Comunitat Valenciana que imparteixen ense-
nyaments d’Educacié Infantil, Educaci6 Primaria, Educacié Secundaria
Obligatoria, Formacio6 Professional, Batxillerat, Ensenyaments Artistics
i Ensenyaments d’Idiomes (DOGV 1998.06.18). Aquesta ultima ordre
sera d’aplicacid en tots aquells aspectes que no siguen contraris al que
disposa el Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual s’es-
tableix el curriculum i desenvolupa I’ordenaci6 general de I’Educacio
Primaria a la Comunitat Valenciana (DOCV 2014.07.07) i el Decret
136/2015, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es modifica el Decret
108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix el curriculum i
desenvolupa I’ordenaci6 general de I’Educacié Primaria a la Comunitat
Valenciana (DOCV 2015.09.09).

2. En I’horari general del centre s’hauran de respectar com a minim
els segiients criteris:

a) L’horari general del centre haura de respondre a les necessitats
del seu alumnat, a les condicions de 1’entorn 1 als condicionants que les
dues situacions produeixen diariament, especialment els derivats de la
coordinacio de les rutes del transport escolar.

b) En els centres publics i privats concertats, la jornada escolar dia-
ria comengara, amb caracter general, a les 9 hores i finalitzara a les 17
hores. Durant la jornada escolar el curriculum es desenvolupara en ses-
sions lectives diaries, de les quals com a minim dos tindran lloc en 1’ho-
rari de la vesprada. Durant els mesos de juny i setembre les activitats
escolars de I’alumnat es realitzaran amb caracter general durant el mati,
en jornada continuada de 09.00 hores a 13.00 hores, i podra adaptar el
nombre de sessions setmanals sempre que es respecte la proporcionali-
tat horaria entre les diferents arees, establerta a I’annex I de 1’esmentat
Decret 136/2015, de 4 de setembre, del Consell.

Cada centre docent establira un periode de descans diari en la jorna-
da lectiva que es realitzara durant el mati, preferentment entre les hores

b) Los criterios pedagodgicos para la elaboracion del horario del
alumnado, asi como el horario general del centro, los horarios de los
diferentes grupos de alumnado, y los horarios del profesorado.

¢) El proyecto educativo, si se han hecho modificaciones, o si se
hubiera aprobado en el pasado curso 2015-2016.

d) Los mecanismos de evaluacion de las medidas de mejora adop-
tadas como consecuencia de los resultados obtenidos en los diferentes
procesos de evaluacion.

e) El programa anual de actividades extraescolares y servicios com-
plementarios.

/) La situacion del proceso de aplicacion de los programas de edu-
cacion plurilingiie y bilingiie del centro: programas en cada nivel, fecha
de autorizacion del proyecto lingiiistico y del disefio particular del pro-
grama, modificaciones anuales que afectan a los programas.

2) El calendario de reuniones de los 6rganos colegiados del centro.

h) El calendario de evaluacion y entrega de la informacion a los
representantes legales del alumnado.

i) Los aspectos organizativos del calendario de reuniones y entrevis-
tas con los representantes legales del alumnado.

/) Una memoria administrativa que incluira el documento de orga-
nizacion del centro, la estadistica de principio de curso y la situacion de
las instalaciones y del equipamiento.

k) El programa anual de formacion permanente del profesorado.

/) El programa anual del comedor escolar, cuando se disponga de
autorizacion administrativa por parte de la direccion territorial compe-
tente en materia de educacion, para la apertura y funcionamiento de este
servicio complementario.

4. Los centros pertenecientes a la Red de Centros Plurilingiies
incorporaran a la PGA los mecanismos de seguimiento y evaluacion
del Programa Plurilingiie que permitan valorar los resultados obtenidos
y establecer, cuando sea necesario, propuestas de mejora, que deberan
reflejarse en la memoria final de 1a PGA de cada curso.

2.2. Horario general del centro

1. El horario general del centro y el horario lectivo seran propuestos
por el equipo directivo, oido el claustro y el consejo escolar, y aproba-
dos por la direccion del centro. A este efecto, se debe actuar de confor-
midad con lo que establece la Resolucion de 7 de junio de 2016, de la
direccion general de Centros y Personal Docente, por la que se fija el
calendario escolar del curso académico 2016-2017 y La Orden de 11
de junio de 1998, de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia,
por la que se establecen los criterios generales por los que se debe regir
el calendario escolar para todos los centros docentes de la Comunitat
Valenciana que imparten ensefianzas de Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Formacion Profesional,
Bachillerato, Enseflanzas Artisticos y Enseflanzas de Idiomas (DOGV
1998.06.18). Esta ultima orden sera de aplicacion en todos aquellos
aspectos que no sean contrarios a lo dispuesto el Decreto 108/2014, de
4 de julio, del Consell, por el que se establece el curriculo y desarrolla la
ordenacion general de la Educacion Primaria en la Comunitat Valencia-
na (DOCV 2014.07.07) y el Decreto 136/2015, de 4 de septiembre, del
Consell, por el que se modifica el Decreto 108/2014, de 4 de julio, del
Consell, por el que se establece el curriculo y desarrolla la ordenacion
general de la Educacion Primaria en la Comunitat Valenciana (DOCV
2015.09.09).

2. En el horario general del centro se deberan respetar como minimo
los siguientes criterios:

a) El horario general del centro debera responder a las necesidades
de su alumnado, a las condiciones del entorno y a los condicionantes
que las dos situaciones producen diariamente, especialmente los deriva-
dos de la coordinacion de las rutas del transporte escolar.

b) En los centros publicos y privados concertados, la jornada escolar
diaria empezara, con caracter general, a las 9 horas y finalizara a las 17
horas. Durante la jornada escolar el curriculo se desarrollara en sesiones
lectivas diarias, de las que como minimo dos tendran lugar en el horario
de la tarde. Durante los meses de junio y septiembre las actividades
escolares del alumnado se realizaran con caracter general durante la
mafiana, en jornada continuada de 09.00 horas a 13.00 horas, y podra
adaptar el nimero de sesiones semanales siempre que se respete la pro-
porcionalidad horaria entre las diferentes areas, establecida en el anexo
I del mencionado Decreto 136/2015, de 4 de septiembre, del Consell.

Cada centro docente establecera un periodo de descanso diario en
la jornada lectiva que se realizara durante la mafiana, preferentemente


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 7826 / 12.07.2016

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

19379

centrals, d’una durada minima de 30 minuts. Aixi mateix, els centres
docents disposaran d’un periode de descans entre la jornada de mati i
la jornada de vesprada, amb una durada minima de dues hores. Excep-
cionalment, la direccid dels centres publics i les persones titulars dels
centres privats concertats podran sol-licitar la modificacio de la jornada
escolar seguint el procediment establert per la normativa vigent.

¢) En el cas de I’alumnat d’Educacio6 Infantil de segon cicle, el
temps d’esbarjo es distribuira entre les sessions de mati i vesprada i
sera de 45 minuts al dia, situant el periode d’esbarjo de les dues sessions
en les hores centrals d’aquestes.

d) L’horari d’Educacié Fisica no ha de coincidir amb la primera
sessio de la vesprada.

e) No obstant 1’anterior, la direccié del centre podra sol-licitar
’autoritzacié d’un pla especific d’organitzacié de la jornada escolar
d’acord amb el que estableix 1’ordre 25/2016, de 13 de juny (DOCV
2016.06.15).

3. L’horari general del centre fixara les hores i les condicions en que
el centre romandra obert. Aixi mateix, ha d’establir la durada i distribu-
ci6 de les sessions lectives i els procediments necessaris per atendre els
alumnes i les alumnes durant la seua permanéncia al centre.

4. La direcci6 d’estudis elaborara 1’horari personal del personal
docent, d’acord amb els criteris aprovats pel claustre, que amb caracter
previ haura establert aquests criteris.

5. El director o directora comunicara a la direccio territorial compe-
tent en materia d’educacio 1’horari general i el lectiu aprovats per al curs
segiient. La Inspeccié d’Educacié comprovara si els horaris s’adeqiien
al que estableix la normativa vigent, si respecten els criteris establerts i
emetra I’informe corresponent o, si es el cas, requerira al centre la docu-
mentacid pertinent. A la vista de ’informe de la Inspeccié d’educacio,
la direccid territorial, si procedeix, els autoritzara.

6. Quan un centre sol-licite modificar I’horari general o I’horari
lectiu per al curs segiient, els nous horaris proposats seran aprovats,
abans d’acabar el curs escolar, si s’escau, per la direcci6 del centre, que
sol-licitara I’autoritzaci6 a la direcci6 territorial competent en materia
d’educaci6 adjuntant a la petici6 copia certificada de 1’acta de la sessio
del consell escolar on conste el pronunciament favorable d’almenys 2/3
d’aquest.

7. Les reunions del claustre, les sessions d’avaluacio i les de coor-
dinaci6 dels organs de coordinacié docent, es celebraran una vegada
finalitzat el periode lectiu per a I’alumnat, en un horari que permeta
I’assisténcia de tots els components i el temps necessari pel tractament
de les qiiestions que es prevegen. L’assisténcia a aquestes reunions €s
obligatoria per al professorat membre dels diferents organs o equips.
Les reunions del consell escolar se celebraran en el dia i hora que per-
meta 1’assisténcia de tots els sectors representats.

8. Els Col-legis Rurals Agrupats reservaran dins del seu horari una
vesprada setmanal per a les reunions dels organs col-legiats, directius o
de coordinaci6 del centre.

9. La direccio territorial competent en matéria d’educacié podra
unificar, reorganitzar quan concorreguen circumstancies especials deri-
vades de 1’organitzaci6 del transport escolar o altres factors que ho jus-
tifiquen, I’horari general dels centres d’una localitat, barri o zona.

2.3. Programacions didactiques

1. Els col-legis d’Educaci6 Infantil i Primaria de titularitat de la
Generalitat que estiguen desenvolupant el programa experimental d’in-
corporaci6 del nivell educatiu de 2 a 3 anys, elaboraran la proposta
pedagogica que configura la programacié d’aula d’acord amb el que
estableix 1’Ordre 7/ 2015, de 17 de setembre, per la qual es regulen les
bases de 1’esmentat programa experimental (DOCV 21.09.2015) i en
el Decret 37/2008, de 28 de marg, pel qual s’estableixen els continguts
educatius del primer cicle de I’Educacié Infantil a la Comunitat Valen-
ciana (DOCV 03.04.2008).

2. En el segon cicle d’Educacio6 Infantil, les programacions didac-
tiques han de comprendre tots els continguts de les diferents arees i es
desenvoluparan a través d’unitats globalitzades i respectant els ritmes
de joc, treball i descans de 1’alumnat, de conformitat amb 1’article 7.2 b
del Decret 38/2008, de 28 de marg, del Consell, pel qual s’estableix el

entre las horas centrales, de una duracion minima de 30 minutos. Asi-
mismo, los centros docentes dispondran de un periodo de descanso entre
la jornada de mafiana y la jornada de tarde, con una duraciéon minima de
dos horas. Excepcionalmente, la direccion de los centros publicos y las
personas titulares de los centros privados concertados podran solicitar
la modificacion de la jornada escolar siguiendo el procedimiento esta-
blecido por la normativa vigente.

¢) En el caso del alumnado de Educacion Infantil de segundo ciclo,
el tiempo de recreo se distribuira entre las sesiones de mafiana y tarde
y serd de 45 minutos al dia, situando el periodo de recreo de ambas
sesiones en las horas centrales de las mismas.

d) El horario de Educacion Fisica no debe coincidir con la primera
sesion de la tarde.

e) No obstante lo anterior, la direccion del centro podra solicitar la
autorizacion de un plan especifico de organizacion de la jornada esco-
lar de acuerdo con lo que establece la orden 25/2016, de 13 de junio
(DOCV 2016.06.15).

3. El horario general del centro fijara las horas y las condiciones en
que el centro permanecera abierto. Asimismo, debe establecer la dura-
cion y distribucion de las sesiones lectivas y los procedimientos necesa-
rios para atender a los alumnos y a las alumnas durante su permanencia
en el centro.

4. La jefatura de estudios elaborara el horario personal del personal
docente, de acuerdo con los criterios aprobados por el claustro, que con
cardcter previo habra establecido tales criterios.

5. El director o directora comunicara a la direccion territorial com-
petente en materia de educacion el horario general y el lectivo aproba-
dos para el curso siguiente. La Inspeccion de Educacion comprobara
si los horarios se adecuan a lo que establece la normativa vigente, si
respetan los criterios establecidos y emitira el informe correspondiente
0, si es el caso, requerird al centro la documentacion pertinente. A la
vista del informe de la Inspeccion de educacion, la direccion territorial,
si procede, los autorizara.

6. Cuando un centro solicite modificar el horario general o el hora-
rio lectivo para el curso siguiente, los nuevos horarios propuestos seran
aprobados, antes de acabar el curso escolar, en su caso, por la direccion
del centro, que solicitara la autorizacion a la direccion territorial compe-
tente en materia de educacion adjuntando a la peticion copia certificada
del acta de la sesion del consejo escolar donde conste el pronunciamien-
to favorable de por lo menos 2/3 de este.

7. Las reuniones del claustro, las sesiones de evaluacion y las de
coordinacion de los 6rganos de coordinacion docente, se celebraran
una vez finalizado el periodo lectivo para el alumnado, en un horario
que permita la asistencia de todos los componentes y el tiempo necesa-
rio para el tratamiento de las cuestiones que se prevean. La asistencia
a estas reuniones es obligatoria para el profesorado miembro de los
diferentes 6rganos o equipos. Las reuniones del consejo escolar se cele-
braran en el dia y hora que permita la asistencia de todos los sectores
representados.

8. Los Colegios Rurales Agrupados reservaran dentro de su horario
una tarde semanal para las reuniones de los 6rganos colegiados, directi-
vos o de coordinacion del centro.

9. La direccion territorial competente en materia de educacion podra
unificar, reorganizar cuando concurran circunstancias especiales deri-
vadas de la organizacion del transporte escolar u otros factores que lo
justifiquen, el horario general de los centros de una localidad, barrio o
zona.

2.3. Programaciones didécticas

1. Los colegios de Educacion Infantil y Primaria de titularidad
de la Generalitat que estén desarrollando el programa experimental
de incorporacion del nivel educativo de 2 a 3 afios, elaboraran la pro-
puesta pedagodgica que configura la programacion de aula de acuerdo
con lo que establece la Orden 7/2015, de 17 de septiembre, por la que
se regulan las bases del mencionado programa experimental (DOCV
21.09.2015) y en el Decreto 37/2008, de 28 de marzo, por el que se
establecen los contenidos educativos del primer ciclo de la Educacion
Infantil en la Comunitat Valenciana (DOCV 03.04.2008).

2. En el segundo ciclo de Educacién Infantil, las programaciones
didacticas deben comprender todos los contenidos de las diferentes
areas y se desarrollaran a través de unidades globalizadas y respetando
los ritmos de juego, trabajo y descanso del alumnado, de conformidad
con el articulo 7.2.b del Decreto 38/2008, de 28 de marzo, del Consell,
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curriculum del segon cicle de I’Educaci6 Infantil a la Comunitat Valen-
ciana (DOCV 03.04.2008).

3. En I’Educaci6 Primaria, les programacions didactiques hauran de
concretar els apartats indicats en 1’article 11 del Decret 108/2014, de 4
de juliol, del Consell, pel qual s’estableix el curriculum i desenvolupa
I’ordenaci6 general de I’Educaci6 Primaria a la Comunitat Valenciana.
Pel que fa al procediment per a la seua elaboraci6 s’estara a allo que
disposa I’article 12 del Decret 108/2014, i en 1’Ordre 45/2011, de 8
de juny, de la Conselleria d’Educacio, per la qual es regula I’estructu-
ra de les programacions didactiques en I’ensenyament basic (DOCV
16.06.2011). Els organs de coordinacié docent encarregats d’elaborar
les programacions didactiques seran els equips docents d’Educaci6 Pri-
maria, conformats pels mestres i les mestres que impartisquen docén-
cia en un determinat curs de I’etapa. La planificacio de la programacio
docent sera de curs.

4. En les programacions didactiques d’Educacio Infantil i Educaci6
Primaria, es tindran en compte mesures per difondre les bones practi-
ques en 1’0s de les tecnologies de la informacid i comunicacio.

5. Les programacions didactiques hauran d’estar redactades abans
de I’inici de les activitats lectives del curs escolar corresponent, i entre-
gades a la direcci6 del centre abans del 30 de setembre de cada any, per
tal d’adequar les programacions a les circumstancies de I’alumnat i del
centre durant aquest curs escolar.

6. L’avaluaci6 de les programacions didactiques sera preceptiva
i s’efectuara de conformitat amb el que disposen els articles 3 i 4 de
I’Ordre de 24 de juny de 2008, de la Conselleria d’Educacio, sobre
I’avaluacio6 en I’etapa d’Educacié Infantil (DOCV 25.07.2008), i en
I’article 12 del Decret 108/2014 en el cas de les programacions d’Edu-
caci6 Primaria.

2.4. Llibres de text i altres materials curriculars

1. D’acord amb la disposici6 addicional quarta de la Llei Organica
2/2006, de 3 de maig, d’Educacio, en 1’exercici de 1’autonomia pedago-
gica, correspon als organs de coordinacié didactica dels centres publics
adoptar els llibres de text i altres materials que s’hagen d’utilitzar en el
desenvolupament dels diversos ensenyaments.

2. L’edici6 i1 adopci6 dels 1libres de text i altres materials no
requeriran la prévia autoritzaci6 de 1’administracié educativa. En tot
cas, aquests s’han d’adaptar al rigor cientific adequat a les edats de
I’alumnat i al curriculum aprovat per cada administracié educativa i
hauran d’estar en la llengua corresponent segons el projecte lingiiistic o
disseny particular del programa. Aixi mateix, han de reflectir i fomentar
el respecte als principis, valors, llibertats, drets i deures constitucionals,
aixi com als principis i valors recollits en la Llei Organica 2/2006, de 3
de maig, d’Educacio i a la Llei Organica 1/2004, de 28 de desembre, de
Mesures de Protecci6 Integral contra la Violencia de Génere, als quals
s’ha d’ajustar tota I’activitat educativa.

3. La supervisi6 dels llibres de text i altres materials curriculars
constituira part del procés ordinari d’inspeccio que exerceix 1’admi-
nistracio educativa sobre la totalitat d’elements que integren el procés
d’ensenyament i aprenentatge, que ha de vetlar pel respecte als principis
i valors continguts en la constitucio i en el que disposa la LOE.

4. La relacio dels llibres de text i altres materials curriculars, selec-
cionats en cada centre per 1’0rgan competent, s’haura d’exposar en el
tauler d’anuncis abans del 30 de juny del curs anterior. Segons el que
estableix 1’article 76.11 del Decret 233/1997, de 2 de setembre (DOGV
08.09.1997), caldra informar a les associacions de mares i pares sobre
els llibres de text i els materials didactics adoptats pel centre.

5) Els centres docents orientaran les seues actuacions cap a la reu-
tilitzacid de llibres de text i materials didactics. Respecte a aquesta
qiiestio es tindran en compte les indicacions que es donen dins el pro-
grama Xarxa Llibres en 1’Ordre 26/2016, de 13 de juny, de la Conse-
lleria d’Educaci6, Investigacié, Cultura i Esport, per la qual es regula
el programa de reutilitzacio, reposicio i renovaci6 de llibres de text i
material curricular, mitjangant la creacio i posada en funcionament de
bancs de llibres de text i material curricular en els centres publics i
privats concertats de la Comunitat Valenciana, i es determinen les bases
reguladores de les subvencions destinades a centres docents privats con-
certats i centres docents de titularitat de corporacions locals (DOCV
2016.06.15).

por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de la Educacion
Infantil en la Comunitat Valenciana (DOCYV 03.04.2008).

3. En la Educacién Primaria, las programaciones didacticas debe-
ran concretar los apartados indicados en el articulo 11 del Decreto
108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que se establece el curri-
culo y desarrolla la ordenacion general de la Educacion Primaria en la
Comunitat Valenciana. Por lo que respecta al procedimiento para su ela-
boracion se estara a lo que dispone el articulo 12 del Decreto 108/2014,
y en la Orden 45/2011, de 8 de junio, de la Conselleria de Educacion,
por la que se regula la estructura de las programaciones didécticas en
la ensefianza basica (DOCV 16.06.2011). Los d6rganos de coordinacion
docente encargados de elaborar las programaciones didacticas seran los
equipos docentes de Educacion Primaria, conformados por los maestros
y las maestras que impartan docencia en un determinado curso de la
etapa. La planificacion de la programacion docente sera de curso.

4. En las programaciones didacticas de Educacion Infantil y Edu-
cacion Primaria, se tendran en cuenta medidas para difundir las buenas
practicas en el uso de las tecnologias de la informacioén y comunicacion.

5. Las programaciones didacticas deberan estar redactadas antes del
inicio de las actividades lectivas del curso escolar correspondiente, y
entregadas a la direccion del centro antes del 30 de septiembre de cada
afio, para adecuar las programaciones a las circunstancias del alumnado
y del centro durante este curso escolar.

6. La evaluacion de las programaciones didécticas sera preceptiva
y se efectuard de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3 y 4 de
La Orden de 24 de junio de 2008, de la Conselleria de Educacion, sobre
la evaluacion en la etapa de Educacion Infantil (DOCV 25.07.2008), y
en el articulo 12 del Decreto 108/2014 en el caso de las programaciones
de Educacion Primaria.

2.4. Libros de texto y otros materiales curriculares

1. De acuerdo con la disposicion adicional cuarta de la Ley Orgéani-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el ejercicio de la autonomia
pedagobgica, corresponde a los 6rganos de coordinacion didactica de los
centros publicos adoptar los libros de texto y otros materiales que se
deban utilizar en el desarrollo de las diversas ensefianzas.

2. La edicién y adopcion de los libros de texto y otros materiales
no requerirdn la previa autorizacion de la administracion educativa.
En todo caso, estos se deben adaptar al rigor cientifico adecuado a las
edades del alumnado y al curriculo aprobado por cada administracion
educativa y deberan estar en la lengua correspondiente segun el pro-
yecto lingiiistico o disefio particular del programa. Asimismo, deben
reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, dere-
chos y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores
recogidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y a
la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género, a los que se debe ajustar toda la
actividad educativa.

3. La supervision de los libros de texto y otros materiales curricu-
lares constituira parte del proceso ordinario de inspeccion que ejerce la
administracion educativa sobre la totalidad de elementos que integran
el proceso de ensefianza y aprendizaje, que debe velar por el respeto a
los principios y valores contenidos en la constitucion y a lo dispuesto
en la LOE.

4. La relacion de los libros de texto y otros materiales curriculares,
seleccionados en cada centro por el érgano competente, se deberd expo-
ner en el tablon de anuncios antes del 30 de junio del curso anterior.
Seglin lo que establece el articulo 76.11 del Decreto 233/1997, de 2 de
septiembre (DOGV 08.09.1997), habra que informar a las asociaciones
de madres y padres sobre los libros de texto y los materiales didacticos
adoptados por el centro.

5) Los centros docentes orientaran sus actuaciones hacia la reu-
tilizacion de libros de texto y materiales didacticos. Con respecto a
esta cuestion se tendran en cuenta las indicaciones que se dan dentro
del programa Xarxa Llibres en la Orden 26/2016, de 13 de junio, de
la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la
que se regula el programa de reutilizacion, reposicion y renovacion de
libros de texto y material curricular, mediante la creacion y puesta en
funcionamiento de bancos de libros de texto y material curricular en los
centros publicos y privados concertados de la Comunitat Valenciana, y
se determinan las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a
centros docentes privados concertados y centros docentes de titularidad
de corporaciones locales (DOCV 2016.06.15).
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6. Amb caracter general, els llibres de text i altres materials curri-
culars adoptats no podran ser substituits per altres durant un periode
minim de sis anys, des de la data de la seua adopci6. Excepcionalment,
la substituci6 abans del termini esmentat haura de ser autoritzada per la
direccid territorial corresponent, amb un informe previ de la Inspeccid
Territorial d’Educaci6 davant la sol-licitud del centre, que s’haura de
fer amb anterioritat al 30 d’abril i haura d’estar suficientment motivada
en la corresponent acta del organ de coordinacio didactica que propose
el canvi.

7. Pel que fa a la creacid i posada en funcionament de bancs de
1libres de text i material curricular en els centres ptblics i privats con-
certats s’estara al que disposa 1’Ordre 26/2016, de 13 de juny, de la
Conselleria d’Educacid, investigacid, Cultura i Esport aixi com en les
instruccions dictades a aquest efecte. D’acord amb aquestes, el centre
educatiu haura de realitzar les actuacions que s’indiquen en els punts
segiients (8 al4).

8. El Programa de reutilitzacioé de llibres i materials curriculars
s’incorporara en el PEC. Les normes d’utilitzacioé i conservacié dels
llibres de text i material curricular cedits a I’alumnat en régim de préstec
s’inclouran en el reglament de régim intern. Tant el programa de reuti-
litzacié com les normes d’utilitzacio i conservaci6 han de ser aprovats
pel claustre i pel consell escolar.

El centre educatiu ha d’incorporar al Pla d’Acci6 Tutorial les activi-
tats que promoguen el valor pedagogic del banc de llibres.

9. Els equips pedagogics podran optar pel llibre de text en format
imprés o digital, per materials curriculars que despleguen el curriculum
de la mateéria corresponent o per materials curriculars d’elaboracié pro-
pia que s’ajusten a la normativa vigent de la Comunitat Valenciana. Els
centres exposaran en el tauler d’anuncis i en la pagina web del centre,
durant el mes de juny, la relacié de materials seleccionats pel claustre a
proposta de la Comissié de Coordinaci6 Pedagogica.

a) Els materials curriculars impresos en paper tindran una vida util
de quatre anys, com a norma general, a comptar des de la incorporacid
al programa de reutilitzacio, sense perjudici del que dispose la norma-
tiva pel que fa a la vigéncia dels llibres de text i materials curriculars
ila vigéncia dels curriculums oficials dels ensenyaments obligatoris.

b) Els materials curriculars en suport digital tindran una vida util
minima de quatre anys, com a norma general.

¢) El material curricular d’elaboraci6 propia, com a norma general,
tindra una vida util de quatre anys i haura de ser reutilitzable.

d) Els materials curriculars utilitzats en els cursos primer i segon
de Primaria tenen unes caracteristiques que exigeixen un tractament
diferenciat en el programa i la seua adquisicio es realitzara a I’inici de
cada curs escolar. No obstant aix0, aquells materials susceptibles de ser
reutilitzats, s’incorporaran al banc de llibres i material curricular.

10. Els centres educatius, en virtut de la seua autonomia, podran
allargar la vida util dels llibres de text i materials curriculars que esti-
guen en bon estat amb la finalitat de racionalitzar la despesa publica,
atenent a criteris de corresponsabilitat i sostenibilitat. Per aixo, s’haura
de reposar inicament aquell material que estiga deteriorat i no reunisca
les condicions necessaries per a ser reutilitzat.

11. En el cas de ser imprescindible la renovacié o reposicio de 1li-
bres de text, materials curriculars o material d’elaboraci6 propia, es
realitzara la dotaci6 economica als centres en funcio de les necessitats i
la dotacid pressupostaria maxima per a cada un d’ells.

12. En el cas dels centres privats concertats 1’aprovacié de les nor-
mes d’utilitzaci6 i conservacio, I’aprovacio dels materials curriculars i
llibres de text i la determinaci6 de les funcions encomanades en aquest
article correspondran als organs que tinguen atribuides les competeéncies
0, si escau, als organs que determine la titularitat del centre.

13. El consell escolar podra constituir una comissio per a la coordi-
nacio i gestio del banc de llibres i material curricular.

Si no es constitueix 1’esmentada comissio especifica, les funcions
de coordinaci6 i gestio del banc de llibres els seran atribuides a les
comissions del consell escolar: comissié pedagogica, en els centres
d’Educaci6 Primaria i comissié permanent i de coordinacié pedagogica
en els centres d’Educaci6 Secundaria.

14. En I’elaboracio i utilitzacié de materials curriculars, el professo-
rat haura d’atenirse-se al que disposa I’article 32 de la Llei de Propietat

6. Con caracter general, los libros de texto y otros materiales curri-
culares adoptados no podran ser sustituidos por otros durante un periodo
minimo de seis afios, desde la fecha de su adopcion. Excepcionalmente,
la sustitucion antes del plazo mencionado debera ser autorizada por la
direccion territorial correspondiente, previo informe de la Inspeccion
Territorial de Educacion ante de la solicitud del centro, que se debe-
ra hacer con anterioridad al 30 de abril y deberd estar suficientemente
motivada en la correspondiente acta del 6rgano de coordinacion didac-
tica que haya adoptado el cambio.

7. Por lo que respecta a la creacion y puesta en funcionamiento de
bancos de libros de texto y material curricular en los centros publicos y
privados concertados se estara a lo dispuesto en la Orden 26/2016, de
13 de junio, de la Conselleria de Educacion, investigacion, Cultura y
Deporte asi como en las instrucciones dictadas a este efecto. De acuer-
do con estas, el centro educativo debera realizar las actuaciones que se
indican en los puntos siguientes (8 al4).

8. El Programa de reutilizacion de libros y materiales curriculares se
incorporard en el PEC. Las normas de utilizacién y conservacion de los
libros de texto y material curricular cedidos al alumnado en régimen de
préstamo se incluiran en el reglamento de régimen interno. Tanto el pro-
grama de reutilizacion como las normas de utilizacion y conservacion
deben ser aprobados por el claustro y por el consejo escolar.

El centro educativo debe incorporar al Plan de Accion Tutorial las
actividades que promuevan el valor pedagégico del banco de libros.

9. Los equipos pedagdgicos podran optar por el libro de texto en
formato impreso o digital, por materiales curriculares que despliegan
el curriculo de la materia correspondiente o por materiales curricula-
res de elaboracion propia que se ajusten a la normativa vigente de la
Comunitat Valenciana. Los centros expondran en el tablon de anuncios
y en la pagina web del centro, durante el mes de junio, la relacion de
materiales seleccionados por el claustro a propuesta de la Comision de
Coordinacion Pedagogica.

a) Los materiales curriculares impresos en papel tendran una vida
util de cuatro afios, como norma general, a contar desde la incorporacion
al programa de reutilizacion, sin perjuicio de lo que dispone la normati-
va respecto a la vigencia de los libros de texto y materiales curriculares
y la vigencia de los curriculos oficiales de las ensefianzas obligatorias.

b) Los materiales curriculares en soporte digital tendran una vida
util minima de cuatro afios, como norma general.

¢) El material curricular de elaboracion propia, como norma gene-
ral, tendra una vida 1til de cuatro afios y debera ser reutilizable.

d) Los materiales curriculares utilizados en los cursos primero y
segundo de Primaria tienen unas caracteristicas que exigen un trata-
miento diferenciado en el programa y su adquisicion se realizara al
inicio de cada curso escolar. No obstante, aquellos materiales suscep-
tibles de ser reutilizados, se incorporaran al banco de libros y material
curricular.

10. Los centros educativos, en virtud de su autonomia, podran alar-
gar la vida util de los libros de texto y materiales curriculares que estén
en buen estado con la finalidad de racionalizar el gasto publico, aten-
diendo a criterios de corresponsabilidad y sostenibilidad. Por ello, se
debera reponer Uinicamente aquel material que esté deteriorado y no
retina las condiciones necesarias para su reutilizacion.

11. En el caso de ser imprescindible la renovacion o reposicion de
libros de texto, materiales curriculares o material de elaboracion propia,
se realizara la dotacion econdmica a los centros en funcion de las nece-
sidades y la dotacion presupuestaria maxima para cada uno de ellos.

12. En el caso de los centros privados concertados la aprobacion
de las normas de utilizacion y conservacion, la aprobacion de los mate-
riales curriculares y libros de texto y la determinacion de las funciones
encomendadas en este articulo corresponderan a los drganos que tengan
atribuidas las competencias o, en su caso, a los 6rganos que determine
la titularidad del centro.

13. El consejo escolar podra constituir una comision para la coordi-
nacion y gestion del banco de libros y material curricular.

Si no se constituye la mencionada comision especifica, las funcio-
nes de coordinacion y gestion del banco de libros les seran atribuidas a
las comisiones del consejo escolar: comision pedagogica, en los centros
de Educacion Primaria y comision permanente y de coordinacion peda-
gobgica en los centros de Educacion Secundaria.

14. En la elaboracion y utilizacion de materiales curriculares, el
profesorado habra de atenerse a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley
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Intel-lectual (Text refos aprovat per Reial Decret Legislatiu 1/1996, de
12 d’abril -BOE 22.04.1996-, modificat per la Llei 21/2014, de 4 de
novembre -BOE 05.11.2014-), referent a les cites i ressenyes i il-lustra-
ci6 amb finalitats educatives o d’investigacid cientifica.

2.5. Activitats extraescolars i complementaries. Serveis comple-
mentaris

1. Les activitats extraescolars i complementaries i els serveis com-
plementaris que programen els centres s’inclouran en la PGA. L’equip
directiu elaborara un programa anual d’activitats seguint les directrius
del consell escolar, a I’aprovacié del qual seran sotmeses. Aquest pro-
grama recollira les propostes del claustre i dels equips de cicle en Edu-
caci6 Infantil 1 dels equips docents en Educaci6 Primaria, i igualment,
les dels representants de pares i mares de 1’alumnat segons estableix el
Decret 126/86 (DOGV 14.11.1986).

2. Les activitats extraescolars i complementaries i els serveis com-
plementaris que s’incloguen en la PGA seran organitzades i realitzades
pel centre, per associacions col-laboradores, o en col-laboracié amb les
corporacions locals; no discriminaran cap membre de la comunitat edu-
cativa i no tindran anim de lucre. Si les activitats i els serveis generen
despeses de neteja i manteniment, sera necessaria 1’autoritzacié prévia
de la corporaci6 local corresponent.

3. Quan les activitats complementaries i extraescolars incloses en
la programaci6 general anual impliquen un desplagament de personal
docent fora del centre, correspon al director o directora d’aquest centre
I’autoritzaci6 de la comissio de serveis en aquells suposits en qué aques-
ta done lloc a indemnitzacio per ra6 del servei segons el que disposa
el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del Govern Valencia, sobre indem-
nitzacions per rad del servei i gratificacions per serveis extraordinaris
(DOGV 17.02.1997), el Decret 64/2011, de 27 de maig, del Consell, pel
qual es modifica el Decret 24/1997, d’11 de febrer, sobre indemnitzaci-
ons per rao6 del servei i gratificacions per serveis extraordinaris (DOCV
30.05.2011) i el Decret 95/2014, de 13 de juny, del Consell, pel qual es
modifica el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del Consell, sobre indem-
nitzacions per rad del servei i gratificacions per serveis extraordinaris, i
el Decret 175/2006, de 24 de novembre, del Consell, pel qual es regulen
les condicions de treball del personal al servei de I’ Administraci6 del
Consell (DOCV 19.06.2014). En aquest cas, les despeses seran a carrec
del pressupost del centre.

4. Tota activitat extraescolar o que es faga fora del centre requerira,
per a la participaci6 de cada xiquet o xiqueta, 1’autoritzacio previa del
pare, mare o representants legals d’aquests, en la qual ha de constar:

— Nom, cognoms i curs de 1I’alumne/a al qual s’autoritza.

— Nivell i grup de I’alumne/a.

— Descripci6 de I’activitat.

— Objectius educatius de ’activitat.

— Lloc on tindra lloc I’activitat.

— Hora de comencament i hora de finalitzaci6 aproximada de 1’ac-
tivitat.

— Mestre o mestra/educadora o educador responsable.

— Mestres/educadores o educadors acompanyants.

— Preu de Iactivitat.

— Observacions del pare/mare o tutor/a legal.

Al revers de ’autoritzacid s’indicaran les recomanacions basiques
per a I’alumnat d’acord amb 1’activitat a realitzar.

5. El programa anual d’activitats extraescolars i serveis complemen-
taris podra incloure, entre d’altres:

a) Les activitats i serveis culturals.

b) Els viatges d’estudi i els intercanvis escolars que es pretenguen
realitzar.

¢) Les activitats esportives i artistiques que es fan dins i fora del
recinte escolar.

d) L’organitzacid, el funcionament i I’horari de la biblioteca.

e) Totes les altres que es consideren convenients.

6. En finalitzar el curs, I’equip directiu incloura en la memoria de
final de curs, 1’avaluacio de les activitats realitzades.

7. En el servei complementari de menjador escolar sera d’aplicacio
I’Ordre 53/2012, de 8 d’agost, de la Conselleria d’Educacid, Formacio
i Ocupacid, per la qual es regula el servei de menjador escolar en els
centres docents no universitaris de titularitat de la Generalitat depen-
dents de la Conselleria amb competencia en materia d’educacié (DOCV

de Propiedad Intelectual (Texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1996, de 12 de abril -BOE 22.04.1996-, modificado por
la Ley 21/2014, de 4 de noviembre -BOE 05.11.2014-), referente a las
citas y resefias e ilustracion con finalidades educativas o de investiga-
cion cientifica.

2.5. Actividades extraescolares y complementarias. Servicios com-
plementarios

1. Las actividades extraescolares y complementarias y los servicios
complementarios que programen los centros se incluiran en la PGA. El
equipo directivo elaborara un programa anual de actividades siguiendo
las directrices del consejo escolar, a cuya aprobacion seran sometidas.
Este programa recogera las propuestas del claustro y de los equipos de
ciclo en Educacion Infantil y de los equipos docentes en Educacion
Primaria, y igualmente, las de los representantes de padres y madres
del alumnado segun establece el Decreto 126/86 (DOGV 14.11.1986).

2. Las actividades extraescolares y complementarias y los servicios
complementarios que se incluyan en la PGA seran organizadas y reali-
zadas por el centro, por asociaciones colaboradoras, o en colaboracion
con las corporaciones locales; no discriminardn a ningin miembro de
la comunidad educativa y no tendran animo de lucro. Si las actividades
y los servicios generan gastos de limpieza y mantenimiento, sera nece-
saria la autorizacion previa de la corporacion local correspondiente.

3. Cuando las actividades complementarias y extraescolares inclui-
das en la programacion general anual impliquen un desplazamiento de
personal docente fuera del centro, corresponde al director o directora
de dicho centro la autorizacion de la comision de servicios en aquellos
supuestos en que esta dé lugar a indemnizacioén por razén del servicio
segun lo dispuesto en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Gobier-
no Valenciano, sobre indemnizaciones por razon del servicio y gratifi-
caciones por servicios extraordinarios (DOGV 17.02.1997), el Decreto
64/2011, de 27 de mayo, del Consell, por el que se modifica el Decreto
24/1997, d’11 de febrero, sobre indemnizaciones por razon del servicio
y gratificaciones por servicios extraordinarios (DOCV 30.05.2011) y el
Decreto 95/2014, de 13 de junio, del Consell, por el que se modifica el
Decreto 24/1997, d’11 de febrero, del Consell, sobre indemnizaciones
por razén del servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios,
y el Decreto 175/2006, de 24 de noviembre, del Consell, por el que se
regulan las condiciones de trabajo del personal al servicio de la Admi-
nistracion del Consell (DOCV 19.06.2014). En este caso, las gastos
seran con cargo al presupuesto del centro.

4. Toda actividad extraescolar o que se haga fuera del centro reque-
rira, para la participacion de cada nifio o nifia, la autorizacion previa del
padre, madre o representantes legales de estos, en la que debe constar:

— Nombre, apellidos y curso del alumno/a al que se autoriza.

— Nivel y grupo del alumno/a.

— Descripcion de la actividad.

— Objetivos educativos de la actividad.

— Lugar donde tendra lugar la actividad.

— Hora de comienzo y hora de finalizacion aproximada de la acti-
vidad.

— Maestro o maestra/educadora o educador responsable.

— Maestros/educadoras o educadores acompafantes.

— Precio de la actividad.

— Observaciones del padre/madre o tutor/a legal.

Al reverso de la autorizacion se indicaran las recomendaciones basi-
cas para el alumnado de acuerdo con la actividad a realizar.

5. El programa anual de actividades extraescolares y servicios com-
plementarios podra incluir, entre otros:

a) Las actividades y servicios culturales.

b) Los viajes de estudio y los intercambios escolares que se preten-
dan realizar.

¢) Las actividades deportivas y artisticas que se hacen dentro y fuera
del recinto escolar.

d) La organizacidn, el funcionamiento y el horario de la biblioteca.

e) Todas las otras que se consideran convenientes.

6. Al finalizar el curso, el equipo directivo incluird en la memoria de
final de curso, la evaluacion de las actividades realizadas.

7. En el servicio complementario de comedor escolar sera de apli-
cacion la Orden 53/2012, de 8 de agosto, de la Conselleria de Educa-
cion, Formacion y Empleo, por la que se regula el servicio de comedor
escolar en los centros docentes no universitarios de titularidad de la
Generalitat dependientes de la conselleria con competencia en materia
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2012.08.13), aixi com la convocatoria per a la concessio d’ajudes de
menjador escolar en els centres educatius per al curs escolar 2016-2017.

8. Per al servei complementari de transport escolar s’aplicara el que
disposa la normativa especifica que es dicte per establir les condicions
per a ser usuari del servei de transport escolar col-lectiu durant el curs
2016-2017, 1 en la corresponent convocatoria d’ajudes individuals per
al servei de transport escolar durant aquest curs escolar.

9. En el servei complementari de gabinet psicopedagogic escolar
sera d’aplicaci6 I’Ordre d’1 de marg de 1990, de la Conselleria de Cul-
tura, Educacio i Ciéncia, per la qual s’estableixen els requisits i el pro-
cediment d’autoritzaci6 del funcionament dels gabinets psicopedagogics
escolars i d’homologacid de la valoracid psicopedagogica als efectes
de la determinaci6 de I’alumnat amb necessitats educatives especials
(DOCV 1990.04.30).

2.6. Pla d’ Actuaci6 per a la Millora (PAM)

Els centres que imparteixen Educacié Primaria, han d’aplicar actua-
cions i intervencions educatives per a la millora de la qualitat educativa
aixi com per proporcionar les competéncies necessaries per incrementar
I’excel-leéncia i I’equitat. Aquests plans estaran regulats per la seua cor-
responent convocatoria.

2.7. Elaboracio, aprovacié i seguiment de la PGA

1. L’equip directiu coordinara I’elaboracié de la Programacié Gene-
ral Anual del centre i és responsabilitzara de la seua redaccio, d’acord
amb les propostes efectuades pel consell escolar i el claustre del pro-
fessorat, i estudiara les propostes formulades per les associacions de
pares i mares.

2. El procés de tramitacio de la PGA constara dels segiients passos:

a) Aportacid, si és el cas, a la direccio del centre, de les propostes
del consell escolar, del claustre i de les associacions de mares i pares.

b) Redaccid de la proposta de PGA per 1’equip directiu del centre.

¢) Trasllat de la proposta de PGA, preferentment per via electronica,
als membres del claustre i als distints sectors del consell escolar del
centre.

d) Informe del claustre i del consell escolar.

e) Aprovacio pel director o directora del centre.

/) Gravacio de tots els elements que componen la PGA (administra-
tius, estadistics, pedagogics) en el sistema d’informacio ITACA, o en
tot cas fent us de les aplicacions PGA, i posada a disposicid o remissio
per aquesta via.

2) Posada a disposici6 de la comunitat educativa de la PGA aprova-
da, en format preferentment electronic o telematic i, almenys, des de la
data de la seua aprovacio i fins a la data d’aprovacio de la segiient PGA.
Un exemplar d’aquesta quedara en la secretaria del centre a disposicio
dels membres de la comunitat educativa i es remetra un altre exemplar,
exclusivament en format electronic o per via telematica, a la direccid
territorial competent en matéria d’educacio. També es lliurara una copia
a cada sector dels representats en el consell escolar i la junta directiva
de les associacions de mares i pares.

h) Seguiment periddic del nivell de compliment de la PGA per
I’equip directiu, el claustre i el consell escolar del centre, que incloga la
verificacié de I’adopcid de les mesures adequades en cas d’incompli-
ment per algun dels membres de la comunitat educativa.

i) En finalitzar el periode lectiu del curs escolar, el consell escolar,
el claustre i I’equip directiu avaluaran el grau de compliment de la PGA
i els resultats de I’avaluacio6 i promocid de I’alumnat. A aquest efecte,
I’equip directiu elaborara proposta de memoria per a la seua aprovacio
pel consell escolar, incloent si s’escau, propostes de millora per a la
PGA del curs segiient. Aquestes propostes de millora seran tingudes
en compte per la direcci6 del centre en I’elaboracio de la programacio
general anual del segiient curs escolar.

j) Remissio, exclusivament per via electronica o telematica, de la
memoria final aprovada a la direccio territorial corresponent.

k) Posada a disposicié de la comunitat educativa de la memoria
final, en format preferentment electronic, almenys des del dia de la data
de la seua aprovacio i fins a la data d’aprovacio de la segiient PGA.

de educacion (DOCV 2012.08.13), asi como la convocatoria para la
concesion de ayudas de comedor escolar en los centros educativos para
el curso escolar 2016-2017.

8. Para el servicio complementario de transporte escolar se aplicara
lo que dispone la normativa especifica que se dicte para establecer las
condiciones para ser usuario del servicio de transporte escolar colectivo
durante el curso 2016-2017, y en la correspondiente convocatoria de
ayudas individuales para el servicio de transporte escolar durante este
curso escolar.

9. En el servicio complementario de gabinete psicopedagodgico esco-
lar sera de aplicacion la Orden de 1 de marzo de 1990, de la Conselleria
de Cultura, Educacion y Ciencia, por la que se establecen los requisitos
y el procedimiento de autorizacién del funcionamiento de los gabine-
tes psicopedagdgicos escolares y de homologacion de la valoracion
psicopedagogica a los efectos de la determinacion del alumnado con
necesidades educativas especiales (DOCV 1990.04.30).

2.6. Plan de Actuacion para la Mejora (PAM)

Los centros que imparten Educacién Primaria, tienen que aplicar
actuaciones e intervenciones educativas para la mejora de la calidad
educativa asi como para proporcionar las competencias necesarias para
incrementar la excelencia y la equidad. Estos planes estaran regulados
por su correspondiente convocatoria.

2.7. Elaboracion, aprobacion y seguimiento de la PGA

1. El equipo directivo coordinara la elaboracion de la Programa-
cion General Anual del centro y se responsabilizard de su redaccion,
de acuerdo con las propuestas efectuadas por el consejo escolar y el
claustro del profesorado, y estudiara las propuestas formuladas por las
asociaciones de padres y madres.

2. El proceso de tramitacion de la PGA constara de los siguientes
pasos:

a) Aportacion, en su caso, a la direccion del centro, de las propues-
tas del consejo escolar, del claustro y de las asociaciones de madres y
padres.

b) Redaccion de la propuesta de PGA por el equipo directivo del
centro.

¢) Traslado de la propuesta de PGA, preferentemente por via elec-
trénica, a los miembros del claustro y a los distintos sectores del consejo
escolar del centro.

d) Informe del claustro y del consejo escolar.

e) Aprobacion por el director o directora del centro.

/) Grabacion de todos los elementos que componen la PGA (admi-
nistrativos, estadisticos, pedagogicos) en el sistema de informacion
ITACA, o en su defecto haciendo uso de las aplicaciones PGA, y puesta
a disposicion o remision por esta via.

2) Puesta a disposicion de la comunidad educativa de la PGA apro-
bada, en formato preferentemente electronico o telematico y, al menos,
desde la fecha de su aprobacion y hasta la fecha de aprobacion de la
siguiente PGA. Un ejemplar de la misma quedara en la secretaria del
centro a disposicion de los miembros de la comunidad educativa y se
remitira otro ejemplar, exclusivamente en formato electronico o por via
telematica, a la direccion territorial competente en materia de educa-
cion. También se entregara una copia a cada sector de los representados
en el consejo escolar y la junta directiva de las asociaciones de madres
y padres.

h) Seguimiento periddico del nivel de cumplimiento de la PGA por
el equipo directivo, el claustro y el consejo escolar del centro, que inclu-
ya la verificacion de la adopcion de las medidas adecuadas en caso de
incumplimiento por algin de los miembros de la comunidad educativa.

i) Al finalizar el periodo lectivo del curso escolar, el consejo escolar,
el claustro y el equipo directivo evaluaran el grado de cumplimiento de
la PGA y los resultados de la evaluacion y promocion del alumnado. A
este efecto, el equipo directivo elaborara la propuesta de memoria para
su aprobacion por el consejo escolar, incluyendo, en su caso, propuestas
de mejora para la PGA del curso siguiente. Estas propuestas de mejora
seran tenidas en cuenta por la direccion del centro en la elaboracion de
la programacion general anual del siguiente curso escolar.

7) Remision, exclusivamente por via electronica o telematica, de la
memoria final aprobada a la direccion territorial correspondiente.

k) Puesta a disposicion de la comunidad educativa de la memoria
final, en formato preferentemente electronico, por lo menos desde el
dia de la fecha de su aprobacion y hasta la fecha de aprobacion de la
siguiente PGA.
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3. El director o directora del centre establira el calendari per a cada
un dels tramits assenyalats, si bé:

a) El trasllat de la proposta de PGA al claustre i als sectors del con-
sell escolar es realitzara per la persona que exercisca la secretaria del
centre amb un minim d’una setmana d’antelacio a la reuni6 de 1’organ.

b) La data limit per a ’aprovacio, gravacio de la PGA i la seua posa-
da a disposicio per via electronica davant de 1’administracio educativa
sera el 15 de novembre.

¢) La data limit per a la remissi6 de la memoria final a I’administra-
ci6 educativa sera el 21 de juliol.

4. La Inspecci6 d’Educacié comprovara que la PGA compleix amb
la normativa aplicable, i notificara a la direcci6 del centre possibles
incompliments, que hauran de ser corregits per aquesta Gltima. La nova
versio corregida de la PGA, o de I’apartat afectat per I’incompliment,
sera notificada per la direccid del centre a la Inspeccié Educativa i
comunicada al consell escolar del centre.

5. La PGA sera d’obligat compliment per a tots els membres de la
comunitat escolar.

6. El model de document base de la PGA esta disponible en ITACA.
El secretari o secretaria del centre sera la persona responsable de la
gravacio a ITACA de totes les dades administratives i estadistiques,
aixi com de vincular la resta de documents i informacions incloses en
la PGA.

7. Les dades del qiiestionari sobre societat de la informacid, a gravar
en ITACA, han d’emplenar-se i traslladar-se a I’ Administracié abans del
17 de novembre.

8. Les dades de I’enquesta estadistica de biblioteques escolars s’han
d’emplenar en ’aplicacié web del Ministeri competent en matéria
d’educaci6 en les dates que s’acorden a nivell estatal i que es comuni-
caran als centres, via electronica, per la unitat administrativa competent
en materia d’estudis i estadistica.

9. Per a elaborar la proposta de memoria, que s’adaptara als prin-
cipis de realisme, senzillesa, i concrecid, seran objecte d’analisi 1 valo-
racio:

a) La utilitzaci6 i rendibilitat de la infraestructura del centre.

b) L’organitzacid tecnicopedagogica del centre.

¢) Els criteris per a I’adscripcio de 1I’alumnat als diferents grups.

d) Els diferents plans i programes desenvolupats pel centre.

e) Les programacions didactiques desenvolupades.

/) Els resultats de I’avaluacio de 1’alumnat.

2) El funcionament dels organs col-legiats, la direccio, el claustre,
el consell escolar i el seu grau de coordinacio.

h) Les relacions amb la comunitat educativa i I’entorn social.

i) Les activitats extraescolars realitzades.

j) La participaci6 del professorat en activitats de formacio.

k) Les activitats d’innovaci6 o experimentacio realitzades pel cen-
tre.

3. Programes lingiiistics

3.1. Aplicacio dels programes

1. En el segon cicle d’Educacié Infantil i de primer a quart curs
d’Educaci6 Primaria, en els centres publics i privats concertats s’aplica-
ran els programes d’educacio plurilingiie regulats pel Decret 127/2012,
de 3 d’agost, del Consell, pel qual es regula el plurilingliisme en I’ense-
nyament no universitari a la Comunitat Valenciana (DOCV 06.08.2012).

2. En els cursos restants de Primaria, continuaran essent d’aplica-
cio els programes lingiiistics que estigueren autoritzats, de conformitat
amb la disposicié transitoria primera del Decret 127/2012, llevat del
que disposa I’apartat 1 de la disposicié addicional primera del decret,
per al cas en que el centre dispose d’autoritzaci6 per a la implantacid
anticipada dels programes plurilingiies quan aixi ho preveja el calendari
del seu projecte lingiiistic.

3. En els centres on durant el curs 2016-2017 s’apliquen els progra-
mes plurilingiies regulats en el Decret 127/2012, totes les referéncies
que les normes en vigor facen al «pla de normalitzacio lingiiistica» i
al «disseny particular del programa» dels centres, s’entendran fetes al
projecte lingiiistic.

3. El director o directora del centro establecerd el calendario para
cada uno de los tramites sefalados, si bien:

a) El traslado de la propuesta de PGA al claustro y a los sectores
del consejo escolar se realizard por la persona que ejerza la secretaria
del centro con un minimo de una semana de antelacion a la reunion del
organo.

b) La fecha limite para la aprobacion, grabacion de la PGA y su
puesta a disposicion por via electronica ante la administracion educativa
sera el 15 de noviembre.

¢) La fecha limite para la remision de la memoria final a la adminis-
tracion educativa sera el 21 de julio.

4. La Inspeccion de Educacion comprobara que la PGA cumple con
la normativa de aplicacion, y notificard a la direccion del centro posibles
incumplimientos, que deberan ser corregidos por esta ultima. La nueva
version corregida de la PGA, o del apartado afectado por el incum-
plimiento, sera notificada por la direccion del centro a la Inspeccion
Educativa y comunicada al consejo escolar del centro.

5. La PGA sera de obligado cumplimiento para todos los miembros
de la comunidad escolar.

6. El modelo de documento base de la PGA esta disponible en
ITACA. El secretario o secretaria del centro sera la persona responsable
de la grabacion en ITACA de todos los datos administrativos y esta-
disticos, asi como de vincular el resto de documentos e informaciones
incluidas en la PGA.

7. Los datos del Cuestionario sobre sociedad de la informacion, a
grabar en ITACA, deben cumplimentarse y trasladarse a la Administra-
cion antes del 17 de noviembre.

8. Los datos de la encuesta estadistica de bibliotecas escolares
deben cumplimentarse en la aplicacion web del Ministerio competente
en materia de educacion en las fechas que se acuerdan a nivel estatal y
que se comunicaran a los centros, via electrénica, por la unidad admi-
nistrativa competente en materia de estudios y estadistica.

9. Para elaborar la propuesta de memoria, que se adaptara a los
principios de realismo, sencillez, y concrecion, seran objeto de andlisis
y valoracién:

a) La utilizacion y rentabilidad de la infraestructura del centro.

b) La organizacion tecnicopedagogica del centro.

¢) Los criterios para la adscripcion del alumnado a los diferentes
grupos.

d) Los diferentes planes y programas desarrollados por el centro.

e) Las programaciones didacticas desarrolladas.

/) Los resultados de la evaluacion del alumnado.

2) El funcionamiento de los 6érganos colegiados, la direccion, el
claustro, el consejo escolar y su grado de coordinacion.

h) Las relaciones con la comunidad educativa y el entorno social.

i) Las actividades extraescolares realizadas.

j) La participacion del profesorado en actividades de formacion.

k) Las actividades de innovacion o experimentacion realizadas por
el centro.

3. Programas lingliisticos

3.1. Aplicacion de los programas

1. En el segundo ciclo de Educacion Infantil y de primero a cuarto
curso de Educacion Primaria, en los centros publicos y privados concer-
tados se aplicaran los programas de educacion plurilingiie regulados por
el Decreto 127/2012, de 3 de agosto, del Consell, por el que se regula el
plurilingiiismo en la ensefianza no universitaria en la Comunitat Valen-
ciana (DOCV 06.08.2012).

2. En los cursos restantes de Primaria, continuaran siendo de apli-
cacion los programas lingliisticos que estuvieran autorizados, de con-
formidad con la disposicion transitoria primera del Decreto 127/2012,
salvo lo que dispone el apartado 1 de la disposicion adicional primera
del decreto, para el caso en que el centro dispongo de autorizacion para
la implantacion anticipada de los programas plurilingiies cuando asi lo
prevea el calendario de su proyecto lingiiistico.

3. En los centros donde durante el curso 2016-2017 se apliquen los
programas plurilingiies regulados en el Decreto 127/2012, todas las
referencias que las normas en vigor hagan al «plan de normalizacién
lingiiistica» y al «disefio particular del programa» de los centros, se
entenderan hechas al proyecto lingiiistico.
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4. El projecte lingiiistic és el document del centre docent que reple-
ga les mesures organitzatives i curriculars per al desenvolupament dels
programes lingiiistics que es poden aplicar en un centre. S’ajustara a
I’estructura indicada en I’article 8.2. de I’Ordre 88/2014, de 9 de desem-
bre, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es desen-
volupa el procediment d’autoritzaci6 del projecte lingiiistic de centre
establert en el Decret 127/2012, de 3 d’agost, del Consell, pel qual es
regula el plurilingliisme en I’ensenyament no universitari en la Comu-
nitat Valenciana.

5. En els centres de municipis de predomini lingiiistic valencia, que
figuren en I’article 35 de la Llei 4/1983, d’Usi Ensenyament del Valen-
cia (DOGV 01.12.1983) aquests programes seran els segiients:

a) Programa d’ensenyament en valencia. En les poblacions de
predomini lingiiistic valencia, els centres amb un nombre d’alumnes
majoritariament valencianoparlants podran adoptar, quan les condicions
sociolingiiistiques del context ho permeten, el Programa d’Ensenyament
en Valencia, que comportara 1’ts del valencia, com a llengua base de
aprenentatge en la majoria del tram d’escolaritzaci obligatoria.

b) Programa d’immersi6 lingiiistica. Els centres amb un nombre
d’alumnes majoritariament no valencianoparlants, situats en els ter-
ritoris de predomini lingiiistic valencia, podran adoptar el Programa
d’Immersié Lingiiistica, en el qual, a partir de I’opcid voluntaria de les
families i del respecte a la llengua habitual de I’alumnat, aquest, a través
d’una metodologia especifica, puga aconseguir el domini de les dues
llengiies oficials aixi com dels continguts de la resta d’arees.

¢) Programa d’incorporacid progressiva. En els centres ubicats en
les poblacions de predomini lingiiistic valencia, es podra adoptar també
el Programa d’Incorporacié Progressiva, en el qual la llengua base
d’aprenentatge sera el castella.

6. En els municipis de predomini lingiiistic castella, que figuren en
I'article 36 de la Llei 4/1983, d’Us i Ensenyament del Valencia (DOGV
01.12.1983), els centres en qué no s’haja anticipat I’aplicacié del Decret
127/2012, continuaran aplicant els programes d’educacié bilingiie que
tingueren autoritzats.

3.2. Capacitacio lingiiistica del professorat

1. Seran d’aplicacio 1’Ordre 17/2013, de 15 d’abril, de la Conse-
lleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es regulen les titulaci-
ons administratives que faculten per a I’ensenyament en valencia, del
valencia, i en llengiies estrangeres en ensenyaments no universitaris a
la Comunitat Valenciana (DOCV 18.04.2013), aixi com la Resolucio
de 4 de juny de 2013, de la direcci6 general d’Innovacid, Ordenacid i
Politica Lingiiistica, per la qual es dicten instruccions sobre 1’expedicio
de les titulacions administratives que faculten per a I’ensenyament en
valencia, del valencia i en llengiies estrangeres en els ensenyaments no
universitaris en la Comunitat Valenciana (DOCV 26.06.2013).

2. Per a vehicular en valencia les diferents arees d’Educaci6 Infantil
i Primaria, el professorat haura d’estar en possessio del Certificat de
Capacitacio per a I’Ensenyament en valencia o del Diploma de Mestre
de Valencia, segons prescriu la normativa vigent.

3. S’exigira al personal docent que impartisca ensenyaments en una
llengua estrangera, com a minim, acreditar estar en possessio d’un nivell
B2 del Marc Europeu Comu de Referéncia per a les Llengiies, segons el
que estableixen les disposicions addicionals segona i tercera del Reial
Decret 1594/2011, de 4 de novembre, pel qual s’estableixen les especi-
alitats docents del cos de mestres que ocupen les seues funcions en les
etapes d’Educaci6 Infantil i d’Educacié Primaria regulades en la Llei
Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educaci6.

4. Amb la finalitat que les titulacions administratives relacionades
a continuaci6 puguen ser comprovades d’ofici per 1’administracio, els
funcionaris de carrera, en practiques i integrants de les borses de treball
dels cossos docents que estiguen en possessio d’aquestes hauran d’instar
la seua inscripci6 al Registre de personal Docent, segons el que disposa
la Resolucié de 9 de maig de 2014, de la direccié general de Centres i
Personal Docent, per la qual es regula el registre de titulacions per als
procediments de provisié de llocs del personal docent no universitari de
la Comunitat Valenciana (DOCV 14.05.2014):

a) Certificat de Capacitacio per a I’Ensenyament en Valencia.
b) Diploma de Mestre de Valencia.

4. El proyecto lingiiistico es el documento del centro docente que
recoge las medidas organizativas y curriculares para el desarrollo de los
programas lingiiisticos que se pueden aplicar en un centro. Se ajustara
a la estructura indicada en el articulo 8.2. de la Orden 88/2014, de 9
de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por
la que se desarrolla el procedimiento de autorizacion del proyecto lin-
giiistico de centro establecido en el Decreto 127/2012, de 3 de agosto,
del Consell, por el que se regula el plurilingiiismo en la ensefianza no
universitaria en la Comunitat Valenciana.

5. En los centros de municipios de predominio lingiiistico valen-
ciano, que figuran en el articulo 35 de la Ley 4/1983, de Uso y Ense-
flanza del Valenciano (DOGV 01.12.1983) estos programas seran los
siguientes:

a) Programa de ensefianza en valenciano. En las poblaciones de
predominio lingiiistico valenciano, los centros con un nimero de alum-
nos mayoritariamente valencianoparlantes podran adoptar, cuando las
condiciones sociolingiiisticas del contexto lo permiten, el Programa de
Ensefianza en Valenciano, que comportara el uso del valenciano, como
lengua base de aprendizaje en la mayoria del tramo de escolarizacion
obligatoria.

b) Programa de inmersion lingiiistica. Los centros con un niimero de
alumnos mayoritariamente no valencianoparlantes, situados en los terri-
torios de predominio lingiiistico valenciano, podran adoptar el Programa
de Inmersion Lingiiistica, en el que, a partir de la opcion voluntaria
de las familias y del respeto a la lengua habitual del alumnado, este, a
través de una metodologia especifica, pueda conseguir el dominio de
las dos lenguas oficiales asi como de los contenidos del resto de areas.

¢) Programa de incorporacion progresiva. En los centros ubicados
en las poblaciones de predominio lingiiistico valenciano, se podra adop-
tar también el Programa de Incorporacion Progresiva, en el que la len-
gua base de aprendizaje serd el castellano.

6. En los municipios de predominio lingiiistico castellano, que figu-
ran en el articulo 36 de la Ley 4/1983, de Uso y Ensefianza del Valen-
ciano (DOGV 01.12.1983), los centros en que no se haya anticipado la
aplicacion del Decreto 127/2012, continuaran aplicando los programas
de educacion bilingiie que tuvieran autorizados.

3.2. Capacitacion lingiiistica del profesorado

1. Seran de aplicacion la Orden 17/2013, de 15 de abril, de la Con-
selleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan las titu-
laciones administrativas que facultan para el ensefianza en valenciano,
del valenciano, y en lenguas extranjeras en ensefianzas no universitarias
en la Comunitat Valenciana (DOCV 18.04.2013), asi como la Reso-
lucién de 4 de junio de 2013, de la direccion general de Innovacion,
Ordenacion y Politica Lingiiistica, por la que se dictan instrucciones
sobre la expedicion de las titulaciones administrativas que facultan para
el ensefianza en valenciano, del valenciano y en lenguas extranjeras en
las ensefianzas no universitarias en la Comunitat Valenciana (DOCV
26.06.2013).

2. Para vehicular en valenciano las diferentes areas de Educacion
Infantil y Primaria, el profesorado debera estar en posesion del Certifi-
cado de Capacitacion para el Ensefianza en valenciano o del Diploma de
Maestro de Valenciano, segiin prescribe la normativa vigente.

3. Se exigira al personal docente que imparta ensefianzas en una
lengua extranjera, como minimo, acreditar estar en posesion de un nivel
B2 del Marco Europeo Comun de Referencia para las Lenguas, segtn lo
establecido en las disposiciones adicionales segunda y tercera del Real
Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las
especialidades docentes del cuerpo de maestros que ocupan sus funcio-
nes en las etapas de Educacion Infantil y de Educacion Primaria regula-
das en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4. Con la finalidad de que las titulaciones administrativas relacio-
nadas a continuacion puedan ser comprobadas de oficio por la admi-
nistracion, los funcionarios de carrera, en practicas e integrantes de las
bolsas de trabajo de los cuerpos docentes que estén en posesion de estas
deberan instar su inscripcion al Registro de Personal Docente, seglin
lo dispuesto en la Resolucion de 9 de mayo de 2014, de la direccion
general de Centros y Personal Docente, por la que se regula el regis-
tro de titulaciones para los procedimientos de provision de puestos del
personal docente no universitario de la Comunitat Valenciana (DOCV
14.05.2014):

a) Certificado de Capacitacion para el Ensefianza en Valenciano.

b) Diploma de Maestro de Valenciano.
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¢) Certificat de Capacitacid per a I’Ensenyament en llengua estran-
gera.

A aquests efectes, el professorat presentara les seues sol-licituds
en els organs que es determinen per a cada titol en la citada Resolucid
de 4 de juny de 2013, de la direccid general d’Innovacié, Ordenacio i
Politica Lingiiistica.

Les titulacions administratives inscrites o expedides pels registres
de coneixements de valencia i de formacioé del professorat, dependents
dels organs competents en materia de politica lingiiistica i formacid
del professorat no universitari, seran anotades d’ofici en el Registre de
Personal Docent als funcionaris de carrera, en practiques i integrants de
les borses de treball dels cossos docents.

3.3. Catalogacio de llocs de treball docents en valencia

L’Ordre 90/2013, de 6 de novembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es regula la catalogacié amb el requisit
lingiiistic de valencia de determinats llocs de treball docents en centres
docents publics i en els serveis o unitats de suport escolar i educatiu
dependents de la Generalitat (DOCV 08.11.2013) estableix, sense per-
judici del que indica la seua disposicio transitoria i de les excepcions
previstes en el seu article 4 i la disposicio addicional primera, que:

1. Queden catalogats amb requisit lingiiistic de valencia els llocs
de treball corresponents, entre d’altres, als funcionaris docents del cos
de mestres en centres docents publics, amb independéncia que siguen
ocupats pels funcionaris dels cossos esmentats o per funcionaris de
qualssevol altres cossos docents.

2. Queden catalogats amb requisit lingiiistic de valencia els llocs
de treball corresponents al professorat de religio catolica en el nivell
educatiu de Primaria de centres docents publics.

3.4. Classificaci6 de llocs de treball docent en llengua estrangera

La Resoluci6 de 31 de gener de 2013, del director general de Cen-
tres i Personal Docent, per la qual s’estableixen criteris de classificacid
i provisio mitjangant comissions de servei, adjudicacid provisional i/o
en régim d’interinitat de llocs de treball docent que imparteixen en una
llengua estrangera arees, materies o moduls no lingiiistics, en els centres
docents publics de la Comunitat Valenciana (DOCV 2013.02.20), esta-
bleix en el seu apartat quart els efectes de la classificacio de llocs amb
perfil lingiiistic en llengiies estrangeres en els segiients termes:

1. En els centres que apliquen el programa experimental plurilingiie
regulat per ’Ordre de 19 de maig de 2009, de la Conselleria d’Educa-
cid, per la qual s’estableix 1’organitzacid, estructura i funcionament
d’un programa experimental plurilingiie (DOCV 12 de juny), la classi-
ficacio dels llocs amb perfil lingiiistic en llengiies estrangeres determi-
nara que la provisio dels llocs de treball docent es realitze mitjancant
comissio de serveis, segons s’estableix en la Resolucié de 20 de maig
de 2016 (DOCV 25.05.2016), adjudicaci6 de destinacid provisional o en
régim d’interinitat per professorat amb les competéncies lingiiistiques
acreditades degudament.

2. En els suposits diferents als del programa experimental plurilin-
giie, la classificaci6 de llocs amb perfil lingiiistic en llengiies estrange-
res sera conseqiiéncia directa que els titulars definitius o provisionals
d’aquests impartisquen arees no lingiiistiques en llengua estrangera i
Unicament determina que les substitucions d’aquests es realitzaran en
régim d’interinitat amb professorat amb les competeéncies lingiiistiques
acreditades.

3. Per a aix0, la direccid dels centres educatius ha de registrar, en
el procediment informatic de gestié d’horaris i grups ITACA, quins
docents imparteixen arees no lingiiistiques en una llengua estrangera per
a poder classificar per un curs escolar els seus llocs amb el requisit lin-
giiistic corresponent de la llengua en la qual es vehiculen I’area o arees
corresponents. Aquells centres la gestié d’horaris i grups dels quals no
es realitze mitjangant aquest procediment informatic comunicaran les
dades a la Inspecci6 Territorial d’Educacio de la direccio territorial cor-
responent, al Servei de Gestio i Determinacié de Plantilles de Personal
Docent de la Subdireccié General de Personal Docent i al Servei d’Edu-
caci6 Plurilingiie de la Direccié General de Politica Educativa.

4. Els docents que desitgen impartir arees no lingiiistiques en una
llengua estrangera hauran d’estar habilitats o tindre acreditada la com-
petencia lingiiistica d’acord amb el procediment previst a la Resolucio

¢) Certificado de Capacitacion para el Ensefianza en lengua extran-
jera.

A estos efectos, el profesorado presentara sus solicitudes en los
organos que se determinan para cada titulo en la citada Resolucion de
4 de junio de 2013, de la direccion general de Innovacion, Ordenacion
y Politica Lingiiistica.

Las titulaciones administrativas inscritas o expedidas por los regis-
tros de conocimientos de valenciano y de formacion del profesorado,
dependientes de los drganos competentes en materia de politica lingiiis-
tica y formacion del profesorado no universitario, seran anotadas de ofi-
cio en el Registro de Personal Docente a los funcionarios de carrera, en
practicas e integrantes de las bolsas de trabajo de los cuerpos docentes.

3.3. Catalogacion de puestos de trabajo docentes en valenciano

La Orden 90/2013, de 6 de noviembre, de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la catalogacion con el
requisito lingiiistico de valenciano de determinados puestos de trabajo
docentes en centros docentes publicos y en los servicios o unidades
de apoyo escolar y educativo dependientes de la Generalitat (DOCV
08.11.2013) establece, sin perjuicio de lo indicado en su disposicion
transitoria y de las excepciones previstas en su articulo 4 y su disposi-
cion adicional primera, que:

1. Quedan catalogados con requisito lingiiistico de valenciano los
puestos de trabajo correspondientes, entre otros, a los funcionarios
docentes del cuerpo de maestros en centros docentes publicos, con
independencia de que sean desempefiados por los funcionarios de los
cuerpos mencionados o por funcionarios de cualesquiera otros cuerpos
docentes.

2. Quedan catalogados con requisito lingiiistico de valenciano los
puestos de trabajo correspondientes al profesorado de religion catolica
en el nivel educativo de Primaria de centros docentes publicos.

3.4. Clasificacion de puestos de trabajo docente en lengua extranjera

La Resolucién de 31 de enero de 2013, del director general de
Centros y Personal Docente, por la que se establecen criterios de cla-
sificacion y provision mediante comisiones de servicio, adjudicacion
provisional y/o en régimen de interinidad de puestos de trabajo docente
que imparten en una lengua extranjera areas, materias o modulos no lin-
giiisticos, en los centros docentes publicos de la Comunitat Valenciana
(DOCV 2013.02.20), establece en su apartado cuarto los efectos de la
clasificacion de lugares con perfil lingiiistico en lenguas extranjeras en
los siguientes términos:

1. En los centros que aplican el programa experimental plurilin-
giie regulado por La Orden de 19 de mayo de 2009, de la Conselle-
ria de Educacion, por la que se establece la organizacion, estructura y
funcionamiento de un programa experimental plurilingiie (DOCV 12
de junio), la clasificacion de los puestos con perfil lingiiistico en len-
guas extranjeras determinara que la provision de los puestos de trabajo
docente se realice mediante comision de servicios, segln se establece
en la Resolucion de 20 de mayo de 2016 (DOCYV 25.05.2016), adjudica-
cion de destino provisional o en régimen de interinidad por profesorado
con las competencias lingiiisticas acreditadas debidamente.

2. En los supuestos distintos al del programa experimental plu-
rilingiie, la clasificacion de puestos con perfil lingiiistico en lenguas
extranjeras sera consecuencia directa de que los titulares definitivos o
provisionales de los mismos impartan areas no lingiiisticas en lengua
extranjera y Unicamente determinara que las sustituciones de los mis-
mos se realizaran en régimen de interinidad con profesorado con las
competencias lingiiisticas acreditadas.

3. Para ello, la direccion de los centros educativos debe registrar, en
el procedimiento informatico de gestion de horarios y grupos ITACA,
qué docentes imparten areas no lingiiisticas en una lengua extranjera
para poder clasificar por un curso escolar sus puestos con el requisito
lingiiistico correspondiente de la lengua en la que se vehiculan el area
o0 areas correspondientes. Aquellos centros cuya gestion de horarios y
grupos no se realice mediante dicho procedimiento informéatico comu-
nicaran las datos a la Inspeccion Territorial de Educacion de la direccion
territorial correspondiente, al Servicio de Gestion y Determinacion de
Plantillas de Personal Docente de la Subdireccion General de Personal
Docente y al Servicio de Educacion Plurilingiie de la Direccion General
de Politica Educativa.

4. Los docentes que deseen impartir areas no lingiiisticas en una len-
gua extranjera deberan estar habilitados o tener acreditada la competen-
cia lingiiistica de acuerdo con el procedimiento previsto a la Resolucion
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de 19 de juny de 2012, de la Subdirecci6é General de Personal Docent de
la Conselleria de Educaci6, Formacid i Ocupacio, per la qual es convoca
al professorat dels nivells d’ensenyament no universitari per a I’acre-
ditacio en llengiies estrangeres per a impartir arees, ambits, materies o
moduls no lingiistics (DOCV 25.06.2012).

4. Coordinaci6 docent

4.1. Equips docents i equips de cicle

1. En Educaci¢ Infantil, els equips de cicle actuaran com a organ de
coordinaci6 docent. Aquests agruparan tot el professorat que impartisca
docencia, en el segon cicle d’Educacié Infantil. Cada un dels equips de
cicle estara dirigit per un coordinador o coordinadora. Els coordina-
dors o coordinadores de cicle hauran de ser mestres que hi impartisquen
doceéncia, exerciran el seu carrec durant dos cursos académics i podran
cessar en les seues funcions al terme del seu mandat o si es produ-
eix alguna de les circumstancies previstes en 1’article 81 del Decret
233/1997. Seran designats pel director o directora, a proposta de 1’equip
de cicle. Les seues funcions son les que disposa ’article 80 del Decret
233/1997.

En els centres en que es trobe implantat el projecte experimental
d’incorporacioé del nivell educatiu de 2 a 3 anys, el personal que tinga al
seu carrec aquests ensenyaments s’incloura en I’equip del segon cicle
d’Educacio Infantil, tal com s’estableix en la normativa que regula el
projecte.

2. Al seu torn, en I’Educacié Primaria actuaran com a organ de
coordinacid docent els equips docents, que assumiran les funcions pre-
vistes per als equips de cicle amb anterioritat a la implantaci6 de la nova
ordenacio del sistema educatiu feta per la Llei Organica 8/2013.

Els claustres, en 1’exercici de la seua autonomia, han de determinar
en la PGA el nombre d’equips docents dins de 1’etapa d’acord amb el
model que millor responga a les seues necessitats organitzatives i que
garantisquen el compliment de les funcions que disposa I’article 80 del
Decret 233/1997.

Cada equip docent sera coordinat per un membre de 1’equip, desig-
nat per la direcci6 del centre a proposta de 1’equip de cicle.

3. Els equips docents i els equips de cicle actuaran sota la supervisio
de la direccid d’estudis.

4. L’assisténcia a les reunions dels equips de cicle i dels equips
docents sera obligatoria per a tots els membres. Seran convocades pel
coordinador o la coordinadora. El calendari de reunions i el programa
d’activitats dels equips de cicle i dels equips docents s’incloura en la
PGA. De totes les reunions, el coordinador o coordinadora elevara 1’acta
corresponent.

5. Abans de la finalitzaci6 de les activitats lectives que determine
el calendari escolar, els equips de cicle d’Educaci6 Infantil i els equips
docents d’Educaci6 Primaria elaboraran una memoria de les activitats
realitzades, que contindra 1’avaluaci6 del curs i les propostes de millora
per el curs segiient.

4.2. Comissi6 de coordinaci6 pedagogica

1. En les escoles d’Educacid Infantil i en els col-legis d’Educacio
Primaria amb 9 o més unitats hi haura una comissioé de coordinacio
pedagogica que estara integrada pel director o directora, que sera el
president o presidenta; el cap o la cap d’estudis; els coordinadors o
coordinadores de 1’equip de cicle d’Infantil i dels equips docents de
Primaria, i si escau, la persona especialista d’orientacio educativa del
servei psicopedagogic escolar o gabinet autoritzat, un mestre o mestra
de Pedagogia Terapéutica, si n’hi ha, i la persona coordinadora d’igual-
tat i conviveéncia. Actuara com a secretari o secretaria de la comissid
la persona de menys edat. També podra incorporar altres membres del
claustre per a realitzar les tasques previstes en 1’ambit de les seues atri-
bucions.

2. Les atribucions de la comissié de coordinaci6 pedagogica son les
que estableix I’article 83 del Decret 233/1997.

3. En el cas de centres amb menys de 9 unitats, les funcions de la
comissio de coordinaci6 pedagogica seran assumides pel claustre.

4. El calendari de reunions i el programa d’activitats de la comissid
de coordinaci6 pedagogica s’incloura en la PGA. Les reunions seran
convocades pel president o presidenta de la comissio.

4.3. Tutoria

de 19 de junio de 2012, de la Subdireccion General de Personal Docente
de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo, por la que se
convoca al profesorado de los niveles de ensefianza no universitaria
para la acreditacion en lenguas extranjeras para impartir areas, ambitos,
materias o0 modulos no lingiiisticos (DOCV 25.06.2012).

4. Coordinacion docente

4.1. Equipos docentes y equipos de ciclo

1. En Educacién Infantil, los equipos de ciclo actuaran como orga-
no de coordinacion docente. Estos agruparan todo el profesorado que
imparta docencia, en el segundo ciclo de Educacion Infantil. Cada uno
de los equipos de ciclo estara dirigido por un coordinador o coordina-
dora. Los coordinadores o coordinadoras de ciclo deberan ser maestros
que impartan docencia, ejerceran su cargo durante dos cursos acadé-
micos y podran cesar en sus funciones al término de su mandato o si
se produce alguna de las circunstancias previstas en el articulo 81 del
Decreto 233/1997. Seran designados por el director o directora, a pro-
puesta del equipo de ciclo. Sus funciones son las que dispone el articulo
80 del Decreto 233/1997.

En los centros en que se encuentre implantado el proyecto experi-
mental de incorporacion del nivel educativo de 2 a 3 afios, el personal
que tenga a su cargo estas ensefianzas se incluira en el equipo del segun-
do ciclo de Educacion Infantil, tal como se establece en la normativa
que regula el proyecto.

2. A su vez, en la Educacion Primaria actuaran como 6rgano de
coordinacion docente los equipos docentes, que asumiran las funciones
previstas para los equipos de ciclo con anterioridad a la implantacion de
la nueva ordenacion del sistema educativo hecha por la Ley Organica
8/2013.

Los claustros, en el ejercicio de su autonomia, deben determinar en
la PGA el nimero de equipos docentes dentro de la etapa de acuerdo
con el modelo que mejor responda a sus necesidades organizativas y que
garanticen el cumplimiento de las funciones que dispone el articulo 80
del Decreto 233/1997.

Cada equipo docente sera coordinado por un miembro del equipo,
designado por la direccion del centro a propuesta del equipo de ciclo.

3. Los equipos docentes y los equipos de ciclo actuaran bajo la
supervision de la jefatura de estudios.

4. La asistencia a las reuniones de los equipos de ciclo y de los equi-
pos docentes sera obligatoria para todos los miembros. Seran convoca-
das por el coordinador o la coordinadora. El calendario de reuniones
y el programa de actividades de los equipos de ciclo y de los equipos
docentes se incluira en la PGA. De todas las reuniones, el coordinador
o coordinadora elevara el acta correspondiente.

5. Antes de la finalizacion de las actividades lectivas que determine
el calendario escolar, los equipos de ciclo de Educacion Infantil y los
equipos docentes de Educacion Primaria elaborardn una memoria de
las actividades realizadas, que contendra la evaluacion del curso y las
propuestas de mejora para el curso siguiente.

4.2. Comision de coordinacion pedagdgica

1. En las escuelas de Educacion Infantil y en los colegios de Educa-
cion Primaria con 9 o mas unidades habra una comision de coordinacion
pedagogica que estard integrada por el director o directora, que sera el
presidente o presidenta; el jefe o la jefa de estudios; los coordinadores o
coordinadoras del equipo de ciclo de Infantil y de los equipos docentes
de Primaria, y en su caso, la persona especialista de orientacion educa-
tiva del servicio psicopedagdgico escolar o gabinete autorizado, a un
maestro o maestra de Pedagogia Terapéutica, si lo hubiera, y la persona
coordinadora de igualdad y convivencia. Actuara como secretario o
secretaria de la comision la persona de menos edad. También podra
incorporar otros miembros del claustro para realizar las tareas previstas
en el ambito de sus atribuciones.

2. Las atribuciones de la comision de coordinacién pedagogica son
las que establece el articulo 83 del Decreto 233/1997.

3. En el caso de centros con menos de 9 unidades, las funciones de
la comision de coordinacion pedagodgica seran asumidas por el claustro.

4. El calendario de reuniones y el programa de actividades de la
comision de coordinacion pedagodgica se incluird en la PGA. Las reu-
niones seran convocadas por el presidente o presidenta de la comision.

4.3. Tutoria
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1. La tutoria i I’orientacidé de I’alumnat formara part de la funcid
docent. Cada grup d’alumnat tindra un tutor o tutora. Podra ser tutor o
tutora qui impartisca diverses arees del curriculum. El tutor o la tutora
sera designat pel director o la directora, a proposta de la direcci6 d’es-
tudis, d’acord amb els criteris establerts pel claustre, que, amb caracter
previ, haura establert aquests criteris. En primer i segon curs d’Educacio
Primaria els tutors o tutores seran mestres amb destinaci6 definitiva en
el centre.

2. Les funcions que han d’exercir els tutors i tutores son les indica-
des a I’article 85 del Decret 233/1997.

3. La direccid d’estudis coordinara el treball dels tutors i tutores,
mantenint per a aix0 les reunions periodiques necessaries.

4. El tutor o tutora informara per escrit, després de cada sessio
d’avaluacio, als representants legals de 1’alumnat sobre el procés edu-
catiu dels alumnes. Aixi mateix, cada tutor o tutora, es reunira amb els
representants legals de 1’alumnat del seu grup, almenys, una vegada al
trimestre per a tractar assumptes d’interés general; s’entrevistara parti-
cularment amb ells per invitacié propia o quan aixi li ho sol-liciten per
tractar assumptes que afecten els seus fills i filles.

5. Els tutors i tutores comptaran amb 1’assessorament del servei psi-
copedagogic escolar o gabinet psicopedagogic autoritzat, d’acord amb
el pla d’accio tutorial del centre i en col-laboracié amb el coordinador o
coordinadora de cicle, sota la direccio de la direccid d’estudis. Aquesta
ultima convocara almenys tres reunions conjuntes durant el curs i totes
les que siguen necessaries per a realitzar adequadament aquesta funcio.

4.4. Altres funcions de coordinacid

1. D’acord amb els criteris establerts pel claustre, els mestres i les
mestres que no hagen estat designats tutors o tutores podran ser nome-
nats per la direccio6 del centre, a proposta de la direccié d’estudis, per
exercir altres tasques necessaries per a 1’organitzacio i bon funciona-
ment del centre i per a ’aprofitament maxim, si s’escau, dels mitjans
audiovisuals i les tecnologies de la informacio i la comunicacio.

2. La direccio d’estudis especificara aquestes tasques i les responsa-
bilitats que s’assumeixen en aquestes, d’acord amb els criteris establerts
pel claustre.

4.4.1. Coordinador o coordinadora TIC

El director o directora del centre efectuara la proposta del coordi-
nador o coordinadora de les tecnologies de la informaci6 i comunicacid
(TIC), entre els funcionaris docents en servei actiu i amb destinacio
definitiva, o si no, entre els docents no definitius que tinguen la for-
macio i disponibilitat adequada. Es designara un mestre o mestra amb
la formaci6 i experiéncia suficient en 1’as de les TIC, que exercira les
seglients tasques:

1. Coordinar i optimitzar 1’us de les TIC al centre, dinamitzant la
seua integracio curricular.

2. Actuar com a interlocutor o interlocutora amb el Centre de Suport
i Assisténcia Informatica.

3. Confeccionar I’inventari de maquines, aplicacions amb llicéncia
privativa, material informatic i responsabilitzar-se que estiga disponible
i en Optimes condicions d’utilitzacio.

4.4.2. Coordinador o coordinadora de formacio en el centre

1. Segons el que preveu I’article 10 de 1’Ordre 65/2012, de 26 d’oc-
tubre, de la Conselleria d’Educacid, Formacié i Ocupacio, que estableix
el model de formacié permanent del professorat i el disseny, reconei-
xement 1 registre de les activitats formatives (DOCV 31.10.2012), la
direccid de cada centre educatiu designara un professor o professora
responsable de la coordinacio de formacié permanent del professorat del
centre. Aquesta designacio es realitzara entre el professorat del claustre,
preferentment entre els membres amb plaga definitiva al centre educa-
tiu, per un termini maxim de quatre anys.

2. Les funcions del coordinador o coordinadora de formacio seran:

a) Detectar les necessitats de formacié del claustre, tant a nivell de
projecte educatiu com de necessitats individuals del professorat.

b) Coordinar la formaci6 del professorat dins del Pla d’ Actuacio per
a la Millora (PAM).

¢) Redactar la proposta del programa anual de formacid seguint les
indicacions de 1’equip directiu en base a les necessitats detectades, a
les recomanacions dels coordinadors de cicle i d’equips docents, a les

1. La tutoria y la orientacion del alumnado formard parte de la fun-
cion docente. Cada grupo de alumnado tendra un tutor o tutora. Podra
ser tutor o tutora quien imparta varias areas del curriculo. El tutor o
la tutora sera designado por el director o la directora, a propuesta de
la jefatura de estudios, de acuerdo con los criterios establecidos por
el claustro, que, con caracter previo, habra establecido estos criterios.
En primer y segundo curso de Educacion Primaria los tutores o tutoras
seran maestros con destino definitivo en el centro.

2. Las funciones que deben ejercer los tutores y tutoras son las indi-
cadas en el articulo 85 del Decreto 233/1997.

3. La jefatura de estudios coordinara el trabajo de los tutores y tuto-
ras, manteniendo para ello las reuniones periddicas necesarias.

4. El tutor o tutora informara por escrito, después de cada sesion de
evaluacion, a los representantes legales del alumnado sobre el proceso
educativo de los alumnos. Asimismo, cada tutor o tutora, se reunira con
los representantes legales del alumnado de su grupo, por lo menos, una
vez al trimestre para tratar asuntos de interés general; se entrevistara
particularmente con ellos por invitacion propia o cuando asi se lo soli-
citen para tratar asuntos que afectan a sus hijos e hijas.

5. Los tutores y tutoras contaran con el asesoramiento del servicio
psicopedagdgico escolar o gabinete psicopedagogico autorizado, de
acuerdo con el plan de accién tutorial del centro y en colaboracion con
el coordinador o coordinadora de ciclo, bajo la direccion de la jefatura
de estudios. Esta ultima convocara por lo menos tres reuniones con-
juntas durante el curso y todas las que sean necesarias para realizar
adecuadamente esta funcion.

4.4. Otros funciones de coordinacion

1. De acuerdo con los criterios establecidos por el claustro, los
maestros y las maestras que no hayan sido designados tutores o tutoras
podran ser nombrados por la direccion del centro, a propuesta de la
jefatura de estudios, para ejercer otras tareas necesarias para la orga-
nizacion y buen funcionamiento del centro y para el aprovechamiento
maximo, si es el caso, de los medios audiovisuales y las tecnologias de
la informacion y la comunicacion.

2. La jefatura de estudios especificara estas tareas y las responsabi-
lidades que se asumen en estas, de acuerdo con los criterios establecidos
por el claustro.

4.4.1. Coordinador o coordinadora TIC

El director o directora del centro efectuara la propuesta del coordi-
nador o coordinadora de las tecnologias de la informaciéon y comuni-
cacion (TIC), entre los funcionarios docentes en servicio activo y con
destino definitivo, o si no, entre los docentes no definitivos que tengan
la formacioén y disponibilidad adecuada. Se designard un maestro o
maestra con la formacion y experiencia suficiente en el uso de las TIC,
que ejercera las siguientes tareas:

1. Coordinar y optimizar el uso de las TIC en el centro, dinamizan-
do su integracion curricular.

2. Actuar como interlocutor o interlocutora con el Centro de Apoyo
y Asistencia Informatica.

3. Confeccionar el inventario de maquinas, aplicaciones con licen-
cia privativa, material informatico y responsabilizarse que esté disponi-
ble y en 6ptimas condiciones de utilizacion.

4.4.2. Coordinador o coordinadora de formacion en el centro

1. Seglin lo previsto en el articulo 10 de la Orden 65/2012, de 26
de octubre, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo, que
establece el modelo de formacion permanente del profesorado y el dise-
flo, reconocimiento y registro de las actividades formativas (DOCV
31.10.2012), la direccion de cada centro educativo designara un pro-
fesor o profesora responsable de la coordinacion de formacion perma-
nente del profesorado del centro. Esta designacion se realizara entre el
profesorado del claustro, preferentemente entre los miembros con plaza
definitiva en el centro educativo, por un plazo maximo de cuatro afios.

2. Las funciones del coordinador o coordinadora de formacion
seran:

a) Detectar las necesidades de formacion del claustro, tanto a nivel
de proyecto educativo como de necesidades individuales del profeso-
rado.

b) Coordinar la formacion del profesorado dentro Plan de Actuacion
para la Mejora (PAM).

¢) Redactar la propuesta del programa anual de formacion siguiendo
las indicaciones del equipo directivo en base a las necesidades detecta-
das, a las recomendaciones de los coordinadores de ciclo y de equipos
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linies estratégiques generals del Pla Anual de Formacié Permanent del
Professorat i a I’avaluacié del disseny i execucid del programa anual de
cursos anteriors.

d) Coordinar amb el CEFIRE de referéncia les actuacions necessa-
ries per a la posada en marxa i seguiment d’aquelles activitats de for-
macio a nivell de centre, que hagen estat aprovades per I’administracio.

e) Col-laborar amb 1’equip directiu en 1’avaluacié de la realitzacié
del programa anual de formacié proposat pel centre, tant en la seua
execuci6 com en la millora dels resultats de I’alumnat.

3. La designacidé com a coordinador o coordinadora de formacio
en el centre comportara una reduccio6 de les hores complementaries, en
funcié del que estableix I’equip directiu, de fins a un maxim de quatre
hores setmanals.

4.4.3. Coordinador o coordinadora d’igualtat i convivéncia

En totes les escoles d’Educacié Infantil de segon cicle i col-legis
d’Educacié Primaria hi haura un docent que actuara de coordinador o
coordinadora d’igualtat i convivencia.

1. Requisits per ser coordinador o coordinadora d’igualtat i convi-
veéncia

La persona que exerceix la direccié del centre nomenara un docent
per desenvolupar les tasques de coordinador o coordinadora d’igualtat i
convivéncia. Per determinar 1’assignaci6 d’aquesta coordinacio, s’aten-
dra als segiients criteris:

a) Ser docent del centre, preferentment, amb destinacié definitiva,
amb formaci6 en el foment de la convivéncia i en la prevencio i inter-
venci6 en els conflictes escolars.

b) Tindre experiéncia en coordinacié d’equips /o0 en accio tutorial.

2. Funcions

Les funcions del coordinador o coordinadora d’igualtat i conviven-
cia, contextualitzades en cada cas amb la col-laboracié i assessorament
de I’equip d’orientaci6 educativa i psicopedagogica, seran:

a) Col-laborar amb la direcci6 del centre i amb la Comissié de
Coordinacio Pedagogica en I’elaboracid i desenvolupament del Pla de
Convivencia del Centre, tal com estableix la normativa vigent.

b) Coordinar les actuacions previstes en el pla.

¢) Coordinar les actuacions d’igualtat referides a la resolucio de les
Corts, nim. 98/I1X, de 9 de desembre de 2015.

d) Formar part de la comissié de convivencia del consell escolar
del centre.

La direcci6 del centre prendra les mesures necessaries per a perme-
tre la realitzaci6 d’aquestes funcions.

3. Dedicacio horaria

Per al desenvolupament d’aquestes funcions, amb la plantilla dispo-
nible en els centres publics i sense que implique increment, se li assig-
nara un total de 2 hores lectives a la persona coordinadora d’igualtat i
convivencia.

4. Formacid

Les persones coordinadores d’igualtat i convivéncia participaran de
la formaci6 especifica que es programe des del Servei de de Formacio
del Professorat amb la col-laboracio del Servei d’Innovaci6 i Qualitat.

4.4.4. Coordinador o coordinadora del programa de reutilitzacié de
llibres i materials curriculars

El director o directora o la persona titular del centre educatiu desig-
nara un coordinador o coordinadora del programa de reutilitzacio de
llibres 1 materials curriculars amb les funcions segiients:

a) Al costat de 1’equip directiu, ha de vetlar pel bon funcionament
del programa i supervisar el seu desenvolupament.

b) Col-laborar amb la direccio del centre en la implantacio, la pla-
nificacio i la gestié del banc de llibres.

¢) Coordinar les actuacions per a la creacié del banc de llibres de
text, aixi com promoure i fomentar 1’interés i la cooperaci6 de tota la
comunitat educativa.

d) Liderar pedagogicament el programa de reutilitzacié de materials
curriculars, perque passe a ser un projecte educatiu assumit pel centre.

e) Formar part de la comissi6 de coordinacid i gestio del banc de
llibres del centre.

/) Coordinar 1’actuacid de tots els qui intervenen en la gestio del
banc de llibres de text.

docentes, a las lineas estratégicas generales del Plan Anual de Forma-
cion Permanente del Profesorado y a la evaluacion del disefio y ejecu-
cion del programa anual de cursos anteriores.

d) Coordinar con el CEFIRE de referencia las actuaciones necesa-
rias para la puesta en marcha y seguimiento de aquellas actividades de
formacion a nivel de centro, que hayan estado aprobadas por la admi-
nistracion.

e) Colaborar con el equipo directivo en la evaluacion de la realiza-
cion del programa anual de formacién propuesto por el centro, tanto en
su ejecucion como en la mejora de los resultados del alumnado.

3. La designacion como coordinador o coordinadora de formacion
en el centro comportara una reduccion de las horas complementarias,
en funcion de lo que establezca el equipo directivo, de hasta un maximo
de cuatro horas semanales.

4.4.3. Coordinador o coordinadora de igualdad y convivencia

En todas las escuelas de Educacion Infantil de segundo ciclo y cole-
gios de Educacion Primaria habra un docente que actuara de coordina-
dor o coordinadora de igualdad y convivencia.

1. Requisitos para ser coordinador o coordinadora de igualdad y
convivencia

La persona que ejerce la direccion del centro nombrara a un docente
para desarrollar las tareas de coordinador o coordinadora de igualdad
y convivencia. Para determinar la asignacion de esta coordinacion, se
atendera a los siguientes criterios:

a) Ser docente del centro, preferentemente, con destino definitivo,
con formacion en el fomento de la convivencia y en la prevencién e
intervencion en los conflictos escolares.

b) Tener experiencia en coordinacion de equipos y/o en accion tuto-
rial.

2. Funciones

Las funciones del coordinador o coordinadora de igualdad y con-
vivencia, contextualizadas en cada caso con la colaboracion y asesora-
miento del equipo de orientacion educativa y psicopedagogica, seran:

a) Colaborar con la direccion del centro y con la Comision de Coor-
dinacion Pedagogica en la elaboracion y desarrollo del Plan de Convi-
vencia del Centro, tal como establece la normativa vigente.

b) Coordinar las actuaciones previstas en el plan.

¢) Coordinar las actuaciones de igualdad referidas a la resolucion de
las Cortes, num. 98/I1X, de 9 de diciembre de 2015.

d) Formar parte de la comision de convivencia del consejo escolar
del centro.

La direccion del centro tomara las medidas necesarias para permitir
la realizacion de estas funciones.

3. Dedicacion horaria

Para el desarrollo de estas funciones, con la plantilla disponible en
los centros publicos y sin que implique incremento, se le asignara un
total de 2 horas lectivas a la persona coordinadora de igualdad y con-
vivencia.

4. Formacion

Las personas coordinadoras de igualdad y convivencia participaran
de la formacion especifica que se programe desde el Servicio de de
Formacién del Profesorado con la colaboracion del Servicio de Inno-
vacion y Calidad.

4.4.4. Coordinador o coordinadora del programa de reutilizacion de
libros y materiales curriculares

El director o directora o la persona titular del centro educativo
designara un coordinador o coordinadora del programa de reutilizacion
de libros y materiales curriculares con las siguientes funcionas:

a) Junto al equipo directivo, debe velar por el buen funcionamiento
del programa y supervisar su desarrollo.

b) Colaborar con la direccion del centro en la implantacion, la pla-
nificacion y la gestion del banco de libros.

¢) Coordinar las actuaciones para la creacion del banco de libros de
texto, asi como promover y fomentar el interés y la cooperacion de toda
la comunidad educativa.

d) Liderar pedagoégicamente el programa de reutilizacion de mate-
riales curriculares, para que pase a ser un proyecto educativo asumido
por el centro.

e) Formar parte de la comision de coordinacion y gestion del banco
de libros del centro.

/) Coordinar la actuacion de todos los que intervienen en la gestion
del banco de libros de texto.
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2) Planificar les fases per a la implantacid i la sostenibilitat del pro-
grama.

i) Facilitar la informaci6 requerida a la Conselleria competent en
matéria d’educacio.

j) Facilitar a la resta de la comunitat escolar les informacions refe-
rents al funcionament del programa de reutilitzacio.

Per al desenvolupament d’aquestes funcions, amb la plantilla dispo-
nible en els centres publics i sense que implique increment, se i assig-
nara un total de 2 hores lectives a la persona designada per coordinar
el programa.

En el cas dels centres privats concertats, d’acord amb la seua auto-
nomia organitzativa, la titularitat del centre podra assignar 2 hores lec-
tives, a la persona que designe, sense que aix0 puga suposar un incre-
ment en el total d’hores que el centre tinga assignades d’acord amb els
moduls economics de distribucié de fons publics per al sosteniment dels
centres concertats que estableix la Llei de Pressupostos de la Genera-
litat.

5. Personal no docent

1. Els educadors o educadores d’educacié especial, educadors o
educadores d’Educacié Infantil i fisioterapeutes ocupen llocs en I’am-
bit educatiu i sén personal de I’ Administracié de la Generalitat, per
la qual cosa el seu regim de vacances, permisos i llicéncies és el que
preveu la normativa vigent en materia de condicions de treball per al
citat personal.

2. La jornada de treball ha de ser la prevista a I’esmentada normati-
va per als llocs amb idéntica classificacio.

3. El seu horari de treball, atés que no té la condicio de burocratic,
s’adaptara a les caracteristiques dels centres i llocs de treball, i s’ha
d’ajustar a les previsions de 1’article 11.2.5 del Decret 175/2006, de
24 de novembre, del Consell, pel qual es regulen les condicions de tre-
ball del personal al servei de 1’administracié del Consell, en la nova
redacci6 donada pel Decret 68/2012, de 4 de maig, del Consell (DOCV
07.05.2012).

4. Aquest personal s’acollira a ’horari del centre docent que, per
a cada curs escolar, haura d’aprovar la direccid territorial competent
i prévia negociaciéo amb les organitzacions sindicals d’acord amb la
normativa vigent.

6. Personal docent

6.1. Horari del personal docent

1. La distribuci6 i adequaci6 de 1’horari, ’horari dels organs uni-
personals i de govern i el compliment de I’horari per part dels mestres
es troben regulats en el bloc II (horari del personal docent) de 1’annex
I de I’Ordre de 29 juny 1992, de la Conselleria d’Educacié (DOGV
1992.07.15), i en el que disposa ’article 3 del Decret 59/2016, de 13
de maig, del Consell, que fixa el nombre maxim d’alumnat i la jornada
lectiva del personal docent en els nivells no universitaris regulats per la
Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio, als centres docents no
universitaris de la Comunitat Valenciana (DOCV 2016.05.17).

2. La jornada laboral dels mestres i les mestres sera, amb caracter
general, de 37 hores 1 30 minuts setmanals. Durant els periodes lec-
tius establerts en el calendari escolar vigent, els mestres i les mestres
dedicaran a les activitats del centre 30 hores setmanals. La part lectiva
de la jornada setmanal del personal docent que imparteix els ensenya-
ments regulats en la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio,
sera de 25 hores en Educacié Infantil i Primaria, sense perjudici de les
situacions de reduccid de jornada contemplades en la normativa vigent.
Les restants hores de dedicaci6 a les activitats del centre es distribui-
ran entre complementaries recollides en 1’horari individual setmanal i
complementaries computades mensualment. Les 7 hores i 30 minuts
restants fins a completar la jornada laboral seran de lliure disposicio del
professorat per a la preparaci6 de classes, el perfeccionament individual
o qualsevol altra activitat pedagdogica complementaria.

3. Durant els periodes laborals no lectius, la jornada laboral dels
mestres 1 les mestres estara dedicada a les activitats que es determinen,
entre d’altres:

2) Planificar las fases para la implantacion y la sostenibilidad del
programa.

i) Facilitar la informacion requerida a la conselleria competente en
materia de educacion.

J) Facilitar al resto de la comunidad escolar las informaciones refe-
rentes al funcionamiento del programa de reutilizacion.

Para el desarrollo de estas funciones, con la plantilla disponible en
los centros publicos y sin que implique incremento, se le asignara un
total de 2 horas lectivas a la persona designada para coordinar el pro-
grama.

En el caso de los centros privados concertados, de acuerdo con su
autonomia organizativa, la titularidad del centro podra asignar 2 horas
lectivas, a la persona a que designe, sin que ello pueda suponer un incre-
mento en el total de horas que el centro tenga asignadas de acuerdo
con los modulos econdmicos de distribucion de fondo publicos para el
sostenimiento de los centros concertados que establece la Ley de Presu-
puestos de la Generalitat.

5. Personal no docente

1. Los educadores o educadoras de educacion especial, educadores
o0 educadoras de Educacion Infantil y fisioterapeutas ocupan puestos en
el ambito educativo y son personal de la Administracion de la Generali-
tat, por lo que su régimen de vacaciones, permisos y licencias es lo que
prevé la normativa vigente en materia de condiciones de trabajo para
el citado personal.

2. La jornada de trabajo debe ser la prevista en la mencionada nor-
mativa para los puestos con idéntica clasificacion.

3. Su horario de trabajo, dado que no tiene la condicion de buro-
cratico, se adaptara a las caracteristicas de los centros y puestos de tra-
bajo, y se debe ajustar a las previsiones del articulo 11.2.5 del Decreto
175/2006, de 24 de noviembre, del Consell, por el que se regulan las
condiciones de trabajo del personal al servicio de la administracion del
Consell, en la nueva redaccion dada por el Decreto 68/2012, de 4 de
mayo, del Consell (DOCV 07.05.2012).

4. Este personal se acogera al horario del centro docente que, para
cada curso escolar, debera aprobar la direccion territorial competente y
previa negociacion con las organizaciones sindicales de acuerdo con la
normativa vigente.

6. Personal docente

6.1. Horario del personal docente

1. La distribucion y adecuacion del horario, el horario de los 6rga-
nos unipersonales y de gobierno y el cumplimiento del horario por
parte de los maestros se encuentran regulados en el bloque II (horario
del personal docente) del anexo I de la Orden de 29 junio 1992, de la
Conselleria de Educacion (DOGV 1992.07.15), y en lo que dispone el
articulo 3 del Decreto 59/2016, de 13 de mayo, del Consell, que fija el
nimero maximo de alumnado y la jornada lectiva del personal docente
en los niveles no universitarios regulados por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, en los centros docentes no universitarios
de la Comunitat Valenciana (DOCV 2016.05.17).

2. La jornada laboral de los maestros y las maestras sera, con carac-
ter general, de 37 horas y 30 minutos semanales. Durante los periodos
lectivos establecidos en el calendario escolar vigente, los maestros y las
maestras dedicaran a las actividades del centro 30 horas semanales. La
parte lectiva de la jornada semanal del personal docente que imparte
los ensefanzas regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, sera de 25 horas en Educacion Infantil y Primaria, sin
perjuicio de las situaciones de reduccion de jornada contempladas en la
normativa vigente. Las restantes horas de dedicacion a las actividades
del centro se distribuiran entre complementarias recogidas en el horario
individual semanal y complementarias computadas mensualmente. Las
7 horas y 30 minutos restantes hasta completar la jornada laboral seran
de libre disposicion del profesorado para la preparacion de clases, el
perfeccionamiento individual o cualquier otra actividad pedagogica
complementaria.

3. Durante los periodos laborales no lectivos, la jornada laboral de
los maestros y las maestras estard dedicada a las actividades que se
determinan, entre otros:
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a) La realitzaci6 d’activitats de formaci6 permanent del professorat.

b) L’avaluacio de les activitats del curs escolar finalitzat, contingu-
des en la programacio6 general anual i en les programacions didactiques.

¢) La programacio6 i planificacié del curs escolar segiient.

d) L’elaboraci6 i desenvolupament de materials didactics.

e) La coordinaci6 didactica dels equips docents del mateix centre,
i la coordinacié amb els equips docents d’altres centres derivada dels
plans de transici6 entre etapes.

/) El desenvolupament d’activitats i programes d’investigacio i
innovaci6 educativa.

2) La posada en funcionament de programes d’orientacio, reforg o
aprofundiment amb ’alumnat que ho requerisca.

h) Altres activitats complementaries, de caracter pedagogic o de
col-laboraci6 en I’organitzacié i funcionament del centre o amb 1’ad-
ministraci6 educativa.

6.2. Distribuci6 horaria per a les especialitats

1. Les relacions de llocs de treball docent dels centres publics de
titularitat de la Generalitat que imparteixen el segon cicle d’Educacio
Infantil i Educacié Primaria es fixaran d’acord amb el que disposa 1’Or-
dre 12/2013, de 14 de marg, de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport, per la qual es fixen els criteris per a la determinacio de les rela-
cions de llocs de treball i es publiquen les plantilles tipus de les escoles
infantils (segon cicle), col-legis publics d’Educacié Primaria, col-legis
publics d’Educacié Infantil i Primaria i centres d’educacio especial de
titularitat de la Generalitat (DOCV 21.03.2013).

2. La configuracio de I’horari dels mestres i les mestres, dins de
les 25 hores corresponents a la part lectiva de la jornada setmanal, es
realitzara de manera que garantisca ’atenci6 directa a I’alumnat dels
diferents cursos i grups durant el seu horari de permanéncia en el centre.

3. Per a la distribuci6 de les hores corresponents a la part lectiva de
la jornada setmanal disponibles, s’ha de tenir en compte:

a) la plantilla del centre,

b) I’adscripci6 del professorat als diferents llocs de treball,

¢) les especialitats que tinguen adquirides cadascun dels mestres i
les mestres,

d) la disponibilitat horaria de tots els mestres i les mestres del cen-
tre,

e) la possibilitat d’agrupaments flexibles de I’alumnat per a deter-
minades arees i 1’organitzacio general del centre.

4. Segons el que disposa el Reial Decret 1594/2011, de 4 de novem-
bre, pel qual s’estableixen les especialitats docents del cos de mestres
que ocupen les seues funcions en les etapes d’Educacio Infantil i d’Edu-
caci6 Primaria regulades en la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educacio (BOE 09.11.2011), les especialitats docents del cos de mes-
tres que exerceixen les seues funcions en les etapes d’Educacio Infantil
i d’Educaci6 Primaria son les segiients:

a) Educaci¢ Infantil

b) Educacio Primaria

¢) Llengua estrangera: Anglés

d) Llengua estrangera: Francés

e) Llengua estrangera: Alemany

/) Educacio Fisica

g) Mtsica

h) Pedagogia Terapéutica

i) Audici6 i Llenguatge

6.2.1. Especialitat d’Educaci6 Infantil

1. El professorat del cos de mestres amb 1’especialitat d’Educacio
Infantil impartira totes les arees del curriculum d’Educacié Infantil,
sense perjudici del que preveu 1’apartat 3.2. pel que fa a la capacitacio
per a ’ensenyament del valencia. En el segon cicle d’Educacié Infantil
podran ser recolzats, en la seua tasca docent, per mestres d’altres espe-
cialitats quan els ensenyaments impartits ho requerisquen.

2. En els centres que estiguen desenvolupant el programa experi-
mental d’incorporaci6 del nivell educatiu de 2 a 3 anys, el professorat
del cos de mestres amb ’especialitat d’Educacié Infantil, que sera el
tutor de 1’aula, comptara amb el suport i la col-laboracié d’un educador

a) La realizacion de actividades de formacion permanente del pro-
fesorado.

b) La evaluacion de las actividades del curso escolar finalizado,
contenidas en la programacion general anual y en las programaciones
didacticas.

¢) La programacion y planificacion del curso escolar siguiente.

d) La elaboracion y desarrollo de materiales didéacticos.

e) La coordinacion didactica de los equipos docentes del mismo
centro, y la coordinacion con los equipos docentes de otros centros deri-
vada de los planes de transicion entre etapas.

/) El desarrollo de actividades y programas de investigacion e inno-
vacion educativa.

g) La puesta en funcionamiento de programas de orientacion,
refuerzo o profundizacion con el alumnado que lo requiera.

h) Otros actividades complementarias, de caracter pedagdgico o de
colaboracién en la organizacién y funcionamiento del centro o con la
administracion educativa.

6.2. Distribucion horaria para las especialidades

1. Las relaciones de puestos de trabajo docente de los centros
publicos de titularidad de la Generalitat que imparten el segundo ciclo
de Educacion Infantil y Educacion Primaria se fijaran conforme a lo
dispuesto en la Orden 12/2013, de 14 de marzo, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se fijan los criterios para la
determinacion de las relaciones de puestos de trabajo y se publican las
plantillas tipo de las escuelas infantiles (segundo ciclo), colegios publi-
cos de Educacion Primaria, colegios publicos de Educacion Infantil y
Primaria y centros de educacion especial de titularidad de la Generalitat
(DOCV 21.03.2013).

2. La configuracion del horario de los maestros y las maestras,
dentro de las 25 horas correspondientes a la parte lectiva de la jorna-
da semanal, se realizara de manera que garantice la atencioén directa
al alumnado de los diferentes cursos y grupos durante su horario de
permanencia en el centro.

3. Para la distribucion de las horas correspondientes a la parte lecti-
va de la jornada semanal disponibles, se debe tener en cuenta:

a) La plantilla del centro,

b) La adscripcion del profesorado a los diferentes puestos de tra-
bajo,

¢) Las especialidades que tengan adquiridas cada uno de los maes-
tros y las maestras,

d) La disponibilidad horaria de todos los maestros y las maestras
del centro,

e) La posibilidad de agrupamientos flexibles del alumnado para
determinadas areas y la organizacion general del centro.

4. Segun lo dispuesto en el Real Decreto 1594/2011, de 4 de
noviembre, por el que se establecen las especialidades docentes del
cuerpo de maestros que ocupan sus funciones en las etapas de Edu-
cacion Infantil y de Educacion Primaria reguladas en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (BOE 09.11.2011), las especiali-
dades docentes del cuerpo de maestros que ejercen sus funciones en las
etapas de Educacion Infantil y de Educacion Primaria son las siguientes:

a) Educacion Infantil

b) Educacion Primaria

¢) Lengua extranjera: Inglés

d) Lengua extranjera: Francés

e) Lengua extranjera: Aleman

/) Educacion Fisica

g) Musica

h) Pedagogia Terapéutica

i) Audicion y Lenguaje

6.2.1. Especialidad de Educacion Infantil

1. El profesorado del cuerpo de maestros con la especialidad de
Educacion Infantil impartira todas las areas del curriculo de Educacion
Infantil, sin perjuicio del que prevé el apartado 3.2. en lo que respecta
a la capacitacion para el ensefianza del valenciano. En el segundo ciclo
de Educacion Infantil podran ser apoyados, en su tarea docente, por
maestros de otras especialidades cuando las ensefianzas impartidas lo
requieran.

2. En los centros que estén desarrollando el programa experimental
de incorporacién del nivel educativo de 2 a 3 afios, el profesorado del
cuerpo de maestros con la especialidad de Educacion Infantil, que sera
el tutor del aula, contara con el apoyo y la colaboracion de un educador
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o educadora d’Educacio6 Infantil, d’acord amb el que estableix I’Ordre
7/2015, de 17 de setembre, per la qual es regulen les bases de 1’esmentat
programa experimental (DOCV 2015.09.21).

3. En els centres en que el nombre de mestres siga superior al d’uni-
tats, les funcions dels mestres sense tutoria es concretaran per 1’equip de
cicle d’acord amb els segiients criteris:

a) Sera un membre de I’equip de cicle i com a tal participara i pren-
dra decisions en la concrecio dels curriculums, en 1’elaboracié de pro-
gramacions, en I’eleccié del material de desenvolupament curricular,
aixi com en el procés d’avaluacid de cicle.

b) Atendra el grup d’alumnat d’Educaci6 Infantil en els casos d’ab-
séncia del mestre tutor o mestra tutora.

¢) Donara suport a totes les unitats del cicle, i especialment, durant
el primer mes del curs escolar, en el periode d’adaptaci6 de 1’alumnat
dels grups de 3 anys.

d) Col-laborara amb les mestres i els mestres tutors en les activitats
de petit grup i en 1’atencié individualitzada de I’alumnat, aixi com en
les activitats col-lectives del cicle: activitats fora del recinte escolar,
tallers 1 altres.

e) Podra exercir, com la resta dels tutors i tutores, les tasques de
coordinacié de cicle o qualsevol altra tasca de coordinaci6é docent o
organ unipersonal.

) Substituira, si s’escau, la mestra coordinadora o mestre coordina-
dor de cicle per tal que puga complir amb les funcions de coordinacid
de cicle.

6.2.2. Especialitat d’Educacié Primaria

El professorat del cos de mestres amb 1’especialitat d’Educacio Pri-
maria tindra competéncia docent en totes les arees d’aquest nivell, sense
perjudici del que preveu 1’apartat 3.2. pel que fa a la capacitacio per a
I’ensenyament del valencia. Per impartir la musica, I’educacio fisica, i
les llengiies estrangeres es requerira a més estar en possessio de 1’espe-
cialitat corresponent.

6.2.3. Especialitat de Llengua Estrangera

1. El professorat del cos de mestres amb una especialitat de Llengua
Estrangera, impartira les arees de la seua especialitat i podra impartir les
arees propies de I’especialitat d’Educacié Primaria.

2. Quan les disponibilitats horaries del professorat adscrit a un lloc
de ’especialitat de llengua estrangera no cobrisquen les necessitats
existents que hi haja al centre i hi haja un altre mestre o mestra que
haja adquirit aquesta especialitat, s’assignara a aquest/a les hores que
corresponguen. El professorat d’aquesta especialitat, una vegada atés el
curs o area a que estiga adscrit el seu lloc de treball, impartira les arees
propies de ’especialitat d’Educaci6 Primaria no cobertes sempre que la
planificacio educativa aixi ho requerisca.

3. Als alumnes matriculats en francés a Educacio Primaria durant
els anteriors cursos escolars, se’ls ha de respectar la seua opci6 lingiiisti-
ca i s’habilitaran llocs en els seus centres per impartir les hores curricu-
lars corresponents, tot aixo, amb la finalitat que I’alumnat matriculat en
aquesta llengua estrangera puga mantenir la continuitat cursant-la fins
concloure I’etapa. Per a aix0, el centre educatiu ha de comunicar a la
Inspeccié Educativa les seues necessitats, i aquesta, al seu torn, remetra
la seua proposta al Servei de Gestio i Determinaci6 de Plantilles de la
Subdireccié General de Personal Docent.

6.2.4. Especialitat d’Educacio Fisica

1. El professorat del cos de mestres amb 1’especialitat d’Educacio
Fisica, impartira les arees de la seua especialitat i podra impartir les
arees propies de 1’especialitat d’Educacié Primaria.

2. Quan les disponibilitats horaries del professorat adscrit a un lloc
de I’especialitat d’Educacié Fisica no cobrisquen les necessitats exis-
tents que hi haja al centre i hi haja un altre mestre o mestra que haja
adquirit aquesta especialitat, s’assignara a aquest/a les hores que cor-
responguen. El professorat d’aquesta especialitat, una vegada atés el
curs o area a que estiga adscrit el seu lloc de treball, impartira les arees
propies de ’especialitat d’Educacio Primaria no cobertes sempre que la
planificacié educativa aixi ho requerisca.

6.2.5. Especialitat de Musica

1. El professorat del cos de mestres amb 1’especialitat de Musica,
impartira les arees de la seua especialitat i podra impartir les arees pro-
pies de I’especialitat d’Educaci6 Primaria.

2. Quan les disponibilitats horaries del professorat adscrit a un lloc
de I’especialitat de Musica no cobrisquen les necessitats existents que hi

o educadora de Educacion Infantil, de acuerdo con lo que establece la
Orden 7/2015, de 17 de septiembre, por la que se regulan las bases del
mencionado programa experimental (DOCV 2015.09.21).

3. En los centros en que el nimero de maestros sea superior al de
unidades, las funciones de los maestros sin tutoria se concretaran por el
equipo de ciclo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Serd un miembro del equipo de ciclo y como tal participara y
tomara decisiones en la concrecion de los curriculos, en la elaboracion
de programaciones, en la eleccion del material de desarrollo curricular,
asi como en el proceso de evaluacion de ciclo.

b) Atendera al grupo de alumnado de Educacion Infantil en los
casos de ausencia del maestro tutor o maestra tutora.

c) Daré apoyo a todas las unidades del ciclo, y especialmente,
durante el primero mes del curso escolar, en el periodo de adaptacion
del alumnado de los grupos de 3 afios.

d) Colaborara con las maestras y los maestros tutores en las activi-
dades de pequefio grupo y en la atencion individualizada del alumnado,
asi como en las actividades colectivas del ciclo: actividades fuera del
recinto escolar, talleres y otros.

e) Podra ejercer, como el resto de los tutores y tutoras, las tareas de
coordinacion de ciclo o cualquier otra tarea de coordinacion docente u
organo unipersonal.

f) Sustituira, si es el caso, la maestra coordinadora o maestro coor-
dinador de ciclo para que pueda cumplir con las funciones de coordi-
nacion de ciclo.

6.2.2. Especialidad de Educacion Primaria

El profesorado del cuerpo de maestros con la especialidad de Edu-
cacion Primaria tendra competencia docente en todas las areas de este
nivel, sin perjuicio del que prevé el apartado 3.2. por lo que respecta a la
capacitacion para el ensefianza del valenciano. Para impartir la musica,
la educacion fisica, y las lenguas extranjeras se requerira ademas estar
en posesion de la especialidad correspondiente.

6.2.3. Especialidad de Lengua Extranjera

1. El profesorado del cuerpo de maestros con una especialidad de
Lengua Extranjera, impartira las areas de su especialidad y podra impar-
tir las areas propias de la especialidad de Educacion Primaria.

2. Cuando las disponibilidades horarias del profesorado adscrito a
un puesto de la especialidad de lengua extranjera no cubran las nece-
sidades existentes en el centro y haya otro maestro o maestra que haya
adquirido esta especialidad, se asignard a este/a las horas que correspon-
dan. El profesorado de esta especialidad, una vez atendidos el curso o
area a que esté adscrito su puesto de trabajo, impartira las areas propias
de la especialidad de Educacion Primaria no cubiertas siempre que la
planificacion educativa asi lo requiera.

3. Alos alumnos y alumnas matriculados matriculados en francés en
Educacion Primaria durante los anteriores cursos escolares, se les debe
respetar su opcion lingiiistica y se habilitaran lugares en sus centros para
impartir las horas curriculares correspondientes, todo eso, con la fina-
lidad de que el alumnado matriculado en esta lengua extranjera pueda
mantener la continuidad cursandola hasta concluir la etapa. Para ello,
el centro educativo debe comunicar a la Inspeccion Educativa sus nece-
sidades, y esta, a su vez, remitira su propuesta al Servicio de Gestion
y Determinacion de Plantillas de la Subdireccion General de Personal
Docente.

6.2.4. Especialidad de Educacion Fisica

1. El profesorado del cuerpo de maestros con la especialidad de
Educacion Fisica, impartira las areas de su especialidad y podra impartir
las areas propias de la especialidad de Educacion Primaria.

2. Cuando las disponibilidades horarias del profesorado adscrito a
un puesto de la especialidad de Educacion Fisica no cubran las nece-
sidades existentes que haya en el centro y haya otro maestro o maestra
que haya adquirido esta especialidad, se asignara a este/a las horas que
correspondan. El profesorado de esta especialidad, una vez atendidos el
curso o area a que esté adscrito su puesto de trabajo, impartira las areas
propias de la especialidad de Educacion Primaria no cubiertas siempre
que la planificacion educativa asi lo requiera.

6.2.5. Especialidad de Musica

1. El profesorado del cuerpo de maestros con la especialidad de
Musica, impartira las areas de su especialidad y podra impartir las areas
propias de la especialidad de Educacion Primaria.

2. Cuando las disponibilidades horarias del profesorado adscrito
a un puesto de la especialidad de Musica no cubran las necesidades
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haja al centre i hi haja un altre mestre o mestra que haja adquirit aques-
ta especialitat, s’assignara a aquest/a les hores que corresponguen. El
professorat d’aquesta especialitat, una vegada atés el curs o area a que
estiga adscrit el seu lloc de treball, impartira les arees propies de 1’es-
pecialitat d’Educacié Primaria no cobertes sempre que la planificacié
educativa aixi ho requerisca.

6.2.6. Especialitats de Pedagogia Terapéutica i Audicio i Llenguatge

1. El professorat del cos de mestres especialista en Pedagogia Tera-
peutica i Audici6 i Llenguatge, a més de les atribucions especifiques
de la seua especialitat, podra impartir les arees propies de I’especialitat
d’Educaci6 Primaria.

2. Quan les disponibilitats horaries del professorat adscrit a un lloc
de ’especialitat de Pedagogia Terapéutica no cobrisquen les necessitats
existents que hi haja al centre i hi haja un altre mestre o mestra que
haja adquirit aquesta especialitat, s’assignara a aquest/a les hores que
corresponguen. El professorat d’aquesta especialitat, una vegada ateses
les atribucions especifiques de la seua especialitat, impartira les arees
propies de ’especialitat d’Educaci6 Primaria no cobertes sempre que la
planificacio educativa aixi ho requerisca.

3. Quan les disponibilitats horaries del professorat adscrit a un lloc
de I’especialitat d’Audicio i1 Llenguatge no cobrisquen les necessitats
existents que hi haja al centre i hi haja un altre mestre o mestra que
haja adquirit aquesta especialitat, s’assignara a aquest/a les hores que
corresponguen. El professorat d’aquesta especialitat, una vegada ateses
les atribucions especifiques de la seua especialitat, impartira les arees
propies de ’especialitat d’Educaci6 Primaria no cobertes sempre que la
planificacié educativa aixi ho requerisca.

4. Els mestres de les especialitats de Pedagogia Terapéutica i Audi-
ci6 i Llenguatge en centres educatius amb unitats especifiques d’educa-
ci6 especial autoritzades, atendran preferentment 1’alumnat escolaritzat
en la unitat especifica, perd quan les necessitats ho permeten, podran
atendre també un altre alumnat escolaritzat al centre, de manera transi-
toria o permanent, i duran a terme les funcions segiients:

a) Participar com a membre en la comissié de coordinaci6 peda-
gogica.

b) Col-laborar amb qui exercisca les funcions d’orientaci6 en el
centre i amb els tutors i les tutores, mitjangant I’horari establert a aquest
efecte, en la deteccio, valoracid i seguiment de I’alumnat amb necessi-
tats especifiques de suport educatiu.

c) Col-laborar amb els tutors i les tutores en I’elaboracié de les
adaptacions curriculars.

d) Intervenir directament en 1’atencié educativa de 1’alumnat amb
necessitats especifiques de suport educatiu, de manera coordinada amb
el tutor o tutora i els altres mestres.

e) Informar i orientar els representants legals de I’alumnat amb el
qual intervé per aconseguir la major col-laboraci6 en el procés d’ense-
nyament aprenentatge.

5. Els i les especialistes de Pedagogia Terapéutica i Audicio i Llen-
guatge, al costat de 1’especialista en orientacid educativa, assessoraran
el professorat en 1’atenci6 a I’alumnat amb necessitats especifiques de
suport educatiu a 1’aula ordinaria, des d’una perspectiva inclusiva.

6. D’especialista d’Audici6 i Llenguatge assessorara i col-laborara
amb els mestres d’Educacio6 Infantil en el disseny i implementacié de
programes d’estimulacio del llenguatge oral dirigits a tot I’alumnat.

6.3. Compliment de I’horari

1. El compliment de 1’horari per part del professorat es troba regulat
en el bloc II (horari del personal docent) de ’annex I de 1’Ordre de 29
de juny de 1992, de la Conselleria d’Educaciéo (DOGV 15.07.1992).

2. En cas de previsi6 de falta d’assisténcia, el docent o la docent ha
de facilitar, amb caracter previ, el material i orientacions especifiques
per a I’alumnat afectat a la direccié d’estudis.

3. D’acord amb el que disposa el Decret 96/2014, de 13 de juny, del
Consell, pel qual es determinen les condicions del régim d’abséncies al
treball per malaltia o accident que no donen lloc a deduccié de retribuci-
ons, els dies d’absencia al treball que superen el nombre de 4 al llarg de
I’any natural, i sempre que estiguen motivades per malaltia o accident
i que no donen lloc a una situacié d’incapacitat temporal, comportaran
la mateixa deducci6 de retribucions del 50 % prevista per als 3 primers

existentes que haya en el centro y haya otro maestro o maestra que haya
adquirido esta especialidad, se asignara a este/a las horas que correspon-
dan. El profesorado de esta especialidad, una vez atendidos el curso o
area a que esté adscrito su puesto de trabajo, impartira las areas propias
de la especialidad de Educacion Primaria no cubiertas siempre que la
planificacion educativa asi lo requiera.

6.2.6. Especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Len-
guaje

1. El profesorado del cuerpo de maestros especialista en Pedagogia
Terapéutica y Audicion y Lenguaje, ademas de las atribuciones especi-
ficas de su especialidad, podra impartir las areas propias de la especia-
lidad de Educacion Primaria.

2. Cuando las disponibilidades horarias del profesorado adscrito a
un puesto de la especialidad de Pedagogia Terapéutica no cubran las
necesidades existentes que haya en el centro y haya otro maestro o
maestra que haya adquirido esta especialidad, se asignard a este/a las
horas que correspondan. El profesorado de esta especialidad, una vez
atendidas las atribuciones especificas de su especialidad, impartira las
areas propias de la especialidad de Educacion Primaria no cubiertas
siempre que la planificacion educativa asi lo requiera.

3. Cuando las disponibilidades horarias del profesorado adscrito en
un puesto de la especialidad de Audicion y Lenguaje no cubran las nece-
sidades existentes que haya en el centro y haya otro maestro o maestra
que haya adquirido esta especialidad, se asignara a este/a las horas que
correspondan. El profesorado de esta especialidad, una vez dados las
atribuciones especificas de su especialidad, impartira las areas propias
de la especialidad de Educacion Primaria no cubiertas siempre que la
planificacion educativa asi lo requiera.

4. Los maestros de las especialidades de Pedagogia Terapéutica y
Audicion y Lenguaje en centros educativos con unidades especificas
de educacion especial autorizadas, atenderan preferentemente al alum-
nado escolarizado en la unidad especifica, pero cuando las necesidades
lo permiten, podran atender también a otro alumnado escolarizado en
el centro, de manera transitoria o permanente, y llevaran a cabo las
siguientes funcionas:

a) Participar como miembro en la comision de coordinacion peda-
gogica.

b) Colaborar con quien ejerza las funciones de orientacion en el
centro y con los tutores y las tutoras, mediante el horario establecido a
este efecto, en la deteccion, valoracion y seguimiento del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

¢) Colaborar con los tutores y las tutoras en la elaboracién de las
adaptaciones curriculares.

d) Intervenir directamente en la atencion educativa del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo, de manera coordinada
con el tutor o tutora y los otros maestros.

e) Informar y orientar a los representantes legales del alumnado con
el que interviene para conseguir la mayor colaboracion en el proceso de
enseflanza aprendizaje.

5. Los y las especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicion y
Lenguaje, junto al especialista en orientacion educativa, asesoraran el
profesorado en la atencion al alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo al aula ordinaria, desde una perspectiva inclusiva.

6. El especialista de Audicion y Lenguaje asesorard y colaborara
con los maestros y maestras de Educacion Infantil en el disefio e imple-
mentacion de programas de estimulacion del lenguaje oral dirigidos a
todo el alumnado.

6.3. Cumplimiento del horario

1. El cumplimiento del horario por parte del profesorado se encuen-
tra regulado en el bloque II (horario del personal docente) del anexo I
de La Orden de 29 de junio de 1992, de la Conselleria de Educacion
(DOGV 15.07.1992).

2. En caso de prevision de falta de asistencia, el docente o la docen-
te debe facilitar, con caracter previo, el material y orientaciones especi-
ficas para el alumnado afectado a la direccion de estudios.

3. Conforme a lo dispuesto en el Decreto 96/2014, de 13 de junio,
del Consell, por el que se determinan las condiciones del régimen de
ausencias al trabajo por enfermedad o accidente que no den lugar a
deduccion de retribuciones, los dias de ausencia al trabajo que superen
el namero de 4 a lo largo del aflo natural, y siempre que estén motivadas
por enfermedad o accidente y que no den lugar a una situacion de inca-
pacidad temporal, comportaran la misma deduccion de retribuciones
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dies d’absencia per incapacitat temporal, qualsevol que fora el temps
de prestacio del servei.

El descompte en nomina no s’aplicara a quatre dies d’absencies al
llarg de I’any natural, dels quals tan sols tres podran tindre lloc en dies
consecutius. Quan hi haja successius nomenaments temporals, els 4 dies
seran per al conjunt de I’any i no per cada un dels nomenaments.

6.4. Substitucio de docents

1. S’actuara d’acord amb el que disposa la Resoluci6 de 21 de
desembre de 2015, del director general de Centres i Personal Docent,
per la qual s’acorda la publicacié de 1’Adenda subscrita per la Conse-
lleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport i les organitzacions
sindicals per la qual es modifica el sistema de provisio de llocs de tre-
ball en régim d’interinitat, aprovat per Resolucioé de 26 de novembre de
2010 (DOCV 31.12.2015), i en les instruccions que la desenvolupen.

2. Els centres docents han de vetlar perqué les abséncies dels
docents queden degudament registrades en 1’aplicacié informatica cor-
responent (ITACA) des del primer dia d’abséncia indicant-ne les causes.

6.5. Prevencio6 de riscos laborals en el sector docent

Atenent a I’article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de pre-
vencio de riscos laborals, per garantir la proteccio dels treballadors i les
treballadores sensibles a determinats riscos recomanada en els informes
medics laborals sobre adaptacié del lloc de treball emesos pels metges
de medicina del treball del Servei de Prevencio de riscos laborals de
I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el treball (INVASSAT) s’es-
tara al segiient:

1. L’informe médic ha de ser remés per I’'INVASSAT a la Subdirec-
ci6 General de Personal Docent i a I’interessat o la interessada.

2. El docent o la docent ho comunicara a la direccid del seu centre
de treball.

3. Quan I’informe faga referéncia a canvi d’adscripcié de destinacio,
canvi d’especialitat d’entre les seues especialitats reconegudes en el seu
mateix centre o a ’adequacié d’horari i/o jornada, per part de 1’organ
competent en materia de personal docent o de la direccio6 del centre,
segons la distribuci6é competencial, es procurara adaptar allo que proce-
disca d’acord amb ’INVASSAT.

4. Quan ’informe determine que el docent ha d’usar de manera
habitual un material del qual el centre ja dispose, aquest ho ha de posar
a disposicio del docent.

5. Quan el centre dispose d’aquest material perd aquest es trobe
ubicat en una aula, el docent haura d’impartir docéncia prioritariament
en aquesta aula.

6. Quan I’informe determine que el docent ha d’usar de manera
habitual un equip d’amplificacié vocal portatil, la direccié del centre
educatiu ho ha de notificar a la Subdireccidé General de Personal Docent
que comprovara la situacid juridica de I’esmentat docent, destinacio,
etc. Aquesta unitat realitzara els tramits de contractacié oportuns i I’en-
viara al centre per a us exclusiu del docent mentre romanga en dit centre
de treball. Quan el docent canvie de lloc de treball a un altre centre
educatiu, la direccio del centre ho ha de notificar a la Direccio General
de Centres i Personal Docent perqueé es produisca el trasllat del material
deixant-ne constancia.

7. Ensenyaments

7.1. Ensenyaments d’Educaci6 Infantil

7.1.1. Curriculum i continguts educatius

El curriculum del segon cicle de I’Educaci6 Infantil es recull en el
Decret 38/2008, de 28 de marg, del Consell, pel qual s’estableix el cur-
riculum del segon cicle de I’Educacio Infantil a la Comunitat Valenciana
(DOCYV 03.04.2008).

En els centres en que es trobe implantat el programa experimental
d’incorporaci6 del nivell educatiu de 2 a 3 anys, s’aplicaran els con-
tinguts educatius del primer cicle de I’Educaci6 Infantil inclosos en el
Decret 37/2008, de 28 de marg, del Consell, pel qual s’estableixen els
continguts educatius del primer cicle de I’Educacio Infantil a la Comu-
nitat Valenciana (DOCV 03.04.2008).

7.1.2. Avaluaci6 i informaci6 a les families

1. Pel que fa a I’avaluacid, els documents oficials de I’historial edu-
catiu dels infants i la informacio a les families, s’estara al que disposa

del 50 % prevista para los 3 primeros dias de ausencia por incapacidad
temporal, cualquiera que fuera el tiempo de prestacion del servicio.

El descuento en ndomina no se aplicara en cuatro dias de ausencias
a lo largo del afio natural, de los cuales tan solo tres podran tener lugar
en dias consecutivos. Cuando haya sucesivos nombramientos tempora-
les, los 4 dias seran para el conjunto del afio y no por cada uno de los
nombramientos.

6.4. Sustitucion de docentes

1. Se actuara conforme a lo dispuesto en la Resolucion de 21 de
diciembre de 2015, del director general de Centros y Personal Docente,
por la que se acuerda la publicacion del Adenda suscrita por la Conselle-
ria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte y las organizaciones
sindicales por la que se modifica el sistema de provision de puestos de
trabajo en régimen de interinidad, aprobado por Resolucion de 26 de
noviembre de 2010 (DOCV 31.12.2015), y en las instrucciones que la
desarrollan.

2. Los centros docentes deben velar para que las ausencias de los
docentes queden debidamente registradas en la aplicacion informatica
correspondiente (ITACA) desde el primer dia de ausencia indicando
las causas.

6.5. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente

Atendiendo al articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de riesgos laborales, para garantizar la proteccion de los tra-
bajadores y las trabajadoras sensibles a determinados riesgos recomen-
dada en los informes médicos laborales sobre adaptacion del puesto de
trabajo emitidos por los médicos de medicina del trabajo del Servicio de
Prevencion de riesgos laborales del Instituto Valenciano de Seguridad y
Salud en el trabajo (INVASSAT) se estard a lo siguiente:

1. El informe médico debe ser remitido por el INVASSAT a la Sub-
direccion General de Personal Docente y al interesado o la interesada.

2. El docente o la docente lo comunicard a la direccion de su centro
de trabajo.

3. Cuando el informe haga referencia a cambio de adscripcion de
destino, cambio de especialidad de entre sus especialidades reconocidas
en su mismo centro o a la adecuacion de horario y/o jornada, por parte
del 6rgano competente en materia de personal docente o de la direccion
del centro, seglin la distribucion competencial, se procuraré adaptar lo
que proceda de acuerdo con el INVASSAT.

4. Cuando el informe determine que el docente debe usar de manera
habitual un material del que el centro ya disponga, este lo debe poner a
disposicion del docente.

5. Cuando el centro disponga de este material pero este se encuentre
ubicado en un aula, el docente deberd impartir docencia prioritariamente
en esta aula.

6. Cuando el informe determine que el docente debe usar de manera
habitual un equipo de amplificacion vocal portatil, la direccion del cen-
tro educativo lo debe notificar en la Subdireccion General de Personal
Docente que comprobaré la situacion juridica del mencionado docente,
destino, etc. Esta unidad realizara los tramites de contratacion opor-
tunos y lo enviara al centro para uso exclusivo del docente mientras
permanezca en dicho centro de trabajo. Cuando el docente cambie de
puesto de trabajo a otro centro educativo, la direccion del centro lo debe
notificar a la Direccion General de Centros y Personal Docente para que
se produzca el traslado del material dejando constancia.

7. Ensefianzas

7.1. Ensefianzas de Educacion Infantil

7.1.1. Curriculo y contenidos educativos

El curriculo del segundo ciclo de La Educacion Infantil se recoge en
el Decreto 38/2008, de 28 de marzo, del Consell, por el que se establece
el curriculo del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunitat
Valenciana (DOCV 03.04.2008).

En los centros en que se encuentre implantado el programa expe-
rimental de incorporacion del nivel educativo de 2 a 3 afios, se aplica-
ran los contenidos educativos del primer ciclo de la Educacion Infantil
incluidos en el Decreto 37/2008, de 28 de marzo, del Consell, por el que
se establecen los contenidos educativos del primer ciclo de la Educacion
Infantil en la Comunitat Valenciana (DOCV 03.04.2008).

7.1.2. Evaluacién e informacion a las familias

1. Por lo que respecta a la evaluacion, los documentos oficiales del
historial educativo del alumnado y la informacion a las familias, se esta-
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I’Ordre de 24 de juny de 2008, de la Conselleria d’Educacio, sobre la
avaluaci6 en I’etapa d’Educacio Infantil (DOCV 25.07.2008).

2. L’avaluacio del procés d’aprenentatge dels xiquets i de les xique-
tes es realitzara en termes qualitatius, expressant puntualment els pro-
gressos efectuats i, si s’escau, les mesures complementaries adoptades
per a ’alumnat que ho requerisca.

3. Donades les caracteristiques d’aquesta etapa educativa, i, en no
tindre caracter ni de promocio ni de qualificacio per a I’alumnat, aquesta
avaluaci6 sera eminentment formativa.

7.1.3. Incorporacio a I’etapa i entrevista amb les families

1. Previ a I’inici del curs, fetes publiques les llistes dels xiquets i
de les xiquetes admesos en el primer curs del segon cicle d’Educacié
Infantil, I’equip docent i la direcci6 del centre convocaran a les persones
que ostenten la patria potestat o tutela dels xiquets i de les xiquetes a
una reuni6 en la qual figuraran com a punts de I’ordre del dia el funci-
onament del centre i els aspectes que es consideren necessaris sobre la
col-laboraci6 i participaci6 de les families.

2. A fi que tots els xiquets i1 xiquetes tinguen la possibilitat d’adap-
tacio i d’atencié més individualitzada, la incorporacié de 1’alumnat del
primer curs del segon cicle de I’Educaci6 Infantil es realitzara en grups
reduits de quatre o cinc alumnes. El centre tindra autonomia per a orga-
nitzar el calendari i I’horari d’incorporacio d’aquests grups d’alumnes
i el procediment haura de concloure com a maxim el 23 de setembre.
En tot cas, el periode d’adaptacio haura de ser flexible, d’acord amb el
nombre d’alumnat, per6 sense superar la data indicada.

La prioritat en I’entrada dels alumnes i les alumnes en els primers
dies d’activitat escolar es fara tenint en compte els segiients criteris:

a) Existéncia de germans o germanes matriculats al centre.
b) Necessitats familiars: horaris de treball del pare i de la mare.

¢) Qualsevol altra circumstancia que oblige a valorar la prioritat de
I’entrada del xiquet o de la xiqueta a I’escola.

3. Durant el mes de setembre es realitzara, exclusivament per les
tutores o tutors de les xiquetes i dels xiquets que inicien 1’escolaritat
en el segon cicle, I’entrevista inicial amb els pares i mares. Una volta
emplenat el model d’entrevista, formara part de 1’historial educatiu de
I’alumnat. El calendari d’avaluacié i de lliurament d’informaci6 als
representants legals de 1’alumnat es tractara en aquesta entrevista inicial.

4. Amb una periodicitat almenys trimestral i, amb un llenguatge
senzill i facil d’interpretar, s’elaborara un informe per als representants
legals de I’alumnat que s’ajustara als continguts desenvolupats al llarg
del trimestre; 1’informe reflectira el progrés aconseguit per la xiqueta o
xiquet i, si s’escau, les mesures educatives complementaries que s’ha-
gen adoptat. El model d’informe figurara en el projecte educatiu.

7.1.4. Continguts educatius en I’Educacio Infantil

1. Els continguts educatius de I’Educaci6 Infantil s’organitzaran en
arees corresponents a ambits propis de I’experiéncia i del desenvolupa-
ment infantil, i s’aplicaran per mitja d’unitats globalitzades que tinguen
interés i significat per a les xiquetes 1 per als xiquets.

2. Els métodes de treball es basaran en les experiencies, les activi-
tats que es realitzen al voltant dels aprenentatges i el joc, i es desenvo-
luparan en un ambient d’afecte i confianga, per potenciar la seua auto-
estima i integracio social.

3. Els continguts s’organitzaran d’acord amb les segiients arees:

a) El coneixement d’ell mateix i I’autonomia personal.

b) El medi fisic, natural, social i cultural.

¢) Els llenguatges: comunicacio i representacio.

4. La distribuci6 de temps i ritmes d’activitat escolar s’establira de
forma flexible i incloura activitats que permeten respectar els ritmes
d’aprenentatge, joc i descans de les xiquetes i xiquets.

7.1.5. Programa experimental de 2-3 anys

Als centres que apliquen programa experimental d’incorporaci6 del
nivell educatiu de 2 a 3 anys, els sera d’aplicacio, a més de la present
normativa, 1’Ordre 7/2015, de 17 de setembre, per la qual es regulen les
bases de 1’esmentat programa experimental (DOCV 2015.09.21) aixi
com aquella altra normativa especifica que s’elabora a I’efecte.

ra a lo dispuesto en la Orden de 24 de junio de 2008, de la Conselleria
de Educacion, sobre la evaluacion en la etapa de Educacion Infantil
(DOCV 25.07.2008).

2. La evaluacion del proceso de aprendizaje de los nifios y de las
nifias se realizara en términos cualitativos, expresando puntualmente
los progresos efectuados y, si se procede, las medidas complementarias
adoptadas para el alumnado que lo requiera.

3. Dadas las caracteristicas de esta etapa educativa, y, al no tener
caracter ni de promocion ni de calificacion para el alumnado, esta eva-
luacion sera eminentemente formativa.

7.1.3. Incorporacion a la etapa y entrevista con las familias

1. Previo al inicio del curso, hechas publicas las listas de los nifios
y de las nifias admitidos en el primer curso del segundo ciclo de Educa-
cion Infantil, el equipo docente y la direccion del centro convocaran a
las personas que ostenten la patria potestad o tutela de los nifios y de las
nifias a una reunién en la que figuraran como puntos de la orden del dia
el funcionamiento del centro y los aspectos que se consideran necesarios
sobre la colaboracion y participacion de las familias.

2. Para que todos los nifios y nifias tengan la posibilidad de adapta-
cioén y de atencion mas individualizada, la incorporacion del alumnado
del primer curso del segundo ciclo de la Educacion Infantil se realizara
en grupos reducidos de cuatro o cinco alumnos. El centro tendra autono-
mia para organizar el calendario y el horario de incorporacion de estos
grupos de alumnos y el procedimiento debera concluir como maximo
el 23 de septiembre. En todo caso, el periodo de adaptacion debera ser
flexible, de acuerdo con el numero de alumnado, pero sin superar la
fecha indicada.

La prioridad en la entrada de los alumnos y las alumnos en los pri-
meros dias de actividad escolar se hara teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

a) Existencia de hermanos o hermanas matriculados en el centro.

b) Necesidades familiares: horarios de trabajo del padre y de la
madre.

¢) Cualquier otra circunstancia que obligue a valorar la prioridad de
la entrada del niflo o de la nifia a la escuela.

3. Durante el mes de septiembre se realizard, exclusivamente por las
tutoras o tutores de las nifias y de los nifios que inician la escolaridad
en el segundo ciclo, la entrevista inicial con los padres y madres. Una
vez cumplimentado el modelo de entrevista, formara parte del historial
educativo del alumnado. El calendario de evaluacion y de entrega de
informacion a los representantes legales del alumnado se tratara en esta
entrevista inicial.

4. Con una periodicidad por lo menos trimestral y, con un lenguaje
sencillo y facil de interpretar, se elaborara un informe para los represen-
tantes legales del alumnado que se ajustara a los contenidos desarrolla-
dos a lo largo del trimestre; el informe reflejara el progreso conseguido
por la nifa o nifio y, si procede, las medidas educativas complementarias
que se hayan adoptado. El modelo de informe figurara en el proyecto
educativo.

7.1.4. Contenidos educativos en la Educacion Infantil

1. Los contenidos educativos de la Educacion Infantil se organiza-
ran en areas correspondientes a ambitos propios de la experiencia y del
desarrollo infantil, y se aplicaran mediante unidades globalizadas que
tengan interés y significado para las nifias y para los nifios.

2. Los métodos de trabajo se basaran en las experiencias, las acti-
vidades que se realizan alrededor de los aprendizajes y el juego, y se
desarrollaran en un ambiente de afecto y confianza, para potenciar su
autoestima e integracion social.

3. Los contenidos se organizaran de acuerdo con las siguientes
areas:

a) El conocimiento de é] mismo y la autonomia personal.

b) El medio fisico, natural, social y cultural.

¢) Los lenguajes: comunicacion y representacion.

4. La distribucién de tiempo y ritmos de actividad escolar se esta-
blecera de forma flexible e incluira actividades que permitan respetar
los ritmos de aprendizaje, juego y descanso de las nifias y nifios.

7.1.5. Programa experimental de 2-3 afios

En los centros que aplican programa experimental de incorporacion del
nivel educativo de 2 a 3 aflos, les sera de aplicacion, ademads de la presente
normativa, la Orden 7/2015, de 17 de septiembre, por la que se regulan
las bases del mencionado programa experimental (DOCV 2015.09.21) asi
como aquella otra normativa especifica que se elabore al efecto.
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7.1.6. Ensenyaments de religio

En el segon cicle d’Educacid Infantil, s’atendra al que estableix
la disposicié addicional unica del Reial Decret 1630/2006, de 29 de
desembre (BOE 04.01.2007), i en la disposici6 addicional unica del
Decret 38/2008 (DOCV 03.04 2008), de manera que no supose cap
discriminacio6 el fet de rebre o no aquests ensenyaments.

7.2. Ensenyaments d’Educacié Primaria

7.2.1. Curriculum

El curriculum en tots els cursos de I’etapa sera el que disposa el
Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix el cur-
riculum i desenvolupa 1’ordenacié general de I’Educacié Primaria a la
Comunitat Valenciana (DOCV 07.07. 2014).

7.2.2. Horari

1. L’horari de I’Educacié Primaria queda regulat en I’article 5 del
Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix el cur-
riculum i desenvolupa ’ordenaci6 general de I’Educacié Primaria a la
Comunitat Valenciana (DOCV 07.07 2014) i en les modificacions que
estableix I’article Unic del Decret 136/2015, de 4 de setembre, del Con-
sell, pel qual es modifica el Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell,
pel qual s’estableix el curriculum i desenvolupa I’ordenacié general de
I’Educaci6 Primaria a la Comunitat Valenciana (DOCV 09.09.2015).

2. Amb caracter general, I’horari lectiu per al desenvolupament del
curriculum de I’Educacié Primaria constara de 22 hores i 30 minuts
setmanals. El model organitzatiu de distribuci6 de les hores lectives
setmanals per impartir cadascuna de les arees en els corresponents cur-
sos de I’etapa ¢és el que figura a I’annex I del Decret 136/2015, de 4 de
setembre, del Consell.

7.2.3. Avaluaci6 i promocio

1. Pel que fa a I’avaluacid i promocié de I’alumnat, aixi com als
documents oficials del procés d’avaluacid, s’estara al que disposa el
capitol III del Decret 108/2014, i en I’Ordre 89/2014, de 9 de desembre,
de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual s’estableixen
els documents oficials d’avaluacio i es concreten aspectes de 1’ordena-
ci6 general de I’Educacié Primaria a la Comunitat Valenciana (DOCV
2014.12.12).

2. L’emplenament dels documents oficials d’avaluacié s’ha de fer
d’acord amb el que disposa la Resolucié de 5 de marg de 2008, de la
Direccio General d’Ordenaci6 i Centres Docents, per la qual es dicten
instruccions per a formalitzar els documents basics d’avaluaci6 i s’esta-
bleix el procediment de sol-licitud d’assignacié del numero d’historial
acadeémic per a Educacié Primaria i Educacié Secundaria Obligatoria
(DOCV 14.03.2008).

3. Les adaptacions curriculars individuals significatives que adapten
continguts, criteris d’avaluacié o estandards d’aprenentatge avaluables
per tal d’atendre 1’alumnat amb necessitats educatives especials que les
necessite, es programaran partint del nivell de competéncia curricular
de I’alumne o alumna. Aquestes adaptacions han de ser elaborades per
I’equip docent i seran autoritzades pel director o directora del centre.
Aquestes adaptacions es realitzaran buscant el maxim desenvolupa-
ment possible de les competencies, i I’avaluacié continua i la promocid
prendran com a referent els elements fixats en aquestes adaptacions. Els
resultats de I’avaluacio de les arees que hagen estat objecte d’adaptacio
curricular individual significativa s’expressaran en els mateixos termes
iamb les mateixes escales que estableix la normativa vigent.

4. En aquests casos, el personal docent del centre facilitara informa-
ci6 i dedicara una especial atencio a les families.

7.2.4. Ensenyaments de religio

Respecte a les ensenyances de Religié en Educacié Primaria s’aten-
dra al que disposa la disposici6 addicional segona del Reial Decret
126/2014, de 28 de febrer (BOE 01.03.2014), aixi com en els articles
4.3.by 4.6 del Decret 108/2014.

8. Alumnat

8.1. Drets i deures de I’alumnat

Es d’aplicaci6 el Decret 39/2008, de 4 d’abril, del Consell, sobre
la convivéncia en els centres docents no universitaris sostinguts amb
fons publics i sobre els drets i deures de I’alumnat, pares, mares, tutors
o tutores, professorat i personal d’administracié i serveis (DOCV
09.04.2008).

7.1.6. Ensefianzas de religion

En el segundo ciclo de Educacion Infantil, se atendera al que esta-
blece la disposicion adicional tinica del Real Decreto 1630/2006, de 29
de diciembre (BOE 04.01.2007), y en la disposicion adicional tinica
del Decreto 38/2008 (DOCV 03.04 2008), de manera que no suponga
ningun discriminacion el hecho de recibir o no estas ensefianzas.

7.2. Ensefianzas de Educacion Primaria

7.2.1. Curriculo

El curriculo en todos los cursos de la etapa sera lo que dispone el
Decreto 108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que se establece el
curriculo y desarrolla la ordenacion general de la Educacion Primaria
en la Comunitat Valenciana (DOCV 07.07. 2014).

7.2.2. Horario

1. El horario de la Educacion Primaria queda regulado en el articulo
5 del Decreto 108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que se estable-
ce el curriculo y desarrolla la ordenacion general de la Educacion Pri-
maria en la Comunitat Valenciana (DOCV 07.07 2014) y en las modifi-
caciones que establece el articulo Unico del Decreto 136/2015, de 4 de
septiembre, del Consell, por el que se modifica el Decreto 108/2014, de
4 de julio, del Consell, por el que se establece el curriculo y desarrolla
la ordenacion general de la Educacion Primaria en la Comunitat Valen-
ciana (DOCV 09.09.2015).

2. Con caracter general, el horario lectivo para el desarrollo del
curriculo de la Educacion Primaria constara de 22 horas y 30 minutos
semanales. El modelo organizativo de distribucion de las horas lectivas
semanales para impartir cada una de las areas en los correspondientes
cursos de la etapa es el que figura al anexo I del Decreto 136/2015, de
4 de septiembre, del Consell.

7.2.3. Evaluacién y promocion

1. Por lo que respecta a la evaluacion y promocioén del alumnado,
asi como a los documentos oficiales del proceso de evaluacion, se estara
a lo dispuesto en el capitulo III del Decreto 108/2014, y en la Orden
89/2014, de 9 de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Deporte, por la que se establecen los documentos oficiales de evalua-
cion y se concretan aspectos de la ordenacion general de la Educacion
Primaria en la Comunitat Valenciana (DOCV 2014.12.12).

2. La cumplimentacién de los documentos oficiales de evaluacion
se debe hacer conforme a lo dispuesto en la Resolucion de 5 de marzo
de 2008, de la Direccién General de Ordenacion y Centros Docentes,
por la que se dictan instrucciones para formalizar los documentos bési-
cos de evaluacion y se establece el procedimiento de solicitud de asig-
nacion del niimero de historial académico para Educacion Primaria y
Educacion Secundaria Obligatoria (DOCV 14.03.2008).

3. Las adaptaciones curriculares individuales significativas que
adaptan contenidos, criterios de evaluacion o estandares de aprendi-
zaje evaluables para atender al alumnado con necesidades educativas
especiales que las necesite, se programaran partiendo del nivel de com-
petencia curricular del alumno o alumna. Estas adaptaciones deben ser
elaboradas por el equipo docente y seran autorizadas por el director o
directora del centro. Estas adaptaciones se realizaran buscando el maxi-
mo desarrollo posible de las competencias, y la evaluacion continua y
la promocion tomaran como referente los elementos fijados en estas
adaptaciones. Los resultados de la evaluacion de las areas que hayan
sido objeto de adaptacion curricular individual significativa se expresa-
ran en los mismos términos y con las mismas escalas que establece la
normativa vigente.

4. En estos casos, el personal docente del centro facilitara informa-
cion y dedicard una especial atencion a las familias.

7.2.4. Ensefianzas de religion

Con respecto a las ensefianzas de Religion en Educacion Primaria
se atenderd a lo dispuesto la disposicion adicional segunda del Real
Decreto 126/2014, de 28 de febrero (BOE 01.03.2014), asi como en los
articulos 4.3.5 y 4.6 del Decreto 108/2014.

8. Alumnado

8.1. Derechos y deberes del alumnado

Es de aplicacion el Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell,
sobre la convivencia en los centros docentes no universitarios sosteni-
dos con fondo publicos y sobre los derechos y deberes del alumnado,
padres, madres, tutores o tutoras, profesorado y personal de administra-
cion y servicios (DOCV 09.04.2008).
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8.2. Reclamaci6 de qualificacions

S’estara al que estableix 1’Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la
Conselleria d’Educacid, Formacié i Ocupacio, per la qual es regula el
dret de I’alumnat a I’objectivitat en 1’avaluacid, i s’estableix el proce-
diment de reclamacio de qualificacions obtingudes i de les decisions de
promocid, de certificacié o d’obtencio del titol académic que correspon-
ga (DOCV 28.12.2011).

8.3. Alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu o de com-
pensacié educativa

El procediment per a I’admissi6é de I’alumnat amb necessitats de
compensacio i necessitats educatives especials es regula per 1’Ordre
7/2016, de 19 d’abril, de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cul-
tura i Esport, que en I’article 24 encomana als serveis o gabinets psi-
copedagogics que realitzen un informe previ a 1’escolaritzacio, per a
la determinacié de les necessitats de compensacio i de les necessitats
educatives especials.

1. Per a I’alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu,
s’aplicaran les segiients disposicions i instruccions:

a) Decret 39/1998, de 31 de marg, del Govern Valencia, d’ordenacio
de I’educacio per a 1’atencié de I’alumnat amb necessitats educatives
especials (DOGV 17.04.1998), modificat pel Decret 227/2003, de 14 de
novembre, del Consell de la Generalitat (DOGV 18.11.2003).

b) L’Ordre 89/2014, de 9 de desembre, de la Conselleria d’Educa-
cio, Cultura i Esport, per la qual s’estableixen els documents oficials
d’avaluacio i es concreten aspectes de 1’ordenacio general de I’Educacio
Primaria a la Comunitat Valenciana (DOCV 12.12.2014).

¢) Ordre de 16 de juliol de 2001, per la qual es regula 1’atencio
a I’alumnat amb necessitats educatives especials escolaritzat en cen-
tres d’Educacié Infantil (segon cicle) i Educaci6é Primaria (DOGV
17.09.2001), llevat de I’article 5, derogat per la ordre 89/2014.

d) Ordre d’11de novembre de 1994, de la Conselleria d’Educacid
i Ciéncia, per la qual s’estableix el procediment d’elaboracié del dic-
tamen per a 1’escolaritzacié dels alumnes amb necessitats educatives
especials (DOGV 18.11.1995).

e) Ordre de 15 de maig de 2006, de la Conselleria de Cultura, Edu-
caciod i Esport, per la qual s’estableix el model d’informe psicopedago-
gic i el procediment de formalitzacio (DOGV 31.05.20006).

/) Reial Decret 943/2003, de 18 de juliol, pel qual es regulen les
condicions per a flexibilitzar la durada dels diversos nivells i etapes del
sistema educatiu per als alumnes superdotats intel-lectualment (BOE
31.07.2003).

2) Ordre de 14 de juliol de 1999, de la Conselleria de Cultura, Edu-
caci6 i Ciéncia, per la qual es regulen les condicions i el procediment
per a flexibilitzar, excepcionalment, la duracié del periode d’escola-
ritzacio obligatoria dels alumnes i les alumnes que tenen necessitats
educatives especials derivades de condicions personals de sobredotacio
intel-lectual (DOGV 1999.08.05), excepte els articles 4.1 1 4.2, derogats
per I’Ordre 89/2014.

h) Instruccid de 3 d’abril de 2012, de la direccié general d’Ordena-
cié i Centres Docents, per la qual s’estableix el procediment a seguir en
els casos de sol-licitud d’autoritzacié de permanéncia extraordinaria en
Educacio Infantil i es dicten criteris per a la valoraci6 de les sol-licituds,
llevat de la Instruccié Sisena. Aixi, per a I’alumnat que estiga un any
més en I’etapa d’Educaci6 Infantil per la resolucié favorable de la sol-
licitud regulada en la instruccio anterior, I’edat maxima de permanéncia
en I’etapa d’Educacié Primaria sera en tot cas de catorze anys complerts
en el any de finalitzaci6 de ’etapa.

2. En relacié amb 1’alumnat que presenta necessitats de compen-
saci6 educativa, s’estara al que estableixen les segiients disposicions i
instruccions:

a) Ordre de 4 de juliol de 2001, de la Conselleria de Cultura i Edu-
cacio, per la qual es regula I’atenci6 a I’alumnat amb necessitats de
compensaci6é educativa (DOGV 17. 07.2001).

b) Ordre de 21 de novembre de 2006, de la Conselleria de Cultura,
Educaci6 i Esport, per la qual es determinen els criteris i procediments
per a I’atencio6 hospitalaria i domiciliaria de I’alumnat que requerisca
compensacid educativa en Educacio Primaria i Educacio Secundaria
Obligatoria (DOGV 26.12.2006).

¢) Les instruccions de la direccio general de Politica Educativa per
la qual es regula el funcionament de les unitats pedagogiques hospita-

8.2. Reclamacion de calificaciones

Se estara a lo que establece la Orden 32/2011, de 20 de diciembre,
de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo, por la que se
regula el derecho del alumnado a la objetividad en la evaluacién, y se
establece el procedimiento de reclamacion de calificaciones obtenidas
y de las decisiones de promocion, de certificacion o de obtencion del
titulo académico que corresponda (DOCV 28.12.2011).

8.3. Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo o de
compensacion educativa

El procedimiento para la admision del alumnado con necesidades
de compensacion y necesidades educativas especiales se regula por la
Orden 7/2016, de 19 de abril, de la Conselleria de Educacion, Inves-
tigacion, Cultura y Deporte, que en el articulo 24 encomienda a los
servicios o gabinetes psicopedagdgicos que realicen un informe previo
a la escolarizacion, para la determinacion de las necesidades de com-
pensacion y de las necesidades educativas especiales.

1. Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,
se aplicaran las siguientes disposiciones e instrucciones:

a) Decreto 39/1998, de 31 de marzo, del Gobierno Valenciano, de
ordenacion de la educacion para la atencion del alumnado con necesi-
dades educativas especiales (DOGV 17.04.1998), modificado por el
Decreto 227/2003, de 14 de noviembre, del Consell de la Generalitat
(DOGV 18.11.2003).

b) La Orden 89/2014, de 9 de diciembre, de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, por la que se establecen los documentos ofi-
ciales de evaluacion y se concretan aspectos de la ordenacion general de
la Educacion Primaria en la Comunitat Valenciana (DOCV 12.12.2014).

¢) Orden de 16 de julio de 2001, por la que se regula la atencion
al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
centros de Educacion Infantil (segundo ciclo) y Educacién Primaria
(DOGV 17.09.2001), salvo el articulo 5, derogado por la orden 89/2014.

d) Orden de 11 de noviembre de 1994, de la Conselleria de Educa-
cion y Ciencia, por la que se establece el procedimiento de elaboracion
del dictamen para la escolarizacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales (DOGV 18.11.1995).

e) Orden de 15 de mayo de 2006, de la Conselleria de Cultura, Edu-
cacion y Deporte, por la que se establece el modelo de informe psico-
pedagogico y el procedimiento de formalizacion (DOGV 31.05.2006).

/) Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, por el que se regulan las
condiciones para flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas
del sistema educativo para los alumnos superdotados intelectualmente
(BOE 31.07.2003).

g) Orden de 14 de julio de 1999, de la Conselleria de Cultura, Edu-
cacion y Ciencia, por la que se regulan las condiciones y el procedi-
miento para flexibilizar, excepcionalmente, la duracion del periodo
de escolarizacion obligatoria de los alumnos y las alumnas que tienen
necesidades educativas especiales derivadas de condiciones personales
de sobredotacion intelectual (DOGV 1999.08.05), excepto los articulos
4.1y 4.2, derogados por la Orden 89/2014.

h) Instruccion de 3 de abril de 2012, de la direccidon general de
Ordenacion y Centros Docentes, por la que se establece el procedimien-
to a seguir en los casos de solicitud de autorizacién de permanencia
extraordinaria en Educacion Infantil y se dictan criterios para la valora-
cion de las solicitudes, salvo la Instruccion Sexta. Asi, para el alumnado
que esté un afio mas en la etapa de Educacion Infantil por la resolucion
favorable de la solicitud regulada en la instruccion anterior, la edad
maxima de permanencia en la etapa de Educacion Primaria serd en todo
caso de catorce aflos cumplidos en el afio de finalizacion de la etapa.

2. En relacion con el alumnado que presenta necesidades de com-
pensacion educativa, se estara a lo que establecen las siguientes dispo-
siciones e instrucciones:

a) Orden de 4 de julio de 2001, de la Conselleria de Cultura y Edu-
cacion, por la que se regula la atencion al alumnado con necesidades de
compensacion educativa (DOGV 17. 07.2001).

b) Orden de 21 de noviembre de 2006, de 1a Conselleria de Cultura,
Educacion y Deporte, por la que se determinan los criterios y procedi-
mientos para la atencion hospitalaria y domiciliaria del alumnado que
requiera compensacion educativa en Educacion Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria (DOGV 26.12.2006).

¢) Las instrucciones de la direccion general de Politica Educativa
por la que se regula el funcionamiento de las unidades pedagogicas hos-
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laries ubicades en hospitals publics de la Comunitat Valenciana per al
curs 2016/2017.

3. D’acord amb la Llei 10/2014, de 29 de desembre, de la Generali-
tat, de Salut de la Comunitat Valenciana (DOCV 31.12.2014), en el seu
article 59.6, perqueé els menors escolaritzats amb problemes de salut
que necessiten atencid sanitaria puguen seguir el procés escolar amb la
major normalitat possible, cada centre educatiu s’adscriura al centre de
salut més proper, des d’on es garantira, d’acord amb la valoraci6 de les
necessitats, ’atencio sanitaria especifica que siga necessaria. L’adscrip-
ci6 dels centres educatius d’ensenyament obligatori als centres de salut
es regula mitjangant 1’Ordre de 29 de juliol de 2009, de la Conselleria
de Sanitat, per la qual es desenvolupa els drets de salut de xiquets i
adolescents en el medi escolar (DOCV 14.08.2009). En el seu article 4
s’indica que durant el mes de setembre de cada curs escolar, el director
del centre educatiu facilitara al coordinador meédic del centre de salut
un llistat de I’alumnat escolaritzat afectat per malalties croniques. En
cas que hi haja alumnes amb malalties croniques que s’incorporen al
centre una vegada iniciat el curs, la direccié del centre ha de comunicar
aquesta circumstancia al coordinador medic del centre de salut.

4. Manteniment ITACA

L’equip directiu i I’orientador o I’orientadora que atén el centre
introduiran i mantindran actualitzats en ITACA les dades de I’alumnat
amb necessitats especifiques de suport educatiu.

8.4. Alumnat estranger

1. Per a I’admissio6 i matriculacié de 1’alumnat estranger s’haura
de tenir en compte el que s’estableix en la normativa basica en aquesta
materia:

a) Larticle 9 de la Llei Organica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets
i llibertats dels estrangers a Espanya i la seua integracio social, en la
redaccid que en fa la Llei Organica 2/2009, de 11 de desembre, de refor-
ma de la Llei Organica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats
dels estrangers a Espanya i la seua integracio social (BOE 12.12.2009).

b) El Reial Decret 557/2011, de 20 d’abril, pel qual s’aprova el
Reglament de la Llei Organica 4/2000, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya i la seua integracid social, després de la seua refor-
ma per Llei Organica 2/2009, (BOE 30.04.2011).

¢) Larticle 14.5 del Reial Decret 126/2014, de 28 de febrer.

2. L’escolaritzaci6 de 1I’alumnat estranger que vulga incorporar-se a
I’Educacio Infantil o I’Educacié Primaria es realitzara atenent les seues
circumstancies, coneixements, edat i historial académic.

3. En I’Educaci6 Infantil, es procedira d’acord amb la normativa
d’escolaritzacio vigent, els criteris generals d’admissié d’alumnat i
I’edat de I’alumne o alumna. Una volta incorporat al seu grup d’edat i
després d’una valoraci6 inicial de la competéncia curricular i del grau
de coneixement de les llengiies vehiculars de 1I’ensenyament, realitzada
pel centre, I’equip docent del cicle determinara si és procedent establir
alguna adaptacio curricular o altra mesura d’atencio a la diversitat per
donar resposta a I’alumne o alumna.

4. En ’Educacié Primaria, els que presenten un desfasament en
el seu nivell de competencia curricular de més de dos anys podran ser
escolaritzats en el curs inferior al que els correspondria per edat. Per a
aquest alumnat s’adoptaran les mesures de reforg necessaries que faci-
liten la seua integracid escolar i la recuperacié del seu desfasament i
li permeten continuar amb aprofitament els seus estudis. En el cas de
superar aquest desfasament, s’incorporaran al curs corresponent a la
seua edat.

5. Sera preceptiva I’avaluaci6 d’aquest alumnat, si bé, el seu tutor
o tutora, escoltat I’equip docent, assessorat pel Servei Psicopedagogic
Escolar o Gabinet Psicopedagogic Escolar autoritzat, i amb el vistiplau
de la direccio del centre, podra determinar-ne la no avaluacié en les
arees que s’establisca, durant els primers mesos després de la incorpo-
racid de I’alumnat i quan el seu grau de desconeixement de la llengua
vehicular de I’ensenyament aixi ho aconselle. En aquest suposit, en els
documents oficials d’avaluacio i en la informacio a les families dels
resultats de I’avaluacio, es fara constar aquesta circumstancia, aixi com
les adaptacions curriculars i actuacions docents efectuades al respecte.

6. Quan I’alumnat que s’incorpore presente greus mancances en I’us
de la llengua d’escolaritzacié del centre, rebran una atencid especifica
que sera, en tot cas, simultania a la seua escolaritzacio en els grups

pitalarias ubicadas en hospitales publicos de la Comunitat Valenciana
para el curso 2016/2017.

3. De acuerdo con la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Gene-
ralitat, de Salud de la Comunitat Valenciana (DOCV 31.12.2014), en su
articulo 59.6, por el que los menores escolarizados con problemas de
salud que necesitan atencion sanitaria puedan seguir el proceso escolar
con la mayor normalidad posible, cada centro educativo se adscribird en
el centro de salud mas proximo, desde donde se garantizara, de acuerdo
con la valoracion de las necesidades, la atencion sanitaria especifica que
sea necesaria. La adscripcion de los centros educativos de ensefianza
obligatoria a los centros de salud se regula mediante la Orden de 29 de
julio de 2009, de la Conselleria de Sanidad, por la que se desarrolla los
derechos de salud de nifios y adolescentes en el medio escolar (DOCV
14.08.2009). En su articulo 4 se indica que durante el mes de septiembre
de cada curso escolar, el director del centro educativo facilitara al coor-
dinador médico del centro de salud un listado del alumnado escolariza-
do afectado por enfermedades cronicas. En caso de que haya alumnos
o alumnas con enfermedades cronicas que se incorporan en el centro
una vez iniciado el curso, la direccion del centro debe comunicar esta
circunstancia al coordinador médico del centro de salud.

4. Mantenimiento ITACA

El equipo directivo y el orientador o la orientadora que atiende al
centro introduciran y mantendran actualizados en ITACA las datos del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

8.4. Alumnado extranjero

1. Para la admision y matriculacion del alumnado extranjero se
debera tener en cuenta el que se establece en la normativa basica en
esta materia:

a) El articulo 9 de la Ley Organica 4/2000, d’11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social, en la redaccion que hace la Ley Organica 2/2009, de 11 de
diciembre, de reforma de la Ley Organica 4/2000, d’11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social (BOE 12.12.2009).

b) El Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley Organica 4/2000, sobre derechos y libertades de
los extranjeros en Espafia y su integracion social, después de su reforma
por Ley Organica 2/2009, (BOE 30.04.2011).

¢) El articulo 14.5 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero.

2. La escolarizacion del alumnado extranjero que quiera incorporar-
se a la Educacion Infantil o a la Educacion Primaria se realizara aten-
diendo sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.

3. En la Educacion Infantil, se procedera de acuerdo con la normativa
de escolarizacion vigente, los criterios generales de admision de alumna-
do y la edad del alumno o alumna. Una vez incorporado a su grupo de
edad y después de una valoracion inicial de la competencia curricular
y del grado de conocimiento de las lenguas vehiculares de ensefianza,
realizada por el centro, el equipo docente del ciclo determinara si es pro-
cedente establecer alguna adaptacion curricular u otra medida de atencion
a la diversidad para dar respuesta al alumno o alumna.

4. En la Educacion Primaria, quienes presenten un desfase en su
nivel de competencia curricular de mas de dos afios podran ser escola-
rizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad. Para este
alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que facilitan
su integracion escolar y la recuperacion de su desfase y le permitan
continuar con aprovechamiento sus estudios. En el caso de superar este
desfase, se incorporaran al curso correspondiente a su edad.

5. Sera preceptiva la evaluacion de este alumnado, si bien, su tutor
o tutora, oido el equipo docente, asesorado por el Servicio Psicope-
dagogico Escolar o Gabinete Psicopedagogico Escolar autorizado, y
con el visto bueno de la direccion del centro, podra determinar la no
evaluacion en las areas que se establezca, durante los primeros meses
después de la incorporacion del alumnado y cuando su grado de des-
conocimiento de la lengua vehicular de ensefianza asi lo aconseje. En
este supuesto, en los documentos oficiales de evaluacion y en la infor-
macion a las familias de los resultados de la evaluacion, se hara constar
esta circunstancia, asi como las adaptaciones curriculares y actuaciones
docentes efectuadas al respeto.

6. Cuando el alumnado que se incorpore presente graves faltas en
el uso de la lengua de escolarizacion del centro, recibiran una atencion
especifica que sera, en todo caso, simultanea a su escolarizacion en los
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ordinaris, amb els quals compartira el major temps possible 1’horari
setmanal.

9. Matricula

1. D’acord amb el Decret 40/2016, de 15 d’abril pel qual es regula
I’accés als centres docents publics i privats concertats que imparteixen
ensenyaments de régim general (DOCV 7762, 18 d’abril), la matri-
culacié de I’alumnat en un centre public o privat concertat suposara
respectar el projecte educatiu del centre i el caracter propi, que haura
de respectar al seu torn els drets reconeguts a I’alumnat i a les seues
families en les lleis i allo que s’estableix en I’apartat 5 de ’article 2 de
I’esmentat decret.

2. Els centres docents publics i privats concertats estan obligats a
mantenir escolaritzat I’alumnat fins al final de I’ensenyament obligatori,
excepte el canvi de centre produit per voluntat familiar o per aplicacid
de la normativa sobre convivéncia dels centres docents en I’apartat que
regula els drets i deures de 1’alumnat.

3. En els suposits de no convivéncia dels progenitors de I’alumne
o alumna per motius de separacio, divorci, ruptura de parella de fet, o
situacio analoga, s’aplicara, en el procediment d’admissio i en el canvi
de centre educatiu de 1’alumnat en els centres docents publics i privats
concertats que imparteixen Educacio Infantil i/o Educacié Primaria de
la Comunitat Valenciana, la Resolucié de 28 de marg de 2014, del direc-
tor general de Centres i Personal Docent per la qual es dicten instrucci-
ons en relacié amb ’escolaritzacié de 1’ alumnat els pares del qual no
convisquen per motius de separacio, divorci o situacié analoga. (DOCV
03.04.2014).

9.1. Documents de matricula

1. D’acord amb I’article 54 de 1’Ordre 7/2016, de 19 d’abril, de
la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual
es regula el procediment d’admissié de I’alumnat als centres docents
sostinguts amb fons publics de la Comunitat Valenciana que impartei-
xen ensenyaments d’Educacié Infantil, Educacié Primaria, Educacié
Secundaria Obligatoria i Batxillerat (DOCV 2016.04.21) per a la for-
malitzaci6 de la matricula, a més de la sol-licitud presentada en el seu
dia s’aportaran:

a) El llibre de familia o, si no, un certificat de la inscripcié de naixe-
ment lliurada pel Registre Civil. Aquesta documentaci6 haura d’acredi-
tar que I’alumne/a compleix els requisits d’edat establerts en els articles
121 16 de la Llei Organica 2/2006, d’Educacio.

A aquest efecte s’ha de comprovar que I’alumne o alumna compleix
o complira el requisit de I’edat exigida, abans que finalitze 1’any natural
en que s’inicia el curs académic a qué pretén accedir.

b) Quan es tracte d’alumnat procedent d’un altre centre presentaran
la certificacié de baixa del centre anterior amb expressié de la seua
situaci6 académica.

La documentaci6 aportada haura d’acreditar que 1’alumne o alumna
compleix els requisits académics exigits per I’ordenament juridic vigent
per al nivell educatiu i curs a que pretén accedir.

Aquesta certificacid s’ajustara al model vigent i hi constaran els
estudis que realitza o ha realitzat ’alumne o alumna en aquest any aca-
demic.

¢) El document sanitari obligatori per a I’inici d’etapa educativa
establert per la conselleria competent en matéria de sanitat o, si no,
copia de la sol-licitud d’aquest. En tot cas haura de lliurar el certificat
amb anterioritat a 1’inici de les activitats lectives. Aquest document es
facilitara en els centres sanitaris i sera emplenat gratuitament pel facul-
tatiu que tinga al seu carrec el control sanitari de I’alumne o alumna.

2. Quan el canvi de centre es produisca sense procés d’admissio, la
documentacio a qué es refereix 1’apartat anterior es remetra d’ofici d’un
centre a un altre.

3. En I’ensenyament obligatori, en el cas que en el moment de la
matricula no es puga aportar tota la documentacio requerida, es podra
efectuar la matricula, condicionada a la posterior lliurament de I’es-
mentada documentacio, exceptuant la documentacié que certifique la
situaci6 académica.

9.2.NIA

1. L’Ordre de 29 d’abril de 2009, de la Conselleria d’Educacio, per
la qual es regula el numero identificatiu de I’alumnat de la Comunitat

grupos ordinarios, con los que compartira el mayor tiempo posible el
horario semanal.

9. Matricula

1. De acuerdo con el Decreto 40/2016, de 15 de abril por el que se
regula el acceso a los centros docentes publicos y privados concertados
que imparten ensefianzas de régimen general (DOCV 7762, 18 de abril),
la matriculacion del alumnado en un centro publico o privado concerta-
do supondra respetar el proyecto educativo del centro y el caracter pro-
pio, que debera respetar a su vez los derechos reconocidos al alumnado
y a sus familias en las leyes y lo que se establece en el apartado 5 del
articulo 2 del mencionado decreto.

2. Los centros docentes publicos y privados concertados estan obli-
gados a mantener escolarizado al alumnado hasta el final de la ense-
fianza obligatorio, excepto el cambio de centro producido por volun-
tad familiar o por aplicacion de la normativa sobre convivencia de los
centros docentes en el apartado que regula los derechos y deberes del
alumnado.

3. En los supuestos de no convivencia de los progenitores del alum-
no o alumna por motivos de separacion, divorcio, ruptura de pareja de
hecho, o situacion andloga, se aplicard, en el procedimiento de admision
y en el cambio de centro educativo del alumnado en los centros docen-
tes publicos y privados concertados que imparten Educacion Infantil y/o
Educacion Primaria de la Comunitat Valenciana, la Resolucion de 28
de marzo de 2014, del director general de Centros y Personal Docente
por la que se dictan instrucciones en relacion con la escolarizacion del
alumnado cuyos padres no convivan por motivos de separacion, divor-
cio o situacion analoga. (DOCV 03.04.2014).

9.1. Documentos de matricula

1. De acuerdo con el articulo 54 de la Orden 7/2016, de 19 de abril,
de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la
que se regula el procedimiento de admision del alumnado a los centros
docentes sostenidos con fondo publicos de la Comunitat Valenciana
que imparten ensefianzas de Educacion Infantil, Educacion Primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato (DOCV 2016.04.21)
para la formalizacion de la matricula, ademas de la solicitud presentada
en su dia se aportaran:

a) El libro de familia o, si no, un certificado de la inscripcion de
nacimiento entregada por el Registro Civil. Esta documentacion debera
acreditar que el alumno/a cumple los requisitos de edad establecidos en
los articulos 12 y 16 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

A este efecto se debe comprobar que el alumno o alumna cumple
o cumplira el requisito de la edad exigida, antes de que finalice el afio
natural en que se inicia el curso académico a que pretende acceder.

b) Cuando se trate de alumnado procedente de otro centro presen-
taran la certificacion de baja del centro anterior con expresion de su
situacion académica.

La documentacion aportada deberd acreditar que el alumno o alum-
na cumple los requisitos académicos exigidos por el ordenamiento juri-
dico vigente para el nivel educativo y curso a que pretende acceder.

Esta certificacion se ajustara al modelo vigente y constardn los
estudios que realiza o ha realizado el alumno o alumna en este afio
académico.

¢) El documento sanitario obligatorio para el inicio de etapa edu-
cativa establecido por la conselleria competente en materia de sanidad
0, si no, copia de la solicitud de este. En todo caso debera entregar el
certificado con anterioridad al inicio de las actividades lectivas. Este
documento se facilitara en los centros sanitarios y sera cumplimentado
gratuitamente por el facultativo que tenga a su cargo el control sanitario
del alumno o alumna.

2. Cuando el cambio de centro se produzca sin proceso de admision,
la documentacion a que se refiere el apartado anterior se remitira de
oficio de un centro a otro.

3. En la ensefianza obligatoria, en caso de que en el momento de la
matricula no se pueda aportar toda la documentacion requerida, se podra
efectuar la matricula, condicionada a la posterior entrega de la mencio-
nada documentacion, exceptuando la documentacion que certifique la
situacion académica.

9.2.NIA

1. La Orden de 29 de abril de 2009, de la Conselleria de Educacion,
por la que se regula el numero identificativo del alumnado de la Comu-


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 7826 / 12.07.2016

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

19400

Valenciana (NIA) (DOCV 02.06.2009), regula I’assignacié d’un niimero
d’identificacié personal (NIA) a cada alumna i alumne, per facilitar la
gesti6 dels processos referents a la documentaci6 de I’alumnat al llarg
de la seua vida escolar.

2. El NIA I’assignara la Conselleria d’Educacio, seguint el proce-
diment indicat a I’article 4 de 1’Ordre de 29 d’abril de 2009, i es fara
constar en tota la documentaci6 oficial en qué es necessite identificar
un alumne o alumna.

3. Els centres docents emetran per a cada alumna i cada alumne,
una targeta que servira com a document acreditatiu del numero d’iden-
tificacio de 1’alumnat.

10. Col-legis rurals agrupats

Per al desenvolupament dels aspectes relacionats amb 1’organitzacio
i funcionament del reglament organic i funcional de les escoles d’Edu-
cacio Infantil i dels col-legis d’Educacié Primaria als col-legis rurals
agrupats s’estara al que disposa:

1. L’Ordre de 15 de maig de 1997, de la Conselleria de Cultura,
Educacié6 i Ciéncia, per la qual es regula la constitucié de col-legis
rurals agrupats d’Educaci6 Infantil i Primaria a la Comunitat Valencia-
na (DOGV 04.07.1997).

2. L’Ordre de 10 de maig de 1999, de la Conselleria de Cultura,
Educaci6 i Ciencia, per la qual s’adapten les normes contingudes en
el Reglament Organic i Funcional de les escoles d’Educacié Infantil i
dels col-legis d’Educacié Primaria als col-legis rurals agrupats (DOGV
16.06.1999).

3. L’Ordre 44/2012, de 11 de juliol, de la Conselleria d’Educacio,
Formaci6 i Ocupacio, per la qual es regula el régim aplicable al profes-
sorat que presta serveis en més d’un centre docent public d’ensenya-
ment no universitari de titularitat de la Generalitat (DOCV 17.07.2012).

11.Centres

11.1. Xarxa de Centres Plurilingiies

1. La Xarxa de Centres Plurilingiies esta constituida per aquells
centres docents de la Comunitat Valenciana que ho sol-liciten i siguen
autoritzats d’acord amb el que disposa I’Ordre 19/2011, de 5 d’abril, de
la Conselleria d’Educacio, per la qual s’estableix la Xarxa de Centres
Docents Plurilingiies a la Comunitat Valenciana (DOCV 15.04.2011).

11.2 Xarxa de Centres Intel-ligents

1. La Xarxa de Centres Educatius Intel-ligents esta formada pel con-
junt de Centres Educatius Intel-ligents.

2. El Centre Educatiu Intel-ligent disposa d’equipament TIC a tots
els espais educatius del centre i accés a internet per facilitar I’us de con-
tinguts educatius digitals que ajuden en el procés d’ensenyament-apre-
nentatge utilitzant técniques innovadores.

12. ITACA. Tecnologies de la informaci6 i la comunicaci6 i pro-
teccid de dades

12.1. ITACA

1. El Decret 51/2011, de 13 de maig, del Consell, sobre el sistema
de comunicaci6 de dades a la conselleria competent en materia d’educa-
cio, a través del sistema d’informacio ITACA, dels centres docents que
imparteixen ensenyaments reglats no universitaris (DOCV 17.05.2011),
regula aquest sistema d’informacid, com a instrument per a la gestio i
la comunicaci6 de les dades i dels documents necessaris per a I’adequat
funcionament del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana.

2. El sistema d’informacio ITACA té com a finalitat la consecucio
d’una gesti6 integrada dels procediments administratius i académics del
sistema educatiu de la Comunitat Valenciana.

3. Tots els centres d’Educacio Infantil i Primaria tenen 1’obligacié
de comunicar a la Conselleria competent en materia d’educacio, en el
termini establert a la normativa vigent i mitjangant el sistema ITACA,
la informacio requerida en 1’esmentat Decret 51/2011.

12.2. Tecnologies de la informacio i de la comunicacid. Proteccid
de dades

nitat Valenciana (NIA) (DOCV 02.06.2009), regula la asignacion de un
numero de identificacion personal (NIA) a cada alumna y alumno, para
facilitar la gestion de los procesos referentes a la documentacion del
alumnado a lo largo de su vida escolar.

2. EI NIA lo asignara la Conselleria de Educacion, siguiendo el pro-
cedimiento indicado al articulo 4 de La Orden de 29 de abril de 2009,
y se hara constar en toda la documentacion oficial en que se necesite
identificar un alumno o alumna.

3. Los centros docentes emitiran para cada alumna y cada alumno,
una tarjeta que servird como documento acreditativo del numero de
identificacion del alumnado.

10. Colegios rurales agrupados

Para el desarrollo de los aspectos relacionados con la organizacion
y funcionamiento del reglamento organico y funcional de las escuelas
de Educacion Infantil y de los colegios de Educacion Primaria en los
colegios rurales agrupados se estara a lo dispuesto en:

1. La Orden de 15 de mayo de 1997, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, por la que se regula la constitucion de colegios
rurales agrupados de Educacion Infantil y Primaria en la Comunitat
Valenciana (DOGV 04.07.1997).

2. La Orden de 10 de mayo de 1999, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, por la que se adaptan las normas contenidas en el
Reglamento Orgéanico y Funcional de las escuelas de Educacion Infantil
y de los colegios de Educacion Primaria a los colegios rurales agrupa-
dos (DOGV 16.06.1999).

3. La Orden 44/2012, de 11 de julio, de la Conselleria de Educa-
cioén, Formacion y Empleo, por la que se regula el régimen aplicable al
profesorado que preste servicios en mas de un centro docente publico
de ensefianza no universitaria de titularidad de la Generalitat (DOCV
17.07.2012).

11. Centros

11.1. Red de Centros Plurilingiies

1. La Red de Centros Plurilingiies esta constituida por aquellos cen-
tros docentes de la Comunitat Valenciana que lo soliciten y sean auto-
rizados conforme a lo dispuesto en la Orden 19/2011, de 5 de abril, de
la Conselleria de Educacion, por la que se establece la Red de Centros
Docentes Plurilingiies en la Comunitat Valenciana (DOCV 15.04.2011).

11.2. Red de Centros Inteligentes

1. La Red de Centros Educativos Inteligentes estd formada por el
conjunto de Centros Educativos Inteligentes.

2. El Centro Educativo Inteligente dispone de equipamiento TIC en
todos los espacios educativos del centro y acceso a internet para facilitar
el uso de contenidos educativos digitales que ayudan en el proceso de
ensefianza-aprendizaje utilizando técnicas innovadoras.

12. ITACA. Tecnologias de la informacién y la comunicacion y
proteccion de datos

12.1. ITACA

1. El Decreto 51/2011, de 13 de mayo, del Consell, sobre el sistema
de comunicacion de datos a la conselleria competente en materia de
educacion, a través del sistema de informacion ITACA, de los centros
docentes que imparten ensefianzas regladas no universitarias (DOCV
17.05.2011), regula este sistema de informacidon, como instrumento
para la gestion y la comunicacion de las datos y de los documentos
necesarios para el adecuado funcionamiento del sistema educativo de la
Comunitat Valenciana.

2. El sistema de informacién ITACA tiene como finalidad la conse-
cucion de una gestion integrada de los procedimientos administrativos y
académicos del sistema educativo de la Comunitat Valenciana.

3. Todos los centros de Educacion Infantil y Primaria tienen la obli-
gacion de comunicar a la conselleria competente en materia de edu-
cacion, en el plazo establecido a la normativa vigente y mediante el
sistema ITACA, la informacion requerida en el mencionado decreto
51/2011.

12.2. Tecnologias de la informacion y de la comunicacion. Protec-
cion de datos
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S’estara al que disposa la legislacio en la matéria i en les instrucci-
ons de servei que dicte la direccioé general amb competéncies en tecno-
logies de la informaci6 i de la comunicacio, i especificament en:

1. La Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de
dades de caracter personal (BOE 14.12.1999).

2. El Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’apro-
va el reglament de desenvolupament de la Llei Organica 15/1999,
de 13 de desembre, de proteccio de dades de caracter personal (BOE
2008.01.19).

3. La Instruccid 4/2011 de la direccié general de Tecnologies de la
Informacio, sobre ’adequacio a la LOPD dels centres educatius publics.

4. La Instruccid 6/2012, de les direccions generals de Tecnologies
de la Informaci6 i de Centres Docents, per la implantaci6 de la telefonia
IP en els centres educatius.

5. La Instruccié 7/2012, sobre la implantacio i Gs del programari
lliure en el lloc de treball.

6. La Instrucci6 de Servei nim. 2/2009, de la direccid general d’In-
novaci6 Tecnologica Educativa, per a la peticio i explotacié de I’espai
web 1 subdomini proporcionat per la Conselleria d’Educacio als centres
docents, i la seua modificacio a través de la instruccio 1/2010.

7. La Instruccié de Servei nimero 5/2009, de la direccié general
d’Innovacié Tecnologica Educativa, per a la utilitzaci6 i custodia de les
llicéncies del programari instal-lat en els centres docents de la Gene-
ralitat.

8. La Resoluci6 de 26 de juny de 2013, de la direccid general de
Centres i Personal Docent, de la direccid general de Formacio Profes-
sional i Ensenyaments de Régim Especial i de la direccié general de
Tecnologies de la Informacid, per la qual s’estableix el procediment i
el calendari d’inventariat i certificacio de les aplicacions i equipament
informatic existents en els centres educatius dependents de la Generali-
tat (DOCV 28.06.2013).

CONSIDERACIONS FINALS

1. Aquest annex de la present resoluci6 sera d’aplicacio, per al curs
academic 2016-2107, en els centres docents publics de la Comunitat
Valenciana que, degudament autoritzats, impartisquen ensenyaments
d’Educacio Infantil de segon cicle i d’Educacio Primaria. Pel que fa als
centres privats concertats, I’annex d’aquesta resoluci6 sera d’aplicacio
en els apartats relatius als ensenyaments, alumnat, matricula, ITACA i
programes plurilingiies regulats segons el Decret 127/2012.

2. Els centres d’Educacio Primaria que transitoriament impartisquen
primer i segon curs de I’Educacié Secundaria Obligatoria durant el curs
2016-2017, es regeixen segons el que estableix la present resolucio, que
es completara pel que fa als ensenyaments amb la normativa vigent.

3. La direcci6 de cada centre complira i fara complir el que esta-
blix aquesta resolucio i adoptara les mesures necessaries perque el seu
contingut siga conegut per tots els membres de la comunitat educativa.

4. La Inspeccid d’Educaci6 vetlara pel compliment del que estableix
aquesta resolucio.

5. Les direccions territorials competents en matéria d’educacio
resoldran, en I’ambit de les seues competéncies, els problemes que sor-
gisquen de 1’aplicaci6 de la present resolucio.

Valeéncia, 1 de juliol de 2016.— El director general de Politica Edu-
cativa: Jaume Fullana Mestre. El director general de Centres i Personal
Docent: Joaquin Carrion Candel.

Se estara a lo dispuesto en la legislacion en la materia y en las ins-
trucciones de servicio que dicte la direccion general con competencias
en tecnologias de la informacién y de la comunicacion, y especifica-
mente en:

1. La Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de
datos de caracter personal (BOE 14.12.1999).

2. El Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (BOE
2008.01.19).

3. La Instruccion 4/2011 de la direccion general de Tecnologias de
la Informacion, sobre la adecuacion a la LOPD de los centros educati-
vos publicos.

4. La Instruccion 6/2012, de las direcciones generales de Tecnolo-
gias de la Informacion y de Centros Docentes, por la implantacion de la
telefonia IP en los centros educativos.

5. La Instruccion 7/2012, sobre la implantacion y uso del sofiware
libre en el puesto de trabajo.

6. La Instruccion de Servicio niim. 2/2009, de la direccion general
de Innovacion Tecnologica Educativa, para la peticion y explotacion del
espacio web y subdominio proporcionado por la Conselleria de Educa-
cion a los centros docentes, y su modificacion a través de la instruccion
1/2010.

7. La Instruccion de Servicio numero 5/2009, de la direccién gene-
ral de Innovacion Tecnoldgica Educativa, para la utilizacion y custodia
de las licencias del software instalado en los centros docentes de la
Generalitat.

8. La Resolucion de 26 de junio de 2013, de la direccion general de
Centros y Personal Docente, de la direccion general de Formacion Pro-
fesional y Enseflanzas de Régimen Especial y de la direccion general de
Tecnologias de la Informacion, por la que se establece el procedimien-
to y el calendario de inventariado y certificacion de las aplicaciones y
equipamiento informatico existentes en los centros educativos depen-
dientes de la Generalitat (DOCV 28.06.2013).

CONSIDERACIONES FINALES

1. Este anexo de la presente resolucion sera de aplicacion, para el
curso académico 2016-2107, en los centros docentes publicos de la
Comunitat Valenciana que, debidamente autorizados, impartan ense-
fianzas de Educacion Infantil de segundo ciclo y de Educacion Primaria.
Por lo que respecta a los centros privados concertados, el anexo de esta
resolucion sera de aplicacion en los apartados relativos a las ensefianzas,
alumnado, matricula, ITACA y programas plurilingiies regulados segun
el Decreto 127/2012.

2. Los centros de Educacion Primaria que transitoriamente impar-
tan primero y segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria
durante el curso 2016-2017, se rigen segun lo que establece la presente
resolucion, que se completara por lo que respecta a los ensefianzas con
la normativa vigente.

3. La direccion de cada centro cumplird y hara cumplir lo que esta-
blece esta resolucion y adoptara las medidas necesarias para que su con-
tenido sea conocido por todos los miembros de la comunidad educativa.

4. La Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento de lo que
establece esta resolucion.

5. Las direcciones territoriales competentes en materia de educacion
resolveran, en el &mbito de sus competencias, los problemas que surjan
de la aplicacion de la presente resolucion.

Valencia, 1 de julio de 2016.— El director general de Politica Edu-
cativa: Jaume Fullana Mestre. El director general de Centros y Personal
Docente: Joaquin Carriéon Candel.
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