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Conselleria d’Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 7 de juny 2016, de la Direccié General
de Centres i Personal Docent, per la qual es convoca pro-
cediment d’adjudicacio de destinacions amb caracter pro-
visional, en practiques i interi, en el cos de mestres per al
curs 2016-2017. [2016/4503]

La present convocatoria té com a finalitat establir un procediment
de provisio6 de llocs per a I’inici del curs escolar. Per a aixo6 s’ha deter-
minat un procediment de sol-licitud telematic que possibilita una ges-
tio eficient, compta amb les degudes garanties procedimentals per al
professorat participant i permet agilitzar la incorporaci6 del personal
funcionari de carrera, en practiques i interi als centres educatius amb el
temps suficient per a participar en les tasques d’inici del curs escolar.

En la tramitacié d’aquesta resolucio s’ha complit el que preveuen
I’article 37 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public,
il’article 153 i segiients de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Genera-
litat, d’ordenacio i gestio de la funcié publica valenciana.

D’acord amb el que s’ha exposat i fent Gs de les atribucions con-
ferides per I’article 10 del Decret 155/2015, de 18 de setembre, del
Consell, pel qual aprova el Reglament organic i funcional de la Conse-
lleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, la Direccié General de
Centres i Personal Docent acorda convocar procediment d’adjudicacio
de destinacions amb caracter provisional, en practiques i interi en el
cos de mestres per al curs 2016-2017 d’acord amb les bases segiients:

1. Participants

Primera. Participacio voluntaria

Pot participar de forma voluntaria en la convocatoria, el personal
funcionari de carrera del cos de mestres dependent de la Generalitat que,
trobant-se en qualsevol de les situacions d’excedéncia que impliquen
pérdua de la destinaci6 definitiva, desitge reingressar al servei actiu
i complisca els requisits per a aixo. (Apartat de participacio, 1-Rein-
gressats).

Segona. Participacio for¢osa

Estan obligats a participar en aquesta convocatoria:

1. El personal funcionari de carrera del cos de mestres que durant
el curs escolar 2015-2016 estiga prestant serveis amb caracter provisi-
onal en centres dependents de la Conselleria d’Educacio, Investigacio,
Cultura i Esport, i també el funcionariat adscrit a I’estranger que estiga
obligat a reingressar al servei actiu en el curs 2016-2017. Hauran de
participar sempre que no hagen obtingut destinacio definitiva per cap de
les convocatories del concurs de trasllats, ni hagen obtingut destinacid
provisional per al curs 2016-2017 per qualsevol altre procediment de
provisio de llocs de treball. (Apartat de participacio, 2— Provisionals).

2. El personal funcionari de carrera del cos de mestres reingres-
sat en el servei actiu durant el curs escolar 2015-2016 i que no haja
obtingut destinaci6 definitiva en els concursos de trasllats convocats, ni
haja obtingut destinacié provisional per al curs escolar 2016-2017 per
qualsevol altre procediment de provisio de llocs de treball. (Apartat de
participacid, 2— Provisionals).

3. Qualsevol funcionaria o funcionari que no tinga destinaci6 defini-
tiva per suspensio de funcions, una vegada complida la sancio. (Apartat
de participacid, 2— Provisionals).

4. Aspirants seleccionats en els procediments selectius convocats
per la Conselleria d’Educacié, Investigacié, Cultura i Esport que han
realitzat les practiques durant el curs escolar 2015-2016. Hauran de
participar sempre que no hagen obtingut destinacié definitiva per cap de
les convocatories del concurs de trasllats, ni hagen obtingut destinacid
provisional per al curs 2016-2017 per qualsevol altre procediment de
provisio de llocs de treball. (Apartat de participacio, 2— Provisionals).

Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 7 de junio 2016, de la Direccion Gene-
ral de Centros y Personal Docente, por la que se convoca
procedimiento de adjudicacion de destinos con caracter
provisional, en prdcticas e interino, en el cuerpo de maes-
tros para el curso 2016/2017. [2016/4503]

La presente convocatoria tiene como finalidad establecer un proce-
dimiento de provision de puestos para el inicio del curso escolar. Para
ello se ha determinado un procedimiento de solicitud telematico que
posibilita una gestion eficiente, cuenta con las debidas garantias proce-
dimentales para el profesorado participante y permite agilizar la incor-
poracion del personal funcionario de carrera, en practicas e interino a
los centros educativos con el tiempo suficiente para participar en las
tareas de inicio del curso escolar.

En la tramitacion de esta resolucion se ha cumplido lo previsto en
el articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico y articulo 153 y siguientes de la Ley 10/2010,
de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion
publica valenciana.

De acuerdo con lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas
por el articulo en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 10
del Decreto 155/2015, de 18 de septiembre, del Consell, por el que
aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Educa-
cion, Investigacion, Cultura y Deporte, la Direccion General de Centros
y Personal Docente acuerda convocar procedimiento de adjudicacion de
destinos con caracter provisional, en practicas e interino en el cuerpo de
maestros para el curso 2016/2017, de acuerdo con las siguientes bases:

I. Participantes

Primera. Participacion voluntaria

Puede participar de forma voluntaria en la convocatoria, el personal
funcionario de carrera del cuerpo de maestros dependiente de la Genera-
litat, que encontrandose en cualquiera de las situaciones de excedencia
que impliquen pérdida del destino definitivo, desee reingresar al servi-
cio activo y cumpla los requisitos para ello. (Apartado de participacion,
1-Reingresados).

Segunda. Participacion forzosa

Estan obligados a participar en esta convocatoria:

1. El personal funcionario de carrera del cuerpo de maestros que
durante el curso escolar 2015/2016 esté prestando servicios con caracter
provisional en centros dependientes de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, también el funcionariado adscrito al
extranjero que esté obligado a reingresar al servicio activo en el curso
2016/2017. Deberan participar siempre que no hayan obtenido destino
definitivo por ninguna de las convocatorias del concurso de traslados, ni
hayan obtenido destino provisional para el curso 2016/2017. por cual-
quier otro procedimiento de provision de puestos de trabajo. (Apartado
de participacion, 2— Provisionales).

2. El personal funcionario de carrera del cuerpo de maestros rein-
gresado en el servicio activo durante el curso escolar 2015/2016 y que
no haya obtenido destino definitivo en los concursos de traslados con-
vocados, ni haya obtenido destino provisional para el curso escolar
2016/2017 por cualquier otro procedimiento de provision de puestos de
trabajo. (Apartado de participacion, 2— Provisionales).

3. Cualquier funcionaria o funcionario que carezca de destino defi-
nitivo por suspension de funciones, una vez cumplida la sancion. (Apar-
tado de participacion, 2— Provisionales).

4. Aspirantes seleccionados en los procedimientos selectivos convo-
cados por la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Depor-
te que han realizado las practicas durante el curso escolar 2015/2016.
Deberan participar siempre que no hayan obtenido destino definitivo
por ninguna de las convocatorias del concurso de traslados, ni hayan
obtenido destino provisional para el curso 2016/2017. por cualquier
otro procedimiento de provision de puestos de trabajo. (Apartado de
participacion, 2— Provisionales).
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5. Aspirants seleccionats en procediments selectius 1 que hagen
d’incorporar-se a la realitzacio del periode de practiques, aixi com aspi-
rants seleccionats que tinguen concedida prorroga per a la realitzacié
de la fase de practiques o hagen resultat no aptes en convocatories ante-
riors. (Apartat de participacio, 3— Practiques).

6. El personal funcionari interi integrant de la borsa de treball des-
crita en I’article 4 de I’ Acord de 23 de novembre de 2010 subscrit per
la Conselleria d’Educacio6 i les organitzacions sindicals pel qual s’es-
tableix el sistema de provisio de llocs de treball en regim d’interinitat
publicat per Resoluci6 de 26 de novembre de 2010, del director general
de Personal. (Apartat de participacio, 4— Interins)

II. Prioritats

Tercera. Prioritat en [’adjudicacio

Per a I’obtencio de destinacid, la prioritat vindra determinada per al
funcionariat comprés en la base primera i en la segona en els punts 1 a
4, per la promoci6 d’ingrés més antiga, i dins d’aquesta, per la puntua-
ci6 obtinguda en el procés selectiu.

Per a I’obtenci6 de destinacié del personal docent comprés en la
base segona, punt 5, s’ordenaran de la manera segiient: en primer lloc
aspirants seleccionats que tinguen concedida prorroga per a la realit-
zaci6 de la fase de practiques, a continuacid aspirants seleccionats en
les convocatories d’oposicié de 2016 i finalment aspirants que hagen
resultat no aptes en convocatories anteriors. Cada un d’estos col-lectius
s’ordenara d’acord amb la respectiva llista d’aspirants seleccionats.

Per al personal comprés en la base segona, punt 6, 1’obtencio de
destinacid es determinara per I’ordre que posseisca en la respectiva llista
d’interines i interins.

III. Vacants

Quarta. Publicitat de codis i vacants

A fi que qualsevol participant en la present convocatoria puguen
realitzar les seues peticions, es publicara en la pagina web de la Con-
selleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport la relaci6 de centres
existents en les diferents localitats compreses en 1’ambit de gestio de
la Conselleria d’Educaci6, Investigacid, Cultura i Esport, aixi com les
arees i subarees en les quals s’han agrupat. També es publicara la relacié
d’especialitats i la seua codificacid als efectes de la presentacié d’ins-
tancies.

Amb 48 hores d’antelaci6 a la resolucié del present procediment, es
publicara en la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Investigacio,
Cultura i Esport, la llista de vacants amb qué es realitzara el procedi-
ment, tenint en compte que totes elles han de correspondre a llocs de
treball previstos en la planificacié educativa. En la llista esmentada els
llocs de titulars que es troben prestant serveis en altres destinacions
pero que normativament poden tornar a ocupar els seus llocs d’origen
al llarg del curs escolar (places afectades) apareixeran consignats amb
un asterisc.

IV. Format i ompliment de les sol-licituds

Cinquena. Sol-licituds

Tots el personal participant haura de presentar instancia, que sera
tramitada a través de la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Inves-
tigacio, Cultura i Esport, http://www.ceice.gva.es. No s’admetra la pre-
sentacid de la inscripcid en cap registre fisic.

La presentacio per mitjans telematics de la sol-licitud de participa-
ci6 s’efectuara per mitja del codi d’usuari i contrasenya que s’establis-
quen en I’aplicacio.

Per a efectuar consultes sobre els resultats que obtinga en un procés
concret, la persona interessada podra accedir amb el codi d’usuari i la
contrasenya que s’establisquen en I’aplicacio.

L’us dels mitjans telematics per a participar en el procés comporta el
consentiment de la persona sol-licitant al tractament de les seues dades
de caracter personal que siguen necessaries per a la tramitacié del pro-
cés d’acord amb la normativa vigent.

Sol-licituds del personal funcionari de carrera i practiques, comprés
en els apartats de participacié 1-Reingressats, 2-Provisionals i 3-Prac-
tiques.

La participaci6 del personal funcionari de carrera es realitzara a
través de I’aplicacié d’adjudicacié de principi de curs.

5. Aspirantes seleccionados en procedimientos selectivos y que
deban incorporarse a la realizacion del periodo de practicas, asi como
aspirantes seleccionados que tengan concedida prorroga para la realiza-
cion de la fase de practicas o hayan resultado no aptas/os en convocato-
rias anteriores. (Apartado de participacion, 3— Practicas).

6. El personal funcionario interino integrante de la bolsa de trabajo
descrita en el articulo 4 del Acuerdo de 23 de noviembre de 2010 sus-
crito por la Conselleria de Educacion y las organizaciones sindicales
por el que se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en
régimen de interinidad publicado por Resolucidén de 26 de noviembre
de 2010, del director general de Personal. (Apartado de participacion,
4— Interinos)

I1. Prioridades

Tercera. Prioridad en la adjudicacion

Para la obtencion de destino, la prioridad vendra determinada para
el funcionariado comprendido en la base primera y en la segunda en los
puntos 1 a 4, por la promocion de ingreso mas antigua y dentro de esta,
por la puntuacién obtenida en el proceso selectivo.

Para la obtencion de destino del personal docente comprendido en la
base segunda, punto 5, se ordenara del siguiente modo: en primer lugar
aspirantes seleccionados que tengan concedida prorroga para la reali-
zacion de la fase de practicas, a continuacion aspirantes seleccionados
en las convocatorias de oposicion de 2016 y por ultimo aspirantes que
hayan resultado no aptos/as en convocatorias anteriores. Cada uno de
estos colectivos se ordenara de acuerdo con la respectiva lista de aspi-
rantes seleccionados.

Para el personal comprendido en la base segunda, punto 6, la obten-
cion de destino se determinara por el orden que posea en la respectiva
lista de interinas e interinos.

II1. Vacantes

Cuarta. Publicidad de codigos y vacantes

A fin de que cualquier participante en la presente convocatoria pue-
dan realizar sus peticiones, se publicara en la pagina web de la Conse-
lleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte la relacion de cen-
tros existentes en las diferentes localidades comprendidas en el &mbito
de gestion de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte asi como las areas y subareas en las que se han agrupado estos.
También se publicara la relacion de especialidades y su codificacion a
efectos de la presentacion de instancias.

Con 48 horas de antelacion a la resolucion del presente proce-
dimiento, se publicard en la pagina web de la Conselleria de Educa-
cion,Investigacion, Cultura y Deporte, la lista de vacantes con que se
realizara el procedimiento, teniendo en cuenta que todas ellas deben
corresponder a puestos de trabajo previstos en la planificacion educa-
tiva. En dicha lista los puestos de titulares que se encuentran prestando
servicios en otros destinos pero que normativamente pueden volver a
ocupar sus puestos de origen, a lo largo del curso escolar (plazas afec-
tadas), apareceran consignados con un asterisco.

IV. Formato y cumplimentacion de las solicitudes

Quinta. Solicitudes

Todo el personal participante debera presentar instancia, que sera
tramitada a través de la pagina web de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, http://www.ceice.gva.es. No se admi-
tira la presentacion de la inscripcion en ningun registro fisico.

La presentacion por medios telematicos de la solicitud de participa-
cion se efectuara por medio del codigo de usuario y contrasefa que se
establezcan en la aplicacion.

Para efectuar consultas sobre los resultados que obtengan en un
proceso concreto, la persona interesada podra acceder con el codigo de
usuario y la contrasefia que se establezcan en la aplicacion.

El uso de los medios telematicos por participar en el proceso com-
porta el consentimiento de la persona solicitante al tratamiento de sus
datos de caracter personal que sean necesarios para la tramitacion del
proceso, de acuerdo con la normativa vigente.

Solicitudes del personal funcionario de carrera y practicas, com-
prendido en los apartados de participacion 1-Reingresados, 2-Provisio-
nales y 3-Practicas.

La participacion del personal funcionario de carrera se realizara a
través de la aplicacion de adjudicacion de principio de curso.
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Sol-licituds del personal funcionari interi, comprés en I’apartat de
participacio 4-Interins.

La participaci6 del personal funcionari interi es realitzara a través
de I’aplicacié d’adjudicaci6 continua regulada en la Resoluci6 de 16 de
febrer de 2016, de la Direccié General de Centres i Personal Docent.

Sisena. Peticions

1. Funcionariat de carrera i en practiques

El nombre de peticions que cada participant podra sol-licitar no
podra excedir 300. Als efectes d’obtencio d’un lloc, aquelles persones
que participen consignaran els codis de centres, localitats, subarea, area
i provincia i tipus de places que sol-liciten per ordre de preferéncia.

Les peticions poden fer-se a centre concret, localitat, subarea, area
i provincia, i son compatibles totes les modalitats. En els quatre ultims
casos s’adjudicara el primer centre de la localitat, subarea, area i pro-
vincia amb lloc vacant en el mateix ordre en qué apareguen anunciats.

El personal docent que puga participar per més d’una especiali-
tat haura de prioritzar-les en el lloc reservat per a aixo en la instancia
de participacio, i es combinaran en 1’orde successiu que establisca el
participant amb les seues peticions de centre, localitat, subarea, area i
provincia.

Si es demana més d’un lloc-especialitat d’un mateix centre, loca-
litat, subarea, area i provincia és necessari repetir el centre, localitat,
subarea, area i provincia tantes vegades com llocs sol-licitats. No obs-
tant aix0, a fi de simplificar i facilitar al professorat participant la realit-
zacio de les seues peticions, qualsevol interessada o interessat que desit-
ge sol-licitar tots els centres corresponents a una localitat, subarea, area
i provincia podran, en compte de realitzar la peticié consignant els codis
de tots i cada un dels centres per ordre de preferéncia, anotar inicament
els codis corresponents a la localitat, subarea, area, provincia i lloc-es-
pecialitat, i en aquest cas s’entendra que sol-liciten tots els centres de
la localitat, subarea, area o provincia de qué es tracte en el mateix ordre
de preferéncia amb qué apareixen publicats. Si respecte a tots els cen-
tres d’una localitat, subarea, area o provincia se’n vol sol-licitar algun
o alguns prioritariament, aquests centres hauran de consignar-se com
a peticions individualitzades per ordre de preferéncia i a continuacioé
consignar el codi corresponent a la localitat, subarea, area o provincia i
lloc-especialitat, i s’entendran incorporats a les seues peticions la resta
de centres en el mateix ordre en qué apareixen publicats.

El funcionariat de carrera que participe amb caracter forgés i el fun-
cionariat en practiques haura de fer constar necessariament 1’ordre de
preferéncia de les provincies. Si no s’han consignat aquests criteris de
prioritat o s’han esgotat els consignats o, si és el cas, no s’ha confirmat
la sol-licitud, seran adjudicades i adjudicats d’ofici en qualsevol de les
places disponibles. A aquest efecte, s’adjudicara el primer centre de la
localitat, subarea, area o, si és el cas, provincia amb lloc en el mateix
ordre en qué apareguen publicats.

2. Personal Funcionari interi

La forma de participacié del personal funcionari interi s’ajustara
al procediment establit en la Resoluci6 de 16 de febrer de 2016, de la
Direccio General de Centres i Personal Docent, per la qual es regulen
els procediments d’adjudicacié continua de llocs de treball i de provisio
de llocs de dificil cobertura.

No sera necessari modificar la sol-licitud de 1’adjudicaci6 continua,
sera valida 1’altima sol-licitud presentada per a obtindre destinacié en
este procediment de provisio.

Els aspirants que estiguen desactivats en el moment que s’0briga
novament 1’aplicacio telematica continua continuaran estant desactivats
llevat que s’activen per a esta adjudicacid, tot aixd de conformitat amb
el que estableix 1’article 1.2 de la Resolucio de 21 de desembre de 2015
per la qual es modifica el sistema de provisio de llocs de treball en
régim d’interinitat aprovat per Resoluci6 de 26 de novembre de 2010.

3. Normes comunes

Les peticions de centre relatives als serveis psicopedagogics esco-
lars (SPE) per a les especialitats d’Educacié Especial: Audicio i Llen-
guatge 1 Pedagogia Terapeutica es realitzaran d’acord amb la codifica-

Solicitudes del personal funcionario interino, comprendido en el
apartado de participacion 4-Interinos.

La participacion del personal funcionario interino se realizara a tra-
vés de la aplicacion de adjudicacion continua regulada en la Resolucion
de 16 de febrero de 2016, de la Direccion General de Centros y Personal
Docente.

Sexta. Peticiones

1. Funcionariado de carrera y en practicas

El nimero de peticiones que cada participante podré solicitar no
podra exceder de 300. A efectos de obtencion de un puesto, aquellas
personas que participen consignaran los codigos de centros, localidades,
subdrea, area y provincia y tipos de plazas que soliciten por orden de
preferencia.

Las peticiones pueden hacerse a centro concreto, localidad, subarea,
area y provincia, siendo compatibles todas las modalidades. En los cua-
tro ultimos casos se adjudicara el primer centro de la localidad, subarea,
area y provincia con puesto vacante en el mismo orden en que aparez-
can anunciados.

El personal docente que pueda participar por mas de una especiali-
dad debera priorizar estas en el lugar reservado para ello en la instancia
de participacion, combinandose estas en el orden sucesivo que establez-
ca cada participante con sus peticiones de centro, localidad, subarea,
area y provincia.

Si se pide mas de un puesto-especialidad de un mismo centro, loca-
lidad, subarea, area y provincia es necesario repetir el centro, localidad,
subarea, area y provincia tantas veces como puestos solicitados. No
obstante lo anterior, a fin de simplificar y facilitar al profesorado partici-
pante la realizacion de sus peticiones, cualquier interesada o interesado
que desee solicitar todos los centros correspondientes a una localidad,
subdrea, area y provincia podran, en lugar de realizar la peticién con-
signando los c6digos de todos y cada uno de los centros por orden de
preferencia, anotar unicamente los c6digos correspondientes a la loca-
lidad, subérea, area, provincia y puesto-especialidad, entendiéndose, en
este caso, que solicitan todos los centros de la localidad, subarea, area
o provincia de que se trate en el mismo orden de preferencia con el que
aparecen publicados. Si respecto a todos los centros de una localidad,
subdrea, area o provincia deseara solicitarse alguno o algunos de ellos
prioritariamente, estos centros deberan consignarse como peticiones
individualizadas por orden de preferencia y a continuacidon consignar
el codigo correspondiente a la localidad, subarea, area o provincia y
puesto-especialidad, entendiéndose incorporados a sus peticiones los
restantes centros en el mismo orden en que aparecen publicados.

El funcionariado de carrera que participe con caracter forzoso y
el funcionariado en practicas deberan hacer constar necesariamente el
orden de preferencia de las provincias. Si no se hubiesen consignado
dichos criterios de prioridad o se hubiesen agotado los consignados o,
en su caso, no se hubiese confirmado la solicitud, seran adjudicadas
y adjudicados de oficio en cualquiera de las plazas disponibles. A tal
efecto, se adjudicara el primer centro de la localidad, subarea, area o,
en su caso, provincia con puesto en el mismo orden en que aparezcan
publicados.

2. Personal funcionario interino

La forma de participacion del personal funcionario interino se ajus-
tara al procedimiento establecido en la Resolucion de 16 de febrero de
2016, de la Direccion General de Centros y Personal Docente, por la
que se regulan los procedimientos de adjudicacion continua de puestos
de trabajo y de provision de puestos de dificil cobertura.

No sera necesario modificar la solicitud de la adjudicacion continua,
sera valida la ultima solicitud presentada para obtener destino en este
procedimiento de provision.

Los aspirantes que estén desactivados en el momento que se abra de
nuevo la aplicacion telematica continua seguiran estando desactivados
ano ser que se activen para esta adjudicacion, todo ello de conformidad
con lo establecido en el articulo 1.2 de la Resolucion de 21 de diciembre
de 2015 por la que se modifica el sistema de provision de puestos de
trabajo en régimen de interinidad aprobado por Resolucion de 26 de
noviembre de 2010.

3. Normas comunes

Las peticiones de centro relativas a los servicios psicopedagogicos
escolares (SPEs) para las especialidades de Educacion Especial: Audi-
cién y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica se realizaran de acuerdo con
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cio establida en la relaci6 de centres. Als efectes de 1’assignaci6 de les
places adjudicades en aquests, les directores i directors procediran a
assignar en acte public, en defecte d’acord unanime de tot el personal
adjudicat en la corresponent especialitat, durant el primer dia de setem-
bre les seus en qué s’impartira docéncia, d’acord amb 1’ordre d’adjudi-
caci6 de la relacié de participants definitiva.

Aixi mateix, si els llocs que se sol-liciten tenen caracter de llocs
itinerants/compartits o si sol-liciten llocs de titulars que es troben pres-
tant serveis en altres destinacions perd que normativament poden tornar
als llocs dels quals son titulars al llarg del curs escolar (places afectades)
o llocs a temps parcial, haura de fer-se constar aquesta circumstancia
en |’espai reservat a aquest efecte en ’apartat de peticio de la instancia.

Només el personal funcionari interi podra sol-licitar llocs de qual-
sevol titular que es trobe prestant serveis en una altra destinacié pero
que normativament pot tornar al lloc del queé és titular al llarg del curs
escolar (places afectades) i llocs a temps parcial.

Setena. Terminis

El termini de presentacié i modificacié d’instancies sera des de les
10.00 hores del dia 13 de juliol de 2016 fins a les 10.00 hores del dia
28 de juliol de 2016.

Per al personal funcionari de carrera, inicament s’admetran a tramit
les sol-licituds de peticions confirmades telematicament a 1’ Adminis-
tracio educativa dins del termini indicat en el paragraf anterior. Per al
personal funcionari interi, que realitzara la petici6 a través de ’aplica-
ci6 d’adjudicaci6 continua regulada en la Resolucié de 16 de febrer de
2016, de la Direccié General de Centres i Personal Docent, sera valida
I’ultima sol-licitud presentada en el procediment. En el cas que es pre-
sente en termini i forma més d’una sol-licitud de peticions, només es
tindra en compte 1’ultima presentada. Finalitzat el termini de presenta-
cié d’instancies, per cap concepte s’alteraran les peticions.

V. Normes d’adjudicacio

Huitena. Adjudicacio

L’adjudicaci6 de les vacants es realitzara d’acord amb el que esta-
bleixen les bases tercera i sisena d’aquesta resolucio.

Amb anterioritat a la resoluci6 definitiva de la convocatoria es
publicara la relacio de participants amb I’ordre d’adjudicacio. Contra la
relaci6 podran presentar-se reclamacions en el termini de dos dies habils
que es dirigiran a la Direccié General de Centres i Personal Docent, les
quals Ginicament podran presentar-se per via telematica. Una vegada
revisades les reclamacions es publicara la llista definitiva de partici-
pants.

Novena. Resolucions

La Direcci6 General de Centres i Personal Docent publicara la rela-
ci6 definitiva de I’adjudicacio en els taulers d’anuncis de les direccions
territorials i en la pagina web de la Conselleria d’Educacid, Investi-
gaci6, Cultura i Esport, http://www.ceice.gva.es. Per mitja d’aquesta
publicacié s’entendra notificats a tots els efectes el personal participant.

Els nomenaments derivats d’aquest procediment s’estendran des de
I’1 de setembre de 2016 fins al 31 d’agost de 2017.

Deu. Normes d’adjudicacio i sol-licitud de provincia per a l’ads-
cripcio d’ofici del personal funcionari interi

Per als participants de la base 2.6, funcionariat interi, tots els llocs
seran de peticio voluntaria perd d’acceptacio obligatoria si han sigut sol-
licitats. Les vacants oferides son d’acceptacio obligatoria en el cas que
corresponguen a les preferéncies provincials triades pels aspirants. Per
al suposit que els llocs no hagen sigut sol-licitats en les seues peticions
voluntaries per cap participant, seran adjudicats en ordre invers en la
respectiva borsa de treball al personal participant que estiga obligat per
la seua preferéncia provincial.

Onze. Desactivacio temporal i exclusio de les borses als funcionaris
interins

Es consideraran en situacio de desactivacié temporal en les borses,
els aspirants que en el moment de produir-se 1’adjudicaci6 es troben

la codificacion establecida en la relacion de centros. A los efectos de
la asignacion de las plazas adjudicadas en los mismos, las directoras
y los directores procederan a asignar en acto publico, en defecto de
acuerdo unanime de todo el personal adjudicado en la correspondiente
especialidad, durante el primer dia de septiembre las sedes en las que
se impartira docencia, de acuerdo con el orden de adjudicacion de la
relacion de participantes definitiva.

Asimismo, si los puestos que se solicitan tienen caracter de puestos
itinerantes/compartidos o si solicitan puestos de titulares que se encuen-
tran prestando servicios en otro destino pero que normativamente pue-
den volver a los puestos de los que son titulares a lo largo del curso
escolar (plazas afectadas) o puestos a tiempo parcial, habra de hacerse
constar esta circunstancia en el espacio reservado al efecto en el aparta-
do de peticion de la instancia.

Solo el personal funcionario interino podra solicitar puestos de cual-
quier titular que se encuentra prestando servicios en otro destino pero
que normativamente puede volver a su puesto de origen a lo largo del
curso escolar (plazas afectadas) y puestos a tiempo parcial.

Séptima. Plazos

El plazo de presentacion y modificacion de instancias sera desde
las 10.00 horas del dia 13 de julio de 2016 a las 10.00 horas del dia 28
de julio de 2016.

Para el personal funcionario de carrera, inicamente se admitiran a
tramite las solicitudes de peticiones confirmadas telematicamente a la
Administracion educativa dentro del plazo indicado en el parrafo ante-
rior. Para el personal funcionario interino, que realizara la peticion a
través de la aplicacion de adjudicacion continua regulada en la Reso-
lucion de 16 de febrero de 2016, de la Direccion General de Centros y
Personal Docente, sera valida la ultima solicitud presentada en dicho
procedimiento. En el supuesto de que se presentara en plazo y forma
mas de una solicitud de peticiones, solo se tendra en cuenta la ultima
presentada. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por nin-
gun concepto se alterardn las peticiones.

V. Normas de adjudicacion

Octava. Adjudicacion

La adjudicacion de las vacantes se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en las bases tercera y sexta de esta resolucion.

Con anterioridad a la resolucion definitiva de la convocatoria se
publicara la relacion de participantes con el orden de adjudicacion.
Contra dicha relacion podran presentarse reclamaciones en el plazo
de dos dias habiles que se dirigiran a la Direccion General de Centros
y Personal Docente, las cuales inicamente podran presentarse por via
telematica. Una vez revisadas las reclamaciones se publicara la lista
definitiva de participantes.

Novena. Resoluciones

La Direccion General de Centros y Personal Docente publicara
la relacion definitiva de la adjudicacién en los tablones de anuncios
de las direcciones territoriales y en la pagina web de la Conselleria de
Educacion,Investigacion, Cultura y Deporte, http://www.ceice.gva.es.
Mediante esta publicacion se entendera notificado a todos los efectos el
personal participante.

Los nombramientos derivados de este procedimiento se extenderan
desde el 1 de septiembre de 2016 hasta el 31 de agosto de 2017.

Diez. Normas de adjudicacion y solicitud de provincia para la ads-
cripcion de oficio del personal funcionario interino

Para participantes de la base 2.6, funcionariado interino, todos los
puestos seran de peticion voluntaria pero de aceptacion obligatoria si
hubieran sido solicitados. Las vacantes ofertadas son de aceptacion obli-
gatoria en el caso de que correspondan a las preferencias provinciales
elegidas. Para el supuesto de que los puestos no hubiesen sido solicita-
dos en sus peticiones voluntarias por ningin participante, seran adju-
dicados en orden inverso en la respectiva bolsa de trabajo al personal
participante que esté obligado por su preferencia provincial.

Once. Desactivacion temporal y exclusion de las bolsas del perso-
nal funcionario interino

Se consideraran en situacion de desactivacion temporal en las bol-
sas, aspirantes que en el momento de producirse la adjudicacion se
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desactivats de conformitat amb 1’apartat 1 de la Resoluci6 de 21 de
desembre de 2015, del director general de Centres i Personal Docent
pel qual s’acorda la publicacié de 1’addenda subscrita per la Conselleria
d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport i les organitzacions sindicals
per la qual es modifica el sistema de provisio de llocs de treball en
régim d’interinitat aprovat per Resolucié de 26 de novembre de 2010.

Sera exclos de les borses el personal funcionari interi que, havent
participat i obtingut destinacio, incorrega en algun dels suposits d’ex-
clusio regulats en 1’article 8 de 1I’esmentat acord.

Dotze. Requisits

La disposici6 addicional de la Resolucio de 9 de maig de 2014, de
la Direccio General de Centres i Personal Docent, per la qual es regula
el registre de titulacions per als procediments de provisi6 de llocs de
personal docent no universitari de la Comunitat Valenciana, estableix
un termini perque el personal integrant de les borses de treball que, per
modificacions legislatives o reglamentaries, no estiga en possessio de
la titulacié académica que faculta per a I’ingrés en el cos i especialitat
en qué esta inscrit i, si és el cas, de la certificacio o titol que acredi-
te la possessio de la formacié pedagogica i didactica exigible, puga
desactivar-se de la borsa de treball. El personal funcionari interi que no
complisca els requisits exigits i no haja sol-licitat la desactivacio, si se
li adjudica un lloc i no disposa de la titulaci6 corresponent, sera exclos
de la borsa de treball.

Es requisit imprescindible perqué siga adjudicat un lloc determinat
posseir ’especialitat i els requisits lingiiistics del lloc. Cap d’aquests
requisits haura de ser justificat pel personal participant per estar en
poder d’aquesta administracio.

Totes les condicions que s’exigeixen en aquesta convocatoria han
de complir-se en la data de finalitzaci6 del termini de presentaci6 de
sol-licituds.

Podra ser anul-lada la destinacié obtinguda per qualsevol participant
que no s’haja ajustat a les normes de la convocatoria.

Tretze. Irrenunciabilitat de les destinacions
Les destinacions adjudicades en la resolucié definitiva d’aquesta
convocatoria seran irrenunciables.

Catorze. Personal funcionari suprimit i desplacat

Amb anterioritat a 1’adjudicacidé de destinacions previstes en la
present resolucid, la Direccié General de Centres i Personal Docent
procedira a adjudicar destinaci6 provisional al personal funcionari de
carrera del cos de mestres que haja sigut declarat personal funcionari
suprimit o desplacat.

Quinze. Recursos

Contra la present resolucio que és definitiva en via administrativa es
podra interposar un recurs potestatiu de reposicié davant de la Direccid
General de Centres i Personal Docent en el termini d’un mes, a comptar
de I’endema de la seua publicacid, d’acord amb el que disposen els
articles 1161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Ré¢gim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comq, o directament un recurs contencidés administratiu davant
del jutjat contencids competent, en el termini de dos mesos a comptar
de I’endema el dia de la publicacid, d’acord amb el que estableixen els
articles 8 1 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la juris-
dicci6 contenciosa administrativa.

Valencia, 7 de juny de 2016.— El director general de Centres i Per-
sonal Docent: José Joaquin Carrion Candel.

encuentren desactivados de conformidad con el apartado 1 de la Reso-
lucion de 21 de diciembre de 2015, del director general de Centros y
Personal Docente por el que se acuerda la publicacion de la adenda sus-
crita por la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte
y las organizaciones sindicales por la que se modifica el sistema de
provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad aprobado por
resolucion de 26 de noviembre de 2010.

Sera excluido de las bolsas el personal funcionario interino que
habiendo participado y obtenido destino, incurriera en alguno de los
supuestos de exclusion regulados en el articulo 8 del citado acuerdo.

Doce. Requisitos

La disposicion adicional de la Resolucion de 9 de mayo de 2014,
de la Direccion General de Centros y Personal Docente, por la que se
regula el registro de titulaciones para los procedimientos de provision
de puestos de personal docente no universitario de la Comunitat Valen-
ciana, establece un plazo para que el personal integrante de las bolsas
de trabajo, que por modificaciones legislativas o reglamentarias no esté
en posesion de la titulacion académica que faculta para el ingreso en el
cuerpo y especialidad en que esta inscrito y, en su caso, de la certifi-
cacion o titulo que acredite la posesion de la formacion pedagogica y
didactica exigible pueda desactivarse de la bolsa de trabajo. El personal
funcionario interino que no cumpla los requisitos exigidos y no haya
solicitado la desactivacion, si se le adjudica un puesto y no dispone de
la titulacion correspondiente, serd excluido de la bolsa de trabajo.

Es requisito imprescindible para que sea adjudicado un puesto
determinado, el poseer la especialidad y los requisitos lingiiisticos del
puesto. Ninguno de estos requisitos deberd ser justificado por el perso-
nal participante por obrar en poder de esta administracion.

Todas las condiciones que se exigen en esta convocatoria han de
cumplirse en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de soli-
citudes.

Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier participante que
no se haya ajustado a las normas de la convocat

Trece. Irrenunciabilidad de los destinos
Los destinos adjudicados en la resolucion definitiva de esta convo-
catoria seran irrenunciables.

Catorce. Personal funcionario suprimido y desplazado

Con anterioridad a la adjudicacion de destinos previstos en la pre-
sente resolucion, la Direccion General de Centros y Personal Docente
procederd a adjudicar destino provisional al personal funcionario de
carrera del cuerpo de maestros que haya sido declarado personal fun-
cionario suprimido o desplazado.

Quince. Recursos

La presente resolucion es definitiva en via administrativa, y contra
la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Direccion General de Centros y Personal Docente en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin o directamente recurso con-
tencioso-administrativo ante el juzgado contencioso competente, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su
publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-ad-
ministrativa.

Valencia, 7 de junio de 2016.— El director general de Centros y
Personal Docente: José Joaquin Carrion Candel.
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