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Conselleria d’Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport -
Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball

RESOLUCIO de 28 de gener de 2016, conjunta de la
Direccio General d’Ocupacio i Formacio, de la Direccio
General de Formacio Professional i Ensenyaments de
Regim Especial, i la Direccio General de Centres i Perso-
nal Docent, sobre la designacio i/o eleccio dels vocals del
ple del consell social dels centres integrats publics de For-
macio Professional a la Comunitat Valenciana. [2016/853]

El consell social és 1’organ col-legiat de participacio de la societat
en el centre integrat de Formacio Professional, segons estableix el Reial
Decret 1558/2005, de 23 de desembre, pel qual es regulen els requisits
basics dels centres integrats de formaci6 professional.

En cada centre integrat de Formacidé Professional es va constituir
un consell social les funcions i composici6 del qual son les establides
pel Decret 115/2008, d’1 d’agost, del Consell, pel qual es regulen els
centres integrats de formacio6 professional en la Comunitat Valenciana.

L’Ordre 1/2010, de 14 abril, de les conselleries d’Economia, Hisen-
da i Ocupaci6 i d’Educacio, per la qual es regulen els consells socials
dels centres integrats publics i privats concertats de Formaci6 Profes-
sional en la Comunitat Valenciana, indica que, excepte en el cas del
director/a i administrador/a, es designaran i/o triaran, segons els casos,
els vocals titulars amb dret de vot, aixi com els reserves, del ple del
consell social de cada un dels centres integrats de Formacio Professional
de la Comunitat Valenciana.

Igualment 1’ordre anterior en I’article 7, apartat 1, estableix que el
mandat dels vocals del ple del consell social tindra una durada de quatre
anys i en I’article 10, apartat 2, assenyala que els vocals el mandat dels
quals ha finalitzat s’entendran automaticament prorrogats en les seues
funcions fins que produisca efecte el nomenament dels nous vocals.

Per aquests motius, es dicta la present resoluci6 que precisa deter-
minats aspectes de la norma que ho regula, per a procedir a la designa-
ci6 i/o tria dels membres del ple dels consells socials.

En virtut d’aixo, amb un informe previ del Consell Valencia de For-
macid Professional i en exercici de les competéncies conferides per
Particle 28 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, resolem:

Primer. Designacio dels representants de la Generalitat en els con-
sells socials

Dels quatre representants de la Generalitat, un correspon al director
del centre, que assumira la presidéncia del consell social.

Els tres restants seran designats per acord de les conselleries com-
petents en matéria de formacié professional reglada i formaci6 profes-
sional per a I’ocupacié en el termini de 30 dies habils comptats a partir
de ’endema de la publicacié d’aquesta resolucié en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana.

Segon. Eleccio dels representants pel claustre de professorat en els
consells socials

1. Se celebraran les eleccions en el termini d’un mes a comptar de
I’endema de la publicacié d’aquesta resoluci6 en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, per a I’elecci6 dels quatre representants triats
pel claustre de professorat d’entre el personal definitiu o provisional
del centre.

2. Amb caracter previ a la celebracio de les eleccions el director o
directora convocara un claustre, de caracter extraordinari, en el qual,
com a unic punt de 1’ordre del dia, figurara la informaci6 relativa al
consell social, les seues funcions, funcionament i eleccid/seleccio dels
seus membres.

3. Al’efecte de I’organitzacié del procediment d’elecci6 dels repre-
sentants del claustre en el consell social, en el termini de 10 dies habils
a comptar de I’endema de la publicacié de la present resolucio6 es cons-
tituira en cada centre una junta electoral, composta pel director o direc-

Conselleria de Educacion,
Investigacién, Cultura y Deporte -
Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

RESOLUCION de 28 de enero de 2016, conjunta de la
Direccion General de Empleo y Formacion, de la Direc-
cion General de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial, y la Direccion General de Centros
vy Personal Docente, sobre la designacion y/o eleccion
de los vocales del pleno del consejo social de los cen-
tros integrados publicos de Formacion Profesional en la
Comunitat Valenciana. [2016/853]

El consejo social es el organo colegiado de participacion de la socie-
dad en el centro integrado de Formacion Profesional, seglin establece el
Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan los
requisitos basicos de los centros integrados de Formacion Profesional.

En cada centro integrado de Formacion Profesional se constituy6 un
consejo social cuyas funciones y composicion son las establecidas por
el Decreto 115/2008, de 1 de agosto, del Consejo, por el que se regu-
lan los centros integrados de Formacion Profesional en la Comunitat
Valenciana.

La Orden 1/2010, de 14 abril, de las consellerias de Economia,
Hacienda y Empleo y de Educacion, por la que se regulan los consejos
sociales de los centros integrados publicos y privados concertados de
Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana, indica que, excep-
to en el caso del/de la director/a y administrador/a, se designaran y/o
elegiran, segun los casos, los vocales titulares con derecho de voto, asi
como los reservas, del pleno del consejo social de cada uno de los cen-
tros integrados de Formacion Profesional de la Comunitat Valenciana.

Igualmente la orden anterior en el articulo 7, apartado 1, establece
que el mandato de los vocales del pleno del consejo social tendra una
duracion de cuatro afios y en el articulo 10 apartado 2, sefiala que los
vocales cuyo mandato ha finalizado se entenderan automaticamente
prorrogados en sus funciones hasta que produzca efecto el nombramien-
to de los nuevos vocales.

Por estos motivos, se dicta la presente resolucion para proceder a
la designacion y/o eleccion de los miembros del pleno de los consejos
sociales.

En su virtud, previo informe del Consejo Valenciano de Formacion
Profesional y en ejercicio de las competencias conferidas por el articulo
28 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consejo, resolvemos:

Primero. Designacion de los representantes de la Generalitat en los
Consejos Sociales.

De los cuatro representantes de la Generalitat, uno corresponde al
director del centro, que asumira la presidencia del Consejo Social.

Los tres restantes seran designados por acuerdo de las consellerias
competentes en materia de Formacion Profesional reglada y Formacion
Profesional para el empleo en el plazo de 30 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Segundo. Eleccion de los representantes por el claustro de profesora-
do en los Consejos Sociales.

1. Se celebraran las elecciones en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana, para la eleccion de los cuatro repre-
sentantes elegidos por el claustro de profesorado de entre el personal
definitivo o provisional del centro.

2. Con caracter previo a la celebracion de las elecciones el director o
la directora convocara un claustro, de caracter extraordinario, en el que,
como unico punto de la orden del dia, figurard la informacién relativa
al Consejo Social, sus funciones, funcionamiento y eleccién/seleccion
de sus miembros.

3. A los efectos de la organizacion del procedimiento de eleccion
de los representantes del claustro en el Consejo Social, en el plazo de
10 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la presente resolucion se constituird en cada centro una junta electoral,
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tora del centre, que sera el seu president o presidenta, un representant
del professorat i un representant del personal d’administracio i serveis,
triats per sorteig d’entre els que no presenten la seua candidatura, aixi
com els corresponents suplents, en el cas que algun membre de la junta
electoral presente la seua candidatura, cessara en aquella i hi sera subs-
tituit pel vocal suplent corresponent al seu sector.

4. La junta electoral obrira un termini de 10 dies habils per a ’ad-
missi6 de les candidatures a representants que en tot cas haura de ser
posterior a la celebracid del claustre extraordinari de caracter informa-
tiu.

5. Seran electors tots els professors integrants del claustre de profes-
sorat, tant si tenen desti definitiu com provisional.

6. Seran elegibles tots els professors integrants del claustre de pro-
fessorat i tot el personal d’administracio i serveis, tant si tenen desti
definitiu com provisional en el centre, que s’hagen presentat com a
candidats.

7. La junta electoral elaborara el cens electoral, que publicara en el
tauler d’anuncis amb una antelacié minima de 7 dies habils a la data de
celebraci6 de les eleccions en claustre extraordinari.

8. Els representants en el consell social triats pel claustre de profes-
sorat seran triats per mitja del vot directe, presencial, secret i no dele-
gable.

9. A I’efecte del que disposa ’apartat anterior, el director o la direc-
tora convocara un claustre, de caracter extraordinari, en el qual, com a
unic punt de 1’ordre del dia, figurara 1’acte d’eleccié de representants.

10. En la sessi6 de claustre extraordinari a que es refereix ’apartat
anterior, el director o directora llegira les normes d’aquesta resolucié
relatives al procediment d’eleccid dels representants del personal en el
consell social i constituira la mesa electoral. La mesa estara integrada
pel director o directora del centre integrat de Formacio Professional,
que actuara com a president o presidenta, el professor o professora de
major edat, i el de menor edat, que actuara com a secretari o secretaria.

11. El quorum necessari per a I’eleccio dels representants del centre
sera el de la meitat dels components del claustre, tenint en compte que
la inassisténcia haura de ser justificada. Quan el nombre siga imparell
es considerara que la meitat és el segiient numero enter que resulte de
dividir per dos el nombre de membres del claustre. En la convocatoria
s’indicara que, si no hi ha quorum en la primera sessio, se celebrara la
segona sessio I’endema, sent suficient la preséncia d’un terg dels com-
ponents del claustre.

12. Cada professor o professora podra fer constar en la seua papere-
ta com a maxim tres candidats d’este sector en el consell social.

13. Podran actuar com a supervisors de la votacid per a 1’eleccid
dels seus representants els electors avalats per a aixo amb la firma de
deu electors.

14. Si en la primera votaci6 no resulta triat el nombre de represen-
tants del personal del centre que corresponga, es procedira a realitzar en
el mateix acte una segona votacio. Si realitzada auesta no s’aconsegueix
el mencionat nombre, caldra ajustar-se al que disposa ’article 12.2 de
I’Ordre 1/2010, de 14 abril, de les conselleries d’Economia, Hisenda i
Ocupacio i d’Educacio, per la qual es regulen els consells socials dels
centres integrats publics i privats concertats de Formacio Professional
en la Comunitat Valenciana.

15. En ’acte electoral, una vegada finalitzada la votacid, la mesa
electoral corresponent procedira a 1’escrutini dels vots. Efectuat el
recompte dels vots, que sera public, s’estendra una acta que firmaran
tots els components de la mesa i en la qual es fara constar els represen-
tants triats, si €s el cas, amb indicacid del nombre de vots i les obser-
vacions que hagen pogut formular els supervisors. De ’acta es remetra
una copia al director o directora territorial d’Educacio, Investigacio,
Cultura i Esport, una altra a la Direccié General de Formacié Professi-
onal i Ensenyaments de Régim Especial de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport i una tercera la Direccié General d’Ocu-
pacio i Formaci6 de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Pro-
ductius, Comerg i Treball.

16. En els casos en qué es produisca empat en les votacions, 1’elec-
cio es dirimira per sorteig.

17. En previsio de substitucions futures dels candidats proclamats es
fara constar en ’acta els noms i cognoms dels quatre candidats a vocals

compuesta por el director o directora del centro, que sera su presidente
o presidenta, un representante del profesorado y un representante del
personal de administracion y servicios, elegidos por sorteo publico de
entre los que no presentan su candidatura, asi como los correspondientes
suplentes, en el caso de que algiin miembro de la junta electoral presente
su candidatura, cesara en aquella, siendo sustituido por el vocal suplente
correspondiente a su sector.

4. La junta electoral abrira un plazo de 10 dias habiles para la admi-
sion de las candidaturas a representantes que en todo caso debera ser
posterior a la celebracion del Claustro extraordinario de caracter infor-
mativo.

5. Seran electores todos los profesores integrantes del claustro de
profesorado, tanto si tienen destino definitivo como provisional.

6. Seran elegibles todos los profesores integrantes del claustro de
profesorado y todo el personal de administracion y servicios, tanto si
tienen destino definitivo como provisional en el centro, que se hayan
presentado como candidatos.

7. La junta electoral elaborara el censo electoral, que publicara en
el tablon de anuncios con una antelacion minima de 7 dias hébiles a la
fecha de celebracion de las elecciones en claustro extraordinario.

8. Los representantes en el Consejo Social elegidos por el claus-
tro de profesorado serdn elegidos mediante el voto directo, presencial,
secreto y no delegable.

9. A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, el director
o la directora convocara un claustro, de caracter extraordinario, en el
que, como Unico punto de la orden del dia, figurara el acto de eleccion
de representantes.

10. En la sesion de claustro extraordinario a que se refiere el apar-
tado anterior, el director o la directora dara lectura a las normas de esta
resolucion relativas al procedimiento de eleccion de los representantes
del personal en el consejo social y constituird la mesa electoral. Dicha
mesa estara integrada por el director o la directora del centro integrado
de Formacion Profesional, que actuara como presidente o presidenta,
el profesor o la profesora de mayor edad, y el/la de menor edad, que
actuara como secretario o secretaria.

11. El quérum necesario para la eleccion de los representantes del
centro serd el de la mitad de los componentes del claustro, teniendo
en cuenta que la inasistencia debera ser justificada. Cuando el nimero
sea impar se considerara que la mitad es el siguiente nimero entero al
resultado de dividir por dos el nimero de miembros del claustro. En la
convocatoria se indicara que, de no haber quérum en la primera sesion
se celebrara la segunda sesion al dia siguiente, siendo suficiente la pre-
sencia de un tercio de los componentes del claustro.

12. Cada profesor o profesora podra hacer constar en su papeleta
como maximo tres candidatos de este sector en el Consejo Social.

13. Podran actuar como supervisores de la votacion para la eleccion
de sus representantes los electores avalados para ello con la firma de
diez electores.

14. Si en la primera votacidn no resultara elegido el nimero de
representantes del personal del centro a que corresponda, se procedera
a realizar en el mismo acto una segunda votacion. Si realizada esta no
se consiguiera el mencionado numero, habra que ajustarse a lo dispuesto
el articulo 12.2 de la Orden 1/2010, de 14 abril, de las consellerias de
Economia, Hacienda y Empleo y de Educacion, por la que se regulan
los consejos sociales de los centros integrados publicos y privados con-
certados de Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana.

15. En el acto electoral, una vez finalizada la votacion, la mesa
electoral correspondiente procederd al escrutinio de los votos. Efectua-
do el recuento de los votos, que sera publico, se extendera un acta que
firmaran todos los componentes de la mesa y en la que se hara constar
los representantes elegidos, en su caso, con indicacion del nimero de
votos y las observaciones que hayan podido formular los supervisores.
Del acta se remitira una copia a la Direccion Territorial de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, otra a la Direccion General de Forma-
cion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte y una tercera a la Direc-
cion General de Empleo y Formacion de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

16. En los casos en que se produzca empate en las votaciones, la
eleccion se dirimird por sorteo publico.

17. En prevision de sustituciones futuras de los/las candidatos/as
proclamados/as se hara constar en acta los nombres y apellidos de los/
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titulars que han obtingut més vots i el nombre de vots obtinguts per cada
un d’ells, aixi com dels quatre candidats segiients segons el nombre de
vots obtinguts que seran considerats vocals reserves dels titulars. Aixi
mateix es fara constar el lloc i cos de funcionaris o escala laboral a qué
pertanyen els candidats en les actes corresponents.

18. L’acte de proclamacié dels candidats triats el realitzara la
junta electoral del centre, després de I’escrutini realitzat per la mesa
i la recepcio de les corresponents actes en el termini maxim de 5 dies
habils. Contra les decisions de la junta es podra interposar recurs d’al-
cada davant de la direcci6 territorial d’Educacio, Investigacio, Cultura
i Esport en el cas de centres dependents de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport i davant de la direcci6 territorial del Ser-
vei Valencia d’Ocupacio i Formaci6 en el cas de centres dependents
del Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio, les resolucions dels quals
posaran fi a la via administrativa.

Tercer. Designacio dels representants dels agents economics i socials
en els consells socials.

1. La designacié dels representants i del mateix nombre de reser-
ves de les organitzacions sindicals i empresarials amb preséncia en el
Consell Valencia de la Formaci6 Professional s’efectuara d’acord amb
les regles propies de cada organitzacid en el termini de 30 dies habils
comptats a partir de I’endema de la publicacio d’aquesta resolucio en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. La designaci6 sera comunicada a la direcci6 general competent
en matéria de formacio professional de la conselleria de qué depenga el
centre integrat als efectes del posterior nomenament dels titulars.

3. Qualsevol proposta de canvi dels titulars ja nomenats o dels
reserves designats sera igualment comunicada a la direccio general
competent en matéria de formacié professional de la conselleria de qué
depenga el centre integrat, sense que capia la substitucié o supléncia
dels vocals titulars amb nomenament vigent en reunions o sessions del
ple o comissions del consell social, sense perjui de les delegacions de
vot que si és el cas pogueren realitzar.

Quart. Concurréencia de designacio/eleccio

En el cas de concurréncia de designacid/eleccio en una mateixa per-
sona per diversos sectors representats en el consell social, la persona
interessada haura d’optar per I’exercici d’un dels llocs.

Cinqué. Data de nomenament dels vocals del consell social

1. Seran nomenats els vocals designats i/o triats del consell soci-
al per resolucid de qui ostente la titularitat de la direccié general amb
competéncies en matéria de formacid professional de la conselleria de
que depenga el centre integrat de Formacié Professional, en el termini
de tres mesos des de la publicacié de la present resolucio.

2. Els nomenaments es comunicaran al Consell Valencia de la For-
macio Professional en el mes segiient al del nomenament.

Sisé. Recursos

Contra la present resolucid, que no posa fi a la via administrativa,
es podra interposar recurs d’algada en el termini d’un mes a comptar
de I’endema de la seua publicacio en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana davant de la Secretaria Autonomica d’Economia Sosteni-
ble, Sectors Productius, Comerg i Treball i/o d’Educacid i Investigacio,
de conformitat amb el que disposen els articles 114 i 115 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Valéncia, 28 de gener de 2016.— La directora general d’Ocupacid
i Formaci6: Rocio Briones Morales. El director general de Centres i
Personal Docent: José Joaquin Carrion Candel. La directora general
de Formacio Professional i Ensenyaments de Régim Especial: Marina
Sanchez Costas.

las cuatro candidatos a vocales titulares que han obtenido mas votos y
el nimero de votos obtenidos por cada uno de ellos, asi como de los/
las cuatro candidatos/as siguientes segun el niimero de votos obtenidos
que serdn considerados vocales reservas de los titulares. Asimismo, se
hara constar el lugar y cuerpo de funcionarios o escala laboral a que
pertenecen los/las candidatos/as en las actas correspondientes.

18. El acto de proclamacion de los candidatos elegidos se realiza-
ra por la junta electoral del centro, posteriormente al escrutinio rea-
lizado por la mesa y la recepcion de las correspondientes actas en el
plazo méaximo de cinco dias habiles. Contra las decisiones de dicha
junta se podra interponer recurso de alzada ante la Direccion Territorial
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte en el caso de centros
dependientes de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura
y Deporte y ante la Direccion Territorial del Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion en el caso de centros dependientes del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion, cuyas resoluciones pondran fin a
la via administrativa.

Tercero. Designacion de los representantes de los agentes economicos
y sociales en los Consejos Sociales.

1. La designacion de los representantes y del mismo numero de
reservas de las organizaciones sindicales y empresariales con presencia
en el Consejo Valenciano de la Formacion Profesional se efectuara de
acuerdo con las reglas propias de cada organizacion en el plazo de 30
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta resolucion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. Dicha designacion serd comunicada a la direccion general com-
petente en materia de Formacion Profesional de la Conselleria de la
que dependa el centro integrado a efectos del posterior nombramiento
de los titulares.

3. Cualquier propuesta de cambio de los titulares ya nombrados o
de los reservas designados sera igualmente comunicada a la direccion
general competente en materia de Formacion Profesional de la Conse-
lleria de la que dependa el centro integrado, sin que quepa la sustitu-
cién o suplencia de los vocales titulares con nombramiento vigente en
reuniones o sesiones del pleno o comisiones del Consejo Social, sin
perjuicio de las delegaciones de voto que en su caso pudieran realizar.

Cuarto. Concurrencia de designacion/eleccion

En el caso de concurrencia de designacion/eleccion en una misma
persona por varios sectores representados en el Consejo Social, el/la
interesado/a debera optar por el ejercicio de uno de los puestos.

Quinto. Fecha de nombramiento de los vocales del consejo social

1. Seran nombrados los vocales designados y/o elegidos del Conse-
jo Social por resolucion de quien ostente la titularidad de la direccion
general con competencias en materia de Formacion Profesional reglada
de la conselleria de que dependa el centro integrado de Formacion Pro-
fesional, en el plazo de tres meses desde la publicacion de la presente
resolucion.

2. Dichos nombramientos se comunicaran al Consejo Valenciano
de la Formacion Profesional en el mes siguiente al del nombramiento.

Sexto. Recursos

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana ante la Secretaria Autonémica de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo y/o de Educacion
e Investigacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y
115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valencia, 28 de enero de 2016.— La directora general de Empleo y
Formacion: Rocio Briones Morales. El director general de Centros y
Personal Docente: José Joaquin Carrion Candel. La directora general
de Formacion Profesional y Enseflanzas de Régimen Especial: Marina
Sanchez Costas.
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