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RESOLUCIÓ de 4 de novembre de 2015, del director 
general de Centres i Personal Docent, per la qual es con-
voca la renovació i es determinen els criteris d’avaluació 
de l’exercici del càrrec de director o directora de centres 
docents públics, en l’àmbit de la Generalitat. [2015/8943]

RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2015, del director 
general de Centros y Personal Docente, por la que se con-
voca la renovación y se determinan los criterios de eva-
luación del ejercicio del cargo de director o directora de 
centros docentes públicos, en el ámbito de la Generalitat. 
[2015/8943]

El capítol IV, del títol V, de La Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, 
d’Educació (LOE), determina el marc per a la direcció dels centres 
públics. Així, l’article 136, en la seua redacció feta per la Llei Orgànica 
8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa, 
estableix que el període de nomenament dels directors dels centres serà 
de quatre anys, i podrà renovar-se, per períodes de la mateixa dura-
ció, prèvia avaluació positiva del treball desenvolupat al finalitzar dels 
mateixos. Els criteris i procediments d’aquesta avaluació, hauran de ser 
públics i objectius.

En aquest curs acadèmic 2015/2016 finalitza el període de quatre 
anys de nomenament d’aquells directors i directores que van participar 
en el procés de renovació convocat per Resolució de 4 de gener de 2012 
(DOCV 23.01.2012). Aquests directors i directores van obtindre el seu 
primer nomenament després de participar en la convocatòria publicada 
per Resolució de 20 de desembre de 2007 (DOCV 03.01.2008), i ara cal 
que els que ho sol·liciten i complisquen els requisits per a això puguen 
optar a renovar un tercer i últim període de nomenament.

Així mateix, els que per Resolució d’1 de març de 2012, per la 
qual es convoca concurs de mèrits per a la selecció i nomenament de 
directors de centres públics de la Generalitat (DOCV 16 de març), van 
resultar nomenats i han exercit les corresponents funcions acaben el 
mandat el pròxim 30 de juny de 2016. No obstant això, prèvia avaluació 
positiva del treball desenvolupat, podran optar a continuar en el càrrec 
per un nou període de quatre anys, d’acord amb el que preveu la Llei 
Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació.

Amb aquest fi, cal convocar procediment per a la renovació del 
nomenament d’aquells directors i directores que així ho sol·liciten i 
publicar els criteris i procediments a aplicar per a l’avaluació del treball 
desenvolupat.

En la tramitació d’aquesta resolució s’ha complit el que preveuen 
l’article 37 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Em-
pleat Públic, i els articles 153 i següents de la Llei 10/2010, de 9 de juli-
ol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la funció pública valenciana 
sobre matèries objecte de negociació col·lectiva.

En virtut del que s’ha exposat, i de conformitat amb les competèn-
cies atribuïdes en l’article 10 del Decret 155/2015, de 18 de setembre, 
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la 
Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, es convoca pro-
cediment per a la renovació del nomenament de directors i directores 
de centres docents públics, en l’àmbit de la Generalitat d’acord amb les 
bases següents:

Primera. Objecte
La present resolució té per objecte la renovació del nomenament 

de director o directora d’aquells i aquelles que ho sol·liciten, d’entre 
els que conclouen el període de quatre anys per al qual van ser nome-
nats i nomenades en virtut de la Resolució d’1 de març de 2012 o per 
haver obtingut la primera renovació després de la seua participació en 
el procediment convocat per Resolució de 4 de gener de 2012. Els i les 
possibles aspirants a la renovació es detallen en l’annex I, per ordre alfa-
bètic i amb indicació del centre docent la direcció del qual exerceixen.

Segona. Requisits
Els i les aspirants a la renovació hauran de posseir, el dia de fina-

lització del termini de presentació de sol·licituds, a més dels requisits 
generals establits per al personal funcionari, els següents requisits espe-
cífics:

a) Ser funcionaris o funcionàries de carrera.

El capítulo IV, del título V, de La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación (LOE), determina el marco para la dirección de 
los centros públicos. Así, el artículo 136, en su redacción dada por la 
Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad 
educativa, establece que el período de nombramiento de los directores 
de los centros será de cuatro años, y podrá renovarse, por períodos de 
igual duración, previa evaluación positiva del trabajo desarrollado al 
final de los mismos. Los criterios y procedimientos de esta evaluación, 
habrán de ser públicos y objetivos.

En este curso académico 2015/2016, finaliza el periodo de cuatro 
años de nombramiento de aquellos directores y aquellas directoras que 
participaron en el proceso de renovación convocado por Resolución 
de 4 de enero de 2012 (DOCV 23.01.2012). Estos directores y estas 
directoras obtuvieron su primer nombramiento tras su participación en 
la convocatoria publicada por Resolución de 20 de diciembre de 2007 
(DOCV 03.01.2008) y ahora procede que, quienes lo soliciten y cum-
plan los requisitos para ello, puedan optar a renovar un tercer y último 
período de nombramiento.

Asimismo, quienes mediante Resolución de 1 de marzo de 2012 
por la que se convoca concurso de méritos para la selección y nom-
bramiento de directores de centros públicos de la Generalitat (DOCV 
16.03.2012) resultaron nombrados y nombradas y han venido desem-
peñando las correspondientes funciones terminan mandato el próximo 
30 de junio de 2016. No obstante, previa evaluación positiva del trabajo 
desarrollado, podrán optar a continuar en el cargo por un nuevo período 
de cuatro años, conforme a lo previsto en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 
de mayo, de Educación.

Con ese fin, procede convocar procedimiento para la renovación 
del nombramiento de aquellos directores y aquellas directoras que así 
lo soliciten y publicar los criterios y procedimientos a aplicar para la 
evaluación del trabajo desarrollado.

En la tramitación de esta resolución se ha cumplido lo previsto en 
el artículo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del 
Empleado Público y artículos 153 y siguientes de la Ley 10/2010, de 9 
de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión de la función pública 
valenciana sobre materias objeto de negociación colectiva.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las competencias 
atribuidas en el artículo 10 del Decreto 155/2015, de 18 de septiembre, 
del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico y funcional de 
la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deporte, se con-
voca procedimiento para la renovación del nombramiento de directores 
y directoras de centros docentes públicos, en el ámbito de la Generalitat 
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto
La presente resolución tiene por objeto la renovación del nombra-

miento de director o directora de aquellos y aquellas que lo soliciten, 
de entre los que concluyen el período de cuatro años para el que fueron 
nombrados y nombradas en virtud de la Resolución de 1 de marzo de 
2012 o por haber obtenido la primera renovación tras su participación 
en el procedimiento convocado por Resolución de 4 de enero de 2012. 
Los y las posibles aspirantes a la renovación se relacionan en el anexo I, 
por orden alfabético y con indicación del centro docente cuya dirección 
desempeñan.

Segunda. Requisitos
2.1. Los y las aspirantes a la renovación deberán poseer, en el día 

de finalización del plazo de presentación de solicitudes, además de 
los requisitos generales establecidos para el personal funcionario, los 
siguientes requisitos específicos:

a) Ser funcionarios o funcionarias de carrera.
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b) Haber sido nombrado o nombrada director o directora, de con-
formidad con el artículo 136 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, 
de Educación.

c) Haber sido nombrado o nombrada director o directora en virtud 
de la Resolución de 1 de marzo de 2012 o haber obtenido la renovación 
tras su participación en el procedimiento convocado por Resolución de 
4 de enero de 2012.

Tercera. Solicitud de renovación, plazos y documentación a pre-
sentar

3.1. Quienes opten a continuar en el ejercicio del cargo, habrán de 
cumplimentar una instancia de solicitud de renovación y de evaluación, 
ajustada al modelo que figura como anexo III de esta resolución y que 
podrán obtener en la página web de la Conselleria de Educación, Inves-
tigación, Cultura y Deporte (http://www.cece.gva.es).

3.2. El plazo para presentar la instancia será de 15 días naturales 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta resolución 
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

3.3. La presentación de las solicitudes, junto con el resto de la docu-
mentación, se realizará preferentemente en el registro de la dirección 
territorial de Educación, Investigación, Cultura y Deporte a cuyo ámbito 
pertenezca el centro al que se opta (anexo IV) o bien en los lugares y 
forma que determina el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común.

En el caso de que se optara por presentar la solicitud y la documen-
tación que la acompañe en una oficina de correos, deberá hacerse en 
sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el personal 
funcionario de correos antes de ser certificada. De no hacerse de esta 
manera se considerará presentada en la fecha de entrada en cualquiera 
de los lugares establecidos en el párrafo anterior.

En todo caso, si se presenta la solicitud en lugar distinto a la corres-
pondiente dirección territorial, el interesado adelantará por fax a esta 
una copia de la solicitud presentada, debidamente sellada y fechada, al 
número que se indica en el anexo IV.

3.4. La solicitud irá acompañada de un nuevo proyecto de direc-
ción, ajustado a lo que se indica en el anexo II, constituido por dos 
documentos:

a) Una memoria en la que se analice el grado de consecución de los 
objetivos planteados en el proyecto de dirección presentado al inicio de 
su mandato.

b) Una actualización del proyecto para los siguientes cuatro años 
de nombramiento, que además servirá de referente, en su caso, para la 
evaluación de su siguiente período de mandato.

3.5. Para dar cumplimiento a lo establecido en los artículos 127.c y 
129.f de la LOE, los y las aspirantes deberán hacer pública la circuns-
tancia de participar en el proceso de renovación e informar a los órganos 
colegiados del centro acerca del proyecto de dirección que presentan 
con la solicitud. Todo ello habrán de realizarlo en un plazo no superior 
a cinco días lectivos después de finalizado el plazo de presentación de 
instancias.

Cuarta. Relación de admitidos y excluidos
Una vez concluido el plazo de presentación de solicitudes la Direc-

ción General de Centros y Personal Docente de la Conselleria de Edu-
cación, Investigación, Cultura y Deporte hará pública la relación provi-
sional de admitidos y admitidas y excluidos y excluidas en el proceso 
de renovación, con indicación del centro para el cual ha sido admitido o 
admitida cada aspirante e indicando, en su caso, las causas de exclusión.

Esta publicación se efectuará en los tablones de anuncios de las 
direcciones territoriales y también, a título informativo en la página 
web de la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deporte 
(http://www.cece.gva.es).

Tras la publicación, se abrirá un plazo de diez días hábiles para 
efectuar reclamaciones por escrito. Éstas irán dirigidas a la Dirección 
General de Centros y Personal Docente de la Conselleria de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte y podrán presentarse en los mismos 
lugares citados en la base tercera.

Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas, y comprobado 
que los candidatos y las candidatas reúnen los requisitos de renovación 
señalados en la base segunda, se publicará en el Diari Oficial de la 

b) Haver sigut nomenat o nomenada director o directora, de con-
formitat amb l’article 136 de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, 
d’Educació.

c) Haver sigut nomenat o nomenada director o directora en virtut de 
la Resolució d’1 de març de 2012 o haver obtingut la renovació després 
de la seua participació en el procediment convocat per Resolució de 4 
de gener de 2012.

Tercera. Sol·licitud de renovació, terminis i documentació a pre-
sentar

3.1. Els o les que opten a continuar en l’exercici del càrrec hauran 
d’omplir una instància de sol·licitud de renovació i d’avaluació, ajusta-
da al model que figura com a annex III d’aquesta resolució i que podran 
obtindre en la pàgina web de la Conselleria d’Educació, Investigació, 
Cultura i Esport (http://www.cece.gva.es).

3.2. El termini per a presentar la instància serà de 15 dies naturals 
a comptar de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució en el Diari 
Oficial de la Comunitat Valenciana.

3.3. La presentació de les sol·licituds, junt amb la resta de la docu-
mentació, es realitzarà preferentment en el registre de la direcció ter-
ritorial d’Educació, Investigació, Cultura i Esport a l’àmbit de la qual 
pertanga el centre a què s’opta (annex IV) o bé en els llocs i forma 
que determina l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de Règim Jurídic de 
les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

En el cas que s’opte per presentar la sol·licitud i la documentació 
que l’acompanye en una oficina de correus, s’haurà de fer en sobre obert 
perquè la instància siga datada i segellada pel personal funcionari de 
correus abans de ser certificada. Si no es fa d’aquesta manera es consi-
derarà presentada en la data d’entrada en qualsevol dels llocs establits 
en el paràgraf anterior.

En tot cas, si es presenta la sol·licitud en lloc diferent de la corres-
ponent direcció territorial, l’interessat avançarà per fax a aquesta una 
còpia de la sol·licitud presentada, degudament segellada i datada, al 
número que s’indica en l’annex IV.

3.4. La sol·licitud anirà acompanyada d’un nou projecte de direcció, 
ajustat al que s’indica en l’annex II, constituït per dos documents:

a) Una memòria en què s’analitze el grau de consecució dels objec-
tius plantejats en el projecte de direcció presentat a l’inici del seu man-
dat.

b) Una actualització del projecte per als següents quatre anys de 
nomenament, que a més servirà de referent, si és el cas, per a l’avalua-
ció del seu següent període de mandat.

3.5. En compliment del que estableixen els articles 127.c i 129.f 
de la LOE, els i les aspirants hauran de fer pública la circumstància de 
participar en el procés de renovació i informar els òrgans col·legiats del 
centre sobre el projecte de direcció que presenten amb la sol·licitud. Tot 
això hauran de realitzar-ho en un termini no superior a cinc dies lectius 
després de finalitzat el termini de presentació d’instàncies.

Quarta. Relació d’admesos i exclosos
Una vegada conclòs el termini de presentació de sol·licituds la 

Direcció General de Centres i Personal Docent de la Conselleria d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport farà pública la relació provisional 
d’admesos i admeses i d’exclosos i excloses en el procés de renovació, 
amb indicació del centre per al qual ha sigut admés o admesa cada aspi-
rant i indicant, si és el cas, les causes d’exclusió.

Aquesta publicació s’efectuarà en els taulers d’anuncis de les direc-
cions territorials i també, a títol informatiu, en la pàgina web de la Con-
selleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport (http://www.cece.
gva.es).

Després de la publicació, s’obrirà un termini de 10 dies hàbils per a 
efectuar reclamacions per escrit. Aquestes aniran dirigides a la Direcció 
General de Centres i Personal Docent de la Conselleria d’Educació, 
Investigació, Cultura i Esport i podran presentar-se en els mateixos llocs 
esmentats en la base tercera.

Una vegada estudiades les reclamacions presentades, i comprovat 
que els candidats i les candidates reuneixen els requisits de renovació 
assenyalats en la base segona, es publicarà en el Diari Oficial de la 
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Comunitat Valenciana la relación definitiva de candidatos y candidatas 
a participar en el proceso de renovación.

Quinta. Procedimiento de renovación
5.1. La propuesta de renovación será formulada por la comisión 

de evaluación que se determina en la base sexta de esta convocatoria y 
tendrá en cuenta la valoración del proyecto de dirección aportado con 
la solicitud, el informe preceptivo y no vinculante de evaluación del 
ejercicio de la función directiva realizado por la inspección educativa 
(anexo V) y la valoración del Consejo Escolar del centro junto con el 
acta del claustro de profesores.

5.2. La evaluación del ejercicio de la función directiva tendrá como 
referente las funciones que atribuye la normativa vigente a quienes 
desempeñan tareas en la función pública docente y, en especial, en la 
dirección de centros educativos.

Sexta. Comisión de evaluación
6.1. En cada dirección territorial se constituirá una comisión de eva-

luación presidida por su titular, o persona en quien delegue, y de la que 
formarán parte como vocales:

– Un inspector o una inspectora de educación, a propuesta del o de 
la titular de la dirección territorial de Educación, Investigación, Cultura 
y Deporte.

– Un funcionario o una funcionaria de carrera docente, a propuesta 
del o de la titular de la Dirección General de Formación Profesional y 
Enseñanzas de Régimen Especial.

– Un funcionario o una funcionaria de carrera docente a propuesta 
del o de la titular de la Dirección General de Centros y Personal Docente.

– Un funcionario o una funcionaria de carrera docente, a propuesta 
del o de la titular de la Dirección General de Política Educativa.

– Dos directores o directoras de centros docentes públicos que no 
participen en el proceso de evaluación

– Un funcionario o una funcionaria de la dirección territorial, que 
ejercerá las funciones de secretaría de la comisión, con voz y sin voto.

Por cada uno o una de los o las vocales se nombrarán los correspon-
dientes o las correspondientes miembros suplentes.

6.2. Corresponde a la comisión de evaluación, entre otras, las 
siguientes funciones:

a) Evaluar el ejercicio a cada uno de los directores y directoras que 
aspiran a la renovación.

b) Remitir a los y las aspirantes que no hayan obtenido la evalua-
ción positiva, un informe motivado para que en el plazo de 10 días el 
interesado o la interesada alegue lo que a su derecho convenga.

c) Trasladar al director o directora territorial correspondiente la rela-
ción de aspirantes propuestos para renovar el nombramiento.

Séptima. Valoración del proyecto de dirección
La comisión de selección realizará la valoración del proyecto con 

los siguientes criterios:
7.1. El proyecto de dirección se valorará hasta 40 puntos, corres-

pondiendo:
– Hasta 20 puntos la valoración de la memoria.
– Hasta 20 puntos la actualización del proyecto de dirección.
Para poder optar a la renovación será necesario obtener en cada una 

de las partes un mínimo de 10 puntos.
7.2. La comisión de evaluación establecerá indicadores que permi-

tan valorar y ponderar cada una de las partes del proyecto de dirección 
(anexo II) y el proyecto en su conjunto, con los siguientes criterios:

– Adecuación a la realidad del centro y su contexto
– Pertinencia de las propuestas
– Viabilidad
– Concreción y claridad
– Originalidad y carácter innovador
– Calidad y coherencia global
7.3. La comisión de evaluación entrevistará al candidato o a la can-

didata para aclarar y precisar la información contenida en el proyecto 
de dirección, si es el caso, con objeto de su mejor valoración. En ningún 
caso, esta entrevista podrá servir para aportar nuevos datos que mejoren 
la calidad del proyecto. Del mismo modo, podrá mantener entrevistas 
con los miembros de la comunidad educativa que estime conveniente 
para un mejor criterio.

Comunitat Valenciana la relació definitiva de candidats i candidates a 
participar en el procés de renovació.

Quinta. Procediment de renovació
5.1. La proposta de renovació serà formulada per la comissió d’ava-

luació que es determina en la base sexta d’aquesta convocatòria i tindrà 
en compte la valoració del projecte de direcció aportat amb la sol·li-
citud, l’informe preceptiu i no vinculant d’avaluació de l’exercici de 
la funció directiva realitzat per la inspecció educativa (annex V) i la 
valoració del consell escolar del centre junt amb l’acta del claustre de 
professors.

5.2. L’avaluació de l’exercici de la funció directiva tindrà com a 
referent les funcions que atribueix la normativa vigent als que exercei-
xen tasques en la funció pública docent i, en especial, en la direcció de 
centres educatius.

Sexta. Comissió d’avaluació
6.1. En cada direcció territorial es constituirà una comissió d’ava-

luació presidida pel seu titular, o persona en qui delegue, i de la qual 
formaran part com a vocals:

– Un inspector o inspectora d’educació, a proposta del o de la titular 
de la direcció territorial d’Educació, Investigació, Cultura i Esport.

– Un funcionari o funcionaria de carrera docent, a proposta del o de 
la titular de la Direcció General de Formació Professional i Ensenya-
ments de Règim Especial.

– Un funcionari o funcionaria de carrera docent a proposta del o de 
la titular de la Direcció General de Centres i Personal Docent.

– Una funcionari o funcionaria de carrera docent, a proposta del o 
de la titular de la Direcció General de Política Educativa.

– Dos directors o directores de centres docents públics que no par-
ticipen en el procés d’avaluació.

– Un funcionari o funcionaria de la direcció territorial, que exercirà 
les funcions de secretària de la comissió, amb veu i sense vot.

Per cada un o dels vocals o de les vocals es nomenaran les corres-
ponents membres suplents.

6.2. Correspon a la comissió d’avaluació, entre altres, les funcions 
següents:

a) Avaluar l’exercici a cada un dels directors i directores que aspiren 
a la renovació.

b) Remetre als i a les aspirants que no hagen obtingut l’avaluació 
positiva un informe motivat perquè en el termini de 10 dies la persona 
interessada al·legue el que al seu dret convinga.

c) Traslladar al director o directora territorial corresponent la relació 
d’aspirants proposats per a renovar el nomenament.

Sèptima. Valoració del projecte de direcció
La comissió de selecció realitzarà la valoració del projecte amb els 

criteris següents:
7.1. El projecte de direcció es valorarà fins a 40 punts, corresponent:

– Fins a 20 punts la valoració de la memòria.
– Fins a 20 punts l’actualització del projecte de direcció.
Per a poder optar a la renovació serà necessari obtindre en cada una 

de les parts un mínim de 10 punts.
7.2. La comissió d’avaluació establirà indicadors que permeten 

valorar i ponderar cada una de les parts del projecte de direcció (annex 
II) i el projecte en el seu conjunt, amb els criteris següents:

– Adequació a la realitat del centre i el seu context
– Pertinència de les propostes
– Viabilitat
– Concreció i claredat
– Originalitat i caràcter innovador
– Qualitat i coherència global
7.3. La comissió d’avaluació entrevistarà el candidat o candidata per 

a aclarir i precisar la informació continguda en el projecte de direcció, si 
és el cas, per a una millor valoració. En cap cas, aquesta entrevista podrà 
servir per a aportar noves dades que milloren la qualitat del projecte. De 
la mateixa manera, podrà mantindre entrevistes amb els membres de la 
comunitat educativa que estime convenient per a un millor criteri.
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Octava. Evaluación del ejercicio de la función directiva
8.1. La comisión de evaluación recabará en su nombre informe de 

evaluación al inspector o la inspectora responsable del centro donde 
desempeñe el cargo de director o directora, de conformidad con los 
ámbitos siguientes:

a) Dirección y coordinación de las actividades del centro: segui-
miento, control y promoción de sistemas para la evaluación de las mis-
mas. Dirección y supervisión de todos los procesos de gestión de la 
documentación administrativa y pedagógica del centro. Vigilancia del 
desarrollo y aplicación de la normativa lingüística.

b) Dirección de los procesos de gestión de los recursos humanos 
y materiales con el fin de proporcionar una oferta educativa amplia, 
de calidad y ajustada a las características del centro, a las necesidades 
del sistema y, en su caso, a las demandas sociales. Adecuación de la 
gestión de las tareas relacionadas con la coeducación, planes de acogi-
da, reparto de cargas de trabajo y gestión de conflictos surgidos en el 
terreno laboral.

c) Ejercicio de las competencias en materia administrativa y de per-
sonal.

d) Dinamización de los órganos de gobierno y de los equipos de 
coordinación docente del centro. Impulso de la participación de los 
diversos colectivos de la comunidad educativa.

e) Favorecer la convivencia en el centro, resolver los conflictos de 
acuerdo con las normas que establezca la Administración educativa y el 
reglamento de régimen interior del centro.

f) Promoción de planes de mejora y de la calidad, de programas e 
iniciativas de innovación y formación que mejoren el funcionamiento 
del centro. Promoción de la implantación y uso de las TIC en el centro.

g) Impulso de los procesos de evaluación interna del centro y cola-
boración en otros procesos de evaluación.

h) Garantizar la atención a la diversidad del alumnado con necesi-
dades específicas de apoyo educativo.

i) Colaboración, en ámbitos de su competencia, con los órganos de 
la Administración educativa en todo lo relativo al logro de los objetivos 
educativos del centro.

j) Garantizar la colaboración con las familias, con instituciones y 
con organismos que faciliten la relación del centro con el entorno y 
fomento de un clima escolar que favorezca el estudio y una formación 
integral del alumnado.

8.2. Para realizar la evaluación, la Inspección de Educación realiza-
rá las visitas al centro que sean necesarias y concertará las entrevistas 
con miembros de la comunidad educativa del centro que le conduzcan 
a una mejor evaluación. Asimismo, podrá recabar información de los 
órganos administrativos competentes en relación con el ejercicio de 
las competencias que la normativa vigente atribuye a los directores y 
directoras de los centros educativos.

8.3. Cada uno de los ámbitos anteriores se valorará de 0 a 5 tras la 
aplicación de los indicadores que se desarrollan en el anexo V, corres-
pondiente al informe de evaluación del ejercicio. Cada uno de los indi-
cadores de cada ámbito se valorará de 0 a 5, obteniéndose una media 
para determinar la valoración del ámbito.

8.4. El informe de evaluación del ejercicio suscrito por el inspector 
o inspectora responsable del centro con el visto bueno de la persona 
titular del servicio de inspección correspondiente, será aportado a la 
comisión de evaluación.

Novena. Valoración de la dirección por parte del consejo escolar
Una vez publicada la relación definitiva de candidatos y candidatas 

a participar en el proceso de renovación y antes de los siete días hábiles 
siguientes, se convocará el claustro de profesores en el que el director 
o directora hará una defensa de su proyecto de dirección y acto seguido 
se levantará acta en la que constará la votación sobre la valoración del 
director o directora. Dentro de dicho plazo, el consejo escolar del centro 
celebrará una sesión extraordinaria, siendo presidida por la persona que 
sustituye al titular de la dirección, de acuerdo con lo que establece la 
normativa vigente. En dicha sesión, a la que podrá asistir el candidato o 
candidata para exponer su proyecto, se analizará la labor de la dirección 
durante el último periodo de mandato, el nuevo proyecto de dirección, 
así como el acta del claustro de profesores. En consecuencia, se llevará 
a cabo una valoración del director o directora del centro mediante una 
votación en la que se haga constar si esta es o no positiva.

Octava. Avaluació de l’exercici de la funció directiva
8.1. La comissió d’avaluació demanarà en nom seu informe d’ava-

luació a l’inspector o inspectora responsable del centre on exercisca el 
càrrec de director o directora, de conformitat amb els àmbits següents:

a) Direcció i coordinació de les activitats del centre: seguiment, 
control i promoció de sistemes per a l’avaluació d’aquestes. Direcció 
i supervisió de tots els processos de gestió de la documentació admi-
nistrativa i pedagògica del centre. Vigilància del desenvolupament i 
aplicació de la normativa lingüística.

b) Direcció dels processos de gestió dels recursos humans i materi-
als a fi de proporcionar una oferta educativa àmplia, de qualitat i ajus-
tada a les característiques del centre, a les necessitats del sistema i, si 
és el cas, a les demandes socials. Adequació de la gestió de les tasques 
relacionades amb la coeducació, plans d’acollida, repartiment de càrre-
gues de treball i gestió de conflictes sorgits en el terreny laboral.

c) Exercici de les competències en matèria administrativa i de per-
sonal.

d) Dinamització dels òrgans de govern i dels equips de coordinació 
docent del centre. Impuls de la participació dels diversos col·lectius de 
la comunitat educativa.

e) Afavorir la convivència en el centre, resoldre els conflictes 
d’acord amb les normes que establisca l’Administració educativa i el 
reglament de règim interior del centre.

f) Promoció de plans de millora i de la qualitat, de programes i ini-
ciatives d’innovació i formació que milloren el funcionament del centre. 
Promoció de la implantació i ús de les TIC en el centre.

g) Impuls dels processos d’avaluació interna del centre i col·labora-
ció en altres processos d’avaluació.

h) Garantir l’atenció a la diversitat de l’alumnat amb necessitats 
específiques de suport educatiu.

i) Col·laboració, en àmbits de la seua competència, amb els òrgans 
de l’Administració educativa en tot el que es refereix a la consecució 
dels objectius educatius del centre.

j) Garantir la col·laboració amb les famílies, amb institucions i amb 
organismes que faciliten la relació del centre amb l’entorn i foment 
d’un clima escolar que afavorisca l’estudi i una formació integral de 
l’alumnat.

8.2. Per a realitzar l’avaluació, la Inspecció d’Educació realitzarà les 
visites al centre que siguen necessàries i concertarà les entrevistes amb 
membres de la comunitat educativa del centre que la conduïsquen a una 
millor avaluació. Així mateix, podrà demanar informació dels òrgans 
administratius competents en relació amb l’exercici de les competències 
que la normativa vigent atribueix als directors i directores dels centres 
educatius.

8.3. Cada un dels àmbits anteriors es valorarà de 0 a 5 després de 
l’aplicació dels indicadors que figuren en l’annex V, corresponent a 
l’informe d’avaluació de l’exercici. Cada un dels indicadors de cada 
àmbit es valorarà de 0 a 5, obtenint-se una mitjana per a determinar la 
valoració de l’àmbit.

8.4. L’informe d’avaluació de l’exercici subscrit per l’inspector o 
inspectora responsable del centre amb el vistiplau de la persona titular 
del Servei d’Inspecció corresponent serà aportat a la comissió d’ava-
luació.

Novena. Valoració de la direcció per part del consell escolar
Una vegada publicada la relació definitiva de candidats i candida-

tes a participar en el procés de renovació i abans dels set dies hàbils 
següents, es convocarà el claustre de professors en què el director o 
directora farà una defensa del seu projecte de direcció i tot seguit s’al-
çarà acta en la que constarà la votació sobre la valoració del director o 
directora. Dins del dit termini, el consell escolar del centre celebrarà 
una sessió extraordinària, sent presidida per la persona que substituïx en 
titular de la direcció, d’acord amb el que establix la normativa vigent. 
En la dita sessió, a la que podrà assistir el candidat o candidata per a 
exposar el seu projecte, s’analitzarà la labor de la direcció durant l’úl-
tim període de mandat, el nou projecte de direcció, així com l’acta del 
claustre de professors. En conseqüència, es durà a terme una valoració 
del director o directora del centre mitjançant una votació en què es faça 
constar si aquesta és o no positiva.
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Diez. Procedimiento para la valoración del director o directora
10.1. Procedimiento para la valoración del director o directora
La comisión de evaluación celebrará cuantas reuniones considere 

necesarias para valorar los documentos recibidos y emitir el informe de 
valoración correspondiente. Dicho informe de valoración deberá tener 
en cuenta los siguientes apartados de la evaluación:

a) El informe de evaluación realizado por la inspección educativa.
b) El proyecto de dirección presentado por el director o directora 

que está siendo evaluado.
c) Certificado del acta de la reunión del consejo escolar en la que se 

hace constar el resultado de la votación, junto con el acta del claustro 
de profesores.

10.2. La comisión de evaluación podrá solicitar cuantas aclaracio-
nes estime convenientes sobre los documentos emitidos y tras anali-
zarlos elaborará una propuesta de los directores y directoras valorados 
positivamente.

10.3. Para obtener una valoración positiva, el o la aspirante habrá de 
obtener una puntuación mínima de 20 puntos (10 en cada apartado) en 
el proyecto de dirección, además de una puntuación mínima de 25 pun-
tos en el informe de la inspección educativa y una valoración positiva 
del consejo escolar del centro.

Once. Resolución del procedimiento
A la vista de la propuesta emitida por la comisión de evaluación, 

la persona titular de la dirección territorial a cuyo ámbito pertenezca el 
centro, dictará la correspondiente resolución que ponga fin al procedi-
miento, y que será objeto de notificación individualizada. Contra dicha 
resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada en el plazo de un mes ante la Dirección General de 
Centros y Personal Docente de la Conselleria de Educación, Investiga-
ción, Cultura y Deporte.

Doce. Desarrollo e interpretación
Corresponde a la Dirección General de Centros y Personal Docente 

de la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deporte el 
desarrollo, interpretación y ejecución del procedimiento de selección 
convocado por esta resolución, con plena sujeción a sus bases y a la 
normativa vigente.

Trece. Autorización para el tratamiento de datos de carácter per-
sonal

A los efectos de cumplir con lo establecido en el artículo 5 de la 
Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos, el 
funcionario o la funcionaria que participe en esta convocatoria, por el 
hecho de participar en este proceso, autoriza al tratamiento, automatiza-
do o no, de los datos personales que aporte en sus respectivas solicitudes 
de participación.

La presente resolución pone fin a la vía administrativa, y contra 
la misma podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante la 
Dirección General de Centros y Personal Docente de la Conselleria de 
Educación, Investigación, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes, a 
contar desde el día siguiente a su publicación, de acuerdo con lo dis-
puesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el juzgado contencioso competente, en el plazo de 
dos meses a contar desde el día siguiente a la fecha de su publicación, 
conforme a lo establecido en los artículos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

Valencia, 4 de noviembre de 2015.– El director general de Centros 
y Personal Docente: José Joaquín Carrión Candel.

Deu. Procediment per a la valoració del director o directora
10.1. Procediment per a la valoració del director o directora
La comissió d’avaluació celebrarà totes les reunions que conside-

re necessàries per a valorar els documents rebuts i emetre l’informe 
de valoració corresponent. L’informe de valoració haurà de tindre en 
compte els següents apartats de l’avaluació:

a) L’informe d’avaluació realitzat per la Inspecció educativa.
b) El projecte de direcció presentat pel director o directora que està 

sent avaluat.
c) Certificat de l’acta de la reunió del consell escolar en què es fa 

constar el resultat de la votació, junt amb l’acta del claustre de profes-
sors.

10.2. La comissió d’avaluació podrà sol·licitar els aclariments que 
estime convenients sobre els documents emesos i després d’analitzar-los 
elaborarà una proposta dels directors i directores valorats positivament.

10.3. Per a obtindre una valoració positiva, l’aspirant haurà d’ob-
tindre una puntuació mínima de 20 punts (10 en cada apartat) en el 
projecte de direcció, a més d’una puntuació mínima de 25 punts en 
l’informe de la Inspecció educativa i una valoració positiva del consell 
escolar del centre.

Onze. Resolució del procediment
A la vista de la proposta emesa per la comissió d’avaluació, la per-

sona titular de la direcció territorial a l’àmbit de la qual pertanga el cen-
tre, dictarà la corresponent resolució que pose fi al procediment, i que 
serà objecte de notificació individualitzada. Contra aquesta resolució, 
que no posa fi a la via administrativa, podrà interposar-se recurs d’al-
çada en el termini d’un mes davant de la Direcció General de Centres 
i Personal Docent de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura 
i Esport.

Dotze. Desenvolupament i interpretació
Correspon a la Direcció General de Centres i Personal Docent de la 

Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport el desenvolupa-
ment, interpretació i execució del procediment de selecció convocat per 
aquesta resolució, amb plena subjecció a les seues bases i a la normativa 
vigent.

Tretze. Autorització per al tractament de dades de caràcter personal

Als efectes de complir amb el que estableix l’article 5 de la Llei 
Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades, el fun-
cionari o funcionària que participe en aquesta convocatòria, pel fet de 
participar en aquest procés, autoritza al tractament, automatitzat o no, 
de les dades personals que aporte en les seues respectives sol·licituds 
de participació.

Contra la present resolució que posa fi a la via administrativa es 
podrà interposar un recurs potestatiu de reposició davant de la Direcció 
General de Centres i Personal Docent de la Conselleria d’Educació, 
Investigació, Cultura i Esport, en el termini d’un mes a comptar de l’en-
demà de la publicació, d’acord amb el que disposen els articles 116 i 
117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, o 
directament un recurs contenciós administratiu davant del jutjat con-
tenciós competent, en el termini de dos mesos a comptar de l’’endemà 
de la publicació, d’acord amb el que estableixen els articles 8 i 14 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa.

València, 4 de novembre de 2015.– El director general de Centres i 
Personal Docent: José Joaquín Carrión Candel.
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ANNEX I  /ANEXO I

Cognoms i nom / Apellidos y nombre Codi / Código Centre / Centro Localitat / Localidad
BELTRAN BELLMUNT, FELIPE MANUEL 12005261 IES MATILDE SALVADOR CASTELLÓ DE LA PLANA
BENAVENT MARQUÉS, RUBEN 46002696 CEIP JOSÉ BOQUERA OLIVER CARCAIXENT
BENET PRATS, ADRIAN 46028041 CRA BENAVITES-QUART DE LES VALLS QUART DE LES VALLS
BENITO LAFUENTE, SOLEDAD 12001976 CEIP PÍO XII NULES
BENLLOCH MONZO, CLAUDI AURELI 46004841 IES CAMP DE TÚRIA LLÍRIA
BERNABE MARTINEZ, MANUELA 03011239 CEIP MIGUEL HERNÁNDEZ ORIHUELA
BERTOMEU GOMEZ, ALEJANDRO 03003760 IES PADRE ARQUÉS COCENTAINA
BLANCH PIQUERAS, FRANCISCA 46017912 CONSERVATORI PROFESSIONAL DE MÚSICA TORRENT
BLANCO AGUDO, SANTOS 46019453 CENTRE PÚBLIC FPA REINA DOÑA GERMANA VALENCIA
BLASCO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 03013297 IES 8 DE MARZO ALACANT
BLASCO SANCHO, MARIA JOSE 12005970 CEIP LA MOLA ALCALÀ DE XIVERT - ALCOSSEBRE
BLASCO TORNER, LAURA 12000145 CEIP COMTE D'ARANDA L'ALCORA
BOLIVAR PRIETO, JOSE EDUARDO 03002974 CEIP VASCO NÚÑEZ DE BALBOA BENIDORM
BOROX LOPEZ, MARIA FRANCISCA 46019283 CENTRE PÚBLIC FPA FRANCESC BOSCH I MORATA XÀTIVA
BOSCH CASAÑ, RAUL 46014871 CEIP TRULLÁS BENIFAIÓ
BOTELLA QUIRANT, MARIA TERESA 03004776 CEIP VIRGEN DE LA ASUNCIÓN ELX
BOU LLORET, FRANCISCO JAVIER 12005881 CENTRE PÚBLIC FPA VICTORIA KENT CASTELLÓ DE LA PLANA
BUENDIA ROMERO, MARINA 46015617 CEIP DOCTOR VICENTE TRENCO MONCADA
CABALLERO DEFEZ, JUAN ANTONIO 46026160 IES MARÍA CARBONELL I SÁNCHEZ BENETÚSSER
CABEDO MALLOL, MARIA ANGELES 03004569 CEIP EL TOSCAR ELX
CABRERA BAÑON, ROSARIO ENCARNACIO 03011896 CEIP EL TRINQUET PEDREGUER
CABRERA FEMENIA, SERAFINA 03012141 CEIP ROSALIA BONDIA PEGO
CALATAYUD GINER, JUAN MARCOS 46012902 IES SAN VICENTE FERRER VALENCIA
CALVO ANGULO, LUIS JAVIER 03012992 CENTRO PÚBLICO FPA ORIHUELA
CAMPOS ABIA, MARIA AMPARO 46005107 CEIP JOSÉ GARCÍA PLANELLS MANISES
CAÑIZARES MARTINEZ, VICENTE 03010508 CEIP VISTAHERMOSA ASPE
CARBONELL TALON, ENRIQUE 46012987 IES CID CAMPEADOR VALENCIA
CARCELLER DOLS, JOSEP MIQUEL 12000856 CEIP LA MARINA CASTELLÓ DE LA PLANA - GRAU DE CASTELLÓ
CARDONA GONZALEZ, MARIA ELISA 46006291 CEIP EL PARQUE PATERNA - LA CAÑADA
CARRASCOSA NAVARRO, CRISTINA 46002155 CEIP SAN LUIS BUÑOL
CARRETERO RAMIREZ, MARIA BEATRIZ 03012050 IES MONTSERRAT ROIG ELX
CARRILLO MARTINEZ, MARIA JOSE 03014526 IES NIT DE L'ALBÀ ELX
CARRION DOMINGUEZ, JUAN LUIS 46017900 IES RAMON MUNTANER XIRIVELLA
CELEMIN MARTINEZ, VALENTIN 03000308 CEE PÚB. TOMÀS LLÀCER ALCOI
CELMA GIMENEZ, CARLES 46022567 IES DE TURÍS TURÍS
CERDA BAÑON, MARIA TERESA 03010089 EI CID CAMPEADOR PETRER
CERDA MARTINEZ, MANUEL 46005715 CEIP DOCTOR ESPLUGUES MONTAVERNER
CHOLVI LLINARES, JOSEFA 46016385 IES LA VALLDIGNA TAVERNES DE LA VALLDIGNA
CHUMILLAS MAS, RICARD 03006542 CEIP MANUEL ANTÓN MUTXAMEL
COLLADO IZQUIERDO, DELFINA 46008273 CEP 9 D'OCTUBRE TAVERNES BLANQUES

ANNEX I  /ANEXO I

Cognoms i nom / Apellidos y nombre Codi / Código Centre / Centro Localitat / Localidad
ACERETE JUAN, FRANCISCA 46019234 CENTRE PÚBLIC FPA ENRIC VALOR XIRIVELLA
AGUILILLA CAMBRON, SEBASTIAN 03004260 CEIP PARE PERE DÉNIA - JESUS POBRE
ALBA PERALTA, MARIA ANGELES 12003444 IES MIRALCAMP VILA-REAL
ALBIACH DIEGO, BRUNO 12005568 IES D'ALMENARA ALMENARA
ALBIOL MASMANO, IGNACIO 12003432 CEIP JAUME I NULES
ALCAYDE CANOS, VICENT 12001940 CEIP CERVANTES NULES
ALCOLADO FENOY, M.MAR 12005738 IES LA PLANA CASTELLÓ DE LA PLANA
ALEGRE OLLER, JAIME 12004345 CEIP MESTRE CABALLERO ONDA
ALEMANY PUCHOL, SALVADOR 46024229 IES GUILLEM D'ALCALÀ LA POBLA DE FARNALS
ALFONSO MIRALLES, MARIA CARMEN 03011999 CEIP LA SERRANICA ASPE
ALFONSO SANCHEZ, MARIA ANGELES 46007517 CEIP CERVANTES SAGUNT - EL PUERTO SAGUNTO
ALONSO PEREZ, MARIA LUISA 03018027 CEIP VICTORIA KENT SANT VICENT DEL RASPEIG
ALONSO PUIG, TANIA 03003395 CEIP JOSÉ MARÍA PATERNINA CALP
ALOS PONCE, SALVADOR 12002178 CEIP RIBESALBES RIBESALBES
ALVAREZ COBELAS, JOSE 03015464 IES DE TEULADA TEULADA
ALVAREZ PEREZ, LUIS ALBERTO 03007479 CEIP VIRGEN DEL PILAR PILAR DE LA HORADADA
AMORES RINCON, MARIA LUISA 46017468 CEIP PABLO NERUDA VALENCIA
ANDRES COLOMER, SERGIO 12002737 CEIP SANT MIQUEL VILAFAMÉS
ANIORTE PEREZ, TOMAS 03004636 CEIP HISPANIDAD ELX
ANTON MIRALLES, RAMON JOSE 03012359 ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES ELX
APARICI SANCHIS, CARMEN 12002099 CEIP DEAN MARTÍ ORPESA
ARIAS SANCHEZ, FELIX 03005094 IES ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA ELX
ARQUES GARCIA, BELEN 03010651 CEIP RASPEIG SANT VICENT DEL RASPEIG
ARRUFAT BARRUE, EMILIA 12003021 CEIP ESCULTOR ORTELLS VILA-REAL
AVILA PEREZ, M BELEN DE 03014617 CEP PINTOR SOROLLA ELDA
AZORIN LOPEZ, ENCARNACION 03011690 CEIP SÁNCHEZ ALBORNOZ NOVELDA
BADENES ORTI, ALEJANDRO 12000807 CEIP EJÉRCITO CASTELLÓ DE LA PLANA
BAENA TOMÁS, EVA MARÍA 46017559 CEIP MEDITERRÁNEO SAGUNT - EL PUERTO SAGUNTO
BAEZA BUENO, JOSE MIQUEL 03001881 IES JORGE JUAN ALACANT
BALADA BRISACH, MANUEL 12004369 CEIP GERMANS OCHANDO ALMASSORA
BALAGUER PASTOR, CARLES 46003378 CEIP SAN AGUSTÍN CULLERA
BALDO SAMPER, MARIA PALOMA 03012037 CEIP EL VINCLE EL CAMPELLO
BALLESTER TORREGROSA, MARIA DEL PILAR 03006165 CEIP VIRGEN DE BELÉN JACARILLA
BALLESTER ZARAGOZA, MARIA DOLORES 03009683 CEIP AZORÍN ALACANT
BALMASEDA DEL ALAMO, JOSE 03013819 IES DOCTOR BALMIS ALACANT
BARAT BAVIERA, CRISTINA 46029689 CEIP LES TERRETES TORRENT
BARONA NOVELLA, CARMEN DE LOS ANGELES 46006801 CEIP LLUÍS VIVES LA POBLA DE VALLBONA
BARRETO ESTEVE, MARIA  DOLORES 03011227 CEIP ESCRIPTOR CANYIS MONÒVER
BELLON GONZALEZ, M VALVANERA 03014502 IES DE CATRAL CATRAL
BELMONTE GARCIA, ANA 03010193 CEIP EMILIO VARELA ALACANT
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FONT PRATS, JOSE MIGUEL 03003334 CEIP PENYA L'OR BOLULLA
FORES CORTES, MARIA AMPARO 46018126 CEIP MAX AUB VALENCIA
FORT MARI, AURORA SONIA 46000501 CEIP JAUME I ALCÀSSER
FORTAÑA FONS, JOSEP MARIA 46011570 CEIP EL GRAU VALENCIA
FOS ESTRELA, JOSEFA ENCARNACION 03013881 IES VICTORIA KENT ELX
FRANCH ORENGA, AMPARO 12004254 CEIP CENSAL CASTELLÓ DE LA PLANA
FUERTES GIMENEZ, ADOLFO MARCOS 12002671 IES BOTÀNIC CAVANILLES LA VALL D'UIXÓ
FUERTES MONTALVA, MARIA JOSE 46015095 CEIP SALVADOR ANDRÉS ALGEMESÍ
GAGO HERRERAS, MARIA DE LAS NIEVES 03017311 CEIP MARÍA MOLINER PILAR DE LA HORADADA
GALLEGO ANTONIO, JOSEFA 46006896 CEP LUIS VIVES PUÇOL
GARCIA ALONSO, ANTONIO 03010132 IES PERE MARIA ORTS I BOSCH BENIDORM
GARCIA BAILA, LOURDES 12003079 CEIP NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN VINARÒS
GARCIA BALLESTER, MANUEL 46020480 IES SIVERA FONT CANALS
GARCIA BELMONTE, CONCEPCION 03014599 IES LAS FUENTES VILLENA
GARCIA CERVANTES, MANUELA 03004053 CEIP JOSE MARIA PATERNINA DAYA NUEVA
GARCIA GARCIA, FRANCISCO 03010429 IES LLOIXA SANT JOAN D'ALACANT
GARCIA MEDES, XELO 46004577 CEIP BALMES GUADASSUAR
GARCIA MONTALVO, TRINIDAD 46013426 CEIP RAQUEL PAYA VALENCIA
GARCIA PEREZ, PILAR ENCARNACION 03011707 CEE PÚB. ANTONIO SEQUEROS ORIHUELA
GARCIA PLASENCIA, FRANCISCO MANUEL 46018631 IES ENRIQUE TIERNO GALVÁN MONCADA
GARCIA RODRIGUEZ, MARIA ANGELES 46007529 CEIP MAESTRO TARAZONA SAGUNT - EL PUERTO SAGUNTO
GARCIA SANCHEZ, ENCARNACION 03000151 CEIP JESÚS SÁNCHEZ SAN ISIDRO
GARCIA SANTOS, SONIA 03003176 CEIP BENIMANTELL BENIMANTELL
GARCIA SOTOS, JUAN ANGEL 46016397 IES LA MARXADELLA TORRENT
GARRIGUES CALATAYUD, FRANCESC JESÚS 03013716 IES IFACH CALP
GARRIGUES PEREZ, MARIA PAZ 46000699 CEIP AUSIÀS MARCH ALZIRA
GAVARA PRIOR, JOSE BLAS 12005601 IES GILABERT DE CENTELLES NULES
GENOVÉS ARQUES, ALBERTO 46000079 CEIP SANT VICENT FERRER AGULLENT
GIL BAUTISTA, RAFAEL 03014575 IES MARE NOSTRUM TORREVIEJA
GIL MARTINEZ, JOSE LUIS 03006189 CEIP VIRGEN POBRE XALÓ
GIMENEZ BASTIDAS, VICENTE 46006197 CEIP L'HORTA PAIPORTA
GIMENEZ OÑATE, MARIA AMPARO 46006756 CEIP RAMÓN ESTEVE LA POBLA DEL DUC
GIMENO RIPOLL, VICENTE 46019349 CENTRE PÚBLIC FPA PICASSENT
GIMENO ROBLES, PURIFICACION 46026779 IES ANDREU ALFARO PAIPORTA
GOMAR MARTINEZ, M. JESUS 46006136 CEIP VICENTE GIRONÉS MORA ONTINYENT
GOMEZ GARCIA, FRANCISCA 03003048 CEIP LEONOR CANALEJAS BENIDORM
GOMEZ GRAO, HILARIO 46000924 CEIP AUSIÀS MARCH ALDAIA
GOMEZ LEON, MARIA ASUNCION 03014824 IES ENRIC VALOR EL CAMPELLO
GOMEZ LOPEZ DE ULLIVARRI, MARIA DE LA ASCENSION46019465 CENTRE PÚBLIC FPA SANT MARCEL·LÍ VALENCIA
GOMEZ MORANT, LUIS MIGUEL 46001606 CEIP GREGORI MAYANS I CISCAR BELLREGUARD
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COLLADO MOYA, JUAN CARLOS 46019404 CENTRE PÚBLIC FPA FONT DE SANT LLUÍS VALENCIA
COLOMER GUILLAMON, CRISTINA 12006445 CEIP EL PINAR CASTELLÓ DE LA PLANA - GRAU DE CASTELLÓ
COMES ORTIZ, MARIA TERESA 46008698 CEIP VIRGEN DEL ROSARIO TORRENT
CONESA ROYO, MARIA CARMEN 12001897 CEIP MARE DE DÉU DE LA VALLIVANA MORELLA
COQUILLAT FERRANDEZ, MARIA JOSE 03012724 IES BERNAT DE SARRIÀ BENIDORM
CORBERA VIDAL, JOSE FRANCISCO 46025519 CEIP L'OLIVERA L'ELIANA
CORNEJO GALLEGO, MARTA 03012864 CENTRE PÚBLIC FPA BABEL ALACANT
CORRAL FUENTES, JOSE ANTONIO 03015075 IES LA FOIA D'ELX ELX - LA FOIA
CREMADES PEREZ, MARIA ROSARIO 03010958 CEIP CRISTOBAL COLÓN SAX
CRESPO NEGRO, MARIA JOSE 03002913 CEIP PERPUTXENT BENIARRÉS
CUADRADO LLORET, JOSE FERNANDO 46013487 CEIP VICENTE BLASCO IBÁÑEZ VALENCIA
CUENCA CALABUIG, JOSE 46013062 IES BENLLIURE VALENCIA
CUENCA MARTINEZ, ESTHER 03015579 ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS TORREVIEJA
CUESTA MIEDES, FIDEL 12006639 CRA PALANCIA-MIJARES JÉRICA
DARAS MARTINEZ, CARMEN 12001964 CEIP LOPE DE VEGA NULES
DART VERDES, MARIA FRANCISCA 46001771 CEIP BLASCO IBÁÑEZ BENETÚSSER
DE LA PEÑA BUSTOS, FRANCISCO 03016080 CEIP PLAYAS DE ORIHUELA ORIHUELA - DEHESA DE CAMPOAMOR
DELCAMPO MONTAÑES, DOLORES EUGENIA 12005544 IES ALFONSO XIII VALL D'ALBA
DOMENECH DIEZ, ANTONIO 03003310 CEIP MARE DE DÉU DE GRÀCIA BIAR
DUET CASTELLO, AMPARO 46005764 CEIP VICENTE BLASCO IBÁÑEZ MUSEROS
EDO GARCIA, MIGUEL 12002351 CEIP SAN MIGUEL ARCÁNGEL SONEJA
ESCOBAR PALACIOS, JUAN 12002579 CEIP L'ASSUMPCIÓ LA VALL D'UIXÓ
ESCRICH ARNAU, JOSEP 12002580 CEIP CERVANTES LA VALL D'UIXÓ
ESCRIVA PEYRO, MARIA AMPARO 46001783 CEIP SANT MARC BENIARJÓ
ESPI GUEROLA, FRANCISCO J. 46022245 IES L'OM PICASSENT
ESPI SANCHIS, MARTA 46006641 CEIP MARE DE DÉU DE VALLIVANA PICASSENT
ESTEVE LOPEZ, ANA MARIA 03010156 IES MONASTIL ELDA
ESTEVEZ RAMON, MARIA JESUS 03002238 CEIP LA CONDOMINA ALACANT
ESTRUCH BELLVER, TERESA LUCRECIA 46001552 CEIP ISIDRO GIRANT AYORA
FABREGAT ADELL, XAVIER 12000731 CEIP FELICINDA COLLELL CÀLIG
FAYOS VILLANUEVA, GEMA 46013967 CEIP VERGE DE LA FONT VILALLONGA
FERNANDEZ LLOPEZ, PABLO FRANCISCO 46000171 CEIP BONAVISTA ALAQUÀS
FERNANDEZ MIGUEL, MARIA JOSE 03007881 CEIP SANT ROC POLOP
FERNANDEZ-LLEBREZ PUCHE, RAFAEL 46017675 IES LA SÈNIA PAIPORTA
FERRANDO CHULVI, MARIA ROSA 46004978 CEIP SANT FRANCESC DE BORJA LLOMBAI
FERRER GINER, JOSEFA ADRIANA 03007546 CEIP EL CARRASCAL PARCENT
FLUIXA LATORRE, MARIA AMPARO 46008790 CEE PÚB. LA ENCARNACIÓN TORRENT
FOLGUERAS DE LA FUENTE, PATRICIA 46015629 CEIP BONAVISTA ONTINYENT
FONS COSTA, JULIA 46017717 CEE PÚB. PLA DE LA MESQUITA XÀTIVA
FONT PEREZ, LAURA 46011533 CEIP MALVARROSA VALENCIA
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LOPEZ MARTINEZ, DOMINGO 03013352 IES HAYGÓN SANT VICENT DEL RASPEIG
LOPEZ NUÑEZ, MANUELA 03004594 CEIP LEÓN FELIPE ELX
LOPEZ PEREZ, JOSE LUIS 03001623 CEIP NUESTRA SEÑORA DE LA PAZ ALACANT
LOPEZ SAIZ, MARIA ISABEL 46015071 CEIP PLATERO Y YO ALDAIA
LOPEZ TOMAS, SALVADOR 03013145 IES CLOT DE L'ILLOT EL CAMPELLO
LOZANO ALVAREZ, JOSE MIGUEL 03015351 CEIP EL FARO ALACANT
MACIA MANZANARO, VALERIE 03012153 CONSERVATORI PROFESSIONAL DE DANSA JOSÉ ESPADEROALACANT
MAESTRE JUAN, MARIA SALUD 03010351 CEIP LA FOIA PETRER
MALO HEREDIA, MILAGROS 12006615 CEIP LA MEDITERRÀNIA ORPESA
MANGAS PEREZ, MARIA CONCEPCION 46005247 CEIP OBISPO AMIGÓ MASSAMAGRELL
MANZANARES JUAN, MARIA NOEL 12000133 CEIP FRANCISCO GRANGEL MASCARÓS L'ALCORA
MAÑA GONZALEZ, MIGUEL ANGEL 46010899 CEE PÚB. RUIZ JIMÉNEZ VALENCIA
MARHUENDA ROMERO, JOSE DAVID 03010326 CEIP ANTONIO MACHADO ELDA
MARI GREGORI, MARIA ENCARNACION 46004231 CEIP ROÍS DE CORELLA GANDIA
MARQUES VERA, MARIA JOSE 46015940 EI MARÍA TERESA COLOMA XÀTIVA
MARTI MULET, DANIEL 12003146 CEIP MARE DE DÉU DE LA MISERICÒRDIA VINARÒS
MARTIN AREVALO, FRANCISCO JOSE 03014800 IES VILLA DE ASPE ASPE
MARTIN CAMACHO, MARIA TERESA 46023079 CEIP L'ERMITA BENIFAIRÓ DE LES VALLS
MARTIN CONE, JOAQUIN 46025040 IES ABASTOS VALENCIA
MARTIN ROMERO, LAURA EUGENIA 46023161 CEIP LA FONT PATERNA - LA CAÑADA
MARTINEZ ALBERT, JUAN MANUEL 03005768 IES LA TORRETA ELDA
MARTINEZ GARCIA, MARIA TERESA 46002881 CEIP MIGUEL DE CERVANTES CATADAU
MARTINEZ MARTINEZ, DANIEL 03015956 CEIP L'ARENAL XÀBIA
MARTINEZ MARTINEZ, ENCARNACION 46004486 CEIP EL BARRANQUET GODELLA
MARTINEZ PELLICER, DOLORS 46024953 IES NÚMERO 4 ALZIRA
MARTINEZ REYMUNDO, FERNANDO 03015518 CRA AZAHAR ORIHUELA - PARROQUIA DE LA MATANZA
MARTINEZ ROCAMORA, LIDIANA 03002381 CEIP DE ALMORADÍ - HEREDADES ALMORADÍ - HEREDADES
MARTINEZ TORIJA, JULI ENRIC 03004223 IES HISTORIADOR CHABÀS DÉNIA
MARTÍNEZ ZAHONERO, ESTHER 46003494 CEIP FRANCISCO GINER DE LOS RÍOS CHESTE
MARZO GADEA, MIGUEL ANGEL 46024217 ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS UTIEL
MAS MAS, FRANCISCO JOSE 03003899 CEIP PRIMO DE RIVERA CREVILLENT
MAS RIERA, MARIA DOLORES 03006359 CEIP SANTS COSME I DAMIÀ LLÍBER
MATEOS VILLACAÑAS, MARTIN 12003559 CEIP L'ILLA CASTELLÓ DE LA PLANA - GRAU DE CASTELLÓ
MATEU ROMERO, CREU 46003925 CEIP EL BRAÇAL ESTIVELLA
MATOSES CUQUERELLA, JOSE RICARDO 46008182 CEIP CARRASQUER SUECA
MELERO SANCHEZ, ALFONSO JOSE AN 03011616 IES SAN BLAS ALACANT
MENOR VERDU, CATALINA 03009181 CEIP RUPERTO CHAPÍ VILLENA
MESAS MIRON, MARIA ANTONIA 46009009 CEIP MANUEL GONZÁLEZ MARTÍ VALENCIA - BENIFARAIG
MESEGUER VICENTE, JUAN FRANCISCO 03011719 CEIP MARTÍN ARTIGOT PILAR DE LA HORADADA
MICO GANDIA, ABELARDO 46002568 CEIP JOSÉ MOLLA CANALS
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GONSALVEZ DE CABO, JOSE LUIS 03012116 CEIP L'HORTA SANT VICENT DEL RASPEIG
GONZALEZ MARTI, INOCENTE 03011884 CEIP JORGE GUILLÉN ELX
GONZALEZ PICORNELL, ANTONIO 03000394 IES PARE VITORIA ALCOI
GRANDE MARTINEZ, PILAR 03008162 CEIP CRISTO DE LA PAZ SANT JOAN D'ALACANT
GRAU ESCRIHUELA, ANTONIO F. 46019261 CENTRE PÚBLIC FPA JAUME I GANDIA
GREGORI BIOSCA, FRANCISCA 46005594 CEIP PADRE MORENO MOIXENT
GRIMALT ARANDA, ANTONIO 03006839 CEIP SANCHIS GUARNER ONDARA
GUIJARRO MARTINEZ, VICENTA 46017225 CEIP CARLES SALVADOR VALENCIA
GUILABERT BROTONS, ANGELES 03010417 CEIP VICENTE BLASCO IBÁÑEZ ELX
GUILLEN MONTIEL, FEDERICO 03013340 IES THÁDER ORIHUELA
GUTIERREZ GOMEZ, M.TERESA 46018308 CEIP GUILLEM D'ENTENÇA EL PUIG DE SANTA MARIA
HENAREJOS CRESPO, ISABEL 03006220 CEIP VICENTE TENA XÀBIA
HERNANDEZ FERNANDEZ, JESUS 03013728 IES THIAR PILAR DE LA HORADADA
HERNANDEZ MARINA, MYRIAM 46020261 IES DE BENAGUASIL BENAGUASIL
HERNANDEZ TOMAS, ROSARIO MARIA 03003711 CEIP SERRELLA CASTELL DE CASTELLS
HERNANDIZ ARANDA, VICENTE 46015502 CEIP PINTOR TEODORO ANDREU ALZIRA
HONORATO ALCANTARILLA, JUAN 46003846 CEIP VIRGEN DEL CARMEN L'ELIANA
HORTAL BARTUREN, MARIA YOLANDA 03010120 IES LEONARDO DA VINCI ALACANT
HORTELANO ZARAGOZA, LUISA 46012392 CEIP DOCTOR OLÓRIZ VALENCIA
HUEDO DIAZ-CARRASCO, MARIA ANGELES 03011586 CEIP EL ACEQUIÓN TORREVIEJA
HUERTAS MONREAL, JOSE 46008339 CEIP MAGRANER TAVERNES DE LA VALLDIGNA
HURTADO PRIETO, LINA BEGOÑA 03016109 EI MESTRA PILAR RUIZ CREVILLENT
IBAÑEZ ARNAL, ANTONIO 46005788 CEIP EMILIO LLUCH NÁQUERA
IBAÑEZ GOMEZ, CARLOS 46016166 CEIP LAS HIGUERILLAS REQUENA
IRLES LOPEZ, FRANCISCO CARLOS 03016596 IES TORREVIGÍA TORREVIEJA
IZQUIERDO GARCIA, RAQUEL 46015174 EI APÓSTOL SANTIAGO VALENCIA
LAMO BLAZQUEZ, ASCENSION 03003942 CEIP PÁRROCO FRANCISCO MAS CREVILLENT
LANUZA GUILLEM, LUCIA M 46005570 CEIP JAUME I MISLATA
LARENA BERBELL, CINTA 46012197 CEIP JAIME BALMES VALENCIA
LARRIPA MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER 46013098 IES SOROLLA VALENCIA
LASERNA CUELLIGA, CARMEN 46018141 CEIP CIUDAD DE BOLONIA VALENCIA
LAVEDA CANO, MARIA LUZ 03014939 IES NOU DERRAMADOR IBI
LAZARO LOPEZ, CRISTINA 46006461 CEIP VICENTE MORTES PATERNA
LINARES LLUCH, GASPAR 46002741 CEIP PARE GUMILLA CÀRCER
LLORCA NOGUEROLES, JOSE 03008991 CEIP DOCTOR ÁLVARO ESQUERDO LA VILA JOIOSA
LLORET LLORET, MARIA AMPARO 03009038 CEIP MARE NOSTRUM LA VILA JOIOSA
LOPEZ BELCHI, DOLORES 03005902 CEIP SAN PEDRO APÓSTOL GRANJA DE ROCAMORA
LOPEZ CAMPS, MARIA MERCEDES 46016609 CEIP AUSIÀS MARCH PATERNA
LOPEZ DOMINGUEZ, GLORIA CARMEN 03001581 CEIP FLORIDA ALACANT
LOPEZ IVARS, MIQUEL 03011768 IES JOSEP IBORRA BENISSA
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PASCUAL RAGA, VICENTE 46025799 CENTRE ESPECÍFIC D'EDUCACIÓ A DISTÀNCIA CEED VALENCIA
PASTOR AGUADO, SILVIA 03008460 CEIP CERVANTES SAX
PASTOR BEVIA, CARMEN 03008356 CEIP JAIME I SANT VICENT DEL RASPEIG
PASTOR DE LERMA, PALOMA 46029264 CEIP VIL·LA ROMANA CATARROJA
PELLICER BELTRAN, JUAN JOSE 46016750 CEIP SANCHIS GUARNER PATERNA
PEÑALVER MARTÍNEZ, ESTHER 46005703 CEIP EVARISTO CALATAYUD MONTSERRAT
PEREZ BERNABEU, MARIA ASUNCION 46006719 CEIP L'ALCOCERA POLINYÀ DE XÚQUER
PEREZ GARCIA, JOSE LUIS 03006761 IES LA MOLA NOVELDA
PEREZ GARCIA, MANUELA 46001242 CEIP PALANCIA ALGIMIA DE ALFARA
PEREZ MONTOYA, LUZ DIVINA 03003887 CEIP NUESTRA SEÑORA DE LA ESPERANZA CREVILLENT
PEREZ SANCHIS, JOSE 46020340 CEIP MIQUEL ADLERT I NOGUEROL VALENCIA
PINEDO PINEDO, JUAN CARLOS 03014496 IES DE CALLOSA D'EN SARRIÀ CALLOSA D'EN SARRIÀ
PITARCH MASIP, VICENTA 12001691 CEIP FRANCISCO MONDRAGÓN ESLIDA
PITARCH NEBOT, VICENT LLUIS 12004400 IES MAESTRAT SANT MATEU
PITARCH USO, CARMEN 12007206 CEIP JOSÉ SORIANO RAMOS VILA-REAL
POMARES GIMENEZ, CARIDAD 03004651 CEIP LUIS VIVES ELX
PONS RAMON, ARTURO 46000341 CEIP RAFAEL COMENGE ALBERIC
POZO GARCIA, MERCEDES 03011136 ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES ALACANT
PRESENCIO DEL  DIEGO, IGNACIO 03012888 CENTRE PÚBLIC FPA F. GINER DE LOS RÍOS ALACANT
PUIG CISCAR, JOSE VICENTE 46002179 IES LA HOYA DE BUÑOL BUÑOL
PUJOL SAEZ, IRENE 03008198 CEIP GLORIA FUERTES SAN MIGUEL DE SALINAS
QUILES ANTON, ELVIRA 03013224 IES SEVERO OCHOA ELX
RAMIREZ RIQUELME, FRANCISCO JAVIER 03003966 IES CANÓNIGO MANCHÓN CREVILLENT
RAMOS DE AGUSTIN,  ROSARIO 46006653 CEIP PRÍNCIPE DE ESPAÑA PICASSENT
RAMOS RUIZ, ANTONIA CLAUDIA 03004120 CEIP CERVANTES DÉNIA
REDON BLASCO, VICENTA 46007581 CEIP BALADRE SAGUNT - EL PUERTO SAGUNTO
RENAU MATEU, JOSE L. 46019222 CENTRE PÚBLIC FPA ESCOLA D'ADULTS QUART DE POBLET
REVERT GASSO, CONCEPCION MARGARITA 46023870 IES MALILLA VALENCIA
REYES HERNANDEZ, SIRA 46030621 CRA ENTREVIÑAS FUENTERROBLES
RICO PEREZ, EVA MARIA 03004673 CEIP JAUME I ELX
RIVALLO PIZARRO, JOSE MARIA 03017023 CEIP AMANECER TORREVIEJA
RODA GIL, JOSE LUIS 12003641 CENTRE PÚBLIC FPA JOSEP PASQUAL I TIRADO CASTELLÓ DE LA PLANA
RODRIGUEZ GALLUD, DAVID 03000710 CEIP SAN ROQUE ALACANT
RODRIGUEZ GIMENEZ, ISRAEL 46020273 IES LA VALL DE SEGÓ BENIFAIRÓ DE LES VALLS
RODRIGUEZ LOPEZ, JAIME 03008678 CEIP VIRGEN DEL CARMEN TORREVIEJA
ROIG FERRIZ, MARIA SANTOS JESUS 12000868 CEIP MAESTRO ANTONIO ARMELLES DOMÉNECH CASTELLÓ DE LA PLANA
ROIG SERRANO, ANGELA 12001307 IES POLITÈCNIC CASTELLÓ DE LA PLANA
ROMAN CERDAN, ROSA 03009622 CEIP BAIX VINALOPÓ ELX
ROMERO ANTON, FRANCISCO 03013327 IES LES DUNES GUARDAMAR DEL SEGURA
ROMERO ROGER, Mª ISABEL 46017420 CEIP AUSIÀS MARCH MISLATA
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MICO MENDEZ, Mª ESPERANZA 46008340 IES JAUME II EL JUST TAVERNES DE LA VALLDIGNA
MIGUEL SARRIA, VICENTA 46029586 IES DE SAN ANTONIO DE BENAGÉBER SAN ANTONIO DE BENAGÉBER
MIÑANA ESTRUCH, JOSE RICARDO 46000584 CEE PÚB. COMARCAL CARMEN PICÓ ALZIRA
MIOTA RUIZ, ENRIQUE 46008935 CEIP CANÓNIGO MUÑOZ UTIEL
MIRALLES QUILES, MARIA DEL CARMEN 03001891 IES MIGUEL HERNÁNDEZ ALACANT
MOLERO PEÑA, ROSA 46016452 CEIP PROFESOR BARTOLOMÉ COSSIO VALENCIA
MOLLA ROYO, RAFAEL 46020297 IES DE ENGUERA ENGUERA
MONFORT NACHER, MARIA DEL CARMEN 46003524 CEE PÚB. VIRGEN DE LA ESPERANZA CHESTE
MONZO BONASTRE, SERGIO 46007815 CEIP FERNANDO BAIXAULI CHORNET SEDAVÍ
MOR EDO, EDUARDO 12004850 CENTRE PÚBLIC FPA HISTORIADOR VICIANA BORRIANA
MORALES CAÑIZARES, GEMMA 46005090 CEIP VICENTE NICOLAU BALAGUER MANISES
MORANTE VALERO, EDUARDO MATIAS 46023250 IES MESTRE RAMÓN ESTEVE CATADAU
MORENO BAIXAULI, JOSEP VICENT 46003019 CEIP JAUME I EL CONQUERIDOR CATARROJA
MORENO GARCIA, ANGEL 46008753 IES TIRANT LO BLANC TORRENT
MOSTAZO RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN 46003275 CEIP VILLAR PALASÍ QUART DE POBLET
MUNERA DAVIA, ISABEL 03013261 CEIP MIGUEL HERNÁNDEZ SANT VICENT DEL RASPEIG
MURILLO RIBES, RAUL 46021629 IES ARABISTA RIBERA CARCAIXENT
NACHER ALCALA, PATRICIA 03008216 CEIP VIRGEN DE LORETO SANTA POLA
NAVARRO AMORRICH, FRANCISCO 03012785 IES ENRIC VALOR MONÒVER
NAVARRO ARAVID, SOLEDAD MARIA 03005744 CEIP JUAN RICO Y AMAT ELDA
NAVARRO BORREDA, CONCEPCION 46023158 CEIP SERRERÍA VALENCIA
NAVARRO CRESPO, MARIA LUISA 03010260 CEIP JESÚS NAVARRO JOVER NOVELDA
NAVARRO GONZALEZ, MARIA CARMEN 03007251 CEIP VIRGEN DE LA PUERTA ORIHUELA
NAVARRO LOPEZ, RAQUEL 03010430 IES SANTA POLA SANTA POLA
NAVARRO ROS, MARIA DESAMPARADOS 46017493 IES VICENT ANDRÉS ESTELLÉS BURJASSOT
NAVARRO ZAPLANA, NATALIA 03015269 CEP PINTOR JULIO QUESADA CREVILLENT
NOGUEROLES RUIZ, MARIA LUISA 03000709 CEIP MANJÓN-CERVANTES ALACANT
OLIVER MOTOS, ISIDORA 03010201 CEIP GABRIEL MIRÓ ALACANT
OLMOS ORTEGA, MARIA CONSUELO 46005326 EI AUSIÀS MARCH MASSANASSA
ORTEGA MARTINEZ, JUAN RAFAEL 12002831 CEIP PINTOR GIMENO BARÓN VILA-REAL
ORTIZ LOBATO, MANUEL 46022634 IES RIU TÚRIA QUART DE POBLET
ORTIZ MORENO, MARIA SOLEDAD 46005260 CEIP VIRGEN DEL ROSARIO MASSAMAGRELL
ORTOLA PONS, BERNARDA Mª 46006495 IES DOCTOR PESET ALEIXANDRE PATERNA
PADILLA ESTRADA, ELIA 03015661 CEIP COSTA BLANCA ALACANT
PALLARDO MATA, FRANCISCO 46024424 IES D'ALCÀSSER ALCÀSSER
PALLARES NAVARRO, SALVADOR 12000728 CEIP NUESTRA SEÑORA DEL BUEN SUCESO CABANES
PALMER ADSUARA, ROSARIO 12007218 CEIP NOU PEDRO ALCÁZAR NULES
PALOMAR PEREZ, ANA PAZ 46022211 IES MARJANA CHIVA
PALOP JUAN, JESUS 46015186 CEIP CAMPANAR VALENCIA
PARRA VERCHER, LLUISA 03007613 IES ENRIC VALOR PEGO
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SOLER RIZO, MARIA VICENTA 03013200 EI JOANOT MARTORELL SANTA POLA
SORNI SOLER, JULIA 46002441 CEIP VILLAR PALASÍ BURJASSOT
SORRIBES PASCUAL, MONTSERRAT 12007036 CRA CELUMBRES CINCTORRES
SOTO COCERA, CRISTINA EUGENIA 46004036 CEIP MARE DE DÉU DELS XICS LA FONT DE LA FIGUERA
TALENS CARBO, NURIA 46001837 CEIP JAUME II EL JUST BENIFAIRÓ DE LA VALLDIGNA
TATAY ARANDA, JUAN ANTONIO 46017501 IES FEDERICA MONTSENY BURJASSOT
TELLEKAMP ---, MAURICE 03005151 CEIP CANDALIX ELX
TEROL CALABUIG, VICENT 46019325 CENTRE PÚBLIC FPA SANT CARLES ONTINYENT
TITOS CARRILLO, JOSE 12003389 CEIP LA COVA LA VALL D'UIXÓ
TORMOS URQUIZU, VICENTA 12000480 IES RAMÓN CID BENICARLÓ
TORRE LOPEZ, ARTURO E. DELA 03015907 IES MEDITERRÁNEO TORREVIEJA
TORREGROSA CLIMENT, ROBERTO 03016900 CEIP LA ALMAZARA SANT VICENT DEL RASPEIG
TORREGROSA DIAZ, FRANCISCO 03015634 IES DE RAFAL RAFAL
TORRES LATORRE, LUIS DIEGO 46028636 CEIP MARÍA YOCASTA RUÍZ AGUILERA SAGUNT - EL PUERTO SAGUNTO
TORTOSA AMOR, JAIME 46007943 IES MANUEL SANCHIS GUARNER SILLA
TORTOSA EDO, VICENTE 12004849 CENTRE PÚBLIC FPA TIRANT LO BLANC L'ALCORA
TUR PEREZ, FRANCISCA MARAVILLAS 03008514 CEIP JOSÉ MARÍA PATERNINA SENIJA
URIOS MOLINER, GEMA 46013505 CEIP VILLAR PALASÍ VALENCIA
USAGRE OJEDA, MARIA DEL MAR 46008731 CEIP FEDERICO MAICAS TORRENT
VALDENEBRO GARCIA, FCO JAVIER 03010399 CEIP SANTO DOMINGO ALACANT
VALDES DOMENE, ANTONIO 03015476 CEIP EL MURTAL BENIDORM
VALDES DOMENECH, MIGUEL ANGEL 03004648 CEIP EL PALMERAL ELX
VALERO MARTINEZ, MARIA EMPAR 12004281 CEIP SANT VICENT FERRER LA VALL D'UIXÓ
VALIENTE OCHOA, CARMINA 46012872 IES LUIS VIVES VALENCIA
VALLS ARTOLA, AMADEO 12003882 CEIP MESTRE VICENT ARTERO CASTELLÓ DE LA PLANA
VALLS GARCIA, FRANCISCO JOSE 03012098 CEE PÚB. SANCHIS BANÚS IBI
VALVERDE CORDERO, ANGELA 03009661 IES LA TORRETA ELX
VANYO GIRONES, MIGUEL 46006112 IES POU CLAR ONTINYENT
VAÑO VAÑO, PERE 46006100 IES L'ESTACIÓ ONTINYENT
VARGAS TEJERINA, MERCEDES 03001519 CEIP MAESTRO LÓPEZ SORIA ALACANT
VERA GRAN, PASCUAL 03018295 ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS ELDA
VIALCANET PENYA-ROJA, JOSEP 46014066 IES LA SERRANÍA VILLAR DEL ARZOBISPO
VICENT GOTERRIS, VIRGINIA PILAR 12006536 CEIP ANGELINA ABAD VILA-REAL
VICENT NAVARRO, CRISTINA 46005971 CEIP ISABEL LA CATÓLICA L'OLLERIA
VIDAL BALLESTER, MARIA JOSEFA 12004916 CENTRE PÚBLIC FPA LLIBERTAT VINARÒS
VIDAL FRANCES, HIGINIO 46018965 CEIP VICENTE RIUS GUILLEMES CANALS
VIDAL NICOLAU, BERNARDO 46006975 CEIP VICENTE BLASCO IBÁÑEZ RAFELGUARAF
VILLEGAS BELMONTE, MARIA AMPARO 12002105 CEIP JAIME SANZ PENÍSCOLA
VINACHES CASESNOVES, ADELA 46005806 CEIP JAIME I NOVETLÈ
VITORIA MIÑANA, ANA MARIA 46002842 CEIP VERGE DEL REMEI CASTELLÓ DE RUGAT

ANNEX I  /ANEXO I

Cognoms i nom / Apellidos y nombre Codi / Código Centre / Centro Localitat / Localidad
ROMERO SARRIAS, JOSEFA 03006888 CEIP NUESTRA SEÑORA DE BELÉN ORIHUELA - LA APARECIDA
RONDA BELENGUER, MONICA 46024515 CEIP CAMP DE TÚRIA RIBA-ROJA DE TÚRIA
ROYO GIL, JOSEFA JULIA 46016567 CEIP VILAMAR SAGUNT - EL PUERTO SAGUNTO
RUIZ DE CENZANO MACIAN, JESUS 46018345 CEIP LLUÍS GUARNER VALENCIA
RUIZ DEL PUERTO, MARIA NIEVES 46000444 CEIP CERVANTES ALBORAYA
RUIZ PEREZ, ANA JULIA 46022257 IES CONSELLERIA VALENCIA
RUIZ SAN PASCUAL, FRANCESC 46014224 IES FUENTE DE SAN LUIS VALENCIA
SALA RIERA, JUAN 03002901 CEIP LA PURÍSIMA BENIARDÁ
SALINAS MARTINEZ, MANUEL 03012025 CEIP VIRGEN DE LAS VIRTUDES COX
SAN ANDRÉS CASCO, ANA ISABEL 46012689 CEIP FORN D'ALCEDO VALENCIA - HORNO DE ALCEDO
SANCHEZ BLASCO, MARIA AMPARO 46016518 CEIP FERNANDO DE LOS RÍOS BURJASSOT
SANCHEZ COLODRERO, VICENTE 03011689 CEIP MESTRE RICARDO LEAL MONÒVER
SANCHEZ DE OÑATE, JOSE LUIS 46012367 CEIP TEODORO LLORENTE VALENCIA
SANCHEZ GAZQUEZ, ASCENSION 03009725 CEIP SAN NICOLÁS DE BARI ALACANT
SANCHEZ GOMEZ, JOSE ANDRES 03002573 IES BELLAGUARDA ALTEA
SANCHEZ GOMEZ, MILAGROS ROSARIO 46012768 CEIP PADRE MANJÓN VALENCIA
SANCHEZ HERAS, CARLOS 03013467 IES CAYETANO SEMPERE ELX
SANCHEZ HERNANDEZ, BIENVENIDA MERCEDE 03009233 IES HERMANOS AMORÓS VILLENA
SANCHIS SANCHIS, GUSTAVO EMILIO 46016488 CEIP BATALLAR L'ALCÚDIA
SANCHO PONS, LAIA 12002506 CEIP VERGE FONT DE LA SALUT TRAIGUERA
SANJUAN SOLER, MARIA VANESSA 46003081 CEIP EL CASTELL CORBERA
SANSALONI FELIS, FERNANDO 03000400 IES COTES BAIXES ALCOI
SANTOS INIESTA, MARIA DEL CARMEN 03017461 CEIP CLARA CAMPOAMOR ELX
SANXIS  GARCIA, CRISTINA VICTORIA 46019210 CENTRE PÚBLIC FPA ESCOLA D'ADULTS CARCAIXENT
SANZ CALVO, MANUEL 03010259 CEIP TEIXERETA IBI
SANZ FERRUS, VIRGINIA 03016675 CEIP OLTÀ CALP
SANZ GARCIA, SALVADOR 46015605 CEIP EL CID MISLATA
SANZ MUÑOZ, VICENTA LOURDES 12002312 CEIP PINTOR CAMARÓN SEGORBE
SAVALL SORIA, ANA 03008599 CEIP SAN LUIS BELTRAN TORMOS
SEGARRA FONT, JOSEP LLUIS 12004278 CEIP BLASCO IBÁÑEZ LA VALL D'UIXÓ
SEGARRA FORNER, ROSARIO 12002609 CEIP COLONIA SEGARRA LA VALL D'UIXÓ
SEGUI VERDU, MARIA TERESA 03010284 CEIP MIGUEL HERNÁNDEZ ALCOI
SENDRA MARCO, SABINA 03015154 IES LA CANAL PETRER
SERRANO GOMEZ, MARIA ANGELES 03005720 IES LA MELVA ELDA
SERRANO LOPEZ, JOSE ANTONIO 03012773 IES TIRANT LO BLANC ELX
SERVER PONS, JOSEP ANTONI 03004235 IES MARIA IBARS DÉNIA
SIGNES DIEGO, JAIME ANTONIO 03011458 CONSERVATORI PROFESSIONAL DE MÚSICA TENOR CORTISDÉNIA
SILVESTRE PAYA, JUAN CARLOS 03005422 CEIP PADRE MANJÓN ELDA
SISCAR BAY, JUAN BAUTISTA 03012311 CEIP CAROLINA SALA PEGO
SOLER FLORS, EDUARDO RAFAEL 46014868 CEIP 9 D'OCTUBRE VALENCIA

ANNEX I  /ANEXO I

Cognoms i nom / Apellidos y nombre Codi / Código Centre / Centro Localitat / Localidad
YAÑEZ DOMINGUEZ, JUAN 03004697 CEIP CASABLANCA ELX
ZAFRILLA VILLENA, ANGEL LUIS 03014538 IES MISTERI D'ELX ELX
ZAMORA UBEDA, ANTONIO 03007509 CEIP SAN BARTOLOMÉ ORIHUELA - SAN BARTOLOME
ZARAGOZA MEJIAS, MARIA JOSE 46019180 CENTRE PÚBLIC FPA CLARA CAMPOAMOR ALDAIA
ZARAGOZA MORERA, VICENTE 46017729 CEIP COMUNITAT VALENCIANA VALENCIA
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ANEXO II
Proyecto de dirección

A. Memoria del desarrollo del proyecto de dirección durante los 
cuatro años anteriores de mandato.

Se realizará un análisis, en relación con el proyecto de dirección 
presentado en su día:

a.1. Grado de consecución de los objetivos del proyecto de direc-
ción.

a.2. Análisis de las estrategias que se propusieron, así como del 
grado de aplicación y los resultados de los planes de mejora.

a.3. Valoración del funcionamiento e idoneidad de los recursos 
humanos y materiales propuestos.

a.4. Análisis y valoración de la idoneidad de los indicadores o pará-
metros de gestión de la calidad propuestos en el proyecto inicial o, en 
su caso, justificación de su falta de aplicación.

a.5. Análisis de los procedimientos de evaluación de la función 
directiva aplicados, de las propuestas de mejora realizadas y de su 
impacto en el centro.

a.6. Análisis y valoración de los aspectos más favorables durante 
el período de dirección, así como otros que deban ser objeto de mejora 
en un próximo mandato (en relación con aspectos no incluidos en los 
apartados anteriores).

B. Actualización del proyecto para los siguientes cuatro años de 
nombramiento.

Incluirá, al menos, los siguientes aspectos:
b.1. Descripción y análisis de las características más relevantes del 

centro.
Dentro del análisis, se señalarán aquellos aspectos que a juicio del 

o de la aspirante sean positivos o negativos.
b.2. Objetivos básicos que se pretenden alcanzar en el siguiente 

período.
b.3. Vigilancia del desarrollo y aplicación de la normativa lingüís-

tica.
b.4. Propuesta sobre el plan de convivencia y el proyecto lingüís-

tico.
b.5. Líneas de actuación y planes concretos que permitan la conse-

cución de los objetivos.
A modo de orientación:
– Estrategias básicas sobre la organización y la gestión del centro
– Planteamientos pedagógicos y propuestas de mejora en relación 

con los procesos de enseñanza y el aprendizaje del alumnado.
– Criterios en relación con las actividades complementarias y 

extraescolares.
– Otras importantes para el centro o su contexto socio-educativo 

como la adecuación de la gestión de las tareas relacionadas con la coe-
ducación, planes de acogida, reparto de cargas de trabajo y gestión de 
conflictos surgidos en el terreno laboral. Así como el impulso de la 
participación de los sectores de la comunidad educativa en los procesos 
de constitución o renovación del consejo escolar y funcionamiento del 
centro.

b.6. Composición y organización del equipo directivo*.
En caso de nuevas incorporaciones, se incluirá un breve currículum 

de cada uno de ellos.
b.7. Procedimientos de evaluación de la gestión directiva y del 

mismo proyecto.
Se valorará la concreción en indicadores o parámetros, estrategias 

y calendario de aplicación.
b.8. Cualquier otro aspecto que el o la aspirante considere relevante.
Formato de presentación: se presentará en dos documentos inde-

pendientes. La memoria tendrá una extensión máxima de 20 páginas y 
el nuevo proyecto de dirección de 30 páginas, ambos en DIN A-4 a una 
cara, fuente de letra Times New Roman de 12 puntos. A estos efectos 
y en su caso, no contarán los posibles anexos al cuerpo principal del 
documento, que no podrán ser objeto de valoración.

* Serán profesores funcionarios o profesoras funcionarias de carre-
ra, en activo, con destino en el centro. No podrán proponerse profesores 
o profesoras que por cualquier circunstancia no vayan a prestar servicio 
en el centro en el curso correspondiente al inicio de período de dirección 
al que se opta. No obstante lo anterior, en aquellos centros en los que 

ANNEX II
Projecte de direcció

A. Memòria del desenrotllament del projecte de direcció durant els 
quatre anys anteriors de mandat.

Es realitzarà una anàlisi, en relació amb el projecte de direcció pre-
sentat al seu dia:

a.1. Grau de consecució dels objectius del projecte de direcció.

a.2. Anàlisi de les estratègies que es van proposar, així com del grau 
d’aplicació i els resultats dels plans de millora.

a.3. Valoració del funcionament i idoneïtat dels recursos humans i 
materials proposats.

a.4. Anàlisi i valoració de la idoneïtat dels indicadors o paràmetres 
de gestió de la qualitat proposats en el projecte inicial o, si és el cas, 
justificació de la seua falta d’aplicació.

a.5. Anàlisi dels procediments d’avaluació de la funció directiva 
aplicats, de les propostes de millora realitzades i del seu impacte en el 
centre.

a.6. Anàlisi i valoració dels aspectes més favorables durant el perí-
ode de direcció, així com altres que hagen de ser objecte de millora en 
un pròxim mandat (en relació amb aspectes no inclosos en els apartats 
anteriors).

B. Actualització del projecte per als següents quatre anys de nome-
nament.

Inclourà, almenys, els aspectes següents:
b.1. Descripció i anàlisi de les característiques més rellevants del 

centre.
Dins de l’anàlisi, s’assenyalaran aquells aspectes que a juí de l’as-

pirant siguen positius o negatius.
b.2. Objectius bàsics que es pretenen aconseguir en el següent perí-

ode.
b.3. Vigilància del desenvolupament i aplicació de la normativa 

lingüística.
b.4. Proposta sobre el pla de convivència i el projecte lingüístic.

b.5. Línies d’actuació i plans concrets que permeten la consecució 
dels objectius. 

A manera d’orientació:
– Estratègies bàsiques sobre l’organització i la gestió del centre.
– Plantejaments pedagògics i propostes de millora en relació amb 

els processos d’ensenyança i l’aprenentatge de l’alumnat.
– Criteris en relació amb les activitats complementàries i extraes-

colars.
– Altres importants per al centre o el seu context socioeducatiu com 

l’adequació de la gestió de les tasques relacionades amb la coeducació, 
plans d’acollida, repartiment de càrregues de treball i gestió de conflic-
tes sorgits en el terreny laboral. Així com l’impuls de la participació 
dels sectors de la comunitat educativa en els processos de constitució o 
renovació del consell escolar i funcionament del centre.

b.6. Composició i organització de l’equip directiu*.
En cas de noves incorporacions, s’inclourà un breu currículum de 

cada un.
b.7. Procediments d’avaluació de la gestió directiva i del mateix 

projecte.
Es valorarà la concreció en indicadors o paràmetres, estratègies i 

calendari d’aplicació.
b.8. Qualsevol altre aspecte que l’aspirant considere rellevant.
Format de presentació: es presentarà en dos documents indepen-

dents. La memòria tindrà una extensió màxima de 20 pàgines i el nou 
projecte de direcció de 30 pàgines, ambdós en DIN A-4 a una cara, font 
de lletra Times New Roman de 12 punts. A aquests efectes i si és el cas, 
no comptaran els possibles annexos al cos principal del document, que 
no podran ser objecte de valoració.

* Seran professors funcionaris o professores funcionàries de carrera, 
en actiu, amb destinació en el centre. No podran proposar-se professors 
o professores que per qualsevol circumstància no vagen a prestar servici 
en el centre en el curs corresponent a l’inici de període de direcció a què 
s’opta. No obstant això, en aquells centres en què per tindre menys de 
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por tener menos de ocho unidades o por sus especiales características no 
sea posible que la propuesta de equipo directivo cumpla con los requisi-
tos anteriores, la dirección territorial correspondiente podrá determinar 
eximir de alguno de ellos al profesorado propuesto.

ANEXO III
Solicitud de renovación y de evaluación de la labor ejercida en la 

dirección de centros docentes

DATOS PERSONALES
DNI Primer apellido Segundo apellido

Nombre Teléfono 1 Teléfono 2

Domicilio a efectos de notificación

Localidad Provincia CP

Correo electrónico: (escriba con letra clara la dirección, respetando en su caso 
mayúsculas y minúsculas)

DATOS PROFESIONALES
Cuerpo al que pertenece y por el que 
participa

Especialidad que desempeña

Centro en el que desempeña la dirección Localidad Provincia

Año de nombramiento como funcionario 
o funcionaria de carrera del cuerpo por el 
que participa:

Número de años completos 
como funcionario o funcionaria 
de carrera del cuerpo por el que 
participa:

EXPONE
1. Que son ciertos los siguientes datos, cuya acreditación docu-

mental podrá serle exigida por parte de la Administración en cualquier 
momento del procedimiento. La falta de acreditación de los requisitos 
dará lugar a la inmediata exclusión del proceso, sin perjuicio del resto 
de responsabilidades en que pudiera incurrir.

2. Que conforme a lo que establece el artículo 136 de la Ley Orgá-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación en su redacción dada por la 
Ley 8/2013, de 9 de diciembre,

SOLICITA:
La renovación del nombramiento como director o directora del cen-

tro................................................
La evaluación del ejercicio del cargo de director o directora en los 

cuatro años anteriores de mandato.

Fecha y firma

ANEXO IV
Ubicación de las direcciones territoriales de Educación, 

Investigación, Cultura y Deporte

Dirección Territorial de Alicante
Calle Carratalá, 47. Fax: 965 935 075
03007 Alicante

Dirección Territorial de Castellón
Avenida del Mar, 23. Fax: 964 333 936
12003 Castellón de la Plana

huit unitats o per les seues especials característiques no siga possible 
que la proposta d’equip directiu complisca amb els requisits anteriors, 
la direcció territorial corresponent podrà determinar eximir-ne d’algun 
el professorat proposat.

ANNEX III
Sol·licitud de renovació i d’avaluació de la labor exercida en la 

direcció de centres docents

DADES PERSONALS
DNI Primer cognom Segon cognom

Nom Telèfon 1 Telèfon 2

Domicili als efectes de notificació

Localitat Província CP

Correu electrònic: (escriga amb lletra clara l’adreça, respectant si és el cas 
majúscules i minúscules)

DADES PROFESSIONALS
Cos a què pertany i pel qual participa Especialitat que exerceix

Centre en què exerceix la direcció Localitat Província

Any de nomenament com a funcionari 
o funcionària de carrera del cos pel qual 
participa:

Nombre d’anys complets com a 
funcionari o funcionària de carre-
ra del cos pel qual participa:

EXPOSA
1. Que són certes les següents dades, l’acreditació documental de 

les quals podrà ser-li exigida per part de l’Administració en qualsevol 
moment del procediment. La falta d’acreditació dels requisits donarà 
lloc a la immediata exclusió del procés, sense perjuí de la resta de res-
ponsabilitats en què poguera incórrer.

2. Que d’acord amb el que estableix l’article 136 de la Llei Orgànica 
2/2006, de 3 de maig, d’Educació, en la redacció feta per la Llei 8/2013, 
de 9 de desembre,

SOL·LICITA:
La renovació del nomenament com a director o directora del cen-

tre.........................................
L’avaluació de l’exercici del càrrec de director o directora en els 

quatre anys anteriors de mandat.

Data i firma

ANNEX IV
Ubicació de les direccions territorials d’Educació, Investigació, 

Cultura i Esport

Direcció Territorial d’alacant
Carrer Carratalá, 47. Fax: 965 935 075
03007 Alacant

Direcció Territorial de Castelló
Avinguda del Mar, 23. Fax: 964 333 936
12003 Castelló de la Plana
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Dirección Territorial de Valencia
Edificio PROP II
Calle Gregorio Gea, 12. Fax: 961 271 418
46009 Valencia

ANEXO V
Modelo de informe de evaluación del ejercicio de la función directiva

DATOS PERSONALES Y PROFESIONALES
NIF Primer apellido Segundo apellido Nombre

Centro de destino Código de centro

Domicilio CP Localidad

Provincia Cuerpo al que 
pertenece

Especialidad del profesorado

El ejercicio del cargo de director o directora desempeñado por el 
funcionario o funcionaria anteriormente señalado ha sido objeto de la 
siguiente valoración:

CRITERIOS VALORACIÓN
1. Dirección y coordinación de todas las actividades del 
centro: seguimiento, control y promoción de sistemas 
de evaluación de las mismas. Vigilancia del desarrollo y 
aplicación de la normativa lingüística. Gestión de toda la 
documentación administrativa y pedagógica del centro: 
PGA, PEC, RRI, PAT, etc.

1.1. Propone al Consejo Escolar la elaboración o modi-
ficación del Proyecto Educativo, el plan de convivencia 
y el proyecto lingüístico, plantea un plan de trabajo y 
recoge propuestas para ello.
1.2. Elabora, junto con el equipo directivo, la PGA y la 
Memoria a partir de las propuestas del Consejo Escolar 
y del Claustro y de las sugerencias de la junta de delega-
dos y delegadas, si existe, y del AMPA.
1.3. Se realiza un seguimiento de las actividades del 
centro.

2. Dirección de los procesos de gestión de los recursos 
humanos y materiales con el fin de proporcionar una oferta 
educativa amplia, de calidad y ajustada a las características 
del centro, a las necesidades del sistema y, en su caso, a las 
demandas sociales. Adecuación de la gestión de las tareas 
relacionadas con la coeducación, planes de acogida, repar-
to de cargas de trabajo y gestión de conflictos surgidos en 
el terreno laboral.

2.1. Dirige y coordina la elaboración de los horarios del 
centro
2.2. Supervisa la designación de tutores o tutoras y 
coordinadores o coordinadoras de ciclo / jefes o jefas de 
departamento de acuerdo a la normativa y con criterios 
pedagógicos y de eficacia docente.
2.3. Vela porque los ciclos/departamentos y los profeso-
res y las profesoras que los integran cumplan adecuada-
mente las funciones que tienen asignadas y gestiona ade-
cuadamente las tareas relacionadas con la coeducación, 
planes de acogida, reparto de cargas de trabajo y gestión 
de conflictos surgidos en el terreno laboral.
2.4. Dirige la coordinación al profesorado, y en su caso 
al personal de administración y servicios, y garantiza 
que su organización responda a las necesidades e inten-
ciones educativas, impulsando el trabajo en equipo, y 
apoyando sus iniciativas.

Direcció Territorial de València
Edifici PROP II
Carrer Gregori Gea, 12. Fax: 961 271 418
46009 València

ANNEX V
Model d’informe d’avaluació del exercici de la funció directiva

DADES PERSONALS I PROFESSIONALS

NIF Primer cognom Segon cognom Nom

Centre de destinació Codi de centre

Domicili CP Localitat

Província Cos a què pertany Especialitat del professorat

L’exercici del càrrec de director o directora exercit pel funcionari 
o funcionària anteriorment assenyalat ha sigut objecte de la valoració 
següent:

CRITERIS VALORACIÓ

1. Direcció i coordinació de totes les activitats del centre: 
seguiment, control i promoció de sistemes d’avaluació 
d’aquestes. Vigilància del desenvolupament i aplicació de la 
normativa lingüística. Gestió de tota la documentació admi-
nistrativa i pedagògica del centre: PGA, PEC, RRI, PAT, etc.

1.1. Proposa al consell escolar l’elaboració o modifica-
ció del projecte educatiu, el pla de convivència i projecte 
lingüístic, planteja un pla de treball i arreplega propostes 
per a això.
1.2. Elabora, junt amb l’equip directiu, la PGA i la memò-
ria a partir de les propostes del consell escolar i del claus-
tre i dels suggeriments de la junta de delegats i delegades, 
si existeix, i de l’AMPA.
1.3. Es realitza un seguiment de les activitats del centre.

2. Direcció dels processos de gestió dels recursos humans i 
materials a fi de proporcionar una oferta educativa àmplia, 
de qualitat i ajustada a les característiques del centre, a les 
necessitats del sistema i, si és el cas, a les demandes socials. 
Adequació de la gestió de les tasques relacionades amb la 
coeducació, plans d’acollida, repartiment de càrregues de 
treball i gestió de conflictes sorgits en el terreny laboral.

2.1. Dirigeix i coordina l’elaboració dels horaris del centre

2.2. Supervisa la designació de tutors i tutores i coordina-
dors i coordinadores de cicle/caps de departament d’acord 
amb la normativa i amb criteris pedagògics i d’eficàcia 
docent.
2.3. Vetla perquè els cicles/departaments i els professors 
i professores que els integren complisquen adequadament 
les funcions que tenen assignades i gestiona adequada-
ment les tasques relacionades amb la coeducació, plans 
d’acollida, repartiment de càrregues de treball i gestió de 
conflictes sorgits en el terreny laboral.
2.4. Dirigeix la coordinació al professorat, i si és el cas 
el personal d’administració i serveis, i garanteix que la 
seua organització responga a les necessitats i intencions 
educatives, impulsant el treball en equip, i recolzant les 
seues iniciatives.
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2.5. Garantiza la información a la comunidad educativa 
sobre los recursos didácticos y materiales así como sobre 
las instalaciones, favorece su utilización y supervisa que 
se mantengan en buen estado.

3. Ejercicio de las competencias en materia administrativa 
y de personal.

3.1. Ejerce la jefatura de todo el personal adscrito al cen-
tro y adopta las decisiones que se derivan de la misma.
3.2. Dirige la elaboración del proyecto de presupuesto 
a partir de las propuestas de los distintos sectores de la 
comunidad escolar.
3.3. Autoriza los gastos de acuerdo con el presupuesto 
del centro, ordena los pagos y visa las certificaciones y 
documentos oficiales del centro.

4. Dinamización de los órganos de gobierno y de los equi-
pos de coordinación docente del centro. Impulso de la 
participación de los diversos colectivos de la comunidad 
educativa.
4.1. Convoca al equipo directivo regularmente, adopta 
decisiones colegiadas con los y las miembros del mismo 
de acuerdo a un plan anual y facilita su funcionamiento.
4.2. Convoca reglamentariamente el Consejo Escolar y 
el Claustro, favorece el ejercicio de sus competencias y 
ejecuta los acuerdos adoptados.
4.3. Impulsa la actuación de la Comisión de Coordina-
ción Pedagógica y vela para que asegure la coherencia 
de las programaciones didácticas y el PAT entre sí y con 
el PEC.
4.4. Impulsa la participación de los sectores de la comu-
nidad educativa en los procesos de constitución o reno-
vación del Consejo Escolar y en el funcionamiento del 
centro.
4.5. Garantiza el derecho de reunión de los sectores de 
la comunidad educativa y la relación fluida con el alum-
nado y las familias.

5. Favorecer la convivencia en el centro, resolver los 
conflictos de acuerdo con las normas que establezcan las 
Administraciones Educativas y el reglamento de régimen 
interior del centro.
5.1. Facilita la elaboración de normas de convivencia cla-
ras y su conocimiento por todos los miembros y por todas 
las miembros de la comunidad educativa.
5.2. Garantiza el cumplimiento del RRI, resuelve los con-
flictos, impone las medidas correctoras de su competen-
cia y garantiza que la aplicación de otras responda a lo 
establecido en la normativa vigente.
5.3. Favorece la creación y el funcionamiento de comi-
siones de mediación o convivencia y promueve activida-
des o programas que contribuyen a mejorarla.

6. Promoción de planes de mejora de la calidad, de pro-
gramas e iniciativas de innovación y formación que mejo-
ren el funcionamiento del centro. Fomento implantación 
de las TIC en el centro.
6.1. Conoce y garantiza la difusión de las convocatorias 
sobre programas y actividades de mejora de la calidad, 
de innovación e investigación educativa, fomenta la par-
ticipación del profesorado.
6.2. Fomenta la participación del profesorado en activi-
dades de formación y facilita su realización.
6.3. Promueve la implantación y utilización de las TIC 
en el centro.

7. Impulso de los procesos de evaluación interna del cen-
tro y colaboración en las evaluaciones externas.
7.1. Impulsa, planifica, organiza y coordina los procesos 
de evaluación interna del centro.
7.2. Colabora en los procesos de evaluación externa del 
centro según las instrucciones de la administración.
7.3. Utiliza los resultados de la evaluación para mejorar 
el funcionamiento del centro.

8. Dinamización de la atención a la diversidad del alumna-
do con necesidades específicas de apoyo educativo.
8.1. Plan de atención al alumnado con necesidades espe-
cíficas de apoyo educativo.

2.5. Garanteix la informació a la comunitat educativa 
sobre els recursos didàctics i materials així com sobre les 
instal·lacions, afavoreix la seua utilització i supervisa que 
es mantinguen en bon estat.

3. Exercici de les competències en matèria administrativa 
i de personal.

3.1. Exerceix la direcció de tot el personal adscrit al centre 
i adopta les decisions que se’n deriven.
3.2. Dirigeix l’elaboració del projecte de pressupost a par-
tir de les propostes dels distints sectors de la comunitat 
escolar.
3.3. Autoritza les despeses d’acord amb el pressupost del 
centre, ordena els pagaments i visa les certificacions i 
documents oficials del centre.

4. Dinamització dels òrgans de govern i dels equips de 
coordinació docent del centre. Impuls de la participació 
dels diversos col·lectius de la comunitat educativa.

4.1. Convoca l’equip directiu regularment, adopta decisi-
ons col·legiades amb els seus membres d’acord amb un 
pla anual i facilita el seu funcionament.
4.2. Convoca reglamentàriament el consell escolar i el 
claustre, afavoreix l’exercici de les seues competències i 
executa els acords adoptats.
4.3. Impulsa l’actuació de la comissió de coordinació 
pedagògica i vetla perquè assegure la coherència de les 
programacions didàctiques i el PAT entre si i amb el PEC.

4.4. Impulsa la participació dels sectors de la comunitat 
educativa en els processos de constitució o renovació del 
consell escolar i en el funcionament del centre.

4.5. Garanteix el dret de reunió dels sectors de la comu-
nitat educativa i la relació fluida amb l’alumnat i les 
famílies.

5. Afavorir la convivència en el centre, resoldre els conflic-
tes d’acord amb les normes que establisquen les administra-
cions educatives i el reglament de règim interior del centre.

5.1. Facilita l’elaboració de normes de convivència clares 
i el seu coneixement per tots els membres i per totes les 
membres de la comunitat educativa.
5.2. Garanteix el compliment del RRI, resol els conflictes, 
imposa les mesures correctores de la seua competència i 
garanteix que l’aplicació d’altres responga al que esta-
bleix la normativa vigent.
5.3. Afavoreix la creació i el funcionament de comissions 
de mediació o convivència i promou activitats o progra-
mes que contribuïxen a millorar-la.

6. Promoció de plans de millora de la qualitat, de programes 
i iniciatives d’innovació i formació que milloren el funci-
onament del centre. Foment implantació de les TIC en el 
centre.

6.1. Coneix i garanteix la difusió de les convocatòries 
sobre programes i activitats de millora de la qualitat, d’in-
novació i investigació educativa, fomenta la participació 
del professorat.
6.2. Fomenta la participació del professorat en activitats 
de formació i facilita la seua realització.
6.3. Promou la implantació i utilització de les TIC en el 
centre.

7. Impuls dels processos d’avaluació interna del centre i col-
laboració en les avaluacions externes.

7.1. Impulsa, planifica, organitza i coordina els processos 
d’avaluació interna del centre.
7.2. Col·labora en els processos d’avaluació externa del 
centre segons les instruccions de l’administració.
7.3. Utilitza els resultats de l’avaluació per a millorar el 
funcionament del centre.

8. Dinamització de l’atenció a la diversitat de l’alumnat amb 
necessitats específiques de suport educatiu.

8.1. Pla d’atenció a l’alumnat amb necessitats específi-
ques de suport educatiu.
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8.2. Dinamización de la coordinación docente en la aten-
ción a la diversidad.
8.3. Información y participación de la comunidad edu-
cativa.

9. Colaboración con los órganos de la Administración 
Educativa en todo lo relativo al logro de los objetivos 
educativos del centro.
9.1. Colabora con la Administración educativa en la pla-
nificación de los recursos materiales y humanos, tenien-
do en cuenta la normativa, las necesidades del centro y 
contando con la opinión de la comunidad educativa.
9.2. Colabora con la Inspección de Educación en todo lo 
que esta le requiere dentro de sus competencias para el 
logro de los objetivos del centro y del sistema.
9.3. Facilita y canaliza adecuadamente la información 
solicitada por otros órganos de la administración edu-
cativa.

10. Garantizar la colaboración con las familias, con ins-
tituciones y con organismos que faciliten la relación del 
centro con el entorno y fomento de un clima escolar que 
favorezca el estudio y una formación integral del alum-
nado.
10.1. Promueve la participación del alumnado y sus 
familias en la vida del centro.
10.2. Supervisa los procesos de información a las fami-
lias sobre resultados de la evaluación, faltas de asisten-
cia, comunicaciones de tutores y tutoras, medidas educa-
tivas para garantizar la convivencia, etc.
10.3. Establece procedimientos para atender las propues-
tas del alumnado y sus familias así como las asociaciones 
de alumnos y alumnas y de madres y padres.

Cada uno de los indicadores de cada ámbito se valorará de 0 a 5, 
obteniéndose la media para determinar la valoración del ámbito, que 
será también de 0 a 5.

OBSERVACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA

DE ACUERDO CON ELLO LA PROPUESTA DE EVALUACIÓN ES:

En ..., a ... de ... de ...

EL INSPECTOR/LA INSPECTORA DE EDUCACIÓN
Fdo.:

VºBº

EL INSPECTOR JEFE/LA INSPECTORA JEFA TERRITORIAL
Fdo.:

COMISIÓN EVALUADORA DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DE ...

8.2. Dinamització de la coordinació docent en l’atenció 
a la diversitat.
8.3. Informació i participació de la comunitat educativa.

9. Col·laboració amb els òrgans de l’Administració educa-
tiva en tot el que es refereix a la consecució dels objectius 
educatius del centre.

9.1. Col·labora amb l’Administració educativa en la 
planificació dels recursos materials i humans, tenint en 
compte la normativa, les necessitats del centre i comptant 
amb l’opinió de la comunitat educativa.
9.2. Col·labora amb la Inspecció d’Educació en tot el que 
aquesta li requereix dins de les seues competències per a 
la consecució dels objectius del centre i del sistema.
9.3. Facilita i canalitza adequadament la informació sol-
licitada per altres òrgans de l’Administració educativa.

10. Garantir la col·laboració amb les famílies, amb instituci-
ons i amb organismes que faciliten la relació del centre amb 
l’entorn i foment d’un clima escolar que afavorisca l’estudi 
i una formació integral de l’alumnat.

10.1. Promou la participació de l’alumnat i les seues famí-
lies en la vida del centre.
10.2. Supervisa els processos d’informació a les famílies 
sobre resultats de l’avaluació, faltes d’assistència, comuni-
cacions de tutors i tutores, mesures educatives per a garan-
tir la convivència, etc.
10.3. Estableix procediments per a atendre les propostes 
de l’alumnat i les seues famílies així com les associacions 
d’alumnes i de mares i pares.

Cada un dels indicadors de cada àmbit es valorarà de 0 a 5, obte-
nint-se la mitjana per a determinar la valoració de l’àmbit, que serà 
també de 0 a 5.

OBSERVACIONS I PROPOSTES DE MILLORA

D’ACORD AMB AIXÒ LA PROPOSTA D’AVALUACIÓ ÉS:

A ..., a ...

L’INSPECTOR/LA INSPECTORA D’EDUCACIÓ
Firmat:

Vist i plau

L’INSPECTOR CAP/LA INSPECTORA CAP TERRITORIAL
Firmat:

COMISSIÓ AVALUADORA DE LA DIRECCIÓ TERRITORIAL DE ...
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