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En la pàgina web de Vaersa, Valenciana d’Aprofitament Energètic 
de Residus, SA, www.vaersa.com apareixen íntegrament publicades les 
bases de la convocatòria per a la provisió d’una plaça de mecànic/a de 
manteniment industrial, com a personal temporal per a la substitució de 
períodes vacacionals, en la planta de residus sòlids urbans, compostatge 
i abocador controlat de rebutjos de Villena.

La documentació acreditativa dels mèrits al·legats en el curriculum 
vitae per a optar a les places haurà d’aportar-se de forma prèvia a la rea-
lització de l’entrevista i el test psicotècnic per aquelles candidatures que 
resulten preseleccionades, i no es prendrà en consideració la presentada 
amb posterioritat.

El termini de presentació de candidatures serà de set dies naturals. 
El dia d’inici del còmput d’aquest termini serà el mateix dia de la publi-
cació d’aquest anunci en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

El procés de selecció discorrerà a través de les següents fases:

Primera. Recepció de curriculum vitae i preselecció de candidatu-
res.

Segona. Recepció de mèrits de les candidatures preseleccionades i 
comprovació del compliment de les bases.

Tercera. Prova psicotècnica.
Quarta. Entrevista personal.

Els successius anuncis que procedisquen relatius a aquesta convo-
catòria, es publicaran en la pàgina web de Vaersa.

Observacions: la categoria professional requerida no està afectada 
pel procediment d’acomiadament col·lectiu de 2014.

No obstant l’anterior, de conformitat amb l’acordat amb la mesa 
negociadora, tindran preferència d’accés als llocs de treball oferits 
aquells candidats/es que, reunint els requisits expressats en les bases, 
hagen resultat afectats pel procediment d’acomiadament col·lectiu de 
Vaersa de 2014, els quals podran presentar voluntàriament la seua can-
didatura a través de la pàgina web de Vaersa, www.vaersa.com, durant 
el termini de recepció de curriculum a dalt esmentat.

València, 25 de juny de 2015.– El director general de Vaersa: José 
Aparicio Grau.

En la página web de Vaersa, Valenciana de Aprovechamiento Ener-
gético de Residuos, SA, www.vaersa.com, aparecen íntegramente publi-
cadas las bases de la convocatoria para la provisión de una plaza de 
mecánico/a de mantenimiento industrial, como personal temporal para 
la sustitución de periodos vacacionales, en la planta de residuos sólidos 
urbanos, compostaje y vertedero controlado de rechazos de Villena.

La documentación acreditativa de los méritos alegados en el curri-
culum vitae para optar a las plazas deberá aportarse de forma previa a la 
realización de la entrevista y el test psicotécnico por aquellas candida-
turas que resulten preseleccionadas, no tomándose en consideración la 
presentada con posterioridad.

El plazo de presentación de candidaturas será de siete días natu-
rales. El día de inicio del cómputo de dicho plazo será el mismo día 
de la publicación de este anuncio en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana.

El proceso de selección discurrirá a través de las siguientes fases:

Primera. Recepción de curriculum vitae y preselección de candi-
daturas.

Segunda. Recepción de méritos de las candidaturas preselecciona-
das y comprobación del cumplimiento de las bases.

Tercera. Prueba psicotécnica.
Cuarta. Entrevista personal.

Los sucesivos anuncios que procedan relativos a esta convocatoria, 
se publicarán en la página web de Vaersa.

Observaciones: la categoría profesional requerida no está afectada 
por el procedimiento de despido colectivo de 2014.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo acordado con 
la mesa negociadora, tendrán preferencia de acceso a los puestos de 
trabajo ofertados aquellos candidatos/as que, reuniendo los requisitos 
expresados en las bases, hayan resultado afectados por el procedimiento 
de despido colectivo de Vaersa de 2014, los cuales podrán presentar 
voluntariamente su candidatura a través de la página web de Vaersa, 
www.vaersa.com, durante el plazo de recepción de currículo arriba refe-
renciado.

Valencia, 25 de junio de 2015.– El director general de Vaersa: José 
Aparicio Grau.

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


		2015-06-30T07:34:55+0200
	DIARIO OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - SERVICI DE PUBLICACIONS DE LA GENERALITAT
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




