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ORDE 87/2014, de 18 de novembre, de la Conselleria 
d’Educació, Cultura i Esport, per la qual s’establixen 
normes en relació amb les eleccions a òrgans de represen-
tació del personal docent no universitari al servici de la 
Generalitat que se celebraran en 2014. [2014/10645]

ORDEN 87/2014, de 18 de noviembre, de la Consellería 
de Educación, Cultura y Deporte, por la que se establecen 
normas en relación con las elecciones a órganos de repre-
sentación del personal docente no universitario al servicio 
de la Generalitat a celebrar en 2014. [2014/10645]

La normativa vigent atorga a les organitzacions sindicals la plena 
capacitat per a la convocatòria i el desenrotllament dels diferents pro-
cessos electorals, i la funció de l’administració queda limitada a propor-
cionar, observant una absoluta neutralitat i transparència en el procés, 
els mitjans materials i humans que permeten la seua correcta execució.

Per l’Orde de 2 d’agost de 2006, de la Conselleria de Justícia, Inte-
rior i Administracions Públiques, s’establixen les normes i s’aproven 
els models que han de regir els processos d’eleccions a òrgans de repre-
sentació del personal funcionari al servici de l’administració del Con-
sell de la Generalitat i els seus organismes autònoms (DOGV 5324, 
14.08.2006).

Pel Reial Decret 1846/1994, de 9 de setembre, s’aprova el Regla-
ment d’Eleccions als Òrgans de Representació del Personal al Servici de 
l’Administració General de l’Estat, les normes del qual tenen caràcter 
supletori per a l’administració de les comunitats autònomes.

Amb data 4 de setembre de 2014, els sindicats promotors van pre-
sentar en l’oficina pública de registre el preavís de celebració d’elecci-
ons sindicals del personal docent no universitari, en l’àmbit de les tres 
unitats electorals de la Comunitat Valenciana.

Com que la participació en les eleccions a òrgans de representació 
significa el compliment d’un deure inexcusable de caràcter públic i per-
sonal, previst en l’article 48.1 apartat j de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, 
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i en l’article 15 del Decret 
7/2008, de 25 de gener, del Consell, pel qual es regulen els permisos i 
llicències del personal docent no universitari, resulta convenient per a 
l’adequat desenrotllament del procés electoral que s’ha de celebrar este 
any 2014 fixar amb caràcter general els criteris d’actuació per a la con-
cessió de permisos al personal en ocasió d’estos processos. Al mateix 
temps s’ha considerat convenient regular determinats criteris d’actuació 
que, directament o indirectament, incidixen en el procés electoral com 
són el vot per correu, l’elector o electora sobrevingut, la concessió de 
permisos a membres de les candidatures, components de les meses elec-
torals, representants de l’administració en estes, interventors i apoderats 
de les candidatures.

En virtut d’això, havent sigut negociat amb la representació sindi-
cal, de conformitat amb el que establix l’article 37 de la Llei 7/2007, de 
12 d’abril, de l’Estatut de l’Empleat Públic, conforme amb l’informe 
de l’Advocacia de la Generalitat, i fent ús de les atribucions que em 
conferix l’article 28 de la Llei 5/1983, del Consell,

ORDENE

Article 1. Norma aplicable
Les eleccions a òrgans de representació del personal docent no uni-

versitari al servici de la Generalitat, que se celebraran el pròxim 4 de 
desembre, se sotmetran, amb caràcter general, al que preveu l’Orde de 2 
d’agost de 2006, de la Conselleria de Justícia, Interior i Administracions 
Públiques, per la qual s’establixen les normes i s’aproven els models 
que han de regir els processos d’eleccions a òrgans de representació 
del personal funcionari al servici de l’Administració del Consell de la 
Generalitat i els seus organismes autònoms. 

Article 2. Votació per correu
De conformitat amb la normativa aplicable a la votació per correu 

en les eleccions sindicals a òrgans de representació del personal al servi-
ci de l’Administració (article 19 del RD 1846/1997, de 9 de setembre), 
la votació per correu en les pròximes eleccions sindicals del personal 
docent no universitari s’haurà d’atindre als passos següents:

La normativa vigente otorga a las organizaciones sindicales la plena 
capacidad para la convocatoria y desarrollo de los distintos procesos 
electorales, quedando limitada la función de la administración a pro-
porcionar, observando una absoluta neutralidad y transparencia en el 
proceso, los medios materiales y humanos que permitan su correcto 
desarrollo.

Por la Orden de 2 de agosto de 2006 de la Consellería de Justi-
cia, Interior y Administraciones Públicas, se establecen las normas y 
se aprueban los modelos que han de regir los procesos de elecciones 
a órganos de representación del personal funcionario al servicio de la 
administración del Consell de la Generalitat y sus organismos autóno-
mos (DOGV 5324, 14.08.2006).

Por el Real Decreto 1846/1994, de 9 de septiembre, se aprueba el 
Reglamento de Elecciones a los Órganos de Representación del Perso-
nal al Servicio de la Administración General del Estado, cuyas normas 
tienen carácter supletorio para la administración de las comunidades 
autónomas.

Con fecha 4 de septiembre de 2014, los sindicatos promotores pre-
sentaron en la oficina pública de registro el preaviso de celebración de 
elecciones sindicales del personal docente no universitario, en el ámbito 
de las tres unidades electorales de la Comunitat Valenciana.

Comoquiera que la participación en las elecciones a órganos de 
representación significa el cumplimiento de un deber inexcusable de 
carácter público y personal, previsto en el artículo 48.1 apartado j de la 
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, 
y en el artículo 15 del Decreto 7/2008, de 25 de enero, del Consell, 
por el que se regulan los permisos y licencias del personal docente no 
universitario, resulta conveniente para el adecuado desarrollo del pro-
ceso electoral a celebrar en este año 2014 fijar con carácter general los 
criterios de actuación para la concesión de permisos al personal con 
ocasión de dichos procesos. Al tiempo se ha considerado conveniente 
regular determinados criterios de actuación que, directa o indirecta-
mente, inciden en el proceso electoral como son el voto por correo, el 
elector o electora sobrevenido, la concesión de permisos a miembros de 
las candidaturas, componentes de las mesas electorales, representantes 
de la administración en las mismas, interventores y apoderados de las 
candidaturas.

En su virtud, habiendo sido negociado con la representación sin-
dical, de conformidad con lo establecido en el artículo 37 de la Ley 
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto del Empleado Público, conforme 
con el informe de la Abogacía de la Generalitat, y en uso de las atri-
buciones que me confiere el artículo 28 de la Ley 5/1983, del Consell,

ORDENO

Artículo 1. Norma aplicable
Las elecciones a órganos de representación del personal docente 

no universitario al servicio de la Generalitat, a celebrar el próximo 4 de 
diciembre, se someterán, con carácter general, a lo previsto en la Orden 
de 2 de agosto de 2006, de la Consellería de Justicia, Interior y Admi-
nistraciones Públicas, por la que se establecen las normas y se aprueban 
los modelos que han de regir los procesos de elecciones a órganos de 
representación del personal funcionario al servicio de la Administración 
del Consell de la Generalitat y sus organismos autónomos. 

Artículo 2. Votación por correo
De conformidad con la normativa aplicable a la votación por correo 

en las elecciones sindicales a órganos de representación del personal al 
servicio de la Administración (article 19 del RD 1846/1997, de 9 de sep-
tiembre), la votación por correo en las próximas elecciones sindicales 
del personal docente no universitario deberá atenerse a los siguientes 
pasos:
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1. Cuando algún elector prevea que en la fecha de votación no 
se encontrará en el lugar que le corresponda ejercer el derecho de 
sufragio, podrá emitir su voto por correo, previa comunicación a la 
mesa electoral coordinadora. La petición de voto por correo deberá 
dirigirse a la mesa coordinadora de cada unidad electoral. Esta comu-
nicación habrá de deducirla a partir del día siguiente a la convocatoria 
electoral hasta cinco días antes de la fecha en que haya de efectuarse 
la votación.

2. La comunicación habrá de realizarse a través de las oficinas de 
Correos siempre que se presente en sobre abierto para ser fechada y 
sellada por el funcionario de Correos antes de ser certificada, exigiendo 
este del interesado la exhibición del documento nacional de identidad, 
a fin de comprobar sus datos personales y la coincidencia de firma de 
ambos documentos. 

La comunicación también podrá ser efectuada en nombre del elector 
por una persona debidamente autorizada, acreditando esta su identidad 
y representación bastante.

3. Comprobado por la mesa coordinadora que la persona solicitante 
se encuentra incluida en la lista de electores y electoras, procederá a 
anotar en ella la petición y se le remitirán las papeletas electorales y el 
sobre de votación. Se le remitirá también el certificado de inscripción en 
la lista de electores, debidamente cumplimentado (modelo B, Orden de 
2 de agosto de 2006 de la Consellería de Justicia, Interior y Administra-
ciones Públicas, DOGV número 5324, de 14.08.2006).

4. La persona interesada introducirá la papeleta seleccionada en el 
sobre de voto y lo cerrará y lo remitirá junto con la fotocopia del docu-
mento nacional de identidad y el certificado de inscripción en el censo 
en otro sobre facilitado al efecto, de mayores dimensiones, a la mesa 
electoral coordinadora por correo certificado.

5. La mesa electoral coordinadora entregará urgentemente, confor-
me los vaya recibiendo, los votos por correo que obren en su poder a 
cada una de las mesas parciales.

Recibido el sobre certificado, se custodiará por el secretario de la 
mesa hasta la votación, quien, al término de esta y antes de comenzar 
el escrutinio, lo entregará al presidente que procederá a su apertu-
ra, e identificado el elector con el documento nacional de identidad, 
introducirá la papeleta en la urna electoral y declarará expresamente 
haberse votado.

6. Si la correspondencia electoral fuera recibida con posterioridad a 
la terminación de la votación, no se computará el voto ni se tendrá como 
votante al elector, procediéndose a la incineración del sobre sin abrir, 
dejando constancia de tal hecho.

7. No obstante lo expuesto, si el funcionario que hubiese optado por 
el voto por correo se encontrase presente el día de la elección y decidie-
se votar personalmente, lo manifestará así ante la mesa, la cual, después 
de emitido el voto, procederá a entregarle el que hubiese enviado por 
correo si se hubiese recibido, y en caso contrario, cuando se reciba, se 
incinerará.

Artículo 3. Permisos por los procesos de elecciones
Considerando que la participación de los funcionarios en las elec-

ciones sindicales constituye un deber de carácter público, se concederán 
los permisos retribuidos que seguidamente se indican:

1. Un miembro de cada candidatura, designado por el presentador 
de la misma, dispondrá de permiso retribuido a jornada completa desde 
el día de la proclamación de dicha candidatura hasta el día siguiente de 
la votación, ambos inclusive.

2. Los componentes de las mesas electorales y los representantes 
de la Administración dispondrán de permiso por el tiempo necesario 
para asistir a las reuniones de la mesa electoral, incluidos los despla-
zamientos fuera de la localidad en que radique su puesto de trabajo 
que fueren necesarios, con motivo de los cuales percibirán las dietas 
y gastos de viaje previstos en la norma del Consell que regula las 
indemnizaciones por razón de servicio y gratificaciones por servicios 
extraordinarios. También dispondrán de un permiso retribuido de jor-
nada completa durante el día de la votación y el día inmediatamente 
posterior.

3. Las interventoras y los interventores, así como las apoderadas 
y los apoderados de las candidaturas, gozarán de permiso retribuido 
durante todo el día de la votación y durante la jornada laboral del día 
inmediatamente posterior.

1. Quan algun elector preveja que en la data de votació no es trobarà 
en el lloc que li corresponga exercir el dret de sufragi, podrà emetre el 
seu vot per correu, prèvia comunicació a la mesa electoral coordinadora. 
La petició de vot per correu s’haurà de dirigir a la mesa coordinadora 
de cada unitat electoral. Esta comunicació s’haurà de fer a partir de 
l’endemà de la convocatòria electoral fins a cinc dies abans de la data 
en què haja d’efectuar-se la votació.

2. La comunicació s’haurà de realitzar a través de les oficines de 
Correus sempre que es presente en sobre obert per a ser datada i sege-
llada pel funcionari de Correus abans de ser certificada, exigint a l’inte-
ressat l’exhibició del document nacional d’identitat per a comprovar les 
seues dades personals i la coincidència de firma d’ambdós documents. 

La comunicació també podrà ser efectuada en nom de l’elector per 
una persona degudament autoritzada que acredite la seua identitat i 
representació suficient.

3. Comprovat per la mesa coordinadora que la persona soŀlicitant 
es troba inclosa en la llista d’electors i electores, hi anotarà la petició i 
se li remetran les paperetes electorals i el sobre de votació. Se li reme-
trà també el certificat d’inscripció en la llista d’electors, degudament 
omplit (model B, Orde de 2 d’agost de 2006 de la Conselleria de Jus-
tícia, Interior i Administracions Públiques, DOGV núm. 5324, de 14 
d’agost de 2006).

4. La persona interessada introduirà la papereta seleccionada en 
el sobre de vot i el tancarà i el remetrà juntament amb la fotocòpia del 
document nacional d’identitat i el certificat d’inscripció en el cens en 
un altre sobre facilitat a este efecte, de majors dimensions, a la mesa 
electoral coordinadora per correu certificat.

5. La mesa electoral coordinadora entregarà urgentment, a mesura 
que els vaja rebent, els vots per correu que estiguen en poder seu a cada 
una de les meses parcials.

Rebut el sobre certificat, el secretari de la mesa el custodiarà fins a 
la votació i, en acabar la votació i abans de començar l’escrutini, l’en-
tregarà al president que l’obrirà i, identificat l’elector amb el document 
nacional d’identitat, introduirà la papereta en l’urna electoral i declararà 
expressament que vota.

6. Si la correspondència electoral és rebuda després d’acabar la 
votació, no es computarà el vot ni serà considerat com a votant l’elec-
tor, s’incinerarà el sobre sense obrir i es deixarà constància de tal fet.

7. No obstant això, si el funcionari que haja optat pel vot per correu 
es troba present el dia de l’elecció i decidix votar personalment, ho 
manifestarà així davant de la mesa, la qual, després d’emetre el vot, li 
entregarà el que haja enviat per correu si s’ha rebut, i en cas contrari, 
quan es reba, s’incinerarà.

Article 3. Permisos pels processos d’eleccions
Considerant que la participació dels funcionaris en les eleccions sin-

dicals constituïx un deure de caràcter públic, es concediran els permisos 
retribuïts que a continuació s’indiquen:

1. Un membre de cada candidatura, designat pel presentador d’es-
ta, disposarà de permís retribuït a jornada completa des del dia de la 
proclamació de la candidatura fins a l’endemà de la votació, ambdós 
inclusivament.

2. Els components de les meses electorals i els representants de 
l’Administració disposaran de permís pel temps necessari per a assistir 
a les reunions de la mesa electoral, incloent-hi els desplaçaments fora 
de la localitat en què radique el seu lloc de treball que siguen necessaris, 
per raó dels quals percebran les dietes i gastos de viatge previstos en la 
norma del Consell que regula les indemnitzacions per raó de servici i 
gratificacions per servicis extraordinaris. També disposaran d’un permís 
retribuït de jornada completa durant el dia de la votació i el dia imme-
diatament posterior.

3. Les interventores i els interventors, així com les apoderades i els 
apoderats de les candidatures, gaudiran de permís retribuït durant tot 
el dia de la votació i durant la jornada laboral del dia immediatament 
posterior.
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Artículo 4. Consideraciones para el día de la votación 
1. La condición de elector o electora corresponde al personal fun-

cionario que se encuentre en la situación de servicio activo, por ello el 
día de la votación solo podrá ejercer el derecho al voto:

a) El personal funcionario que esté incluido en el censo y mantenga 
su situación de servicio activo.

b) Quien acredite la condición sobrevenida de elector o electora de 
forma justificada en el momento de la votación. Este supuesto se aplica 
exclusivamente al personal funcionario cuya situación de servicio activo 
comience tras la publicación de la lista definitiva de electores y electo-
ras y hasta el día de la votación.

2. En el caso del personal que ejerza de interventora o interventor, y 
de apoderado o apoderada, las organizaciones sindicales podrán solicitar 
su inclusión en el censo de la mesa parcial ante la que esté acreditado, 
siempre que se trate de la misma unidad electoral, con la antelación 
mínima de siete días hábiles antes de la votación, ante la mesa coordi-
nadora correspondiente.

3. La mesa electoral coordinadora ajustará los censos de las restan-
tes mesas electorales para que los miembros de la misma, así como los 
interventores o las interventoras que lo hayan solicitado y las personas 
representantes de la administración, puedan votar en la mesa en la que 
les corresponda ejercer su función cuando esta no coincida con la mesa 
en la que les corresponde ejercer su derecho al voto. 

Artículo 5. Medios personales y materiales
En todas las fases del proceso electoral, las direcciones territoriales 

de Educación, Cultura y Deporte colaborarán en los términos previstos 
en las disposiciones vigentes, facilitando los medios personales y mate-
riales que en cada caso proceda.

Artículo 6. Impresos a utilizar en el proceso electoral
Cada dirección territorial se ajustará al anexo de la Orden de 2 de 

agosto de 2006, de la Consellería de Justicia, Interior y Administra-
ciones Públicas, por la que se establecen las normas y se aprueban los 
modelos que han de regir los procesos de elecciones a órganos de repre-
sentación del personal funcionario al servicio de la Administración del 
Consell de la Generalitat y sus organismos autónomos mientras no se 
produzca una nueva aprobación y publicación de los modelos oficiales 
por la consellería competente en materia de trabajo. 

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Régimen supletorio
En todo lo no previsto en la presente orden, se estará a lo regulado 

por la Orden de 2 de agosto de 2006, de la Consellería de Justicia, Inte-
rior y Administraciones Públicas, por la que se establecen las normas 
y se aprueban los modelos que han de regir los procesos de elecciones 
a órganos de representación del personal funcionario al servicio de la 
Administración del Consell de la Generalitat y sus organismos autóno-
mos, y supletoriamente por el reglamento de elecciones a los órganos 
de representación del personal al servicio de la Administración General 
del Estado, aprobado por Real Decreto 1846/1994, de 9 de septiembre.

Segunda. Habilitación para desarrollo
Se faculta a la persona responsable de la dirección general com-

petente en materia de personal docente no universitario para dictar las 
resoluciones y ordenar las medidas que, en el ámbito de sus atribucio-
nes, resulten precisas para el desarrollo de la presente orden.

Tercera. Incidencia en las dotaciones de gasto
La implementación y el posterior desarrollo de esta orden no podrá 

tener incidencia alguna en la dotación de todos y cada uno de los capí-
tulos de gasto asignados a la consellería competente en materia de edu-
cación, y en todo caso deberá ser atendida con los medios personales y 
materiales de dicha consellería.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única
Se deroga la Orden de 22 de septiembre de 2006, de la Consellería 

de Cultura, Educación y Deporte, por la que se establecen normas en 

Article 4. Consideracions per al dia de la votació 
1. La condició d’elector o electora correspon al personal funcionari 

que es trobe en la situació de servici actiu, per això el dia de la votació 
només podrà exercir el dret al vot:

a) El personal funcionari que estiga inclòs en el cens i mantinga la 
seua situació de servici actiu.

b) Qui acredite la condició sobrevinguda d’elector o electora de 
forma justificada en el moment de la votació. Este supòsit s’aplica 
exclusivament al personal funcionari la situació de servici actiu del 
qual comence després de la publicació de la llista definitiva d’electors i 
electores i fins al dia de la votació.

2. En el cas del personal que exercisca d’interventora o interventor, 
i d’apoderat o apoderada, les organitzacions sindicals podran soŀlicitar 
la seua inclusió en el cens de la mesa parcial en la qual estiga acreditat, 
sempre que es tracte de la mateixa unitat electoral, amb una antelació 
mínima de set dies hàbils abans de la votació, davant de la mesa coor-
dinadora corresponent.

3. La mesa electoral coordinadora ajustarà els censos de les restants 
meses electorals perquè els seus membres, així com els interventors o 
les interventores que ho hagen soŀlicitat i les persones representants 
de l’Administració, puguen votar en la mesa en què els corresponga 
exercir la seua funció quan esta no coincidisca amb la mesa en què els 
correspon exercir el seu dret al vot. 

Article 5. Mitjans personals i materials
En totes les fases del procés electoral, les direccions territorials 

d’Educació, Cultura i Esport coŀlaboraran en els termes que preveuen 
les disposicions vigents, facilitant els mitjans personals i materials que 
siguen procedents en cada cas.

Article 6. Impresos a utilitzar en el procés electoral
Cada direcció territorial s’ajustarà a l’annex de l’Orde de 2 d’agost 

de 2006, de la Conselleria de Justícia, Interior i Administracions Públi-
ques, per la qual s’establixen les normes i s’aproven els models que han 
de regir els processos d’eleccions a òrgans de representació del personal 
funcionari al servici de l’Administració del Consell de la Generalitat i 
els seus organismes autònoms mentres no es produïsca una nova apro-
vació i publicació dels models oficials per la conselleria competent en 
matèria de treball. 

DISPOSICIONS ADDICIONALS 

Primera. Règim supletori
En tot el que no preveu la present orde, caldrà ajustar-se a l’Orde 

de 2 d’agost de 2006, de la Conselleria de Justícia, Interior i Adminis-
tracions Públiques, per la qual s’establixen les normes i s’aproven els 
models que han de regir els processos d’eleccions a òrgans de represen-
tació del personal funcionari al servici de l’Administració del Consell 
de la Generalitat i els seus organismes autònoms, i supletòriament al 
reglament d’eleccions als òrgans de representació del personal al ser-
vici de l’Administració General de l’Estat, aprovat pel Reial Decret 
1846/1994, de 9 de setembre.

Segona. Habilitació per a desplegament
Es faculta la persona responsable de la direcció general competent 

en matèria de personal docent no universitari per a dictar les resolucions 
i ordenar les mesures que, en l’àmbit de les seues atribucions, resulten 
necessàries per al desplegament de la present orde.

Tercera. Incidència en les dotacions de gasto
La implementació i el posterior desplegament d’esta orde no podrà 

tindre cap incidència en la dotació de tots i cada un dels capítols de 
gasto assignats a la conselleria competent en matèria d’educació, i en 
tot cas haurà de ser atés amb els mitjans personals i materials de la dita 
conselleria.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única
Es deroga l’Orde de 22 de setembre de 2006, de la Conselleria de 

Cultura, Educació i Esport, per la qual s’establixen normes en relació 
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relación con las elecciones a órganos de representación del personal 
docente no universitario al servicio de la Generalitat. Asimismo quedan 
derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a 
lo dispuesto en esta orden.

DISPOSICIÓN FINAL 

Única. Entrada en vigor
La presente orden entrará en vigor al día siguiente de su publicación 

en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 18 de noviembre de 2014

La consellera de Educación, Cultura y Deporte, 
MARÍA JOSÉ CATALÁ VERDET 

amb les eleccions a òrgans de representació del personal docent no uni-
versitari al servici de la Generalitat. Així mateix queden derogades totes 
les disposicions del mateix rang o inferior que s’oposen al que disposa 
esta orde.

DISPOSICIÓ FINAL 

Única. Entrada en vigor 
La present orde entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en 

el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

València, 18 de novembre de 2014

La consellera d’Educació, Cultura i Esport,
MARÍA JOSÉ CATALÁ VERDET 
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