
Conselleria d’Educació, Cultura i Esport Consellería de Educación, Cultura y Deporte

RESOLUCIÓ de 15 d’octubre de 2014, del secretari auto-
nòmic d’Educació i Formació, per la qual es convoquen 
els premis al Mèrit en l’Educació als professionals de 
l’educació no universitària de la Comunitat Valenciana. 
[2014/9476]

RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2014, del secretario 
autonómico de Educación y Formación, por la que se con-
vocan los premios al Mérito en la Educación a los profe-
sionales de la educación no universitaria de la Comunitat 
Valenciana. [2014/9476]

La Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, en el capítol I 
del títol preliminar establix els principis i fins de l’educació, posant de 
manifest, entre altres, en l’article 1.m la consideració de la funció docent 
com a factor essencial de la qualitat de l’educació, el reconeixement 
social del professorat i el suport a la seua tasca.

En el capítol IV del títol III, article 104, establix el reconeixement 
i suport al professorat, i que les administracions educatives vetlaran 
perquè el professorat reba el tracte, la consideració i el respecte d’acord 
amb la importància social de la seua tasca. Al mateix temps, prestaran 
una atenció prioritària a l’estímul d’una creixent consideració i reconei-
xement social de la funció docent.

Per la seua banda, la Llei 15/2010, de 3 de desembre, de la Genera-
litat, d’Autoritat del Professorat, establix en l’article 4.1.a que al perso-
nal docent, dins de l’àmbit de la convivència escolar, se’ls reconeixen 
els següents drets: a ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats 
per la comunitat educativa, i per la societat en general, en l’exercici de 
les seues funcions.

El Decret 39/2008, de 4 d’abril, del Consell, sobre la convivència en 
els centres docents no universitaris sostinguts amb fons públics i sobre 
els drets i deures de l’alumnat, pares, mares, tutors o tutores, professorat 
i personal d’administració i servicis, en el capítol I del títol V, article 
53, establix com a dret del professorat ser valorat per la comunitat edu-
cativa, i per la societat en general, en l’exercici de les seues funcions.

Per Decret 57/2004, de 16 d’abril, del Consell de la Generalitat, es 
crea el premi al Mèrit en l’Educació, per a reconéixer la labor dels pro-
fessionals que, prestant servicis en els centres docents no universitaris 
de la Comunitat Valenciana, s’hagen distingit pels mèrits contrets en la 
seua tasca educativa.

Per Orde 82/2013, de 30 de juliol, de la Conselleria d’Educació, 
Cultura i Esport, es van aprovar les bases reguladores dels premis al 
Mèrit en l’Educació als professionals de l’educació no universitària de 
la Comunitat Valenciana.

De conformitat amb la disposició addicional primera de l’Orde 
82/2013, de 30 de juliol, anteriorment mencionada, fent ús de la facultat 
conferida per la disposició addicional tercera de la dita Orde 82/2013 i 
de l’atribució de funcions efectuada pel Decret 140/2014, de 5 de setem-
bre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i Funcional 
de la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport, el secretari autonòmic 
d’Educació i Formació resol:

Primer. Convocatòria
Es convoquen els premis al Mèrit en l’Educació no universitària a 

la Comunitat Valenciana corresponents a l’any 2014 d’acord amb les 
bases establides per l’Orde 82/2013, de 30 de juliol, de la Conselleria 
d’Educació, Cultura i Esport, per la qual s’aproven les bases reguladores 
dels premis al Mèrit en l’Educació als professionals de l’educació no 
universitària de la Comunitat Valenciana.

Segon. Presentació de candidatures
1. Les sol·licituds, segons el model establit en l’annex I, junt amb 

la documentació corresponent, aniran dirigides a la direcció territorial 
amb competències en matèria d’educació de la qual depenga el centre 
educatiu el candidat proposat del qual hi tinga especial vinculació, bé 
per ser el seu últim centre de destinació o bé per haver desenrotllat 
significativament en el centre part de la seua trajectòria professional. 
A este efecte podran ser presentades en qualsevol dels llocs assenyalats 
en l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu 
Comú, modificada per Llei 4/1999.

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en el capítulo 
I del título preliminar establece los principios y fines de la educación, 
poniendo de manifiesto, entre otros, en su artículo 1.m la consideración 
de la función docente como factor esencial de la calidad de la educa-
ción, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

En su capítulo IV del título III, artículo 104, viene establecido el 
reconocimiento y apoyo al profesorado, plasmándose que las adminis-
traciones educativas velarán porque el profesorado reciba el trato, la 
consideración y el respeto acordes con la importancia social de su tarea. 
Al mismo tiempo prestarán una atención prioritaria al estímulo de una 
creciente consideración y reconocimiento social de la función docente.

Por su parte, la Ley 15/2010, de 3 de diciembre, de la Generali-
tat, de Autoridad del Profesorado, establece en su artículo 4.1.a que 
al personal docente, dentro del ámbito de la convivencia escolar, se 
les reconocen los siguientes derechos: a ser respetados, recibir un trato 
adecuado y ser valorados por la comunidad educativa, y por la sociedad 
en general, en el ejercicio de sus funciones.

El Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia 
en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos públicos 
y sobre los derechos y deberes del alumnado, padres, madres, tutores 
o tutoras, profesorado y personal de administración y servicios, en su 
capítulo I del título V, artículo 53, establece como derecho del profe-
sorado ser valorado por la comunidad educativa, y por la sociedad en 
general, en el ejercicio de sus funciones.

Por Decreto 57/2004, de 16 de abril, del Consell de la Generalitat, 
se crea el premio al Mérito en la Educación, para reconocer la labor de 
los profesionales que, prestando servicios en los centros docentes no 
universitarios de la Comunitat Valenciana, se hayan distinguido por los 
méritos contraídos en su tarea educativa.

Por Orden 82/2013, de 30 de julio, de la Consellería de Educación, 
Cultura y Deporte, se aprobaron las bases reguladoras de los premios al 
Mérito en la Educación a los profesionales de la educación no universi-
taria de la Comunitat Valenciana.

De conformidad con la disposición adicional primera de la Orden 
82/2013, de 30 de julio, anteriormente mencionada, en uso de la facultad 
conferida por la disposición adicional tercera de dicha Orden 82/2013 y 
de la atribución de funciones efectuada por Decreto 140/2014, de 5 de 
septiembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico 
y Funcional de la Consellería de Educación, Cultura y Deporte, el secre-
tario autonómico de Educación y Formación resuelve:

Primero. Convocatoria
Se convocan los premios al Mérito en la Educación no universitaria 

en la Comunitat Valenciana correspondientes al año 2014 de acuerdo 
con las bases establecidas por la Orden 82/2013, de 30 de julio, de la 
Consellería de Educación, Cultura y Deporte, por la que se aprueban las 
bases reguladoras de los premios al Mérito en la Educación a los pro-
fesionales de la educación no universitaria de la Comunitat Valenciana.

Segundo. Presentación de candidaturas
1. Las solicitudes, según modelo establecido en el anexo I, junto con 

la documentación correspondiente, irán dirigidas a la dirección territo-
rial con competencias en materia de educación de la que dependa el cen-
tro educativo cuyo candidato propuesto cuente con especial vinculación, 
bien por ser su último centro de destino o bien por haber desarrollado 
significativamente en el mismo parte de su trayectoria profesional. A 
tal efecto podrán ser presentadas en cualquiera de los lugares señalados 
en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, modificada por la Ley 4/1999.
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Tercero. Documentación
1. La solicitud, cuyo modelo queda recogido en el anexo I, se acom-

pañará de los siguientes documentos:
a) Hoja de servicios o certificado del secretario del centro con el 

visto bueno del director en el caso de candidatos que hayan prestado 
sus servicios en centros públicos o, en su caso, certificado con el visto 
bueno de la Inspección educativa si se tratase de un candidato que 
haya prestado sus servicios en centros privados sostenidos con fondos 
públicos. A tal efecto se incorporarán de oficio los datos referidos a la 
hoja de servicios que consten en el registro de personal perteneciente 
a la función pública docente de la Consellería de Educación, Cultura y 
Deporte. Dicha documentación debe acreditar que el candidato cumple 
el requisito de antigüedad mínima como profesional de la educación de 
25 años, ostentando la condición de funcionario de carrera en el caso de 
profesionales de centros públicos.

b) Memoria justificativa con la fundamentación de los motivos o 
méritos en los que se sustenta la propuesta.

c) En su caso, copia del acta del consejo escolar o social por la que 
se elige y propone la presentación de candidatos a los premios.

2. Cualquier dato omitido o consignado erróneamente no podrá ser 
invocado a efectos de futuras reclamaciones, ni considerar por tal moti-
vo lesionados intereses y derechos.

Cuarto. Plazo de presentación de candidaturas y documentación
1. El plazo de presentación de candidaturas y documentos será de 30 

días hábiles contados desde el día siguiente al de la publicación de esta 
resolución en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. Solamente se tomarán en consideración aquellos méritos debi-
damente acreditados que se aleguen durante el plazo de presentación 
de solicitudes. Concluido el plazo de presentación de solicitudes, no 
será tenida en cuenta ninguna nueva solicitud ni modificación de la 
misma, ni documentación referida a los méritos ya aportados, todo ello 
sin perjuicio de lo establecido en el artículo 71 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, modificada por Ley 4/1999, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
en materia de subsanación y mejora de solicitud.

3. Todos los requisitos de participación así como los méritos alcan-
zados que se aleguen de los candidatos han de tenerse cumplidos o 
reconocidos en la fecha de finalización del plazo de presentación de 
candidaturas, a excepción del momento de la jubilación, cuyo requisito 
es que la misma se haya producido o se produzca en el año natural de 
la convocatoria.

4. En el caso de que sean los propios centros docentes quienes pro-
pongan candidatos, podrán proponer como máximo a dos candidatos, 
uno por cada una de las categorías.

5. Finalizado el plazo de presentación de propuestas de candidatos 
a las direcciones territoriales, estas contarán con el plazo de un mes 
para la remisión, por cada una de ellas, a la Secretaría Autonómica de 
Educación y Formación o, en su defecto, a la dirección general u órgano 
que tenga asignada la competencia en materia de calidad educativa, de 
un máximo de seis candidatos, de los que cuatro corresponderán a la 
categoría a y dos a la categoría b, a los premios al Mérito en la Educa-
ción no universitaria, siguiendo el modelo recogido en el anexo II. Para 
ello, valorarán las candidaturas según los méritos acreditados fehacien-
temente y según el artículo 7 de la Orden 82/2013, de 30 de julio, por 
la que se aprueban las bases reguladoras de los premios al Mérito en la 
Educación, a los profesionales de la educación no universitaria de la 
Comunitat Valenciana.

6. La documentación justificativa de los méritos alegados podrá ser 
retirada de las correspondientes direcciones territoriales por los intere-
sados, transcurridos dos meses desde la publicación de la resolución del 
conseller competente en materia de educación por la que se concedan 
los premios al Mérito en la Educación.

Quinto. Valoración de méritos
1. Para la valoración de los méritos presentados, y a la vista de las 

candidaturas presentadas, se designarán en las direcciones territoriales 
una o cuantas comisiones de valoración se estimen pertinentes para el 
fin de las mismas.

2. Las comisiones de valoración de las direcciones territoriales, 
que serán nombradas por el director territorial correspondiente, estarán 

Tercer. Documentació
1. La sol·licitud, el model de la qual figura en l’annex I, anirà acom-

panyada dels documents següents:
a) Full de servicis o certificat del secretari del centre amb el vis-

tiplau del director en el cas de candidats que hagen prestat els seus 
servicis en centres públics o, si és el cas, certificat amb el vistiplau de la 
Inspecció educativa si es tracta d’un candidat que haja prestat els seus 
servicis en centres privats sostinguts amb fons públics. A este efecte 
s’incorporaran d’ofici les dades referides al full de servicis que consten 
en el registre de personal pertanyent a la funció pública docent de la 
Conselleria d’Educació, Cultura i Esport. La documentació ha d’acre-
ditar que el candidat complix el requisit d’antiguitat mínima com a pro-
fessional de l’educació de 25 anys, i que té la condició de funcionari de 
carrera en el cas de professionals de centres públics.

b) Memòria justificativa amb la fonamentació dels motius o mèrits 
en què se sustenta la proposta.

c) Si és el cas, còpia de l’acta del consell escolar o social per la qual 
s’elegix i proposa la presentació de candidats als premis.

2. Qualsevol dada omesa o consignada erròniament no podrà ser 
invocada als efectes de futures reclamacions, ni considerar per este 
motiu lesionats interessos i drets.

Quart. Termini de presentació de candidatures i documentació
1. El termini de presentació de candidatures i documents serà de 30 

dies hàbils comptats des de l’endemà de publicar-se esta resolució en el 
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. Només es prendran en consideració aquells mèrits deguda-
ment acreditats que s’al·leguen durant el termini de presentació de 
sol·licituds. Conclòs el termini de presentació de sol·licituds, no serà 
tinguda en compte cap nova sol·licitud ni modificació d’esta, ni docu-
mentació referida als mèrits ja aportats, tot això sense perjuí del que 
establix l’article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, modificada 
per la Llei 4/1999, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques 
i del Procediment Administratiu Comú, en matèria d’esmena i millora 
de sol·licitud.

3. Tots els requisits de participació així com els mèrits aconseguits 
que s’al·leguen dels candidats s’han d’haver complit o reconegut en la 
data de finalització del termini de presentació de candidatures, a excep-
ció del moment de la jubilació, el requisit de la qual és que esta s’haja 
produït o es produïsca l’any natural de la convocatòria.

4. En cas que siguen els mateixos centres docents els que proposen 
candidats, podran proposar com a màxim dos candidats, un per cada 
una de les categories.

5. Finalitzat el termini de presentació de propostes de candidats a 
les direccions territorials, estes disposaran del termini d’un mes per a la 
remissió, per cada una d’estes, a la Secretaria Autonòmica d’Educació 
i Formació o, si no, a la direcció general o òrgan que tinga assignada la 
competència en matèria de qualitat educativa, d’un màxim de sis candi-
dats, dels quals quatre correspondran a la categoria a i dos a la categoria 
b, als premis al Mèrit en l’Educació no universitària, seguint el model 
que figura en l’annex II. Per a això, valoraran les candidatures segons 
els mèrits acreditats fefaentment i segons l’article 7 de l’Orde 82/2013, 
de 30 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores dels premis 
al Mèrit en l’Educació, als professionals de l’educació no universitària 
de la Comunitat Valenciana.

6. La documentació justificativa dels mèrits al·legats podrà ser reti-
rada de les corresponents direccions territorials pels interessats, trans-
correguts dos mesos des de la publicació de la resolució del conseller 
competent en matèria d’educació per la qual es concedisquen els premis 
al Mèrit en l’Educació.

Quint. Valoració de mèrits
1. Per a la valoració dels mèrits presentats, i a la vista de les can-

didatures presentades, es designaran en les direccions territorials una o 
totes les comissions de valoració que es consideren pertinents per al fi 
d’estes.

2. Les comissions de valoració de les direccions territorials, que 
seran nomenades pel director territorial corresponent, estaran integra-
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integradas, al menos, por un presidente, que formará parte del cuerpo 
de inspectores de educación y por cuatro vocales elegidos de entre los 
cuerpos especificados por la disposición adicional séptima de la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

3. La composición de estas comisiones se publicará en la página 
web de la Consellería de Educación, Cultura y Deporte y sus miembros 
estarán sujetos a las causas de abstención y recusación establecidas en 
los artículos 28 y 29 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Sexto. Modelo de formularios 
Se aprueban los formularios incluidos en los anexos I y II para la 

presentación de solicitudes y propuesta de candidatos.

Séptimo. Eficacia
La presente resolución surtirá efectos a partir del día siguiente al de 

su publicación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
De conformidad con lo establecido en los artículos 107, 116 y 117 

de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por Ley 4/1999, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, y 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 
de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, la 
presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recurrida 
potestativamente en reposición o bien cabrá plantear directamente un 
recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante los órganos que 
se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante el secretario 
autonómico de Educación y Formación, en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente al de la publicación.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá plantearse ante el 
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de 
dos meses a contar desde el día siguiente al de la publicación.

Valencia, 15 de octubre de 2015.– El secretario autonómico de Edu-
cación y Formación: Manuel Tomás Ludeña.

des, almenys, per un president, que formarà part del cos d’inspectors 
d’educació, i per quatre vocals elegits entre els cossos especificats per 
la disposició addicional sèptima de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de 
maig, d’Educació.

3. La composició d’estes comissions es publicarà en la pàgina web 
de la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport i els seus membres esta-
ran subjectes a les causes d’abstenció i recusació que establixen els 
articles 28 i 29 de la Llei de Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i del Procediment Administratiu Comú.

Sext. Model de formularis 
S’aproven els formularis inclosos en els annexos I i II per a la pre-

sentació de sol·licituds i proposta de candidats.

Sèptim. Eficàcia
La present resolució produirà efectes a partir de l’endemà de ser 

publicada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
De conformitat amb el que establixen els articles 107, 116 i 117 

de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, modificada per la Llei 4/1999, 
de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment 
Administratiu Comú, i 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, contra esta 
ordre, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar un recurs 
potestatiu de reposició o plantejar directament un recurs contenciós 
administratiu en els terminis i davant dels òrgans que s’indiquen a con-
tinuació:

a) El recurs de reposició haurà d’interposar-se davant del secretari 
autonòmic d’Educació i Formació en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de publicar-se.

b) El recurs contenciós administratiu haurà de plantejar-se davant 
del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el ter-
mini de dos mesos a comptar de l’endemà de publicar-se.

València, 15 d’octubre de 2014.– El secretari autonòmic d’Educació 
i Formació: Manuel Tomás Ludeña.
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ANNEX I / ANEXO I

SOL·LICITUD D'INSCRIPCIÓ EN ELS PREMIS AL MÉRIT EN L'EDUCACIÓ
SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN EN LOS PREMIOS AL MÉRITO EN LA EDUCACIÓN

A DADES DE LA PERSONA CANDIDATA / DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DATA NAIXEMENT / FECHA NACIMIENTO

DOMICILI (CARRER/PLAÇA, NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NÚMERO Y PUERTA) CP

LOCALITAT / LOCALIDAD PROVÍNCIA / PROVINCIA TELÈFON / TELÉFONO

ACTIVITAT PROFESSIONAL EXERCIDA / ACTIVIDAD PROFESIONAL DESEMPEÑADA

B DADES DE QUI PROPOSA LA PERSONA CANDIDATA / DATOS DE QUIEN PROPONE A LA PERSONA CANDIDATA

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI

DOMICILI (CARRER/PLAÇA, NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NÚMERO Y PUERTA) LOCALITAT / LOCALIDAD CP

PROVÍNCIA / PROVINCIA TELÈFON / TELÉFONO

ACTIVITAT PROFESSIONAL EXERCIDA / ACTIVIDAD PROFESIONAL DESEMPEÑADA

C SOL·LICITUD / SOLICITUD

Sol·licite la participació de la persona candidata, no premiada en anys anteriors en cap categoria, en la convocatòria per a l'obtenció dels Premis  
al  Mèrit  en l'Educació, convocats per la Secretaria Autonòmica d'Educació i  Formació de la Conselleria d'Educació Cultura i  Esport,  en la  
categoria:
Solicito la participación de la persona candidata, no premiada en años anteriores en ninguna categoría, en la convocatoria para la obtención de  
los Premios al Mérito en la Educación, convocados por la Secretaría Autonómica de Educación y Formación de la Conselleria de Educación,  
Cultura y Deporte, en la categoría:
(Marqueu amb una creu la categoria a què es proposa la persona candidata / Márquese con una cruz la categoría a la que se propone la  
persona candidata)

a) Insígnia de Plata, com a reconeixement social en el moment de la seua jubilació en la docència, després d'una dilatada labor i d'un 
esforç exemplar en l'àmbit educatiu. / Insignia de Plata, como reconocimiento social en el momento de su jubilación en la docencia,  
tras una dilatada labor y un esfuerzo ejemplar en el ámbito educativo.

b) Insígnia d'Or i Placa, per a reconéixer i premiar públicament aquelles persones que s'han significat per la seua destacada actuació 
en la pràctica de la seua labor en l'àmbit educatiu. /  Insignia de Oro y Placa, para reconocer y premiar públicamente a aquellas  
personas que se han significado por su destacada actuación en la práctica de su labor en el ámbito educativo.

D DOCUMENTACIÓ QUE S’ADJUNTA / DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA

Full de servicis expedit d'ofici per l'Administració educativa competent o certificat expedit per la direcció del centre concertat amb el vist i 
plau de la Inspecció educativa,  que acredite que la persona candidata complix el requisit d'antiguitat mínima com a professional de 
l'educació de vint-i-cinc anys, i que posseïx la condició de funcionari de carrera en el cas de professionals de la funció pública docent. /  
Hoja de servicios  expedida de oficio por la Administración educativa competente o certificado expedido por la dirección del centro  
concertado con el visto bueno de la Inspección educativa, que acredite que la persona candidata cumple el requisito de  antigüedad  
mínima como profesional  de la educación de veinticinco años,  y que posee la condición de funcionario de carrera en el caso de  
profesionales de la función pública docente.

Memòria  justificativa  amb la  fonamentació  dels  motius  o  mèrits  en  què  se  sustenta  la  proposta.  /  Memoria  justificativa  con  la  
fundamentación de los motivos o méritos en los que se sustenta la propuesta.

Si és el cas, còpia de l'acta del consell escolar o social, per la qual es proposa i es tria la presentació de persones candidates als 
premis.  /  En su caso, copia del  acta del consejo escolar  o social, por  la que se propone y se elige la presentación de personas  
candidatas a los premios.

____________________________ , ______ d __________________de ________

                                 Firma: _______________________________

Les dades personals que conté l’imprés podran ser incloses en un fitxer perquè siguen tractades per la Conselleria d’Educació, Cultura i  
Esport, fent ús de les funcions pròpies que té atribuïdes en l’àmbit de les seues competències, i es podrà adreçar a qualsevol òrgan seu  
per a exercir els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició, segons disposa la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de 
Protecció de Dades de Caràcter Personal (BOE núm. 298, de 14 de desembre de 1999). 
Los  datos  personales  contenidos  en  este  impreso  podrán  ser  incluidos  en  un  fichero  para  su  tratamiento  por  la  Conselleria  de  
Educación, Cultura i Deporte, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas en el ámbito de sus competencias, y podrá dirigirse  
a cualquier órgano de la misma para ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, según lo dispuesto en la  
Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (BOE núm. 298, de 14 de diciembre de 1999).

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

DATA D'ENTRADA EN L'ÒRGAN COMPETENT 
FECHA DE ENTRADA EN EL ÓRGANO COMPETENTE

DIRECCIÓ TERRITORIAL D________________________

DIRECCIÓN TERRITORIAL DE _____________________
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ANNEX II / ANEXO II

PROPOSTA DE CANDIDATS DEL PREMIS AL MÈRIT EN L’EDUCACIÓ
PROPUESTA DE CANDIDATOS DE LOS PREMIOS AL MÉRITO EN LA EDUCACIÓN

A IDENTIFICACIÓ DE LA DIRECCIÓ TERRITORIAL / IDENTIFICACIÓN DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL

                                   DT ALACANT / DT ALICANTE               DT CASTELLÓ / DT CASTELLÓN                          DT VALÈNCIA / DT VALENCIA

DOMICILI (CARRER/PLAÇA, NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NÚMERO Y PUERTA) CP

LOCALITAT / LOCALIDAD PROVÍNCIA / PROVINCIA TELÈFON  / TELÉFONO

B
CANDIDATS QUE ES PROPOSEN / CANDIDATOS QUE SE PROPONEN

(FINS A UN MÀXIM DE 6 CANDIDATS, 4 per la categoria a) i 2 per la categoria b). 
(HASTA UN MÁXIMO DE 6 CANDIDATOS, 4 por la categoría a) y 2 por la categoría b). 

a) Insígnia de plata, com a reconeixement social en el moment de la seua jubilació en la docència, després d’una dilatada labor i esforç exemplar  
en l’àmbit educatiu. / Insignia de plata, como reconocimiento social en el momento de su jubilación en la docencia, tras una dilatada labor y  
esfuerzo ejemplar en el ámbito educativo

1.

2.

3.

4.

b) Insígnia d’or i placa, per a reconéixer i premiar públicament aquelles persones que s’han significat per la seua destacada actuació en la 
pràctica de la seua labor en l’àmbit educatiu. / Insignia de oro y placa, para reconocer y premiar públicamente a aquellas personas que se han  
significado por su destacada actuación en la práctica de su labor en el ámbito educativo.

1.

2.

C DOCUMENTACIÓ QUE S’ADJUNTA / DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA

Full  de servicis  expedit d'ofici  per l’administració educativa competent o certificat expedit  per la direcció del centre concertat amb el vist i  plau de la 
Inspecció Educativa, que acredite que el candidat complix el requisit d'antiguitat mínima com a professional de l’educació de 25 anys, i que té la condició 
de funcionari de carrera, en el cas de professionals de la funció pública docent.
Hoja de servicios expedida de oficio por la administración educativa competente o certificado expedido por la dirección del centro concertado con el VºBº  
de la Inspección Educativa,  que acredite que el candidato cumple el requisito de antigüedad mínima como profesional de la educación de 25 años,  
ostentando la condición de funcionario de carrera, en el caso de profesionales de la función pública docente. 

Memòria  justificativa  amb  la  fonamentació  dels  motius  o  mèrits  en  què  se  sustenta  la  proposta  de  cada  candidat . /  Memoria  justificativa  con  la  
fundamentación de los motivos o méritos en los que se sustenta la propuesta de cada candidato.

Si és el cas, còpia de l’acta del Consell Escolar o Social, per la qual es proposa i tria la presentació de candidats als premis.  / En su caso, copia del acta  
del Consejo Escolar o Social, por la que se propone y elige la presentación de candidatos a los premios.

Còpia de l’acta de la Direcció Territorial, per la qual s'acorda i relaciona la proposta de candidats als premis al mèrit en l’educació.  / Copia del acta de la  
Dirección Territorial, por la que se acuerda y relaciona la propuesta de candidatos a los premios al mérito en la educación.

Informe de la Direcció Territorial  amb exposició dels motius que justifiquen la proposta  final  dels candidats.  /  Informe de la Direcció Territorial  con  
exposición de los motivos que justifican la propuesta final de los candidatos.

____________________________ , ______ d __________________de ________
                                        
                                                       El /La director/a territorial

                                                   Firma: _______________________________  

Les dades personals que conté l’imprés podran ser incloses en un fitxer perquè siguen tractades per la Conselleria d’Educació, Cultura i 
Esport, fent ús de les funcions pròpies que té atribuïdes en l’àmbit de les seues competències, i es podrà dirigir a qualsevol òrgan seu 
per a exercir els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició, segons disposa la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de  
Protecció de Dades de Caràcter Personal (BOE núm. 298, de 14 de desembre de 1999). /  Los datos personales contenidos en este  
impreso podrán ser incluidos en un fichero para su tratamiento por la Consellería de Educación, Cultura y Deporte, en el uso de las  
funciones propias  que tiene atribuidas en el ámbito de sus competencias,  pudiendo dirigirse a cualquier órgano de la misma para  
ejercitar  los derechos de acceso,  rectificación,  cancelación y oposición,  según lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999,  de 13 de  
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (BOE núm. 298, de 14 de diciembre de 1999).

REGISTRE D’ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

DATA D’ENTRADA EN L’ÒRGAN COMPETENT
FECHA DE ENTRADA EN EL ÓRGANO COMPETENTE

SECRETARIA AUTONÓMICA D’EDUCACIÓ I FORMACIÓ 
SECRETARÍA AUTONÓMICA DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN
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