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RESOLUCIÓ de 22 de novembre de 2013, de la Direc-
ció General de Formació Professional i Ensenyances de 
Règim Especial, per la qual es publica la part dispositi-
va de la Sentència 271/2013, de 15 de maig, del Tribu-
nal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, per 
la qual s’anul·len determinats aspectes de l’article 10 
de l’Orde 95/2010, de 20 de desembre, de la Conselleria 
d’Educació, per la qual es regula la validació de la for-
mació professional per a l’ocupació a demanda imparti-
da per empreses o entitats ubicades en l’àmbit territorial 
de la Comunitat Valenciana als seus treballadors amb les 
ensenyances de Formació Professional del sistema educa-
tiu. [2013/11350]

RESOLUCIÓN de 22 de noviembre de 2013, de la Direc-
ción General de Formación Profesional y Enseñanzas de 
Régimen Especial, por la que se publica la parte dispositi-
va de la Sentencia 271/2013, de 15 de mayo, del Tribunal 
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, por la 
que se anulan determinados aspectos del artículo 10 de la 
Orden 95/2010, de 20 de diciembre, de la Consellería de 
Educación, por la que se regula la validación de la forma-
ción profesional para el empleo a demanda impartida por 
empresas o entidades ubicadas en el ámbito territorial de 
la Comunitat Valenciana a sus trabajadores con las ense-
ñanzas de Formación Profesional del sistema educativo. 
[2013/11350]

El 5 de gener de 2011 es va publicar l’Orde 95/2010, de 20 de 
desembre, de la Conselleria d’Educació, per la qual es regula la valida-
ció de la formació professional per a l’ocupació a demanda impartida 
per empreses o entitats ubicades en l’àmbit territorial de la Comunitat 
Valenciana als seus treballadors amb les ensenyances de Formació Pro-
fessional del sistema educatiu (DOCV 6432).

En compliment i execució de la Sentència número 271/2013, de 15 
de maig, del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valencia-
na, Sala Contenciosa Administrativa, Secció Quinta, referida al recurs 
contenciós administratiu número 5/000632/2011-NI-A, interposat per 
l’Administració de l’Estat contra la Conselleria d’Educació de la Comu-
nitat Valenciana sobre la mencionada Orde 95/2010, es dicta la present 
resolució.

Per tot això, i en compliment del que establixen els articles 103 i 
104 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa, és procedent portar a efecte la mencionada 
sentència, per la qual cosa, de conformitat amb l’article 28.e de la Llei 
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i el Decret 190/2012, de 21 de 
desembre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i Funci-
onal de la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport, resolc:

La publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana de la 
part dispositiva de la Sentència número 271/2013, de 15 de maig, del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, Sala Con-
tenciosa Administrativa, Secció Quinta, i que conté la decisió següent:

«Decidim
1. Estimar, de manera parcial, el recurs contenciós administratiu 

interposat per l’Administració de l’Estat contra l’Orde 95/2010, de 20 
de desembre, de la Conselleria d’Educació, per la qual es regula la vali-
dació de la formació professional per a l’ocupació a demanda impartida 
per empreses o entitats ubicades en l’àmbit territorial de la Comunitat 
Valenciana als seus treballadors amb les ensenyances de Formació Pro-
fessional del sistema educatiu.

2. Anul·lar els següents enunciats normatius que l’Orde 95/2010, 
de 20 de desembre, inclou en l’article 10. Procediment de validació de 
l’acció formativa impartida per l’empresa o entitat:

“1. A partir de la proposta de formació de l’empresa o entitat s’iden-
tificaran el/els mòdul/s professional/s d’acord amb el procediment 
següent:

a) El centre docent, per mitjà del professor coordinador i el profes-
sorat del departament professional corresponent, i l’empresa o entitat 
formadora, per mitjà del formador, relacionaran els objectius, continguts 
i la duració de la formació de l’empresa o entitat amb els del mòdul pro-
fessional, i determinaran el contingut del curs/acció formativa objecte 
de la validació. Els continguts del curs/acció formativa estaran neces-
sàriament relacionats amb l’activitat productiva de l’empresa o entitat.

b) Els continguts i objectius del curs/acció formativa han de tindre 
una coincidència i afinitat al mòdul professional a validar i la coinci-
dència horària mínima ha de ser entorn del 85 per cent amb el mòdul 
professional a validar”.

“3. Prova de validació en el centre docent: 
[…]

El 5 de enero de 2011 se publicó la Orden 95/2010, de 20 de diciem-
bre, de la Consellería de Educación, por la que se regula la validación 
de la formación profesional para el empleo a demanda impartida por 
empresas o entidades ubicadas en el ámbito territorial de la Comunitat 
Valenciana a sus trabajadores con las enseñanzas de Formación Profe-
sional del sistema educativo (DOCV 6432).

En cumplimiento y ejecución de la Sentencia número 271/2013, de 
15 de mayo, del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valen-
ciana, Sala de lo Contencioso-administrativo, Sección Quinta, referida 
al recurso contencioso-administrativo número 5/000632/2011-NI-A, 
interpuesto por la Administración del Estado contra la Consellería de 
Educación de la Comunitat Valenciana sobre la mencionada Orden 
95/2010, se dicta la presente resolución.

Por todo ello, y en cumplimiento de lo establecido en los artículos 
103 y 104 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdic-
ción contencioso-administrativa, procede llevar a efecto la precitada 
sentencia, por lo que, de conformidad con el artículo 28.e de la Ley 
5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y el Decreto 190/2012, de 21 
de diciembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Orgá-
nico y Funcional de la Consellería de Educación, Cultura y Deporte, 
resuelvo:

La publicación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana de 
la parte dispositiva de la Sentencia número 271/2013, de 15 de mayo, 
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, Sala de lo 
Contencioso-Administrativo, Sección Quinta, y que contiene el siguien-
te fallo:

«Fallamos
1. Estimar, de forma parcial, el recurso contencioso-administrativo 

interpuesto por la Administración del Estado contra la Orden 95/2010, 
de 20 de diciembre, de la Consellería de Educación, por la que se regula 
la validación de la formación profesional para el empleo a demanda 
impartida por empresas o entidades ubicadas en el ámbito territorial 
de la Comunitat Valenciana a sus trabajadores con las enseñanzas de 
Formación Profesional del sistema educativo.

2. Anular los siguientes enunciados normativos que la Orden 
95/2010, de 20 de diciembre, incluye en el artículo 10. Procedimiento 
de validación de la acción formativa impartida por la empresa o entidad:

“1. A partir de la propuesta de formación de la empresa o entidad se 
identificarán el/los módulo/s profesional/es de acuerdo con el siguiente 
procedimiento:

a) El centro docente, mediante el profesor coordinador y el profeso-
rado del departamento profesional correspondiente, y la empresa o enti-
dad formadora, mediante el formador, relacionarán los objetivos, con-
tenidos y la duración de la formación de la empresa o entidad con los 
del módulo profesional, y determinarán el contenido del curso/acción 
formativa objeto de la validación. Los contenidos del curso/acción for-
mativa estarán necesariamente relacionados con la actividad productiva 
de la empresa o entidad.

b) Los contenidos y objetivos del curso/acción formativa deben 
tener una coincidencia y afinidad al módulo profesional a validar y la 
coincidencia horaria mínima debe ser en torno al 85 por ciento con el 
módulo profesional a validar”.

«3. Prueba de validación en el centro docente: 
[…]
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c) El tipo de prueba de validación puede tener, entre otros, uno o 
más de los siguientes formatos:

– Prueba escrita o con la utilización de medios informáticos.
– Prueba práctica.
– Prueba oral mediante entrevista.
– Realización de un trabajo que sintetice los contenidos trabajados 

en la formación”.
3. Ordenar la publicación de la parte dispositiva de esta sentencia 

en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, una vez que la misma 
adquiera el carácter de firme en derecho.

4. No efectuar expresa imposición de las costas procesales causadas 
en el proceso a ninguno de los litigantes».

Valencia, 22 de noviembre de 2013.– El director general de Forma-
ción Profesional y Enseñanzas de Régimen Especial: Gonzalo Alabau 
Zabal.

c) El tipus de prova de validació pot tindre, entre altres, un o més 
dels formats següents:

– Prova escrita o amb la utilització de mitjans informàtics.
– Prova pràctica.
– Prova oral per mitjà d’entrevista.
– Realització d’un treball que sintetitze els continguts treballats en 

la formació”.
3. Ordenar la publicació de la part dispositiva d’esta sentència en el 

Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, una vegada que esta adqui-
risca el caràcter de ferma en dret.

4. No efectuar expressa imposició de les costes processals produïdes 
en el procés a cap dels litigants».

València, 22 de novembre de 2013.– El director general de Forma-
ció Professional i Ensenyances de Règim Especial: Gonzalo Alabau 
Zabal.
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