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En la pàgina web de Vaersa, Valenciana de Aprovechamiento Ener-
gético de Residuos, SA, <www.vaersa.com>, apareixen íntegrament 
publicades les bases de la convocatòria per a la provisió d’una plaça 
de peó qualificat forestal de viver, com a personal temporal, adscrit 
al projecte LIFE 11 NAT/ES/000706-LIFE RENAIX EL BOSC, en el 
qual la societat mercantil Vaersa és beneficiària junt amb la Conselleria 
d’Infraestructures, Territori i Medi Ambient.

La documentació acreditativa dels mèrits al·legats en el currículum 
vitae per a optar a la plaça hauran d’aportar-se en el moment de la pre-
sentació de la candidatura, i no es prendrà en consideració la presentada 
amb posterioritat.

El termini de presentació de candidatures serà de set dies naturals, a 
comptar des de la data de publicació d’aquest anunci en el Diari Oficial 
de la Comunitat Valenciana.

El procés de selecció discorrerà a través de les següents fases:
Primera. Recepció de currículum i mèrits.
Segona. Comprovació del compliment de les bases.
Tercera. Prova psicotècnica.
Quarta. Entrevista personal.
Els successius anuncis que siguen procedents relatius a aquesta con-

vocatòria es publicaran en la pàgina web de Vaersa.

València, 20 de setembre de 2013.– El director general: Enrique 
Simó Arnau.

En la página web de Vaersa, Valenciana de Aprovechamiento Ener-
gético de Residuos, SA, <www.vaersa.com>, aparecen íntegramente 
publicadas las bases de la convocatoria para la provisión de una plaza 
de peón cualificado forestal de vivero, como personal temporal, adscrito 
al proyecto LIFE 11 NAT/ES/000706-LIFE RENAIX EL BOSC, en el 
que la sociedad mercantil Vaersa es beneficiaria junto a la Consellería 
de Infraestructuras, Territorio y Medio Ambiente.

La documentación acreditativa de los méritos alegados en el currí-
culum vítae para optar a la plaza deberá aportarse en el momento de 
la presentación de la candidatura, no tomándose en consideración la 
presentada con posterioridad.

El plazo de presentación de candidaturas será de siete días natura-
les, a contar desde el día de la publicación de este anuncio en el Diari 
Oficial de la Comunitat Valenciana.

El proceso de selección discurrirá a través de las siguientes fases:
Primera. Recepción de currículum y méritos.
Segunda. Comprobación del cumplimiento de las bases.
Tercera. Prueba psicotécnica.
Cuarta. Entrevista personal.
Los sucesivos anuncios que procedan relativos a esta convocatoria 

se publicarán en la página web de Vaersa.

Valencia, 20 de septiembre de 2013.– El director general: Enrique 
Simó Arnau.
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