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Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport

CORRECCIO d’errades de la Resolucié de 18 d’abril de
2013, del director general de Centres i Personal Docent,
per la qual s’acorda la publicacio de I’Acord subscrit el 3
d’abril de 2013 per la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport i les organitzacions sindicals pel qual s’establix el
sistema de provisio de llocs de treball en régim d’interini-
tat. [2013/4284]

Advertits errors de enumeracio6 en la disposicié (DOCV 7008,
22.04.2013), es corregixen com figura tot seguit.

En D’article 4.4, pagina 10867, on diu:

«a) Personal docent inscrit en les actuals borses de treball a I’entrada
en vigor d’este acord que haja prestat servicis com a interi en algun
centre public docent dependent de la conselleria competent en mate-
ria d’educacio i no es trobe inclos en 1’apartat a) o b) d’este article. A
continuacié s’ordenaran en les llistes aquells que provinents de 1’apartat
b) I hagueren prestat servicis, i no es troben inclosos en els apartats a)
ob).

b) Personal docent d’unitats concertades que han deixat d’estar-
ho, que figuren en la borsa corresponent constituida per la conselle-
ria competent en materia d’educacio. Este personal s’ordenara atenent
als criteris de mérit i capacitat que s’establisquen. Estos aspirants no
conservaran cap dret a mantindre 1’orde en les llistes en ocasio de nova
convocatoria de procediment selectiu.

e) El personal integrant de les borses extraordinaries de treball,
sense servicis prestats, sempre que no hagueren sigut exclosos de les
mateixes, ordenats segons la seua propia baremacio»;

Ha de dir:

«c) Personal docent inscrit en les actuals borses de treball a I’entrada
en vigor d’este acord que haja prestat servicis com a interi en algun
centre public docent dependent de la conselleria competent en mate-
ria d’educacio i no es trobe inclos en 1’apartat a) o b) d’este article. A
continuacio s’ordenaran en les llistes aquells que provinents de 1’apartat
b) I hagueren prestat servicis, i no es troben inclosos en els apartats a)
ob).

d) Personal docent d’unitats concertades que han deixat d’estar-
ho, que figuren en la borsa corresponent constituida per la conselle-
ria competent en materia d’educacid. Este personal s’ordenara atenent
als criteris de mérit i capacitat que s’establisquen. Estos aspirants no
conservaran cap dret a mantindre I’orde en les llistes en ocasio de nova
convocatoria de procediment selectiu.

e) El personal integrant de les borses extraordinaries de treball,
sense servicis prestats, sempre que no hagueren sigut exclosos de les
mateixes, ordenats segons la seua propia baremacioy.

Valéncia, 24 d’abril de 2013.— El director general de Centres i
Personal Docent: Santiago Marti Alepuz.

Conselleria de Educaciéon, Cultura y Deporte

CORRECCION de errores de la Resolucion de 18 de
abril de 2013, del director general de Centros y Personal
Docente, por la que se acuerda la publicacion del Acuerdo
suscrito el 3 de abril de 2013 por la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte y las organizaciones sindicales
por el que se establece el sistema de provision de puestos
de trabajo en régimen de interinidad. [2013/4284]

Advertidos errores de enumeracion en la disposiciéon (DOCV 7008,
22.04.2013), se corrigen como figura a continuacion.

En el articulo 4.4, pagina 10867, donde dice:

«a) Personal docente inscrito en las actuales bolsas de trabajo a la
entrada en vigor del presente acuerdo que haya prestado servicios como
interino en algun centro publico docente dependiente de la conselleria
competente en materia de educacion y no se encuentre incluido en el
apartado a) o b) de este articulo. A continuacion se ordenaran en las
listas aquellos que provenientes del apartado b) II hubieran prestado
servicios, y no se encuentren incluidos en los apartados a) o b).

b) Personal docente de unidades concertadas que han dejado de
estarlo, que figuren en la bolsa correspondiente constituida por la con-
selleria competente en materia de educacion. Este personal se ordenara
atendiendo a los criterios de mérito y capacidad que se establezcan.
Estos aspirantes no conservaran derecho alguno a mantener el orden en
las listas con ocasion de nueva convocatoria de procedimiento selec-
tivo

El personal integrante de las bolsas extraordinarias de trabajo, sin
servicios prestados, siempre que no hubieran sido excluidos de las mis-
mas, ordenados seglin su propia baremaciony;

Debe decir:

«c) Personal docente inscrito en las actuales bolsas de trabajo a la
entrada en vigor del presente acuerdo que haya prestado servicios como
interino en algun centro publico docente dependiente de la conselleria
competente en materia de educacion y no se encuentre incluido en el
apartado a) o b) de este articulo. A continuacion se ordenaran en las
listas aquellos que provenientes del apartado b) II hubieran prestado
servicios, y no se encuentren incluidos en los apartados a) o b).

d) Personal docente de unidades concertadas que han dejado de
estarlo, que figuren en la bolsa correspondiente constituida por la con-
selleria competente en materia de educacion. Este personal se ordenara
atendiendo a los criterios de mérito y capacidad que se establezcan.
Estos aspirantes no conservaran derecho alguno a mantener el orden en
las listas con ocasion de nueva convocatoria de procedimiento selecti-
vo.

e) El personal integrante de las bolsas extraordinarias de trabajo,
sin servicios prestados, siempre que no hubieran sido excluidos de las
mismas, ordenados segiin su propia baremacion».

Valencia, 24 de abril de 2013.— El director general de Centros y
Personal Docente: Santiago Marti Alepuz.
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