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RESOLUCIÓ de 2 de juliol de 2012, de la Subdirecció 
General de Personal Docent de la Conselleria d’Educació, 
Formació i Ocupació, per la qual s’anuncia la convoca-
tòria d’adjudicació de llocs en comissió de servicis per a 
funcionaris del cos de mestres, durant el curs 2012-2013, 
en centres públics docents no universitaris dependents de 
la Generalitat inclosos en el programa experimental pluri-
lingüe a la Comunitat Valenciana. [2012/6633]

RESOLUCIÓN de 2 de julio de 2012, de la Subdirección 
General de Personal Docente de la Conselleria de Edu-
cación, Formación y Empleo, por la que se anuncia la 
convocatoria de adjudicación de puestos en comisión 
de servicios para funcionarios del cuerpo de maestros, 
durante el curso 2012-2013, en centros públicos docentes 
no universitarios dependientes de la Generalitat incluidos 
en el programa experimental plurilingüe en la Comunitat 
Valenciana. [2012/6633]

L’Orde de la Conselleria d’Educació de 19 de maig de 2009 establix 
l’organització, l’estructura i el funcionament d’un programa experi-
mental plurilingüe a la Comunitat Valenciana (DOCV núm. 6034, de 
12.06.2009).

La norma mencionada establix que el programa experimental pluri-
lingüe s’aplicarà en aquells centres educatius públics d’Educació Infan-
til i Educació Primària que, ubicats en l’àmbit territorial de la Comunitat 
Valenciana, determine la Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació. 
Este programa, en el curs 2009-2010, es va aplicar al primer curs del 
segon cicle d’Educació Infantil en tres centres públics de la Comunitat 
Valenciana. En el curs 2010-2011 es van incloure en el programa tres 
centres públics més. En el curs 2011-2012 s’hi van mantindre els sis 
centres. 

Mitjançant la Resolució de 4 de maig de 2011, de la Direcció 
General d’Ordenació i Centres Docents, es determinen els centres de 
la Comunitat Valenciana que en el curs 2011-2012 van aplicar un pro-
grama experimental plurilingüe en centres educatius públics d’Educació 
Infantil i d’Educació Primària. Per al curs 2012-2013 s’hi mantenen els 
mateixos centres.

El programa s’ha aplicat en este curs acadèmic al primer, segon i ter-
cer curs del segon cicle d’Educació Infantil en tots els centres inclosos 
en el programa experimental plurilingüe. Este curs 2012-2013 s’amplia 
l’ensenyança en 1r de Primària en aquells centres en què es va aplicar el 
mencionat programa en el tercer curs del segon cicle d’Educació Infantil 
durant el curs 2011-2012.

Així mateix, l’Orde de 19 de maig de 2009 preveu que la provisió 
del professorat en este programa es realitzarà, si és el cas, a través d’una 
comissió de servicis, i fixa els requisits de titulació, així com la conside-
ració com a mèrit del maneig de les tecnologies de la informació i de la 
comunicació i l’experiència prèvia en projectes d’innovació.

En virtut del que s’ha exposat i fent ús de les atribucions delegades 
en la Resolució de 20 d’abril de 2012 de la Subsecretaria de la Conse-
lleria d’Educació, Formació i Ocupació sobre delegació de competèn-
cies en determinats òrgans de la Conselleria d’Educació, Formació i 
Ocupació (DOCV núm. 6763, de 27 d’abril de 2012), esta Subdirecció 
General de Personal Docent ha resolt regular esta convocatòria, d’acord 
amb les bases següents:

Base primera. Participants
1. Poden participar de forma voluntària en este procediment d’ad-

judicació de llocs, en règim de comissió de servicis, els funcionaris de 
carrera del cos de mestres que estan habilitats en Primària i/o Educació 
Infantil, en situació de servici actiu, que ocupen llocs de treball amb 
caràcter definitiu en centres docents públics no universitaris dependents 
de la Generalitat de la Comunitat Valenciana i que posseïsquen alguna 
de les titulacions següents:

a) Especialista o habilitat en anglés.
b) Tindre superats, almenys, tres cursos de la llicenciatura en Filo-

logia Anglesa i/o Traducció i Interpretació.
c) Certificat Elemental expedit per les escoles oficials d’idiomes o 

certificat de Nivell Intermedi de les mateixes escoles (idioma anglés).
d) Certificat del Nivell B1 d’una institució reconeguda a este efecte 

(idioma anglés).
2. Els participants en esta convocatòria hauran d’estar en possessió 

del Certificat de Capacitació o del Títol de Mestre de Valencià excepte 
en el cas que el participant estiga habilitat en Filologia: Valencià.

La Orden de la Conselleria de Educación de 19 de mayo de 2009 
establece la organización, estructura y funcionamiento de un progra-
ma experimental plurilingüe en la Comunitat Valenciana (DOCV núm. 
6034, de 12.06.2009).

Dicha norma establece que el programa experimental plurilingüe se 
aplicará en aquellos centros educativos públicos de Educación Infantil 
y Educación Primaria que, ubicados en el ámbito territorial de la Comu-
nitat Valenciana, determine la Conselleria de Educación, Formación y 
Empleo. Dicho programa, en el curso 2009-2010, se aplicó al primer 
curso del segundo ciclo de educación infantil en tres centros públicos 
de la Comunitat Valenciana. En el curso 2010-2011 se incluyeron en el 
programa tres centros públicos más. En el curso 2011-2012 se mantu-
vieron los seis centros. 

Mediante Resolución de 4 de mayo de 2011, de la Dirección Gene-
ral de Ordenación y Centros Docentes, se determinan los centros de la 
Comunitat Valenciana que en el curso 2011-2012 aplicaron un programa 
experimental plurilingüe en centros educativos públicos de Educación 
Infantil y Educación Primaria. Para el curso 2012-2013 se mantienen 
los mismos centros.

El programa se ha aplicado en este curso académico al primer, 
segundo y tercer curso del segundo ciclo de Educación Infantil en todos 
los centros incluidos en el programa experimental plurilingüe. Este 
curso 2012-2013 se amplía la enseñanza en 1º de Primaria en aquellos 
centros en que se aplicó dicho programa en el tercer curso del segundo 
ciclo de Educación Infantil durante el curso 2011-2012.

Asimismo, la Orden de 19 de mayo de 2009 prevé que la provisión 
del profesorado en este programa se realizará, en su caso, a través de 
comisión de servicios, fijando los requisitos de titulación, así como la 
consideración como mérito del manejo de las tecnologías de la infor-
mación y de la comunicación, y la experiencia previa en proyectos de 
innovación.

En virtud de lo expuesto y en uso de las atribuciones delegadas en la 
Resolución de 20 de abril, de 2012, de la Subsecretaría de la Conselleria 
de Educación, Formación y Empleo, sobre delegación de competencias 
en determinados órganos de la Conselleria de Educación, Formación y 
Empleo (DOCV núm. 6763, de 27 de abril de 2012), esta Subdirección 
General de Personal Docente ha resuelto regular la presente convocato-
ria, de acuerdo con las siguientes bases:

Base primera. Participantes
1. Pueden participar de forma voluntaria en este procedimiento de 

adjudicación de puestos, en régimen de comisión de servicios, los fun-
cionarios de carrera del cuerpo de maestros que están habilitados en 
Primaria y/o Educación Infantil, en situación de servicio activo, que 
ocupen puestos de trabajo con carácter definitivo en centros docentes 
públicos no universitarios dependientes de la Generalitat de la Comuni-
tat Valenciana y que posean alguna de las siguientes titulaciones:

a) Especialista o habilitado en inglés.
b) Tener superados, al menos, tres cursos de la licenciatura en Filo-

logía Inglesa y/o Traducción e Interpretación.
c) Certificado Elemental expedido por las escuelas oficiales de idio-

mas o certificado de Nivel Intermedio de las mismas (idioma inglés).
d) Certificado del Nivel B1 de una institución reconocida al efecto 

(idioma inglés).
2. Los participantes en la presente convocatoria deberán estar en 

posesión del Certificat de Capacitació o del Títol de Mestre de Valencià 
salvo en el supuesto de que el participante esté habilitado en Filología: 
Valenciano.
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Base segona. Llocs de treball la provisió dels quals s’oferix
Una vegada que la Direcció Territorial d’Educació de la província 

corresponent en cada cas determine els destins que es prorroguen, i 
considerant els centres inclosos en el programa, s’oferixen en esta con-
vocatòria els següents llocs de treball:

Codi 
centre Nom centre Localitat Llocs 

03010302 Bautista Lledó Benidorm 1 lloc Educació Infantil

03015661 Costa Blanca Alacant 1 lloc Educació Infantil
1 lloc Educació Primària

12003471 Sanchis Yago Castelló 6 llocs Educació Infantil
2 llocs Educació Primària

12007206 José Soriano Ramos Vila-real 6 llocs Educació Infantil

46028685 Gloria Fuertes Alzira 6 llocs Educació Infantil
1 lloc Educació Primària

46029264 Vil·la Romana Catarroja 3 llocs Educació Infantil

Base tercera. Format i ompliment de la petició
Els qui desitgen participar en la convocatòria hauran de presentar 

l’oportuna instància, segons el model que es podrà obtindre en la pàgina 
web de la Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació, acompanyada de 
la documentació que a continuació es detalla:

a) En el cas que no conste en el Registre de Personal Docent de la 
Conselleria, còpia compulsada que acredite el compliment dels requi-
sits per a participar en esta convocatòria assenyalats en la base primera 
d’esta convocatòria.

b) Currículum on constaran els mèrits acadèmics, professionals i de 
formació, datat i firmat, així com la justificació documental dels mèrits 
al·legats.

Base quarta. Presentació de les sol·licituds
1. La instància, així com la resta de la documentació que l’acompanye, 

es dirigirà a la direcció territorial d’Educació, Formació i Treball de la 
província en el territori de la qual es trobe el centre a què opta el candidat i 
haurà de ser presentada en la dita direcció territorial. Aquells candidats que 
opten a més d’un centre hauran de presentar una sol·licitud en cada una de 
les direccions territorials corresponents.

2. Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, per cap con-
cepte s’alterarà la petició. 

Qualsevol dada omesa o consignada erròniament per l’interessat no 
podrà ser invocada per este a l’efecte de futures reclamacions, ni considerar 
per este motiu lesionats els seus interessos i drets.

Base quinta. Termini de presentació
El termini de presentació d’instàncies serà de 10 dies hàbils a comptar 

de l’endemà de la publicació d’esta convocatòria en el Diari Oficial de la 
Comunitat Valenciana.

Totes les condicions i requisits que s’exigixen en esta convocatòria 
s’han de tindre complits o reconeguts en la data de finalització del termini 
de presentació d’instàncies, excepte la tinença de destinació definitiva per 
a la qual la data de referència és l’1 de setembre de 2012.

Una vegada transcorregut el termini de presentació d’instàncies, no 
serà possible desistir de les sol·licituds efectuades.

Les destinacions adjudicades seran irrenunciables.

Base sexta. Comissió de selecció
1. Per a l’adjudicació de les destinacions cada direcció territori-

al d’Educació, Formació i Treball nomenarà una comissió de selec-
ció formada per president, secretari i tres vocals. Per cada membre de 
la comissió es nomenarà un suplent. La composició de la comissió de 
selecció, amb els seus suplents, es farà pública en els taulers d’anuncis 
de les direccions territorials.

2. Els membres de les comissions de selecció estaran subjectes a les 
causes d’abstenció i recusació establides en els articles 28 i 29 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

Base segunda. Puestos de trabajo cuya provisión se oferta
Una vez determinado, por la dirección territorial de Educación de la 

provincia correspondiente en cada caso, los destinos que se prorrogan, 
y considerando los centros incluidos en el programa, se ofertan en la 
presente convocatoria los siguientes puestos de trabajo:

Código 
centro Nombre centro Localidad Puestos 

03010302 Bautista Lledó Benidorm 1 puesto Educación Infantil

03015661 Costa Blanca Alicante 1 puesto Educación Infantil
1 puesto Educación Primaria

12003471 Sanchis Yago Castellón 6 puestos Educación Infantil
2 puestos Educación Primaria

12007206 José Soriano Ramos Vila-real 6 puestos Educación Infantil

46028685 Gloria Fuertes Alzira 6 puestos Educación Infantil
1 puesto Educación Primaria

46029264 Vil·la Romana Catarroja 3 puesto Educación Infantil

Base tercera. Formato y cumplimentación de la petición
Quienes deseen participar en la convocatoria deberán presentar la 

oportuna instancia, según modelo que se podrá obtener en la página web 
de la Conselleria de Educación, Formación y Empleo, acompañada de la 
documentación que a continuación se cita:

a) En el supuesto de que no conste en el Registro de Personal Docen-
te de la Conselleria, copia compulsada que acredite el cumplimiento de 
los requisitos para participar en la presente convocatoria señalados en 
la base primera de la presente convocatoria.

b) Currículum donde constarán los méritos académicos, profesiona-
les y de formación, fechado y firmado, así como la justificación docu-
mental de los méritos alegados.

Base cuarta. Presentación de las solicitudes
1. La instancia, así como el resto de la documentación que la acompa-

ñe, se dirigirá a la dirección territorial de Educación, Formación y Trabajo 
de la provincia en cuyo territorio se encuentre el centro al que opta el 
candidato y deberá ser presentada en dicha dirección territorial. Aquellos 
candidatos que opten a más de un centro deberán presentar una solicitud en 
cada una de las direcciones territoriales correspondientes.

2. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, por ningún 
concepto se alterará la petición. 

Cualquier dato omitido o consignado erróneamente por el interesado 
no podrá ser invocado por éste a efectos de futuras reclamaciones, ni con-
siderar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos.

Base quinta. Plazo de presentación
El plazo de presentación de instancias será de 10 días hábiles a contar 

desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en el Diari 
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Todas las condiciones y requisitos que se exigen en esta convocatoria 
han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de terminación del 
plazo de presentación de instancias, excepto la tenencia de destino defini-
tivo para el que la fecha de referencia es el 1 de septiembre de 2012.

Una vez transcurrido el plazo de presentación de instancias, no será 
posible desistir de las solicitudes efectuadas.

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Base sexta. Comisión de selección
1. Para la adjudicación de los destinos cada dirección territorial de 

Educación, Formación y Trabajo nombrará una comisión de selección 
formada por el presidente, secretario y tres vocales. Por cada miembro 
de la comisión se nombrará un suplente. La composición de la comi-
sión de selección, con sus suplentes, se hará pública en los tablones de 
anuncios de las direcciones territoriales.

2. Los miembros de las comisiones de selección estarán sujetos a las 
causas de abstención y recusación establecidas en los artículos 28 y 29 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
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Base sèptima. Entrevista dels candidats
Examinats els requisits dels candidats per a participar en el proce-

diment de selecció, i acceptada la seua participació, els candidats seran 
citats a una entrevista en què seran valorats per la comissió correspo-
nent, a la vista del currículum presentat i atenent els mèrits del candidat 
en relació amb el maneig de les tecnologies de la informació i de la 
comunicació, i l’experiència prèvia en projectes d’innovació, així com 
el seu domini de l’anglés. 

Base octava. Selecció i adjudicació de destins
1. Les comissions de selecció elevaran les seues valoracions a la 

direcció territorial d’Educació, Formació i Treball corresponent, la qual 
formularà la proposta d’adjudicació de llocs en comissió de servicis a la 
Subdirecció General de Personal Docent.

2. La Subdirecció General de Personal Docent, a proposta de la direc-
ció territorial corresponent, publicarà la llista provisional d’adjudicació 
de destins en comissió de servicis en els taulers d’anuncis dels servicis 
centrals i direccions territorials de la Conselleria d’Educació, Formació 
i Ocupació.

3. Els sol·licitants disposaran d’un termini de cinc dies naturals, 
comptats a partir del següent al de la publicació de l’esmentada llista, 
per a presentar reclamacions en les direccions territorials d’Educació, 
Formació i Treball, sense que puguen presentar-se documents addicio-
nals als que van acompanyar la seua sol·licitud.

4. Transcorregut el dit termini i una vegada examinades les reclama-
cions presentades, es publicarà la resolució incloent la llista definitiva 
d’adjudicació de destins en comissió de servicis en els taulers d’anuncis 
dels servicis centrals i direccions territorials de la Conselleria d’Educa-
ció, Formació i Ocupació.

Base novena. Recursos
De conformitat amb el que establixen els articles 107, 116 i 117 de 

la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Adminis-
tracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, i els articles 
8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdic-
ció Contenciosa Administrativa, contra esta resolució, que posa fi a la 
via administrativa, es podrà interposar un recurs potestatiu de reposició 
o plantejar directament un recurs contenciós administratiu en els termi-
nis i davant dels òrgans que s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició haurà d’interposar-se davant de la subse-
cretària de la Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació en el termini 
d’un mes des de l’endemà de la publicació.

b) El recurs contenciós administratiu s’ha de plantejar davant del 
Jutjat Contenciós Administratiu de València en el termini de dos mesos 
des de l’endemà de la publicació.

València, 2 de juliol de 2012.– El subdirector general de Personal 
Docent, p. d. (R 20.04.2012 de la Subsecretaria de la Conselleria d’Edu-
cació, Formació i Ocupació, DOCV núm. 6763 de 27.04.2012.): Jesús 
Carbonell Aguilar.

Base séptima. Entrevista de los candidatos
Examinados los requisitos de los candidatos para participar en el 

procedimiento de selección, y aceptada su participación, los candidatos 
serán citados a una entrevista en la que serán valorados por la comisión 
correspondiente, a la vista del currículo presentado y atendiendo a los 
méritos del candidato en relación con el manejo de las tecnologías de la 
información y de la comunicación, y la experiencia previa en proyectos 
de innovación, así como su dominio del inglés. 

Base octava. Selección y adjudicación de destinos
1. Las comisiones de selección elevarán sus valoraciones a la dirección 

territorial de Educación, Formación y Trabajo correspondiente, quien for-
mulará la propuesta de adjudicación de puestos en comisión de servicios a 
la Subdirección General de Personal Docente.

2. La Subdirección General de Personal Docente, a propuesta de la 
dirección territorial correspondiente, publicará la lista provisional de adju-
dicación de destinos en comisión de servicios en los tablones de anuncios 
de los servicios centrales y direcciones territoriales de la Conselleria de 
Educación, Formación y Empleo.

3. Los solicitantes dispondrán de un plazo de cinco días naturales 
contados a partir del siguiente al de la publicación de la citada lista para 
presentar reclamaciones en las direcciones territoriales de Educación, 
Formación y Trabajo, sin que puedan presentarse documentos adicio-
nales a los que acompañaron su solicitud.

4. Transcurrido dicho plazo y una vez examinadas las reclamaciones 
presentadas, se publicará la resolución incluyendo la lista definitiva 
de adjudicación de destinos en comisión de servicios en los tablones 
de anuncios de los servicios centrales y direcciones territoriales de la 
Conselleria de Educación, Formación y Empleo.

Base novena. Recursos
De conformidad con lo establecido en los artículos 107, 116 y 117 

de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
y los artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, la presente resolución, 
que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recurrida potestativa-
mente en reposición o bien cabrá plantear directamente recurso conten-
cioso-administrativo, en los plazos y ante los órganos que se indican a 
continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante la subsecretaria 
de la Conselleria de Educación, Formación y Empleo en el plazo de un 
mes, a contar desde el día siguiente al de su publicación.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá plantearse ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valencia en el plazo de 
dos meses, a contar desde el día siguiente al de su publicación.

Valencia, 2 de julio de 2012.– El subdirector general de Personal 
Docente, p. d. (R 20.04.2012 de la Subsecretaría de la Conselleria de 
Educación, Formación y Empleo, DOCV núm. 6763, de 27.04.2012): 
Jesús Carbonell Aguilar.
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ANNEX I / ANEXO I

Sol·licitud de participació en el procés de selecció per a la provisió de llocs de treball de mestres d’Educació Infantil i d’Educació Primària en centres 
inclosos en el programa experimental plurilingüe a la Comunitat Valenciana. Curs 2012-2013.

Solicitud de participación en el proceso de selección para la provisión de puestos de trabajo de maestros de Educación Infantil y Educación Primaria 
en centros incluidos en el programa experimental plurilingüe en la Comunitat Valenciana. Curso 2012-2013.

DADES PERSONALS / DATOS PERSONALES

DNI PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM / NOMBRE

 

DADES PROFESSIONALS / DATOS PROFESIONALES

DESTINACIÓ DEFINITIVA
DESTINO DEFINITIVO

 

CENTRE SOL·LICITAT / CENTRO SOLICITADO

CODI DE CENTRE
CÓDIGO DE CENTRO

DENOMINACIÓ DEL CENTRE / DENOMINACIÓN DEL CENTRO

A la present sol·licitud ha d’adjuntar-se un currículum junt amb la documentació acreditativa dels mèrits al·legats.
A la presente solicitud debe adjuntarse un currículum junto con la documentación acreditativa de los méritos alegados en el mismo.

...,  ... d ... de 2012

FIRMA DEL SOL·LICITANT / FIRMA DEL SOLICITANTE

DIRECTOR TERRITORIAL D’EDUCACIÓ, FORMACIÓ I TREBALL DE .....................................
DIRECTOR TERRITORIAL DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y TRABAJO DE ............................
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