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RESOLUCIÓ de 30 de maig de 2012, de la subsecretària 
de la Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació, per 
la qual es resolen els recursos d’alçada plantejats contra 
la reducció d’havers practicada amb efectes d’1 de març 
de 2012, en el component retributiu relacionat amb la for-
mació del professorat i la realització d’altres activitats per 
a la millora de la qualitat de l’ensenyança. [2012/5976]

RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2012, de la subsecreta-
ria de la Conselleria de Educación, Formación y Empleo, 
por la que se resuelven los recursos de alzada planteados 
contra la reducción de haberes practicada con efectos de 
1 de marzo de 2012, en el componente retributivo relacio-
nado con la formación del profesorado y la realización de 
otras actividades para la mejora de la calidad de la ense-
ñanza. [2012/5976]

Les persones interessades que apareixen en l’annex de la present 
resolució han interposat sengles recursos d’alçada contra la reducció 
d’havers practicada en les corresponents nòmines del passat mes de 
març respecte del component relacionat amb la formació permanent 
del professorat i la realització d’altres activitats per a la millora de la 
qualitat de l’ensenyança, regulat en el Decret 157/1993, de 31 d’agost, 
i resulten els següents

Fets

Primer. Per mitjà del Decret Llei 1/2012, de 5 de gener, del Consell, 
de mesures urgents per a la reducció del dèficit a la Comunitat Valenci-
ana (DOCV núm. 6688, de 10.01.2012), van ser modificats els imports 
corresponents al component retributiu relacionat amb la formació per-
manent dels funcionaris de carrera dels diferents cossos docents, i es 
va establir que els efectes econòmics quant a la percepció de les noves 
quantitats d’este component retributiu serien a partir de l’1 de març de 
2012.

Segon. Les persones interessades, pel fet que no estan d’acord amb 
la reducció practicada en la nòmina del mes de març respecte de la 
quantitat abonada pel component relacionat amb la formació permanent 
del professorat i la realització d’altres activitats per a la millora de la 
qualitat de l’ensenyança, interposen els corresponents recursos d’alçada, 
en què sol·liciten que «siga dictada una resolució estimatòria per la qual 
es reconega el dret a percebre el component retributiu relacionat amb la 
formació permanent dels funcionaris (sexennis) íntegrament durant tots 
els mesos sense cap reducció i, per consegüent, s’acorde la devolució 
de les quantitats que, si és el cas, s’hagueren detret del seu import total, 
així com es procedisca a la regularització de les nòmines a partir dels 
corrents».

Fonaments de dret

Primer. La subsecretària de la Conselleria d’Educació, Formació i 
Ocupació és competent per a conéixer dels presents recursos d’alçada en 
virtut del que disposen l’article 20.1 del Decret 98/2011, de 26 d’agost, 
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i Funcional de la 
Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació (DOCV núm. 6597, de 
30.08.2011), així com els articles 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú (d’ara en avant LRJ-PAC).

Segon. A causa de la identitat substancial dels recursos d’alçada 
presentats i per raons d’economia processal i unificació de doctrina, és 
procedent disposar el tractament unitari dels recursos mitjançant l’acu-
mulació, en virtut del que disposa l’article 73 de la LRJ-PAC.

Tercer. Els recursos han sigut interposats per titulars d’un dret que 
els conferix legitimació activa, i dins del termini establit a l’efecte, de 
conformitat amb el que disposa l’article 115 de la LRJ-PAC.

Quart. Les persones recurrents fonamenten la seua pretensió en 
l’article 21 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Em-
pleat Públic, relatiu a la determinació de les quanties i dels increments 
retributius, entre altres preceptes, i al·leguen, en síntesi, que la reducció 

Por los interesados que se relacionan en el anexo de la presente 
resolución se interponen sendos recursos de alzada contra la reducción 
de haberes practicada en las correspondientes nóminas del pasado mes 
de marzo respecto del componente relacionado con la formación per-
manente del profesorado y la realización de otras actividades para la 
mejora de la calidad de la enseñanza, regulado en el Decreto 157/1993, 
de 31 de agosto, y en el que resultan los siguientes

Hechos

Primero. Mediante Decreto Ley 1/2012, de 5 de enero, del Conse-
ll, de medidas urgentes para la reducción del déficit en la Comunitat 
Valenciana (DOCV núm. 6688, de 10.01.2012), fueron modificados los 
importes correspondientes al componente retributivo relacionado con la 
formación permanente de los funcionarios de carrera de los diferentes 
cuerpos docentes, estableciéndose que los efectos económicos en cuanto 
a la percepción de las nuevas cantidades del citado componente retribu-
tivo, sería a partir del 1 de marzo de 2012.

Segundo. Los interesados, al no encontrarse de acuerdo con la 
reducción practicada en la nómina del mes de marzo, respecto de la 
cantidad abonada por el componente relacionado con la formación per-
manente del profesorado y la realización de otras actividades para la 
mejora de la calidad de la enseñanza, interponen los correspondientes 
recursos de alzada solicitando que «sea dictada resolución estimato-
ria por la que se reconozca el derecho a percibir el citado componente 
retributivo relacionado con la formación permanente de los funcionarios 
(sexenios) en su integridad durante todos los meses sin reducción alguna 
y, por consiguiente, se acuerde la devolución de las cantidades que, en 
su caso, se hubieran detraído del importe total del mismo, así como se 
proceda a la regularización de las nóminas a partir de los corrientes».

Fundamentos de derecho

Primero. La subsecretaria de la Conselleria de Educación, Forma-
ción y Empleo resulta competente para conocer de los presentes recur-
sos de alzada en virtud de lo dispuesto en el artículo 20.1 del Decreto 
98/2011, de 26 de agosto, del Consell, por el que se aprueba el Regla-
mento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Educación, Formación 
y Empleo (DOCV número 6597, de 30.08.2011), así como con los artí-
culos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (en adelante LRJ-PAC).

Segundo. Debido a la identidad sustancial existente entre los recur-
sos de alzada presentados y por razones de economía procesal y unifica-
ción de doctrina, procede disponer el tratamiento unitario de los mismos 
mediante su acumulación en virtud de lo dispuesto en el artículo 73 de 
la LRJ-PAC.

Tercero. Los recursos se han interpuesto por quienes son titulares 
de un derecho que les confiere legitimación activa, y dentro del plazo 
establecido para ello, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
115 de la LRJ-PAC.

Cuarto. Los recurrentes fundamentan su pretensión en el artículo 
21 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado 
Público, relativo a la determinación de las cuantías y de los incrementos 
retributivos, entre otros preceptos, y alegan, en síntesis, que la reducción 
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practicada «no s’ajusta a dret, perquè atempta contra un dret econòmic 
adquirit i consolidat en el temps».

Per tant, amb l’objecte de procedir a la resolució dels recursos d’al-
çada plantejats, resulta imprescindible determinar si s’ajusta a dret la 
utilització de la figura del decret llei com a instrument normatiu vàlid 
per a alterar les retribucions complementàries dels empleats públics, 
així com la possible validesa de l’afectació de drets econòmics suposa-
dament consolidats en el temps. 

Quint. La regulació del sistema retributiu dels funcionaris públics 
està prevista en la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Em-
pleat Públic (d’ara en avant EBEP), l’article 22 de la qual establix que 
«les retribucions dels funcionaris es classifiquen en bàsiques i comple-
mentàries».

En concordança amb esta classificació, l’article 23 de l’EBEP deter-
mina que les retribucions bàsiques es fixaran en la Llei General de Pres-
supostos Generals de l’Estat, i en l’article 24 es disposa que «la quan-
tia i l’estructura de les retribucions complementàries dels funcionaris 
s’establiran per les corresponents lleis de cada administració pública», 
per la qual cosa, en conseqüència, són les comunitats autònomes les 
que posseïxen la potestat i la competència per a establir la quantia i 
l’estructura de les retribucions complementàries, i entre les quals, les 
del complement específic.

És per això que, exercint la Generalitat Valenciana la competència 
per a determinar el complement específic dels funcionaris integrats en 
esta, es va crear dins d’este un component retributiu destinat al personal 
docent al seu servici i relacionat amb la formació permanent i la realit-
zació d’altres activitats per a la millora de la qualitat de l’ensenyança 
per mitjà de l’aprovació del Decret 157/1993, de 31 d’agost (DOCV 
núm. 2104, de 16.09.1993).

La quantia d’este component retributiu vigent a 29 de febrer de 
2012 es trobava establida en l’annex de l’Acord d’11 de juny de 2010, 
del Consell, pel qual es dóna publicitat a les taules retributives a què 
fa referència la disposició addicional octava del Decret Llei 3/2010, 
de 4 de juny, del Consell, de Mesures Urgents en Matèria de Retri-
bucions en l’Àmbit del Sector Públic Valencià (DOCV núm. 6288, de 
14.06.2010).

Sext. L’actual context econòmic i fiscal, caracteritzat per la greu 
crisi financera internacional, i els compromisos assumits per les comu-
nitats autònomes en l’Acord Marc sobre Sostenibilitat de les Finances 
Públiques 2010-2013, aprovat pel Consell de Política Fiscal i Finan-
cera, així com l’establiment de l’objectiu d’estabilitat pressupostària 
per a les comunitats autònomes durant el període 2012-2014, fixat en 
l’Acord del Consell de Ministres, de 24 de juny de 2011, han originat 
que siga necessària l’adopció urgent d’una sèrie de mesures tendents 
a la racionalització i l’eficàcia dels gastos de personal en les adminis-
tracions públiques, ja que constituïxen una partida significativa en els 
pressupostos generals, i amb això reduir el dèficit públic per a assegurar 
la sostenibilitat fiscal.

D’esta manera, la Generalitat Valenciana, fent ús de la potestat 
legislativa conferida en virtut de l’article 44.4 de la Llei Orgànica 
5/1982, d’1 de juliol, per la qual s’aprova l’Estatut d’Autonomia de la 
Comunitat Valenciana, el qual disposa que «el Consell, en casos d’ex-
traordinària i urgent necessitat, podrà dictar disposicions legislatives 
provisionals per mitjà de decrets llei sotmesos a debat i votació en les 
Corts, atenent el que preceptua l’article 86 de la Constitució Espanyola 
per als decrets llei que puga dictar el Govern d’Espanya», i atenent a 
la doctrina constitucional consolidada en diverses sentències, entre les 
quals la Sentència número 6/1983, de 4 de juliol, i la Sentència número 
137/2003, de 3 de juliol, així com la Interlocutòria número 63/2010, de 
28 d’octubre, en els quals s’assenyala que «la utilització del decret llei 
per al tractament de conjuntures econòmiques problemàtiques represen-
ta un instrument constitucionalment lícit, en la mesura que és pertinent i 
adequat per a la consecució del fi que justifica la legislació d’urgència, 
que no és un altre, segons hem reiterat, que subvindre a situacions con-
cretes dels objectius governamentals que per raons difícils de preveure 
requerisquen una acció normativa immediata en un termini més breu 
del requerit per la via normal o pel procediment d’urgència per a la 
tramitació parlamentària de les lleis», ha abordat l’adopció de mesures 
urgents per a la reducció del dèficit a la Comunitat Valenciana per mitjà 

practicada «no se ajusta a derecho, por cuanto que atenta contra un 
derecho económico adquirido y consolidado en el tiempo».

Por tanto, con el objeto de proceder a la resolución de los recursos 
de alzada planteados resulta imprescindible determinar si resulta ajusta-
do a derecho la utilización de la figura del decreto ley como instrumento 
normativo válido para alterar las retribuciones complementarias de los 
empleados públicos así como la posible validez de su afectación a dere-
chos económicos supuestamente consolidados en el tiempo. 

Quinto. La regulación del sistema retributivo de los funcionarios 
públicos aparece contemplada en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Básico del Empleado Público (en adelante EBEP), estableciendo en 
el artículo 22 que «las retribuciones de los funcionarios se clasifican en 
básicas y complementarias».

En concordancia con esta clasificación, el artículo 23 del EBEP 
determina que las retribuciones básicas se fijarán en la Ley General de 
Presupuestos Generales del Estado, mientras que en el artículo 24 se 
dispone que «la cuantía y estructura de las retribuciones complementa-
rias de los funcionarios se establecerán por las correspondientes leyes 
de cada Administración pública», por lo que en consecuencia, son las 
comunidades autónomas quienes ostentan la potestad y la competencia 
para establecer la cuantía y la estructura de las retribuciones comple-
mentarias, y entre ellas, las del complemento específico.

Es por ello que, ostentando la Generalitat Valenciana la compe-
tencia para determinar el complemento específico de los funcionarios 
integrados en la misma, fue creado dentro del mismo un componente 
retributivo destinado al personal docente a su servicio, relacionado con 
la formación permanente y la realización de otras actividades para la 
mejora de la calidad de la enseñanza, mediante la aprobación del Decre-
to 157/1993, de 31 de agosto (DOCV núm. 2104, de 16.09.1993).

La cuantía del citado componente retributivo vigente a 29 de febre-
ro de 2012, se encontraba establecida en el anexo del Acuerdo de 11 
de junio de 2010, del Consell, por el que se da publicidad a las tablas 
retributivas a las que hace referencia la disposición adicional octava del 
Decreto Ley 3/2010, de 4 de junio, del Consell, de medidas urgentes 
en materia de retribuciones en el ámbito del sector público valenciano 
(DOCV núm. 6288, de 14.06.2010).

Sexto. Pues bien, el actual contexto económico y fiscal caracteriza-
do por la grave crisis financiera internacional y los compromisos asumi-
dos por las comunidades autónomas en el Acuerdo Marco sobre Soste-
nibilidad de las Finanzas Públicas 2010-2013, aprobado por el Consejo 
de Política Fiscal y Financiera, así como el establecimiento del objetivo 
de estabilidad presupuestaria para las comunidades autónomas durante 
el período 2012-2014, fijado en el Acuerdo del Consejo de Ministros, de 
fecha 24 de junio de 2011, ha originado que sea necesaria la adopción 
urgente de una serie de medidas tendentes a la racionalización y eficacia 
de los gastos de personal en las administraciones públicas, al constituir 
los mismos una partida significativa en los presupuestos generales, y 
con ello reducir el déficit público para asegurar, así, la sostenibilidad 
fiscal.

De esta forma, la Generalitat Valenciana haciendo uso de la potes-
tad legislativa conferida en virtud del artículo 44.4 de la Ley Orgánica 
5/1982, de 1 de julio, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomía 
de la Comunitat Valenciana, el cual dispone que «el Consell, en casos 
de extraordinaria y urgente necesidad, podrá dictar disposiciones legis-
lativas provisionales por medio de decretos leyes sometidos a debate 
y votación en Les Corts, atendiendo a lo que preceptúa el artículo 86 
de la Constitución española para los decretos leyes que pueda dictar el 
Gobierno de España», y atendiendo a la doctrina constitucional consoli-
dada en diversas sentencias, entre otras, la Sentencia número 6/1983, de 
4 de julio, y número 137/2003, de 3 de julio, así como en el Auto núme-
ro 63/2010, de 28 de octubre, en las que se señala que «la utilización del 
decreto ley para el tratamiento de coyunturas económicas problemáticas 
representa un instrumento constitucionalmente lícito, en tanto que perti-
nente y adecuado para la consecución del fin que justifica la legislación 
de urgencia, que no es otro, según tenemos reiterado, que subvenir a 
situaciones concretas de los objetivos gubernamentales que por razones 
difíciles de prever requieran una acción normativa inmediata en un plazo 
más breve que el requerido por la vía normal o por el procedimiento de 
urgencia para la tramitación parlamentaria de las leyes», ha abordado la 
adopción de medidas urgentes para la reducción del déficit en la Comu-
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del ja mencionat Decret Llei 1/2012, de 5 de gener, del Consell (DOCV 
núm. 6688, de 10.01.2012).

Per tant, resulta convenient destacar, enfront de les al·legacions de 
les persones recurrents quant a la impossibilitat de modificar les retribu-
cions dels funcionaris públics amb un instrument normatiu diferent de 
la corresponent llei de pressupostos de la Generalitat Valenciana, que el 
cas de recórrer a normes extrapressupostàries que incidisquen precisa-
ment sobre les lleis de pressupostos pel fet que estes últimes contenen 
la previsió d’ingressos i autoritzacions pressupostàries, resulta ajustat a 
dret perquè, segons ha assenyalat el Tribunal Constitucional en la Sen-
tència núm. 3/2003, de 16 de gener, «la Constitució i les normes que 
integren el bloc de la constitucionalitat establixen una reserva material 
de la llei de pressupostos –la previsió d’ingressos i autoritzacions de 
gastos per a un any–, reserva que, tot i no excloure que altres normes 
amb contingut pressupostari alteren la quantia i la destinació del gasto 
públic autoritzats en la dita llei, sí que impedix una modificació de la 
llei que no obeïsca a circumstàncies excepcionals». Esta excepcionalitat 
es troba justificada segons els raonaments exposats anteriorment. 

Sèptim. Finalment, quant a l’al·legació de les persones recurrents 
fonamentada en la vulneració d’un dret econòmic adquirit i consolidat 
en el temps, és a dir, el dret a rebre íntegrament el component de forma-
ció regulat en el Decret 157/1993, de 31 d’agost, com a conseqüència 
de la reducció operada en la quantia del dit component retributiu, ha 
de destacar-se que resulta inapropiat l’intent d’aplicar la controvertida 
teoria dels drets adquirits en l’àmbit estatutari, perquè, d’acord amb 
la doctrina constitucional, «és indubtable que en el camp de la relació 
funcionarial, el funcionari adquirix i té drets subjectius que la llei ha 
de respectar. Però una cosa és o són eixos drets i una altra la pretensió 
que siguen considerats immodificables en el seu contingut concret. El 
funcionari que ingressa al servici de l’Administració pública es col·loca 
en una situació objectiva, definida legalment i reglamentàriament i, per 
això, modificable per un instrument normatiu o altre d’acord amb els 
principis de reserva de llei i de legalitat, sense que, conseqüentment, 
puga exigir que la situació estatutària quede congelada [...]» (segons la 
Sentència del Tribunal Constitucional núm. 99/1987, d’11 de juny, i la 
recent Sentència dictada per la Secció Sèptima de la Sala Contenciosa 
Administrativa, del Tribunal Suprem, de 02.03.2012).

En conseqüència, cal concloure que la concurrència d’una situació 
d’extraordinària i urgent necessitat derivada d’una alteració substancial 
de les circumstàncies econòmiques possibilita que la reducció en la 
quantia de les retribucions dels empleats públics puga ser legítimament 
adoptada per mitjà de la figura del decret llei, dins dels límits formals 
i materials que respecte d’este instrument normatiu exigix la legalitat 
vigent.

En virtut del que s’ha exposat i fent ús de les atribucions conferides 
per l’article 20 del Decret 98/2011, de 26 d’agost, del Consell, pel qual 
s’aprova el Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria d’Educa-
ció, Formació i Ocupació, i la resta de legislació de general i pertinent 
aplicació, i vista la proposta de resolució del subdirector general de 
Personal Docent, resolc:

Desestimar per les raons anteriorment exposades els recursos d’al-
çada interposats per les persones interessades que figuren en l’annex 
d’esta resolució, i confirmar les liquidacions d’havers practicades en les 
nòmines corresponents del passat mes de març respecte del component 
relacionat amb la formació permanent del professorat i la realització 
d’altres activitats per a la millora de la qualitat de l’ensenyança, regulat 
en el Decret 157/1993, de 31 d’agost.

Contra la present resolució, que esgota la via administrativa, les per-
sones interessades podran interposar un recurs contenciós administratiu, 
sense perjuí de qualsevol altre que consideren procedent, en el termini 
de dos mesos a comptar de l’endemà de la recepció d’esta notificació, 
davant del jutjat contenciós administratiu en la circumscripció del qual 
tinguen el domicili o es trobe la seu de l’òrgan autor de l’acte originari 
impugnat, a elecció de les persones demandants, d’acord amb el que 
preveuen els articles 8.2.a, 14.1 segona, 25.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administra-
tiva.

València, 30 de maig de 2012.– La subsecretària de la Conselleria 
d’Educació, Formació i Ocupació: Virginia Jiménez Martínez.

nitat Valenciana, mediante el ya mencionado Decreto Ley 1/2012, de 5 
de enero, del Consell (DOCV núm. 6688, de 10.01.2012).

Por tanto, resulta conveniente resaltar frente a las alegaciones de los 
recurrentes en cuanto a la imposibilidad de modificar las retribuciones 
de los funcionarios públicos con un instrumento normativo distinto a 
la correspondiente Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana, 
que el supuesto de recurrir a normas extrapresupuestarias que incidan 
precisamente sobre las leyes de presupuestos en cuanto que éstas últi-
mas contienen la previsión de ingresos y autorizaciones presupuesta-
rias, resulta ajustado a derecho pues según ha señalado nuestro Tribu-
nal Constitucional en la Sentencia número 3/2003, de 16 de enero, «la 
Constitución y las normas que integran el bloque de la constitucionali-
dad establecen una reserva material de la ley de presupuestos –la previ-
sión de ingresos y autorizaciones de gastos para un año–, reserva que, 
aun cuando no excluye que otras normas con contenido presupuestario 
alteren la cuantía y destino del gasto público autorizados en dicha ley, sí 
impide una modificación de la misma que no obedezca a circunstancias 
excepcionales». Esta excepcionalidad se encuentra justificada según los 
razonamientos expuestos anteriormente. 

Séptimo. Por último, en cuanto a la alegación de los recurrentes 
fundamentada en la vulneración de un derecho económico adquirido y 
consolidado en el tiempo, esto es, el derecho a recibir en su integridad 
el componente de formación regulado en el Decreto 157/1993, de 31 de 
agosto, como consecuencia de la reducción operada en la cuantía del 
citado componente retributivo, ha de destacarse que resulta inapropiado 
el intento de aplicar la controvertida teoría de los derechos adquiridos en 
el ámbito estatutario pues de acuerdo con la doctrina constitucional «es 
indudable que en el campo de la relación funcionarial, el funcionario 
adquiere y tiene derechos subjetivos que la ley ha de respetar. Pero una 
cosa es o son esos derechos y otra la pretensión de que aparezcan como 
inmodificables en su contenido concreto. El funcionario que ingresa 
al servicio de la Administración pública se coloca en una situación 
objetiva, definida legal y reglamentariamente y, por ello, modificable 
por uno u otro instrumento normativo de acuerdo con los principios de 
reserva de ley y de legalidad, sin que, consecuentemente, pueda exigir 
que la situación estatutaria quede congelada [...]» (así en Sentencia del 
Tribunal Constitucional núm. 99/1987, de 11 de junio, y en la reciente 
sentencia dictada por la Sección Séptima de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo, del Tribunal Supremo, de 02.03.2012).

En consecuencia, cabe concluir que la concurrencia de una situa-
ción de extraordinaria y urgente necesidad derivada de una alteración 
sustancial en las circunstancias económicas posibilita que la reducción 
en la cuantía de las retribuciones de los empleados públicos pueda ser 
legítimamente adoptada mediante la figura del decreto ley, dentro de 
los límites formales y materiales que respecto de dicho instrumento 
normativo exige la legalidad vigente.

En virtud de lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por 
el artículo 20 del Decreto 98/2011, de 26 de agosto, del Consell, por el 
que se aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria 
de Educación, Formación y Empleo y demás legislación de general y 
pertinente aplicación, y vista la propuesta de resolución del subdirector 
general de Personal Docente, resuelvo:

Desestimar por las razones anteriormente expuestas, los recursos de 
alzada interpuestos por los interesados que se relacionan en el anexo de 
esta resolución, confirmando así las liquidaciones de haberes practicada 
en las correspondientes nóminas del pasado mes de marzo respecto del 
componente relacionado con la formación permanente del profesorado 
y la realización de otras actividades para la mejora de la calidad de la 
enseñanza, regulado en el Decreto 157/1993, de 31 de agosto.

Contra la presente resolución que agota la vía administrativa, las 
personas interesadas podrán interponer recurso contencioso-administra-
tivo, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente, en el plazo 
de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de esta 
notificación, ante el juzgado de lo contencioso-administrativo en cuya 
circunscripción tengan las personas interesadas su domicilio o se halle 
la sede del órgano autor del acto originario impugnado, a elección de 
los demandantes, de acuerdo con lo previsto en los artículos 8.2.a, 14.1 
segunda, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Valencia, 30 de mayo de 2012.– La subsecretaria de la Conselleria 
de Educación, Formación y Empleo: Virginia Jiménez Martínez. 
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ANNEX / ANEXO

Cognoms / Apellidos Nom / Nombre

ABAD GINER ANA ISABEL
AGUADO GONSALBEZ JUAN LUIS
ALARCON MARTINEZ MARIA JOSEFA
ALARCON SEMPERE Mª TERESA
ALCARAZ TORREGROSA MERCEDES
ALCARRIA VILLANUEVA MARIA FRANCISCA
ALEMANY FERRER MARIA JOSE
ALFARO FERRIOL YOLANDA
ALONSO VALDES MARIA ANGELES
ALVAREZ LECUE MARIA CONSUELO
AMADOR URIOS RAFAELA
AMAT GUERRERO MARIA LUISA
AMOROS HERNANDEZ ALEJANDRO
ANDRES ROMERO JOSE ANTONIO
ANDREU LOPEZ MARÍA JOSÉ
ANDREU ONRUBIA MIRIAM
ARAVID LOPEZ FRANCISCA JOSEFA
ARAVID LOPEZ VICENTE
ARBOLÍ DÁVALOS BEGOÑA
ARQUES JOVER MARIA DE LA PAZ
ASENSIO BERBEGAL ESTEFANIA
AYLLON BLAZQUEZ BEATRIZ
AZNAR GONZALEZ FRANCISCO
AZUAR GIMENEZ ANTONI
BAEZA DEVESA ANA M.
BAEZA LLEDÓ ROSA Mª
BAIDAL LOPEZ ANA CRISTINA
BARROSO BIOT CARLOS
BENAVENT BENAVENT ISABEL
BERENGUER AZNAR VICENT
BERMEJO DIAZA C. BELEN
BERMUDEZ BELLIDO Mª DOLORES
BERNABEU LUCAS MONICA
BIOTA BUENDÍA MANUELA
BORDONADO GÓMEZ JOSÉ MANUEL
BORDONADO MONTORROSO MILAGROS
BOSCH BELLVER MARIA EUGENIA
BOSCH PÉREZ ALEJANDRO RAFAEL
BOTELLA BOLORINOS Mª INMACULADA
BOTELLA CANTÓ CAROLINA
BOTELLA PASTOR JOSÉ FRANCISCO
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BOYERO PASTOR MARIA VICTORIA
BROTONS GARCIA NOEMI
BROTONS PALACIOS RICARD
BUENO CORTES PURIFICACION
BURGAOS TARAZON MARIA JOSE
CABALLERO DOÑATE MARIA PILAR
CABALLERO TOVAR FRANCISCO JAVIER
CABRERA AMOROS FRANCISCA
CALABUIG PEREZ LLORENÇ
CALATAYUD ORTEGA SILVIA
CALPE BARBERA PERE LUIS
CAMBRONERO ZAMORA PEDRO
CAMPAYO LOPEZ MARIA JOSEFA
CAMPOS BLASCO JOAQUIN
CANAL RODRIGUEZ MARIA REMEDIOS
CARBONELL MIRA LORETO-CONCEPCION
CARCELEN GARCIA RAFAEL
CARRATALÁ GIMÉNEZ MATILDE
CARRILLOS CANTÓ Mª PILAR
CARTAGENA MATEO JOSE LUIS
CASADO MARTIN CONSUELO
CASANOVA JAVALOYES AMPARO
CASANOVA TENDERO SOFÍA
CASTELLO GOMARA ROSA ELIA
CASTRO UBIEDO ISIDORO M.
CATURLA CARDONA ALBERT
CERDA MORANT JUAN JOSE
CERVERA CASTELO MARIA ASUNCION
CERVERA CHESA LEOPOLDO
CHOCOMELI FERNANDEZ MARIA FERNANDA
CIVERA SANCHIS LAURA MARAI
COLOMA DE JUAN MARIA ALICIA
COLOMER GÓMEZ Mª ADORACIÓN
COMPAÑ MARTÍNEZ Mª ISABEL
CORTES GARCIA ANA CONSTANZA
CORTES ORTS MARIA LEOCADIA
CREMADES GONZALEZ MARIA DOLORES
CRESPO GONZALEZ ENRIQUE
CUÑAT PLA SABINA GLORIA
DE GRACIA VAÑO ESTER
DE LA ENCARNACION ARIAS ANTONIA
DE LA OSSA DE POZO MERCEDES
DE MURCIA CONESA ANTONIO
DESCARREGA ANMELLA DOLORES
DIAZ BERNABE MARIA DOLORES
DIAZ ESCRICHE MARIA JESUS
DIAZ-PAVON GARCIA-ARIAS RAFAEL
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DIEZ AMUTIO PEDRO LUIS
DIEZ RUIZ JOSEFA MARIA
DOBLADO HERRERA FRANCISCA
DOMINGO TAMARIT MARIA JESUS
DOYLATAGUERRA MURCIA MARIA DEL CARMEN
DURA QUEREDA ROSALIA
DURA TORREGROSA MARI CARMEN
EGEA CAMACO JUANA
ESCRIBANO VIOLERO MILAGROS
ESPLÁ FONSECA AURORA
ESTEVE SANCHEZ CLARA
EZCURDIA SANTAMARIA MIKEL
FERNANDEZ LORCA FERNANDO JAVIER
FERNANDEZ MARTINEZ GUSTAVO
FERNANDEZ PLANELLES MARIA ANTONIA
FERNANDEZ SANCHEZ MANUEL
FERNANDEZ VARO AMELIA
FERRANDIZ COLOMER CARMEN
FIILIU RODRIGUEZ JOSE MARIA
FRADE SANTOS ANA Mª
FRIAS FERRER ANGEL JOSE
FUERTES GOÑI Mª ISABEL
GALAN CABEZA ROBERTO
GALIANA LLORCA MARIA ASUNCION
GALVEZ MUÑOZ JOSE
GARCIA ALBALADEJO FRANCISCA
GARCIA ESTEBAN DEMETRIO CARLOS
GARCIA GILABERT ANTONIA
GARCIA GILARTE ANTONIO
GARCIA GONZALEZ MARIA JESUS
GARCIA HABA JOSE MIGUEL
GARCIA MARTINEZ ELISABET
GARCIA MAS SILVIA MARA
GARCÍA MAS CARMEN MARIA
GARCIA MILAN JOSE
GARCIA ORTUÑO JOSE
GARCIA PARRES JOSE
GARCIA RICO MARIA VICENTA
GARCIA ROCAMORA RITA BEATRIZ
GARCIA SEMPERE CRISTINA
GARCIA TORMO ESMERALDA
GARCIA-CASARRUBIOS QUINTANAR MILAGROS
GIL GARCÍA MARI CARMEN
GIMENO PEREZ BEATRIZ
GISBERT MARTINEZ ANA MARIA
GOMEZ BUENO MARIA AVELINA
GOMEZ HERREROS PEDRO
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GÓMEZ LLOPIS DOLORES
GOMIS CEREZO MATILDE
GOMIS GALVAÑ CONSUELO
GOMIS PEREZ LUIS MARIA
GOMIS VARÓ SUSANA
GONZALEZ AGUILERA CARLOS
GONZALEZ CERDAN DAMIAN
GONZALEZ LOPEZ JOSE ANTONIO
GONZALEZ MARTIN MARIA DOLORES
GONZÁLEZ PÉREZ PATRICIA
GONZALEZ POVEDA JOSE MANUEL
GONZALEZ SANCHEZ JUANA
GONZALEZ SOLER JOAN JOSEP
GRAS CHINCHILLA MARIA REMEDIOS
GREGORI MAYOR CARME
GUERRERO ALVAREZ ANDRES MARIA
GUIJARRO RODRÍGUEZ FRANCISCO JAVIER
GUILLEN HERRERO BIENVENIDO
GUILLÉN MARTÍNEZ MARÍA CARMEN
GUILLÓ GALLARDO JOSE ANTONIO
HARO GONZÁLEZ Mª REYES
HERNÁNDEZ VIDAL Mª JOSEFA
HIGUERA JIMÉNEZ SANTIAGO
HURTADO GARCIA MANUEL
HURTADO ORTIZ Mª BELEN
HURTADO SÁNCHEZ MAGDALENA
HURTADO TRABALÓN Mª CARMEN
IBÁÑEZ GONZÁLEZ VÍCTOR
IBÁÑEZ VERDÚ Mª SALUD
IGUALADA PEÑUELAS ALICIA
JAVALOYES GIRONÉS Mª ANGELA
JAVALOYES GIRONÉS Mª LUISA
JIMÉNEZ ADOBES Mª JOSÉ
JORDA GOSÁLVEZ Mª TERESA
JORDÁ MARCO FRANCISCA
JUAN BAEZA FRANCISCA MARIA
JUAN GOMIS PALOMA
JUAN JUAN MIRIAM
JUAN MARTÍNEZ MARÍA ISABEL
JUSTAMANTE BELLOD PABLO
JUSTAMANTE GONZÁLVEZ Mª SALUD
LAGUÍA BERNABÉU SALVADOR
LATORRE VALERO GREGORIO FERNANDO
LILLO HERRANZ Mª ENCARNACION
LLAMAS CARRASCO CELESTINA
LLEDO LOPEZ CRISTINA
LLIN BARBERÀ Mª JESÚS
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LLORIA JORDÁN Mª ANTONIA CLARA
LLOVERA EMBUENA Mª JULIA
LOPEZ GRIMA VICENTE
LÓPEZ LÓPEZ CLEMENTE
LÓPEZ MARCOS JOSÉ MANUEL
LOPEZ REINO BENIGNO
LÓPEZ VARONA M. AURORA
LOSA PELLITERO MIGUEL
LUCAS CASTRO Mª TERESA
LUCAS PÉREZ M. ÀNGELS
MAHILLO MONTE BEGOÑA
MALDONADO IZQUIERDO JUAN
MALLOL FERRANDIZ JOSE
MARCO LLEDÓ Mª ASUNCIÓN
MARCOS MATAMALA JESÚS
MARHUENDA ROMERO JOSE DAVID
MARIA SOTO MARIA DEL CARMEN
MARIN PEREZ Mª MAR
MARQUEZ MARTINEZ MARIA ISABEL
MARTI PASTOR MARIA DEL MAR
MARTIN MARTIN MARIA JESUS
MARTIN SANTAMARIA ANGEL
MARTÍNEZ CERDÁ BEATRIZ
MARTÍNEZ GASCÓ EMILIA
MARTINEZ GIL FRANCISCO
MARTINEZ GOMEZ VIOLETA MONTSERRAT
MARTÍNEZ IBÁÑEZ Mª TERESA
MARTÍNEZ MARTÍNEZ MANUELA A.
MARTÍNEZ MENDIZÁBAL MAGDALENA
MARTINEZ MORAN REMEDIOS
MARTÍNEZ ROCAMORA LIDIANA
MARTÍNEZ SÁNCHEZ FRANCISCO F.
MARTINEZ TARANCON EMILIO
MASIA SAMPER TERESA
MASSÓ PERONA SUSANA
MEDINA LORENZO SUSANA
MEGÍAS RICO JAVIER
MEJIAS MARTORELL MIRIAM
MENÁRGUEZ BOX MANUEL
MERCHÁN CIRUJANO ENRIQUE
MERINO GONZÁLEZ Mª DOLORES
MICÓ VIÑO CARMEN
MOLINA NUÑEZ JESUS
MOLINA ZAPATA MARÍA DEL MAR
MONTERO SAEZ JOSÉ A.
MONTESA MUÑOZ ROSA Mª
MONTOYA FERNÁNDEZ Mª CONCEPCIÓN
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MORENO LIMONCHI DOLORES MARIA
MORENO SANTAMARIA Mª ESPERANZA
MOURISCO CABOT JORDI
MOYA MIRA ANTONIO
MOYA MOYA SALUSTIANO
MUÑOZ CERDAN MARIA JOSE
MUÑOZ MARTIN M. CARMEN
MURCIA CALATAYUD NIEVES
NATAL REGO SOCORRO
NAVARRO BERNA ASCENSION
NAVARRO BOYE ELIA ANA
NAVARRO GEVERS OLIVER
ORTIZ VALERO MARIA ISABEL
ORTS GIMENEZ CARME
ORTUÑO BERNAL TERESA MARIA
PALOMAR ANDREU ALMUDENA
PALOMAR ANDREU ISIDRO MANUEL
PALOMARES PERLES JUAN JOSE
PALOMO CERDÁ FÉLIX
PARDO GARCÍA ISABEL MARÍA
PASCUAL VICENTE Mª ASUNCIÓN
PASCUAL VICENTE TERESA PALMIRA
PASTOR SÁEZ Mª ANGELES
PEGALAJAR GARRIDO ANTONIO
PEINADO MUÑOZ Mª CARMEN
PELIGERO LOZANO MANUELA
PENADÉS IBAÑEZ LAURA A.
PERELLO SAEZ VICENTA
PÉREZ DE GEA LUIS ALBERTO
PÉREZ GEA GINÉS
PEREZ MEDINA TOMAS
PEREZ RICO GASPAR
PICÓ GIRONÉS REMEDIOS
PINTO MARTÍNEZ ROSA Mª
POMARES SEMPERE Mª ASUNCIÓN
POVEDA MARCO MANUEL
PRIETO LÓPEZ GLORIA ALICIA
PUENTE NAVARRO MARIA
PUIG PEREZ MARIA DEL CARMEN
PUJOL AGUADO JOSE ANTONIO
PULIDO MARTINEZ PABLO
RAMAJO AGUILAR ISABEL
RAMIREZ SANCHEZ Mª CARMEN
RAMOS MIRA Mª VICTORIA
RAMOS VIDAL ANA
REY TORTOSA SALVADOR
RIBAS GARCIA OBDULIA
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RIBES GÓMEZ CONCEPCIÓN
RICO SAPENA Mª CELESTE
RIERA LLACER INMACULADA
RIPOLL GARRIGOS DULCE
ROCA GÓMEZ JOSÉ IGNACIO
RODENAS MOLINA Mª CARMEN
RODRIGO MARTINEZ HERMINIA
RODRIGO OLCINA INMACULADA
RODRIGUEZ BENEYTE DANIEL
RODRIGUEZ VALERO FERNANDO
ROMERO LOPEZ ANA ISABEL
ROS VAZQUEZ JUAN MARIA
RUBIO MIRAVALLES MARIA JESUS
RUIZ RUIZ MATILDE
RUIZ SEMPERE PEDRO L.
SABATER GINER Mª LUZ
SÁEZ FERNÁNDEZ PEDRO FRANCISCO
SAEZ VILLANUEVA LIBERTAD
SAMPER ALEMAÑ GUADALUPE
SANCHEZ ANTIGÜEDAD CARMEN
SANCHEZ BERENGUER JUAN
SANCHEZ CANDELA VICTORINO
SANCHEZ FERRER INMACULADA
SANCHEZ GALANT OBDUCIO M.
SANCHEZ GOMIS MILAGROS
SANCHEZ LIGERO VICTOR ANTONIO
SANCHEZ MENDOZA MARIA DEL CARMEN
SANCHEZ MOLINA MONICA MARIA
SANCHEZ NIEVAS EMILIA CARMEN
SANCHEZ SANCHEZ BARBARA
SANCHEZ ZOROA BEGOÑA
SANCHEZ-PACHECO GARCIA TOMAS
SANCHIS VERDU VICENTE
SANCHO CALLEJA MARIA VICTORIA
SANSANO JAVALOYES SALVADOR
SANTISTEBAN CASADO SALVADOR
SANTONJA HERNANDEZ MARIA DEL CARMEN
SANZ SANZ ANGELES ESPERANZA
SEBASTIAN CANOVAS ANA MARIA
SEGURA NAVARRO RAQUEL
SELFA GARCIA MARIA ISABEL
SEMPERE NAVARRETE
SEMPERE CREMADES VICENT
SERNA EGEA FATIMA
SERNA RODRIGUEZ MARIA DOLORES
SERRADELL SOLA MARIA VICENTA
SERRANO ALVAREZ MARIA CRISTINA
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SERRANO GARCIA MARIA JOSE
SERRANO VICENTE ROSA
SIGNES SOLER CRISTINA
SILVESTRE PAYA JUAN CARLOS
SOGORB CARRATALA ANA Mª
SOLER ALFONSO FRANCISCO
SOLER LOZANO GLORIA ROSA
SOLER MARTÍNEZ Mª FERNANDA
SORIA SÁNCHEZ FCO. JAVIER
SUAREZ DIAZ NOELIA
SUAREZ LLORCA FERNANDA C.
SUAREZ MARTINEZ JOSE MIGUEL
SUAU GRAS JAIME
SUCH PLANELLES ISABEL JOSEFA
TAMARIT ESCRIVA JOANA
TARRASÓ JUAN Mª TERESA
TEROL SÁNCHEZ M. CONCEPCIÓN
TOLEDO NÚÑEZ PRÁXEDES
TOMÁS RICO JOSEFINA
TOMAS ROSELLO MARISA
TOMÉ FONTANEDA Mª JOSÉ
TORO VELASCO PILAR
TORREGROSA MOÑINO MARIA PILAR
TORRES GIL LLEONARD
TORTOSA MARIN ARACELI A.
TRESANCORAS MATARREDONA VERONICA
TUR SENDRA VICENTE
UBANOS TOMICO SANTIAGO
UBEDA MARTINEZ BEATRIZ
VALDIVIA MARTIN ISABEL
VARO BAEZA NURIA
VERDU ESPARZA IRENE
VERDU SOLER VICTOR DAMIAN
VIDAL ALONSO FRANCISCO JAVIER
VIDAL LOPEZ MARIA DEL PILAR
VIECO VILLANUEVA MARIA VICENTA
VILA ESPINOSA MARIA JOSE
ZAMORA UBEDA MARIA DEL CARMEN
ZATON TOBALINA MARIA LIDIA
ZURITA ALDEGUER VICENTE
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