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Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

ORDE 23/2011, de 14 de juny, de la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Publiques, per la qual es convoquen
les proves selectives d’accés al subgrup Al, sector admi-
nistracio especial, enginyer/a de forests, torn de promo-
cio interna, Convocatoria 15/10, corresponents a l’oferta
d’ocupacio publica de 2010 per al personal de ['adminis-
tracio de la Generalitat. [2011/7275]

De conformitat amb el que establix el Decret 207/2010 de 10 de
desembre, pel qual s’aprova I’oferta d’ocupacid publica per a I’any
2010, i a fi d’atendre les necessitats de personal en 1’administraci6 de
la Generalitat, esta Conselleria, en exercici de les atribucions previstes
en ’article 9.1.1) de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat,
d’Ordenacié6 i Gestio de la Funcié Publica Valenciana, acorda convocar
proves selectives d’accés al subgrup Al, sector administracié especial,
enginyer/a de forests, pel sistema de concurs oposicio, el qual es regira
pel que establix la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de 1’Estatut Basic de I’'Em-
pleat Public, en la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Or-
denaci6 1 Gestioé de la Funcié Publica Valenciana, el Decret 33/99, de 9
de marg, pel qual s’aprova el Reglament de Seleccio, Provisio de Llocs
de Treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en 1’ambit
d’aplicaci6 de la Llei de Funci6 Publica, I’Acord de 9 d’abril de 2010,
del Consell, pel qual s’aprova I’I Pla d’Igualtat entre Dones i Homes de
I’ Administracio de la Generalitat 2010-2012 i la resta de normativa de
desplegament i, pel que disposen les segiients,

Bases de la convocatoria

1. Objecte de la convocatoria

1.1. La present convocatoria té com a objecte la seleccid de per-
sonal, mitjangant el sistema de concurs oposicid, per a cobrir un lloc
de treball del subgrup A1, sector administracié especial, enginyer/a de
forests, pel torn de promocio interna.

1.2. El lloc de treball que finalment quede sense cobrir en la present
convocatoria s’acumulara al de la Convocatoria 14/10 de torn d’accés
lliure.

1.3. En compliment del que establix 1’I Pla d’Igualtat entre Dones
1 Homens de 1’ Administracié de la Generalitat 2010-2012, es declara
la present convocatoria infrarepresentada a favor del sexe femeni en
existir un percentatge superior al 60% de homens en el nombre total de
personal funcionari de carrera.

2. Condicions generals de les persones aspirants

Les persones aspirants hauran de reunir, a més de les condicions
previstes en ’article 56 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I’Estatut
Basic de I’Empleat Public, els requisits segiients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de I’administracié de la
Generalitat del subgrup A2 (grup B), amb una antiguitat de, com a
minim, dos anys de servicis efectius com personal funcionari de carrera
en eixe grup.

2.2. Titulacio: estar en possessio del titol universitari de enginye-
ria de forests o equivalent, o complides les condicions per a obtindre’l
abans de la finalitzacid del termini de presentaci6 de sol-licituds.

En el cas de titulacions obtingudes en I’estranger s’haura d’estar en
possessio de la credencial que acredite la seua homologacio.

2.3. Les condicions per a I’admissio a les proves, hauran de reunir-
se en el moment de finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds
i mantindre’s durant tot el procés selectiu, fins al moment de la presa
de possessio.

2.4. No podra participar en este procediment selectiu el personal que
ja tinga la condici6 de personal funcionari de carrera del subgrup Al,
sector administracid especial, enginyer/a de forests de I’administracio
de la Generalitat.

3. Persones aspirants amb discapacitat
3.1. L’organ tecnic de seleccid establira, per a les persones amb
discapacitat que aixi ho sol‘liciten, les adaptacions necessaries per a la

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

ORDEN 23/2011, de 14 de junio, de la Conselleria de Jus-
ticia y Administraciones Publicas, por la que se convocan
pruebas selectivas de acceso al subgrupo Al, sector admi-
nistracion especial, ingeniero/a de montes, turno de pro-
mocion interna, Convocatoria 15/10, correspondientes a
la oferta de empleo publico de 2010 para el personal de la
administracion de la Generalitat. [2011/7275]

De conformidad con lo establecido en el Decreto 207/2010, de 10
de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para
el afio 2010, y con el fin de atender las necesidades de personal en la
administracion de la Generalitat, esta Conselleria, en ejercicio de las
atribuciones previstas en el articulo 9.1.i) de la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica
Valenciana, acuerda convocar pruebas selectivas de acceso al subgrupo
Al, sector administracion especial, ingeniero/a de montes, por el sis-
tema de concurso oposicion, que se regira por lo establecido en la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en
la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Ges-
tion de la Funcion Publica Valenciana, en el Decreto 33/1999, de 9 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Seleccion, Provision de
Puestos de Trabajo y Carrera Administrativa del Personal comprendido
en el ambito de aplicacion de la Ley de Funcion Publica, en el Acuerdo
de 9 de abril de 2010, del Consell, por el que se aprueba el I Plan de
Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Administracion de la Genera-
litat 2010-2012 y demas normativa de desarrollo y, por lo dispuesto en
las siguientes,

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de per-
sonal, mediante el sistema de concurso-oposicion, para cubrir un puesto
de trabajo del subgrupo A1, sector administracion especial, ingeniero/a
de montes, por el turno de promocién interna.

1.2. El puesto de trabajo que finalmente quede sin cubrir en la pre-
sente convocatoria se acumulara al de la Convocatoria 14/10 de turno
de acceso libre.

1.3. En cumplimiento de lo establecido en el I Plan de Igualdad
entre Mujeres y Hombres de la Administracion de la Generalitat 2010-
2012, se declara la presente convocatoria infrarrepresentada a favor del
sexo femenino al existir un porcentaje superior al 60% de hombres en
el niimero total de personal funcionario de carrera.

2. Condiciones generales de las personas aspirantes

Las personas aspirantes deberan reunir, ademas de las condiciones
previstas en el articulo 56 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, los siguientes requisitos:

2.1. Ser personal funcionario de carrera de la Administracion de
la Generalitat del subgrupo A2 (Grupo B), con una antigiiedad de, al
menos, dos afios de servicios efectivos como personal funcionario de
carrera en dicho grupo.

2.2. Titulacion: estar en posesion del titulo universitario de ingenie-
ria en montes o equivalente, o cumplidas las condiciones para obtenerlo
antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar
en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

2.3. Las condiciones para la admision a las pruebas, deberan reunir-
se en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento
de la toma de posesion.

2.4. No podra participar en este procedimiento selectivo el perso-
nal que ya tenga la condicion de personal funcionario de carrera del
subgrupo Al, sector administracion especial, ingeniero/a de montes de
la administracion de la Generalitat.

3. Personas aspirantes con discapacidad
3.1. El drgano técnico de seleccion establecera, para las personas
con discapacidad que asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la
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realitzacio de les proves. A I’efecte, les persones interessades hauran de
formular la peticid corresponent en la sol-licitud de participacio en el
present concurs oposicio, seguint les instruccions establides en la base
6.3.2.

3.2. Si en el desplegament del procés selectiu se suscitaren dubtes
raonables a I’0rgan técnic de seleccio respecte a la compatibilitat fun-
cional d’una persona admesa, podra demanar el corresponent dictamen
de la Comissio Mixta d’Estudi de les Discapacitats, i en este cas la per-
sona admesa inicialment, podra participar condicionalment en el procés
selectiu pero quedara en suspens la resolucié definitiva sobre 1’admissio
o exclusio del procés selectiu fins a la recepcio del dictamen.

4. Sollicituds

Els qui vulguen prendre part en estes proves selectives hauran d’om-
plir la sol‘licitud d’una de les formes segiients:

Sol-licitud presencial: a través del model que figura en 1’annex 11
i que els sera facilitada en les oficines publiques que es relacionen en
I’annex IV o en el portal de I’administracié de la Generalitat <Http://
www.gva.es> (apartat: Conselleria de Justicia i Administracions Publi-
ques, Direccié General d’ Administracié Autonomica, Oposicions i Con-
cursos).

Sollicitud telematica: a través del formulari habilitat en el portal de
I’administracio de la Generalitat <Http://www.gva.es> (apartat: Atencio
al ciutada, Guia Prop, Ocupacid Publica, Descripcid: «Subgrup Al, sec-
tor administraci6 especial, enginyer/a de forests, Convocatoria 15/10»,
Tramitacié amb certificat).

5. Drets d’examen

5.1. Els drets d’examen seran de 27,36 euros i seran ingressats en
qualsevol de les entitats bancaries col-laboradores que figuren en la sol-
licitud. El pagament de la taxa es justificara per mitja de 1’oportu justi-
ficant que I’entitat bancaria emetra atenent a la modalitat de pagament
triada per la persona aspirant.

5.2. La falta de la justificacié de I’abonament dels drets d’examen
determinara I’exclusié de la persona aspirant, llevat que concorreguen
una de les seglients circumstancies i es faca constar en la sol-licitud de
participacio.

5.2.1. Les persones amb discapacitat igual o superior al 33%. Per a
aix0 assenyalaran amb una ics (X) en I’apartat d’Exempcions «Disca-
pacitats» de la sol-licitud presencial o telematica.

5.2.2. Els membres de families nombroses de categoria especial. Per
a aixo assenyalaran amb una ics (X) en ’apartat d’Exempcions «Familia
Nombrosa Especial» de la sollicitud presencial o telematica.

5.2.3. Els membres de families nombroses de categoria general dis-
frutaran d’una bonificacio del 50% de I’import total de la taxa. Per a
aixo assenyalaran amb una ics (X) en I’apartat d’Exempcions «Familia
Nombrosa General» de la sol-licitud presencial o telematica.

5.2.4. S’aplicara una bonificacio del 10% de I’import total de la
taxa, acumulable a la bonificacid anterior, quan la presentacio de la sol-
licitud de participacio en les proves es realitze per mitjans telematics.

5.3. Les persones que superen finalment les proves selectives i
hagen sollicitat una de les exempcions establides en la base anterior
hauran de presentar fotocopia compulsada dels documents acreditatius
d’esta exempcid. En el cas que no es presenten en el termini indicat en
la base 11, no podran ser nomenades personal funcionari de carrera de
la Generalitat, sense perjui de la responsabilitat en que pogueren haver
incorregut per falsedat en les seues sol-licituds de participacio.

5.4. Procedira la devoluci6 de les taxes per drets d’examen Unica-
ment en els suposits i procediments previstos en 1’article 9 del Decret
Legislatiu 1/2005, de 25 de febrer, del Consell de la Generalitat, pel
qual s’aprova la Text Refos de la Llei de Taxes de la Generalitat.

6. Presentacio de sol-licituds

6.1. Les sollicituds seran adrecades a la Direccio General d’Admi-
nistracié Autonomica.

6.2. El termini per a la presentaci6 de sol-licituds sera de 20 dies
habils, comptats a partir de I’endema de la publicacié d’esta convocato-
ria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

realizacion de las pruebas. A tal efecto, las personas interesadas deberan
formular la peticion correspondiente en la solicitud de participacion en
el presente concurso-oposicion, siguiendo las instrucciones establecidas
en la base 6.3.2.

3.2. Si en el desarrollo del proceso selectivo se suscitaran dudas
razonables al 6rgano técnico de seleccion respecto a la compatibilidad
funcional de una persona admitida, podra recabar el correspondiente
dictamen de la Comision Mixta de Estudio de las Discapacidades, en
cuyo caso la persona admitida inicialmente, podra participar condicio-
nalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la resolucion
definitiva sobre la admision o exclusion del proceso selectivo hasta la
recepcion del dictamen.

4. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar la solicitud de una de las siguientes formas:

Solicitud presencial: a través del modelo que figura en el anexo 11
y que les sera facilitada en las oficinas publicas que se relacionan en el
anexo IV o en el portal de la administracion de la Generalitat <Http://
www.gva.es> (apartado: Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas, Direccion General de Administracion Autonémica, Oposicio-
nes y Concursos).

Solicitud telematica: a través del formulario habilitado en el portal
de la administracion de la Generalitat <Http://www.gva.es> (aparta-
do: Atencion al ciudadano, Guia Prop, Empleo Publico, Descripcion:
«Subgrupo A1, sector administracion especial, ingeniero/a de montes,
Convocatoria 15/10», Tramitar con certificado).

5. Derechos de examen

5.1. Los derechos de examen seran de 27,36 euros y se ingresaran
en cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que figuran en
la solicitud. El pago de la tasa se justificara mediante el oportuno jus-
tificante que la entidad bancaria emitird atendiendo a la modalidad de
pago elegida por la persona aspirante.

5.2. La falta de la justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion de la persona aspirante, salvo que concurran
una de las siguientes circunstancias y se haga constar en la solicitud de
participacion.

5.2.1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33%. Para
ello sefialaran con una equis (X) en el apartado de Exenciones «Disca-
pacitados» de la solicitud presencial o telematica.

5.2.2. Los miembros de familias numerosas de categoria especial.
Para ello sefialardn con una equis (X) en el apartado de Exenciones
«Familia Numerosa Especial» de la solicitud presencial o telematica.

5.2.3. Los miembros de familias numerosas de categoria general
disfrutaran de una bonificacion del 50% del importe total de la tasa.
Para ello sefialaran con una equis (X) en el apartado de Exenciones
«Familia Numerosa General» de la solicitud presencial o telematica.

5.2.4. Se aplicaré una bonificacion del 10% del importe total de
la tasa, acumulable a la bonificacion anterior, cuando la presentacion
de la solicitud de participacion en las pruebas se realice por medios
telematicos.

5.3. Las personas que superen finalmente las pruebas selectivas y
hayan solicitado una de las exenciones establecidas en la base anterior
deberan presentar fotocopia compulsada de los documentos acredita-
tivos de tal exencion. En el caso de que no se presenten en el plazo
indicado en la base 11, no podran ser nombradas personal funcionario
de carrera de la Generalitat, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participa-
cion.

5.4. Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen
unicamente en los supuestos y procedimientos contemplados en el arti-
culo 9 del Decreto Legislativo 1/2005, de 25 de febrero, del Consell de
la Generalitat, por el que se aprueba la Texto Refundido de la Ley de
Tasas de la Generalitat.

6. Presentacion de solicitudes

6.1. Las solicitudes seran dirigidas a la Direccion General de Admi-
nistracion Autondomica.

6.2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 20 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
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Les sol-licituds hauran de presentar-se d’una de les formes
seglients:

Sollicitud presencial: es presentara la sol-licitud per les persones
interessades en les oficines publiques que figuren relacionades en 1’an-
nex III, una vegada omplida i abonada la taxa que es fixa en la base 5.

També es podran presentar les sol-licituds en la forma prevista en
I’article 38 de la Llei de Regim Juridic de les Administracions Publiques
i del Procediment Administratiu Comu.

Sollicitud telematica: la sol-licitud sera presentada per les persones
interessades a través d’Internet per mitja de la firma electronica, una
vegada omplit el formulari i realitzat el pagament telematic de la taxa
que es fixa en la base 5. No seran valides aquelles sollicituds que enca-
ra que hagen sigut pagades no han sigut firmades electronicament.

6.3. Les persones aspirants, en I’ompliment de la seua sol-licitud,
haura d’observar les instruccions segiients:

6.3.1. En I’apartat ntimero 30 de I’'imprés de sollicitud presencial,
«forma d’accés», les persones aspirants assenyalaran amb una ics (X)
sobre la lletra P d’accés pel torn de promocio interna. En la sol-licitud
telematica es triara I’opcid corresponent en el desplegable de 1’apartat
«forma d’accés».

6.3.2. Les persones amb discapacitat, que sol-liciten mesures
d’adaptacio, hauran d’assenyalar amb una ics (X) en la casella 33 de la
sol-licitud presencial, el tipus de discapacitat: (F) Fisica, (P) Psiquica,
(S) Sensorial. Podran sol-licitar les mesures d’adaptaci6é que necessiten
previstes en els apartats 34 1 35 de I’imprés de sol-licitud presencial,
d’acord amb la classificacié seglient:

1) Eliminaci6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la cadi-
ra de rodes.

2) Ampliaci6 del temps de duracid de la prova. Per a poder dur a
terme esta mesura d’adaptacio les persones aspirants hauran d’acompa-
nyar obligatoriament el certificat expedit per 1’0rgan oficial competent
que especifique: diagnostic i el temps (nombre de minuts) d’ampliacio
que sol-licita.

3) Augment de la grandaria dels caracters del qiliestionari, per difi-
cultat de visio.

4) Necessitat d’intérpret, a causa de sordera.

5) Sistema braille d’escriptura, o ajuda d’una persona per invident.

6) Altres, especificant-ne quines.

En la sol‘licitud telematica, les persones amb discapacitat que sol-
liciten mesures d’adaptacio, hauran de marcar les caselles habilitades a
I’efecte en I’apartat E «Discapacitaty.

6.3.3. En la sol‘licitud haura de constar que s’ha realitzat el corres-
ponent ingrés dels drets d’examen, per mitja de la validacio per I’en-
titat col-laboradora en que es realitze 1’ingrés, a través de certificacid
mecanica, o si no n’hi ha segell i firma, llevat que concorreguen una
de les causes d’exempcio establides en la base 5.2. i es faca constar en
I’imprés de sol-licitud.

6.3.4. En cap cas el pagament de les taxes en I’entitat col-laboradora
no suposara la substitucié del tramit de presentacié davant de 1’admi-
nistracié publica, dins del termini i la forma escaient, de la sol-licitud
presencial o telematica d’acord amb el que disposa la base 6.2.

7. Admissio de les persones aspirants

7.1. Les persones aspirants queden vinculades a les dades que hagen
fet constar en les seues sollicituds. Podran inicament demandar la seua
modificaci6 per mitja d’un escrit motivat, dins del termini establit en la
base 6.2 per a la presentaci6 de sol‘licituds.

7.2. Acabat el termini de presentacio de sol‘licituds, preévia verifi-
caci6 que s’ha realitzat el pagament dels drets d’examen, 1’6rgan con-
vocant dictara una resolucid, que es publicara en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana, la qual contindra la relacio provisional de
persones admeses i excloses a la realitzaci6 de les proves.

7.3. Les persones aspirants podran, en el cas d’errada o exclusid,
esmenar els defectes en que hagen incorregut en la seua sol-licitud, o
realitzar les al-legacions que tinguen per convenient en el termini de 10
dies habils comptats a partir de I’endema de la publicaci6 de la relacié
provisional de persones admeses i excloses, d’acord amb el que establix
I’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques
i del Procediment Administratiu Comu.

7.4. En tot cas, a fi d’evitar errades i, en el suposit de produir-se,
possibilitar la seua esmena dins del termini i la forma escaient, les per-

Las solicitudes deberan presentarse de una de las siguientes for-
mas:

Solicitud presencial: se presentara la solicitud por las personas inte-
resadas en las oficinas ptblicas que figuran relacionadas en el anexo III,
una vez cumplimentada y abonada la tasa que se fija en la base 5.

También se podran presentar las solicitudes en la forma prevista en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Solicitud telematica: se presentara la solicitud por las personas inte-
resadas a través de Internet mediante la firma electronica, una vez cum-
plimentado el formulario y realizado el pago telematico de la tasa que se
fija en la base 5. No seran validas aquellas solicitudes que aunque hayan
sido pagadas no han sido firmadas electronicamente.

6.3. Las personas aspirantes, en la cumplimentacion de su solicitud,
debera observar las instrucciones siguientes:

6.3.1. En el apartado numero 30 del impreso de solicitud presencial,
«forma de accesoy, las personas aspirantes seflalaran con una equis (X)
sobre la letra P de acceso por el turno de promocién interna. En la soli-
citud telematica se elegira la opcion correspondiente en el desplegable
del apartado «forma de acceso».

6.3.2. Las personas con discapacidad, que soliciten medidas de
adaptacion, deberan sefialar con una equis (X) en la casilla 33 de la
solicitud presencial, el tipo de discapacidad: (F) Fisica, (P) Psiquica,
(S) Sensorial. Podran solicitar las medidas de adaptacion que necesiten
previstas en los apartados 34 y 35 del impreso de solicitud presencial,
de acuerdo con la siguiente clasificacion:

1) Eliminacién de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la
silla de ruedas.

2) Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para poder lle-
var a cabo esta medida de adaptacion las personas aspirantes deberan
acompafiar obligatoriamente el certificado expedido por el 6rgano ofi-
cial competente que especifique: diagndstico y el tiempo (nimero de
minutos) de ampliacion que solicita.

3) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por difi-
cultad de vision.

4) Necesidad de intérprete, debido a sordera.

5) Sistema braille de escritura, o ayuda de una persona por invi-
dente.

6) Otras, especificando cuales.

En la solicitud telematica, las personas con discapacidad que soli-
citen medidas de adaptacion, deberan marcar las casillas habilitadas al
efecto en el apartado E «Discapacidad».

6.3.3. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la validacion
por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de
certificacion mecénica, o en su defecto sello y firma, salvo que concu-
rran una de las causas de exencion establecidas en la base 5.2. y se haga
constar en el impreso de solicitud.

6.3.4. En ningun caso el pago de las tasas en la entidad colaboradora
supondra la sustitucion del tramite de presentacion ante la administra-
cion publica, en tiempo y forma, de la solicitud presencial o telematica
con arreglo a lo dispuesto en la base 6.2.

7. Admision de las personas aspirantes

7.1. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo tinicamente demandar
su modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido
en la base 6.2 para la presentacion de solicitudes.

7.2. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, previa veri-
ficacion de que se ha realizado el pago de los derechos de examen, el
organo convocante dictara resolucion, que se publicard en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana, que contendra la relacion provisional
de personas admitidas y excluidas a la realizacion de las pruebas.

7.3. Las personas aspirantes podran, en el caso de error o exclusion,
subsanar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar
las alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias habi-
les contados a partir del siguiente al de la publicacion de la relacion
provisional de personas admitidas y excluidas, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.4. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, las personas
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sones aspirants comprovaran no només que no figuren arreplegues en la
relacio provisional de persones excloses sino, a més, que les seues dades
personals consten correctament en les pertinents relacions de persones
admeses.

7.5. Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions i esme-
nats els defectes, si procedira, es dictara una resolucié que elevara a
definitiva la llista de persones admeses i excloses a la realitzaci6 de
les proves, la qual sera publicada en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

7.6. En la resolucio mitjangant la qual es faca publica la llista defi-
nitiva de persones admeses a la realitzacio de les proves s’establira amb,
com a minim, 15 dies d’antelacio, la data, el lloc de celebraci6 i I’hora
de comengament de les proves, aixi com I’orde de crida de les persones
admeses, iniciant-se ’orde en la lletra V conforme el resultat del sorteig
celebrat el dia 24 de setembre de 2010 (DOCV numero 6376, de 14
d’octubre de 2010).

8. Proves selectives

8.1. El procediment de selecci6 sera el de concurs oposicio, i cons-
tara d’una fase d’oposicid, de caracter obligatori i eliminatori, i d’una
fase de concurs, de caracter obligatori.

8.2. Desplegament de la fase d’oposicio:

L’oposicio constara de dos exercicis obligatoris i eliminatoris.

8.2.1 Primer exercici.

Consistira en la realitzaci6 per escrit, durant un temps minim de tres
hores i maxim de quatre, a determinar per I’0rgan tecnic de seleccio, de
dos temes triats entre tres extrets a I’atzar del programa que figura en
I’annex I.

Una vegada conclosa la prova, els exercicis seran introduits en sobre
tancat i quedaran sota la custodia de 1’organ técnic de seleccio, el qual
cridara individualment a les persones aspirants per a la lectura publi-
ca dels temes que hagen desenrotllat, iniciant-se 1’orde per la lletra V
conforme el resultat del sorteig celebrat el dia 24 de setembre de 2010
(DOCYV ntmero 6376. de 14 d’octubre de 2010).

L’organ tecnic de seleccio podra formular preguntes aclaridores
sobre els temes exposats.

El lloc, dates i hores de lectura d’este exercici s’anunciara per 1’or-
gan tecnic de seleccid amb la deguda antelacio.

8.2.2. Segon exercici.

Consistira a resoldre per escrit, en un temps minim de tres hores i
maxim de quatre, a determinar per 1’0rgan tecnic de seleccio, dos supo-
sits practics referits a matéries contingudes en el temari de I’annex I de
la convocatoria.

8.3. Qualificacio dels exercicis.

La puntuacié maxima a obtindre en la fase d’oposicio sera de 75
punts, la qual es distribuira de la manera segiient:

8.3.1. Primer exercici: 1’exercici es qualificara de 0 a 40 punts i
caldra obtindre per a superar-ho un minim de 20 punts

8.3.2. Segon exercici: I’exercici es qualificara de 0 a 35 punts i
caldra obtindre per a superar-ho un minim de 17,5 punts.

8.4. Qualificacio final de la fase d’oposicid.

Per a superar la fase d’oposicié caldra obtindre un minim de 37,5
punts, puntuacié que vindra determinada per la suma de les puntuaci-
ons obtingudes en cada un dels dos exercicis que han de realitzar les
persones admeses.

8.5. Fase de concurs.

Només podran participar en la fase de concurs les persones admeses
que hagen superat la fase d’oposicio.

Els meérits al-legats per les persones participants hauran d’haver
sigut obtinguts o computats fins a la data de finalitzaci6 del termini de
presentacio d’instancies.

La puntuacié maxima en la fase de concurs sera de 25 punts que es
distribuiran d’acord amb el barem que figura en I’annex IV.

8.6. Puntuaci6 final del concurs oposicid

La puntuacié final del concurs oposicid s’obtindra sumant la puntu-
aci6 obtinguda en ambdues fases.

A continuaci6 es configurara una llista ordenada per puntuacié de
major a menor que s’interrompra quan el nombre de persones incloses
en ella coincidisca amb el nombre de llocs convocats. Esta constituira
la llista definitiva de persones aprovades.

aspirantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidas en la relacion
provisional de personas excluidas sino, ademas, que sus datos perso-
nales constan correctamente en las pertinentes relaciones de personas
admitidas.

7.5. Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y subsa-
nados los defectos, si procediera, se dictara resolucion que elevara a
definitiva la lista de personas admitidas y excluidas a la realizacion
de las pruebas que se publicara en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

7.6. En la resolucion mediante la que se haga publica la lista defini-
tiva de personas admitidas a la realizacion de las pruebas se establecera,
con al menos 15 dias de antelacion, la fecha, el lugar de celebracion y la
hora de comienzo de las pruebas, asi como el orden de llamamiento de
las personas admitidas, iniciandose el orden en la letra V conforme el
resultado del sorteo celebrado el dia 24 de septiembre de 2010 (DOCV
nimero 6376, de 14 de octubre de 2010).

8. Pruebas selectivas

8.1. El procedimiento de seleccion serd el de concurso-oposicion, y
constara de una fase de oposicion, de caracter obligatorio y eliminatorio,
y de una fase de concurso, de caracter obligatorio.

8.2. Desarrollo de la fase de oposicion:

La oposicion constara de dos ejercicios obligatorios y eliminato-
rios.

8.2.1 Primer ejercicio.

Consistira en el desarrollo por escrito, durante un tiempo minimo
de tres horas y maximo de cuatro, a determinar por el 6rgano técnico
de seleccion, de dos temas elegidos de entre tres extraidos al azar del
programa que figura en el anexo I.

Una vez concluida la prueba, los ejercicios seran introducidos en
sobre cerrado y quedardn bajo la custodia del 6rgano técnico de selec-
cion, el cual llamara individualmente a las personas aspirantes para
la lectura publica de los temas que hayan desarrollado, iniciandose el
orden por la letra V conforme el resultado del sorteo celebrado el dia
24 de septiembre de 2010 (DOCV ntimero 6376, de 14 de octubre de
2010).

El 6rgano técnico de seleccion podra formular preguntas aclarato-
rias sobre los temas expuestos.

El lugar, fechas y horas de lectura de este ejercicio se anunciara por
el drgano técnico de seleccion con la debida antelacion.

8.2.2. Segundo ejercicio.

Consistira en resolver por escrito, en un tiempo minimo de tres horas
y méximo de cuatro, a determinar por el érgano técnico de seleccion,
dos supuestos practicos referidos a materias contenidas en el temario del
anexo I de la convocatoria.

8.3. Calificacion de los ejercicios.

La puntuacion maxima a obtener en la fase de oposicion sera de 75
puntos, que se distribuira de la siguiente manera:

8.3.1. Primer ejercicio: el ejercicio se calificara de 0 a 40 puntos,
siendo necesario obtener para superarlo un minimo de 20 puntos

8.3.2. Segundo ejercicio: el ejercicio se calificara de 0 a 35 puntos,
siendo necesario obtener para superarlo un minimo de 17,5 puntos.

8.4. Calificacion final de la fase de oposicion.

Para superar la fase de oposicion sera necesario obtener un minimo
de 37,5 puntos, puntuacion que vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los dos ejercicios que deben
realizar las personas admitidas.

8.5. Fase de concurso.

Sélo podran participar en la fase de concurso las personas admitidas
que hayan superado la fase de oposicion.

Los méritos alegados por las personas participantes deberan haber
sido obtenidos o computados hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

La puntuaciéon maxima en la fase de concurso sera de 25 puntos que
se distribuiran de acuerdo con el baremo que figura en el anexo IV.

8.6. Puntuacion final del concurso-oposicion

La puntuacion final del concurso-oposicion se obtendra sumando la
puntuacion obtenida en ambas fases.

A continuacién se configurara una lista ordenada por puntuacion
de mayor a menor que se interrumpird cuando el nimero de personas
incluidas en ella coincida con el niimero de puestos convocados. Esta
constituird la lista definitiva de personas aprobadas.
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Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran de la manera
segiient: caldra ajustar-se, en primer lloc, a la major puntuaci6 obtin-
guda en la fase d’oposicid i, si persistira I’empat este es dirimira per la
major puntuacid obtinguda en els distints apartats del barem del con-
curs, pel mateix orde en qué figuren relacionats.

En cas de persistir I’empat, caldra ajustar-se, en tercer lloc, a la
major puntuacio obtinguda en el primer exercici i en quart lloc, pel sexe
de la persona aspirant declarat com a infrarepresentat en la base 1.3 de
la present convocatoria.

Si encara persistira I’empat, este es dirimira finalment per orde alfa-
bétic del primer cognom de les persones aspirants empatades, iniciant-se
I’esmentat orde per la lletra V, conforme el resultat del sorteig celebrat
el dia 24 de setembre de 2010 (DOCV namero 6376, de 14 d’octubre
de 2010).

9. Desplegament de les proves selectives

9.1. El primer exercici es realitzara en el lloc, data i hora que s’esta-
blisca en la resoluci6 per la qual s’aprove i publique en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana la llista definitiva de persones admeses a la
realitzacio de les proves.

9.2. Les persones admeses seran convocades per a la realitzacié
de cada exercici en crida Unica. Perdran el seu dret quan es personen
en els llocs de celebracié una vegada iniciades les proves o per la seua
inassisteéncia, encara que es dega a causes justificades. Tractant-se de
proves orals o altres de caracter individual 1 successiu, 1’0rgan técnic
de seleccid podra apreciar les causes al-legades i admetre la persona
aspirant, sempre que les proves no hagen finalitzat i la dita admissié no
menyscabe el principi d’igualtat amb la resta del personal.

Les persones aspirants hauran d’observar en tot moment les ins-
truccions dels membres de 1’0rgan tecnic de seleccio o del personal
ajudant o assessor durant la celebraci6 de les proves, per a una correcta
realitzacid. Qualsevol alteracid en la normal realitzaci6 de les proves
per part d’una persona aspirant, quedara reflectida en 1’acta correspo-
nent. Dita persona aspirant podra continuar la realitzaci6 de 1’exercici
amb caracter condicional fins tant que resolga 1’organ tecnic de seleccid
sobre I’incident.

Abans de I’inici de cada exercici i sempre que s’estime convenient
durant el desenrotllament del mateix, els membres de 1’0rgan técnic
de seleccid, el personal ajudant o assessor comprovaran la identitat de
les persones admeses per mitja de la presentacié del DNI, del NIE, del
passaport o del permis de conduir emés a Espanya, sense que per a este
efecte siguen valides les fotocopies compulsades d’eixos documents;
aixi com, si fa el cas, de ’exemplar per a les persona interessada de la
sol-licitud d’admissi6 a les proves.

Si en qualsevol moment del procés arriba a coneixement de 1’0rgan
técnic de seleccid que alguna de les persones admeses no posseix la
totalitat dels requisits exigits, haura de requerir-1i I’acreditaci6 de tals
requisits. Si els requisits en qiiestio no foren acreditats en el termini de
10 dies habils segiients a la notificacio del requeriment, 1’0rgan técnic
de seleccio6 realitzara proposta d’exclusié de la mateixa, indicant les
inexactituds o falsedats formulades per la persona aspirant a I’0organ
convocant, el qual prévia les verificacions oportunes, dictara una reso-
lucié motivada excloent a la persona admesa del concurs oposicio.

9.3. Comengades les proves, I’anunci de la celebracié dels restants
exercicis es fara public per I’organ técnic de selecci6 a les seus de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castelld
i Valéncia, en el web de la Direccié General de la Direccido General
d’ Administracié Autonomica, amb una antelacié minima de 12 hores si
la crida és per a la sessio seglient d’un mateix exercici i de 48 hores com
a minim si es tracta de la convocatoria per a un exercici distint, d’acord
amb el que preceptua Iarticle 10.4 del Decret del Consell 33/1999, de 9
de marg, pel qual s’aprova el Reglament de Seleccid, Provisio de Llocs
de Treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en I’ Ambit
d’aplicacid de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana.

9.4. En totes les proves 1’organ técnic de seleccid prendra les mesu-
res que siguen necessaries per a garantir I’anonimat en la seua valoracio
i seran anul-lats tots aquells exercicis que continguen alguna marca que
poguera identificar la seua autoria.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la siguiente
manera: se atendera, en primer lugar, a la mayor puntuacion obtenida
en la fase de oposicion y, si persistiese el empate éste se dirimira por
la mayor puntuacion obtenida en los distintos apartados del baremo del
concurso, por el mismo orden en el que figuran relacionados.

En caso de persistir el empate, se atendera, en tercer lugar, a la
mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio y en cuarto lugar, por
el sexo de la persona aspirante declarado como infrarrepresentado en la
base 1.3 de la presente convocatoria.

Si atn persistiese el empate, éste se dirimira finalmente por orden
alfabético del primer apellido de las personas aspirantes empatadas, ini-
ciandose el citado orden por la letra V, conforme el resultado del sorteo
celebrado el dia 24 de septiembre de 2010 (DOCV ntimero 6376, de 14
de octubre de 2010).

9. Desarrollo de las pruebas selectivas

9.1. El primer ejercicio se realizara en el lugar, fecha y hora que
se establezca en la resolucion por la que se apruebe y publique en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana la lista definitiva de personas
admitidas a la realizacion de las pruebas.

9.2. Las personas admitidas seran convocadas para la realizacion de
cada ejercicio en llamamiento unico. Quedaran decaidas en su derecho
cuando se personen en los lugares de celebracion una vez iniciadas las
pruebas o por la inasistencia a las mismas, atin cuando se deba a causas
justificadas. Tratandose de pruebas orales u otras de caracter individual
y sucesivo, el drgano técnico de seleccion podra apreciar las causas
alegadas y admitir a la persona aspirante, siempre y cuando las mismas
no hayan finalizado y dicha admision no menoscabe el principio de
igualdad con el resto del personal.

Las personas aspirantes deberan observar en todo momento las ins-
trucciones de los miembros del drgano técnico de seleccion o del perso-
nal ayudante o asesor durante la celebracion de las pruebas, en orden al
adecuado desarrollo de las mismas. Cualquier alteracion en el normal
desarrollo de las pruebas por parte de una persona aspirante, quedara
reflejada en el acta correspondiente, pudiendo continuar dicha persona
aspirante el desarrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto
resuelva el 6rgano técnico de seleccion sobre el incidente.

Antes del inicio de cada ejercicio y siempre que se estime conve-
niente durante el desarrollo del mismo, los miembros del 6rgano técnico
de seleccion, el personal ayudante o asesor comprobaran la identidad de
las personas admitidas mediante la presentacion del DNI, del NIE, del
pasaporte o del permiso de conducir emitido en Espaiia, sin que para
este efecto sean validas las fotocopias compulsadas de dichos documen-
tos; asi como, en su caso, del ejemplar para las persona interesada de la
solicitud de admision a las pruebas.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del 6rga-
no técnico de seleccion que alguna de las personas admitidas no posee
la totalidad de los requisitos exigidos, debera requerirle la acreditacion
de tales requisitos. Si los requisitos en cuestion no fueran acreditados
en el plazo de 10 dias habiles siguientes a la notificacion del requeri-
miento, el érgano técnico de seleccion realizara propuesta de exclusion
de la misma, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por la
persona aspirante al 6rgano convocante, quien, previa las verificaciones
oportunas, dictara resolucion motivada excluyendo a la persona admiti-
da del concurso-oposicion.

9.3. Comenzadas las pruebas, el anuncio de la celebracion de los
restantes ejercicios se hara publico por el 6rgano técnico de seleccion
en las sedes de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de
Alicante, Castellon y Valencia, en la web de la Direccion General de la
Direccidon General de Administracién Autondémica, con una antelacion
minima de 12 horas si el llamamiento es para la sesion siguiente de un
mismo ejercicio y de 48 horas como minimo si se trata de la convo-
catoria para un ejercicio distinto, de acuerdo con lo preceptuado en el
articulo 10.4 del Decreto del Consell 33/1999, de 9 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo
y Carrera Administrativa del Personal comprendido en el Ambito de
aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana.

9.4. En todas las pruebas el 6rgano técnico de seleccion tomara las
medidas que sean necesarias para garantizar el anonimato en la valora-
cion de las mismas, siendo anulados todos aquéllos ejercicios en los que
se contuviera alguna marca que pudiera identificar su autoria.
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10. Publicitat de les llistes

10.1. Al finalitzar cada un dels exercicis de la fase d’oposici6 1’or-
gan técnic de seleccio publicara a les seus de la Conselleria de Justicia
i Administracions Publiques d’Alacant, Castello i Valéncia, i en el web
de la Direcci6 General d’ Administracié Autonomica: la relacié de per-
sones que han superat la prova amb expressié del seu nom, cognoms,
document d’identitat, el torn d’accés i la puntuacid obtinguda. S’enten-
dra que han superat la prova inicament aquelles persones aspirants que
hagen obtingut la puntuacié minima exigida per a superar els exercicis
segons el que disposa la base 8.

10.2. Una vegada finalitzada la fase d’oposicio, 1’organ tecnic de
seleccio, per mitja d’anunci publicara a les seus de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castelld i Valéncia, i en
el web de la Direccié General d’ Administracié Autonomica les llistes
amb la qualificaci6 final de la fase d’oposici6 a que fa referéncia la base
8.4 que constituira la llista de les persones admeses que han superat la
fase d’oposicid en cada un dels torns per orde de puntuacié i que han de
passar a la fase de concurs.

A les persones incloses en les esmentades llistes se’ls concedira
un termini de 10 dies habils perque presenten, obligatoriament, un
curriculum acompanyat de tots aquells documents acreditatius dels
merits previstos en I’annex IV, degudament compulsats. Si els merits
que s’al-leguen ja constaren en el registre de personal de la Generalitat,
Unicament sera necessari citar-los en el curriculum, sense aportar els
documents corresponents. Només es valoraran els merits al-legats en
el curriculum.

10.3. Una vegada baremats els mérits, I’0rgan técnic de seleccid
exposara a les seus de la Conselleria de Justicia i Administracions Publi-
ques d’Alacant, Castello 1 Valéncia, i en el web de la Direccié General
d’ Administracié Autonomica, les llistes provisionals de persones aspi-
rants amb la puntuacio obtinguda en la fase de concurs per cada un dels
torns, desglossada en els distints apartats del barem, concedint-los un
termini de 10 dies habils perqué formulen les reclamacions que estimen
pertinents en relacio amb la baremacio.

10.4. Resoltes les possibles reclamacions, 1’0rgan técnic de seleccio,
per mitja d’anunci, publicara a les seus de la Conselleria de Justicia i
Administracions Publiques d’Alacant, Castell6 1 Valéncia, i en el web de
la Direccié General d’Administracio Autonomica: les llistes definitives
amb la puntuacio obtinguda en la fase de concurs, desglossada en els
distints apartats del barem, servint la dita publicaci6 de notificacio a les
persones interessades, aixi com la relaci6 definitiva de persones aprova-
des per la seua orde de puntuacio total a qué es referix la base 8.6.

En cap cas 1’0rgan técnic de seleccio no podra declarar que han
aprovat el procés selectiu un numero superior al de llocs de treball con-
vocats, tenint en compte el que preveu la base 12 de la present convo-
catoria.

11. Relacio definitiva i presentacio de documents

11.1. L’organ técnic de seleccio elevara a la consellera de Justicia i
Administracions Publiques per a la seua publicacio en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana la relacié definitiva de persones aprovades,
per orde de puntuacio total, perque en el termini de 20 dies habils comp-
tats des del segiient al de la publicacio aporten davant de la Direccid
General d’Administracié Autonomica els documents segiients:

11.1.1. Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons el
que establix la base 2.2 de la convocatoria o certificacié académica que
acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obtencio del titol. En el
cas de titulacions obtingudes a 1’estranger fotocopia compulsada de la
credencial que acredite ’homologacié que corresponga.

11.1.2. Els qui superen les proves selectives, acreditaran els seus
coneixements de valencia per mitja de la presentacio dels certificats,
diplomes o titols que hagen sigut homologats per la Generalitat, o per
mitja de la realitzacié d’un exercici especific a este efecte. El personal
que no puga acreditar els dits coneixements haura de realitzar els cur-
sos de perfeccionament que a este fi es realitzaran a través de 1’ Institut
Valencia d’ Administracié Publica (IVAP) en coordinacidé amb la Junta
Qualificadora de Coneixement de Valencia.

10. Publicidad de las listas

10.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion
el érgano técnico de seleccion publicara en las sedes de la Conselle-
ria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y
Valencia, y en la pagina web de la Direccion General de Administracion
Autonoémica: la relacion de personas que han superado la prueba con
expresion de su nombre, apellidos, documento de identidad, el turno
de acceso y la puntuacion obtenida. Se entendera que han superado la
prueba Unicamente aquellas personas aspirantes que hayan obtenido la
puntuacién minima exigida para superar los ejercicios segun lo dispues-
to en la base 8.

10.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el 6rgano técnico de
seleccion, mediante anuncio publicara en las sedes de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia,
y en la pagina web de la Direccion General de Administracion Autono-
mica las listas con la calificacion final de la fase de oposicion a que hace
referencia la base 8.4 que constituira la lista de las personas admitidas
que han superado la fase de oposicion en cada uno de los turnos por
orden de puntuacion y que deben pasar a la fase de concurso.

A las personas incluidas en las citadas listas se les concedera un
plazo de 10 dias habiles para que presenten, obligatoriamente, un
curriculo acompafiado de todos aquellos documentos acreditativos de
los méritos previstos en el anexo 1V, debidamente compulsados. Si
los méritos que se aleguen ya constaran en el registro de personal de
la Generalitat, inicamente sera necesario citarlos en el curriculo, sin
aportar los documentos correspondientes. S6lo se valoraran los méritos
alegados en el curriculo.

10.3. Una vez baremados los méritos, el érgano técnico de seleccion
expondra en las sedes de la Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, y en la pagina web de la
Direccion General de Administracion Autondmica, las listas provisio-
nales de personas aspirantes con la puntuacion obtenida en la fase de
concurso por cada uno de los turnos, desglosada en los distintos apar-
tados del baremo, concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para que
formulen las reclamaciones que estimen pertinentes en relacion con la
baremacion.

10.4. Resueltas las posibles reclamaciones, el drgano técnico de
seleccion, mediante anuncio, publicara en las sedes de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia,
y en la pagina web de la Direccion General de Administracion Auto-
némica: las listas definitivas con la puntuacion obtenida en la fase de
concurso, desglosada en los distintos apartados del baremo, sirviendo
dicha publicacion de notificacion a las personas interesadas, asi como
la relacion definitiva de personas aprobadas por su orden de puntuacion
total a que se refiere la base 8.6.

En ningtn caso el 6rgano técnico de seleccion podra declarar que
han aprobado el proceso selectivo un niimero superior al de puestos de
trabajo convocados, teniendo en cuenta lo previsto en la base 12 de la
presente convocatoria.

11. Relacion definitiva y presentacion de documentos

11.1. El érgano técnico de seleccion elevara a la consellera de
Justicia y Administraciones Publicas para su publicacion en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana la relacion definitiva de personas
aprobadas, por orden de puntuacion total, para que en el plazo de 20
dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion aporten
ante la Direccion General de Administracion Autondmica los siguientes
documentos:

11.1.1. Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segun
lo establecido en la base 2.2 de la convocatoria o certificacion acadé-
mica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion
del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero fotocopia
compulsada de la credencial que acredite la homologacion que corres-
ponda.

11.1.2. Quienes superen las pruebas selectivas, acreditaran sus cono-
cimientos de valenciano mediante la presentacion de los certificados,
diplomas o titulos que hayan sido homologados por la Generalitat, o
mediante la realizacion de un ejercicio especifico al efecto. El personal
que no pueda acreditar dichos conocimientos debera realizar los cursos
de perfeccionamiento que a este fin se realizaran a través del Instituto
Valenciano de Administracion Publica (IVAP) en coordinacion con la
Junta Qualificadora de Coneixement de Valencia.
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11.2. Les persones que superen les proves selectives i que van sol-
licitar una de les exempcions establides en la base 5.2 hauran de presen-
tar fotocopia compulsada dels documents acreditatius de tal exempcio.

11.3. Les persones aspirants seleccionades que dins del termini indi-
cat i excepte casos de forga major, no presentaren la documentaci6 acre-
ditativa o que d’esta es deduira que no tenen algun dels requisits exigits,
no podran ser anomenades personal de I’administracié de la Generalitat,
sense perjui de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per
falsedat en les seues sol-licituds de participacio.

12. Nomenament de personal funcionari

Transcorregut el termini de presentacié de la documentacio es dicta-
ra una resolucio, la qual sera publicada en el Diari Oficial de la Comu-
nitat Valenciana, per a procedir al nomenament com personal funcionari
de carrera del subgrup Al, sector administraci especial, enginyer/a de
forests, a les persones aprovades a qué fa referéncia la base 10.4, prévia
I’adjudicacié d’un lloc de treball d’acord amb la puntuacié obtinguda.

A fi d’assegurar la cobertura de les places convocades, quan es
produisquen rentncies de les persones seleccionades, abans del seu
nomenament o presa de possessid, 1’0rgan convocant podra requerir
de I’0rgan técnic de seleccio relacio complementaria de les persones
que seguisquen a les propostes, per al seu possible nomenament com
personal funcionari de carrera.

Als efectes de la provisiod de llocs de treball, d’acord amb el que
establix I’article 119.5 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generali-
tat, d’Ordenacio i1 Gesti6 de la Funci6é Publica Valenciana, les persones
que hagen superat les proves selectives pel torn de promocio interna,
gaudiran de preferéncia sobre el personal que les supere pel torn d’accés
lliure o de persones amb discapacitat.

13. Organs técnics de seleccid

13.1. L’organ tecnic de seleccid de la convocatoria, estara compost
per: president/a, secretari/aria i tres vocals. S’han de designar el mateix
nombre de suplents.

13.2. La relacio nominal dels membres de 1’0rgan teécnic de selec-
cio sera publicada amb una antelacié minima d’un mes a la data de
comengament de les proves, mitjangant una resolucié que es publicara
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, una vegada hagen sigut
publicades les llistes provisionals de persones admeses i excloses.

13.3. L’organ tecnic de seleccio, per a la realitzacié de les proves
podra designar personal col-laborador, ajudant i assessor especialista
que crega oportuns.

13.4. Correspon a I’0rgan técnic de seleccid les funcions relatives a
la determinacid concreta del contingut de les proves i a la qualificacio
de les persones admeses, tant en la fase de I’oposicié com en la fase del
concurs, aixi com, en general, I’adopcid de totes aquelles mesures que
calguen per a una correcta realitzacié de les proves selectives.

13.5. Les persones integrants de 1’organ técnic de seleccid, aixi com
el personal assessor, hauran d’abstindre’s 1 podran ser recusades per les
persones interessades quan concorreguen en ells circumstancies de les
previstes en els articles 28 1 29 de la Llei de Regim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Aixi mateix, hauran d’abstindre’s aquells membres que hagueren
realitzat tasques de preparacid de persones aspirants en els cinc anys
anteriors a la publicacié d’esta convocatoria.

13.6 Als efectes de comunicacions i de qualssevol altra inciden-
cia I’0rgan tecnic de seleccio tindra la seua seu en la Direcciéo General
d’ Administracio Autonomica, (C/ Miquelet, nim. 5, 46001 Valéncia).

13.7. L’organ técnic de seleccid als efectes de gratificacions i indem-
nitzacions, es regira pel que disposa el Decret 64 2011,/de 27 de maig
(DOCYV de 30 de maig de 2011) pel qual es modifica el Decret 24/1997,
d’11 de febrer, sobre indemnitzacions per ra6 del servici i gratificacions
per servicis extraordinaris.

13.8 El funcionament de 1’organ técnic de seleccid s’adaptara al
que establix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i
la resta de normativa vigent.

11.2. Las personas que superen las pruebas selectivas y que soli-
citaron una de las exenciones establecidas en la base 5.2 deberan pre-
sentar fotocopia compulsada de los documentos acreditativos de tal
exencion.

11.3. Las personas aspirantes seleccionadas que dentro del plazo
indicado y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documenta-
cion acreditativa o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombradas personal de la administra-
cion de la Generalitat, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

12. Nombramiento de personal funcionario

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion se dic-
tara resolucion, que se publicara en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana, procediendo al nombramiento como personal funcionario
de carrera del subgrupo A1, sector administracion especial, ingeniero/a
de montes, a las personas aprobadas a que hace referencia la base 10.4,
previa la adjudicacion de un puesto de trabajo de acuerdo con la pun-
tuacion obtenida.

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuando
se produzcan renuncias de las personas seleccionadas, antes de su nom-
bramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
organo técnico de seleccion relacion complementaria de las personas
que sigan a las propuestas, para su posible nombramiento como perso-
nal funcionario de carrera.

A los efectos de la provision de puestos de trabajo, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 119.5 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana,
las personas que hayan superado las pruebas selectivas por el turno de
promocion interna, gozaran de preferencia sobre el personal que las
supere por el turno de acceso libre o de personas con discapacidad.

13. Organos técnicos de seleccion

13.1. El 6rgano técnico de seleccion de la convocatoria, estard com-
puesto por: presidente/a, secretario/a y tres vocales, debiéndose designar
el mismo niimero de suplentes.

13.2. La relacién nominal de los miembros del érgano técnico de
seleccion sera publicada con una antelacion minima de un mes a la
fecha de comienzo de las pruebas, mediante resolucion que se publica-
ra en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, una vez hayan sido
publicadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

13.3. El 6rgano técnico de seleccion, para la realizacion de las prue-
bas podra designar personal colaborador, ayudante y asesor especialista
que estime oportunos.

13.4. Corresponde al 6rgano técnico de seleccion las funciones rela-
tivas a la determinacion concreta del contenido de las pruebas y a la
calificacion de las personas admitidas, tanto en la fase de la oposicion
como en la fase del concurso, asi como, en general, la adopcion de
cuantas medidas sean precisas en orden al correcto desarrollo de las
pruebas selectivas.

13.5 Las personas integrantes del 6rgano técnico de seleccion, asi
como el personal asesor, deberan abstenerse y podran ser recusadas
por las personas interesadas cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Asimismo, deberan abstenerse aquellos miembros que hubieren
realizado tareas de preparacion de personas aspirantes en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

13.6 A efectos de comunicaciones y de cualesquiera otra incidencia
el organo técnico de seleccion tendra su sede en la Direccion General de
Administracion Autonoémica, (C/ Miquelet, n° 5, 46001 Valencia).

13.7. El 6rgano técnico de seleccion, a los efectos de gratificaciones
e indemnizaciones, se regira por lo dispuesto en el Decreto 64/2011, de
27 de mayo (DOCV de 30 de mayo de 2011), por el que se modifica el
Decreto 24/1997, de 11 de febrero, sobre indemnizaciones por razon del
servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios.

13.8 El funcionamiento del 6rgano técnico de seleccion se adaptara
a lo que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y demas normativa vigente.
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14. Recursos

14.1. La present convocatoria, les seues bases i quants actes admi-
nistratius siguen dictats per a desplegar-la, excepte les actuacions de
I’0rgan técnic de seleccid, podran ser impugnats per les persones inte-
ressades per mitja de la interposicio del recurs contencios administratiu
en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la seua publi-
cacid, davant del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valen-
ciana, de conformitat amb el que disposen els articles 109 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, aixi com en els arti-
cles 10, 14.2, 25.1 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora
de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa. No obstant podra inter-
posar-se potestativament recurs de reposicio davant del mateix organ
que va dictar I’acte que es recorre, en el termini d’un mes comptat des
de I’endema de la seua publicacio, o qualsevol altre recurs que estime
procedent per a la defensa dels seus interessos.

14.2. Contra els actes de 1’0rgan tecnic de seleccio podra interposar-
se recurs d’al¢ada davant de la consellera de Justicia i Administracions
Publiques en el termini d’un mes, a partir de ’endema de la publicacio
del corresponent acord de 1’0rgan técnic de seleccio.

Valéncia, 14 de juny de 2011

El vicepresident segon del Consell i
conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
p- d. (R 30.07.2010, DOCV 02.08.2010),
GERARDO CAMPS DEVESA

ANNEX I

1. La Llei 43/2003, de 21 de novembre, de Forests, la Llei 3/1993,
Forestal de la Comunitat Valenciana, i el seu reglament: concepte de
muntanya o terreny forestal. Classificacié de les muntanyes, el seu
régim juridic i la seua gestid. El Cataleg de Muntanyes d’Utilitat Publi-
caiels seus efectes juridics. Recuperacio i delimitacio de les muntanyes
publiques. Classificacio i registre de les muntanyes protectores.

2. La Llei 43/2003, de 21 de novembre, de Forests, la Llei 3/1993,
Forestal de la Comunitat Valenciana, i el seu reglament: caracteristiques
i continguts de les diferents figures de planificaci6 forestal. Els instru-
ments de gestio forestal, ordenacio i aprofitament de les muntanyes. La
figura de la zona d’actuaci6 urgent (ZAU). Régim juridic dels aprofita-
ments en muntanyes catalogades i no catalogades.

3. Legislacio i reglamentacid de la prevencidé d’incendis forestals
en I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana: marc competencial.
Els programes d’actuaci6 en prevencié d’incendis forestals. Ambit i
contingut dels plans de prevencio6 i la seua integracid jerarquica en la
planificaci6 forestal general. Concepte i efectes de la declaracio de les
Zones d’Alt Risc d’Incendi. La participacié social. Regulacio de les
accions o activitats que comporten risc d’incendis. L’estadistica oficial
d’incendis forestals. Garanties i requeriments per a la proteccio i restau-
raci6 dels terrenys forestals incendiats.

4. La Llei 10/2004, de la Generalitat Valenciana, del Sol No Urba-
nitzable: concepte de sol no urbanitzable i objectius de la classifica-
¢i6 com a sols no urbanitzables. Categories dels sols no urbanitzables.
Criteris per a la seua qualificacid i ordenacié. Reserves de terrenys.
Determinacions especifiques en sol no urbanitzable protegit. Zonifica-
ci6 del so0l no urbanitzable comu. Usos i aprofitaments que precisen de
declaraci6 d’interés comunitari. Motivacio, fonaments, canon, vigéncia,
procediment, contingut, caducitat i revisio de la declaracié d’interés
comunitari.

5. Llei 42/2007, de 13 de desembre, del Patrimoni Natural i de
la Biodiversitat: figures de proteccié d’espais protegits. Xarxa Natu-
ra 2000. Restriccions o condicionants en la normativa basica estatal
respecte a la produccid, comerg o introduccid, o solta, d’espécies
al-loctones o invasores.

6. La Llei 11/1994 d’espais naturals protegits de la Comunitat
Valenciana: objecte i finalitat de la llei. Classes d’espais naturals prote-
gits. Regim general dels diferents Espais Naturals Protegits. Ordenacio
de recursos 1 espais naturals protegits.

7. La Llei 3/1995, de 23 de marg, de Vies Pecuaries: naturalesa
juridica. Tipus de vies pecuaries. Classificacid. Delimitaci6 i amollo-

14. Recursos

14.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del
organo técnico de seleccion, podran ser impugnados por las personas
interesadas mediante la interposicion del recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi
como en los articulos 10, 14.2, 25.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. No
obstante podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante
el mismo organo que dictd el acto que se recurre, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su publicacion, o cualquier otro
recurso que estime procedente para la defensa de sus intereses.

14.2. Contra los actos del 6rgano técnico de seleccion podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la consellera de Justicia y Administraciones
Publicas en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publica-
cion del correspondiente acuerdo del érgano técnico de seleccion.

Valencia, 14 de junio de 2011

El vicepresidente segundo del Consell y
conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
p. d. (R 30.07.2010, DOCV 02.08.2010),
GERARDO CAMPS DEVESA

ANEXO 1

1. La Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, la Ley 3/1993,
Forestal de la Comunitat Valenciana, y su reglamento: concepto de
monte o terreno forestal. Clasificacion de los montes, su régimen juridi-
co y su gestion. El Catdlogo de Montes de Utilidad Publica y sus efectos
juridicos. Recuperacion y deslinde de montes publicos. Clasificacion y
registro de montes protectores.

2.LaLey 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, la Ley 3/1993,
Forestal de la Comunitat Valenciana, y su reglamento: caracteristicas y
contenidos de las diferentes figuras de planificacion forestal. Los instru-
mentos de gestion forestal, ordenacion y aprovechamiento de los mon-
tes. La figura de la zona de actuacion urgente (ZAU). Régimen juridico
de los aprovechamientos en montes catalogados y no catalogados.

3. Legislacion y reglamentacion de la prevencion de incendios
forestales en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana: marco
competencial. Los programas de actuacion en prevencion de incen-
dios forestales. Ambito y contenido de los planes de prevencion y su
integracion jerarquica en la planificacion forestal general. Concepto
y efectos de la declaracion de las Zonas de Alto Riesgo de Incendio.
La participacion social. Regulacion de las acciones o actividades que
entrafian riesgo de incendios. La estadistica oficial de incendios fores-
tales. Garantias y requerimientos para la proteccion y restauracion de
los terrenos forestales incendiados.

4. La Ley 10/2004, de la Generalitat Valenciana, del Suelo No Urba-
nizable: concepto de suelo no urbanizable y objetivos de la clasificacion
como suelos no urbanizables. Categorias de los suelos no urbanizables.
Criterios para su calificacion y ordenacion. Reservas de terrenos. Deter-
minaciones especificas en suelo no urbanizable protegido. Zonificacion
del suelo no urbanizable comtn. Usos y aprovechamientos que precisan
de declaracion de interés comunitario. Motivacion, fundamentos, canon,
vigencia, procedimiento, contenido, caducidad y revision de la declara-
cion de interés comunitario.

5. Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad: figuras de proteccion de espacios protegidos. Red Natura
2000. Restricciones o condicionantes en la normativa bésica estatal en
cuanto a la produccion, comercio o introduccion, o suelta, de especies
aléctonas o invasoras.

6. La Ley 11/1994 de espacios naturales protegidos de la Comunitat
Valenciana: objeto y finalidad de la ley. Clases de espacios naturales
protegidos. Régimen general de los diferentes Espacios Naturales Pro-
tegidos. Ordenacion de recursos y espacios naturales protegidos.

7. La Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias: naturaleza
juridica. Tipos de vias pecuarias. Clasificacion. Deslinde y amojona-
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nament. Desafectacio i modificacid de les vies pecuaries. Ocupacions i
aprofitaments en les vies pecuaries. Usos compatibles i complementaris
de les vies pecuaries.

8. Llei 13/2004, de Caga de la Comunitat Valenciana: objecte de la
1lei. Accid de cagar. La tinenga d’armes muntades i carregades o de mit-
jans prohibits en les modalitats esportives als efectes de sancions. Dret
de caca i dret a cacar. Modalitats esportives i tradicionals davant de les
técniques de gestio, control, cientifiques i educatives. Classificacio de
les especies a efectes cinegetics. Espécie cinegetica, especie susceptible
d’aprofitament i peca de caga. classificacid dels terrenys a efectes cine-
gétics 1 requisits per a la declaracié d’un espai cinegétic.

9. Llei 13/2004, de Caga de la Comunitat Valenciana: deures i res-
ponsabilitats dels cagadors i dels titulars d’un vedat de caga, explotacid
cinegética o adjudicataris d’un espai cinegétic. Zones de seguretat i
altres mesures de seguretat o excepcions en la llei. Transport i solta de
peces de caga.

10. Planificaci6 cinegetica d’acord amb la Llei 13/2004, de Caga de
la Comunitat Valenciana: contingut minim, d’acord amb la llei, de les
Directrius d’Ordenacié Cinegética de la Comunitat Valenciana. Con-
cepte de valor en viu de les rendes cinegetiques i el seu calcul. Millores
d’habitats 1 actuacions apropiades en benefici de les poblacions silves-
tres d’especies de caca en zones forestals amb antics cultius.

11. Plans teécnics d’ordenacio cinegética: aspectes técnics comuns i
diferents en 1’ordenaci6 d’aprofitaments de poblacions: de caga major,
caga menor sedentaria i caga migratoria. Solucions per a la reduccio
de la pressio cinegetica sobre caca menor en tancats amb forta pressio
social.

12. La Llei, de 20 de febrer de 1942, per la qual es regula el Foment
i Conservacid de la Pesca Fluvial: conceptes basics de la dita llei i
aspectes rellevants, respecte a la pesca continental del Reial Decret
Legislatiu 1/2001 pel qual s’aprova el text refos de la Llei d’Aigiies.
Diferéncies de gestio piscicola entre masses o cursos d’aigua naturals
i altres artificials. Plans técnics d’ordenacio piscicola, importancia de
’ordenacioé de I’oci.

13. La Llei 2/1989, de la Generalitat Valenciana, d’Impacte Ambi-
ental, i el seu reglament: objecte. L’ Avaluacioé d’Impacte Ambiental.
Declaraci6 i Estimaci6 d’Impacte Ambiental. Vigilancia i responsabi-
litat. Llei 9/2006, de 28 d’abril, sobre avaluacid dels efectes de deter-
minats plans i programes en el medi ambient: definicions d’avaluacio
ambiental, informe de sostenibilitat ambiental i memoria ambiental, als
efectes de la llei. Ambit d’aplicacié. Actuacions que consta el procés
d’avaluacié ambiental i el seu contingut.

14. Legislaci6 i reglamentacio de la proteccio del paisatge a la
Comunitat Valenciana: concepte de paisatge. Normes generals d’in-
tegracid paisatgistica en la planificaci6 territorial i urbanistica. Instru-
ments per a la proteccid, ordenacio i gestio del paisatge: tipus, funcions,
fins, objectius i contingut. Els plans de participacié publica.

15. I’Ordenaci6 Ambiental d’Explotacions Mineres en Espais
Forestals de la Comunitat Valenciana: contingut del Pla de Restauracio
Integral. Definicié d’objectius del Pla de Restauracio. Mesures d’esta-
bilitzaci6 de la superficie degradada. Preparaci6 del sol per a la repo-
blacio forestal. Eleccid de les espécies forestals per a la repoblacio.
Tractament, millora i repoblacié dels aiguamolls. Mesures de millores
per a la fauna.

16. Els projectes d’obres: conceptes i fins. Normes que els regulen.
Els documents del projecte. L’execucio de les obres. La direcci6 d’obra.
Certificats, modificats, suspensio d’obres, recepcio i liquidacio.

17. La Llei de Prevenci6 de Riscos Laborals i normativa comple-
mentaria: El Pla de Seguretat i Salut. El coordinador de seguretat i salut.
L’avaluaci6 de riscos laborals i els equips d’autoproteccio.

18. Caracteritzaci6 climatica de la Comunitat Valenciana: regim
pluviometric. Precipitacions minimes i maximes. Irregularitat pluviome-
trica. Régim térmic. Continentalitat i influéncia mediterrania.

19. Orografia i geologia de la Comunitat Valenciana: principals for-
macions muntanyoses. Els sols forestals a la Comunitat Valenciana.
Factors limitants per a la vegetacid. Causes d’intrazonalitat.

miento. Desafectacion y modificacion de las vias pecuarias. Ocupa-
ciones y aprovechamientos en las vias pecuarias. Usos compatibles y
complementarios de las vias pecuarias.

8. Ley 13/2004, de Caza de la Comunitat Valenciana: objeto de la
ley. Accion de cazar. La tenencia de armas montadas y cargadas o de
medios prohibidos en las modalidades deportivas a efectos de sancio-
nes. Derecho de caza y derecho a cazar. Modalidades deportivas y tra-
dicionales frente a técnicas de gestion, control, cientificas y educativas.
Clasificacion de las especies a efectos cinegéticos. Especie cinegética,
especie susceptible de aprovechamiento y pieza de caza. Clasificacion
de los terrenos a efectos cinegéticos y requisitos para la declaracion de
un espacio cineggético.

9. Ley 13/2004, de Caza de la Comunitat Valenciana: deberes y
responsabilidades de los cazadores y de los titulares de un coto de caza,
explotacion cinegética o adjudicatarios de un espacio cinegético. Zonas
de seguridad y otras medidas de seguridad o excepciones en la ley.
Transporte y suelta de piezas de caza.

10. Planificacion cinegética de acuerdo a la Ley 13/2004, de Caza
de la Comunitat Valenciana: contenido minimo, de acuerdo a la ley, de
las Directrices de Ordenacion Cinegética de la Comunitat Valencia-
na. Concepto de valor en vivo de las rentas cinegéticas y su célculo.
Mejoras de habitats y actuaciones apropiadas en beneficio de las pobla-
ciones silvestres de especies de caza en zonas forestales con antiguos
cultivos.

11. Planes técnicos de ordenacion cinegética: Aspectos técnicos
comunes y diferentes en la ordenacion de aprovechamientos de pobla-
ciones: de caza mayor, caza menor sedentaria y caza migratoria. Solu-
ciones para la reduccion de la presion cinegética sobre caza menor en
acotados con fuerte presion social.

12. La Ley, de 20 de febrero de 1942, por la que se regula el Fomen-
to y Conservacion de la Pesca Fluvial: conceptos basicos de dicha ley
y aspectos relevantes, en cuanto a pesca continental del Real Decreto
Legislativo 1/2001 por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Aguas. Diferencias de gestion piscicola entre masas o cursos de agua
naturales y otras artificiales. Planes técnicos de ordenacion piscicola,
importancia de la ordenacion del ocio.

13. La Ley 2/1989, de la Generalitat Valenciana, de Impacto
Ambiental, y su reglamento: objeto. La Evaluacion de Impacto Ambien-
tal. Declaracion y Estimacion de Impacto Ambiental. Vigilancia y res-
ponsabilidad. Ley 9/2006, de 28 de abril, sobre evaluacion de los efectos
de determinados planes y programas en el medio ambiente: Definiciones
de evaluacion ambiental, informe de sostenibilidad ambiental y memo-
ria ambiental, a efectos de la ley. Ambito de aplicacion. Actuaciones de
que consta el proceso de evaluacion ambiental y su contenido.

14. Legislacion y reglamentacion de la proteccion del paisaje en
la Comunitat Valenciana: concepto de paisaje. Normas generales de
integracion paisajistica en la planificacion territorial y urbanistica. Ins-
trumentos para la proteccion, ordenacion y gestion del paisaje: tipos,
funciones, fines, objetivos y contenido. Los planes de participacion
publica.

15. La Ordenacion Ambiental de Explotaciones Mineras en Espa-
cios Forestales de la Comunitat Valenciana: contenido del Plan de Res-
tauracion Integral. Definicion de objetivos del Plan de Restauracion.
Medidas de estabilizacion de la superficie degradada. Preparacion del
suelo para la repoblacion forestal. Eleccion de las especies forestales
para la repoblacion. Tratamiento, mejora y repoblacion de los humeda-
les. Medidas de mejoras para la fauna.

16. Los proyectos de obras: conceptos y fines. Normas que los
regulan. Los documentos del proyecto. La ejecucion de las obras. La
direccion de obra. Certificaciones, modificados, suspension de obras,
recepcion y liquidacion.

17. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y normativa com-
plementaria: El Plan de Seguridad y Salud. El coordinador de seguridad
y salud. La evaluacién de riesgos laborales y los equipos de autopro-
teccion.

18. Caracterizacion climatica de la Comunitat Valenciana: régimen
pluviométrico. Precipitaciones minimas y maximas. Irregularidad pluvio-
métrica. Régimen térmico. Continentalidad e influencia mediterranea.

19. Orografia y geologia de la Comunitat Valenciana: principales
formaciones montafiosas. Los suelos forestales en la Comunitat Valen-
ciana. Factores limitantes para la vegetacion. Causas de intrazonali-
dad.
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20. Concepte d’estacio forestal. Sol, clima, microclima, altitud,
exposicié. Diagrames bioclimatics. Indexs climatics.

21. El génere Pinus a la Comunitat Valenciana: principals espe-
cies. Distribucio, caracteritzaci6 selvicola i ecologica. Aprofitaments
principals.

22. Especies arbories del genere Quercus en la Comunitat Valen-
ciana: distribucid. Caracteritzacio6 selvicola i ecologica. Aprofitaments
principals.

23. Els géneres Juniperus, Taxus, Ulmus, Populus, Salix, Celtis,
Fraxinus: preséncia. Caracteritzacio selvicola i ecologica. Aprofita-
ments principals.

24. Vivers forestals: Cultiu de planta en envas, caracteristiques
d’envasos, dels substrats utilitzats, reg, fertilitzaci6 i micoritzacid. Nor-
mativa estatal i autonomica relativa als materials forestals de reproduc-
cié (MFR), concepte de MFR i les seues categories, comercialitzacio,
requisits que establix per a plantes comercialitzades en regions de clima
mediterrani. Utilitzacid i control del MFR empleat en les repoblacions
forestals.

25. Les séries de vegetacio. Conceptes de climax. La seua aplicaciod
a les formacions vegetals de la Comunitat Valenciana.

26. La muntanya mediterrania: principals formacions. El seu paper
ecologic i hidrologic. Beneficis directes 1 indirectes.

27. Les repoblacions forestals: concepte de repoblacié forestal.
Tipus i objectius de les repoblacions. Disseny de repoblacions. Eleccio
d’especie. Regions de procedéncia.

28. Les repoblacions forestals: tractaments de la vegetacio preexis-
tent. Tecniques de preparacio del sol. Métodes de repoblacio. Control de
qualitat de la planta. Cures culturals en les repoblacions.

29. Dasometria, dendrometria i epidometria: la massa forestal. Clas-
ses artificials d’edat. Formes de massa. Classes diamétriques. Funcions
de distribucié diamétrica en masses irregulars i regulars. Determinacio
dels creixements corrents i mitjans de les masses forestals. El relascopi
de Bitterlich: cubicaci6 d’arbres aillats i determinaci6 de I’area basime-
trica, el volum de fusta i la densitat de peus de les masses forestals.

30. Ordenacié de muntanyes: metode de divisié per cabuda. Métode
de trams permanents. Métode del tram unic. Métode del tram mobil.
Metode de divisio per rodals. Métode d’ordenacié de masses irregu-
lars.

31. Ordenacio de muntanyes: ordenacié de les suredes. Ordenacid
de les pinedes de pi pinyoner per a I’obtenci6 de piny6. Ordenacié dels
carrascals per a I’obtenci6 d’una falsa muntanya alta i muntanya alta.

32. Ordenaci¢ integral de la muntanya mediterrania: objectius de
1’ordenaci6. Us recreatiu, productiu i protector de la muntanya. Compa-
tibilitats técniques i limitacions legals a cada 0is. Determinaci6 del torn
i edat de maduresa per criteris que garantisquen el maxim d’utilitats de
la muntanya, criteris tecnicoforestals i criteris financers.

33. Industries forestals de base. Estudis d’implantacié técnics, eco-
nomics 1 financers. Destins ulteriors dels productes. Mercats regionals i
nacionals d’optimitzacié d’aprofitaments.

34. La utilitzacié de la muntanya en ’oci i I’educacié ambiental. La
regulaci6 de I’Us recreatiu.

35. El procés de desertitzacio i desertificacié a la Comunitat Valen-
ciana. Procés erosiu i cicle hidrologic. L’erosio i les seues classes. Influ-
eéncia de la vegetacio en I’erosio.

36. Restauracio6 hidrologicoforestal: classificacio de les conques.
Utilitzaci6 i1 adaptaci6 de la vegetacio en els treballs per a la seua res-
tauracio. Calcul d’estructures de defensa. Fixacio i defensa de riberes.
Avaluaci6 de beneficis.

37. Incendis forestals: combustibles forestals, inflamabilitat i com-
bustibilitat. Prevencié de la iniciacio, actuacio sobre les causes d’ori-
gen huma. Prevenci6 de la propagacio, actuacio sobre els combustibles
forestals, silvicultura preventiva.

38. Incendis forestals: sistemes de deteccio i vigilancia. Organitza-
ci6 de I’extincié. Métodes 1 mitjans per a la modificacio dels combus-
tibles durant I’extincio.

39. Incendis forestals: el personal en I’extincio, seguretat. Métodes
d’extincid. Sistemes de maneig d’emergencies.

20. Concepto de estacion forestal. Suelo, clima, microclima, altitud,
exposicion. Diagramas bioclimaticos. Indices climaticos.

21. El género Pinus en la Comunitat Valenciana: Principales espe-
cies. Distribucion, caracterizacion selvicola y ecoldgica. Aprovecha-
mientos principales.

22. Especies arboreas del género Quercus en la Comunitat Valen-
ciana: Distribucion. Caracterizacion selvicola y ecoldgica. Aprovecha-
mientos principales.

23. Los géneros Juniperus, Taxus, Ulmus, Populus, Salix, Celtis,
Fraxinus: presencia. Caracterizacion selvicola y ecologica. Aprovecha-
mientos principales.

24. Viveros forestales: Cultivo de planta en envase, caracteristicas
de envases, de los sustratos utilizados, riego, fertilizacion y micorriza-
cion. Normativa estatal y autonomica relativa a los materiales forestales
de reproduccion (MFR), concepto de MFR y sus categorias, comerciali-
zacion, requisitos que establece para plantas comercializadas en regio-
nes de clima mediterraneo. Utilizacion y control del MFR empleado en
las repoblaciones forestales.

25. Las series de vegetacion. Conceptos de climax. Su aplicacion a
las formaciones vegetales de la Comunitat Valenciana.

26. El monte mediterraneo: Principales formaciones. Su papel eco-
logico e hidrolégico. Beneficios directos e indirectos.

27. Las repoblaciones forestales: Concepto de repoblacion forestal.
Tipos y objetivos de las repoblaciones. Diseflo de repoblaciones. Elec-
cion de especie. Regiones de procedencia.

28. Las repoblaciones forestales: Tratamientos de la vegetacion pre-
existente. Técnicas de preparacion del suelo. Métodos de repoblacion.
Control de calidad de la planta. Cuidados culturales en las repoblacio-
nes.

29. Dasometria, dendrometria y epidometria: La masa forestal. Cla-
ses artificiales de edad. Formas de Masa. Clases diamétricas. Funciones
de distribucion diamétrica en masas irregulares y regulares. Determina-
cion de los crecimientos corriente y medio de las masas forestales. El
relascopio de Bitterlich: cubicacion de arboles aislados y determinacion
del area basimétrica, el volumen de madera y la densidad de pies de las
masas forestales.

30. Ordenacion de montes: Método de division por cabida. Método
de tramos permanentes. Método del tramo tnico. Método del tramo
movil. Método de division por rodales. Método de ordenacion de masas
irregulares.

31. Ordenacion de montes: Ordenacion de los alcornocales. Orde-
nacioén de los pinares de pino pifionero para la obtenciéon de pifion.
Ordenacion de los encinares para la obtencion de un falso monte alto
y monte alto.

32. Ordenacion integral del monte mediterraneo: Objetivos de la
ordenacion. Uso recreativo, productivo y protector del monte. Compa-
tibilidades técnicas y limitaciones legales a cada uso. Determinacion del
turno y edad de madurez por criterios que garanticen el maximo de utili-
dades del monte, criterios técnico-forestales y criterios financieros.

33. Industrias forestales de base. Estudios de implantacion técnicos,
econdmicos y financieros. Destinos ulteriores de los productos. Merca-
dos regionales y nacionales de optimizacion de aprovechamientos.

34. La utilizacion del monte en el ocio y la educacion ambiental. La
regulacion del uso recreativo

35. El proceso de desertizacion y desertificacion en la Comunitat
Valenciana. Proceso erosivo y ciclo hidroldgico. La erosion y sus clases.
Influencia de la vegetacion en la erosion.

36. Restauracion hidrolégico-forestal: clasificacion de cuencas. Uti-
lizacion y adaptacion de la vegetacion en los trabajos para su restaura-
cion. Calculo de estructuras de defensa. Fijacion y defensa de riberas.
Evaluacion de beneficios.

37. Incendios forestales: Combustibles forestales, inflamabilidad y
combustibilidad. Prevencion de la iniciacion, actuacion sobre las causas
de origen humano. Prevencion de la propagacion, actuacion sobre los
combustibles forestales, selvicultura preventiva.

38. Incendios forestales: Sistemas de deteccion y vigilancia. Orga-
nizacion de la extincion. Métodos y medios para la modificacion de los
combustibles durante la extincion.

39. Incendios forestales: El personal en la extincion, seguridad.
Meétodos de extincion. Sistemas de Manejo de Emergencias.
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40. Incendis forestals: classes i causes que els originen. Principals
motivacions. Investigacié de causes, el Métode de les Evidéncies Fisi-
ques. Els incendis forestals a la Comunitat Valenciana.

41. El Pla Especial davant el Risc d’Incendis Forestals de la Comu-
nitat Valenciana: objecte i ambit. Marc competencial. Els plans d’actu-
aci6 d’ambit local. Epoques de perill. Fases. Estructura organitzativa.
Operativitat.

42. Impactes ambientals dels incendis forestals. Mesures de restau-
raci6 postincendi.

43. Principals plagues de coniferes que afecten la vegetacio forestal
de la Comunitat Valenciana.: Thaumetopoea pityocampa, Neodiprion
sertifer, generes Tomicus i Ips; Pissodes castaneus, Rhyacionia buolia-
na. Cicles biologics. Espécies afectades i danys. Métodes de control.

44. Principals plagues de frondoses que afecten la vegetacié forestal
de la Comunitat Valenciana: Lymantria dispar, Xanthogaleruca luteola,
Euproctis chrysorrhoea, génere Scolytus. Cicles biologics. Espécies
afectades i danys. Métodes de control.

45. Principals malalties que afecten la vegetacio forestal de la
Comunitat Valenciana: Sirococcus conigens. Possibles causes de la
sequera de I’alzina. La grafiosi de I’om. Fanerogames parasites espécies
afectades i danys. Métodes de control.

46. Pastures naturals i sistemes pastorals: caracteristiques essen-
cials de les pastures forestals. Elements basics del sistema de pastures
i la seua interrelacio. Concepte de carrega ramadera, les seues unitats
de mesura, la carrega admissible, aprofitaments sustentables i no sus-
tentables. Tipus de pastures naturals de caracter essencialment herbaci
amb representacio significativa a la Comunitat Valenciana i les seues
especies habituals.

47. Espécies amenagades de fauna i flora silvestres: catalegs nacio-
nals i autondmics. Plans de recuperaci6 i conservacio.

48. Conservaci6 d’especies amenacades de flora i fauna: recupe-
racio d’espécies ex situ i in situ. Recuperacio d’habitats per a fauna
amenacada. Restauracio d’habitats prioritaris per a la conservacio de
flora. Programes de comunicacio i participacio.

49. Proteccio contra la introducci6 en el territori nacional i la Unio
Europea d’organismes nocius. Normativa comunitaria i estatal. Orga-
nismes nocius objecte de quarantena, concepte. Passaport fitosanitari,
la seua utilitzacié amb el material forestal de reproducci6. Principals
organismes de quarantena en 1’ambit forestal: el nematode de la fusta
del pi, Fusarium circinatum, el foc bacteria de les rosacies.

50. Els sectors economics: concepte, delimitacio, caracteritzacid
i dimensio. Els sectors agrari, forestal, pesquer i alimentari. Poblaci6.
Especial referéncia a la Comunitat Valenciana

51. El medi rural: definicié. Delimitacié de la seua importancia.
Consideracions sociologiques, socioeconomiques i especials de la
Comunitat Valenciana. Indicadors. El sector forestal de la Comunitat
Valenciana. Estructura i principals indicadors.

52. El pressupost com a instrument de planificacio, administracio,
gestio 1 coordinacio. La subvencio, la seua naturalesa juridica. La Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, la seua aplica-
ci6 en I’administracid publica. Subvencions al sector forestal. Especial
referéncia a la Comunitat Valenciana.

53. Politica d’investigaci6 i innovacio tecnologica forestal. Politica
de formacid i de transferéncia de tecnologia. Els principals centres d’in-
vestigacio forestal europeus i espanyols. El Centre per a la Investigacio
i Experimentacio Forestal de la Comunitat Valenciana.

54. La Politica Agricola Comuna (PAC): antecedents. Objectius
de la PAC. La Politica de Desenvolupament Rural de la Uni6 Euro-
pea. El Desenvolupament Rural en 2007-2013. Objectius i principis de
les Directrius Estratégiques Comunitaries de Desenvolupament Rural.
Relacié amb I’Estratégia Forestal Europea. Mesures forestals.

55. La Politica de Desenvolupament Rural de la Unié Europea: la
programacid a Espanya i a la Comunitat Valenciana 2007-2013. Pla
Estratégic Nacional de Desenvolupament Rural. Marc Nacional de Des-
envolupament Rural. Mesures horitzontals. Marc Comu d’ Avaluaci6 i
Seguiment. Aplicaci6 a la Comunitat Valenciana. Especial referéncia a
les mesures forestals.

56. Instruments financers europeus: Fons Europeu Agricola per al
Desenvolupament Rural (FEADER). Especial referéncia a la Comunitat
Valenciana. L’ Ageéncia Valenciana de Foment i Garantia Agraria. Fons

40. Incendios forestales: Clases y causas que los originan. Principa-
les motivaciones. Investigacion de causas, el Método de las Evidencias
Fisicas. Los incendios forestales en la Comunitat Valenciana.

41. El Plan Especial Frente al Riesgo de Incendios Forestales de la
Comunitat Valenciana: Objeto y ambito. Marco competencial. Los Pla-
nes de actuacion de ambito local. Epocas de peligro. Fases. Estructura
organizativa. Operatividad.

42. Impactos ambientales de los incendios forestales. Medidas de
restauracion postincendio.

43. Principales plagas de coniferas que afectan a la vegetacion fores-
tal de la Comunitat Valenciana: Thaumetopoea pityocampa, Neodiprion
sertifer, géneros Tomicus e Ips; Pissodes castaneus, Rhyacionia buolia-
na. Ciclos biologicos. Especies afectadas y dafios. Métodos de control.

44. Principales plagas de frondosas que afectan a la vegetacion
forestal de la Comunitat Valenciana: Lymantria dispar, Xanthogaleru-
ca luteola, Euproctis chrysorrhoea, género Scolytus. Ciclos biologicos.
Especies afectadas y dafios. Métodos de control.

45. Principales enfermedades que afectan a la vegetacion forestal
de la Comunitat Valenciana: Sirococcus conigens. Posibles causas de la
seca de la encina. La grafiosis del olmo. Fanerogamas parasitas Espe-
cies afectadas y dafnos. Métodos de control.

46. Pastos naturales y sistemas pastorales: Caracteristicas esencia-
les de los pastos forestales. Elementos basicos del sistema pastoral y
su interrelacion. Concepto de carga ganadera, sus unidades de medi-
da, la carga admisible, aprovechamientos sustentables y no sustenta-
bles. Tipos de pastos naturales de caracter esencialmente herbaceo con
representacion significativa en la Comunitat Valenciana y sus especies
habituales.

47. Especies amenazadas de fauna y flora silvestres: Catalogos
Nacionales y Autonémicos. Planes de recuperacion y conservacion.

48. Conservacion de especies amenazadas de flora y fauna: Recu-
peracion de especies “ex situ” e “in situ”. Recuperacion de habitats para
fauna amenazada. Restauracion de habitats prioritarios para la conserva-
cion de flora. Programas de comunicacion y participacion.

49. Proteccion contra la introduccion en el territorio nacional y
la Unién Europea de organismos nocivos. Normativa Comunitaria y
Estatal. Organismos nocivos objeto de cuarentena, concepto. Pasaporte
fitosanitario, su utilizacion con el material forestal de reproduccion.
Principales organismos de cuarentena en el ambito forestal: el nematodo
de la madera del pino, Fusarium circinatum, el fuego bacteriano de las
rosaceas.

50. Los sectores econdmicos: Concepto, delimitacion, caracteriza-
cion y dimension. Los sectores agrario, forestal, pesquero y alimentario.
Poblacion. Especial referencia a la Comunitat Valenciana

51. El medio rural: Definicion. Delimitacion de su importancia.
Consideraciones socioldgicas, socioecondmicas y especiales de la
Comunitat Valenciana. Indicadores. El sector forestal de la Comunitat
Valenciana. Estructura y principales indicadores.

52. El presupuesto como instrumento de planificacion, adminis-
tracion, gestion y coordinacion. La subvencion, su naturaleza juridica.
La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su
aplicacion en la administracion Publica. Subvenciones al sector forestal.
Especial referencia a la Comunitat Valenciana.

53. Politica de investigacion e innovacion tecnolégica forestal.
Politica de formacion y de transferencia de tecnologia. Los principales
centros de investigacion forestal europeos y espaioles. El Centro para la
Investigacion y Experimentacion Forestal de la Comunitat Valenciana.

54. La Politica Agricola Comun (PAC): Antecedentes. Objetivos
de la PAC. La Politica de Desarrollo Rural de la Union Europea. El
Desarrollo Rural en 2007-2013. Objetivos y principios de las Direc-
trices Estratégicas Comunitarias de Desarrollo Rural. Relacion con la
Estrategia Forestal Europea. Medidas forestales.

55. La Politica de Desarrollo Rural de la Unién Europea: La pro-
gramacion en Espaifia y en la Comunitat Valenciana 2007-2013. Plan
Estratégico Nacional de Desarrollo Rural. Marco Nacional de Desarro-
llo Rural. Medidas horizontales. Marco Comun de Evaluacion y Segui-
miento. Aplicacion en la Comunitat Valenciana. Especial referencia a
las medidas forestales.

56. Instrumentos financieros europeos: Fondo Europeo Agricola
para el Desarrollo Rural (FEADER). Especial referencia a la Comunitat
Valenciana. La Agencia Valenciana de Fomento y Garantia Agraria.
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Social Europeu (FSE), Fons Europeu de Desenvolupament Regional
(FEDER).

57. Biomassa vegetal. Caracteristiques de la biomassa forestal.
Tipus de biomassa forestal. Processos de transformacié de la biomas-
sa en energia. Aplicacions energétiques de la biomassa. Beneficis de
1’Gs energetic de la biomassa. Cultius energetics. La biomassa en el
Pla d’Energies Renovables a Espanya 2005-2010. Previsions en el Pla
d’Energies Renovables a Espanya 2011-2020.

58. Els Sistemes d’Informacié Geografica, la seua aplicacio en la
gestio forestal. Les aplicacions forestals de la fotogrametria i la telede-
tecci6 per satel-lit, fonaments. Aplicacid per a la cartografia de zones
cremades, altres aplicacions.

59. Certificat forestal: certificat de la gestio forestal sostenible. Cer-
tificat de la cadena de custodia. Entitats certificadores. Sistema de certi-
ficacio forestal FSC-Espaiia (Forest Stewardship Council) i Sistema de
certificacio forestal PEFC-Espafia (Programme for the Endorsement of
Forest Certification), modalitats de certificacio forestal, criteris i indi-
cadors de sostenibilitat, procediment de certificacio.

60. Canvi climatic. L’efecte hivernacle i el cicle del carboni. Efectes
actuals 1 futurs del canvi climatic. Grup intergovernamental d’experts
sobre el canvi climatic (IPCC). Convencié Marc de les Nacions Unides
sobre el Canvi Climatic: objectiu, principis, compromisos. Conferéncia
de les Parts. Protocol de Kyoto: mecanismes de flexibilitat. Adaptacio.
El paper dels boscos en el canvi climatic.

Fondo Social Europeo (FSE), Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER).

57. Biomasa vegetal. Caracteristicas de la biomasa forestal. Tipos de
biomasa forestal. Procesos de transformacion de la biomasa en energia.
Aplicaciones energéticas de la biomasa. Beneficios del uso energético
de la biomasa. Cultivos energéticos. La biomasa en el Plan de Energias
Renovables en Espafia 2005-2010. Previsiones en el Plan de Energias
Renovables en Espafia 2011-2020.

58. Los Sistemas de Informacion Geografica, su aplicacion en la
gestion forestal. Las aplicaciones forestales de la fotogrametria y la
teledeteccion por satélite, fundamentos. Aplicacion para la cartografia
de zonas quemadas, otras aplicaciones.

59. Certificacion forestal: Certificacion de la gestion forestal sos-
tenible. Certificacion de la cadena de custodia. Entidades certificado-
ras. Sistema de certificacion forestal FSC-Espafia (Forest Stewardship
Council) y Sistema de certificacion forestal PEFC-Espafia (Programme
for the Endorsement of Forest Certification), modalidades de certifica-
cion forestal, criterios e indicadores de sostenibilidad, procedimiento
de certificacion.

60. Cambio climatico. El efecto invernadero y el ciclo del carbo-
no. Efectos actuales y futuros del cambio climatico. Grupo interguber-
namental de expertos sobre el cambio climatico (IPCC). Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico: objetivo,
principios, compromisos. Conferencia de las Partes. Protocolo de Kyoto:
mecanismos de flexibilidad. Adaptacion. El papel de los bosques en el
cambio climatico.
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9 ANNEX 11/ ANEXO 11

’%s CONSELLERIA DE JL’ISTiCIA
G[N[\B’-\LI]AT | ADMINISTRACIONS PUBLIQUES TAXES PER ADMISSIO A LES MODEL
VALENCIANA ~ DIRECCIO GENERAL D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA PROVES SELECTIVES MODELO
CODI TERRITORIAL / COD. TERRITORIAL <
ORGAN GESTOR / ORGANO GESTOR  CONSELLERIA JUSTICIA | AA.PP. T::S‘ESBI; OSRSA;[Z gICS'I{I(\)/IX é 046
CONCEPTE / CONCEPTO 9841 CPR: 9056436

Espai reservat per a l'etiqueta identificativa NUM. DE LIQUIDACIO / N° DE LIQUIDACION

(Si no disposeu d'etiquetes, feu constar a continuacio les vostres dades identificatives, i el vostre
domicili fiscal)

Espacio reservado para la etiqueta identificativa

(Si no dispone de etiquetas, haga constar a i ion sus datos i ificativos, asi como los
de su domicilio fiscal)

A [ DADES PERSONALS | DE NAIXEMENT / DATOS PERSONALES Y DE NACIMIENTO

1. PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO 2. SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO
3. NOM / NOMBRE 4.DNI 5. DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO
6. SEXO / SEXE 7. LOCALITAT / LOCALIDAD
wd fO
8. PROVINCIA / PROVINCIA 9. NACIONALITAT / NACIONALIDAD
10. NUM TARGETA DE RESIDENCIA / N° TARJETA DE RESIDENCIA 11. NUM PASSAPORT / N° PASAPORTE
12. NACIONAL DE LA U. EUROPEA f 13. CONJUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA 1 14. DESCENDENT DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA
NACIONAL DE LA U. EUROPEA sl D NO D CONYUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA sl D NO D DESCENDIENTE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA si D NO D

15. ALTRES SUPOSITS / OTROS SUPUESTOS

16. DOMICILI (carrer / plaga) / DOMICILIO (calle / plaza) NUMERO PIS / PISO PORTA / PUERTA
17. CODI POSTAL / CODIGO POSTAL 18. MUNICIPI / MUNICIPIO
19. PROVINCIA / PROVINCIA 20. PAIS

21. TELEFON FIX / TELEFONO FIJO 22. TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL

23. PERMIS DE CONDUR ¢ 24. CLASSE
carner be conouer S NO[] CLASE

ADMINISTRACIO | ADMINISTRACIO

B l DADES CONVOCATORIA /| DATOS CONVOCATORIA

ilbao-Vizcaya Argentaria - C. Ahorros y Pensiones de Barcelona - C. Ahorros del Mediterréaneo — Ibercaja — Caixa Calalunya (Orden Conselleria Econ. y Hacienda)

25. CONVOCATORIA/ CONVOCATORIA  26. OPOSICIO / OPOSICION 27. DENOMINACIO / DENOMINACION
28. GRUP 29. SECTOR 30. FORMA D’ACCES 31. LLOC DE L'EXAMEN 32. DATA DOGV / FECHA DOGV
GRUPO FORMA DE ACCESO LUGAR DE EXAMEN
»0 =0 c0 o0 e0 | +0+0.0 | c0 f0c0 o0 | 000 L1 -
33. TIPUS DE DISCAPACITAT 34 ADAPTACIO o 35 MESURES D'ADAPTACIO
neooeoisearaciono F L] PL] s aoneracion SIC] No[] meoioas e oaeracion. ] 2] 3] « [ 5[ e[

TITOLS ACADEMICS | ESTUDIS OFICIALS CURSATS / TITULOS ACADEMICOS Y ESTUDIOS OFICIALES CURSADOS
36. ESPECIFIQUEU LA TITULACIO | ESPECIALITAT, SEGONS LA CONVOCATORIA / ESPECIFIQUE LA TITULACION Y ESPECIALIDAD, SEGUN CONVOCATORIA

37. EN CAS D'ALTRES, ESPECIFIQUEU-NE QUINS / EN CASO DE OTRAS, ESPECIFIQUE CUALES

38. DADA ADDICIONAL 1 39. DADA ADDICIONAL 2 40. DOCUMENTACIO APORTADA
oaroaoconacs V[ 21 3 4[] oarosnconacz 1 ] 2] 30 <[ pocumentaonarormaoa T[] 2 3]
41. EXEMPCIONS DISCAPACITATS 1 D FAMILIA NOMBROSA ESPECIAL 2 D FAMILIA NOMBROSA GENERAL D ALTRES 4 D
EXENCIONES DISCAPACITADOS FAMILIA NUMEROSA ESPECIAL FAMILIA NUMEROSA GENERAL OTROS

C ] DEC LARAC'O / DECLA RA Clo’N (EL SOTASIGNAT SOL-LICITA PARTICIPAR EN LA PRESENT CONVOCATORIA | DECLARA QUE LA INFORMACIO SUBMINISTRADA ES VERAC.
EL ABAJO FIRMANTE SOLICITA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONVOCATORIA Y DECLARA QUE LA ES VERIDICA.)
90. DATA PRESENTACIO
FECHA PRESENTACION
EL DECLARANT O PRESENTADOR / EL DECLARANTE O PRESENTADOR

DIA MES ANY/ARO A INGRESSAR / A INGRESAR

FIRMAT / FIRMADO

D| INGRES /INGRESO

Aquest justificant d’ingrés no tindra validesa sense la certificacié mecanica o la signatura autoritzada / Este documento no sera vélido sin la certificacion mecdnica o, en su defecto, firma autorizada
93 BANC-SUCURSAL / BANCO-SUCURSAL 94 DATA INGRES / FECHA INGRESO 95 IMPORT INGRESSAT / IMPORTE INGRESADO
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Entidades colaboradoras: Bancaja — Federacion Cajas Rurales — B. Valencia - B. Santander Central Hispano - B.

SEGELL DENTRADA / SELLO DE ENTRADA

Les dades de carcter personal que conté Iimprés podran ser incloses en un fitxer per al tractament per este organ administratiu, com a titular responsable del fitxer, en I'is de les funcions propies que té
atribuides i en ambit de les seues competéncies. Igualment, s’ informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-acié i oposicid, tot aixd de conformitat amb el que disposa lart. 5 de la Liei
Organica 15/1999, de Proteccio de Dades de Caracter Personal (BOE ntim. 298, de 14/12/99)

Los datos de carécter personal contenidos en este impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este Grgano administrativo, como titular responsable del mismo, en el uso
de las funciones propias que tiene atribuidas y en el dmbito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal (BOE n° 298, de 14/12/99).
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ANNEX 111
Oficines publiques

Alacant

Direcci6 Territorial de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques

Oficina PROP

Rambla de Méndez Nuiiez, 41, 3a planta, 03001 Alacant

Castelld

Direccid Territorial de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

Oficina PROP

Carrer Major nim. 78, 12001 Castell6 de la Plana

Valéncia

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques.
Oficina PROP

C/ Sant Calze nim. 2, 46001 Valéncia

Descarrega del model d’instancia per Internet.

<Http://www.gva.es> (Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques, Direccié General d’ Administracié Autonomica, Oposicions
i Concursos, Oferta 2010)

Tramitacié telematica de la instancia per Internet.

<Http://www.gva.es> (apartat: Atenci6 al ciutada, Guia Prop, Ocu-
pacid Publica, Descripcid: «Subgrup A1, sector administracio especial,
enginyer/a de forests, Convocatoria 15/10», Tramitacié amb certifi-
cat).

Oficines Prop

Alacant

— Alacant — C. Churruca, 29 — 03003

— Alacant — Rambla de Méndez Nuiiez, 41, 3a planta — 03001

— Benidorm — Foietes — Colonia de Madrid, Av. Beniarda, 61
—-03500

— Benidorm — Rac6 de Loix, Av. Joan Fuster Zaragoza, 3-1, Edifici
Aquarium II- 03503

— Elx — Pl de la Mercé, 5 — 03202

— Elda — P1. Constitucio 1. 03600

— Orihuela — C. Lopez Chozas, s/n — 03300

— Torrevieja — C. Hermanos Bazan, 6, baix — 03181

Castello

— Germans Bou — Castelld de la Plana — Av. Germans Bou, 47 —
12003

— Carrer Major nim. 76 — Castell6 de la Plana — 12001

— Avinguda del Mar — Castell6 de la Plana — Av. del Mar, 16 —
12003

— Vila-real — C. Joan Fuster, 28 — 12540

— Vinaros — C. Sant Joaquim, 14 — 12500

— Segorbe — C. San Antonio, 11 — 12400

Valéncia

— Gregorio Gea I — Valéncia — C. Gregorio Gea, 27 — 46009

— Gregorio Gea II — Valéncia — C. Gregorio Gea, 14 . 46009

— Sant Calze — Valéncia — C/ Sant Calze, nim. 2 — 46001

— Alzira — Pl. Casassus, 1 — 46600

— Ontinyent — P1. Mestre Ferrero, 22 — 46870

— Port Sagunt — P1. Ramoén de la Sota, s/n (Edifici Rotonda) —
46520

—Requena — Av. Raval, 9 — 46340

— Safor (Gandia) Av. Republica Argentina, 28 — 46700

— Sagunt — Cami Reial, 65-67 — 46500

— Xativa — C. Montcada, 32 — 46800

Madrid
— Madrid — C/ Espaiioleto, 25 — 28010
Teléfon 012 d’informaci6 administrativa de la Generalitat

ANEXO III
Oficinas publicas

Alicante

Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas

Oficina PROP

Rambla de Méndez Nufiez, 41, 3? planta, 03001 Alicante

Castellon

Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas.

Oficina PROP

Calle Mayor nim. 78, 12001 Castellon de la Plana

Valencia

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.
Oficina PROP

C/ Santo Caliz nam. 2, 46001 Valencia

Descarga del modelo de instancia por Internet.

<Http://www.gva.es> (Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas, Direccion General de Administracion Autonémica, Oposicio-
nes y Concursos, Oferta 2010)

Tramitacion telematica de la instancia por Internet.

<Http://www.gva.es> (apartado: Atencion al ciudadano, Guia Prop,
Empleo Publico, Descripcion: «Subgrupo A1, Sector Administracion
Especial, Ingeniero/a de Montes, Convocatoria 15/10», Tramitar con
certificado).

Oficinas Prop

Alicante

— Alicante — C. Churruca, 29 — 03003

— Alicante — Rambla de Méndez Nuiiez, 41, 3 planta — 03001

— Benidorm — Foietes — Colonia de Madrid, Av. Beniarda, 61
—03500

— Benidorm — Rincon de Loix, Av. Joan Fuster Zaragoza, 3-1, Edi-
ficio Aquarium II- 03503

— Elche — Pl de la Mercé, 5 — 03202

— Elda — PI. Constitucion 1. 03600

— Orihuela — C. Lopez Pozas, s/n — 03300

— Torrevieja — C. Hermanos Bazan, 6, Bajo — 03181

Castellon

— Hermanos Bou — Castellon de la Plana — Av. Hermanos Bou, 47
—12003

— Calle Mayor niim. 76 — Castellon de la Plana— 12001

— Avenida del Mar — Castellon de la Plana— Av. del Mar, 16 —
12003

— Vila-real — C. Joan Fuster, 28 — 12540

— Vinaros — C. San Joaquin, 14 — 12500

— Segorbe — C. San Antonio, 11 — 12400

Valencia

— Gregorio Gea I — Valencia — C. Gregorio Gea, 27 — 46009

— Gregorio Gea II — Valencia — C. Gregorio Gea, 14 . 46009

— Santo Caliz — Valencia — C/ Santo Caliz, nim. 2 — 46001

— Alzira — PI. Casassus, 1 — 46600

— Ontinyent — P1. Mestre Ferrero, 22 — 46870

— Puerto de Sagunto — P1. Ramén de la Sota, s/n (Edificio Rotonda)
—46520

—Requena — Av. Arrabal, 9 — 46340

— Safor (Gandia) Av. Republica Argentina, 28 — 46700

— Sagunto — Camino Real, 65-67 — 46500

— Xativa — C. Montcada, 32 — 46800

Madrid
— Madrid — C/ Espaifioleto, 25 — 28010
Teléfono 012 de informacion administrativa de la Generalitat
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(963 866 000 per a telefonades des de fora de la Comunitat Valen-
ciana)

ANNEX IV

BAREM FASE SUBGRUP A1, SECTOR ADMINISTRACIO )
ESPECIAL, ENGINYER/A DE FORESTS, TORN DE PROMOCIO
INTERNA.

En la fase de concurs a qué es referix la base 8.5 de la present con-
vocatoria, la valoracid dels merits s’efectuara d’acord amb el barem
segiient:

A) Antiguitat: 15 punts.

Sera valorada a ra6 de 0,13 punts per cada mes complet de servicis
en actiu en les distintes administracions publiques, fins a un maxim de
15 punts. A estos efectes també es computaran els servicis reconeguts a
I’empara del que disposa la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de Reco-
neixement de Servicis Previs en I’ Administracié Publica.

B) Formacié: 10 punts

1. Valencia: maxim 4 punts.

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 4 punts,
previa acreditacio d’estar en possessio del corresponent certificat expe-
dit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixements del Valen-
cia, d’acord amb ’escala segiient:

— Coneixement oral: 1,00 punt

— Grau elemental: 2,00 punts

— Grau mitja: 3,00 punts

— Grau superior: 4,00 punts

La valoracié del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut.

2. Idiomes comunitaris: maxim de 2 punts.

Es valorara el coneixement de llengiies oficials de la Unié Euro-
pea, diferents de la llengua espanyola acreditant-se documentalment
mitjangant certificats expedits per I’escola oficial d’idiomes, segons els
nivells especificats.

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts, a ra6¢ de 0,40 punts per
curs o la seua equivaléncia si es tracta de cicles de ’escola oficial d’idi-
omes.

Per a la valoraci6 dels idiomes comunitaris, en cap cas es no consi-
deraran els cursos superats d’idiomes inclosos en els plans d’estudis de
Batxiller Elemental, Graduat Escolar, Formacid Professional, Batxiller
Superior i d’estudis universitaris de qualsevol nivell.

3. Titulacié académica: maxim 4 punts.

Per la possessio de titols academics oficials superiors a I’exigit en
la convocatoria per a pertanyer al subgrup A1, a ra6 de 2 punts per titol,
fins a un maxim de 4 punts.

(963 866 000 para llamadas desde fuera de la Comunitat Valencia-
na)

ANEXO IV

BAREMO FASE CONCURSO SUBGRUPO Al, SECTOR
ADMINISTRACION ESPECIAL, INGENIERO/A DE MONTES
TURNO DE PROMOCION INTERNA.

En la fase de concurso a que se refiere la base 8.5 de la presente
convocatoria, la valoracion de los méritos se efectuara de acuerdo con
el siguiente baremo:

A) Antigiiedad: 15 puntos.

Se valorara a razén de 0,13 puntos por cada mes completo de ser-
vicios en activo en las distintas Administraciones Publicas, hasta un
maximo de 15 puntos. A estos efectos también se computaran los ser-
vicios reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, de Reconocimiento de Servicios Previos en la Adminis-
tracion Publica.

B) Formacién: 10 puntos

1. Valenciano: méaximo 4 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de
4 puntos, previa acreditacion de estar en posesion del correspondien-
te certificado expedido u homologado por la Junta Qualificadora de
Coneixements del Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

— Conocimiento oral: 1,00 punto

— Grado elemental: 2,00 puntos

— Grado medio: 3,00 puntos

— Grado superior: 4,00 puntos

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuara pun-
tuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido.

2. Idiomas comunitarios: maximo de 2 puntos.

Se valorara el conocimiento de lenguas oficiales de la Unioén Euro-
pea, diferentes de la lengua espafiola acreditandose documentalmente
mediante certificados expedidos por la escuela oficial de idiomas, segin
los niveles especificados.

Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos, a razon de 0,40 puntos
por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela oficial de
idiomas.

Para la valoracion de los idiomas comunitarios, en ningun caso se
consideraran los cursos superados de idiomas incluidos en los planes
de estudios de Bachiller Elemental, Graduado Escolar, Formacién Pro-
fesional, Bachiller Superior y de estudios universitarios de cualquier
nivel.

3. Titulacion académica: maximo 4 puntos.

Por la posesion de titulos académicos oficiales superiores al exigido
en la convocatoria para pertenecer al Subgrupo A1, a razén de 2 puntos
por titulo, hasta un maximo de 4 puntos.
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