
Conselleria de Solidaritat i Ciutadania Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía

ORDE 4/2011, de 21 de març de 2011, del conseller de 
Solidaritat i Ciutadania, per la qual es convoquen cinc 
beques per a la realització de pràctiques en oficines tèc-
niques de cooperació dependents de l’Agència Espanyola 
de Cooperació Internacional per al Desenrotllament, any 
2011. [2011/3338]

ORDEN 4/2011, de 21 de marzo de 2011, del conseller de 
Solidaridad y Ciudadanía, por la que se convocan cinco 
becas para la realización de prácticas en oficinas técnicas 
de cooperación dependientes de la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo, año 2011. 
[2011/3338]

D’acord amb el que establix l’article 9.e) de la Llei 6/2007, de 9 de 
febrer, de la Generalitat, de Cooperació al Desenrotllament de la Comu-
nitat Valenciana (DOCV núm. 5450, de 14 de febrer de 2007), i en apli-
cació de les previsions contingudes en el Pla Director de la Cooperació 
Valenciana 2008-2011, aprovat per Acord del Govern Valencià de 28 de 
desembre de 2007 (DOGV núm. 5673, de 04.01.2008), en relació amb 
l’impuls de la formació complementària de la joventut cooperant valen-
ciana, la Generalitat vol afavorir la formació de gestors i especialistes en 
cooperació internacional al desenrotllament, per mitjà de l’oferiment a 
persones titulades superiors universitàries, d’un període de pràctiques de 
formació en oficines tècniques de cooperació dependents de l’Agència 
Espanyola de Cooperació Internacional per al Desenrotllament en països 
en què s’estiguen executant projectes de cooperació al desenrotllament 
finançats per la Generalitat.

D’acord, amb el que establix la Llei General de Subvencions i en 
les normes generals contingudes en la Llei de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, i la 
política de competència de la Unió Europea i dins del marc del conveni 
subscrit amb l’Agència Espanyola de Cooperació Internacional de data 
11 de juliol de 2001 (DOGV núm. 4275, de 20.06.2002), d’acord, amb 
el que disposa el Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel 
qual es regula la concessió de beques, i en el Decret Legislatiu de 26 
de juny de 1991, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisenda 
Pública de la Generalitat Valenciana,

De conformitat amb el que preveu el Decret 198/2009, de 6 de 
novembre, del Consell, modificat pel Decret 69/2010, de 30 d’abril, del 
Consell, pel qual s’establix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència 
i de les conselleries de la Generalitat, així com, en el Decret 91/2010, 
de 21 de maig, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i 
Funcional de la Conselleria de Solidaritat i Ciutadania (DOCV núm. 
6274, de 25.05.2010), desplegat per l’Orde 9/2010, de 25 de juny, de la 
Conselleria de Solidaritat i Ciutadania,

ORDENE

Primer
Convocar cinc beques pel procediment de concurrència competitiva, 

que tenen com a objecte la realització de pràctiques de formació com-
plementària en matèria de cooperació internacional al desenrotllament, 
en oficines tècniques de cooperació, a l’exterior, dependents de l’Agèn-
cia Espanyola de Cooperació Internacional per al Desenrotllament, any 
2011.

Els països, on es realitzaran les pràctiques, se seleccionaran con-
juntament per l’Agència Espanyola de Cooperació Internacional per al 
Desenrotllament i la Conselleria de Solidaritat i Ciutadania.

Segon
Aprovar les bases per les quals es regix esta convocatòria, incloses 

com a annex I, el barem per a avaluar els mèrits personals en la conces-
sió de beques, inclòs com a annex II, el model de sol·licitud per a les 
esmentades beques, inclòs com a annex III, i el currículum com a annex 
IV, d’esta orde.

Tercer
L’import de les beques serà finançat a càrrec del capítol IV, línia de 

subvenció amb codi comptable T5006, del Programa 23.02.01.134.10, 
Cooperació Internacional al Desenrotllament, del pressupost de la Gene-
ralitat per al 2011, per un import de 52.000 euros, quedant condicionada 
la quantitat de 15.000 euros a l’existència de consignació pressupostària 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 9.e) de la Ley 6/2007, 
de 9 de febrero, de la Generalitat, de Cooperación al Desarrollo de la 
Comunitat Valenciana (DOCV núm. 5450, de 14 de febrero de 2007), 
y en aplicación de las previsiones contenidas en el Plan Director de la 
Cooperación Valenciana 2008-2011, aprobado por Acuerdo del Gobier-
no Valenciano de 28 de diciembre de 2007 (DOGV núm. 5673, de 
04.01.2008), en relación con el impulso de la formación complementa-
ria de la juventud cooperante valenciana, la Generalitat quiere favorecer 
la formación de gestores y especialistas en cooperación internacional al 
desarrollo, mediante el ofrecimiento a personas tituladas superiores uni-
versitarias, de un periodo de prácticas de formación en oficinas técnicas 
de cooperación dependientes de la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo en países en los que se estén ejecutando 
proyectos de cooperación al desarrollo financiados por la Generalitat.

De acuerdo, con lo establecido en la Ley General de Subvenciones 
y en las normas generales contenidas en la Ley de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y la política de competencia de la Unión Europea y dentro 
del marco del convenio suscrito con la Agencia Española de Coopera-
ción Internacional de fecha 11 de julio de 2001 (DOGV núm. 4.275, de 
20.06.2002), de acuerdo, con lo dispuesto en el Decreto 132/2009 de 4 
de septiembre, del Consell, por el que se regula la concesión de becas, y 
en el Decreto Legislativo de 26 de junio de 1991, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Pública de la Generalitat 
Valenciana,

De conformidad con lo previsto en el Decreto 198/2009, de 6 de 
noviembre, del Consell, modificado por el Decreto 69/2010, de 30 de 
abril, del Consell, por el que se establece la estructura orgánica básica 
de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, así como, en 
el Decreto 91/2010, de 21 de mayo, del Consell, por el que se aprueba 
el Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Solidaridad 
y Ciudadanía (DOCV núm. 6274, de 25.05.2010), desarrollado por la 
Orden 9/2010, de 25 de junio, de la Conselleria de Solidaridad y Ciu-
dadanía,

ORDENO

Primero
Convocar cinco becas por el procedimiento de concurrencia com-

petitiva, que tienen por objeto la realización de prácticas de formación 
complementaria en materia de cooperación internacional al desarrollo, 
en oficinas técnicas de cooperación, en el exterior, dependientes de la 
Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo, 
año 2011.

Los países, donde se realizarán las prácticas, se seleccionarán con-
juntamente por la Agencia Española de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo y la Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía.

Segundo
Aprobar las bases por las que se rige esta convocatoria, incluidas 

como anexo I, el baremo para evaluar los méritos personales en la con-
cesión de becas, incluido como anexo II, el modelo de solicitud para las 
citadas becas, incluido como anexo III, y el currículo como anexo IV, 
de esta orden.

Tercero
El importe de las becas será financiado con cargo al capítulo 

IV, línea de subvención con código contable T5006, del Programa 
23.02.01.134.10, Cooperación Internacional al Desarrollo, del presu-
puesto de la Generalitat para el 2011, por un importe de 52.000 euros, 
quedando condicionada la cantidad de 15.000 euros a la existencia de 
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adequada i suficient en els pressupostos de la Generalitat per a l’any 
2012.

Quart
A l’efecte del que establix el Decret 147/2007, les beques convoca-

des no necessiten notificació a la Comissió Europea, per no reunir els 
requisits recollits en l’esmentat article 107, del Tractat de Funcionament 
de la Unió Europea, ja que no comporten cap avantatge econòmic, ni 
desenrotllament d’activitat econòmica en el mercat relacionada amb 
l’oferta de béns o servicis.

Cinqué
S’autoritza al director general d’Immigració i Cooperació al Des-

enrotllament, l’adopció de les mesures necessàries per al desplegament 
i aplicació d’esta orde.

Contra la present orde, que posa fi a la via administrativa, es podrà 
interposar, potestativament, recurs de reposició davant d’este mateix 
òrgan, en el termini d’un mes comptat des de l’endemà de la seua noti-
ficació, o bé, recurs contenciós administratiu davant de la Sala Conten-
ciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat 
Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de l’endemà de la 
seua notificació. Tot això de conformitat amb el que disposen els articles 
116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de 
les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, 
i en els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora 
de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, sense perjuí que s’utilitze 
qualsevol altra via que es considere oportuna.

València, 21 de març de 2011

El conseller de Solidaritat i Ciutadania,
RAFAEL BLASCO CASTANY

ANNEX I

Bases de la convocatòria per a la concessió de cinc beques per a la 
realització de pràctiques de formació complementària, en matèria de 
cooperació al desenrotllament, en les oficines tècniques de cooperació 
dependents de l’Agència Espanyola de Cooperació Internacional per 
al Desenrotllament

Base 1. Objecte
L’objecte d’esta convocatòria és la concessió de cinc beques per a 

la realització de pràctiques de formació complementària, en matèria de 
cooperació internacional al desenrotllament, a l’exterior, en oficines 
tècniques de cooperació, dependents de l’Agència Espanyola de Coo-
peració Internacional per al Desenrotllament (AECID).

Base 2. Duració, dotació i pagament de les beques
1. El període de permanència en la corresponent oficina tècnica de 

cooperació per a la realització de les pràctiques serà d’11 mesos, sense 
possibilitat de pròrroga.

2. L’import total brut de les beques serà de 67.000 euros, la qual 
cosa representa 13.400 euros bruts per persona beneficiària de beca, que 
es distribuirà de la manera següent:

a) De forma anticipada a la incorporació a la corresponent oficina 
tècnica de cooperació a l’exterior, i a l’efecte de facilitar el pagament 
dels gastos de viatge, assegurança mèdica i instal·lació en el país de 
destí, es farà un pagament a cada persona beneficiària de beca, per 
import de 2.400 euros.

b) L’import de la beca es pagarà mensualment, amb el certificat 
previ de conformitat de la Direcció General d’Immigració i Cooperació 
al Desenrotllament, i la quantia de cada mensualitat és de 1.000 euros 
bruts per persona beneficiària de beca.

Base 3. Requisits
1. Les beques objecte d’esta convocatòria s’adjudicaran pel proce-

diment de concurrència competitiva entre els diversos aspirants a estes, 
que reunisquen els següents requisits, abans de finalitzat el termini de 
presentació de sol·licituds i els acrediten documentalment:

consignación presupuestaria adecuada y suficiente en los presupuestos 
de la Generalitat para el año 2012.

Cuarto
A los efectos de lo establecido en el Decreto 147/2007, las becas 

convocadas no precisan notificación a la Comisión Europea, por no 
reunir los requisitos recogidos en el citado artículo 107, del Tratado 
de Funcionamiento de la Unión Europea, ya que no conllevan ventaja 
económica alguna, ni desarrollo de actividad económica en el mercado 
relacionada con la oferta de bienes o servicios.

Quinto
Se autoriza al director general de Inmigración y Cooperación al 

Desarrollo, la adopción de las medidas necesarias para el desarrollo y 
aplicación de esta orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la vía administrativa, se 
podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante este 
mismo órgano, en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al 
de su notificación, o bien, recurso contencioso-administrativo ante la 
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
tícia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses contados 
desde el día siguiente al de su notificación. Todo ello de conformidad 
con lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común y en los artículos 10 y 46 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra vía que se 
considere oportuna.

Valencia, 21 de marzo de 2011

El conseller de Solidaridad y Ciudadanía,
RAFAEL BLASCO CASTANY

ANEXO I

Bases de la convocatoria para la concesión de cinco becas para 
la realización de prácticas de formación complementaria, en materia 
de cooperación al desarrollo, en las oficinas técnicas de cooperación 
dependientes de la Agencia Española de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo

Base 1. Objeto
El objeto de esta convocatoria es la concesión de cinco becas para 

la realización de prácticas de formación complementaria, en materia de 
cooperación internacional al desarrollo, en el exterior, en oficinas téc-
nicas de cooperación, dependientes de la Agencia Española de Coope-
ración Internacional para el Desarrollo (AECID).

Base 2. Duración, dotación y pago de las becas
1. El período de permanencia en la correspondiente oficina técnica 

de cooperación para la realización de las prácticas será de 11 meses, sin 
posibilidad de prórroga.

2. El importe total bruto de las becas será de 67.000 euros, lo que 
representa 13.400 euros brutos por persona beneficiaria de beca, que se 
distribuirá del siguiente modo:

a) De forma anticipada a la incorporación a la correspondiente ofi-
cina técnica de cooperación en el exterior, y al efecto de facilitar el pago 
de los gastos de viaje, seguro médico e instalación en el país de destino, 
se hará un abono a cada persona beneficiaria de beca, por importe de 
2.400 euros.

b) El importe de la beca se abonará mensualmente, previa certifica-
ción de conformidad de la Dirección General de Inmigración y Coope-
ración al Desarrollo, siendo la cuantía de cada mensualidad de 1.000 
euros brutos por persona beneficiaria de beca.

Base 3. Requisitos
1. Las becas objeto de esta convocatoria se adjudicarán por el pro-

cedimiento de concurrencia competitiva entre los diversos aspirantes a 
las mismas, que reúnan los siguientes requisitos, antes de finalizado el 
plazo de presentación de solicitudes y los acrediten documentalmente:
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a) Ser de nacionalitat espanyola i tindre veïnat administratiu en 
qualsevol municipi de la Comunitat Valenciana.

b) No ser major de 35 anys.
c) Estar en possessió de titulació universitària superior, expedit o 

homologat per les autoritats espanyoles corresponents.
d) Posseir formació de postgrau oficial universitària específica en 

matèria de cooperació internacional al desenrotllament, demostrable a 
través de la realització d’un curs, o diversos, que sumen, almenys, 50 
hores de duració.

e) Posseir experiència acreditada, del menys tres mesos complets, 
en matèria de cooperació al desenrotllament en organismes oficials o 
ONGD, o a servicis de voluntariat en ONGD. 

2. No podran concórrer a esta convocatòria aquelles persones que 
ja hagueren disfrutat d’esta mateixa beca concedida per la Generalitat 
en anys anteriors.

3. No trobar-se incurs en les prohibicions per a obtindre la condició 
de beneficiari/ària establides en l’article 13 de la Llei 38/2003, General 
de Subvencions, la qual cosa s’acreditarà per mitjà de la declaració res-
ponsable inclosa en la sol·licitud com a annex III.

4. En cas d’empat, este es resoldrà a favor de les persones que acre-
diten ser víctimes de violència domèstica o víctimes d’accions terroris-
tes i els seus familiars, per este orde.

Base 4. Termini i lloc de presentació de sol·licituds i documentació 
que s’ha d’aportar juntament amb estes

1. El termini, de presentació de sol·licituds, serà de 20 dies hàbils, 
comptats a partir del següent al de la publicació d’esta convocatòria en 
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. 

2. Les sol·licituds, presentades en el formulari que s’inclou com a 
annex III de la present orde, i en el portal de la Generalitat (<www.gva.
es>) accedint als apartats «Guia Prop» - «Tràmits i Servicis», degu-
dament emplenades i firmades, així com en el model de currículum 
que s’acompanya com a annex IV, es remetran a la Direcció General 
de Cooperació al Desenrotllament i Solidaritat, plaça de Sant Nicolau, 
número 2, 46001 València.

Sense perjuí del que preveu l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, les persones interessades podran pre-
sentar la sol·licitud i la documentació a què es referix l’apartat següent 
d’esta base, en qualsevol dels registres següents:

– Registre General de la Conselleria de Solidaritat i Ciutadania,
plaça de Sant Nicolau, núm. 2, 46001 València.
– Delegació Territorial del Consell de la Generalitat a València,
c/ Gregorio Gea, núm. 14, 46009 València.
– Delegació Territorial del Consell de la Generalitat a Alacant,
av. Dr. Gadea, núm. 10, 03001 Alacant.
– Delegació Territorial del Consell de la Generalitat a Castelló,
c/ Major, núm. 78, 12001 Castelló de la Plana.
3. La sol·licitud també podrà presentar-se per via telemàtica en el 

portal de la Generalitat (<www.gva.es>) accedint als apartats «Admi-
nistració On Line» - «Guia Prop».

Per a poder tramitar electrònicament la sol·licitud, ha de disposar de 
certificat digital. Tot això de conformitat amb les instruccions previstes 
en el portal de l’Autoritat de Certificació de la Comunitat Valenciana 
(<www.accv.es>).

4. La presentació de la sol·licitud per a optar a les beques implicarà 
l’acceptació per la persona sol·licitant de les bases per la qual es regisca 
la convocatòria.

5. Si la sol·licitud presentada en termini no reunira els requisits indi-
cats en els apartats anteriors o no fóra aportada alguna documentació de 
la requerida en la convocatòria, l’òrgan competent requerirà l’interessat 
per a la seua esmena en el termini màxim de 10 dies hàbils.

Base 5. Comissió avaluadora
1. Per a l’examen de les sol·licituds de beques es constituirà una 

comissió avaluadora, que durà a terme la instrucció, presidida pel direc-
tor general d’Immigració i Cooperació al Desenrotllament, de la qual 
en formaran part:

– Un representant designat per l’AECID.
– La persona que ocupe la direcció de l’Àrea de Cooperació al Des-

enrotllament i Solidaritat.

a) Ser de nacionalidad española y tener vecindad administrativa en 
cualquier municipio de la Comunitat Valenciana.

b) No ser mayor de 35 años.
c) Estar en posesión de titulación universitaria superior, expedido u 

homologado por las autoridades españolas correspondientes.
d) Poseer formación de postgrado oficial universitaria específica 

en materia de cooperación internacional al desarrollo, demostrable a 
través de la realización de un curso, o varios, que sumen, al menos, 50 
horas de duración.

e) Poseer experiencia acreditada, de al menos tres meses comple-
tos, en materia de cooperación al desarrollo en organismos oficiales u 
ONGD, o en servicios de voluntariado en ONGD. 

2. No podrán concurrir a esta convocatoria aquellas personas que 
ya hubieran disfrutado de esta misma beca concedida por la Generalitat 
en años anteriores.

3. No hallarse incurso en las prohibiciones para obtener la condi-
ción de beneficiario/a establecidas en el artículo 13 de la ley 38/2003, 
general de subvenciones, lo cual se acreditará mediante la declaración 
responsable incluida en la solicitud como anexo III.

4. En caso de empate, éste se resolverá a favor de las personas que 
acrediten ser víctimas de violencia doméstica o víctimas de acciones 
terroristas y sus familiares, por este orden.

Base 4. Plazo y lugar de presentación de solicitudes y documenta-
ción a aportar junto a las mismas

1. El plazo, de presentación de solicitudes, será de 20 días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria 
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. 

2. Las solicitudes, presentadas en el formulario que se incluye como 
anexo III de la presente orden, y en el portal de la Generalitat (<www.
gva.es>) accediendo a los apartados «Guía Prop» - «Trámites y Servi-
cios», debidamente cumplimentadas y firmadas, así como en el modelo 
de currículo que se acompaña como anexo IV, se remitirán a la Direc-
ción General de Cooperación al Desarrollo y Solidaridad, Plaza de San 
Nicolás, número 2, 46001 Valencia.

Sin perjuicio de lo previsto en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 
y del Procedimiento Administrativo Común, las personas interesadas 
podrán presentar la solicitud y la documentación a que se refiere el apar-
tado siguiente de esta base, en cualquiera de los siguientes registros:

– Registro General de la Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía,
Plaza de San Nicolás, nº 2, 46001 Valencia.
– Delegación Territorial del Consell de la Generalitat en Valencia,
c/ Gregorio Gea, nº 14, 46009 Valencia.
– Delegación Territorial del Consell de la Generalitat en Alicante,
av. Dr. Gadea, núm. 10, 03001 Alicante.
– Delegación Territorial del Consell de la Generalitat en Castellón,
c/ Mayor, núm. 78, 12001 Castellón de la Plana.
3. La solicitud también podrá presentarse por vía telemática en el 

portal de la Generalitat (<www.gva.es>) accediendo a los apartados 
«Administración On Line» - «Guía Prop».

Para poder tramitar electrónicamente la solicitud, deberá disponer 
de certificado digital. Todo ello de conformidad con las instrucciones 
previstas en el portal de la Autoritat de Certificació de la Comunitat 
Valenciana (<www.accv.es>).

4. La presentación de la solicitud para optar a las becas implicará 
la aceptación por la persona solicitante de las bases por la que se rija la 
convocatoria.

5. Si la solicitud presentada en plazo no reuniera los requisitos 
indicados en los apartados anteriores o no fuera aportada alguna docu-
mentación de la requerida en la convocatoria, el órgano competente 
requerirá al interesado para su subsanación en el plazo máximo de 10 
días hábiles.

Base 5. Comisión evaluadora
1. Para el examen de las solicitudes de becas se constituirá una 

comisión evaluadora, quien llevará a cabo la instrucción, presidida por 
el director general de Inmigración y Cooperación al Desarrollo, de la 
que formarán parte:

– Un representante designado por la AECID.
– La persona que ocupe la jefatura del Área de Cooperación al 

Desarrollo y Solidaridad.
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– La persona que ocupe la direcció del Servici de Planificació i 
Formació.

– La persona que ocupe la direcció del Servici de Gestió de Progra-
mes de Cooperació.

– Una persona tècnica de la Direcció General d’Immigració i Coo-
peració al Desenrotllament, que actuarà com a secretari, amb veu però 
sense vot.

2. La comissió podrà estar assessorada pel personal tècnic o profes-
sional que es considere necessari.

3. Per a la valoració de les sol·licituds s’aplicaran els criteris del 
barem que es conté en l’annex II d’esta norma.

4. El funcionament de la dita comissió ha d’adaptar-se al que esta-
blix la present convocatòria i a les regles contingudes en el capítol II 
del títol II la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

Base 6. Procés de selecció
La comissió avaluadora es reunirà a la terminació del termini de 

presentació de sol·licituds, a fi de valorar els mèrits que es deduïsquen 
de la documentació aportada.

Aquelles persones que, a la terminació del termini de presentació 
de sol·licituds i després de la revisió i valoració de les dades del currí-
culum, superen la puntuació de 12 o més punts, se’ls requerirà perquè 
presenten la següent documentació, que s’acreditarà per mitjà de docu-
mentació original i, si és el cas, còpia per a la seua compulsa i posterior 
devolució de l’original a l’interessat:

a) Titulació superior universitària i expedient acadèmic amb la pun-
tuació obtinguda. 

b) Documentació acreditativa de la formació de postgrau oficial 
universitària específica en matèria de cooperació internacional al des-
enrotllament.

c) Documentació acreditativa de l’experiència en cooperació en 
organismes oficials o ONGD o a servicis de voluntariat en ONGD en 
tasques relacionades amb la cooperació al desenrotllament (certificat 
per mesos d’experiència).

d) Certificat oficial de coneixement del valencià, si escau.
e) Certificat oficial de coneixement i nivell d’idiomes, si escau.

f) Qualssevol altres documents, si escau, que acrediten la possessió 
dels mèrits que desitgen al·legar, d’acord amb el barem que ve recollit 
en l’annex II.

Una vegada analitzada la documentació aportada, la comissió ava-
luadora convocarà les persones candidates, que reunisquen els requi-
sits, per a comprovar, per mitjà d’entrevista, la idoneïtat del seu perfil 
personal i professional per als distints destins en les oficines tècniques 
de cooperació, així com el seu coneixement en temes de cooperació 
internacional al desenrotllament. 

La puntuació atribuïda com a resultat de l’entrevista no podrà supe-
rar els 7 punts.

Finalitzat el procés de selecció, la comissió avaluadora elaborarà 
una proposta de resolució, en el termini màxim de 20 dies que contindrà 
la relació de beneficiaris i beneficiàries, així com una borsa de reserva, 
constituïda per les persones aspirants que no resulten adjudicatàries de 
les beques, prioritzada per orde de puntuació per a cobrir les vacants que 
puguen sorgir durant el període de gaudi. Així mateix s’inclourà una 
relació de les persones aspirants les sol·licituds de les quals han sigut 
desestimades, i s’indicarà les causes que han motivat la seua denegació.

Base 7. Concessió
1. Les beques seran concedides per resolució del conseller de Soli-

daritat i Ciutadania, a la vista de la proposta de la comissió avaluado-
ra.

Les beques seran resoltes i publicades en el termini màxim de tres 
mesos, a partir de l’endemà de la publicació de la present convocatòria 
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

La resolució, que es publicarà en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana, contindrà la llista d’adjudicataris de les beques ordenats 
d’acord amb la puntuació obtinguda, la borsa de reserva constituïda pels 
aspirants, que no resulten beneficiaris de les beques, la llista d’aspirants 
que no hagen passat a l’entrevista i la llista d’aquells aspirants que no 
reunisquen els requisits establits en l’orde.

– La persona que ocupe la jefatura del Servicio de Planificación y 
Formación.

– La persona que ocupe la jefatura del Servicio de Gestión de Pro-
gramas de Cooperación.

– Una persona técnica de la Dirección General de Inmigración y 
Cooperación al Desarrollo, que actuará como secretario, con voz pero 
sin voto.

2. La comisión podrá estar asesorada por el personal técnico o pro-
fesional que se considere necesario.

3. Para la valoración de las solicitudes se aplicarán los criterios del 
baremo que se contiene en el anexo II de esta norma.

4. El funcionamiento de dicha comisión deberá adaptarse a lo esta-
blecido en la presente convocatoria y a las reglas contenidas en el capí-
tulo II del título II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común.

Base 6. Proceso de selección
La comisión evaluadora se reunirá a la terminación del plazo de 

presentación de solicitudes, con el fin de valorar los méritos que se 
deduzcan de la documentación aportada.

Aquellas personas que, a la terminación del plazo de presentación 
de solicitudes y tras la revisión y valoración de los datos del currículo, 
superen la puntuación de 12 o más puntos, se les requerirá para que 
presenten la siguiente documentación, que se acreditará mediante docu-
mentación original y, en su caso, copia para su compulsa y posterior 
devolución del original al interesado:

a) Titulación superior universitaria y expediente académico con la 
puntuación obtenida. 

b) Documentación acreditativa de la formación de postgrado ofi-
cial universitaria específica en materia de cooperación internacional al 
desarrollo.

c) Documentación acreditativa de la experiencia en cooperación en 
organismos oficiales u ONGD o en servicios de voluntariado en ONGD 
en tareas relacionadas con la cooperación al desarrollo (certificado por 
meses de experiencia).

d) Certificado oficial de conocimiento del valenciano, en su caso.
e) Certificado oficial de conocimiento y nivel de idiomas, en su 

caso.
f) Cualesquiera otros documentos, en su caso, que acrediten la pose-

sión de los méritos que deseen alegar, de acuerdo con el baremo que 
viene recogido en el anexo II.

Una vez analizada la documentación aportada, la comisión evalua-
dora convocará a las personas candidatas, que reúnan los requisitos, 
para comprobar, mediante entrevista, la idoneidad de su perfil perso-
nal y profesional para los distintos destinos en las oficinas técnicas de 
cooperación, así como su conocimiento en temas de cooperación inter-
nacional al desarrollo. 

La puntuación atribuida como resultado de la entrevista no podrá 
superar los 7 puntos.

Finalizado el proceso de selección, la comisión evaluadora elabora-
rá una propuesta de resolución, en el plazo máximo de 20 días que con-
tendrá la relación de beneficiarios y beneficiarias, así como una bolsa de 
reserva, constituida por las personas aspirantes que no resulten adjudi-
catarias de las becas, priorizada por orden de puntuación para cubrir las 
vacantes que puedan surgir durante el periodo de disfrute. Asimismo se 
incluirá una relación de las personas aspirantes cuya solicitudes han sido 
desestimadas, indicando las causas que han motivado su denegación.

Base 7. Concesión
1. Las becas serán concedidas por resolución del conseller de Soli-

daridad y Ciudadanía, a la vista de la propuesta de la comisión evalua-
dora.

Las becas serán resueltas y publicadas en el plazo máximo de tres 
meses, a partir del día siguiente al de la publicación de la presente con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

La resolución, que se publicará en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana, contendrá la lista de adjudicatarios de las becas ordenados 
de acuerdo con la puntuación obtenida, la bolsa de reserva constituida 
por los aspirantes, que no resulten beneficiarios de las becas, la lista 
de aspirantes que no hayan pasado a la entrevista y la lista de aquellos 
aspirantes que no reúnan los requisitos establecidos en la orden.
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La publicació d’esta resolució tindrà els efectes de notificació a les 
persones interessades, d’acord amb el que es disposa en els articles 58 i 
59.6 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de d’Ad-
ministracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

La falta de l’esmentada resolució dins del termini establit anterior-
ment, produirà l’efecte de la desestimació presumpta de les sol·licituds 
presentades, per silenci administratiu.

En tot cas, a l’efecte de publicitat i transparència, s’inserirà la infor-
mació corresponent en la pàgina web de la conselleria i en la seu elec-
trònica o portal institucional de la Generalitat en Internet (<www.gva.
es>), a través del portal del ciutadà.

2. Les persones beneficiàries de les beques s’incorporaran a les 
oficines tècniques de cooperació sota la dependència directa del coor-
dinador general de la dita oficina i del cap de l’Àrea de Cooperació al 
Desenrotllament i Solidaritat de la Generalitat. 

Les tasques que s’han de dur a terme per la persona beneficiària de 
la beca estan distribuïdes de la manera següent: les derivades del pla de 
formació, realitzades a instància de la Generalitat, i les realitzades en el 
marc de les oficines tècniques de cooperació de l’AECID.

Prèviament a l’inici de la seua activitat, des de la Generalitat, es 
realitzarà un període de formació teòric, que servirà de base per a la rea-
lització de les pràctiques que s’han de dur a terme en el país de destí.

Per a l’adjudicació del país de destí, es tindrà en compte el perfil 
personal i professional de cada persona candidata.

3. Les dades personals de les persones sol·licitants, recollides en 
el transcurs del procediment, seran incloses en un fitxer automatitzat 
de l’òrgan convocant, en els termes i condicions que es recullen en la 
Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de 
Caràcter Personal, així com en el Reial Decret 1720/2007, de 21 de 
desembre, pel qual s’aprova el reglament de desplegament de la referida 
llei orgànica.

Base 8. Drets, obligacions de les persones beneficiàries de les 
beques

1. Les beques objecte de la present convocatòria són incompatibles 
amb el gaudi de qualsevol altra beca, ajuda o activitat laboral regular 
i requerixen la seua acceptació. La infracció d’esta regla deixarà sense 
efecte la beca adjudicada, amb audiència prèvia de la persona interes-
sada.

2. A les persones becàries, com a perceptores de subvencions públi-
ques, els resultaran d’aplicació les obligacions recollides en l’article 14 
de la Llei General de Subvencions.

3. La persona beneficiària de la beca està obligada a incorporar-se 
en el termini establit, a realitzar l’activitat que ha motivat la concessió, 
durant el període de gaudi, a guardar el degut secret i confidencialitat 
dels assumptes en què intervinga, així com a complir les obligacions 
establides tant, en la llei general de subvencions, com en la mateixa 
convocatòria.

4. Les persones adjudicatàries de beques han de presentar, en el 
termini dels 10 dies hàbils següents a la publicació de la resolució de 
concessió en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, la documen-
tació següent:

a) Fitxa de manteniment de tercers segons model normalitzat dispo-
nible en el portal de la Generalitat (<www.gva.es>) accedint als apartats 
«Guia Prop» - «Tràmits i Servicis», degudament emplenada i firmada 
i en la pàgina <http://www. cic.gva.es>, en la qual constarà el compte 
bancari en què s’haja de rebre la bestreta i les transferències mensuals.

b) Acreditació de la titularitat del compte bancari que s’assenyala en 
la fitxa de manteniment de tercers.

c) Document que acredite que ha concertat una assegurança de gas-
tos mèdics per al temps de gaudi de la beca.

5. Igualment, les persones seleccionades han de rebre prèviament 
les vacunacions necessàries per a viatjar als seus llocs de destí.

6. Les persones becàries han de remetre, a la Direcció General d’Im-
migració i Cooperació al Desenrotllament, cada mes, una memòria de 
les activitats realitzades durant el dit període, que serà avaluada.

Base 9. Drets i obligacions del concedent
1. Són obligacions de la Conselleria de Solidaritat i Ciutadania amb 

les persones que hagen obtingut la beca:

La publicación de esta resolución surtirá los efectos de notificación 
a las personas interesadas, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 
58 y 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de la Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

La falta de la citada resolución dentro del plazo establecido anterior-
mente, producirá el efecto de la desestimación presunta de las solicitu-
des presentadas, por silencio administrativo.

En cualquier caso, a efectos de publicidad y transparencia, se inser-
tará la información correspondiente en la página web de la conselleria y 
en la sede electrónica o portal institucional de la Generalitat en Internet 
(<www.gva.es>), a través del portal del ciudadano.

2. Las personas beneficiarias de las becas se incorporarán a las ofi-
cinas técnicas de cooperación bajo la dependencia directa del coordi-
nador general de dicha oficina y del jefe del Área de Cooperación al 
Desarrollo y Solidaridad de la Generalitat. 

Las tareas a realizar por la persona beneficiaria de la beca están 
distribuidas de la siguiente manera: las derivadas del plan de formación, 
realizadas a instancia de la Generalitat, y las realizadas en el marco de 
las oficinas técnicas de cooperación de la AECID.

Previamente al inicio de su actividad, desde la Generalitat, se reali-
zará un periodo de formación teórico, que servirá de base para la reali-
zación de las prácticas a realizar en el país de destino.

Para la adjudicación del país de destino, se tendrá en cuenta el perfil 
personal y profesional de cada persona candidata.

3. Los datos personales de las personas solicitantes, recogidos en 
el transcurso del procedimiento, serán incluidos en un fichero auto-
matizado del órgano convocante, en los términos y condiciones que se 
recogen en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección 
de Datos de Carácter Personal, así como en el Real Decreto 1720/2007, 
de 21 de diciembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo 
de la referida ley orgánica.

Base 8. Derechos, obligaciones de las personas beneficiarias de 
las becas

1. Las becas objeto de la presente convocatoria son incompatibles 
con el disfrute de cualquier otra beca, ayuda o actividad laboral regular 
y requieren su aceptación. La infracción de esta regla dejará sin efecto 
la beca adjudicada, previa audiencia de la persona interesada.

2. Las personas becarias, como perceptores de subvenciones públi-
cas, les resultarán de aplicación las obligaciones recogidas en el artículo 
14 de la Ley General de Subvenciones.

3. La persona beneficiaria de la beca está obligada a incorporarse 
en el plazo establecido, a realizar la actividad que ha motivado la con-
cesión, durante el período de disfrute, a guardar el debido secreto y 
confidencialidad de los asuntos en que intervenga, así como a cumplir 
las obligaciones establecidas tanto, en la ley general de subvenciones, 
como en la propia convocatoria.

4. Las personas adjudicatarias de becas deberán presentar, en el 
plazo de los 10 días hábiles siguientes a la publicación de la resolución 
de concesión en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, la siguiente 
documentación:

a) Ficha de mantenimiento de terceros según modelo normalizado 
disponible en el portal de la Generalitat (<www.gva.es>) accediendo 
a los apartados «Guía Prop» - «Trámites y Servicios», debidamente 
cumplimentada y firmada y en la página <http://www. cic.gva.es>, en 
la que constará la cuenta bancaria en la que se deba recibir el anticipo y 
las transferencias mensuales.

b) Acreditación de la titularidad de la cuenta bancaria que se señala 
en la ficha de mantenimiento de terceros.

c) Documento que acredite que ha concertado un seguro de gastos 
médicos para el tiempo de disfrute de la beca.

5. Igualmente, las personas seleccionadas deberán recibir previa-
mente las vacunaciones necesarias para viajar a sus lugares de destino.

6. Las personas becarias deberán remitir, a la Dirección General de 
Inmigración y Cooperación al Desarrollo, cada mes, una memoria de las 
actividades realizadas durante dicho período, que será evaluada.

Base 9. Derechos y obligaciones del concedente
1. Son obligaciones de la Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía 

para con las personas que hayan obtenido la beca:
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a) Proporcionar el suport necessari, així com facilitar la utilització 
dels mitjans, instruments i equips que resulten necessaris per al normal 
desenrotllament de la seua activitat.

b) La coordinació i orientació de l’activitat que exerciran.

c) Vetlar pel desenrotllament adequat del programa de formació.
2. Finalitzat el període de gaudi de la beca i la presentació d’una 

memòria final, de les actuacions realitzades en el seu destí, que serà 
avaluada, així com el certificat expedit pel director de l’oficina tècnica 
de cooperació corresponent, s’estendrà el pertinent certificat d’aprofi-
tament, assistència i aptitud de la beca per la Direcció General d’Immi-
gració i Cooperació al Desenrotllament.

3. Amb caràcter general, els resultats que s’obtinguen com a conse-
qüència del desenrotllament de les beques, així com la memòria final si 
és el cas, serà propietat del departament que concedix la beca, el qual es 
reserva el dret de la seua publicació i utilització, llevat que la normativa 
aplicable en determinades matèries dispose una altra cosa.

Base 10. Incidències
El conseller de Solidaritat i Ciutadania resoldrà les incidències que 

es produïsquen durant el període de gaudi de les beques, i les deixarà 
sense efecte, amb audiència prèvia de l’interessat, en el cas que incom-
plisca, sense causa justificada, les condicions establides en la present 
convocatòria, o quan no realitze l’activitat que va motivar la concessió 
o deixe de reunir els requisits exigits.

Davant de les incidències, renuncies, abandons o incompliments 
que deixen vacant una beca, es procedirà a cobrir-la, si és el cas, segons 
l’orde establit en la borsa de reserva que resulte del procés de selecció.

Base 11. Situació de la persona beneficiària de la beca
La condició persona beneficiària no generarà en cap moment relació 

laboral o cap administrativa amb la Generalitat, ni amb els organismes 
dependents de l’estat en què estiguen destinats.

En el cas que es tinga prèviament la condició de personal al servici 
de la Generalitat, es quedarà en la situació administrativa que procedis-
ca en virtut de la normativa vigent de la funció pública.

Base 12. Suspensió de la beca
En els supòsits en què per raó de part, adopció o acolliment, s’inter-

rompa el període de duració establit, la persona interessada continuarà 
meritant i percebent l’import de la beca atorgada i recuperarà amb pos-
terioritat el període interromput.

Igualment en casos d’ingrés hospitalari prolongat es podrà recuperar 
amb posterioritat el temps de pràctiques interromput.

Base 13. Renuncia
La renuncia a la beca suposarà la pèrdua de tots els drets inherents 

a esta des de la data en què tinga efecte i per tant, el seu import deixarà 
de percebre’s a partir d’eixe moment.

Base 14. Rescissió
Quedarà sense efecte la concessió de la beca, amb audiència prèvia 

a la persona interessada, quan no es duga a terme l’activitat que va 
motivar la concessió, quan deixen de reunir-se els requisits que es van 
exigir, o quan s’incompliren, sense causa que ho justifique, les condici-
ons establides en la corresponent convocatòria.

Base 15. Reintegrament
Procedirà el reintegrament de la quantitat percebuda i l’exigència 

de l’interés de demora corresponent des del moment del pagament de 
l’ajuda fins a la data en què s’acorde la procedència del reintegrament, 
d’acord amb el que disposa l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions, així com en els casos següents:

a) Quan es destine la quantitat percebuda a altres fins diferents a fi 
de l’ajuda.

b) Quan s’incórrega en algun dels casos d’incompatibilitat de l’ajuda 
que hauran d’estar degudament identificats en la convocatòria d’esta.

a) Proporcionar el apoyo necesario, así como facilitar la utilización 
de los medios, instrumentos y equipos que resulten precisos para el 
normal desarrollo de su actividad.

b) La coordinación y orientación de la actividad que vayan a des-
empeñar.

c) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formación.
2. Finalizado el periodo de disfrute de la beca y la presentación de 

una memoria final, de las actuaciones realizadas en su destino, que será 
evaluada, así como certificación expedida por el director de la ofici-
na técnica de cooperación correspondiente, se extenderá el pertinente 
certificado de aprovechamiento, asistencia y aptitud de la beca por la 
Dirección General de Inmigración y Cooperación al Desarrollo.

3. Con carácter general, los resultados que se obtengan como con-
secuencia del desarrollo de las becas, así como la memoria final en su 
caso, será propiedad del departamento que concede la beca, el cual se 
reserva el derecho de su publicación y utilización, salvo que la normati-
va aplicable en determinadas materias disponga otra cosa.

Base 10. Incidencias
El conseller de Solidaridad y Ciudadanía resolverá las incidencias 

que se produzcan durante el periodo de disfrute de las becas, y dejará 
sin efecto las mismas, previa audiencia del interesado, en el caso de 
que incumpla, sin causa justificada, las condiciones establecidas en la 
presente convocatoria, o cuando no realice la actividad que motivó la 
concesión o deje de reunir los requisitos exigidos.

Ante las incidencias, renuncias, abandonos o incumplimientos que 
dejen vacante una beca, se procederá a cubrir la misma, en su caso, 
según el orden establecido en la bolsa de reserva que resulte del proceso 
de selección.

Base 11. Situación de la persona beneficiaria de la beca
La condición persona beneficiaria no generará en ningún momento 

relación laboral o administrativa alguna con la Generalitat, ni con los 
organismos dependientes del estado en los que estén destinados.

En el caso de que se tenga previamente la condición de personal al 
servicio de la Generalitat, se quedará en la situación administrativa que 
proceda en virtud de la normativa vigente de la función pública.

Base 12. Suspensión de la beca
En los supuestos en que por razón de parto, adopción o acogimiento, 

se interrumpa el periodo de duración establecido, la persona interesada 
continuará devengando y percibiendo el importe de la beca otorgada y 
recuperará con posterioridad el periodo interrumpido.

Igualmente en casos de ingreso hospitalario prolongado se podrá 
recuperar con posterioridad el tiempo de prácticas interrumpido.

Base 13. Renuncia
La renuncia a la beca supondrá la pérdida de todos los derechos 

inherentes a la misma desde la fecha en que tenga efecto y por tanto, su 
importe dejará de percibirse a partir de ese momento.

Base 14. Rescisión
Quedará sin efecto la concesión de la beca, previa audiencia a la 

persona interesada, cuando no se lleve a cabo la actividad que motivó 
la concesión, cuando dejen de reunirse los requisitos que se exigieron, 
o cuando se incumplieran, sin causa que lo justifique, las condiciones 
establecidas en la correspondiente convocatoria.

Base 15. Reintegro
Procederá el reintegro de la cantidad percibida y la exigencia del 

interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la 
ayuda hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, 
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, así como en los siguientes 
casos:

a) Cuando se destine la cantidad percibida a otros fines diferentes 
al objeto de la ayuda.

b) Cuando se incurra en alguno de los casos de incompatibilidad de 
la ayuda que deberán estar debidamente identificados en la convocatoria 
de la misma.
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ANNEX II

Barem per a avaluar els mèrits personals en la concessió de beques 
en les oficines d’AECID

A. Expedient acadèmic
1. La puntuació assignada a l’expedient acadèmic coincidirà amb 

la nota mitjana de la titulació, donant lloc a una valoració entre 5 i 10 
punts.

Quan la ponderació estiga realitzada amb una puntuació 0-4 s’aplica-
rà allò que s’ha disposat en apartat 13.4 i 5 del Reial Decret 1267/1994, 
de 10 de juny, pel qual es modifica el Reial Decret 1497/1987, de 27 
de novembre, pel qual s’establixen les directrius generals comunes dels 
plans d’estudis dels títols universitaris de caràcter oficial.

2. Altres títols acadèmics oficials que no constituïsquen un requisit 
per a la concessió. En este subapartat la puntuació màxima serà de 3 
punts:

Doctor: 2 punts.
Altres llicenciatures: 1 punt.
Altres diplomatures: 0,50 punts.
La puntuació, que es podrà obtindre en este apartat, serà com a 

màxim de 13 punts.

B. Coneixements de valencià
Només es valoraran els certificats expedits o homologats per la 

Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià, d’acord amb l’es-
cala següent:

– Oral: 0,25 punts.
– Elemental: 0,50 punts.
– Mitjà: 0,75 punts.
– Superior: 1,00 punts.
La puntuació que es podrà obtindre en este apartat serà com a 

màxim d’1 punt.

C. Coneixement d’idiomes de la Unió Europea
1. El nivell de coneixement de l’anglés i/o el francés, es valorarà, 

d’acord amb els establits en el Marc Comú Europeu de Referència per 
a les Llengües, cada nivell superat dels mencionats idiomes valdrà 0,20 
punts, fins a un màxim d’1 punt.

Només es valoraran els títols expedits per les escoles oficials d’idio-
mes, universitats, ministeris o qualsevol organisme oficial acreditat.

2. Altres idiomes oficials de la Unió Europea. Cada nivell superat 
dels mencionats idiomes es valorarà amb 0,10 punts, fins a un màxim 
d’1 punt.

La puntuació màxima que es podrà obtindre en este apartat serà de 
2 punts.

D. Formació addicional
1. Experiència professional acreditada relacionada amb la coopera-

ció al desenrotllament, directament amb l’objecte de la beca, fins a un 
màxim de 2 punts, computant-se 0,10 per cada mes complet treballat, i 
0,10 cada mes complet com a voluntari, en tasques relacionades amb la 
cooperació al desenrotllament.

2. Cursos de formació de postgrau o màsters, específics de coopera-
ció al desenrotllament, fins a un màxim de 4 punts. Si no són específics 
de cooperació, però estan relacionats amb l’objecte de la beca, la pun-
tuació serà la mitat de la suma dels punts. 

a) De 200 o més hores: 3,00 punts.
c) De 100 o més hores: 2,00 punts.
d) De 75 o més hores: 1,50 punts.
e) De 50 o més hores: 1,00 punts.
f) De 25 o més hores: 0,50 punts.
g) De 15 o més hores: 0,20 punts.
Els centres de formació que hagen impartit, tant els cursos de 

postgrau o màsters, com els cursos de formació, han de ser universitats, 
ministeris o organismes oficials, així com centres homologats i recone-
guts oficialment.

En cap cas es puntuaran en este subapartat els cursos de valencià i 
d’idiomes.

ANEXO II

Baremo para evaluar los méritos personales en la concesión de 
becas en las oficinas de AECID

A. Expediente académico
1. La puntuación asignada al expediente académico coincidirá con 

la nota media de la titulación, dando lugar a una valoración entre 5 y 
10 puntos.

Cuando la ponderación esté realizada con una puntuación 0-4 se 
aplicará lo dispuesto en apartado 13.4 y 5 del Real Decreto 1267/1994, 
de 10 de junio, por el que se modifica el Real Decreto 1497/1987, de 27 
de noviembre, por el que se establecen las directrices generales comu-
nes de los planes de estudios de los títulos universitarios de carácter 
oficial.

2. Otros títulos académicos oficiales que no constituyan un requisito 
para la concesión. En este subapartado la puntuación máxima será de 
3 puntos:

Doctor: 2 puntos.
Otras licenciaturas: 1 punto.
Otras diplomaturas: 0,50 puntos.
La puntuación, que se podrá obtener en este apartado, será como 

máximo de 13 puntos.

B. Conocimientos de valenciano
Sólo se valorarán los certificados expedidos u homologados por 

la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià, con arreglo a la 
siguiente escala:

– Oral: 0,25 puntos.
– Elemental: 0,50 puntos.
– Medio: 0,75 puntos.
– Superior: 1,00 puntos.
La puntuación que se podrá obtener en este apartado será como 

máximo de 1 punto.

C. Conocimiento de idiomas de la Unión Europea
1. El nivel de conocimiento del inglés y/o el francés, se valorará, de 

acuerdo con los establecidos en el Marco Común Europeo de Referen-
cia para las Lenguas, cada nivel superado de los mencionados idiomas 
valdrá 0,20 puntos, hasta un máximo de 1 punto.

Sólo se valorarán los títulos expedidos por las escuelas oficiales 
de idiomas, universidades, ministerios o cualquier organismo oficial 
acreditado.

2. Otros idiomas oficiales de la Unión Europea. Cada nivel supera-
do de los mencionados idiomas se valorará con 0,10 puntos, hasta un 
máximo de 1 punto.

La puntuación máxima que se podrá obtener en este apartado será 
de 2 puntos.

D. Formación adicional
1. Experiencia profesional acreditada relacionada con la coopera-

ción al desarrollo, directamente con el objeto de la beca, hasta un máxi-
mo de 2 puntos, computándose 0,10 por cada mes completo trabajado, 
y 0,10 cada mes completo como voluntario, en tareas relacionadas con 
la cooperación al desarrollo.

2. Cursos de formación de postgrado o másteres, específicos de 
cooperación al desarrollo, hasta un máximo de 4 puntos. Si no son espe-
cíficos de cooperación, pero están relacionados con el objeto de la beca, 
la puntuación será la mitad de la suma de los puntos. 

a) De 200 o más horas: 3,00 puntos.
c) De 100 o más horas: 2,00 puntos.
d) De 75 o más horas: 1,50 puntos.
e) De 50 o más horas: 1,00 puntos.
f) De 25 o más horas: 0,50 puntos.
g) De 15 o más horas: 0,20 puntos.
Los centros de formación que hayan impartido, tanto los cursos de 

postgrado o másteres, como los cursos de formación, deben de ser uni-
versidades, ministerios u organismos oficiales, así como centros homo-
logados y reconocidos oficialmente.

En ningún caso se puntuarán en el presente subapartado los cursos 
de valenciano y de idiomas.
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Els cursos impartits es valoraran com a formació, en atenció a les 
hores de docència i per una sola vegada, i no son susceptibles de ser 
valorades successives edicions d’un mateix curs.

La puntuació que es podrà obtindre en este apartat serà com a 
màxim de 7 punts.

E. Entrevista:
Les persones candidates que siguen convocades a esta fase realitza-

ran una entrevista presencial en el lloc i hora que s’estime per la comis-
sió de valoració.

La puntuació que es podrà obtindre en este apartat serà com a 
màxim de 7 punts.

F. Altres mèrits
Es valorarà fins a un màxim d’1 punt, aquells altres mèrits relacio-

nats amb la cooperació al desenrotllament, que no es troben inclosos en 
la resta d’apartats, com són:

Publicacions, articles, per cada un 0,20 punts. 
Coneixement d’altres idiomes no comunitaris, cada nivell oficial: 

0,10. 
Cursos formatius no valorats en altres apartats del barem:
a) De 200 o més hores: 1 punt.
c) De 100 o més hores: 0,75 punts.
d) De 75 o més hores: 0,50 punts.
e) De 50 o més hores: 0,25 punts.
f) De 25 o més hores: 0,20 punts.
g) De 15 o més hores: 0,10 punts.

Los cursos impartidos se valorarán como formación, en atención a 
las horas de docencia y por una sola vez, no siendo susceptibles de ser 
valoradas sucesivas ediciones de un mismo curso.

La puntuación que se podrá obtener en este apartado será como 
máximo de 7 puntos.

E. Entrevista
Las personas candidatas que sean convocadas a esta fase realizarán 

una entrevista presencial en el lugar y hora que se estime por la comi-
sión de valoración.

La puntuación que se podrá obtener en este apartado será como 
máximo de 7 puntos.

F. Otros méritos:
Se valorará hasta un máximo de 1 punto, aquellos otros méritos 

relacionados con la cooperación al desarrollo, que no se hallen incluidos 
en el resto de apartados, como son:

Publicaciones, artículos, por cada uno 0,20 puntos. 
Conocimiento de otros idiomas no comunitarios, cada nivel oficial: 

0,10. 
Cursos formativos no valorados en otros apartados del baremo:
a) De 200 o más horas, 1 punto.
c) De 100 o más horas, 0,75 puntos.
d) De 75 o más horas, 0,50 puntos.
e) De 50 o más horas, 0,25 puntos.
f) De 25 o más horas, 0,20 puntos.
g) De 15 o más horas, 0,10 puntos.
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ANNEX III / ANEXO III

SOL·LICITUD DE BECA DE PRÀCTIQUES DE FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA EN 
MATÈRIA DE COOPERACIÓ INTERNACIONAL 

SOLICITUD DE BECA DE PRÁCTICAS DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN 
MATERIA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

A DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE D. NAIXEMENT / F. NACIMIENTODNI / NIE

DOMICILI (CARRER/PLAÇA, NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NÚMERO Y PUERTA) CP LOCALITAT / LOCALIDAD

PROVÍNCIA / PROVINCIA TELÈFONS (FIX I MÒBIL) / TELÉFONOS (FIJO Y MÓVIL) NACIONALITAT / NACIONALIDAD CORREU ELECTRÒNIC / CORREO ELECTRÓNICO

Per a notificacions accepte l'adreça electrònica que figura en esta sol·licitud. Així mateix, trie la pràctica de notificació electrònica d'acord amb 
el que disposa l'article 28 de la Llei 11/2007, d'accés electrònic dels ciutadans als servicis públics: 
A efectos de notificaciones, acepto la dirección electrónica que figura en esta solicitud. Asimismo, elijo la práctica de notificación electrónica
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 28 de la Ley 11/2007, de acceso electrónico de los ciudadanos a los servicios públicos:

SÍ NO

B DECLARACIÓ RESPONSABLE / DECLARACIÓN RESPONSABLE

La persona que subscriu DECLARA, sota la seua responsabilitat, que: 
1.- No concorre en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de beneficiària establides en l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de

Subvencions, i complix amb les bases de la convocatòria i la resta de normes que siguen d'aplicació. 
2.- No és beneficiari/a d'una altra beca de pràctiques professionals, o bé és beneficiari/a d'una altra beca, a la que li resten menys de dos mesos per a finalitzar, o

d'esta mateixa beca, en una convocatòria anterior 
3.- Totes les dades arreplegades en la sol·licitud i en el currículum que adjunta són verídiques i que es troba en possessió de la documentació que així ho acredita, i

queden a disposició de la Generalitat per a la comprovació, control i inspecció que s'estimen oportuns. 

La inexactitud, falsedat o omissió, de caràcter essencial, en qualsevulla dada, manifestació o document que s'acompanye o incorpore a la present sol·licitud determinarà
l'exclusió del procediment, sense perjuí de les responsabilitats penals, civils o administratives a què hi haguera lloc (article 71 bis de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment administratiu Comú, segons la modificació introduïda per mitjà de l'article tres de la Llei 25/2009, de
22 de desembre, de modificació de diverses lleis per a la seua adaptació a la llei sobre el lliure accés a les activitats de servicis i el seu exercici, BOE de 23/12/09)

La persona que suscribe DECLARA, bajo su responsabilidad, que: 
1.- No concurre en ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de beneficiaria establecidas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, y cumple con las bases de la convocatoria y demás normas que resulten de aplicación. 
2.- No es beneficiario/a de otra beca de prácticas profesionales, o bien es beneficiario/a de otra beca, a la que le restan menos de dos meses para finalizar, o de esta

misma beca, en una convocatoria anterior 
3.- Todos los datos recogidos en la solicitud y en el curriculum que adjunta son verídicos y que se encuentra en posesión de la documentación que así lo acredita,

quedando a disposición de la Generalitat para la comprobación, control e inspección que se estimen oportunos. 

La inexactitud, falsedad u omisión, de carácter esencial, en cualquier dato, manifestación o documento que se acompañe o incorpore a la presente solicitud determinará
la exclusión del procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar (artículo 71 bis de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento administrativo Común, según la modificación introducida mediante el artículo tres
de la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificación de diversas leyes para su adaptación a la ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio,
BOE de 23/12/09)

C AUTORITZACIÓ / AUTORIZACIÓN

Done la meua autorització perquè l'Administració obtinga directament l'acreditació del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social previstes en els
articles 18 i 19, respectivament, del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, General de Subvencions, com també per a
la comprovació directa de les dades d'identitat (DNI) i, si és el cas, de residència (d'acord amb el que disposa l'article 5 del DECRET 165/2010, de 8 d'octubre, del
Consell, pel qual s'establixen mesures de simplificació i de reducció de càrregues administratives, DOCV núm. 6.376 de 14.10.2010). 

Doy mi autorización para que la Administración obtenga directamente la acreditación del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social previstas
en los artículos 18 y 19, respectivamente, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
así como para la comprobación directa de los datos de identidad (DNI) y, en su caso, de residencia (de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 del Decreto 165/2010,
de 8 de octubre, del Consell, por el que se establecen medidas de simplificación y de reducción de cargas administrativas, DOCV núm. 6.376 de 14.10.2010).

D SOL·LICITUD / SOLICITUD

Que atés que reunisc les condicions exigides en la convocatòria de la beca especificada en l'encapçalament, sol·licite que siga admesa la present sol·licitud als efectes
del que establix la corresponent convocatòria. 
Accepte les bases publicades per a la realització de beques de pràctiques professionals, i em compromet a assistir i participar plenament en els programes que siguen
establits en cas de ser-ne adjudicatari/ària 

Que estimando reunir las condiciones exigidas en la convocatoria de la beca especificada en el encabezamiento, solicito que sea admitida la presente solicitud a los
efectos de lo establecido en la correspondiente convocatoria. 
Acepto las bases publicadas para la realización de becas de prácticas profesionales, y me comprometo a asistir y participar plenamente en los programas que sean
establecidos en caso de ser adjudicatario/a

, d de

Firma:

Les dades de caràcter personal que conté l'imprés podran ser incloses en un fitxer per a ser tractades per este òrgan administratiu, com a
titular responsable del fitxer, en l'ús de les funcions pròpies que té atribuïdes i en l'àmbit de les seues competències. Així mateix, se l'informa
de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificació, cancel·lació i oposició, tot això de conformitat amb el que disposa l'article 5 de la Llei
Orgànica 15/1999, de Protecció de Dades de Caràcter Personal (BOE núm. 298, de 14/12/99).

Los datos de carácter personal contenidos en el impreso podrán ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este órgano
administrativo, como titular responsable del fichero, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ámbito de sus
competencias. Asímismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el art. 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de Protección de Datos de Carácter Personal (BOE nº 298, de
14/12/99).

REGISTRE D'ENTRADA 
REGISTRO DE ENTRADA

DATA ENTRADA EN ÒRGAN COMPETENT 
FECHA ENTRADA EN ÓRGANO COMPETENTE

Si desitja informació sobre altres convocatòries, pot donar-se d'alta a través de la pàgina web de la Generalitat: www.gva.es 
Si desea información sobre otras convocatorias, puede darse de alta a través de la página web de la Generalitat: www.gva.es
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24/01/11CONSELLERIA DE SOLIDARITAT I CIUTADANIA 
CONSELLERIA DE SOLIDARIDAD Y CIUDADANÍA

ANNEX IV / ANEXO IV

CURRÍCULUM
CURRÍCULO

A DADES PERSONALS / DATOS PERSONALES
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI / NIE

DATA DE NAIXEMENT 
FECHA DE NACIMIENTO

DOMICILI (CARRER/PLAÇA, NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NÚMERO Y PUERTA) CP

LOCALITAT / LOCALIDAD PROVÍNCIA / PROVINCIA TELÈFONS (FIX I MÒBIL) / TELÉFONOS (FIJO Y MÓVIL)

NACIONALITAT / NACIONALIDAD CORREU ELECTRÒNIC / CORREO ELECTRÓNICO

FOTO RECENT (opcional) 
FOTO RECIENTE (opcional)

B TITULACIONS / TITULACIONES
TITULACIÓ OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA / TITULACIÓN OBJETO DE LA CONVOCATORIA

DATA D'OBTENCIÓ DEL TÍTOL / FECHA OBTENCIÓN DEL TÍTULO

INSTITUCIÓ EN LA QUAL ES VA OBTINDRE EL TÍTOL / INSTITUCIÓN EN LA QUE SE OBTUVO EL TÍTULO

NOTA MITJANA EXPEDIENT ACADÈMIC / NOTA MEDIA EXPEDIENTE ACADÉMICO

ALTRES TITULACIONS OFICIALS / OTRAS TITULACIONES OFICIALES
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN DATA OBTENCIÓ TÍTOL 

FECHA OBTENCIÓN TÍTULO
MITJANA / MEDIA

INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN DATA OBTENCIÓ TÍTOL 
FECHA OBTENCIÓN TÍTULO

MITJANA / MEDIA

INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN DATA OBTENCIÓ TÍTOL 
FECHA OBTENCIÓN TÍTULO

MITJANA / MEDIA

INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN DATA OBTENCIÓ TÍTOL 
FECHA OBTENCIÓN TÍTULO

MITJANA / MEDIA

TITULACIÓ / TITULACIÓN

TITULACIÓ / TITULACIÓN

TITULACIÓ / TITULACIÓN

TITULACIÓ / TITULACIÓN

TIPUS / TIPO (1)

TIPUS / TIPO (2)

TIPUS / TIPO (2)

TIPUS / TIPO (2)

TIPUS / TIPO (2)

(1) Tipus de titulació / Tipo de titulación: 1.- Superior; 2.- Mitjana / Media; 3.- FP 
(2) Tipus de altres titulacions / Tipos de otras titulaciones:1.- Doctor; 2.- Altra llicenciatura / Otra licenciatura; 3.- Altra diplomatura / Otra diplomatura

C IDIOMES (equivalència segons el marc comú europeu de referència) 
IDIOMAS (equivalencia según el marco común europeo de referencia)

LLENGUA MATERNA 
LENGUA MATERNA

Oral
Llenguatge administratiuMitjà

Elemental

VALENCIÀ. NIVELL SEGONS JQCV 
VALENCIANO. NIVEL SEGÚN JQCV

ALTRES IDIOMES / OTROS IDIOMAS
IDIOMA TITULACIÓ OFICIAL / TITULACIÓN OFICIAL

IDIOMA TITULACIÓ OFICIAL / TITULACIÓN OFICIAL

IDIOMA TITULACIÓ OFICIAL / TITULACIÓN OFICIAL

IDIOMA TITULACIÓ OFICIAL / TITULACIÓN OFICIAL

Superior Correcció de textos Llenguatge als mitjans de comunicació

NIVELL (MCER) / NIVEL (MCER)

NIVELL (MCER) / NIVEL (MCER)

NIVELL (MCER) / NIVEL (MCER)

NIVELL (MCER) / NIVEL (MCER)

D EXPERIÈNCIA LABORAL (primer el més recent) / EXPERIENCIA LABORAL (primero el más reciente)
NOM DE L'OCUPADOR/A / NOMBRE DEL EMPLEADOR/A

DATA INICI / FECHA INICIO

ADREÇA / DIRECCIÓN

TIPUS D'EMPRESA O SECTOR / TIPO DE EMPRESA O SECTOR LLOC O CÀRREC OCUPAT / PUESTO O CARGO OCUPADO

RELACIÓ LABORAL AMB L'OCUPADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÀCTIQUES...) / RELACIÓN LABORAL CON EL EMPLEADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÁCTICAS...)

PRINCIPALS ACTIVITATS I RESPONSABILITATS / PRINCIPALES ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES

ENTORN I PRINCIPALS FERRAMENTES INFORMÀTIQUES EMPRADES / ENTORNO Y PRINCIPALES HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS EMPLEADAS

DATA FI / FECHA FIN
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ANNEX IV / ANEXO IV

CURRÍCULUM
CURRÍCULO

D EXPERIÈNCIA LABORAL (continuació) / EXPERIENCIA LABORAL (continuación)
NOM DE L'OCUPADOR/A / NOMBRE DEL EMPLEADOR/A ADREÇA / DIRECCIÓN

TIPUS D'EMPRESA O SECTOR / TIPO DE EMPRESA O SECTOR LLOC O CÀRREC OCUPAT / PUESTO O CARGO OCUPADO

RELACIÓ LABORAL AMB L'OCUPADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÀCTIQUES...) / RELACIÓN LABORAL CON EL EMPLEADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÁCTICAS...)

PRINCIPALS ACTIVITATS I RESPONSABILITATS / PRINCIPALES ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES

ENTORN I PRINCIPALS FERRAMENTES INFORMÀTIQUES EMPRADES / ENTORNO Y PRINCIPALES HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS EMPLEADAS

NOM DE L'OCUPADOR/A / NOMBRE DEL EMPLEADOR/A ADREÇA / DIRECCIÓN

TIPUS D'EMPRESA O SECTOR / TIPO DE EMPRESA O SECTOR LLOC O CÀRREC OCUPAT / PUESTO O CARGO OCUPADO

RELACIÓ LABORAL AMB L'OCUPADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÀCTIQUES...) / RELACIÓN LABORAL CON EL EMPLEADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÁCTICAS...)

PRINCIPALS ACTIVITATS I RESPONSABILITATS / PRINCIPALES ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES

ENTORN I PRINCIPALS FERRAMENTES INFORMÀTIQUES EMPRADES / ENTORNO Y PRINCIPALES HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS EMPLEADAS

NOM DE L'OCUPADOR / NOMBRE DEL EMPLEADOR ADREÇA / DIRECCIÓN

TIPUS D'EMPRESA O SECTOR / TIPO DE EMPRESA O SECTOR LLOC O CÀRREC OCUPAT / PUESTO O CARGO OCUPADO

RELACIÓ LABORAL AMB L'OCUPADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÀCTIQUES...) / RELACIÓN LABORAL CON EL EMPLEADOR/A (CONTRACTUAL, BECA, PRÁCTICAS...)

PRINCIPALS ACTIVITATS I RESPONSABILITATS / PRINCIPALES ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES

ENTORN I PRINCIPALS FERRAMENTES INFORMÀTIQUES EMPRADES / ENTORNO Y PRINCIPALES HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS EMPLEADAS

DATA FI / FECHA FINDATA INICI / FECHA INICIO

DATA FI / FECHA FINDATA INICI / FECHA INICIO

DATA FI / FECHA FINDATA INICI / FECHA INICIO
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CONSELLERIA DE SOLIDARIDAD Y CIUDADANÍA

ANNEX IV / ANEXO IV

CURRÍCULUM
CURRÍCULO

E CURSOS DE POSTGRAU I MÀSTERS / CURSOS DE POSGRADO Y MASTERS
DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORACRÈDITS (ECF) / CRÉDITOS (ECF)

OFICIAL O PROPI / OFICIAL O PROPIO

HORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORACRÈDITS (ECF) / CRÉDITOS (ECF)

OFICIAL O PROPI / OFICIAL O PROPIO

HORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORACRÈDITS (ECF) / CRÉDITOS (ECF)

OFICIAL O PROPI / OFICIAL O PROPIO

HORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORACRÈDITS (ECF) / CRÉDITOS (ECF)

OFICIAL O PROPI / OFICIAL O PROPIO

HORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORACRÈDITS (ECF) / CRÉDITOS (ECF)

OFICIAL O PROPI / OFICIAL O PROPIO

HORES / HORAS

F EDUCACIÓ I FORMACIÓ ESPECÍFICA DE L'OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA (el més recent primer) 
EDUCACIÓN Y FORMACIÓN ESPECÍFICA DEL OBJETO DE LA CONVOCATORIA (el más reciente primero)

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANIZTADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORAS

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN

ANY / AÑO INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORAS

INSTITUCIÓ ORGANITZADORA / INSTITUCIÓN ORGANIZADORAHORES / HORASANY / AÑO

DENOMINACIÓ / DENOMINACIÓN
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24/01/11CONSELLERIA DE SOLIDARITAT I CIUTADANIA 
CONSELLERIA DE SOLIDARIDAD Y CIUDADANÍA

ANNEX IV / ANEXO IV

CURRÍCULUM
CURRÍCULO

G ALTRES CAPACITATS I COMPETÈNCIES / OTRAS CAPACIDADES Y COMPETENCIAS
ADQUIRIDES AL LLARG DE LA VIDA I LA CARRERA EDUCATIVA I PROFESSIONAL, PERÒ NO NECESSÀRIAMENT AVALADES PER CERTIFICATS I DIPLOMES OFICIALS 
ADQUIRIDAS A LO LARGO DE LA VIDA Y LA CARRERA EDUCATIVA Y PROFESIONAL, PERO NO NECESARIAMENTE AVALADAS POR CERTIFICADOS Y DIPLOMAS OFICIALES

H INFORMACIÓ ADDICIONAL / INFORMACIÓN ADICIONAL
QUALSEVOL ALTRA INFORMACIÓ QUE CONSIDERE IMPORTANT / CUALQUIER OTRA INFORMACIÓN QUE CONSIDERE IMPORTANTE

I RELACIÓ DE DOCUMENTS / RELACIÓN DE DOCUMENTOS
ENUMERAR ELS DOCUMENTS ORIGINALS QUE ACREDITEN ELS MÈRITS EN EL PRESENT CURRÍCULUM 
ENUMERAR LOS DOCUMENTOS ORIGINALES QUE ACREDITEN LOS MÉRITOS EN EL PRESENTE CURRICULUM
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