
Conselleria d’Educació Conselleria de Educación

RESOLUCIÓ de 22 de desembre de 2010, del director 
general de Personal de la Conselleria d’Educació, per 
la qual es regula la convocatòria per a l’any 2011 de la 
jubilació anticipada voluntària d’acord amb la disposi-
ció transitòria segona de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de 
maig, d’Educació. [2010/14173]

RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2010, del director 
general de Personal de la Conselleria de Educación, por 
la que se regula la convocatoria para el año 2011 de la 
jubilación anticipada voluntaria conforme a la disposición 
transitoria segunda de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación. [2010/14173]

Per a fer efectiu el dret a la jubilació anticipada voluntària previst 
per la disposició transitòria segona de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de 
maig, d’Educació, és necessari regular la convocatòria respecte d’això. 
De totes les previsions que a continuació apareixen convé fer especial 
insistència en què una vegada iniciat el procediment només s’acceptaran 
les renúncies que es presenten fins al 15 de març de 2011, amb l’objecte 
de conéixer amb antelació suficient les vacants que es produïsquen per 
a concursos de trasllats; i això, sense perjuí que siguen igualment obser-
vades les restants previsions d’esta resolució.

En virtut del que s’ha exposat i fent ús de les competències confe-
rides, dispose:

Primer
Podran sol·licitar la jubilació anticipada voluntària, amb efectes de 

31 d’agost del curs escolar en què ho sol·liciten, els funcionaris docents 
als quals es referix la disposició addicional sèptima de la LOE, així 
com els funcionaris dels cossos que s’han d’extingir als quals es refe-
rix la disposició transitòria quinta de la Llei 31/1991, de Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 1992, inclosos en l’àmbit d’aplicació del 
règim de classes passives de l’Estat.

També podran sol·licitar la jubilació anticipada voluntària els fun-
cionaris inclosos en l’àmbit d’aplicació del règim de classes passives 
de l’Estat dels cossos d’inspectors d’Educació, d’inspectors al servici 
de l’Administració educativa i de directors escolars d’Ensenyança Pri-
mària, així com els funcionaris docents adscrits a la funció inspectora 
a què es referia la disposició addicional quinze de la Llei 30/1984, de 2 
d’agost, sempre que en tots els casos reunisquen els requisits del punt 
segon d’esta resolució, a excepció del que fa referència a l’adscripció 
a llocs pertanyents a les plantilles dels centres docents, que haurà de 
referir-se a l’equivalent que corresponga.

Els funcionaris de carrera dels cossos docents referits en els parà-
grafs anteriors, acollits a règims de Seguretat Social o de previsió dife-
rents del de classes passives, sempre que acrediten la resta de requisits 
exigits amb caràcter general, podran optar, en el moment de la sol·licitud 
de la jubilació voluntària, per incorporar-se al règim de classes passives 
de l’Estat, als efectes del dret als beneficis previstos en la disposició 
transitòria segona de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, 
així com la seua integració en el règim especial de funcionaris civils de 
l’Estat.

Segon
Els sol·licitants han de complir els següents requisits previstos per 

la disposició transitòria segona de la LOE:
a) Haver romàs en actiu ininterrompudament en els 15 anys ante-

riors a la presentació de la sol·licitud en llocs pertanyents a les cor-
responents plantilles de centres docents, o que durant una part d’eixe 
període hagen romàs en la situació de servicis especials o hagen ocupat 
un lloc de treball que depenga funcionalment o orgànicament de les 
administracions educatives, o bé els haja sigut concedida excedència 
per algun dels supòsits previstos en els apartats 4 i 5 de l’article 89 de 
la Llei 7/2007, de 12 d’abril, per la qual s’aprova l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic.

b) Tindre complits 60 anys d’edat el 31 d’agost del curs escolar en 
què sol·liciten la jubilació anticipada voluntària.

c) Tindre acreditats un mínim de 15 anys de servicis efectius a l’Es-
tat, el 31 d’agost de l’any en què se sol·licita.

Tercer
Els funcionaris que es jubilen d’acord amb el que disposa la dispo-

sició transitòria segona de la LOE, que tinguen acreditats en el moment 

Para hacer efectivo el derecho a la jubilación anticipada volunta-
ria previsto por la disposición transitoria segunda de la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación, es necesario regular la convocato-
ria a tal efecto. De todas las previsiones que a continuación se relacio-
nan conviene hacer especial hincapié en que una vez iniciado el proce-
dimiento sólo se aceptarán las renuncias que se presenten hasta el 15 de 
marzo de 2011, con el objeto de conocer con antelación suficiente las 
vacantes que se produzcan a efectos de concursos de traslados; y ello, 
sin perjuicio de que sean igualmente observadas las restantes previsio-
nes de la presente resolución.

En virtud de lo expuesto y en uso de las competencias conferidas, 
dispongo:

Primero
Podrán solicitar la jubilación anticipada voluntaria, con efectos 

de 31 de agosto del curso escolar en que lo soliciten, los funcionarios 
docentes a los que se refiere la disposición adicional séptima de la LOE, 
así como los funcionarios de los cuerpos a extinguir a que se refiere la 
disposición transitoria quinta de la Ley 31/1991, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para el año 1992, incluidos en el ámbito de aplicación 
del régimen de clases pasivas del Estado.

También podrán solicitar la jubilación anticipada voluntaria los 
funcionarios incluidos en el ámbito de aplicación del régimen de cla-
ses pasivas del Estado de los cuerpos de inspectores de Educación, de 
inspectores al servicio de la Administración educativa y de directores 
escolares de Enseñanza Primaria, así como los funcionarios docentes 
adscritos a la función inspectora a que se refería la disposición adicio-
nal decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, siempre que en 
todos los casos reúnan los requisitos del punto segundo de la presente 
resolución, a excepción de lo referido a la adscripción a puestos perte-
necientes a las plantillas de los centros docentes, que deberá referirse al 
equivalente que corresponda.

Los funcionarios de carrera de los cuerpos docentes referidos en 
los párrafos anteriores, acogidos a regímenes de Seguridad Social o 
de previsión distintos al de clases pasivas, siempre que acrediten los 
restantes requisitos exigidos con carácter general, podrán optar, en el 
momento de la solicitud de la jubilación voluntaria, por incorporarse 
al régimen de clases pasivas del Estado, a efectos del derecho a los 
beneficios contemplados en la disposición transitoria segunda de la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, así como su integración 
en el régimen especial de funcionarios civiles del Estado.

Segundo
Los solicitantes deberán cumplir los siguientes requisitos previstos 

por la disposición transitoria segunda de la LOE:
a) Haber permanecido en activo ininterrumpidamente en los 15 años 

anteriores a la presentación de la solicitud en puestos pertenecientes a 
las correspondientes plantillas de centros docentes, o que durante una 
parte de ese período hayan permanecido en la situación de servicios 
especiales o hayan ocupado un puesto de trabajo que dependa funcional 
u orgánicamente de las administraciones educativas, o bien les haya 
sido concedida excedencia por alguno de los supuestos contemplados en 
los apartados 4 y 5 del artículo 89 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por 
la que se aprueba el Estatuto Básico del Empleado Público.

b) Tener cumplidos 60 años de edad al 31 de agosto del curso esco-
lar en que soliciten la jubilación anticipada voluntaria.

c) Tener acreditados un mínimo de 15 años de servicios efectivos al 
Estado, al 31 de agosto del año en el que se solicita.

Tercero
Los funcionarios que se jubilen de acuerdo con lo dispuesto en la 

disposición transitoria segunda de la LOE, que tengan acreditados al 
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de la jubilació almenys 28 anys de servicis efectius a l’Estat, percebran 
una gratificació extraordinària per una sola vegada, el càlcul de la qual 
s’efectuarà, en funció de la seua edat, retribucions complementàries 
establides amb caràcter general per al cos de pertinença i anys de ser-
vicis prestats. 

L’import de la gratificació extraordinària serà l’arreplegat en l’an-
nex a l’Acord del Consell de Ministres de 26 de gener de 2007 pel 
qual s’establix l’import i les condicions de la gratificació extraordinària 
prevista en la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, per a la 
jubilació anticipada de funcionaris docents, amb la reducció derivada 
del Reial Decret Llei 8/2010, de 20 de maig, pel qual s’adopten mesures 
extraordinàries per a la reducció del dèficit públic i les previsions que 
en matèria retributiva s’adopten en la Llei de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2011.

De conformitat amb l’esmentat acord de 26 de gener de 2007, els 
funcionaris de carrera dels cossos docents a què es referix el punt primer 
d’esta resolució, acollits a règims de Seguretat Social o de previsió dis-
tints del de classes passives, que no exerciten l’opció d’incorporar-se al 
règim de classes passives de l’Estat mencionada en el punt primer i que 
reunisquen els requisits exigits per la llei i causen baixa definitiva en la 
seua prestació de servicis a l’Estat per jubilació voluntària o per renún-
cia a la seua condició de funcionari, percebran les gratificacions en un 
import equivalent al doble de l’establit per a aquells acollits al règim de 
classes passives o que hagen optat en el moment de la sol·licitud de la 
jubilació voluntària per incorporar-se a este.

D’altra banda, d’acord amb el Decret 130/2002, de 30 de juliol, 
del Govern Valencià, el personal docent no universitari dependent de 
la Generalitat que obtinga la jubilació prevista en la disposició transi-
tòria segona de la Llei Orgànica d’Educació, tindrà dret a percebre, a 
més de la gratificació extraordinària, una gratificació complementària 
d’esta, la quantia de la qual serà la que resulte de multiplicar per 1,5 les 
quanties de les gratificacions extraordinàries aprovades per Acord del 
Consell de Ministres de 6 de març de 1992 i establides per l’Acord del 
Consell de Ministres de 26 de gener de 2007, amb la reducció derivada 
del Reial Decret Llei 8/2010, de 20 de maig, pel qual s’adopten mesures 
extraordinàries per a la reducció del dèficit públic, i les previsions que 
en matèria retributiva s’adopten en la Llei de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2011.

Quart
Les sol·licituds han de presentar-se dins dels dos primers mesos de 

l’any en què es pretenga accedir a la jubilació anticipada voluntària, 
acompanyades de la documentació que a l’efecte s’indique, en les direc-
cions territorials corresponents al centre de destinació del sol·licitant o 
en els llocs i la forma que determinen l’article 38 de la Llei 30/1992, 
de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques 
i del Procediment Administratiu Comú, segons la redacció que dóna a 
este la Llei 4/1999, de modificació de l’anterior.

En els casos en què la informació consignada siga incompleta, es 
requerirà al sol·licitant en la forma i terminis previstos en l’esmentada 
Llei de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procedi-
ment Administratiu Comú.

Les sol·licituds presentades abans de l’entrada en vigor d’esta reso-
lució d’acord amb el que disposa el primer paràgraf d’este mateix punt 
seran tramitades d’acord amb el que preveu esta mateixa resolució.

Quint
Una vegada iniciat el procediment només seran acceptades les 

renúncies que es presenten fins al 15 de març de 2011.

Sext
La direcció territorial corresponent resoldrà les sol·licituds presen-

tades i, quan procedisca, dictarà la resolució de jubilació anticipada 
voluntària i, si és el cas, especificarà la quantia de la gratificació extraor-
dinària i complementària que puga correspondre d’acord amb els límits 
establits en la disposició transitòria segona de la Llei Orgànica 2/2006, 
de 3 de maig, d’Educació, que pagarà el mateix òrgan al qual correspon 

momento de la jubilación al menos 28 años de servicios efectivos al 
Estado, percibirán una gratificación extraordinaria por una sola vez, 
cuyo cálculo se efectuará, en función de su edad, retribuciones comple-
mentarias establecidas con carácter general para el cuerpo de pertenen-
cia y años de servicios prestados.

El importe de la gratificación extraordinaria será el recogido en el 
anexo al Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de enero de 2007 
por el que se establece el importe y las condiciones de la gratificación 
extraordinaria prevista en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 
Educación, para la jubilación anticipada de funcionarios docentes, con 
la reducción derivada del Real Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, por 
el que se adoptan medidas extraordinarias para la reducción del déficit 
público y las previsiones que en materia retributiva se adopten en la Ley 
de Presupuestos Generales del Estado para el año 2011.

De conformidad con el citado acuerdo de 26 de enero de 2007, los 
funcionarios de carrera de los cuerpos docentes a los que se refiere el 
punto primero de esta resolución, acogidos a regímenes de Seguridad 
Social o de previsión distintos del de clases pasivas, que no ejerciten la 
opción de incorporarse al régimen de clases pasivas del Estado men-
cionada en el punto primero y que reúnan los requisitos exigidos por 
la ley y causen baja definitiva en su prestación de servicios al Estado 
por jubilación voluntaria o por renuncia a su condición de funcionario, 
percibirán las gratificaciones en un importe equivalente al doble del 
establecido para aquellos acogidos al régimen de clases pasivas o que 
hubiesen optado al momento de la solicitud de la jubilación voluntaria 
por incorporarse al mismo.

Por otra parte, de acuerdo con el Decreto 130/2002, de 30 de julio, 
del Gobierno Valenciano, el personal docente no universitario depen-
diente de la Generalitat que obtenga la jubilación prevista en la dis-
posición transitoria segunda de la Ley Orgánica de Educación, tendrá 
derecho a percibir, además de la gratificación extraordinaria, una grati-
ficación complementaria de la misma, cuya cuantía será la que resulte 
de multiplicar por 1,5 las cuantías de las gratificaciones extraordinarias 
aprobadas por Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de marzo de 1992 
y establecidas por el Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de enero 
de 2007, con la reducción derivada del Real Decreto Ley 8/2010, de 20 
de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para la reduc-
ción del déficit público, y las previsiones que en materia retributiva se 
adopten en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 
2011.

Cuarto
Las solicitudes deberán presentarse dentro de los dos primeros 

meses del año en que se pretenda acceder a la jubilación anticipada 
voluntaria, acompañadas de la documentación que al efecto se indique, 
en las direcciones territoriales correspondientes al centro de destino 
del solicitante o en los lugares y forma que determinan el artículo 38 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
según la redacción dada al mismo por la Ley 4/1999, de modificación 
de la anterior.

En los casos en que la información consignada resulte incompleta, 
se requerirá al solicitante en la forma y plazos previstos en la citada Ley 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común.

Las solicitudes presentadas antes de la entrada en vigor de la pre-
sente resolución de acuerdo con lo dispuesto en el primer párrafo de 
este mismo punto serán tramitadas conforme a lo previsto en esta misma 
resolución.

Quinto
Una vez iniciado el procedimiento solamente serán aceptadas las 

renuncias que se presenten hasta el 15 de marzo de 2011.

Sexto
La dirección territorial correspondiente resolverá las solicitudes 

presentadas y, cuando proceda, dictará la resolución de jubilación anti-
cipada voluntaria y, en su caso, especificará la cuantía de la gratificación 
extraordinaria y complementaria que pudiera corresponder con arreglo 
a los límites establecidos en la disposición transitoria segunda de la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, que se abonará por el 
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efectuar el pagament de les retribucions dels funcionaris en servici actiu 
junt amb la paga ordinària de l’últim mes de servici actiu.

Sèptim
Contra esta resolució, que entra en vigor a partir de l’endemà de la 

publicació, cal interposar potestativament un recurs de reposició en el 
termini d’un mes davant de l’òrgan que l’ha dictat, d’acord amb el que 
disposen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de Règim Jurídic de 
les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, 
segons la redacció que dóna la Llei 4/1999, de 13 de gener, o directa-
ment un recurs contenciós administratiu davant del Tribunal Superior 
de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos a 
partir de l’endemà de ser publicada, d’acord amb els articles 10.1.i, 
14 i 46.1 de la Llei 29/1998, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, i l’article 74.1.i de la Llei Orgànica del Poder Judicial, 
en la redacció que dóna la Llei 6/1998.

València, 22 de desembre de 2010.– El director general de Personal: 
David Barelles Adsuara.

mismo órgano al que corresponde efectuar el abono de las retribuciones 
de los funcionarios en servicio activo junto con la paga ordinaria del 
último mes de servicio activo.

Séptimo
Contra la presente resolución, que entra en vigor a partir del día 

siguiente al de su publicación, cabe interponer potestativamente recurso 
de reposición en el plazo de un mes ante el órgano que la ha dictado, de 
acuerdo con lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, según redacción dada por la Ley 4/1999, 
de 13 de enero, o directamente recurso contencioso-administrativo ante 
el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo 
de dos meses a partir del día siguiente a la fecha de su publicación, de 
acuerdo con los artículos 10.1.i, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa, y artículo 74.1.i de la Ley 
Orgánica del Poder Judicial, en la redacción dada por la Ley 6/1998.

Valencia, 22 de diciembre de 2010.– El director general de Personal: 
David Barelles Adsuara.
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