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Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

RESOLUCIO de 2 de mar¢ de 2010, de la Direccio Gene-
ral d’Administracié Autonomica, per la qual es convoca
la provisio, pel sistema de lliure designacio, d’un lloc de
treball vacant de naturalesa funcionarial a la Conselle-
ria de Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
32/2010. [2010/2669]

Vist que hi ha un lloc de treball vacant a la Conselleria de Justicia
i Administracions Publiques, el sistema de provisi6é del qual és el de
lliure designacid, d’acord amb el que disposa el Text Refos de la Llei
de la Funci6 Publica Valenciana, aprovat pel Decret Legislatiu, de 24
d’octubre de 1995 i les vigents relacions de llocs de treball aprova-
des per Resolucié d’aquesta Direccié General, de 10 de desembre de
2009 (DOCYV ntmero 6163, d’11 de desembre de 2009), i fent us de
les atribucions conferides a aquesta Direccid General d’Administra-
ci6 Autonomica per I’article 20.2 del Decret 33/1999, de 9 de marg,
del Consell, per qual s’aprova el Reglament de Seleccid, Provisié de
Llocs de Treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en
I’ambit d’aplicacié de la Llei de la Funci6é Publica Valenciana, aixi
com I’article 14 del Decret 206/2009, de 13 de novembre, del Consell,
per qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, resolc convocar, per a la seua
provisio pel sistema de lliure designacio, el lloc de treball indicat en la
base tercera, d’acord amb les bases segiients:

Primera. Participants

Podra participar en aquesta convocatoria el personal funcionari de
carrera de ’administracié del Consell de la Generalitat o de les cor-
poracions locals de la Comunitat Valenciana, seleccionat pel sistema
previst per I’article 10.1 del Text Refés de la Llei de Funcié Publica
Valenciana, que pertanga al mateix grup i sector i que reunisca la resta
de requisits i condicions del lloc de treball, d’acord amb la seua res-
pectiva classificacio.

Segona. Presentaci6 de sol-licituds

Les sollicituds, adaptades al model que es publica en 1’annex I,
hauran de presentar-se, en el termini de 15 dies habils comptats des de
I’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana, al Registre General de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques (carrer Miquelet, nim. 5, Valén-
cia), en els dels serveis centrals i territorials de les distintes conselleri-
es o en qualsevol de les oficines publiques a que fa referéncia I’article
38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

A la sol'licitud s’adjuntara copia degudament compulsada del DNI
de la persona sol‘licitant i de la documentacio justificativa dels merits
al-legats, aixi com un curriculum vitae. En el cas que la documen-
tacio acreditativa dels mérits ja conste al Registre de Personal de la
Generalitat no caldra la seua aportacio, i sera suficient citar-la en la
sol-licitud.

Tercera. Lloc de treball que es convoca

1- Lloc de treball numero: 26543: cap del Servei d’Atencid al
Menor Infractor.

Conselleria/Organisme: Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

Centre de destinacio: Direccidé General de Justicia i Menor.

Localitat lloc: Valéncia.

Naturalesa: funcionarial.

Sector: indistint (G/E).

Requisits: grup A.

Complement de destinacio: nivell 28.

Complement especific: E050.

Forma de provisio: 1liure designacio.

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

RESOLUCION de 2 de marzo de 2010, de la Direccion
General de Administracion Autondomica, por la que se con-
voca la provision, por el sistema de libre designacion, de
un puesto de trabajo vacante de naturaleza funcionarial
en la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas,
Convocatoria 32/2010. [2010/2669]

Visto que hay un puesto de trabajo vacante en la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas, cuyo sistema de provision es el
de libre designacién, conforme a lo dispuesto en el Texto Refundi-
do de la Ley de la Funcion Publica Valenciana, aprobado por Decre-
to Legislativo de 24 de octubre de 1995 y las vigentes relaciones de
puestos de trabajo aprobadas por Resolucion de esta Direccion General
de 10 de diciembre de 2009 (DOCV numero 6163, de 11 de diciem-
bre de 2009), y en uso de las atribuciones conferidas a esta Direc-
cion General de Administracion Autondémica por el articulo 20.2 del
Decreto 33/1999, de 9 de marzo, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo y Carrera
Administrativa del Personal comprendido en el ambito de aplicacion
de la Ley de la Funcion Publica Valenciana, asi como el articulo 14
del Decreto 206/2009, de 13 de noviembre, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento Orgéanico y Funcional de la Conselleria de Jus-
ticia y Administraciones Publicas, resuelvo convocar para su provision
por el sistema de libre designacion el puesto de trabajo indicado en la
base tercera, conforme a las siguientes bases:

Primera. Participantes

Podra participar en esta convocatoria el personal funcionario de
carrera de la administracion del Consell de la Generalitat o de las cor-
poraciones locales de la Comunitat Valenciana seleccionado por el sis-
tema previsto por el articulo 10.1 del Texto Refundido de la Ley de
Funcion Pablica Valenciana, que pertenezca al mismo grupo y sector y
que retna el resto de requisitos y condiciones del puesto de trabajo de
acuerdo con su respectiva clasificacion.

Segunda. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes, adaptadas al modelo que se publica en el anexo I,
deberan presentarse en el plazo de 15 dias habiles contados desde el
dia siguiente de la publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana, en el registro general de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas (calle Miguelete, num. 5, Valen-
cia), en los de los servicios centrales y territoriales de las distintas con-
sellerias o en cualquiera de las oficinas publicas a que hace referencia
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

A la solicitud se adjuntara copia debidamente compulsada del DNI
de la persona solicitante y de la documentacion justificativa de los
méritos alegados, asi como un curriculum vitae. En el caso de que la
documentacion acreditativa de los méritos ya conste en el Registro de
Personal de la Generalitat no serd necesaria su aportacion, bastando
con citarla en la solicitud.

Tercera. Puesto de trabajo que se convoca

1- Puesto de trabajo numero: 26543: jefe/a de Servicio Atencion al
Menor Infractor.

Conselleria/Organismo: Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

Centro de destino: Direccion General de Justicia y Menor.

Localidad puesto: Valencia.

Naturaleza: funcionarial.

Sector: indistinto (G/E).

Requisitos: grupo A.

Complemento de destino: nivel 28.

Complemento especifico: E050.

Forma de provision: libre designacion.
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Funcions: programar, dirigir, supervisar i rendir compte dels resul-
tats, respecte de les funcions que tinga encomanades, segons el regla-
ment organic i funcional del centre directiu a qué estiga adscrit. Dirigir
i coordinar les unitats inferiors.

Quarta. Comissié de Valoracio
La Comissié de Valoracié de la present convocatoria estara inte-
grada per:

Titulars:

Presidenta:

Begoiia Meléndez Pérez, Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

Vocals:

— Teresa Gadea Cola, Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

— Begoiia Duart Quiles, Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

— Ana M. Masia Llorca, Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

— José Manuel Chirivella Marti, representant de la Direccié Gene-
ral d’ Administraciéo Autonomica.

— Un representant del sindicat CCOO.

— Un representant del sindicat UGT.

— Un representant del sindicat IGEVA.

— Un representant del sindicat CSIF.

— Un representant del sindicat STAS.

Vocal secretaria:

M. Jesus Martinez Lucas, representant de la Direccié General
d’ Administracié Autonomica.

Suplents:

Presidenta:

Isabel Musoles Martinez-Curt, Conselleria de Justicia i Adminis-
tracions Pabliques.

Vocals:

— Teresa Jover Devesa, Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

— Amelia Hernandez Ygual, Conselleria de Justicia i Administraci-
ons Publiques.

— Amparo Boronat, Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

— David Marti Pachon, representant de la Direccié General d’Ad-
ministracié Autonomica.

— Un representant del sindicat CCOO.

— Un representant del sindicat UGT.

— Un representant del sindicat IGEVA.

— Un representant del sindicat CSIF.

— Un representant del sindicat STAS.

Vocal secretari:

Christian Isliker Garcia, representant de la Direccié General d’Ad-
ministracié Autonomica.

La Comissio de Valoracio tindra la consideracio d’organ col-legiat
de ’administracio i, com a tal, estara sotmesa a les normes contingu-
des a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Pabliques i del Procediment Administratiu Comul.

Cinquena. Adjudicacio de destinacions

Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, la Comissid
de Valoracié procedira a formular proposta de resolucid, que es fara
publica en el tauler d’anuncis dels serveis centrals de Valéncia i dels
serveis territorials de Castelld, Alacant i Valéncia, de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, i es concedira a les persones
interessades un termini de 10 dies habils per a al-legar i justificar el
que estimen pertinent, davant de la Comissio de Valoracio.

Transcorregut el dit termini, la Comissié de Valoracio resoldra les
possibles al-legacions i elevara la proposta d’adjudicacio a la conselle-
ria corresponent, perqué per part del o la titular de la conselleria o de
I’drgan competent s’emeta un informe previ al nomenament, en relacid

Funciones: programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los
resultados, respecto de las funciones que tenga encomendadas segin
el reglamento organico y funcional del centro directivo al que este ads-
crito. Dirigir y coordinar las unidades inferiores.

Cuarta. Comision de Valoracion
La Comision de Valoracion de la presente convocatoria estara inte-
grada por:

Titulares:

Presidenta:

Begoiia Meléndez Pérez, Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas.

Vocales:

— Teresa Gadea Cola, Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

— Begoiia Duart Quiles, Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

— Ana M. Masia Llorca, Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

— José Manuel Chirivella Marti, representante de la Direccion
General de Administraciéon Autonémica.

— Un representante del sindicato CCOO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSIF.

— Un representante del sindicato STAS.

Vocal secretaria:

M. Jesus Martinez Lucas, representante de la Direccion General de
Administraciéon Autondmica.

Suplentes:

Presidenta:

Isabel Musoles Martinez-Curt, Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas.

Vocales:

— Teresa Jover Devesa, Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

— Amelia Hernandez Ygual, Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas.

— Amparo Boronat, Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

— David Marti Pachén, representante de la Direccién General de
Administracion Autonémica.

— Un representante del sindicato CCOO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSIF.

— Un representante del sindicato STAS.

Vocal secretario:

Christian Isliker Garcia, representante de la Direccion General de
Administraciéon Autondmica.

La Comision de Valoracion tendra la consideracion de organo
colegiado de la administracioén y, como tal, estard sometida a las nor-
mas contenidas en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin.

Quinta. Adjudicacion de destinos

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Comision de
Valoracion procedera a formular propuesta de resolucion, que se harad
publica en el tablon de anuncios de los servicios centrales de Valencia
y de los servicios territoriales de Castellon, Alicante y Valencia, de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, concediendo a las
personas interesadas un plazo de 10 dias habiles para alegar y justifi-
car lo que estimen pertinente ante la Comision de Valoracion.

Transcurrido dicho plazo, la Comision de Valoracion resolvera las
posibles alegaciones y elevara la propuesta de adjudicacion a la conse-
lleria correspondiente, para que por parte del o la titular de la conselle-
ria o del 6rgano competente se emita informe previo al nombramiento
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amb la persona que considere més idonia per al lloc de treball, tenint
en compte els criteris de mérit i capacitat discrecionalment adoptats.

Sisena. Resolucio de la convocatoria

A la vista de la proposta d’adjudicacié de la Comissio de Valoracio
i de I’informe d’idoneitat referit a la base cinquena, 1’0rgan competent
dictara una resolucio d’adjudicacio del lloc de treball i la remetra a la
Direccidé General d’Administracié Autonomica per a la seua publica-
ci6 en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, a qué s’indicara
expressament la data en qué haura d’efectuar-se la presa de possessio
i, si és el cas, el cessament en ’actual lloc de treball.

No obstant aixo, 1’0rgan competent podra resoldre que es declare
deserta la convocatoria, a pesar de 1’existéncia de persones candidates
que reunisquen els requisits minims exigits si considera que cap no
resulta idonia per a exercir el lloc convocat.

La present convocatoria es resoldra en un termini no superior a
tres mesos, comptats des de I’endema de la data de finalitzaci6 del ter-
mini de presentacié de sollicituds.

Setena. Recursos

La present resoluci6 posa fi a la via administrativa. De confor-
mitat amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Proce-
diment Administratiu Comq, aixi com els articles 8, 14.2 i 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenci-
osa Administrativa, les persones interessades podran interposar recurs
de reposicid, amb caracter potestatiu, davant del mateix organ que ha
dictat aquesta resolucio, en el termini d’un mes a comptar de I’endema
de la seua publicacid o, alternativament, de no interposar 1’esmentat
recurs de reposicid, es pot interposar recurs contencios administratiu
davant del Jutjat Contencios Administratiu de la ciutat de Valéncia, en
el termini de dos mesos a comptar de I’endema de la publicaci6 de la
present resolucio.

Valéncia, 2 de marg de 2010.— La directora general d’ Administra-
ci6 Autonomica: Carmela Cots Soler.

ANNEX 1
Model d’instancia
Num. lloc: ...

Num. convocatoria: ...
Conselleria: ...

Cognoms: ...

Nom: ...

Adrega oficial: ...
Telefon oficial: ...
Adrega particular: ...
Relaci6 professional amb la Generalitat Valenciana: ...

DNI/NRP: ...

Fax més proxim: ...

Num. lloc actual: ... Conselleria: ...

Relaci6 professional amb altres administracions publiques: ...
Destinacio6 actual: ...

Cos/escala a qué pertany: ...

Llista de documents que presenta (assenyaleu amb una X):

[ 1. Fotocopia del DNI.
[] 2. Curriculum.
[] 3. Documentacions relatives a:
[J Nomenament
] Antiguitat.
[] Titulacions.
[J Grau personal.
[ Cursos de formacio i perfeccionament.
[ Coneixements de valencia.
[] Coneixements d’idiomes comunitaris.

en relacion con la persona que considere mas idonea para el puesto de
trabajo, teniendo en cuenta los criterios de mérito y capacidad discre-
cionalmente adoptados.

Sexta. Resolucion de la convocatoria

A la vista de la propuesta de adjudicacion de la Comision de Valo-
racion y del informe de idoneidad referido en la base quinta, el 6rgano
competente dictara resolucion de adjudicacion del puesto de trabajo
y la remitird a la Direccion General de Administraciéon Autonémica
para su publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, en
la que se indicara expresamente la fecha en que debera efectuarse la
toma de posesion y, en su caso, el cese en el actual puesto de trabajo.

No obstante lo anterior, el drgano competente podra resolver que
se declare desierta la convocatoria, a pesar de la existencia de perso-
nas candidatas que retinan los requisitos minimos exigidos si conside-
ra que ninguna resulta idénea para desempefiar el puesto convocado.

La presente convocatoria se resolvera en un plazo no superior a
tres meses, contados desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Séptima. Recursos

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. De confor-
midad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, asi como los articulos 8, 14.2 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, las personas interesadas podran interponer
recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el mismo 6rgano
que ha dictado esta resolucion en el plazo de un mes a contar del dia
siguiente al de su publicacion o, alternativamente, de no interponer el
citado recurso de reposicion, interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad
de Valencia, en el plazo de dos meses a contar del dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion.

Valencia, 2 de marzo de 2010.— La directora general de Adminis-
tracion Autonémica: Carmela Cots Soler.
ANEXO 1
Modelo de instancia

Num. convocatoria: ...
Conselleria: ...

Num. puesto: ...

Apellidos: ...

Nombre: ...

Domicilio oficial: ...
Teléfono oficial: ...
Domicilio particular: ...
Relacion profesional con la Generalitat Valenciana: ...

DNI/NRP: ...

Fax mas proximo: ...

Num. puesto actual: ... Conselleria: ...
Relacion profesional con otras administraciones publicas: ...
Destino actual: ...

Cuerpo/escala pertenece: ...

Lista de documentos que presenta (sefialar con una X):

[J 1. Fotocopia del DNI.
[] 2. Curriculum.
[1 3. Documentaciones relativas a:
[J Nombramiento
[ Antigiiedad.
[] Titulaciones.
[J Grado personal.
[ Cursos de formacion y perfeccionamiento.
[] Conocimientos de valenciano.
[] Conocimientos de idiomas comunitarios
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[1 4. Altres certificats. [1 4. Otros certificados.

Valéncia, ... d ... de 2010 Valencia, ... de ... de 2010

Firma Firma

DIRECCIO GENERAL D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA
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