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I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDENCIA | CONSELLERIES
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

RESOLUCIO de 12 de gener de 2004, de la Direcci6
General d’Universitats i Investigacid, per la qual es
publiquen Acords de la Comissi6 Valenciana d’Acredi-
tacio i Avaluaci6 de la Qualitat del Sistema Universitari
Valencia. [2004/X305]

La Llei 5/ 2002, de 19 de juny, de la Generalitat Valenciana, de
creacié del Consell Valencia d’Universitats i de la Comissié Valen-
ciana d’Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat en el Sistema Uni-
versitari Valencia, estableix en el seu article 12.2 que la CVAEC
establira el procediment per a I’acreditacio i avaluacié de les activi-
tats del professorat als efectes establits en els capitols I i Il del titol
IX, de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats.

A I’efecte la CVAEC ha aprovat els dits procediments, per la
qual cosa en compliment del que estableix I’article 52 de la Llei de
Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, escau acordar-ne la publicacio.

Per tot aixo0, resolc:

Acordar la publicacié de I’Acord de la Comissio Valenciana
d’Acreditacié i Avaluacié de la Qualitat en el Sistema Universitari
Valencia, de data 17 de desembre de 2003.

Valéncia, 12 de gener de 2004.— El director general d’Universi-
tats i Investigacid: Julio Seoane Rey.

Acord de 17 de desembre de 2003, de la Comissié Valenciana
d’Acreditacié i Avaluacio de la Qualitat del Sistema Universitari
Valencid, pel qual s’estableixen els criteris i el procediment per a
la prévia avaluacio o I’emissio d’informe de les figures de profes-
sorat contractat i I’avaluacio del professorat de les universitats
privades en possessio del titol de doctor.

La Llei Organica 6/2001 d’Universitats, de 21 de desembre, en
el titol IX, Capitol 1, exigeix la prévia avaluacié de I’activitat per a
la contractacié de les figures de professor contractat: ajudant doctor
i contractat doctor. Exigeix també I’emissio de I’informe previ per
a la contractaci6 de la figura de professor contractat col-laborador i
I’avaluacio, en els termes del seu article 72, del professorat de les
universitats privades en possessié del titol de doctor.

La citada Llei en el seu article 31, apartat 3, del Titol V assigna
les funcions d’avaluacid i emissié d’informes referits en aquest
paragraf a I’Agencia Nacional d’Avaluacid de la Qualitat i Acredi-
tacid o als organs d’avaluacié que la Llei de les Comunitats Auto-
nomes determine en I’ambit de les seues respectives competencies,
sense perjui de qué desenvolupen altres agéncies d’avaluacié de
I’Estat o de les Comunitats Autonomes.

En exercici de la competéncia plena de la Generalitat Valencia-
na en la regulacio i administracio de I’ensenyament, reconeguda
per I’article 35 de I’Estatut d’Autonomia, la Llei 5/2002, de 19 de
juny, de la Generalitat Valenciana de creaci6 del Consell Valencia
d’Universitats i de la Comissio Valenciana d’Acreditacio i Avalua-
ci6 de la Qualitat del Sistema Universitari Valencia institueix
aquesta Ultima com a organ autonomic d’avaluacié externa que
assumeix les funcions establides a I’efecte per la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats.

La Llei valenciana, en el seu article 12.2, assigna a la Comissio
Valenciana d’Acreditacio i Avaluaci6 de la Qualitat la responsabili-
tat d’establir el procediment per a I’acreditacid de les activitats del
professorat ressenyades en el paragraf anterior.

I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte

RESOLUCION de 12 de enero de 2004, de la Direccion
General de Universidades e Investigacion, por la que se
publican acuerdos de la Comision Valenciana de Acre-
ditacion y Evaluacion de la Calidad del Sistema Univer-
sitario Valenciano. [2004/X305]

La Ley 5/ 2002, de 19 de junio, de la Generalitat VValenciana, de
creacion del Consejo Valenciano de Universidades y de la Comi-
sion Valenciana de Acreditacion y Evaluacién de la Calidad en el
Sistema Universitario Valenciano, establece en su articulo 12.2 que
la CVAEC establecera el procedimiento para la acreditacion y eva-
luacién de las actividades del profesorado a los efectos establecidos
en los capitulos 1 y Il del titulo IX, de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades.

A tal efecto la CVAEC ha aprobado dichos procedimientos, por
lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 52 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, procede acordar su publicacion.

Por todo ello, resuelvo:

Acordar la publicacién del Acuerdo de la Comisién Valenciana
de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad en el Sistema Universi-
tario Valenciano, de fecha 17 de diciembre de 2003.

Valencia, 12 de enero de 2004.— El director general de Univer-
sidades e Investigacion: Julio Seoane Rey.

Acuerdo de 17 de diciembre de 2003, de la Comisidn Valencia-
na de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad del Sistema Univer-
sitario Valenciano, por el que se establecen los criterios y el proce-
dimiento para la previa evaluacion o la emision de informe de las
figuras de profesorado contratado y la evaluacion del profesorado
de las universidades privadas en posesion del titulo de doctor.

La Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre,
en el titulo 1X, Capitulo I, exige la previa evaluacion de la actividad
para la contratacion de las figuras de profesor contratado: ayudante
doctor y contratado doctor. Exige también la emisién del informe
previo para la contratacion de la figura de profesor contratado cola-
borador y la evaluacidn, en los términos de su articulo 72, del pro-
fesorado de las universidades privadas en posesion del titulo de
doctor.

La citada Ley en su articulo 31, apartado 3, del Titulo V asigna
las funciones de evaluacion y emision de informes referidos en este
parrafo a la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acre-
ditacion o a los 6rganos de evaluacion que la Ley de las Comunida-
des Auténomas determine en el &mbito de sus respectivas compe-
tencias, sin perjuicio de las que desarrollen otras agencias de eva-
luacion del Estado o de las Comunidades Auténomas.

En ejercicio de la competencia plena de la Generalitat Valen-
ciana en la regulacion y administracion de la ensefianza, reconocida
por el articulo 35 del Estatuto de Autonomia, la Ley 5/2002, de 19
de junio, de la Generalitat Valenciana de creacién del Consejo
Valenciano de Universidades y de la Comisién Valenciana de
Acreditacion y Evaluacion de la Calidad del Sistema Universitario
Valenciano instituye esta Gltima como 6rgano autonémico de eva-
luacion externa que asume las funciones establecidas al efecto por
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La Ley valenciana, en su articulo 12.2, asigna a la Comision
Valenciana de Acreditacion y Evaluacién de la Calidad la respon-
sabilidad de establecer el procedimiento para la acreditacion de las
actividades del profesorado resefiadas en el parrafo anterior.
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Primer. Objecte

El present acord de la Comissié Valenciana d’Acreditacio i
Avaluacio de la Qualitat té per objecte establir els criteris i el pro-
cediment para:

L’avaluacio previa de I’activitat per a la contractacio de profes-
sorat de les figures ajudant doctor i contractat doctor

L’emissi6 d’informe per a la contractacio de professorat de la
figura col-laborador

L’avaluacio del professorat de les universitats privades en pos-
sessid del titol de doctor, en compliment i execuci6 del que preveu
la Llei 5/2002, de 19 de juny, de la Generalitat Valenciana.

Segon. organ avaluador

2.1 La Comissié Valenciana d’Acreditacié i Avaluacié de la
Qualitat del Sistema Universitari Valencia és I’0rgan competent per
a efectuar I’avaluacio previa de I’activitat per a la contractacié de
professorat de les figures ajudant doctor i contractat doctor, I’emis-
sid d’informe per a la contractacié de professorat de la figura
col-laborador i I’avaluacio del professorat de les universitats priva-
des en possessid del titol de doctor.

2.2 Els comités d’avaluacié per camps cientifics estaran com-
postos, com a minim, per tres membres dels/as funcionaris/as doc-
tors/as dels cossos docents universitaris que complisquen els requi-
sits establits en I’article 17 de la Llei 5/2002. Un d’ells actuara com
a President, un altre com a Secretari i la resta com a vocals. El llis-
tat complet dels membres que formen aquests comites i el dels seus
suplents sera publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

2.3 La qualificacié que resulte dels Comités d’Avaluaci6 per
camps cientifics o, si és procedent, dels especialistes, centres i ins-
titucions docents o cientifiques, no vinculara a la Comissié Valen-
ciana d’Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat en I’emissi6 del judi-
ci de I’avaluacid definitiva.

Tercer. Sol-licituds

3.1 Podran presentar sol-licitud d’avaluacié de I’activitat docent
i investigadora, o si és procedent, d’informe favorable, segons el
que exigeix el Titol 1X, articles 50, 51, 52 i 72 de la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, els qui complisquen els
seglents requisits:

a) Per a I’avaluacio de I’activitat docent i investigadora per a la
contractacio de la figura de Professor Contractat Doctor, estar en
possessio del titol de doctor i haver desenvolupat, almenys, tres
anys d’activitat docent i investigadora, o prioritariament investiga-
dora, postdoctoral.

b) Per a I’avaluacio de I’activitat docent i/o investigadora per a
la contractacio de la figura de Professor Ajudant Doctor, estar en
possessio del titol de Doctor i tenir, almenys, dos anys d’activitat
docent i/o investigadora.

c) Per a I’avaluacio de I’activitat docent i/o investigadora, per a
la contractacié de la figura de Professor Col-laborador, estar en
possessio del titol de Llicenciat, Arquitecte, Enginyer, Diplomat
Universitari, Arquitecte Técnic o Enginyer Técnic.

d) Per a I’avaluaci¢ de I’activitat docent i investigadora per a la
contractacio de la figura de Professor d’Universitat Privada, estar
en possessio del titol de Doctor.

e) La concurrencia dels dits requisits haura d’estar referida
sempre a una data anterior a la de presentacié de la sol-licitud
d’avaluacio.

3.2 Els impresos de sol-licitud (Annex IV d’aquest acord),
I’imprés de pagament de les taxes, i la documentaci6 requerida,
segons model normalitzat, es podran obtenir en la pagina Web
http://www.cult.gva/dgeui/cvaec, a la Conselleria de Cultura i Edu-
cacid (av. Campanar 32, Valéncia) i en les direccions Territorials
de la mateixa a Valéncia, Castelld i Alacant.

3.3 L’impres de sol-licitud i el curriculum vitae es presentaran
per quadruplicat per a cada una de les figures contractuals.

3.4 En la sol-licitud hauran de constar, com a minim, les
seglents dades:

a) Nom i cognoms del sol-licitant.

Primero. Objeto

El presente acuerdo de la Comisién Valenciana de Acreditacion
y Evaluacion de la Calidad tiene por objeto establecer los criterios
y el procedimiento para:

La evaluacion previa de la actividad para la contratacion de
profesorado de las figuras ayudante doctor y contratado doctor

La emision de informe para la contratacion de profesorado de la
figura colaborador

La evaluacion del profesorado de las universidades privadas en
posesion del titulo de doctor, en cumplimiento y ejecucion de lo
previsto en la Ley 5/2002, de 19 de junio, de la Generalitat Valen-
ciana.

Segundo. érgano evaluador

2.1 La Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de
la Calidad del Sistema Universitario Valenciano es el 6rgano com-
petente para efectuar la evaluacion previa de la actividad para la
contratacion de profesorado de las figuras ayudante doctor y con-
tratado doctor, la emision de informe para la contratacion de profe-
sorado de la figura colaborador y la evaluacion del profesorado de
las universidades privadas en posesion del titulo de doctor.

2.2 Los comités de evaluacidn por campos cientificos estaran
compuestos, como minimo, por tres miembros de los/as funciona-
rios/as doctores/as de los cuerpos docentes universitarios que cum-
plan los requisitos establecidos en el articulo 17 de la Ley 5/2002.
Uno de ellos actuara como presidente, otro como secretario y el
resto como vocales. El listado completo de los miembros que for-
men estos comités y el de sus suplentes sera publicado en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

2.3 La calificacion que resulte de los Comités de Evaluacion
por campos cientificos o, en su caso, de los especialistas, centros e
instituciones docentes o cientificas, no vinculard a la Comision
Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad en la emi-
sion del juicio de la evaluacion definitiva.

Tercero. Solicitudes

3.1 Podran presentar solicitud de evaluacién de la actividad
docente e investigadora, o en su caso, de informe favorable, segln
lo exigido en el Titulo IX, articulos 50, 51, 52 y 72 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, quienes cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Para la evaluacién de la actividad docente e investigadora
para la contratacion de la figura de profesor contratado doctor, estar
en posesion del titulo de doctor y haber desarrollado, al menos, tres
afios de actividad docente e investigadora, o prioritariamente inves-
tigadora, postdoctoral.

b) Para la evaluacion de la actividad docente y/o investigadora
para la contratacion de la figura de Profesor Ayudante Doctor, estar
en posesion del titulo de doctor y tener, al menos, dos afios de acti-
vidad docente y/o investigadora.

c) Para la evaluacién de la actividad docente y/o investigadora,
para la contratacion de la figura de Profesor Colaborador, estar en
posesion del titulo de licenciado, arquitecto, ingeniero, diplomado
universitario, arquitecto técnico o ingeniero técnico.

d) Para la evaluacién de la actividad docente e investigadora
para la contratacion de la figura de profesor de Universidad Priva-
da, estar en posesion del titulo de doctor.

e) La concurrencia de dichos requisitos debera estar referida
siempre a una fecha anterior a la de presentacion de la solicitud de
evaluacion.

3.2 Los impresos de solicitud (Anexo 1V de este acuerdo), el
impreso de pago de las tasas, y la documentacidn requerida, segin
modelo normalizado, se podran obtener en la pagina Web
http://www.cult.gva/dgeui/cvaec, en la Conselleria de Cultura y
Educacion (avda. Campanar 32, Valencia) y en las Direcciones
Territoriales de la misma en Valencia, Castellén y Alicante.

3.3 El impreso de solicitud y el curriculum vitae se presentaran
por cuadruplicado para cada una de las figuras contractuales.

3.4 En la solicitud deberan constar, como minimo, los siguien-
tes datos:

a) Nombre y apellidos del solicitante.
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b) Direcci6 a efectes de notificacio i, si és procedent, adreca
electronica.

c) NUmero del DNI.

d) Si posseeix titol de doctor: Universitat i any d’expedicio.

e) Universitat i any d’expedicio del titol de llicenciat, enginyer,
arquitecte, diplomat universitari, enginyer técnic o arquitecte tec-
nic.

3.5 En la sol-licitud haura de realitzar-se una declaracié respon-
sable de les dades manifestades i de tota la documentacié aportada
pel sol-licitant, que es relacionara.

3.6 La sol-licitud es dirigira al President de la CVAEC.

3.7 Les sol-licituds s’han de presentar en la seu de la CVAEC, a
la Conselleria de Cultura, Educacié i Esport, o per qualsevol dels
procediments establits en I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre.

A les sol-licituds d’informe s’acompanyaran els segiients docu-
ments:

a) Fotocopia del DNI o passaport.

b) L’expedient academic complet.

c) El titol de doctor o certificat del pagament dels drets d’expe-
dicio del titol.

d) Titol de Llicenciat, Arquitecte, Enginyer, Diplomat Universi-
tari, Arquitecte Tecnic o Enginyer Técnic.

e) Curriculum vitae, segons model normalitzat.

f) La documentacio relativa al curriculum que el sol-licitant
considere pertinent per a acreditar la informacid que aquesta conté.

g) Quan el sol-licitant puga utilitzar el procediment telematic,
per a la tramitacié de la documentacid sera necessari atendre la
regulacid que a aquests efectes s’aprove.

h) Als efectes d’establir revalidacio en els casos previstos en
I’apartat 7 de la present resolucié, només s’acompanyara a la
sol-licitud, fotocopia del DNI, i document acreditatiu de ser funcio-
nari de cos docent universitari espanyol, en cas de posseir-lo, o
d’haver superat prova d’habilitaci6 per a I’accés a cossos de funcio-
naris docents universitaris segons el que preveu el RD 774/2002, de
26 de juliol.

i) La CVAEC podra sol-licitar als interessats, quan ho considere
necessari, documentacié complementaria o els aclariments que con-
sidere necessaries per a la correcta valoracio del curriculum.

3.7 La CVAEC sol-licitara als interessats, quan escaiga, que
esmenen o completen la sol-licitud o la documentacié en el termini
de 10 dies amb indicaci6 que, si aixi no ho fes, se li tindra per
desistit de la seua sol-licitud, de conformitat amb el que disposa
I’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i Procediment Administratiu Com.

3.8 Les sol-licituds d’avaluaci6 o informes es podran presentar
durant tot I’any, a partir de 1’1 de febrer de 2004, i han de ser resol-
tes en el termini maxim de sis mesos. En el cas de no ser resoltes en
aquest termini, podran entendre’s desestimades.

Quart. Criteris d’avaluacio

4.1 En l’avaluacié o, si és procedent, emissi6 d’informe
s’observaran els segiients objectius generals:

a) Formacio integral:

Es valorara I’expedient academic del/la sol-licitant aixi com
tota aquella activitat que contribuisca a la formacio i desenvolupa-
ment integral del mateix: formacié académica, activitat professio-
nal, gestio i vida universitaria.

b) Activitat docent:

A més de I’experiéncia docent acreditada pel sol-licitant, es
tindra en compte tota aquella activitat que contribuisca tant al per-
feccionament pedagogic del mateix com a la millora dels processos
d’ensenyament-aprenentatge, valorant-se aquelles aportacions que
demostren la implantaci6 de projectes d’innovacid educativa que
incorporen metodologies actives i sistemes innovadors d’avaluacid
de I’aprenentatge, aplicacio de noves tecnologies i elaboracio de
material multimedia, programes tutelats de caracter nacional o
internacional, sistemes de coordinacid entre disciplines i elaboracid
de material didactic en el marc de les dinamiques que respecte
d’aix0 puguen desenvolupar-se en la Uni6 Europea.

b) Direccion a efectos de notificacion y, en su caso, direccion
electronica.

c) Numero del DNI.

d) Si posee titulo de doctor: Universidad y afio de expedicion.

e) Universidad y afio de expedicién del titulo de licenciado,
ingeniero, arquitecto, diplomado universitario, ingeniero técnico o
arquitecto técnico.

3.5 En la solicitud debera realizarse una declaracion responsa-
ble de los datos manifestados y de toda la documentacién aportada
por el solicitante, que se relacionara.

3.6 La solicitud se dirigira al Presidente de la CVAEC.

3.7 Las solicitudes se han de presentar en la sede de la CVAEC,
en la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, o por cualquiera
de los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

A las solicitudes de informe se acompafiaran los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del DNI o pasaporte.

b) El expediente académico completo.

c) El titulo de doctor o certificacion del pago de los derechos de
expedicion del titulo.

d) Titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado Uni-
versitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

) Curriculum vitae, segin modelo normalizado.

f) La documentacion relativa al curriculum que el solicitante
considere pertinente para acreditar la informacion que ésta contie-
ne.

g) Cuando el solicitante pueda utilizar el procedimiento telema-
tico, para la tramitacién de la documentacion sera necesario atender
la regulacion que a estos efectos se apruebe.

h) A los efectos de establecer convalidacion en los casos previs-
tos en el apartado 7 de la presente resolucion, solo se acompafiara a
la solicitud, fotocopia del DNI, y documento acreditativo de ser
funcionario de cuerpo docente universitario espafiol, en caso de
poseerlo, o de haber superado prueba de habilitacion para el acceso
a cuerpos de funcionarios docentes universitarios segin lo previsto
en el RD 774/2002, de 26 de julio.

i) La CVAEC podra solicitar a los interesados, cuando lo consi-
dere necesario, documentacion complementaria o las aclaraciones
que considere necesarias para la correcta valoracién del curriculum.

3.7 La CVAEC solicitara a los interesados, cuando proceda,
que subsanen o completen la solicitud o la documentacion en el
plazo de 10 dias con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su solicitud, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Puablicas y Procedimiento Administrativo Comun.

3.8 Las solicitudes de evaluacion o informes se podran presen-
tar durante todo el afio, a partir del 1 de febrero de 2004, y han de
ser resueltas en el plazo méaximo de seis meses. En el caso de no ser
resueltas en éste plazo, podran entenderse desestimadas.

Cuarto. Criterios de evaluacion

4.1 En la evaluacion o, en su caso, emision de informe se obser-
varan los siguientes objetivos generales:

a) Formacion integral:

Se valorarg el expediente académico del/la solicitante asi como
toda aquella actividad que contribuya a la formacion y desarrollo
integral del mismo: formacién académica, actividad profesional,
gestion y vida universitaria.

b) Actividad docente:

Ademas de la experiencia docente acreditada por el solicitante, se
tendra en cuenta toda aquella actividad que contribuya tanto al per-
feccionamiento pedagogico del mismo como a la mejora de los pro-
cesos de ensefianza-aprendizaje, valorandose aquellas aportaciones
que demuestren la implantacion de proyectos de innovacion educati-
va que incorporen metodologias activas y sistemas innovadores de
evaluacion del aprendizaje, aplicacion de nuevas tecnologias y elabo-
racion de material multimedia, programas tutelados de caracter
nacional o internacional, sistemas de coordinacion entre disciplinas y
elaboracién de material didactico en el marco de las dindmicas que al
respecto puedan desarrollarse en la Union Europea.
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¢) Activitat investigadora:

Es valorara la contribuci6 al progrés del coneixement, al desen-
volupament i a la innovacid i creativitat de les aportacions.

d) Altres mérits que I’interessat puga aportar i la CVAEC con-
sidere que hagen de ser valorats, tals com els informes de valoracio
de responsables académics.

4.2 La valoraci6 curricular versara sobre els criteris detallats en
I’Annex II: “Criteris generals per a I’avaluacié de I’activitat docent
i investigadora del professorat contractat” i Annex IlI: “Criteris
especifics d’avaluacié o emissi6 d’informe per a cada tipus de figu-
ra contractual”.

Cinque: Procediment d’avaluacio

5.1 Els Comités d’Avaluacid, a través dels quals s’articula
I’assessorament de la Comunitat cientifica a la CVAEC, s’organit-
zaran en els seglients camps cientifics:

1. Ciéncies Socials i Juridiques

2. Ciencies Experimentals

3. Ciencies de la Salut

4. Ensenyaments Técnics

5. Humanitats

5.2 Correspon al Coordinador/a Téecnic/a de la Comissid Valen-
ciana d’Acreditacio i Avaluacio de la Qualitat adscriure les sol-lici-
tuds a un determinat camp cientific, tenint en compte la peticié del
sol-licitant i la connexi6 entre la labor aportada i les arees que figu-
ren en I’Annex | d’aquest acord.

5.3 Els Comites d’Avaluacio i, si és procedent, els assessors
especialistes, centres i institucions docents o cientifiques consul-
tats, hauran de formular un judici tecnic sobre I’activitat realitzada
pel sol-licitant aportada en el curriculum vitae.

5.4 El judici técnic i la motivacio de la resolucid s’expressara
en termes numeérics de zero a deu, sent necessari un minim de cinc
punts per a obtenir una avaluacié positiva o, si és procedent, infor-
me favorable.

5.5 La Comissi6 Valenciana d’Acreditacié i Avaluacié de la
Qualitat establira I’avaluaci6 o informe individual definitiu, a la
vista de les qualificacions emeses pels Comités d’Avaluaci6 per
camps de coneixement, i si és procedent, pels assessors especialis-
tes o els centres i institucions docents o cientifiques consultats.

Sisé. Resolucions

6.1 Per a la motivacié de la resolucié que dicte la Comissio
Valenciana d’Acreditacié i Avaluacié de la Qualitat s’incloura, al
costat de la resolucio, I’informe emés pels Comités d’Avaluacio per
Campos de Coneixement, en el cas que el seu judici haja sigut
acceptat per la CVAEC. En cas contrari hauran d’incorporar-se a la
resolucio de la Comissié Valenciana d’Acreditacio i Avaluacio de
la Qualitat els motius que la porten a apartar-se dels referits infor-
mes, aixi com la fonamentacid, avalada o no per altres informes
dictats per assessors especialistes, de la decisi6 final.

6.2 La Comissio Valenciana d’Acreditacié i Avaluacid de la
Qualitat, al terme del procés d’avaluacio, procedira a notificar, per-
sonal i directament, a cada sol-licitant la resolucié de I’avaluacio
obtinguda.

6.3 La resolucié de la Comissio esgota la via administrativa,
d’acord amb el que establix I’article 109 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre.

6.4 La resolucié haura d’indicar el caracter positiu 0 negatiu de
I’avaluacio i favorable o desfavorable de I’informe i la figura o
figura contractual per a la que té validesa, aixi com les possibles
revalidacions, si procedeix.

6.5 L’emissio d’informes es realitzara previ pagament de la
taxa establida a I’efecte per la Llei 12/97, de 23 de desembre, de
Taxes de la Generalitat Valenciana, que preveu una taxa de 50
Euros per I’avaluacio o emissié d’informe previ per la Comissio
Valenciana d’Acreditacié i Avaluaci6 de la Qualitat en el sistema
Universitari Valencia, segons impres aprovat a I’efecte.

¢) Actividad investigadora:

Se valorara la contribucion al progreso del conocimiento, al
desarrollo y a la innovacidn y creatividad de las aportaciones.

d) Otros méritos que el interesado pueda aportar y la CVAEC
considere que deban ser valorados, tales como los informes de
valoracion de responsables académicos.

4.2 La valoracion curricular versara sobre los criterios detalla-
dos en el Anexo Il: “Criterios generales para la evaluacion de la
actividad docente e investigadora del profesorado contratado” y
Anexo |1 “Criterios especificos de evaluacién o emision de infor-
me para cada tipo de figura contractual”.

Quinto: Procedimiento de evaluacion

5.1 Los Comités de Evaluacion, a través de los cuales se articu-
la el asesoramiento de la Comunidad cientifica a la CVAEC, se
organizaran en los siguientes campos cientificos:

1. Ciencias Sociales y Juridicas

2. Ciencias Experimentales

3. Ciencias de la Salud

4. Ensefianzas Técnicas

5. Humanidades

5.2 Corresponde al Coordinador/a Técnico/a de la Comision
Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad adscribir
las solicitudes a un determinado campo cientifico, teniendo en
cuenta la peticidn del solicitante y la conexion entre la labor aporta-
day las areas que figuran en el Anexo | de este acuerdo.

5.3 Los Comités de Evaluacion y, en su caso, los asesores espe-
cialistas, centros e instituciones docentes o cientificas consultados,
deberan formular un juicio técnico sobre la actividad realizada por
el solicitante aportada en el curriculum vitae.

5.4 El juicio técnico y la motivacion de la resolucion se expre-
sara en términos numéricos de cero a diez, siendo preciso un mini-
mo de cinco puntos para obtener una evaluacion positiva o, en su
caso, informe favorable.

5.5 La Comisién Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de
la Calidad establecera la evaluacion o informe individual definiti-
vo, a la vista de las calificaciones emitidas por los Comités de Eva-
luacién por campos de conocimiento, y en su caso, por los asesores
especialistas 0 los centros e instituciones docentes o cientificas
consultados.

Sexto. Resoluciones

6.1 Para la motivacion de la resolucion que dicte la Comisién
Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad se incluir,
junto a la resolucion, el informe emitido por los Comités de Eva-
luacidon por Campos de Conocimiento, en caso de que su juicio
haya sido aceptado por la CVAEC. En caso contrario deberan
incorporarse a la resolucion de la Comision Valenciana de Acredi-
tacion y Evaluacion de la Calidad los motivos que la lleven a apar-
tarse de los referidos informes, asi como la fundamentacion, avala-
da o no por otros informes dictados por asesores especialistas, de la
decision final.

6.2 La Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de
la Calidad, al término del proceso de evaluacion, procederd a notifi-
car, personal y directamente, a cada solicitante la resolucion de la
evaluacion obtenida.

6.3 La resolucién de la Comision agota la via administrativa, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 109 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

6.4 La resolucion debera indicar el caracter positivo o negativo
de la evaluacion y favorable o desfavorable del informe y la figura
o figura contractual para la que tiene validez, asi como las posibles
convalidaciones, si procede.

6.5 La emision de informes se realizara previo pago de la tasa
establecida al efecto por la Ley 12/97, de 23 de diciembre, de Tasas
de la Generalitat Valenciana, que prevé una tasa de 50 euros por la
evaluacion o emision de informe previo por la Comision Valencia-
na de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad en el sistema Uni-
versitario Valenciano, segln impreso aprobado al efecto.
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Seté. Revalidacions

7.1 L’avaluacio positiva de I’activitat docent i investigadora per
a la contractacio de la figura de Professor Contractat Doctor suposa
I’avaluaci6 positiva per a la contractacio de les figures de Professor
Ajudant Doctor i Professor d’Universitat Privada i emissi6 d’infor-
me favorable per a la contractacié de Professor Col-laborador.

7.2 L’avaluaci6 positiva de I’activitat docent i/o investigadora
per a la contractacié de la figura d’Ajudant Doctor suposa I’emissio
d’informe favorable per a la contractacié de Professor Col-labora-
dor.

7.3 La pertinenca als cossos docents de funcionaris universitaris
espanyols o haver superat les proves d’habilitacié per a I’accés a
cossos de funcionaris docents universitaris segons el que preveu el
RD 774/2002, de 26 de juliol, comporta I’avaluaci6 positiva, o
emissio d’informe favorable, de I’activitat conforme es detalla en
els seglients apartats:

a) La pertinenca al cos docent de Professors Catedratics d”Uni-
versitat o haver superat les proves d’habilitaci6 per a I’accés al citat
cos comporta I’avaluacié positiva de les figures Professor Ajudant
Doctor, Contractat Doctor i Professor d’Universitat Privada i
I’emissié d’informe favorable de la figura de Professor Col-labora-
dor.

b) La pertinenca al cos docent de Professors Titulars d”Univer-
sitat 0 haver superat les proves d’habilitacio per a I’accés al citat
cos comporta I’avaluacié positiva de les figures Professor Ajudant
Doctor, Contractat Doctor i Professor d’Universitat Privada i
I’emissié d’informe favorable de la figura de Professor Col-labora-
dor.

c) La pertinenca al cos docent de Professors Catedratics
d’Escola Universitaria o haver superat les proves d’habilitacio per a
I’accés al citat cos comporta I’emissié d’informe favorable de la
figura de Professor Col-laborador. En cas de posseir el titol de doc-
tor comporta també I’avaluacio positiva de les figures Professor
Ajudant Doctor, Contractat Doctor i Professor d’Universitat Priva-
da.

d) La pertinenca al cos docent de Professors Titulars d’Escola
Universitaria o haver superat les proves d’habilitacié per a I’accés
al citat cos comporta I’emissié d’informe favorable de la figura de
Professor Col-laborador. En cas de posseir el titol de doctor com-
porta també I’avaluacié positiva de les figures Professor Ajudant
Doctor i Professor d’Universitat Privada.

Huité. Garanties i efectes.

8.1 Els efectes de I’avaluacid positiva, o informe favorable, de
la Comissio Valenciana d’Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat
del Sistema Universitari Valencia, no estan subjectes a termini de
caducitat algun i tindran efectes en totes les universitats valencia-
nes i en aquelles pertanyents a I’ambit competencial d’organismes
amb les mateixes competencies que la Comissid Valenciana
d’Acreditacio i Avaluacid de la Qualitat amb qué s’establisca con-
veni de reconeixement.

8.2 L’interessat que haja obtingut una avaluacid negativa, o
informe desfavorable, no podra sol-licitar una nova avaluaci6 o
informe en el termini de sis mesos des de la seua notificacio.

DISPOSICIO TRANSITORIA

En tant no s’aprove el cataleg d’arees de coneixement conforme
a les previsions de I’apartat 2 de I’article 71 de la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, estara en vigor I’actualment vigent que
figura en I’Annex 1l del Reial Decret 774/2002, de 26 de juliol.

El director general d’Universitats i Investigacio: Julio Seoane
Rey.

Séptimo. Convalidaciones

7.1 La evaluacion positiva de la actividad docente e investiga-
dora para la contratacion de la figura de Profesor Contratado Doc-
tor supone la evaluacion positiva para la contratacion de las figuras
de Profesor Ayudante Doctor y Profesor de Universidad Privada y
emision de informe favorable para la contratacion de Profesor
Colaborador.

7.2 La evaluacion positiva de la actividad docente y/o investi-
gadora para la contratacion de la figura de Ayudante Doctor supone
la emisién de informe favorable para la contratacion de Profesor
Colaborador.

7.3 La pertenencia a los cuerpos docentes de funcionarios uni-
versitarios espafioles o haber superado las pruebas de habilitacion
para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios
segun lo previsto en el RD 774/2002, de 26 de julio, conlleva la
evaluacion positiva, o emision de informe favorable, de la actividad
conforme se detalla en los siguientes apartados:

a) La pertenencia al cuerpo docente de Profesores Catedraticos
de Universidad o haber superado las pruebas de habilitacion para el
acceso al citado cuerpo conlleva la evaluacion positiva de las figu-
ras Profesor Ayudante Doctor, Contratado Doctor y Profesor de
Universidad Privada y la emision de informe favorable de la figura
de Profesor Colaborador.

b) La pertenencia al cuerpo docente de Profesores Titulares de
Universidad o haber superado las pruebas de habilitacion para el
acceso al citado cuerpo conlleva la evaluacion positiva de las figu-
ras Profesor Ayudante Doctor, Contratado Doctor y Profesor de
Universidad Privada y la emisién de informe favorable de la figura
de Profesor Colaborador.

c) La pertenencia al cuerpo docente de Profesores Catedraticos
de Escuela Universitaria o haber superado las pruebas de habilita-
cién para el acceso al citado cuerpo conlleva la emision de informe
favorable de la figura de Profesor Colaborador. En caso de poseer
el titulo de doctor conlleva también la evaluacién positiva de las
figuras Profesor Ayudante Doctor, Contratado Doctor y Profesor de
Universidad Privada.

d) La pertenencia al cuerpo docente de Profesores Titulares de
Escuela Universitaria o haber superado las pruebas de habilitacion
para el acceso al citado cuerpo conlleva la emision de informe
favorable de la figura de Profesor Colaborador. En caso de poseer
el titulo de doctor conlleva también la evaluacién positiva de las
figuras Profesor Ayudante Doctor y Profesor de Universidad Priva-
da.

Octavo. Garantias y efectos.

8.1 Los efectos de la evaluacion positiva, o informe favorable,
de la Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la
Calidad del Sistema Universitario Valenciano, no estan sujetos a
plazo de caducidad alguno y tendrén efectos en todas las universi-
dades valencianas y en aquéllas pertenecientes al ambito competen-
cial de organismos con las mismas competencias que la Comision
Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad con los que
se establezca convenio de reconocimiento.

8.2 El interesado que haya obtenido una evaluacion negativa, o
informe desfavorable, no podra solicitar una nueva evaluacion o
informe en el plazo de seis meses desde su notificacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se apruebe el catalogo de areas de conocimiento
conforme a las previsiones del apartado 2 del articulo 71 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, estara en vigor el actualmen-
te vigente que figura en el Anexo Il del Real Decreto 774/2002, de
26 de julio.

El director general de Universidades e Investigacion: Julio Seo-
ane Rey.
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ANNEX |

DISTRIBUCIO D’AREES DE CONEIXEMENT PER COMITES D’AVA-

LUACIO.

1. COMITE D’AVALUACIO DE CIENCIES SOCIALS | JURIDIQUES

030
040
070
095
105
125
130
135
140
145
150
155
160

165
170
175
180
187
189
193
195
200
205
210
215
225
230
235
245
381
415
470
475
tics
480
620
625
650
675
680
725
730
735
740
775
805
813

Antropologia Social

Biblioteconomia i Documentacid

Ciéncia Politica i de I’administracié
Comercialitzacié i Investigacié de Mercats
Comunicacio Audiovisual i Publicitat
Dret Administratiu

Dret Civil

Dret Constitucional

Dret del Treball i de la Seguretat Social
Dret Eclesiastic d’Estat

Dret Financer i Tributari

Dret Internacional Privat

Dret Internacional Public i Relacions Internacionals

Dret Mercantil

Dret Penal

Dret Processal

Dret Roma

Didactica de I’Expressio

Didactica de I’Expressié Musical
Didactica de I’Expressio6 Plastica
Didactica de la Llengua i Literatura
Didactica de la Matematica

Didactica de les Ciéncies Experimentals
Didactica de les Ciéencies Socials
Didactica i Organitzacié Escolar
Economia Aplicada

Economia Financera i Comptabilitat
Economia, Sociologia i Politica Agraria
Educacid Fisica i Esportiva

Filosofia del Dret

Fonaments d’Analisi Economica
Historia del Dret i les Institucions
Historia del Pensament i dels Moviments Socials i Poli-

Historia i Institucions Econdmiques
Metodologia de les Ciéncies i del Comportament
Métodes d’Investigacio i Diagnostic en Educacid
Organitzacié d’Empreses

Periodisme

Personalitat, Avaluacio i Tractament Psicologic
Psicobiologia

Psicologia Basica

Psicologia Evolutiva

Psicologia Social

Sociologia

Teoria i Historia de I’Educacio

Treball Social i Serveis Socials

2. COMITE D’AVALUACIO DE CIENCIES EXPERIMENTALS

005
015
038
050
060
063
065
075
120
220
240
247

Algebra

Analisi Matematica

Astronomia i Astrofisica

Biologia Cel-lular

Bioguimica i Biologia Molecular

Botanica

Ciencia dels Materials i Enginyeria Metal-lUrgica
Ciencia de la Computacio i Intel-ligéncia Artificial
Cristal-lografia i Mineralogia

Ecologia

Edafologia i Quimica Agricola
Electromagnetisme

ANEXO |

DISTRIBUCION DE AREAS DE CONOCIMIENTO POR COMITES DE
EVALUACION.

1. COMITE DE EVALUACION DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDI-

CAS

030
040
070
095
105
125
130
135
140
145
150
155
160
les
165
170
175
180
187
189
193
195
200
205
210
215
225
230
235
245
381
415
470
475
Politicos
480
620
625
650
675
680
725
730
735
740
775
805
813

Antropologia Social

Biblioteconomia y Documentacion

Ciencia Politica y de la administracion
Comercializacion e Investigacion de Mercados
Comunicacién Audiovisual y Publicidad
Derecho Administrativo

Derecho Civil

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Eclesiastico de Estado

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Internacional Privado

Derecho Internacional Publico y Relaciones Internaciona-

Derecho Mercantil

Derecho Penal

Derecho Procesal

Derecho Romano

Didactica de la Expresion

Didactica de la Expresion Musical
Didactica de la Expresion Plastica
Didactica de la Lengua y Literatura
Didéctica de la Matematica

Didactica de las Ciencias Experimentales
Didéctica de las Ciencias Sociales
Didactica y Organizacion Escolar
Economia Aplicada

Economia Financiera y Contabilidad
Economia, Sociologia y Politica Agraria
Educacion Fisica y Deportiva

Filosofia del Derecho

Fundamentos de Analisis Econémico
Historia del Derecho y las Instituciones
Historia del Pensamiento y de los Movimientos Sociales y

Historia e Instituciones Economicas

Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento
Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion
Organizacion de Empresas

Periodismo

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicol6gico
Psicobiologia

Psicologia Bésica

Psicologia Evolutiva

Psicologia Social

Sociologia

Teoria e Historia de la Educacion

Trabajo Social y Servicios Sociales

2. COMITE DE EVALUACION DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

005
015
038
050
060
063
065
075
120
220
240
247

Algebra

Anélisis Matemético

Astronomia y Astrofisica

Biologia Celular

Bioguimica y Biologia Molecular

Boténica

Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica
Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial
Cristalografia y Mineralogia

Ecologia

Edafologia y Quimica Agricola
Electromagnetismo
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250 Electronica 250 Electronica
265 Estadistica i Investigacio Operativa 265 Estadistica e Investigacion Operativa
280 Estratigrafia 280 Estratigrafia
315 Farmacologia 315 Farmacologia
385 Fisica Aplicada 385 Fisica Aplicada
390 Fisica Atomica, Molecular i Nuclear 390 Fisica Atémica, Molecular y Nuclear
395 Fisica de la Matéria Condensada 395 Fisica de la Materia Condensada
398 Fisica de la Terra 398 Fisica de la Tierra
405 Fisica Tedrica 405 Fisica Tedrica
410 Fisiologia 410 Fisiologia
412 Fisiologia Vegetal 412 Fisiologia Vegetal
420 Genética 420 Genética
427 Geodinamica Externa 427 Geodindmica Externa
428 Geodinamica Interna 428 Geodindmica Interna
430 Geografia Fisica 430 Geografia Fisica
440 Geometria i Topologia 440 Geometriay Topologia
443 Histologia 443 Histologia
505 Enginyeria Cartografica, Geodésica i Fotogrametria 505 Ingenieria Cartogréafica, Geodésica y Fotogrametria
555 Enginyeria Quimica 555 Ingenieria Quimica
566 Immunologia 566 Inmunologia
570 Llenguatges i Sistemes Informatics 570 Lenguajesy Sistemas Informaticos
595 Matematica Aplicada 595 Matematica Aplicada
600 Mecanica de Fluids 600 Mecanica de Fluidos
605 Mecanica de Migs Continus i Teoria d’Estructures 605 Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
630 Microbiologia 630 Microbiologia
640 Nutrici6 i Bromatologia 640 Nutricion y Bromatologia
647 Optica 647 Optica
655 Paleontologia 655 Paleontologia
660 Parasitologia 660 Parasitologia
685 Petrologia i Geoquimica 685 Petrologia y Geoquimica
700 Producci6 Animal 700 Produccion Animal
705 Producci6 Vegetal 705 Produccion Vegetal
710 Prospeccid i Investigacié Minera 710 Prospeccion e Investigacion Minera
750 Quimica Analitica 750 Quimica Analitica
755 Quimica Fisica 755 Quimica Fisica
760 Quimica Inorganica 760 Quimica Inorganica
765 Quimica Organica 765 Quimica Organica
770 Radiologia i Medicina Fisica 770 Radiologia y Medicina Fisica
773 Sanitat Animal 773 Sanidad Animal
780 Tecnologia dels Aliments 780 Tecnologia de los Alimentos
785 Tecnologia Electronica 785 Tecnologia Electrénica
790 Tecnologies del Medi Ambient 790 Tecnologias del Medio Ambiente
819 Zoologia 819 Zoologia
3. COMITE D’AVALUACIO DE CIENCIES DE LA SALUT 3. COMITE DE EVALUACION DE CIENCIAS DE LA SALUD
020 Anatomia Patologica 020 Anatomia Patoldgica
025 Anatomia i Anatomia Patologica Comparades 025 Anatomia y Anatomia Patoldgica Comparadas
027 Anatomia i Embriologia Humana 027 Anatomiay Embriologia Humana
028 Antropologia Fisica 028 Antropologia Fisica
050 Biologia Cel-lular 050 Biologia Celular
060 Bioquimica i Biologia Molecular 060 Bioquimicay Biologia Molecular
063 Botanica 063 Botanica
090 Cirurgia 090 Cirugia
183 Dermatologia 183 Dermatologia
245 Educacio6 Fisica i Esportiva 245 Educacion Fisica y Deportiva
255 Infermeria 255 Enfermeria
275 Estomatologia 275 Estomatologia
310 Farmacia i Tecnologia Farmaceutica 310 Farmaciay Tecnologia Farmacéutica
315 Farmacologia 315 Farmacologia
410 Fisiologia 410 Fisiologia
413 Fisioterapia 413 Fisioterapia
420 Genética 420 Genética
443 Histologia 443 Histologia
460 Historia de la Ciéncia 460 Historia de la Ciencia
566 Immunologia 566 Inmunologia
610 Medicina 610 Medicina
613 Medicina Legal i Forense 613 Medicina Legal y Forense
615 Medicina Preventiva i Salut Publica 615 Medicina Preventiva y Salud Publica
617 Medicina i Cirurgia Animal 617 Medicinay Cirugia Animal
630 Microbiologia 630 Microbiologia
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640 Nutricié i Bromatologia
645 Obstetricia i Ginecologia
646 Oftalmologia

653 Otorinolaringologia
660 Parasitologia

670 Pediatria

725 Psicobiologia

745 Psiquiatria

770 Radiologia i Medicina Fisica
773 Sanitat Animal

807 Toxicologia

4, COMITE D’AVALUACIO D’ENSENYAMENTS TECNICS

035 Arquitectura i Tecnologia de Computadors
065 Ciéncies dels Materials

075 Ciéncia de la Computacid i Intel-ligéncia Artificial
083 Ciéncies i Tecniques de la Navegacio

100 Composici6é Arquitectonica

110 Construccions Arquitectoniques

115 Construccions Navals

250 Electronica

295 Explotacio de les Mines

300 Expressio Grafica

305 Expressio Grafica en I’Enginyeria

495 Enginyeria Aeroespacial

500 Enginyeria Agroforestal

505 Enginyeria Cartografica, Geodésica i Fotogrametria
510 Enginyeria de la Construccid

515 Enginyeria dels Processos de Fabricacid
520 Enginyeria de Sistemes i Automatica

525 Enginyeria de Terreny

530 Enginyeria i Infraestructures dels Transports
535 Enginyeria Eléctrica

540 Enginyeria Hidraulica

545 Enginyeria Mecanica

550 Enginyeria Nuclear

555 Enginyeria Quimica

560 Enginyeria Telematica

565 Enginyeria Textil i Paperera

570 Llenguatges de Sistemes Informatics

590 Maquines i Motors Termics

600 Mecanica de Fluids

605 Mecanica de Migs Continus i Teoria d’Estructures
700 Produccio Animal

705 Producci6 Vegetal

710 Prospecci6 i Investigacié Minera

715 Projectes Arquitectonics

720 Projectes d’Enginyeria

780 Tecnologia d’Aliments

785 Tecnologia Electronica

800 Teoria del Senyal i Comunicacions

815 Urbanistica i Ordenaci6 del Territori

5. COMITE D’AVALUACIO D’HUMANITATS

010 Analisi Geografica regional
033 Arqueologia

085 Ciéncies i Tecniques Historiografiques
185 Dibuix

260 Escultura

270 Estetica i Teoria de les Arts
285 Estudis Arabs i Islamics
290 Estudis Hebreus i Arameus
320 Filologia Alemanya

325 Filologia Catalana

327 Filologia Eslava

335 Filologia Francesa

340 Filologia Grega

345 Filologia Anglesa

350 Filologia Italiana

640 Nutricion y Bromatologia
645 Obstetricia y Ginecologia
646 Oftalmologia

653 Otorrinolaringologia
660 Parasitologia

670 Pediatria

725 Psicobiologia

745 Psiquiatria

770 Radiologia y Medicina Fisica
773 Sanidad Animal

807 Toxicologia

4. COMITE DE EVALUACION DE ENSENANZAS TECNICAS

035 Arquitectura y Tecnologia de Computadores
065 Ciencias de los Materiales

075 Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial
083 Ciencias y Técnicas de la Navegacion

100 Composicion Arquitectonica

110 Construcciones Arquitectdnicas

115 Construcciones Navales

250 Electronica

295 Explotacion de las Minas

300 Expresion Gréafica

305 Expresion Gréfica en la Ingenieria

495 Ingenieria Aeroespacial

500 Ingenieria Agroforestal

505 Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
510 Ingenieria de la Construccion

515 Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

520 Ingenieria de Sistemas y Automatica

525 Ingenieria de Terreno

530 Ingenieria e Infraestructuras de los Transportes
535 Ingenieria Eléctrica

540 Ingenieria Hidraulica

545 Ingenieria Mecanica

550 Ingenieria Nuclear

555 Ingenieria Quimica

560 Ingenieria Telematica

565 Ingenieria Textil y Papelera

570 Lenguajes de Sistemas Informaticos

590 Maquinas y Motores Térmicos

600 Mecanica de Fluidos

605 Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
700 Produccion Animal

705 Produccion Vegetal

710 Prospeccion e Investigacion Minera

715 Proyectos Arquitectdnicos

720 Proyectos de Ingenieria

780 Tecnologia de Alimentos

785 Tecnologia Electronica

800 Teoria de la Sefial y Comunicaciones

815 Urbanistica y Ordenacion del Territorio

5. COMITE DE EVALUACION DE HUMANIDADES

010 Anaélisis Geogréfico Regional
033 Arqueologia

085 Ciencias y Técnicas Historiograficas
185 Dibujo

260 Escultura

270 Esteticay Teoria de las Artes
285 Estudios Arabes e Islamicos
290 Estudios Hebreos y Arameos
320 Filologia Alemana

325 Filologia Catalana

327 Filologia Eslava

335 Filologia Francesa

340 Filologia Griega

345 Filologia Inglesa

350 Filologia Italiana
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355 Filologia Llatina 355 Filologia Latina
360 Filologia Romanica 360 Filologia Romanica
365 Filologia Basca 365 Filologia Vasca
370 Filologia Gallega i Portuguesa 370 Filologia Gallega y Portuguesa
375 Filosofia 375 Filosofia
383 Filosofia Moral 383 Filosofia Moral
435 Geografia Humana 435 Geografia Humana
445 Historia Antiga 445 Historia Antigua
450 Historia Contemporania 450 Historia Contemporanea
455 Historia d’Ameérica 455 Historia de América
460 Historia de la Ciéncia 460 Historia de la Ciencia
465 Historia de I’Art 465 Historia del Arte
485 Historia Medieval 485 Historia Medieval
490 Historia Moderna 490 Historia Moderna
567 Llengua Espanyola 567 Lengua Espafiola
568 Estudis d’Asia Oriental 568 Estudios de Asia Oriental
575 Linguistica General 575 Linguistica General
580 Linguistica Indoeuropea 580 Linguistica Indoeuropea
583 Literatura Espanyola 583 Literatura Espafiola
585 Lagica de la Filosofia de la Ciencia 585 Ldgica de la Filosofia de la Ciencia
635 Mdsica 635 Musica
690 Pintura 690 Pintura
695 Prehistoria 695 Prehistoria
796 Teoria de la Literatura Comparada 796 Teoria de la Literatura Comparada
814 Traduccid i Interpretacio 814 Traduccion e Interpretacion

AREES QUE PERTANYEN A DOS COMITES

Pertanyen al Comité de Ciencies Socials i Juridiques i al de

Salut:

245
725

Educacid Fisica i Esportiva
Psicobiologia

Pertanyen al Comiteé de Ciéncies de la Salut i al d’Humanitats:

460

Historia de la Ciéncia

Pertanyen al Comite de Ciencies Experimentals i al de Ciéncies
de la Salut:

050
060
063
315
410
420
443
566
630
640
660
770
773

Biologia Cel-lular
Bioquimica i Biologia Molecular
Botanica

Farmacologia

Fisiologia

Genética

Histologia

Immunologia

Microbiologia

Nutrici6 i Bromatologia
Parasitologia

Radiologia i Medicina Fisica
Sanitat Animal

Pertanyen al Comite de Ciéncies Experimentals i al d’Ensenya-
ments Tecnics:

075
250
505
555
570
600
605
700
705
710
780
785

Ciencia de la Computacio i Intel-ligéncia Artificial
Electronica

Enginyeria Cartografica, Geodesica i Fotogrametria
Enginyeria Quimica

Llenguatges de Sistemes Informatics

Mecanica de Fluids

Mecanica de Migs Continus i Teoria d’Estructures
Producci6é Animal

Producci6 Vegetal

Prospeccid i Investigacié Minera

Tecnologia d’Aliments

Tecnologia Electronica

AREAS QUE PERTENECEN A DOS COMITES

Pertenecen al Comité de Ciencias Sociales y Juridicas y al de

Salud:

245
725

Educacion Fisica y Deportiva
Psicobiologia

Pertenecen al Comité de Ciencias de la Salud y al de Humani-

dades:
460

Historia de la Ciencia

Pertenecen al Comité de Ciencias Experimentales y al de Cien-
cias de la Salud:

050
060
063
315
410
420
443
566
630
640
660
770
773

Biologia Celular

Bioquimica y Biologia Molecular
Boténica

Farmacologia

Fisiologia

Genética

Histologia

Inmunologia

Microbiologia

Nutricion y Bromatologia
Parasitologia

Radiologia y Medicina Fisica
Sanidad Animal

Pertenecen al Comité de Ciencias Experimentales y al de Ense-
flanzas Técnicas:

075
250
505
555
570
600
605
700
705
710
780
785

Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial
Electronica

Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
Ingenieria Quimica

Lenguajes de Sistemas Informaticos

Mecénica de Fluidos

Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Produccion Animal

Produccion Vegetal

Prospeccidn e Investigacion Minera

Tecnologia de Alimentos

Tecnologia Electronica
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ANNEX 11

CRITERIS GENERALS PER A L’AVALUACIO DE L’ACTIVITAT
DOCENT I INVESTIGADORA DEL PROFESSORAT CONTRACTAT

1. Formaci6 integral: Expedient, Formaci6 académica, Activitat
universitaria, Professional i de gestio.

D’acord amb el que establix I’apartat 4.1, apartat a), que marca
els grans aqueixos que defineixen la formacid integral, es valorara:

— La possessio de titols oficials de primer i segon cicle.

— La realitzacié de treballs de llicenciatura, treballs o projectes
final de carrera.

— Els estudis de doctorat.

— La possessio de titols de postgrau impartits per organismes
oficials.

— Els cursos i seminaris rebuts que contribuisquen a la formacio
integral.

— Les estades en centres docents i/o d’investigacions nacionals
o internacionals.

— Haver superat proves especifiques selectives.

— El coneixement d’idiomes.

— L’experiéncia professional.

— Les activitats relacionades amb la gestio i vida universitaria.

— | totes aquelles aportacions que el sol-licitant desitge aportar i
la Comissio Valenciana d’Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat
considere rellevants.

2. Activitat docent
D’acord amb el que establix I’apartat 4.1, apartat b), que marca
els grans aqueixos que defineixen I’excel-léncia docent, es valorara:

— La dedicacid docent i anys d’experiéncia.

— L’elaboraci6 de material didactic.

— Publicacions de caracter pedagogic.

— Cursos i seminaris rebuts o impartits de perfeccionament
pedagogic I’objectiu del qual siga la millora de la docéncia.

— La direcci6 de treballs tutelats de caracter nacional o interna-
cional.

— Informes de valoracié de I’activitat docent (realitzades per
parells, responsables educatius o per alumnes).

— La participaci6 en projectes d’innovacié educativa.

— | totes aquelles aportacions que el sol-licitant desitge aportar i
la Comissio Valenciana d’Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat
considere rellevants.

3. Activitat investigadora

D’acord amb el que establix I’apartat 4.1, apartat c), que marca
els grans aqueixos que defineixen I’excel-lencia de I’activitat inves-
tigadora, es valorara:

— La direcci6 de tesis doctorals i treballs d’investigacio, aixi
com la docéncia impartida en tercer cicle i postgrau.

— Les publicacions de caracter cientific en revistes, llibres i
congressos d’ambit nacional o internacional. Com a norma general
es valoraran preferentment aquelles aportacions de major index
d’impacte.

— L’assisténcia i participaci6 en congressos.

— La produccid artistica: exposicions, excavacions arqueologi-
ques o catalogacions, esdeveniments artistics i intervencions monu-
mentals, festivals, certamens i exhibicions televisives.

— La difusié de resultats de la creacid artistica: publicacions
artistiques, catalegs, televisio i material multimedia.

— La participacio en projectes d’investigacié de caracter nacio-
nal o internacional subvencionats en convocatories publiques o
financats per empreses i/o administracions.

— La participaci6 en altres accions de R+D competitives: mesu-
res d’acompanyament (UE), accions concertades (UE), accions
especials (PN R+D), xarxes tematiques, ajudes a la difusio i explo-
tacio de resultats, etc.

ANEXO Il

CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION DE LA ACTIVI-
DAD DOCENTE E INVESTIGADORA DEL PROFESORADO CONTRATA-
DO

1. Formacion integral: Expediente, Formacion académica, Acti-
vidad universitaria, Profesional y de gestion.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 4.1, apartado a),
gue marca los grandes ejes que definen la formacion integral, se
valorara:

— La posesion de titulos oficiales de primer y segundo ciclo.

— La realizacion de trabajos de licenciatura, trabajos o proyec-
tos final de carrera.

— Los estudios de doctorado.

— La posesion de titulos de postgrado impartidos por organis-
mos oficiales.

— Los cursos y seminarios recibidos que contribuyan a la forma-
cion integral.

— Las estancias en centros docentes y/o de investigaciones
nacionales o internacionales.

— Haber superado pruebas especificas selectivas.

— El conocimiento de idiomas.

— La experiencia profesional.

— Las actividades relacionadas con la gestion y vida universita-
ria.

- Y todas aquellas aportaciones que el solicitante desee aportar
y la Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Cali-
dad considere relevantes.

2. Actividad docente

De acuerdo con lo establecido en el apartado 4.1, apartado b),
que marca los grandes ejes que definen la excelencia docente, se
valorara:

— La dedicacion docente y afios de experiencia.

— La elaboracién de material didéctico.

— Publicaciones de caracter pedagogico.

— Cursos y seminarios recibidos o impartidos de perfecciona-
miento pedagodgico cuyo objetivo sea la mejora de la docencia.

— Ladireccién de trabajos tutelados de caracter nacional o inter-
nacional.

— Informes de valoracion de la actividad docente (realizadas por
pares, responsables educativos o por alumnos).

— La participacion en proyectos de innovacion educativa.

—'Y todas aquellas aportaciones que el solicitante desee aportar
y la Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Cali-
dad considere relevantes.

3. Actividad investigadora

De acuerdo con lo establecido en el apartado 4.1, apartado c),
que marca los grandes ejes que definen la excelencia de la activi-
dad investigadora, se valorara:

— La direccion de tesis doctorales y trabajos de investigacion,
asi como la docencia impartida en tercer ciclo y postgrado.

— Las publicaciones de caracter cientifico en revistas, libros y
congresos de &mbito nacional o internacional. Como norma general
se valoraran preferentemente aquéllas aportaciones de mayor indice
de impacto.

— La asistencia y participacion en congresos.

— La produccion artistica: exposiciones, excavaciones arqueolo-
gicas o catalogaciones, eventos artisticos e intervenciones monu-
mentales, festivales, certamenes y exhibiciones televisivas.

— La difusion de resultados de la creacion artistica: publicacio-
nes artisticas, catalogos, television y material multimedia.

— La participacion en proyectos de investigacion de caracter
nacional o internacional subvencionados en convocatorias publicas
o financiados por empresas y/o administraciones.

— La participacion en otras acciones de 1+D competitivas: medi-
das de acompafiamiento (UE), acciones concertadas (UE), acciones
especiales (PN I+D), redes tematicas, ayudas a la difusion y explo-
tacion de resultados, etc.
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— La participaci6 en convenis d’I+D+l i activitats artistiques.
— La possessio de patents i altres titols de propietat intel-lectual.

— La participacid en comites d’editors i de programa.

— La participacid en activitats al servei de la investigacid.

— L’obtenci6 de premis d’investigacio.

— Informes de valoracié de I’activitat investigadora.

— | totes aquelles aportacions que el sol-licitant desitge aportar i
la Comissi6 Valenciana d’Acreditaci6 i Avaluacié de la Qualitat
considere rellevants.

4. Altres mérits

— Altres mérits que I’interessat puga aportar i la CVAEC consi-
dere que hagen de ser valorats, tals com els informes de valoracio
de responsables académics.

ANNEX 11

CRITERIS ESPECIFICS D’AVALUACIO O EMISSIO D’INFORME
PER A CADA TIPUS DE FIGURA CONTRACTUAL

Professor Contractat Doctor

La Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats,
estableix com a requisit per a poder sol-licitar avaluacid de la seua
activitat per part de I’Agéncia Nacional d’Avaluacié de la Qualitat i
Acreditacio o de la Comissié Valenciana d’Acreditacio i Avaluacio
de la Qualitat estar en possessid del titol de Doctor amb almenys
tres anys d’activitat docent i investigadora, o prioritariament inves-
tigadora, postdoctoral. Desenvoluparan tasques de docéncia i
d’investigacio, o prioritariament d’investigacio.

Conforme al que indica I’article 52 de la Llei Organica 6/2001,
per a obtenir I’acreditacié haura d’obtenir una avaluacié positiva de
I’activitat docent i investigadora postdoctoral que haja realitzat. En
aquest sentit es tindra en compte la seua formacio i experiéncia
suficient per a recongixer-li plena capacitat docent i investigadora,
aixi com la condici6 de poder dirigir grups d’investigacio.

Per tant, es consideraran preferentment els merits inclosos en
els apartats 2n “Activitat docent” i 3r “Activitat investigadora”. La
ponderacié associada a les aportacions curriculars d’aquests dos
apartats podra arribar al 80% de la valoraci6 global. Es valoraran
també les aportacions curriculars dels apartats 1r “Expedient, for-
maci6 academica, activitat professional, gestio i vida universitaria”
i 4t “Altres merits”

Professor ajudant doctor

La Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats,
estableix com a requisit per a poder sol-licitar avaluacio de la seua
activitat per part de I’ Agéncia Nacional d’Avaluaci6 de la Qualitat i
Acreditacio o de la Comissio Valenciana d’Acreditacio i Avaluacio
de la Qualitat, estar en possessio del titol Doctor i acreditar, durant
almenys dos anys, no haver tingut relacio contractual i estatutaria o
com a becari a la universitat que es tracte, i haver realitzat, durant
aqueix periode tasques docents i/o investigadores en centres no vin-
culats a la mateixa.. Desenvoluparan tasques docents i d’investiga-
ci6, amb dedicacio a temps complet.

Conforme amb I’article 50 de la Llei Organica 6/2001, per a
accedir a aquesta figura contractual s’haura d’acreditar haver realit-
zat durant almenys dos anys tasques docents i/o investigadores en
centres no vinculats a la Universitat a qué s’accedeix, obtenint una
prévia avaluacio positiva de la seua activitat. Per tant el/la candi-
dat/a haura de demostrar una formacio i experiéncia que li acredi-
ten una suficiencia investigadora de qualitat, aixi com una formacio
i experiencia suficient per a poder impartir docéncia universitaria,
davall supervisié d’un responsable amb plena capacitat docent.

— La participacién en convenios de 1+D+1 y actividades artisti-
cas.

— La posesion de patentes y otros titulos de propiedad intelec-
tual.

— La participacion en comités de editores y de programa.

— La participacion en actividades al servicio de la investigacion.

— La obtencién de premios de investigacion.

— Informes de valoracion de la actividad investigadora.

— Y todas aquellas aportaciones que el solicitante desee aportar
y la Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Cali-
dad considere relevantes.

4. Otros méritos

— Otros méritos que el interesado pueda aportar y la CVAEC
considere que deban ser valorados, tales como los informes de
valoracion de responsables académicos.

ANEXO Il

CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION O EMISION DE
INFORME PARA CADA TIPO DE FIGURA CONTRACTUAL

Profesor Contratado Doctor

La Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
establece como requisito para poder solicitar evaluacion de su acti-
vidad por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacion o de la Comisién Valenciana de Acreditacion y
Evaluacion de la Calidad estar en posesion del titulo de Doctor con
al menos tres afios de actividad docente e investigadora, o priorita-
riamente investigadora, postdoctoral. Desarrollardn tareas de
docencia y de investigacion, o prioritariamente de investigacion.

Conforme a lo indicado en el articulo 52 de la Ley Orgéanica
6/2001, para obtener la acreditacion debera obtener una evaluacion
positiva de la actividad docente e investigadora postdoctoral que
haya realizado. En este sentido se tendra en cuenta su formacion y
experiencia suficiente para reconocerle plena capacidad docente e
investigadora, asi como la condicién de poder dirigir grupos de
investigacion.

Por tanto, se consideraran preferentemente los méritos incluidos
en los apartados 2° “Actividad docente” y 3° “Actividad investiga-
dora”. La ponderacion asociada a las aportaciones curriculares de
estos dos apartados podré llegar al 80% de la valoracién global. Se
valorardn también las aportaciones curriculares de los apartados 1°
“Expediente, formacidn académica, actividad profesional, gestion y
vida universitaria” y 4° “Otros méritos”

Profesor ayudante doctor

La Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
establece como requisito para poder solicitar evaluacion de su acti-
vidad por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacion o de la Comisién Valenciana de Acreditacion y
Evaluacion de la Calidad, estar en posesion del titulo Doctor y
acreditar, durante al menos dos afios, no haber tenido relacion con-
tractual y estatutaria o como becario en la universidad de que se
trate, y haber realizado, durante ese periodo tareas docentes y/o
investigadoras en centros no vinculados a la misma.. Desarrollaran
tareas docentes y de investigacion, con dedicacién a tiempo com-
pleto.

Conforme con el articulo 50 de la Ley Organica 6/2001, para
acceder a esta figura contractual se debera acreditar haber realizado
durante al menos dos afios tareas docentes y/o investigadoras en
centros no vinculados a la Universidad a la que se accede, obte-
niendo una previa evaluacion positiva de su actividad. Por tanto
el/la candidato/a deberd demostrar una formacion y experiencia que
le acrediten una suficiencia investigadora de calidad, asi como una
formacion y experiencia suficiente para poder impartir docencia
universitaria, bajo supervisién de un responsable con plena capaci-
dad docente.
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Per tant, es consideraran preferentment els meérits inclosos en
els apartats 1r “Expedient, formaci6 académica, activitat professio-
nal, gesti6 i vida universitaria” i 3r “Activitat investigadora”. La
ponderaci6 associada a les aportacions curriculars d’aquests dos
apartats podra arribar al 80% de la valoracio global. Es valoraran
també les aportacions curriculars dels apartats 2n “Activitat
docent” i 4t “Altres mérits”.

Professor col-laborador.

La Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats,
estableix com a requisit per a poder sol-licitar informe de I’Agencia
Nacional d’Avaluacio de la Qualitat i Acreditacié o de la Comissid
Valenciana d’Acreditaci6 i Avaluacié de la Qualitat, posseir algun
dels seguents titols: Llicenciat, Arquitecte, Enginyer, Diplomat uni-
versitari, Arquitecte Técnic o Enginyer Técnic. Seran contractats
per a impartir ensenyaments.

El sol-licitant haura de demostrar una formacio i experiéncia
suficient per a fer-se carrec de la docéncia universitaria en una de
les arees de coneixement a qué fa referencia I’article 51 de la Llei
Organica 6/2001.

Per tant, es consideraran preferentment els merits inclosos en
els apartats 1r “Expedient, formaci6 académica, activitat professio-
nal, gestio i vida universitaria” i 2n “Activitat docent”. La pondera-
ci6 associada a les aportacions curriculars d’aquests dos apartats
podra arribar al 80% de la valoracié global. Es valoraran també les
aportacions curriculars dels apartats 3r “Activitat investigadora” i
4t “Altres merits”.

Professor doctor d’universitat privada

La Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats,
estableix com a requisit per a poder sol-licitar avaluacio de la seua
activitat docent i investigadora per part de I’Agéncia Nacional
d’Avaluacidé de la Qualitat i Acreditacié o de la Comissié Valencia-
na d’Acreditaci6 i Avaluacié de la Qualitat estar en possessié del
titol de Doctor.

Conforme amb I’article 72.2 de la dita llei, almenys el 25% del
total del professorat de les Universitats privades haura d’estar en
possessio del titol de Doctor i haver obtingut I’avaluacié positiva
de la seua activitat docent i investigadora. En aquest sentit, el
sol-licitant haura de demostrar una formacié i experiencia suficient
per a reconeixer-li plena capacitat docent i investigadora, aixi com
la condicid de poder dirigir grups d’investigacio i fer-se carrec de
la responsabilitat principal de la docéncia d’una area de coneixe-
ment.

Per tant, es consideraran preferentment els mérits inclosos en
els apartats 2n “Activitat docent” i 3r “Activitat investigadora”. Es
valoraran també les aportacions curriculars dels apartats 1r “Expe-
dient, formaci6 académica, activitat professional, gesti6 i vida uni-
versitaria” i 4t “Altres merits”.

Por tanto, se consideraran preferentemente los méritos incluidos
en los apartados 1° “Expediente, formacién académica, actividad
profesional, gestion y vida universitaria” y 3° “Actividad investiga-
dora”. La ponderacion asociada a las aportaciones curriculares de
estos dos apartados podra llegar al 80% de la valoracién global. Se
valoraran también las aportaciones curriculares de los apartados 2°
“Actividad docente” y 4° “Otros méritos”.

Profesor colaborador.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
establece como requisito para poder solicitar informe de la Agencia
Nacional de Evaluacidon de la Calidad y Acreditacion o de la Comi-
sion Valenciana de Acreditacion y Evaluacién de la Calidad, poseer
alguno de los siguientes titulos: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
Diplomado universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico.
Serén contratados para impartir ensefianzas.

El solicitante deberd demostrar una formacion y experiencia
suficiente para hacerse cargo de la docencia universitaria en una de
las areas de conocimiento a las que hace referencia el articulo 51 de
la Ley Orgénica 6/2001.

Por tanto, se consideraran preferentemente los méritos incluidos
en los apartados 1° “Expediente, formacién académica, actividad
profesional, gestion y vida universitaria” y 2° “Actividad docente”.
La ponderacion asociada a las aportaciones curriculares de estos
dos apartados podra llegar al 80% de la valoracion global. Se valo-
raran también las aportaciones curriculares de los apartados 3°
“Actividad investigadora” y 4° “Otros méritos”.

Profesor doctor de universidad privada

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
establece como requisito para poder solicitar evaluacion de su acti-
vidad docente e investigadora por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la Comision Valen-
ciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad estar en posesion
del titulo de Doctor.

Conforme con el articulo 72.2 de dicha ley, al menos el 25%
del total del profesorado de las Universidades privadas debera estar
en posesion del titulo de Doctor y haber obtenido la evaluacion
positiva de su actividad docente e investigadora. En este sentido, el
solicitante debera demostrar una formacion y experiencia suficiente
para reconocerle plena capacidad docente e investigadora, asi como
la condicion de poder dirigir grupos de investigacion y hacerse
cargo de la responsabilidad principal de la docencia de un area de
conocimiento.

Por tanto, se consideraran preferentemente los méritos incluidos
en los apartados 2° “Actividad docente” y 3° “Actividad investiga-
dora”. Se valorardn también las aportaciones curriculares de los
apartados 1° “Expediente, formacién académica, actividad profe-
sional, gestion y vida universitaria” y 4° “Otros méritos”.
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Solicitud de evaluaciéon/informe para la contratacion de profesorado

El imereso de solicitud Y el curriculum vitae se Eresentarén por cuadruelicado, para cada figura contractual.

Datos personales'

Primer Apellido: DNI o pasaporte:
Segundo Apellido:
Nombre:
Nacionalidad: Fecha de nacimiento:? Sexo:
[] Hombre L] Mujer
Direccion:
Cébdigo postal: Municipio: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electrénico:

En caso de mantener en la actualidad vinculacién contractual o funcionarial con alguna Universidad
o Entidad, indique cual:

Universidad/ Entidad:
Tipo de relacién contractual o funcionarial:

En caso de personal funcionario docente universitario de carrera, indique categoria profesional’:

Facultad / Centro:

Campo de conocimiento:* Cédigo del area:®

Datos referentes a la solicitud de emision de informe

Figura contractual solicitada:

Campo de conocimiento:* Cébdigo del area:®
Titulo de licenciado/a, o diplomado/a Titulo de doctor/a

Fecha de obtencién: Fecha de obtencion :
Universidad: Universidad:

La persona firmante declara que son ciertos los datos alegados y los de toda la documentacién que se adjunta
a la solicitud, y asume, en caso contrario, las responsabilidades que se deriven de las inexactitudes que se
puedan haber reflejado.

Firma de la persona solicitante Documentacién aportada:

[ Justificante del pago de la tasa

] DNI o pasaporte [] Expediente académico
[] Titulo universitatio L] Curvicutum vitae

[] Titulo de doctor/a [] Otra documentacién
[] Documento acreditativo de ser funcionario de
cuerpo docente universitario o de haber superado
prueba de habilitacién.

Localidad y fecha:

! La direccién indicada en este apartado, serd la considerada a efectos de notificaciones

2 Las fechas deberan in en formato dd/mm/aaaa

% Las categorias profesionales son: Catedratico de universidad, Titular de Universidad, Catedréatico de Escuela Universitaria y
Titular de Escuela Universitaria

* Sefialar uno de los campos que figuran en el apartado 5.1 del presente acuerdo

5 -~ . .
Sefalar el codigo del area de los que figuran en el Anexo |



