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I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDENCIA I CONSELLERIES
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Benestar Social

ORDE de 21 de novembre de 2003, de la Conselleria de
Benestar Social, per la qual es crea la Comissio de
Coordinacio i Seguiment de la Valoracio del Grau de
Minusvalidesa  de la  Comunitat  Valenciana.
[2003/X12841]

El Reial Decret 1.971/1999, de 23 de desembre (RCL
2000\222, 686, Boletin Oficial del Estado de 26 de gener de 2000,
correccié d’errors de 13 de mar¢ de 2000), de procediment per al
Reconeixement, Declaraci6 i Qualificacié del Grau de Minusvali-
desa, regula el reconeixement del grau, establix nous barems apli-
cables i determina les competencies dels organs corresponents de
les comunitats autonomes i de I’Institut de Migracions i Servicis
Socials en la dita materia, tot aixo amb la finalitat que la valoraci6 i
la qualificaci6 del grau de minusvalidesa que afecta la persona siga
uniforme en tot el territori de I’Estat.

La mateixa norma establix la possibilitat que les comunitats
autonomes que hagen assumit competéncies en esta materia puguen
desenrotllar, dins del seu respectiu ambit, les previsions que esta-
blix la mateixa per a la composicid, I’organitzacié i les funcions
dels equips de valoraci6 i d’orientacid, aixi com el procediment
administratiu per a la valoracié del grau de minusvalidesa.

Sobre la base d’esta previsid, atenent que la Comunitat Autdno-
ma Valenciana ha assumit competéncies en esta materia, en virtut
del que disposa els articles 31, apartats 24 1 27, 38 num. 2, lletra a,
de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana, i havent-se
produit el traspas de funcions i servicis de I’extint Institut Nacional
de Servicis Socials, per mitja de Reial Decret 264/1985, de 23 de
gener, en I’exercici de les competencies que 1i han sigut atribuides
per Decret 7/2000, de 22 de maig, del President de la Generalitat
Valenciana, es va dictar 1’Orde de 19 de novembre de 2001, de la
Conselleria de Benestar Social, per la qual s’establix el procedi-
ment per al reconeixement, declaracié i qualificacié del grau de
minusvalidesa en I’ambit de la Comunitat Valenciana, I’objecte del
qual és la regulacid, 1’organitzacié i les funcions dels equips de
valoracié de minusvalideses dels centres de valoraci6 i d’orientaci6
de discapacitats de les direccions territorials de Benestar Social.

A fi de garantir la uniformitat en la valoracié i la qualificacié de
les situacions de minusvalidesa en tot el territori de la Comunitat
Valenciana, resulta procedent crear la Comissié de Coordinacid i
Seguiment de la Valoraci6 del Grau de Minusvalidesa de la Comu-
nitat Valenciana.

En virtut d’aixo i en Us de les facultats atribuides per 1’article
35 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencia

ORDENE

Article 1. Creaci6 i fins

Amb la finalitat que la valoracid i la qualificacié de les situa-
cions de minusvalidesa siga uniforme en tot el territori de la Comu-
nitat Valenciana, es crea, com a instrument de coordinacié i consul-
ta entre els distints Centres de Valoraci6 i Orientacié de Discapaci-
tats de la Conselleria de Benestar Social, la Comissié de Coordina-
cié i Seguiment de la Valoracié del Grau de Minusvalidesa de la
Comunitat Valenciana.

La Comissié de Coordinacié i Seguiment de la Valoracié del
Grau de Minusvalidesa de la Comunitat Valenciana, és un organ
col-legiat de la Generalitat Valenciana, adscrit a la Conselleria de
Benestar Social.

I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Bienestar Social

ORDEN de 21 de noviembre de 2003, de la Conselleria
de Bienestar Social, por la que se crea la Comision de
Coordinacion y Seguimiento de la Valoracion del
Grado de Minusvalia de la Comunidad Valenciana.
[2003/X12841]

El Real Decreto 1.971/1999, de 23 de diciembre (RCL
2000\222, 686, Boletin Oficial del Estado de 26 de enero de 2000,
correccion de errores de 13 de marzo de 2000), de procedimiento
para el Reconocimiento, Declaracién y Calificacién del Grado de
Minusvalia, regula el reconocimiento del grado, establece nuevos
baremos aplicables y determina las competencias de los érganos
correspondientes de las Comunidades Auténomas y del Instituto de
Migraciones y Servicios Sociales en dicha materia, todo ello con la
finalidad de que la valoracién y calificacién del grado de minus-
valia que afecta a la persona sea uniforme en todo el territorio del
Estado.

La misma norma establece la posibilidad de que las Comunida-
des Auténomas que hayan asumido competencias en esta materia
puedan desarrollar, dentro de su respectivo dmbito, las previsiones
que establece la misma en orden a la composicidn, organizacién y
funciones de los equipos de valoracion y orientacion, asi como el
procedimiento administrativo para la valoracién del grado de
minusvalia.

En base a dicha prevision, atendiendo a que la Comunidad
Auténoma Valenciana ha asumido competencias en esta materia,
en virtud de lo dispuesto en los articulos 31, apartados 24 y 27, 38
n° 2, letra a, del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valencia-
na, y habiéndose producido el traspaso de funciones y servicios del
extinto Instituto Nacional de Servicios Sociales, mediante Real
Decreto 264/1985, de 23 de enero, en el ejercicio de las competen-
cias que le han sido atribuidas por Decreto 7/2000, de 22 de mayo,
del Presidente de la Generalitat Valenciana, se dictd la Orden de 19
de noviembre de 2001, de la Conselleria de Bienestar Social, por la
que se establece el procedimiento para el reconocimiento, declara-
cién y calificacién del grado de minusvalia en el dmbito de la
Comunidad Valenciana, cuyo objeto es la regulacién, organizacién
y funciones de los equipos de valoracién de minusvalias de los cen-
tros de valoracién y orientacién de discapacitados de las direccio-
nes territoriales de Bienestar Social.

Con el fin de garantizar la uniformidad en la valoracién y califi-
cacién de las situaciones de minusvalia en todo el territorio de la
Comunidad Valenciana, resulta procedente crear la Comision de
Coordinacién y Seguimiento de la Valoracién del Grado de Minus-
valia de la Comunidad Valenciana.

En su virtud y en uso de las facultades atribuidas por el articulo
35 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano

ORDENO

Articulo 1. Creacién y fines

Con la finalidad de que la valoracién y calificacion de las situa-
ciones de minusvalia sea uniforme en todo el territorio de la Comu-
nidad Valenciana, se crea, como instrumento de coordinacién y
consulta entre los distintos Centros de Valoracién y Orientacion de
Discapacitados de la Conselleria de Bienestar Social, la Comisién
de Coordinacién y Seguimiento de la Valoraciéon del Grado de
Minusvalia de la Comunidad Valenciana.

La Comisién de Coordinacién y Seguimiento de la Valoracion
del Grado de Minusvalia de la Comunidad Valenciana, es un érga-
no colegiado de la Generalitat Valenciana, adscrito a la Conselleria
de Bienestar Social.
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Article 2. Composici6 i organitzacid

La Comissié de Coordinaci6 i de Seguiment de la Valoracié del
Grau de Minusvalidesa de la Comunitat Valenciana funcionara en
Ple, sense perjui dels grups de treball que puguen crear-se per al
millor acompliment dels seus fins.

1. Integren el Ple de la Comissio:

1.1. El president.

1.2. Vocals.

1.3. Secretari.

1.1. El president de la Comissi6 sera el director general d’Inte-
graci6 Social de Discapacitats, o persones que delegue.

1.2. Vocals:

a) Dos tecnics de la Direccié General d’Integracié Social de
Discapacitats, designats pel director general d’Integracié Social de
Discapacitats

b) Tres representants de les seccions de discapacitats de les
direccions territorials de la Conselleria de Benestar Social, un per
cada Direcci6 Territorial..

¢) Els directors/es de casdascun dels centres de Valoracio i
Orientaci6 de Discapacitats existents a la Comunitat

1.3. El secretari, amb veu i sense vot, sera un funcionari de la
Direccié General d’Integracié Social de Discapacitats, designat pel
director general d’Integraci6 Social de Discapacitats.

Article 3. Altres assistents

A les reunions del Ple podran assistir, amb veu pero sense vot,
els experts en temes de discapacitat que es consideren oportd, i que
tinguen relacié amb els temes que s’han de tractar, a iniciativa del
president o a proposta de cadascun dels membres titulars, previa
comunicacié al president de la Comissio.

Article 4. Grups de treball

El Ple de la Comissi6, com a instrument de suport en el terreny
tecnicocientific, podra crear grups de treball, amb la composicid,
les funcions i la duracid, que en cada cas, es determine.

Article 5. Funcions de la Comissio

Per al compliment de Coordinacié i Seguiment de la Valoracié
del Grau de Minusvalidesa desenvolupara les funcions segiients:

a) Garantir 1’aplicacié uniforme dels barems establits en la nor-
mativa vigent en tot el territori de la Comunitat Valenciana.

b) Formular iniciatives, propostes i suggeriments per a 1’aplica-
ci6 dels barems.

c) Elaborar i proposar totes les mesures que es consideren ade-
quades per a la implantacié de tecnologies, a fi d’obtindre una
major eficacia en els sistemes de valoraci6.

d) Informar sobre propostes de modificacié de barems.

e) Emetre dictamens i informes sobre aquells projectes norma-
tius i altres iniciatives relacionades amb els fins de la Comissi6 que
se sotmeten a la seua consideracio.

f) Assessorar, a sol-licitud dels organs de I’administracié de la
Generalitat Valenciana, en materia de tecniques i procediments de
valoracid.

g¢) Demanar dels organs competents, totes aquelles dades i
informes que consideren necessaris per al compliment dels seus
fins.

h) Aprovar el Reglament de Funcionament Intern.

i) Totes aquelles que li siguen encomanades.

Article 6. Normes de funcionament

1. Atribucions del president:

a) Dirigir, promoure i coordinar I’actuacié de la Comissio.

b) Posseir la representacio i exercir les accions que correspon-
guen a la Comissid, sense perjui del que disposa 1'dltim paragraf de
I’apartat 2 d’este article.

¢) Acordar la convocatoria de les sessions ordinaries i extraor-
dinaries del Ple.

Articulo 2. Composicién y organizacién

La Comisién de Coordinacién y Seguimiento de la Valoracién
del Grado de Minusvalia de la Comunidad Valenciana funcionard
en Pleno, sin perjuicio de los grupos de trabajo que puedan crearse
para el mejor desempefio de sus fines.

1. Integran el Pleno de la Comisién:

1.1. El presidente.

1.2. Vocales.

1.3. Secretario.

1.1. El presidente de la Comisién serd el director general de
Integracién Social de Discapacitados, o persona en quien delegue.

1.2. Vocales:

a) Dos técnicos de la Direccion General de Integracion Social
de Discapacitados, designados por el director general de Integra-
cién Social de Discapacitados.

b) Tres representantes de las Secciones de Discapacitados de las
Direcciones Territoriales de la Conselleria de Bienestar Social, uno
por cada Direccion Territorial.

¢) Los directores/as de cada uno de los Centros de Valoracion y
Orientacion de Discapacitados existentes en la Comunidad Valen-
ciana.

1.3. EI Secretario, con voz y sin voto, serd un funcionario de la
Direccién General de Integracion Social de Discapacitados, designa-
do por el director general de Integracion Social de Discapacitados.

Articulo 3. Otros asistentes

A las reuniones del Pleno podran asistir, con voz pero sin voto,
los expertos en temas de discapacidad que se considere oportuno, y
que tengan relacion con los temas a tratar, a iniciativa del Presiden-
te o a propuesta de cada uno de los miembros titulares, previa
comunicacién al Presidente de la Comision.

Articulo 4. Grupos de trabajo

El Pleno de la Comisién, como instrumento de apoyo en el
terreno técnico-cientifico, podrd crear grupos de trabajo, con la
composicién, funciones y duracion, que en cada caso, se determine.

Articulo 5. Funciones de la Comision

Para el cumplimiento de Coordinacién y Seguimiento de la
Valoracién del Grado de Minusvalia desarrollard las siguientes fun-
ciones:

a) Garantizar la aplicacién uniforme de los baremos estableci-
dos en la normativa vigente en todo el territorio de la Comunidad
Valenciana.

b) Formular iniciativas, propuestas y sugerencias en orden a la
aplicacion de los baremos.

c¢) Elaborar y proponer cuantas medidas se consideren adecua-
das para la implantacién de tecnologias, con objeto de obtener una
mayor eficacia en los sistemas de valoracién.

d) Informar sobre propuestas de modificacion de baremos.

e) Emitir dictdmenes e informes sobre aquellos proyectos nor-
mativos y otras iniciativas relacionadas con los fines de la Comi-
sién que se sometan a su consideracion.

f) Asesorar, a solicitud de los érganos de la administracion de la
Generalitat Valenciana, en materia de técnicas y procedimientos de
valoracién.

g) Recabar de los 6rganos competentes, cuantos datos e infor-
mes considere necesarios para el cumplimiento de sus fines.

h) Aprobar el Reglamento de Funcionamiento Interno.
1) Cuantas otras le sean encomendadas.

Articulo 6. Normas de funcionamiento

1. Atribuciones del presidente:

a) Dirigir, promover y coordinar la actuacién de la Comision.

b) Ostentar la representacion y ejercer las acciones que corres-
pondan a la Comisidn, sin perjuicio de lo dispuesto en el tltimo
parrafo del apartado 2 de éste articulo.

¢) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraor-
dinarias del Pleno.
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d) Fixar ’orde del dia de les sessions del Ple, tenint en compte
les propostes i les peticions dels seus membres.

e) Presidir les sessions del Ple i moderar el desenrotllament dels
debats.

f) Dirimir els empats que es produisquen en les votacions, amb
el seu vot de qualitat.

g) Visar les actes i els certificats dels acords de la Comissi6 de
Coordinacié i Seguiment de la Valoracié del Grau de Minusvalide-
sa de la Comunitat Valenciana.

h) Designar per si mateix o a proposta dels vocals els assistents
no titulars previstos en ’article tercer.

i) Totes aquelles altres que siguen inherents a la seua condicid
de president.

2. Correspon als vocals:

a) Participar en els debats, efectuar propostes i elevar recoma-
nacions.

b) Participar en 1’elaboraci6 dels informes i dels dictamens en
els termes que, en cada cas, el Ple acorde.

¢) Exercir el seu dret a vot, i formular el seu vot particular, aixi
com expressar el sentit del seu vot i els motius que el justifiquen.

d) Formular precs i preguntes.

e) Obtindre la informacid necessaria per a complir les funcions
assignades.

f) Totes aquelles funcions que siguen inherents a la seua condi-
cié de vocals.

En cap cas els vocals podran atribuir-se la representacié o les
facultats de la Comissid, llevat que expressament s haja atorgat per
acord de I’organ col-legiat i per a casos concrets.

3. Correspon al secretari:

a) Assistir a les reunions de la Comissié amb veu, pero sense
vot.

b) Convocar la Comissid, per orde del seu president, aixi com
enviar les citacions als membres d’este.

¢) Rebre els actes de comunicacié dels membres de la Comissio
i, per tant, les notificacions, les peticions de dades, les rectifica-
cions o qualsevol altra classe d’escrits dels quals haja de tindre
coneixement.

d) Expedir certificats de les consultes, els dictamens i els acords
aprovats.

e) Preparar el despatx dels assumptes, redactar i autoritzar les
actes de les sessions.

f) Totes aquelles altres funcions que siguen inherents a la seua
condici6 de secretari.

Article 7. Sessions de la Comissié

La Comissié de Coordinacié i Seguiment de la Valoracié del
Grau de Minusvalidesa de la Comunitat Valenciana es reunira amb
caracter ordinari, almenys, dos vegades a I’any.

Aixi mateix, podra reunir-se amb caracter extraordinari, amb la
previa convocatoria del president, per propia iniciativa o a peticié
d’un ter¢ dels seus components.

Article 8. Dotaci6 i mitjans

La provisié dels mitjans personals i materials necessaris per al
correcte funcionament de la Comissié anira a carrec de les dota-
cions pressupostaries de la Conselleria de Benestar Social, sense
que aixo supose ampliacié de plantilla o de credits pressupostaris.

Article 9. Normativa aplicable

Sense perjui de les peculiaritats previstes en el Reglament de
Funcionament Intern que aprove el Ple, la Comissié de Coordinaci6
i Seguiment de la Valoracié del Grau de Minusvalidesa de la
Comunitat Valenciana s’ajustara a les normes d’organitzaci6 i de
funcionament establides en el capitol II del titol II de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

d) Fijar el orden del dia de las sesiones del Pleno, teniendo en
cuenta las propuestas y peticiones de sus miembros.

e) Presidir las sesiones del Pleno y moderar el desarrollo de los
debates.

f) Dirimir los empates que se produzcan en las votaciones, con
su voto de calidad.

2) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Comi-
sién de Coordinacién y Seguimiento de la Valoracién del Grado de
Minusvalia de la Comunidad Valenciana.

h) Designar por si mismo o a propuesta de los Vocales los asis-
tentes no titulares previstos en el articulo tercero.

i) Cuantas otras sean inherentes a su condicion de presidente.

2. Corresponde a los vocales:

a) Participar en los debates, efectuar propuestas y elevar reco-
mendaciones.

b) Participar en la elaboracién de los informes y de los dictdme-
nes en los términos que, en cada caso, el Pleno acuerde.

¢) Ejercer su derecho a voto, y formular su voto particular, asi
como expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones
asignadas.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de
Vocales.

En ningtn caso los vocales podran atribuirse la representacion o
facultades de la Comision, salvo que expresamente se les haya
otorgado por acuerdo del 6rgano colegiado y para casos concretos.

3. Corresponde al secretario:
a) Asistir a las reuniones de la Comisién con voz, pero sin voto.

b) Convocar la Comision, por orden de su Presidente, asi como
enviar las citaciones a los miembros del mismo.

¢) Recibir los actos de comunicacién de los miembros de la
Comisién y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, recti-
ficaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

d) Expedir certificaciones de las consultas, dictimenes y acuer-
dos aprobados.

e) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las
actas de las sesiones.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de
secretario.

Articulo 7. Sesiones de la Comision.

La Comisién de Coordinacién y Seguimiento de la Valoracion
del Grado de Minusvalia de la Comunidad Valenciana se reunird
con caracter ordinario, al menos, dos veces al afio.

Asimismo, podrd reunirse con cardcter extraordinario, previa
convocatoria del presidente, por propia iniciativa o a peticién de un
tercio de sus componentes.

Articulo 8. Dotacién y medios.

La provisién de los medios personales y materiales necesarios
para el correcto funcionamiento de la Comision serd con cargo a las
dotaciones presupuestarias de la Conselleria de Bienestar Social,
sin que ello suponga ampliacién de plantilla o de créditos presu-
puestarios.

Articulo 9. Normativa aplicable

Sin perjuicio de las peculiaridades previstas en el Reglamento
de Funcionamiento Interno que apruebe el Pleno, la Comisién de
Coordinacién y Seguimiento de la Valoracién del Grado de Minus-
valia de la Comunidad Valenciana se ajustara a las normas de orga-
nizacién y funcionamiento establecidas en el capitulo II del titulo IT
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera. Facultats d’aplicacié

S’autoritza el director general d’Integracié Social de Discapaci-
tats per a dictar totes les instruccions que siguen necessaries per a
I’aplicacié del que establix la present Orde.

Segona. Entrada en vigor

La present orde entrara en vigor I’endema de la publicaci6 en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. La Comissié de Coor-
dinaci6 1 Seguiment de la Valoracié del Grau de Minusvalidesa de
la Comunitat Valenciana haura de constituir-se en el termini de dos
mesos a partir de I’entrada en vigor d’esta.

Valéncia, 21 de novembre de 2003

La consellera de Benestar Social,
ALICIA DE MIGUEL GARCIA

II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

4. Universitats
Universitat Jaume I

RESOLUCIO de 5 de novembre de 2003, del Rectorat
de la Universitat Jaume I de Castello, per la qual es
publica la llista definitiva d’admesos i exclosos, la com-
posicio del tribunal i la data de realitzacio del primer
exercici de les proves selectives per a l’ingrés en [’esca-
la técnica basica de laboratoris (Departament de Tec-
nologia),  mitjancant el  sistema  d’oposicio.
[2003/M12603]

Segons el que disposa el Decret 33/1999, de 9 de marg, del
Govern Valencia, pel qual s’aprova el Reglament de Seleccid, Pro-
visié de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del Personal
inclos en I’ambit d’aplicacié de la Llei de Funcié Publica Valencia-
na, i la base 4.1 de la Resolucié de 10 de juny de 2003 (BOE nim.
190, de 9 d’agost de 2003) per la qual es convoquen proves selecti-
ves per a I’ingrés en I’escala tecnica basica de laboratoris, mit-
jancant el sistema d’oposicid, resolc:

Primer

Publicar la llista definitiva d’admesos i exclosos que figure en
I’annex I, fer publica la composicié del tribunal qualificador (annex
II), i convocar els aspirants admesos a la realitzacié del primer
exercici, segons s’indica en 1’annex III.

Segon

Contra aquesta resoluci6 les persones interessades podran inter-
posar recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el termini de dos mesos comptadors a partir de
I’endema de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Castell6 de la Plana, 5 de novembre de 2003.— El rector: Fran-
cisco Toledo Lobo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Facultades de aplicacion

Se autoriza al director general de Integracién Social de Disca-
pacitados para dictar cuantas instrucciones sean necesarias para la
aplicacion de lo establecido en la presente orden.

Segunda. Entrada en vigor

La presente orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. La
Comisién de Coordinacién y Seguimiento de la Valoracién del
Grado de Minusvalia de la Comunidad Valenciana debera consti-
tuirse en el plazo de dos meses a partir de la entrada en vigor de la
misma.

Valencia, 21 de noviembre de 2003

La consellera de Bienestar Social,
ALICIA DE MIGUEL GARCIA

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

4. Universidades
Universidad Jaume I

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2003, del Rectora-
do de la Universidad Jaume I de Castellon, por la que
se publica la lista definitiva de admitidos y excluidos, la
composicion del tribunal y la fecha de realizacion del
primer ejercicio de las pruebas selectivas para el ingre-
so en la escala técnica bdsica de laboratorios (Departa-
mento de Tecnologia), mediante el sistema de oposicion.
[2003/M12603]

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 33/1999, de 9
de marzo, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Regla-
mento de Seleccidn, Provision de Puestos de Trabajo y Carrera
Administrativa del Personal comprendido en el 4mbito de aplica-
cién de la Ley de Funcién Piblica Valenciana, y la base 4.1 de la
Resolucién de 10 de junio de 2003 (BOE n° 190, de 9 de agosto de
2003), por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en
la escala técnica bdsica de laboratorios, mediante el sistema de opo-
sicion, resuelvo:

Primero

Publicar la lista definitiva de admitidos y excluidos que figura
en el anexo I, hacer publica la composicién del tribunal calificador
(anexo II), y convocar a los aspirantes admitidos a la realizacion
del primer ejercicio, segun se indica en el anexo III.

Segundo

Contra esta resolucién las personas interesadas podran interpo-
ner recurso contencioso administrativo ante la Sala Contencioso
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Castellon de la Plana, 5 de noviembre de 2003.— El rector:
Francisco Toledo Lobo.



