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PUBLICACION PRECIO UNITARIO (EURQS)
Anuari Estadistic de la Comunitat VValenciana 2001 15,03
Anuari Estadistic de la Comunitat Vaenciana 2001 (CD-ROM) 7,77
Anuari Estadistic Municipal i Comarcal. Comunitat Valenciana 200-2001 17,31
Moviment Natural de la Poblaci6 de la Comunitat Valenciana, 1998 7,77
Estadistica de Variacions Residencials de la Comunitat Vaenciana, 1999 7,77
Estadistica de Comer¢ Exterior i Intracomunitari. Comunitat Valenciana, 1999 16,76
Estadistica Industrial. Comunitat Valenciana, 1999 7,77
Estadistica Industrial. Comunitat Valenciana, 2000 7,77
Conjuntura de Comerc exterior. Dades provisionals. Comunitat Valenciana. 4t trimestre 2000: 4,48
Conjuntura de Comer¢ exterior. Dades provisionals. Comunitat VValenciana. 1r trimestre 2001 4,48
Conjuntura de Comer¢ exterior. Dades provisionals. Comunitat Valenciana. 2n trimestre 2001 4,48
Conjuntura de Comerg exterior. Dades provisionals. Comunitat VValenciana. 3r trimestre 2001 4,48
Conjuntura de Comer¢ exterior. Dades definitives. Comunitat VValenciana. Gener-Desembre 1999 4,48
Marc Input Output i Comptabilitat Regional. Comunitat Valenciana 1995. 7,77
Catél ogo de Operaciones Estadisticas de |las Administraciones Publicas Valencianas. 2001. 7,77

2. Als preus publics a queé es refereix |I'apartat anterior s apli-
carael tipusde |’ Impost sobre el Valor Afegit vigent en e moment
d’ efectuar-se la venda de les publicacions.

Article 5. Exigibilitat i pagament

L’ obligacié de pagament dels preus regulats en aquesta ordre
naixera quan s adquirisquen les publicacions a qué a-ludeix I’ arti-
cleanterior.

No obstant aix0, en €l supdsit de comandes per correu, teléfon o
per qualsevol altres mitjans de comunicacio, €l preu s exigira per
anticipat, quan es formule la corresponent sollicitud, per a aixo es
requerira acreditar el pagament anticipat préviament a lliurament
deles publicacions.

DISPOSICIO FINAL

La present ordre entrara en vigor I'endema de la publicaci6 en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 6 de febrer de 2002

El conseller d' Economia, Hisenda i Ocupacio,
VICENTE RAMBLA MOMPLET

Conselleria de Justiciai Administracions Pabliques

ORDRE d'1 de febrer de 2002, de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, per la qual es
desenvolupa I’ estructura del servei de prevencio deris-
cos laborals dels sectors d’ Administracié Publica i
Justicia. [2002/X1247)

El Decret 123/2001, de 10 de juliol, del Govern Valencia, pel
qual s aprova el Reglament dels Serveis de Prevencié de Riscos
Laborals en I'ambit de I’ administracié de la Generalitat Valenciana
i els seus organismes autonoms (DOGV num. 4.042, de
13.07.2001), estableix la constitucié de tres serveis de Prevencié
corresponents a cadascun dels tres sectors segiients: docent, sanitari
i administracions publiquesi justicia.

Aixi mateix, es faculten les distintes conselleries perque aques-
tes dicten les disposicions necessaries per al’ organitzaci6 i dotacié
dels recursos necessaris per a desenvolupament de les activitats
preventives de cadascun d’ aquests serveis, i caldra per a aixo tindre
en compte €ls criteris técnics orientatius, acordats per les autoritats
laborals de les comunitats autbnomes, per a acreditacio i autoritza
Cio dels serveis de Prevenci6, establits en la reunié de 10 de juliol
de 1997, i €ls criteris sanitaris establits pel Grup de Treball de Salut

2. A los precios publicos a que se refiere €l apartado anterior se
aplicara €l tipo del Impuesto sobre €l Valor Afiadido vigente en €l
momento de efectuarse la venta de |las publicaciones.

Articulo 5. Exigibilidad y pago

La obligacién de pago de los precios regulados en esta orden
nacera cuando se adquieran las publicaciones a que alude el articu-
lo anterior.

No obstante, en el supuesto de pedidos por correo, telefénicos o
por cual esquiera otros medios de comunicacion, €l precio se exigira
por anticipado, cuando se formule la correspondiente solicitud, para
lo cua se requerira acreditar €l pago anticipado previamente a la
entrega de las publicaciones.

DISPOSICION FINAL

La presente orden entrard en vigor a dia siguiente de su publi-
cacién en e Diari Oficial dela Generalitat Valenciana.

Valencia, 6 de febrero de 2002

El conseller de Economia, Hacienday Empleo,
VICENTE RAMBLA MOMPLET

Conselleria de Justiciay Administraciones Publicas

ORDEN de 1 de febrero de 2002, de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas, por la que se
desarrolla la estructura del Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales de los sectores de Administracion
Publica y Justicia. [2002/X1247]

El Decreto 123/2001, de 10 de julio, del Gobierno Valenciano,
por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion
de Riesgos L aborales en €l ambito de la administracion de la Gene-
ralitat Valenciana y sus organismos autonomos (DOGV nam.
4.042, de 13.07.2001), establece la constitucién de tres Servicios de
Prevencion correspondientes a cada uno de los tres sectores
siguientes: docente, sanitario y administraciones piblicasy justicia.

Asimismo se faculta a las distintas Consellerias para que éstas
dicten las disposiciones necesarias para la organizacién y dotacion
de los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades pre-
ventivas de cada uno de estos Servicios, siendo preciso para €ello
tener en cuenta los criterios técnicos orientativos, acordados por las
autoridades laborales de las Comunidades Auténomas, para acredi -
tacion y autorizacion de los Servicios de Prevencion, establecidos
en lareunion de 10 de julio de 1997, y los criterios sanitarios esta-
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Laboral del Consell Interterritorial del Sistema Nacional de Salut,
aprovats en la reunié d'aguest Ultim, de data 15 de desembre de
1997, i desenvolupats en la Comunitat Valenciana per I’ Ordre de la
Conselleria de Sanitat, de 20 de febrer de 1998 (DOGV de 2.7.98).
Aquests dos criteris van ser oficialment presentats a la Comissio
Nacional de Seguretat i Salut en el Treball, el 26 de febrer de 1998.

Per tot I"anterior, i prévia consulta amb les organitzacions sindi-
cals més representatives a nivell sectorial i presents en la Comissié
Paritaria de Seguretat i Salut en el Treball de la Generalitat Valen-
ciana,

ORDENE

Article 1. Objecte

Es objecte de la present ordre estructurar i organitzar el Servei
de Prevencid de Riscos Laborals dels sectors de justiciai adminis
tracio publica de I'administracié del Consell de la Generalitat
Valenciana.

Article 2. Ambit d aplicacid

La present ordre sera d’aplicacié a tots els empleats publics,
que sota qualsevol tipus de relacio juridica, presten els seus serveis
als centres de treball dels sectors de justiciai administracio publica
de I'administracio del Consell de la Generalitat Vaencianai en els
organismes autonoms que en depenen.

Article 3. Definicio

S'entendra com a Servei de Prevencié de Riscos Laborals €l
conjunt de recursos humans i materials necessaris per a la reditza-
cio d activitats de prevencid, afi de garantir I’ adequada proteccio
de la seguretat i la salut dels empleats publics, assessorant i assis
tint I’administracio, els treballadors, els seus representants i els
organs de representaci 6 especialitzada.

Article 4. Modalitat

L’ organitzacié dels recursos necessaris per a desenvolupament
de les activitats preventives en els sectors d’ administracié pablica i
justicia de la Generalitat Valenciana i els seus organismes auto-
noms es realitzard en lamodalitat de servei de prevencid propi.

Article 5. Organitzacio

El Servei de Prevencio s organitzara de la seglient manera:

a) Una unitat central de coordinacid i planificacié de total’ acti-
vitat preventiva a desenvolupar en I’ambit de la Comunitat Valen-
cianai as centres de treball d agquests sectors ubicats fora del seu
territori, constituida com a minim per un expert, amb la capacitacio
requerida en €l capitol VI del Reial Decret 39/1997, en cada una de
les quatre especialitats i disciplines seglients: ergonomia i psicoso-
ciologia aplicada, seguretat en el treball, higiene industrial i medi-
cinadel treball.

b) Unitats provincials que desenvoluparan almenys les activi-
tats preventives de les especidlitats de seguretat en el treball i de
medicina del treball en |’ ambit territorial.

Mentre no es compte amb €els recursos necessaris, les activitats
preventives corresponents a les especialitats d’ higiene industrial i
d’ergonomiai psicosociologia aplicada seran concertades amb enti-
tat o entitats acreditades com a serveis de Prevencio aliens a les
empreses, no obstant aixd, i de manera progressiva s aniran assu-
mint dites activitats per mitja de la potenciaci6 dels recursos propis,
en virtut del principi d' eficiencia

Article 6. Recursos humans

Cada una de les unitats provincials hauran de comptar com a
minim amb: técnics de prevencié de nivell superior en I’ especialitat
de seguretat en € treball, metges especialistes en medicina del tre-
ball o diplomats en medicina d’ empresa i ATS/DUI d empresa
d'acord amb les ratios establides en la normativa sanitaria.

blecidos por el Grupo de trabajo de Salud Laboral del Consejo
Interterritorial del Sistema Naciona de Salud, aprobados en la reu-
nidn de este Ultimo, de fecha 15 de diciembre de 1997, y desarrolla
dos en la Comunidad Valenciana por la Orden de la Conselleria de
Sanitat de 20, de febrero de 1998 (DOGV de 2.7.98). Ambos crite-
rios fueron oficialmente presentados a la Comision Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el 26 de febrero de 1998.

Por todo lo anterior y previa consulta con las organizaciones
sindicales mas representativas a nivel sectorial y presentes en la
Comision Paritaria de Seguridad y Salud en €l Trabajo de la Gene-
ralitat Valenciana

ORDENO

Articulo 1. Objeto

Es objeto de la presente orden estructurar y organizar el Servi-
cio de Prevencion de Riesgos Laborales de |os sectores de Justicia
y Administracion Pudblica de la administracion del Consell de la
Generalitat Vaenciana.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

La presente orden sera de aplicacién a todos los empleados
publicos, que bajo cualquier tipo de relacién juridica, presten sus
servicios en los centros de trabajo de los sectores de Justicia y
Administracion Publica de la administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana y en los organismos auténomos de ella
dependientes.

Articulo 3. Definicion

Se entendera como Servicio de Prevencion de Riesgos Labora-
les a conjunto de recursos humanos y materiales necesarios parala
realizacion de actividades de prevencion, afin de garantizar la ade-
cuada proteccion de la seguridad y la salud de los empleados publi-
cos, asesorando y asistiendo para ello a la administracion, a dichos
empleados, a sus representantes y a los érganos de representacion
especializada.

Articulo 4. Modalidad

La organizacion de los recursos necesarios para € desarrollo de
las actividades preventivas en los sectores de Administracion Pabli-
cay Justicia de la Generalitat Valencianay sus organismos auténo-
mos se realizara en lamodalidad de Servicio de Prevencion Propio.

Articulo 5. Organizacion

El Servicio de Prevencion se organizara de la siguiente manera:

a) Una unidad central de coordinacion y planificacion de todala
actividad preventiva a desarrollar en el ambito de la Comunidad
Valenciana y en los centros de trabajo de estos sectores ubicados
fuera del territorio de la misma, constituida como minimo por un
experto, con la capacitacion requerida en el capitulo VI del Real
Decreto 39/1997, en cada una de las cuatro especialidades y disci-
plinas siguientes: Ergonomiay Psicosociologia aplicada, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial y Medicina del Trabajo.

b) Unidades provinciales que desarrollaran al menos las activi-
dades preventivas de las especialidades de Seguridad en €l Trabajo
y de Medicinadel Trabajo en su dmbito territorial.

En tanto en cuanto no se cuente con |0s recursos necesarios las
actividades preventivas correspondientes a las especialidades de
Higiene Industrial y de Ergonomiay Psicosociologia aplicada seran
concertadas con entidad o entidades acreditadas como Servicios de
Prevencion ajenos alas empresas no obstante y de manera progresi-
va se irédn asumiendo dichas actividades mediante la potenciacion
de los recursos propios, en virtud del principio de eficiencia

Articulo 6. Recursos Humanos

Cada una de las unidades provinciales deberdn contar como mini-
mo con: técnicos de prevencion de nivel superior en laespeciaidad de
Seguridad en € Trabajo, médicos especialistas en Medicina del Tra
bajo o diplomados en Medicina de Empresay ATS/DUE de empresa
de acuerdo con los ratios establecidos en lanormativa sanitaria.
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Aixi mateix, hauran de comptar com a minim amb un tecnic de
prevenci6 de nivell intermedi en cada provincia.

Article 7. Recursos materials

Les unitats provincials estaran dotades dels locals i
instal -lacions necessaries per a correcte compliment de les fun-
cions que se'ls encomanen. Quant a lesinstal-lacions sanitariesi la
seua dotacié compliran amb el que estableix I'article 15 de |’ Ordre
de 20 de febrer de 1998, del conseller de Sanitat. Aixi mateix,
comptaran amb |’ instrumental necessari per a desenvolupar les acti-
vitats habituals en la disciplina preventiva de seguretat en el treball
acordat per les autoritats laborals de les comunitats autonomes, tot
aixo sense perjudici d'una major dotaci6 en virtut d’ una ampliacio
del’activitat en laresta de disciplines preventives.

Article 8. Actuacions del Servei de Prevenci6

A) De caracter general

El Servei de Prevencié desenvolupara les funcions establides en
la normativa vigent. A més del que establix I'article 3, haura de
poder proporcionar de manera especial als organs directius de les
distintes conselleries |’ assessorament i suport que necessiten en
funcié delstipus de riscos que hi existeixen i pel que fa:

a. Al disseny, aplicacio i coordinacid dels plans i programes
d’ actuacio preventiva.

b. A I"avaluacié dels factors de riscos que puguen afectar la
seguretat i la salut dels treballadors en els termes previstos en I arti-
clel6delallei 31/1995.

c. A la determinacio de les prioritats en I’ adopci6 de les mesu-
res preventives adequades i lavigilancia de la seua eficacia.

d. A lainformacid i formacié dels empleats publics.

e. A laprestacio dels primers auxilisi plans d’ emergéncia.

f. A lavigilancia de la salut dels empleats publics en relacio
amb els riscos derivats del treball.

L’ activitat sanitaria corresponent a I’ especialitat de medicina
del treball, es dura aterme d’'acord amb el que estableix I’ article 18
de I’Ordre del conseller de Sanitat, de 20 de febrer de 1998, i |’ arti-
cle22 delalLlei 31/1995, de Prevencid de Riscos Laborals.

B) De caracter especific

Lacoordinacio de tota |l activitat preventiva a desenvolupar pels
serveis de prevencio dels sectors sanitari i docent.

La planificacio, coordinacié i control de les activitats preventi-
ves a desenvolupar pels serveis de Prevenci6 aliens concertats.

L’ elaboracié d'un sistema d'informacié normalitzat, que per-
meta, d'una forma continuada, conéixer i analitzar els danys deri-
vats del treball.

L’ elaboracid, en col-laboracio amb I'lVAP, de la proposta dels
programes de formacié, per als delegats de prevencié i empleats
publics del sector, per a la seua aprovacio en la Comissié Sectorial
de Seguretat i Salut en el Treball.

L’ elaboraci6 del preceptiu informe, per a la tramitacié de la
necessitat d'adaptaci6 i/o canvi de lloc de treball per as empleats
publics especialment sensibles a determinats riscos laborals.

Assessorament als distints organs administratius sobre la gestio
deresidus.

Article 9. Provisi6 delsllocs de treball

Els llocs de treball es proveiran de conformitat amb el que dis-
posa € text refés de la Llei de Funcié Pdblica Vaencianai laresta
de normativa vigent de desenvolupament, d'aplicacié a personal
de |’ administracio del Consell de la Generalitat Valenciana.

Article 10. Adscripci6 organica

El Servei de Prevencié de Riscos Laborals dependra organica
ment i funcional de la Direccié General de Funcid Publica de la
Conselleriade Justiciai Administracions Publiques.

Asimismo deberan contar como minimo con un técnico de pre-
vencién de nivel intermedio en cada provincia.

Articulo 7. Recursos materiales

Las unidades provinciales estaran dotadas de los locales e instala-
ciones necesarias para € correcto cumplimiento de las funciones que
se les encomiendan. En cuanto alas instalaciones sanitarias y su dota-
cién cumpliran con lo establecido en € articulo 15 de la Orden de 20
de febrero de 1998, del conseller de Sanidad. Asimismo contarén con
d instrumental necesario paradesarrollar las actividades habituales en
la disciplina preventiva de Seguridad en el Trabajo acordado por las
autoridades laborales de las Comunidades Auténomas, todo €llo sin
perjuicio de una mas amplia dotacién en virtud de una ampliacion de
laactividad en € resto de disciplinas preventivas.

Articulo 8. Actuaciones del Servicio de Prevencion

A) De carécter general.

El Servicio de Prevencion desarrollara las funciones establ eci -
das en la normativa vigente. Ademas de lo establecido en el articu
lo 3, debera poder proporcionar de manera especial a los 6rganos
directivos de las distintas Conselleries el asesoramiento y apoyo
que precisen en funcion de los tipos de riesgos en ellas existentes y
en lo referente &

a) El disefio, aplicacion y coordinacion de los planes y progra-
mas de actuacion preventiva

b) Laevaluacién de los factores de riesgos que puedan afectar a
la seguridad y la salud de |os trabajadores en |os términos previstos
en el articulo 16 delaLey 31/1995.

c) La determinacion de las prioridades en la adopcion de las
medidas preventivas adecuadas y la vigilancia de su eficacia.

d) Lainformacion y formacion de los empleados publicos.

€) La prestacion de los primeros auxilios y planes de emergern+
cia

f) La vigilancia de la salud de los empleados publicos en rela-
cion con los riesgos derivados del trabgjo.

La actividad sanitaria correspondiente a la especialidad de
Medicinadel Trabgjo, sellevard a cabo de acuerdo con lo estableci -
do en € articulo 18 de la Orden del conseller de Sanidad, de 20 de
febrero de 1998, y en € articulo 22 de la Ley 31/1995, de Preven
cion de Riesgos Laborales.

B) De caréacter especifico.

La coordinacion de toda la actividad preventiva a desarrollar
por los servicios de prevencion de los sectores sanitario y docente.

La planificacion, coordinacion y control de las actividades pre-
ventivas a desarrollar por los Servicios de Prevencion ajenos con
certados.

La elaboracion de un sistema de informacion normalizado, que
permita de una forma continuada, conocer y analizar los dafios
derivados del trabgjo.

La elaboracién, en colaboracion con el IVAP, de la propuesta
de los programas de formacion, para los delegadas/os de prevent
cion y empleados publicos del sector, para su aprobacion en la
Comision Sectorial de Seguridad y Salud en €l Trabgjo.

La elaboracién del preceptivo informe, para la tramitacion de la
necesidad de adaptacién y/o cambio de puesto de trabajo para los
empleados publicos especia mente sensibles a determinados riesgos
laborales.

Asesoramiento a los distintos érganos administrativos sobre la
gestion de residuos.

Articulo 9. Provision de los puestos de trabajo

Los puestos de trabajo se proveerdn de conformidad con lo dis-
puesto en €l texto refundido de la Ley de Funcion Piblica Vaenciana
y demas normativa vigente de desarrollo, de aplicacién a persona de
laadministracion del Consell dela Generdlitat VVaenciana

Articulo 10. Adscripcién organica

El Servicio de Prevencidon de Riesgos Laborales dependera
orgénica y funcionalmente de la Direccion General de Funcion
Publica de la Conselleria de Justiciay Administraciones Publicas.
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Article 11. Auditories técniques

D’acord amb el que preveu I’article 12 de I'annex del Decret
123/2001, de 10 de juliol, del Govern Vaencia, €l Servei de Pre-
vencid sera sotmeés a auditoria, com a instrument de gestio, amb
una periodicitat amenys cada 5 anys, i en un primer moment quan
acabe |'avaluacio inicial de riscos, tot aixo sense perjudici de les
funcions atribuides a la Inspecci6 de Treball i Seguretat Social en
I'article 9 delaLlei de Prevencié de Riscos Laborals.

DISPOSICIONSADDICIONALS

Primera

Es faculta € director general de Funcié Publica per dictar les
disposicions necessaries, per a I’execucio de la present ordre, en
I’ambit de |es seues competéncies.

Segona

Els membres del Servei de Prevencié comptaran en I’ exercici
de les seues funcions, amb la maxima col-laboracié dels empleats
publics de I'administracié del Consell de la Generalitat Valenciana
i disposaran de lliure accés a tots els centres i dependéencies
d agquesta.

Aixi mateix, els técnics del Servei de Prevencio6 sol licitaran la
preséncia dels delegats/ades de prevencio, de forma prévia a les
visites que efectuen als centres de treball amb motiu de la redlitza-
ci6 de les avaluacions, de caracter preventiu, del medi ambient
laboral.

DISPOSICIO TRANSITORIA

La configuracié definitiva del Servei de Prevencio, referida en
I’article 5, haura d' estar completada a data 31 de desembre de 2003.

Vaeéncia, 1 defebrer de 2002

El conseller de Justiciai Administracions Plbliques,
CARLOS GONZALEZ CEPEDA

Conselleriade M edi Ambient

ACORD de 8 de febrer de 2002, del Govern Valencia,
pel qual es declara paratge natural municipal I'encla-
vament denominat Racdé de Sant Bonaventura-Cana-
lons, al terme municipal d’ Alcoi. [2002/F1345]

El Govern Vaencia, en la reunié del dia 8 de febrer de 2002,
adopta |’ acord seguent:

L’enclavament conegut com Racd de Sant Bonaventura-Cana-
lons es localitza al terme municipal d'Alcoi, a la provincia d’Ala-
cant.

El Raco de Sant Bonaventura-Canalons coincideix amb el tram
at del riu Polop i destaca principalment per presentar un curs
d’aigua durant tot I'any, amb la flora i vegetacié caracteristica
d aguest tipus d’ ecosistemes, i perque presenta un elevat valor pai-
satgistic amb grans penyals llaurats sobre la calcaria per I'accio
erosiva del riu Polop. Mencié a banda mereix la seua condicié de
corredor ecologic entre el Parc Natural de la Font Rojai la serra de
Mariola

A I'anterior cal addicionar que el Raco de Sant Bonaventura-
Canalons és un dels enclavaments emblematics del municipi
d'Alcoi, donada la gran tradicid que existeix entre els alcoians de
freglientar aquest enclavament com a area d’ esplai, per la seua pro-
ximitat al nucli urba.

En el Raco de Sant Bonaventura-Canal ons es conjuguen perfec-
tament dues de les premisses basiques necessaries per ala declara-
ci6 d'un espai natural protegit, com és, en primer lloc, presentar
ecosistemes singulars que necessiten ser preservats i, en segon lloc,
el seu elevat Us public, que cal que siga ordenat.

Articulo 11. Auditorias técnicas

De acuerdo con lo contemplado en articulo 12 del anexo del
Decreto 123/2001, de 10 dejulio, del Gobierno Vaenciano, € Servicio
de Prevencion serd sometido a auditoria, como instrumento de gestion,
con una periodicidad a menos cada 5 afios, y en un primer momento
cuando sefinalice laevauacién inicia de riesgos, todo dlo sin perjui-
cio de las funciones atribuidas a la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad
Socid en € articulo 9 de laL ey de Prevencién de Riesgos Laborales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Se faculta a director general de Funcién Publica para dictar las
disposiciones necesarias, para la gjecucion de la presente orden, en
el ambito de sus competencias.

Segunda

Los miembros del Servicio de Prevencién contaran en €l gjerci-
cio de sus funciones, con la méaxima colaboracion de los empleados
publicos de la administracion del Consell de la Generalitat Valen-
cianay dispondran de libre acceso a todos los centros y dependen-
cias delamisma.

Asimismo, los técnicos del Servicio de Prevencion solicitardn
la presencia de los Delegados/as de prevencion, de forma previa a
las visitas que efectlien a los centros de trabajo con motivo de la
realizacion de las evaluaciones, de caracter preventivo, del medio
ambiente |aboral.

DISPOSICION TRANSITORIA

Laconfiguracion definitivadel Servicio de Prevencion, referidaen
d articulo 5, deberd estar completada afecha 31 de diciembre de 2003.

Valencia, 1 defebrero de 2002

El conseller de Justiciay Administraciones Plblicas,
CARLOSGONZALEZ CEPEDA

Conselleriade Medio Ambiente

ACUERDO de 8 de febrero de 2002, del Gobierno
Valenciano, por el que se declara paraje natural muni-
cipal al enclave denominado Racé de Sant Bonaventu-
ra-Canalons, en e término municipal de Alcoy.
[2002/F1345]

El Gobierno Valenciano, en la reunién del dia 8 de febrero de
2002, adopt6 €l siguiente acuerdo:

El enclave conocido como Racd de Sant Bonaventura-Canalons
se localiza en el término municipal de Alcoy, en la provincia de
Alicante.

El Raco de Sant Bonaventura-Canalons coincide con €l tramo
alto del rio Polop y destaca principalmente por presentar un curso
de agua durante todo el afio, con lafloray vegetacion caracteristica
de este tipo de ecosistemas, y por presentar un elevado valor pai-
sgjistico con grandes roquedos labrados sobre la caliza por la
accion erosiva del rio Polop. Mencién aparte merece su condicién
de corredor ecoldgico entre el Parque Natural de la Font Rojay la
sierrade Mariola

A lo anterior hay que adicionar que el Racd de Sant Bonaventu-
ra-Canalons es uno de los enclaves embleméticos del municipio de
Alcoy, dada la gran tradicion que existe entre los alcoyanos de fre-
cuentar este enclave como area de esparcimiento, por su proximi-
dad al nicleo urbano.

En e Racd de Sant Bonaventura-Canalons se conjugan perfecta
mente dos de |as premisas basicas necesarias parala declaracién de un
espacio natural protegido, como es, en primer lugar, presentar ecosis
temas singulares que necesitan ser preservadosy, en segundo lugar, el
elevado uso publico del mismo, que debe ser ordenado.



