
ment tecnològic en la Comunitat Valenciana a desenrotllar durant
l’any 2000. 

D’acord amb l’apartat segon de la mencionada ordre, l’import
global màxim de les beques i ajudes sufragades a càrrec de la línia
de subvenció 403/000/00, programa 542.10 Investigació científica i
tècnica és de 200.000.000 de pessetes, import que es va veure
ampliat a 350.000.000 de pessetes, per mitjà de l’Ordre de 31 de
març de 2000 (DOGV núm. 3.741, de 03.05.2000). Davant la dis-
ponibilitat de nous crèdits per a l’execució de les beques i ajudes
relacionades en els apartats b) c), d), e) f) i g) de l’apartat primer de
l’esmentada ordre, procedix la modificació i ajustament de l’import
assignat a esta.

Per tot allò, fent ús de les facultats que em conferix l’article 35
de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencià, 

ORDENE

La modificació de l’apartat segon de l’Ordre de 22 de desembre
de 1999, per la qual es convoquen diferents tipus d’ajudes i beques
per al foment de la investigació científica i el desenvolupament tec-
nològic en la Comunitat Valenciana, quedant establit l’import glo-
bal màxim de les beques i ajudes a càrrec de la línia de subvenció
403/000/00 en 390.000.000 de pessetes.

DISPOSICIÓ FINAL

Única
Esta ordre tindrà efectes des del mateix dia de la seua publica-

ció en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
D’acord amb el que establixen els articles 107, 116 i 117 de la

Llei de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Proce-
diment Administratiu Comú, i 10, 14 i 46 de la Llei Reguladora de
la Jurisdicció Contenciosa administrativa, contra la present ordre,
que posa fi a la via administrativa, es pot recórrer potestativament
en reposició, o bé caldrà plantejar directament recurs contenciós
administratiu, en els terminis i davant els òrgans que s’indiquen a
continuació:

a) El recurs de reposició s’haurà d’interposar davant el conse-
ller de Cultura i Educació, en el termini d’un mes comptador des de
l’endemà de la publicació de la present ordre.

b) El recurs contenciós administratiu s’haurà de plantejar
davant el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana,
en el termini de dos mesos comptador des de l’endemà de la publi-
cació de la present ordre.

València, 3 de juliol de 2000 

El conseller de Cultura i Educació,
MANUEL TARANCÓN FANDOS

g) ALTRES ASSUMPTES

Presidència de la Generalitat

DECRET 122/2000, de 25 de juliol, del Govern Valen-
cià, pel qual s’acorda la constitució de la societat mer-
cantil Construccions i Infraestructures Educatives de la
Generalitat Valenciana, SA. [2000/Q6214]

La implantació progressiva de la Llei Orgànica 1/1990, de 3
d’octubre, d’Ordenació General del Sistema Educatiu, i la normati-
va complementària que la desplega, així com la publicació del
Mapa Escolar, fan necessari accelerar les noves construccions, ade-
quacions i equipament dels centres d’Educació Infantil, Primària,
Secundària i de Règim Especial de tota la Comunitat Valenciana.

DOGV - Núm. 3.803 2000 07 28 14653

desarrollo tecnológico en la Comunidad Valenciana a desarrollar
durante el año 2000.

De acuerdo con el apartado segundo de la mencionada Orden,
el importe global máximo de las becas y ayudas sufragadas con
cargo a la línea de subvención 403/000/00, programa 542.10 Inves-
tigación científica y técnica es de 200.000.000 de pesetas, importe
que se vio ampliado a 350.000.000 de pesetas, mediante Orden de
31 de marzo de 2000 (DOGV núm. 3.741, de 3.05.2000). Ante la
disponibilidad de nuevos créditos para la ejecución de las becas y
ayudas relacionadas en los apartados b), c), d), e) f) y g) del aparta-
do primero de la citada orden, procede la modificación y ajuste del
importe asignado a la misma.

Por todo ello, haciendo uso de las facultades que me confiere el
artículo 35 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno
Valenciano,

ORDENO

La modificación del apartado segundo de la Orden de 22 de
diciembre de 1999, por la que se convocan diferentes tipos de ayu-
das y becas para el fomento de la investigación científica y el desa-
rrollo tecnológico en la Comunidad Valenciana, quedando estable-
cido el importe global máximo de las becas y ayudas con cargo a la
línea de subvención 403/000/00 en 390.000.000 pesetas.

DISPOSICIÓN FINAL

Única
Esta orden tendrá efectos desde el mismo día de su publicación

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformidad con lo dispuesto en los artículos 107, 116 y

117 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, y 10, 14 y 46 de la
Ley Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, la
presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recu-
rrida potestativamente en reposición, o bien cabrá plantear directa-
mente recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante los
órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante el conseller
de Cultura y Educación, en el plazo de un mes a contar desde el día
siguiente a la publicación de la presente orden.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá plantearse ante
el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación
de la presente orden.

Valencia, 3 de julio de 2000

El conseller de Cultura y Educación,
MANUEL TARANCÓN FANDÓS

g) OTROS ASUNTOS

Presidencia de la Generalitat

DECRETO 122/2000, de 25 de julio, del Gobierno Valen-
ciano, por el que se acuerda la constitución de la socie-
dad mercantil Construcciones e Infraestructuras Educati-
vas de la Generalitat Valenciana, SA. [2000/Q6214]

La implantación progresiva de la Ley Orgánica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenación General del Sistema Educativo, y normati-
va complementaria que la desarrolla, así como la publicación del
mapa escolar, hacen necesario acelerar las nuevas construcciones,
adecuaciones y equipamiento de los centros de Educación Infantil,
Primaria, Secundaria y de Régimen Especial de toda la Comunidad
Valenciana.



A fi d’accelerar les infraestructures educatives necessàries, el
Govern Valencià, de conformitat amb l’article 21.g de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencià, l’article 59 de la
Llei 3/1986, de 24 d’octubre, de Patrimoni de la Generalitat Valen-
ciana, i l’article 5 de la Llei 3/1996, de 30 de desembre, de Mesures
de Gestió i Organització, ha considerat convenient la constitució
d’una societat mercantil, de les establides en l’article 5 del Text
Refós de la Llei d’Hisenda Pública de la Generalitat Valenciana.

En virtut d’això, a proposta del conseller de Cultura i Educació,
i amb la deliberació prèvia del Govern Valencià, en la reunió del
dia 25 de juliol de 2000,

DECRETE

Article 1
S’acorda la constitució d’una societat amb forma d’anònima,

amb la denominació Construccions i Infraestructures Educatives de
la Generalitat Valenciana, SA, dependent de la Conselleria de Cul-
tura i Educació.

Article 2
La societat que es constituïx tindrà la consideració d’empresa

de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb l’article 5.2 del
Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del Consell de la Genera-
litat Valenciana, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisen-
da Pública de la Generalitat Valenciana.

Article 3
La societat tindrà com a objecte:
L’organització, contractació i gestió de totes les activitats que

requerisca la preparació, construcció d’obres, instal·lacions, execu-
ció i posada en funcionament de les infraestructures educatives
necessàries per a l’adequada implantació de la Llei Orgànica
1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenació General del Sistema Educatiu,
i normativa que la desplega dins del territori de la Comunitat
Valenciana.

La societat atendrà igualment qualsevol obra d’adequació dels
centres que es construïsquen, així com dels construïts l’adequació
dels quals siga competència de la Generalitat Valenciana.

La societat durà a terme este objecte social sota la dependència
de la Conselleria de Cultura i Educació, amb subjecció als termes i
condicions que es determinen en el conveni a subscriure establit en
l’article 5.2 de la Llei 3/1996, i adequarà les seues activitats a les
línies d’actuació anuals o plurianuals programades i aprovades per
la conselleria.

Article 4
El capital social fundacional serà de cinc-cents milions

(500.000.000) de pessetes, equivalents a 3.005.060,52 euros, dividit
en 1.000 accions nominatives de 500.000 pessetes, equivalents a
3.005,06 euros, de valor nominal cadascuna, íntegrament subscrites
i desemborsades en un 50%. La resta es desemborsarà en un màxim
de dos anys des de la constitució efectiva, a raó d’un 25% per any.

Les accions es troben numerades correlativament de la u a la
mil, les dues inclusivament.

En representació d’estes accions s’emetrà un títol múltiple.

Article 5
La societat Construccions i Infraestuctures Educatives de la

Generalitat Valenciana, SA, es regirà pels seus propis estatuts,
d’acord amb les normes de dret privat, sense perjudici del que pre-
veuen el Text Refós de la Llei d’Hisenda Pública de la Generalitat
Valenciana i la Llei 3/1996, de 30 de desembre, de Mesures de
Gestió i Organització.

Article 6
Per al desenrotllament de les seues funcions, la societat dispo-

sarà dels següents recursos:

14654 2000 07 28 DOGV - Núm. 3.803

En aras a acelerar las infraestructuras educativas necesarias, el
Gobierno Valenciano, de conformidad con lo previsto en el artículo
21.g de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valencia-
no, el artículo 59 de la Ley 3/1986, de 24 de octubre, de Patrimonio
de la Generalitat Valenciana, y el artículo 5 de la Ley 3/1996, de 30
de diciembre, de Medidas de Gestión y Organización, ha considera-
do conveniente la constitución de una sociedad mercantil, de las
previstas en el artículo 5 del Texto Refundido de la Ley de la
Hacienda Pública de la Generalitat Valenciana.

En su virtud, a propuesta del conseller de Cultura y Educación,
previa deliberación del Gobierno Valenciano, en la reunión del día
25 de julio de 2000.

DISPONGO

Artículo 1
Se acuerda la constitución de una sociedad con forma de anóni-

ma, bajo la denominación Construcciones e Infraestructuras Educa-
tivas de la Generalitat Valenciana, SA, dependiente de la Conselle-
ria de Cultura y Educación.

Artículo 2
La sociedad que se constituye tendrá la consideración de empresa

de la Generalitat Valenciana, de conformidad con el artículo 5.2 del
Decreto Legislativo de 26 de junio de 1991, del Consell de la Genera-
litat Valenciana, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Hacienda Pública de la Generalitat Valenciana.

Artículo 3
La sociedad tendrá por objeto:
La organización, contratación y gestión de cuantas actividades

requiera la preparación, construcción de obras, instalaciones, ejecu-
ción y puesta en funcionamiento de las infraestructuras educativas
necesarias para la adecuada implantación de la Ley Orgánica
1/1990 de 3 de octubre, de Ordenación General del Sistema Educa-
tivo, y normativa que la desarrolla dentro del territorio de la Comu-
nidad Valenciana.

La sociedad atenderá igualmente cualquier obra de adecuación
de los centros que se construyan, así como de los construidos cuya
adecuación sea competencia de la Generalitat Valenciana.

La sociedad llevará a cabo dicho objeto social bajo dependencia
de la Conselleria de Cultura y Educación, con sujeción a los térmi-
nos y condiciones que se determinen en el convenio a suscribir pre-
visto en el artículo 5.2 de la Ley 3/1996 y adecuará sus actividades
a las líneas de actuación anuales o plurianuales programadas y
aprobadas por la conselleria.

Artículo 4
El capital social fundacional será de quinientos millones

(500.000.000) de pesetas, equivalentes a 3.005.060,52 euros, divi-
dido en 1.000 acciones nominativas de 500.000 pesetas, equivalen-
tes a 3.005,06 euros, de valor nominal cada una de ellas, íntegra-
mente suscritas y desembolsadas en un 50%. El resto se desembol-
sará en un máximo de dos años desde su efectiva constitución, en
razón de un 25% por año.

Las acciones se hallan numeradas correlativamente de la uno a
la mil, ambas inclusive.

En representación de estas acciones se emitirá un título múltiple.

Artículo 5
La sociedad Construcciones e Infraestructuras Educativas de la

Generalitat Valenciana, SA, se regirá por sus propios estatutos, de
acuerdo con las normas de derecho privado, sin perjuicio de lo pre-
visto en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Pública de la
Generalitat Valenciana y la Ley 3/1996 de 30 de diciembre, de
Medidas de Gestión y Organización.

Artículo 6
Para el desarrollo de sus funciones, la sociedad contará con los

siguientes recursos:



– Les consignacions previstes en els pressupostos de la Genera-
litat Valenciana.

– Les subvencions o aportacions voluntàries d’entitats o institu-
cions, tant públiques com privades.

– Les rendes i productes derivats dels béns i valors que integren
el seu patrimoni.

– Els ingressos procedents dels serveis realitzats i gestionats per
ella.

– Les operacions de crèdit que es concerten.
– Qualsevol altres recursos que se li puguen atribuir.

Article 7
S’aproven els estatuts per què s’haurà de regir la societat i que

s’incorporen com a annex al present decret.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

El Govern Valencià procurarà garantir l’estabilitat en l’ocupa-
ció i el reingrés als llocs d’origen al personal al servei de la Conse-
lleria de Cultura i Educació que exerciten l’opció de passar a ocu-
par llocs de treball en la nova societat amb anàloga funció que esti-
gueren exercint en la dita conselleria.

Esta garantia es mantindrà fins a la dissolució de la societat.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

Una vegada inscrita en el Registre Mercantil, la societat que-
darà subrogada en els drets i obligacions respecte als contractes
relacionats amb l’objecte social que determine la conselleria.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
S’autoritza la Conselleria de Cultura i Educació i la Conselleria

d’Economia, Hisenda i Ocupació perquè, en l’àmbit de les seues
respectives competències, dicten les disposicions necessàries per al
compliment del present decret, i especialment es faculta el conse-
ller de Cultura i Educació per a l’atorgament de la corresponent
escriptura pública fundacional i de tots els documents necessaris
per a la constitució formal de la societat, els seus estatuts socials,
composició i càrrecs del Consell d’Administració, així com per a
fer la inscripció en els registres públics corresponents.

Segona
La subscripció de les accions s’efectuarà a càrrec dels projectes

financers que s’habiliten a l’efecte en el capítol VIII, «Actius finan-
cers», dels programes 422.20, Ensenyament Primari, i 422.30,
Ensenyament Secundari i de Règim Especial, per un import de cent
vint-i-cinc milions (125.000.000) de pessetes, a finançar amb un
increment en el capítol IX, «Passius financers», del pressupost
d’ingressos, concepte pressupostari 901.00, «Obligacions i bons a
mitjà i llarg termini».

La resta de crèdit necessari per al desemborsament total
s’inclourà en la llei de pressupostos de la Generalitat Valenciana de
l’any corresponent.

Tercera
El present decret entrarà en vigor el mateix dia de la publicació

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 25 de juliol de 2000

El president de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

El conseller de Cultura, i Educació,
MANUEL TARANCÓN FANDOS
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– Las consignaciones previstas en los presupuestos de la Gene-
ralitat Valenciana.

– Las subvenciones o aportaciones voluntarias de entidades o
instituciones, tanto públicas como privadas.

– Las rentas y productos derivados de los bienes y valores que
integran su patrimonio.

– Los ingresos procedentes de los servicios realizados y gestio-
nados por ella.

– Las operaciones de crédito que se concierten.
– Cualesquiera otros recursos que puedan atribuírsele.

Artículo 7
Se aprueban los estatutos por los que se habrá de regir la socie-

dad y que se incorporarán como anexo al presente decreto.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

El Gobierno Valenciano procurará garantizar la estabilidad en
el empleo y el reingreso a los puestos de origen al personal al servi-
cio de la Conselleria de Cultura y Educación que ejerciten la
opción de pasar a ocupar puestos de trabajo en la nueva sociedad
con análoga función que vinieran desempeñando en dicha conselle-
ria.

Esta garantía se mantendrá hasta la disolución de la sociedad.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Una vez inscrita en el Registro Mercantil, la sociedad quedará
subrogada en los derechos y obligaciones respecto a los contratos
relacionados con el objeto social que determine la conselleria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Se autoriza a la Conselleria de Cultura y Educación y a la Con-

selleria de Economía, Hacienda y Empleo para que, en el ámbito de
sus respectivas competencias, dicten las disposiciones necesarias
para el cumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto, y espe-
cialmente, se faculta al conseller de Cultura y Educación para el
otorgamiento de la correspondiente escritura pública fundacional y
cuantos documentos sean precisos para la formal constitución de la
sociedad, sus estatutos sociales, composición y cargos del Consejo
de Administración, así como para interesar la inscripción en los
registros públicos correspondientes.

Segunda
La suscripción de las acciones se efectuará con cargo a los pro-

yectos financieros que se habilitan al efecto en el capítulo VIII,
«Activos financieros», de los programas 422.20, Enseñanza Prima-
ria, y 422.30, Enseñanza Secundaria y de Régimen Especial, por
importe de ciento veinticinco millones (125.000.000) de pesetas, a
financiar con un incremento, en el capítulo IX, «Pasivos financie-
ros», del presupuesto de ingresos, concepto presupuestario 901.00,
«Obligaciones y bonos a medio y largo plazo».

El resto de crédito necesario para su total desembolso se
incluirá en la Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana del
año correspondiente.

Tercera
El presente decreto entrará en vigor el mismo día de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 25 de julio de 2000

El presidente de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

El conseller de Cultura y Educación,
MANUEL TARANCÓN FANDOS



ANNEX

Estatuts de la societat pública Construccions i Infraestructures
Educatives de la Generalitat Valenciana, SA

TÍTOL I
Nom, objecte, domicili, duració i començament

Article 1. Denominació
La societat pública que es constituïx s’anomena Construccions i

Infraestructures Educatives de la Generalitat Valenciana, SA, i es
configura com a empresa de la Generalitat Valenciana, d’acord
amb l’article 5.2 del Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del
Govern Valencià, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei
d’Hisenda Pública de la Generalitat Valenciana.

Article 2. Regulació
La societat, sense perjudici de la seua dependència de la Conse-

lleria de Cultura i Educació, tindrà personalitat jurídica pròpia,
plena capacitat d’obrar per al desenrotllament de les seues finali-
tats, patrimoni propi i administració autònoma, i es regirà pel que
establixen el Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del Govern
Valencià, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisenda
Pública de la Generalitat Valenciana, l’article 5 de la Llei 3/1996,
de 30 de desembre, de Mesures de Gestió i Organització, el Text
Refós de la Llei de Societats Anònimes de 22 de desembre de 1989
i els presents estatuts, en relació amb el decret pel qual es va consti-
tuir, de data 25 de juliol de 2000, del Govern Valencià.

Article 3. Forma
La societat actuarà en règim d’empresa mercantil amb subjec-

ció al dret privat i als bons usos comercials, fins i tot en les adquisi-
cions, disposicions patrimonials i contractació, sense més excep-
cions que les que resulten de les disposicions que se citen en l’arti-
cle anterior.

Article 4. Objecte
1. La societat tindrà com a objecte:
L’organització, contractació i gestió de totes les activitats que

requerisca la preparació, construcció d’obres, instal·lacions, execu-
ció i posada en funcionament de les infraestructures educatives
necessàries per a l’adequada implantació de la Llei Orgànica
1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenació General del Sistema Educatiu
i de la normativa que la desplega dins del territori de la Comunitat
Valenciana.

La societat atendrà igualment qualsevol obra d’adequació dels
centres que es construïsquen, així com dels construïts l’adequació
dels quals siga competència de la Generalitat Valenciana.

2. La societat durà a terme este objecte social sota la dependèn-
cia de la Conselleria de Cultura i Educació, amb subjecció als ter-
mes i condicions que es determinen en el conveni a subscriure esta-
blit en l’article 5.2 de la Llei 3/1996 i adequarà les seues activitats a
les línies d’actuació anuals o plurianuals programades i aprovades
per la conselleria.

Article 5. Domicili social
El domicili social es fixa a València, avinguda de Campanar,

32. El Consell d’Administració podrà traslladar el domicili social
dins del mateix terme municipal.

Article 6. Duració i començament d’operacions
La societat es constituïx per un temps indefinit i començarà les

seues operacions socials el dia de la inscripció en el Registre Mer-
cantil.
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ANEXO

Estatutos de la sociedad pública Construcciones e Infraestructu-
ras Educativas de la Generalitat Valenciana , SA

TÍTULO I
Nombre, objeto, domicilio, duración y comienzo

Artículo 1. Denominación
La sociedad pública que se constituye se denomina Construc-

ciones e Infraestructuras Educativas de la Generalitat Valenciana,
SA, configurándose como empresa de la Generalitat Valenciana, de
acuerdo con el artículo 5.2 del Decreto Legislativo de 26 de junio
de 1991, del Gobierno Valenciano, por el que se aprobó el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda Pública de la Generalitat Valen-
ciana.

Artículo 2. Regulación
La sociedad, sin perjuicio de su dependencia de la Conselleria

de Cultura y Educación, tendrá personalidad jurídica propia, plena
capacidad para obrar para el desarrollo de sus fines, patrimonio
propio y administración autónoma y se regirá por lo establecido en
el Decreto Legislativo del 26 de junio de 1991, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprobó el Texto Refundido de la Ley de
Hacienda Pública de la Generalitat Valenciana, el artículo 5 de la
Ley 3/1996, de 30 de diciembre, de Medidas de Gestión y Organi-
zación, el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anónimas de
22 de diciembre de 1989 y los presentes estatutos, en relación con
el decreto mediante el que se constituyó, de fecha 25 de julio de
2000, del Gobierno Valenciano.

Artículo 3. Forma
La sociedad actuará en régimen de empresa mercantil con suje-

ción al derecho privado y a los buenos usos comerciales, incluso en
las adquisiciones, disposiciones patrimoniales y contratación, sin
más excepciones que las que resulten de las disposiciones que se
citan en el artículo anterior.

Artículo 4. Objeto
1. La sociedad tendrá por objeto:
La organización, contratación y gestión de cuantas actividades

requiera la preparación, construcción de obras, instalaciones, ejecu-
ción y puesta en funcionamiento de las infraestructuras educativas
necesarias para la adecuada implantación de la Ley Orgánica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General del Sistema Educa-
tivo, y normativa que la desarrolla dentro del territorio de la Comu-
nidad Valenciana.

La sociedad atenderá igualmente cualquier obra de adecuación
de los centros que se construyan, así como de los construidos cuya
adecuación sea competencia de la Generalitat Valenciana.

2. La sociedad llevará a cabo dicho objeto social bajo depen-
dencia de la Conselleria de Cultura y Educación, con sujeción a los
términos y condiciones que se determinen en el convenio a suscri-
bir previsto en el artículo 5.2 de la Ley 3/1996 y adecuará sus acti-
vidades a las líneas de actuación anuales o plurianuales programa-
das y aprobadas por la conselleria.

Artículo 5. Domicilio Social
El domicilio social se fija en Valencia, avenida de Campanar,

32. El Consejo de Administración podrá trasladar el domicilio
social dentro del mismo término municipal.

Artículo 6. Duración y comienzo de operaciones
La sociedad se constituye por tiempo indefinido y dará comien-

zo a sus operaciones sociales desde el día de su inscripción en el
Registro Mercantil.



TÍTOL II

Article 7. Capital social i accionariat
El capital social fundacional serà de cinc-cents milions

(500.000.000) de pessetes, equivalents a 3.005.060,52 euros, dividit
en 1.000 accions nominatives de 500.000 pessetes, equivalents a
3.005,06 euros, de valor nominal cadascuna, íntegrament subscrites
i desemborsades en un 50%. La resta es desemborsarà en un màxim
de dos anys des de la constitució efectiva, a raó d’un 25% per any.

Les accions es troben numerades correlativament de la u a la
mil, ambdues inclusivament.

En representació d’estes accions s’emetrà un títol múltiple.

La part del capital no desemborsat serà satisfeta en metàl·lic i
en el termini màxim de dos anys.

TÍTOL III
Òrgans de la societat

Article 8
Els òrgans de govern de la societat seran:
1. La Junta General d’Accionistes.
2. El Consell d’Administració.

Secció 1
La Junta General

Article 9
La Junta General d’Accionistes, legalment convocada i vàlida-

ment constituïda, és l’òrgan sobirà de la societat i els seus acords,
vàlidament adoptats, seran obligatoris per a tots els accionistes, fins
i tot per als dissidents i per als qui no hagen participat en la reunió,
sens perjudici dels drets d’impugnació i d’altra índole reconeguts
per la legislació.

Quant als terminis i formes per a convocar i constituir la Junta
General, caldrà ajustar-se al Text Refós de la Llei de Societats
Anònimes de 22 de desembre de 1989.

Secció 2
El Consell d’Administració

Article 10. Estructura
1. La representació i administració de la societat estarà encoma-

nada al Consell d’Administració, òrgan que estarà integrat per un
nombre de membres no inferior a tres i no superior a 12, nomenats
per la Junta General d’Accionistes. La Junta General d’Accionistes
nomenarà alhora, entre els membres que integren el Consell
d’Administració, el president d’este.

2. El Consell d’Administració elegirà entre els seus membres
un vicepresident que substituirà el president en els casos de vacant,
absència, malaltia o impediment legítim, i que exercirà també les
funcions que li delegue el president. En defecte de vicepresident
actuarà com a tal el conseller de més edat.

3. El Consell d’Administració elegirà entre els seus membres
un secretari. En cas d’absència o malaltia, el secretari serà substituït
pel conseller de menys edat.

4. El càrrec de conseller tindrà una durada de cinc anys. Passat
este termini, els consellers podran ser reelegits per períodes d’igual
duració màxima.

Article 11. Funcionament
1. El Consell d’Administració es reunirà, almenys, una vegada

cada tres mesos, i totes les vegades que siga convocat pel president
o per qui el substituïsca. També es reunirà quan ho sol·liciten al
president, com a mínim, una tercera part dels consellers.

2. Les sessions del Consell se faran ordinàriament al domicili
social, però també es podran fer en qualsevol altre lloc que determi-
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TÍTULO II

Artículo 7. Capital social y accionariado
El capital social fundacional será de quinientos millones de

pesetas (500.000.000 PTA), equivalentes a 3.005.060,52 euros,
dividido en 1.000 acciones nominativas de 500.000 pesetas, equi-
valentes a 3.005,06 euros, de valor nominal cada una de ellas, ínte-
gramente suscritas y desembolsadas en un 50%. El resto se desem-
bolsará en máximo de dos años desde su efectivo constitución, en
razón de un 25% por año.

Las acciones se hallan numeradas correlativamente del uno al
mil, ambas inclusive.

En representación de estas acciones se emitirá un título múlti-
ple.

La parte del capital no desembolsado será satisfecha en metáli-
co y en el plazo máximo de dos años.

TÍTULO III
Órganos de la sociedad

Artículo 8
Los órganos de gobierno de la sociedad serán:
1. La Junta General de Accionistas.
2. El Consejo de Administración.

Sección 1
La Junta General

Artículo 9
La Junta General de Accionistas, legalmente convocada y váli-

damente constituida, es el órgano soberano de la sociedad y sus
acuerdos, válidamente adoptados, serán obligatorios para todos los
accionistas, incluso para los disidentes y para los que no hayan par-
ticipado en la reunión, sin perjuicio de los derechos de impugna-
ción y de otra índole reconocidos por la legislación.

En cuanto a los plazos y formas para convocar y constituir la
Junta General, se estará a lo dispuesto en el Texto Refundido de la
Ley de Sociedades Anónimas, de 22 de diciembre de 1989.

Sección 2
El Consejo de Administración

Artículo 10. Estructura
1. La representación y administración de la sociedad estará

encomendada al Consejo de Administración, órgano que estará
integrado por un número de miembros no inferior a tres y no supe-
rior a 12 nombrados por la Junta General de Accionistas. La Junta
General de Accionistas nombrará, a su vez, de entre los miembros
que integran el Consejo de Administración, al presidente del
mismo.

2. El Consejo de Administración elegirá entre sus miembros un
vicepresidente que sustituirá al presidente en aquellos supuestos de
vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legítimo, ejerciendo
también las funciones que le delegue el presidente. En defecto de
vicepresidente actuará como tal el consejero de mayor edad.

3. El Consejo de Administración elegirá, de entre sus miem-
bros, a un secretario. En caso de ausencia o enfermedad, el secreta-
rio será sustituido por el consejero de menor edad.

4. El cargo de consejero tendrá una duración de cinco años.
Pasado dicho plazo los consejeros podrán ser reelegidos por perío-
dos de igual duración máxima.

Artículo 11. Funcionamiento
1. El Consejo de Administración se reunirá, al menos, una vez

cada tres meses, así como cuantas veces sea convocado por el pre-
sidente del mismo o quien haga sus veces. También se reunirá
cuando lo soliciten al presidente, como mínimo, una tercera parte
de los consejeros.

2. Las sesiones del Consejo se celebrarán ordinariamente en el
domicilio social, pero también podrán celebrarse en cualquier otro



ne el president, que s’assenyalarà en la convocatòria del Consell.
Tota convocatòria s’acompanyarà de l’ordre del dia dels assumptes
que hagen de ser tractats.

3. El Consell d’Administració quedarà vàlidament constituït
quan hi concórreguen, presents o representats, la meitat més un dels
components. La representació es justificarà, sense perjudici d’altres
formes admeses en dret, per carta o autorització personal dirigida al
president del Consell o a qui exercisca les seues funcions i s’haurà
de conferir, necessàriament, a favor d’altres consellers. Els acords
es prendran per majoria absoluta de vots dels consellers que concó-
rreguen a la sessió, i en cas d’empat decidirà el vot del president
del Consell.

4. El gerent de la societat podrà assistir a les sessions del Con-
sell d’Administració amb veu, però sense dret a vot.

5. Les convocatòries del Consell, excepte en cas d’urgència
apreciada pel president, hauran de cursar-se almenys amb 48 hores
d’antelació i fixar l’ordre dels assumptes a tractar.

6. De les discussions i acords del Consell s’estendrà acta, que
podrà aprovar-se en la mateixa sessió a què es referix o en la
següent dins del termini de 10 dies, pel president o, si és el cas, per
qui el substituïsca i dos consellers, que representaran la majoria i la
minoria si no hi haguera hagut unanimitat en les votacions. L’acta,
que s’estendrà en un llibre especial destinat a l’efecte, anirà firma-
da pel secretari, amb el vistiplau del president.

Article 12. Facultats
La representació de la societat en juí o fora d’ell correspon al

Consell d’Administració en tots els assumptes pertanyents al gir o
tràfic de l’empresa. El Consell d’Administració gaudirà de les més
àmplies facultats per a governar, dirigir i administrar la societat,
sense més excepcions que les assenyalades per la llei i per estos
estatuts. A títol merament enunciatiu i en cap cas limitador, tindrà
les següents facultats:

a) Administrar els negocis socials, decidir sobre la contractació
de personal de l’empresa (tècnic, administratiu i subaltern), fixar el
contingut íntegre de la relació laboral, concertar serveis i subminis-
traments; contractar i pagar assegurances de tota classe i percebre
indemnitzacions i premis; pagar contribucions, impostos, taxes i
arbitris i fer-hi reclamacions; percebre les rendes i les quantitats
que es deguen a la societat per tot concepte; exigir, rendir, liquidar,
aprovar o cobrar els saldos resultants, derivats de relacions patri-
monials en què aparega interessada la companyia, assistir a tota
classe de juntes de cotitulars o consorcis, especialment les deriva-
des de suspensions de pagaments o fallides i intervindre en el con-
veni amb plenes facultats de decisió; gestionar en tota classe d’ofi-
cines públiques i privades de l’estat, província, municipi i comuni-
tats autònomes i instar i seguir els expedients que siguen necessaris
per tots els seus tràmits aportant les proves necessàries i acceptar
les resolucions que hi recaiguen o recórrer, si ho creu oportú, fins a
obtindre la resolució definitiva. En general, realitzar tots els nego-
cis compresos en el més ampli concepte d’administració.

b) Obrir, continuar i tancar o cancel·lar, en tota classe de bancs
i institucions financeres, comptes d’efectiu o crèdit i disposar lliu-
rement del metàl·lic d’estos; constituir i retirar depòsits en metàl·lic
o valors, lliurar, acceptar, endossar, avalar, negociar, descomptar,
renovar, indicar, intervindre, pagar i protestar lletres de canvi i
pagarés, xecs i talons; realitzar transferències i, en general, tota
classe d’operacions bancàries. Prendre diners en préstec de l’Insti-
tut Nacional de l’Habitatge, caixes d’estalvis i qualsevol altre banc
o entitat de crèdit, convenint el principal del préstec, interessos,
quotes bancàries, amortitzacions, termini de devolució i restants
condicions del contracte i acceptar les clàusules que li imposen les
entitats prestatàries; donar les garanties que estime oportunes o que
li exigisquen, fins i tot hipotecàries, i fixar i distribuir la responsa-
bilitat sobre cadascun dels béns gravats; assenyalar domicilis per a
notificacions i pagaments; sotmetre’s als tribunals i jutjats que con-
vinga, amb renúncia expressa a furs; pactar tota classe de procedi-
ments d’execució i, en general, pactar lliurement tots els elements
essencials, naturals i accidentals tant del negoci principal del prés-
tec com dels accessoris o de garantia.
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lugar que determine el presidente, señalándolo en la convocatoria
del Consejo. A toda convocatoria se acompañará el orden del día de
los asuntos que deban ser tratados.

3. El Consejo de Administración quedará válidamente constitui-
do cuando concurran al mismo, presentes o representados, la mitad
más uno de sus componentes. La representación se justificará, sin
perjuicio de otros modos admitidos en derecho, por carta o autori-
zación personal dirigida al presidente del Consejo o a quien desem-
peñe sus funciones y deberá conferirse, necesariamente, en favor de
otros consejeros. Los acuerdos se tomarán por mayoría absoluta de
votos de los consejeros que concurran a la sesión, decidiendo en
caso de empate el voto del presidente del Consejo.

4. El gerente de la sociedad podrá asistir a las sesiones del Con-
sejo de Administración con voz, pero sin derecho a voto.

5. Las convocatorias del Consejo, salvo en caso de urgencia
apreciada por el presidente, se cursarán, al menos, con 48 horas de
antelación, fijando el orden de los asuntos a tratar.

6. De las discusiones y acuerdos del Consejo se levantará acta,
que podrá aprobarse en la propia sesión a la que se refiere o en la
siguiente dentro del plazo de 10 días, por el presidente, o en su caso
por quien lo sustituya y dos consejeros, que representarán a la
mayoría y a la minoría si no hubiese existido unanimidad en las vota-
ciones. El acta, que se extenderá en un libro especial destinado al
efecto, irá firmada por el secretario, con el visto bueno del presidente.

Artículo 12. Facultades
La representación de la sociedad, en juicio y fuera de él, corres-

ponde al Consejo de Administración en todos los asuntos pertene-
cientes al giro o tráfico de la empresa. El Consejo de Administra-
ción gozará de las más amplias facultades para gobernar, dirigir y
administrar la sociedad, sin más excepciones que las señaladas por
la ley y por estos estatutos. A título meramente enunciativo y en
ningún caso limitativo, tendrá las siguientes facultades:

a) Administrar los negocios sociales, decidir sobre la contrata-
ción de personal de la empresa (técnico, administrativo y subalter-
no), fijar el íntegro contenido de la relación laboral, concertar servi-
cios y suministros; contratar y pagar seguros de toda clase y perci-
bir indemnizaciones y premios; pagar contribuciones, impuestos,
tasas y arbitrios y reclamar sobre los mismos; percibir rentas y
cuantas cantidades se adeudan a la sociedad por todo concepto; exi-
gir, rendir, liquidar, aprobar o cobrar los saldos resultantes, deriva-
dos de relaciones patrimoniales en que aparezca interesada la com-
pañía, asistir a toda clase de juntas de cotitulares o consorcios,
especialmente las derivadas de suspensiones de pagos o quiebras e
intervenir en el convenio con plenas facultades de decisión; gestio-
nar en toda clase de oficinas públicas y privadas del estado, provin-
cia, municipio y comunidades autónomas e instar y seguir los expe-
dientes que fueren necesarios por todos sus trámites, aportando las
pruebas precisas y aceptar o recurrir las resoluciones que recaigan,
si lo creyere oportuno, hasta obtener la resolución definitiva. En
general, celebrar todos los negocios comprendidos en el más
amplio concepto de administración.

b) Abrir, continuar y cerrar o cancelar en toda clase de bancos e
instituciones financieras, cuentas de efectivo o crédito y disponer
libremente del metálico de las mismas; constituir y retirar depósitos
en metálico o valores, librar, aceptar, endosar, avalar, negociar, des-
contar, renovar, indicar, intervenir, pagar y protestar letras de cambio
y pagarés, cheques y talones; realizar transferencias y en general, rea-
lizar toda clase de operaciones bancarias. Tomar dinero a préstamo
del Instituto Nacional de la Vivienda, cajas de ahorros y cualquier
otro banco o entidad de crédito, conviniendo el principal del présta-
mo, intereses, cuotas bancarias, amortizaciones, plazo de devolución
y demás condiciones del contrato y aceptar el clausulado que le
impongan las entidades prestamistas; dar las garantías que estime
oportunas o se le exijan, incluso hipotecarias y fijar y distribuir la res-
ponsabilidad sobre cada uno de los bienes grabados; señalar domici-
lios para notificaciones y pagos; someterse a los tribunales y juzgados
que convenga, con renuncia expresa a fueros; pactar toda clase de
procedimientos de ejecución y en general, pactar libremente todos los
elementos esenciales, naturales y accidentales tanto del negocio prin-
cipal del préstamo como de los accesorios o de garantía.



c) Comprar, vendre, permutar i hipotecar béns mobles i immo-
bles, fixar preus que podrà pagar o percebre al comptat o a termes i
constituir, en cas d’ajornament de preus, activament o passivament,
les garanties que estime oportunes, fins i tot condicions resolutòries
o hipoteques que, si és procedent, podrà cancel·lar; estipular
diferències a favor o en contra en casos de permuta i en negocis
d’hipoteca amb totes les facultats ressenyades en la lletra b. I en
general realitzar tota classe de negocis de disposició i alienació
amb lliure facultat de fixar els elements naturals, especials i acci-
dentals dels convenis respectius.

d) Comparéixer davant qualssevol jutjats i tribunals, ordinaris i
extraordinaris, serveis de mediació, arbitratge i conciliació en tota
classe de procediments voluntaris i contenciosos en totes les instàn-
cies, incidents i recursos, fins i tot de cassació, transigir i desistir.
Realitzar actes de conciliació amb avinença o sense i convenis
davant els jutjats socials i servei de mediació, arbitratge i concilia-
ció. Demanar l’execució del que s’haja convingut o sentenciat.
Donar poders per a plets amb les facultats generals o les especials
que requerisca el cas i especialment per a recursos de cassació, a
favor de lletrats, procuradors dels tribunals o graduats socials que
elegisca i revocar-los.

e) Manifestar obres noves, acabades o en construcció i declara-
cions de ruïna i demolició; constituir immobles en règim de propie-
tat horitzontal, descriure les noves finques i determinar les quotes
de participació en el valor de l’immoble i elements comuns; norma-
litzar com estime oportú tot l’estatut juridicoeconòmic d’esta pro-
pietat especial.

f) Realitzar tota classe de modificacions en entitats hipotecà-
ries, agrupar, agregar, segregar, dividir materialment, rectificar
extensions i límits. Constituir activament o passivament tota classe
de servituds i fixar lliurement el contingut, abast, formes i efectes
de les constituïdes.

g) Atorgar a favor de les persones que estime convenients
poders generals o especials amb les facultats legalment delegables
que estime procedents, fins i tot les de subapoderar i revocar-los
quan convinga.

h) Subscriure els documents públics i privats necessaris per a
l’exercici de les seues facultats, fins i tot addicionals, complemen-
taris, aclaridors, rectificadors o ratificadors dels ja atorgats.

i) Acordar les operacions de crèdit, constitució o concessió
d’avals i altres operacions financeres.

j) Dictar les normes financeres del Consell en allò que no pre-
veuen els estatuts.

k) Formular els comptes anuals, que comprendran el balanç, el
compte de pèrdues i guanys i la memòria, així com l’informe de
gestió i la proposta d’aplicació del resultat i, si és procedent, els
comptes i l’informe de gestió consolidats, abans de la verificació,
per elevar-los a sotmetiment i aprovació de la Junta General, així
com el depòsit posterior en el Registre Mercantil.

l) Nomenar i separar el personal directiu.
m) Establir la plantilla del personal

Article 13
El Consell d’Administració, per a una millor realització de les

seues funcions, podrà:
a) Constituir una comissió consultiva, sense que necessàriament

les persones que la componguen hagen de ser membres del Consell
d’Administració de la societat, fixant en el moment de constitució
la seua composició, comesa i normes de funcionament. La comissió
estarà presidida pel president del Consell d’Administració o la per-
sona en qui delegue.

b) Delegar, amb caràcter permanent o temporal, determinades
funcions del Consell en el president.

c) Constituir al seu si una comissió executiva amb delegació tempo-
ral o permanent de part de les seues facultats, fixant en la constitució la
seua comesa i, si és procedent, les normes de funcionament.

d) Conferir apoderaments especials per a casos concrets sense
limitació personal.

Tota delegació permanent de facultats requerirà el vot favorable
de les dues terceres parts dels membres del Consell d’Administra-
ció.
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c) Comprar, vender, permutar e hipotecar bienes muebles e
inmuebles, fijar precios que podrá pagar o percibir al contado o a
plazos y constituir, en caso de aplazamiento de precios, activa o
pasivamente, las garantías que estime oportunas, incluso condicio-
nes resolutorias o hipotecas que, en su caso, podrá cancelar; estipu-
lar diferencias a favor o en contra en supuestos de permuta y en
negocios de hipoteca con todas las facultades reseñadas en la letra
b. Y en general realizar toda clase de negocios de disposición y
enajenación con libre facultad de fijar los elementos naturales,
especiales y accidentales de los respectivos convenios.

d) Comparecer ante cualesquiera juzgados y tribunales, ordina-
rios y extraordinarios, servicios de mediación, arbitraje y concilia-
ción en toda clase de procedimientos voluntarios y contenciosos en
todas sus instancias, incidentes y recursos incluso de casación, tran-
sigir y desistir. Celebrar actos de conciliación con avenencia o sin
ella y convenios ante los juzgados de lo social y servicio de media-
ción, arbitraje y conciliación. Pedir la ejecución de lo convenido o
sentenciado. Dar poderes para pleitos con las facultades generales o
las especiales que el caso requiera y especialmente para recursos de
casación, a favor de letrados, procuradores de los tribunales o gra-
duados sociales que elija y revocarlos.

e) Manifestar obras nuevas, terminadas o en construcciones y
declaraciones de ruina y derribo; constituir inmuebles en régimen
de propiedad horizontal, describir las nuevas fincas y determinar
las cuotas de participación en el valor del inmueble y elementos
comunes; normalizar como estime oportuno todo el estatuto jurídi-
co-económico de esta propiedad especial.

f) Realizar toda clase de modificaciones en entidades hipoteca-
rias, agrupar, agregar, segregar, dividir materialmente, rectificar
cabidas y linderos. Constituir, activa o pasivamente, toda clase de
servidumbre y fijar libremente el contenido, alcance, modos y efec-
tos de las constituidas.

g) Otorgar a favor de las personas que estime convenientes
poderes generales o especiales con las facultades legalmente dele-
gables que estime procedentes, incluso las de subapoderar y revo-
carlos en su día.

h) Suscribir los documentos públicos y privados que se precisen
para el ejercicio de sus facultades, incluso adicionales, complementa-
rios, aclaratorios, rectificadores o ratificadores de los ya otorgados.

i) Acordar las operaciones de crédito, constitución o concesión
de avales y demás operaciones financieras.

j) Dictar las normas financieras del propio Consejo en lo no
previsto en los estatutos.

k) Formular las cuentas anuales, que comprenderán el balance,
la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria, así como el infor-
me de gestión y la propuesta de aplicación del resultado y en su
caso, las cuentas y el informe de gestión consolidadas, antes de su
verificación, para elevarlas a sometimiento y aprobación de la Junta
General, así como su depósito posterior en el Registro Mercantil.

l) Nombrar y separar al personal directivo.
m) Establecer la plantilla del personal.

Artículo 13
El Consejo de Administración, para una mejor realización de

sus funciones podrá:
a) Constituir una comisión consultiva, sin que necesariamente

las personas que la compongan deban ser miembros del Consejo de
Administración de la sociedad, fijando en el momento de constitu-
ción de la misma su composición, cometido y normas de funciona-
miento. Dicha comisión estará presidida por el presidente del Con-
sejo de Administración o la persona en quien éste delegase.

b) Delegar, con carácter permanente o temporal, determinadas
funciones del Consejo en el presidente del mismo.

c) Constituir en su seno una comisión ejecutiva con delegación tem-
poral o permanente de parte de sus facultades, fijando en su constitu-
ción su cometido y en su caso, las normas para su funcionamiento.

d) Conferir apoderamientos especiales para casos concretos sin
limitación personal.

Toda delegación permanente de facultades requerirá el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros del Consejo de
Administración.



Article 14. Facultats del president
El president del Consell d’Administració ho serà també de la

societat, i li correspon:
1. La representació del Consell d’Administració, amb els més

amplis poders, i podrà prendre, en circumstàncies especials i sota la
seua responsabilitat, les mesures que crega convenients als interes-
sos de la societat, donant-ne compte posteriorment al Consell
d’Administració.

2. L’alta inspecció de tots els serveis de la societat i la vigilàn-
cia del desenvolupament de l’activitat social.

3. Vetlar pel compliment dels estatuts i dels acords presos pel
Consell.

4. Dirigir les tasques del Consell d’Administració, ordenar la
convocatòria de les seues reunions, fixar l’ordre del dia de les reu-
nions d’aquell, presidir-les, dirigir les deliberacions, dirimir els
empats amb el seu vot de qualitat i alçar les sessions.

5. Decidir en totes aquelles qüestions que no estiguen reserva-
des a la Junta General, al Consell ni al gerent.

6. Proposar a la Junta General d’Accionistes el nomenament i la
separació del gerent de la societat, així com la retribució.

7. Proposar al Consell la retribució del personal de la societat.
8. Les facultats que delegue en ell el Consell d’Administració.
9. Les altres facultats atribuïdes a ell pels estatuts.

TÍTOL IV
La gerència

Article 15. Nomenament
El gerent serà designat pel Consell d’Administració i tindrà les

facultats que el Consell d’Administració, reservant-se les necessà-
ries per a assegurar el govern de l’entitat, li assigne mitjançant el
corresponent apoderament.

TÍTOL V
Dels comptes anuals

Article 16. Exercici social
Els exercicis socials coincidiran amb els anys naturals; per

excepció, el primer exercici comença el dia de la inscripció en el
Registre Mercantil i conclou el dia 31 de desembre següent.

Article 17
Mentre la societat tinga la condició d’empresa de la Generalitat

Valenciana, el seu règim economicofinancer s’ajustarà a la norma-
tiva específica vigent i, sempre que no s’oposen a esta, a les pres-
cripcions del Codi de Comerç i del Text Refós de la Llei de Socie-
tats Anònimes i restants disposicions legals que hi siguen d’aplica-
ció.

Article 18. Aprovació
Dins dels tres primers mesos de cada any, el Consell d’Admi-

nistració, amb els assessoraments tècnics i comptables que necessi-
te, per compte de la societat, formularà els comptes anuals, l’infor-
me de gestió i la proposta d’aplicació de resultats. Els comptes
anuals comprendran el balanç, el compte de pèrdues i guanys i la
memòria. Els comptes anuals i la proposta d’aplicació de resultats
de l’exercici anterior hauran de ser aprovats per la Junta General
dins del primer semestre de l’any següent.

TÍTOL VI
De la dissolució i liquidació de la societat

Article 19. Dissolució
La societat es dissoldrà per les causes establides en la Llei de

Societats Anònimes.

Article 20. Liquidació
Si per qualsevol causa hagueren de ser nomenats liquidadors,

assumiran estes funcions, excepte que la Junta General dispose una
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Artículo 14. Facultades del presidente
El presidente del Consejo de Administración lo será también de

la sociedad y le corresponde:
1. La representación del Consejo de Administración, con los

más amplios poderes, pudiendo tomar, en circunstancias especiales
y bajo su responsabilidad, las medidas que juzgue convenientes a
los intereses de la sociedad, dando cuenta posteriormente al Conse-
jo de Administración.

2. La alta inspección de todos los servicios de la sociedad y
vigilancia del desarrollo de la actividad social.

3. Velar por el cumplimiento de los estatutos y de los acuerdos
tomados por el Consejo.

4. Dirigir las tareas del Consejo de Administración, ordenar la
convocatoria de reuniones de éste, fijar el orden del día de las reu-
niones de aquel, presidirlas, dirigir las deliberaciones, dirimir los
empates con su voto de calidad y levantar las sesiones.

5. Decidir en todas aquellas cuestiones no reservadas a la Junta
General, al Consejo ni al gerente.

6. Proponer a la Junta General de Accionistas el nombramiento
y separación del gerente de la sociedad, así como retribución.

7. Proponer al Consejo la retribución del personal de la sociedad.
8. Las facultades que delegue en él el Consejo de Administración.
9. Las demás facultades atribuidas a él por los estatutos.

TÍTULO IV
La Gerencia

Artículo 15. Nombramiento
El gerente será designado por el Consejo de Administración y

tendrá las facultades que el Consejo de Administración, reserván-
dose las necesarias para asegurar el gobierno de la entidad, le asig-
ne mediante el correspondiente apoderamiento.

TÍTULO V
De las cuentas anuales

Artículo 16. Ejercicio social
Los ejercicios sociales coincidirán con los años naturales; por

excepción, el primer ejercicio comienza el día de su inscripción en
el Registro Mercantil y concluye el día 31 de diciembre siguiente.

Artículo 17
Mientras que la sociedad ostente la condición de empresa de la

Generalitat Valenciana, su régimen económico-financiero se ajus-
tará a la normativa específica vigente y en cuanto no se oponga a la
misma, a las prescripciones del Código de Comercio y del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anónimas y demás disposicio-
nes legales que le sean de aplicación.

Artículo 18. Aprobación
Dentro de los tres primeros meses de cada año, el Consejo de

Administración, con los asesoramientos técnicos y contables que
precise, por cuenta de la sociedad, formulará las cuentas anuales, el
informe de gestión y la propuesta de aplicación de resultados. Las
cuentas anuales comprenderán el balance, la cuenta de pérdidas y
ganancias y la memoria. Las cuentas anuales y la propuesta de apli-
cación de resultados del ejercicio anterior deberán ser aprobados
por la Junta General dentro del primer semestre del año siguiente.

TÍTULO VI
De la disolución y liquidación de la sociedad

Artículo 19. Disolución
La sociedad se disolverá por las causas establecidas en la Ley

de Sociedades Anónimas.

Artículo 20. Liquidación
Si por cualquier causa hubiera de ser nombrados liquidadores,

asumirán estas funciones, salvo que la Junta General dispusiese



altra cosa, els components del Consell d’Administració. Si en el
moment de la liquidació estos foren parells, cessarà el membre del
Consell d’Administració de menys edat.

Article 21. Balanç final
Acabada la seua funció, els liquidadors formaran el balanç

final, que serà sotmés a l’aprovació de la Junta General.

Conselleria de Sanitat

RESOLUCIÓ de 25 de juliol de 2000, del director gene-
ral per a la Prestació Farmacèutica, per la qual es
publiquen les llistes provisionals d’admesos i exclosos,
en l’expedient per a l’autorizació d’una farmaciola per-
manent al nucli de població de Port Saplaya (Albora-
ya). [2000/M6217]

D’acord amb el que disposa l’article 6 de l’Ordre d’1 de juny de
2000, de la Conselleria de Sanitat, per la qual es regulen les farma-
cioles farmacèutiques de la Comunitat Valenciana, resolc,

Primer
Publicar les llistes provisionals d’admesos i exclosos que figu-

ren en l’annex I d’aquesta resolució, amb expressió de les causes de
la no admissió.

Segon
Els aspirants exclosos disposaran d’un termini de 10 dies comp-

tador a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord amb l’article
71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú,
per a corregir els errors que hagen motivat la no admissió o formu-
lar les reclamacions que consideren oportunes.

Tercer
Totes aquestes reclamacions es formularan per escrit a través

del Registre General de la Conselleria de Sanitat, carrer del Misser
Mascó, 31, de València o de qualsevol de les maneres que estableix
l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comú, redactat segons la Llei 4/1999, de 13 de gener.

València, 25 de juliol de 2000.– El director general per a la
Prestació Farmacèutica: Manuel Escolano Puig.
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otra cosa, los componentes del Consejo de Administración. Si en el
momento de la liquidación estos fueran pares, cesará el miembro
del Consejo de Administración de menor edad.

Artículo 21. Balance final
Terminada su función, los liquidadores formarán el balance

final, que será sometido a aprobación de la Junta General.

Conselleria de Sanidad

RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2000, del director
general para la Prestación Farmacéutica, por la que se
publican las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos en el expediente para la adjudicación de un boti-
quín permanente en el núcleo de población de Port-
Saplaya (Alboraya). [2000/M6217]

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 de la Orden de
1 de junio de 2000, de la Conselleria de Sanidad, por la que se
regulan los botiquines farmacéuticos, esta dirección general resuel-
ve

Primero
Publicar las listas provisionales de admitidos y excluidos que

figuran el anexo I de esta resolución, con expresión de las causas
de su no admisión.

Segundo
Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de 10 días

contados a partir del día siguiente al de la publicación de la presen-
te resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, con-
forme al artículo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común para subsanar las errores que hayan
motivado su no admisión o formular las reclamaciones que hubiese
lugar.

Tercero
Todas estas reclamaciones se formularán por escrito a través

del Registro General de la Conselleria de Sanidad, calle del Misser
Mascó, 31, de Valencia o en cualquiera de las formas establecidas
en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Valencia, 25 de julio de 2000.– El director general para la Pres-
tación Farmacéutica: Manuel Escolano Puig.

ANNEX I

Llista provisional d’admesos

No cap

Llista provisional d’exclosos corregible

DNI Cognoms i nom Farmàcia sítia en Motiu de l’exclusió

19260733 Andújar García, Francisco Racó de Sant Llorenç, 9 1,4

Llista provisional d’exclosos no corregible

19365348 Machancoses Andrés, Pilar Pl. Constitució, 23 6 


